
PROPONENTE: FUNDACION GEDESARROLLO

GOBERNACION DE CASANARE

OBJETO: REALIZAR LA INTERVENTORÍA TÉCNICA, ADMINISTRATIVA, FINANCIERA, CONTABLE Y JURÍDICA AL CONTRATO CUYO OBJETO ES: DESARROLLAR 
ESTRATEGIAS QUE CONTRIBUYAN A LA GARANTÍA DE DERECHOS DE LA POBLACIÓN ADULTA MAYOR, ORIENTADAS A LA SATISFACCIÓN DE NECESIDADES DE 

NUTRICIÓN, INTERACCIÓN SOCIAL, RECREACIÓN Y CUIDADO, EN LOS 19 MUNICIPIOS DEL DEPARTAMENTO DE CASANARE.

CAS-OAJ-CMA-002-2026

EXP. 
ESPECIF. 

(SI/NO)

U.T. 
INTERVENT

ORIA 
ADULTO 

MAYOR 2018

GOBERNACION DE 
CASANARE

54

REALIZAR LA INTERVENTORÍA TÉCNICA,

ADMINISTRATIVA, FINANCIERA, CONTABLE Y

JURÍDICA AL CONTRATO CUYO OBJETO ES:

BRINDAR ATENCION Y BIENESTAR SOCIAL AL

ADULTO MAYOR DEL NIVEL I Y II DEL SISBEN Y/O EN

CONDICIONES DE VULNERABILIDAD EN EL

DEPARTAMENTO DE CASANARE 

1986/2018 50% 1067.38

ENTIDAD 
CONTRATANTE

REPORTE 
CONTRAT
O EN EL 

RUP

OBJETO DEL CONTRATO CTO NO.

% DE 
PARTIC
IPACIO

N

   VALOR 
TOTAL 

FACTEN 
SMMLV 

*%PARTICIP
ACION

CODIGO - 
UNSPSC

801015                
801116                 
841116                       
851515                     
851516

SI

GOBERNACION DE 
CASANARE

55

REALIZAR LA INTERVENTORÍA TÉCNICA,
ADMINISTRATIVA, FINANCIERA, CONTABLE Y
JURÍDICA AL CONTRATO CUYO OBJETO ES:
DESARROLLAR ACCIONES PARA CONTRIBUIR A LA
ATENCION INTEGRAL DE LA POBLACION ADULTA
MAYOR, EN EL MARCO DE LA POLITICA PUBLICA DE
ENVEJECIMIENTO Y VEJEZ DEL DEPARTAMENTO
DE CASANARE.

1452/2019 70%

U.T. 
ATENCION 
INTEGRAL 
ADULTO 
MAYOR

603.78

801015                
801116                 
841116                       
851515                     
851517

GOBERNACION DE 
CASANARE

56

REALIZAR LA INTERVENTORÍA TÉCNICA,
ADMINISTRATIVA, FINANCIERA, CONTABLE Y
JURÍDICA AL CONTRATO CUYO OBJETO ES:
REALIZAR ACTIVIDADES DE FORMACION Y
ATENCION NUTRICIONAL, PRACTICAS
RECREATIVAS, DE AUTOCUIDADO Y ACCIONES
COMPLEMENTARIAS PARA FORTALECER LOS
PROGRAMAS DE BIENESTAR INTEGRAL Y
MEJORAMIENTO DE LA CALIDAD DE VIDA DE LA
POBLACION ADULTA MAYOR EN SITUACION DE
VULNAREBILIDAD, DEL DEPARTAMENTO DE
CASANARE.

2074/2019 80%

U.T. 
INTERVENT

ORIA 
ADULTO 

MAYOR 2019

448.52

REALIZAR LA INTERVENTORÍA TÉCNICA,
ADMINISTRATIVA, FINANCIERA, CONTABLE Y
JURÍDICA AL CONTRATO CUYO OBJETO ES:
REALIZAR JORNADAS INTEGRALES DE ATENSION Y
ORIENTACION NUTRICIONAL, INCLUYENDO
ACTIVIDADES LUDICAS, RECREATIVAS, PARA
CONTRIBUIR A MEJORAR EL BIENESTAR Y LA
CALIDAD DE VIDA DE LA POBLACION ADULTA 

1948/2023 100%
FUNDACION 
DESARROLL

O SOCIAL 
275.86

7.1. Experiencia del proponente.
ANEXO EVALUACION TECNICA

VALOR TOTAL 
SMMLV 

ACREDITADA

OBSERVACION: El PROPONENTE, NO CUMPLE con la Experiencia Especifica, De acuerdo con el pliego de condiciones
numeral 7.1.1. Reglas para Acreditar Experiencia: subnumeral “2. Dado que la información de los contratos reportados en el
Registro Único de Proponentes no registra el objeto del contrato, para acreditarlo el proponente deberá anexar la certificación
o copia del contrato y acta de liquidación del mismo” (…). En ese sentido el Proponente NO CUMPLE en este aspecto, debe
allegar en calidad de subsanación las copias de los contratos

471.23

942.46

VALOR 
REQUERIDO 

SMMLV 
ESPECIFICA

533.69

275.86

801015                
801116                 
841116                       
851515                     
851519

358.82

801015                
801116                 
841116                       
851515                     
851518

GOBERNACION DE 
CASANARE

63

VALOR TOTAL 
SMMLV 

ESPECÍFICA

VALOR 
REQUERIDO 

SMMLV

CONTRATISTA
VALOR DEL 

CONTRATO EN 
SMMLV

1591.01

422.65

533.69

RESULTADO DE LA VERIFICACION

PROPONENTE RESULTADO

FUNDACION GEDESARROLLO INHABIL



DIRECTOR-
COORDINADOR 
ADULTO MAYOR

FUNDACION 
GEDESARR
OLLO

DIRECTOR DE LA INTERVENTORÍA TÉCNICA,
ADMINISTRATIVA, FINANCIERA, CONTABLE Y JURÍDICA AL
CONTRATO CUYO OBJETO ES: REALIZAR JORNADAS
INTEGRALES DE ATENCIÓN Y ORIENTACIÓN NUTRICIONAL,
INCLUYENDO ACTIVIDADES LÚDICAS RECREATIVAS, PARA
CONTRIBUIR A MEJORAR EL BIENESTAR Y LA CALIDAD DE
VIDA DE LA POBLACIÓN ADULTA MAYOR EN LOS 19
MUNICIPIOS DEL DEPARTAMENTO DE CASANARE

100% 25/08/2023 19/12/2023 0.32 0.32

DIRECTOR-
COORDINADOR 
SEGURIDAD 
ALIMENTARIA Y/O 
UNIDADES

CONSORCIO 
INTERVENT
ORIA 
SEGURIDAD 
ALIMENTARI
A 2019

DIRECTOR DE INTERVENTORIA TECNICA, ADMINISTRATIVA,

FINANCIERA, CONTABLE Y JURIDICA AL CONTRATO CUYO

OBJETO ES DESARROLLAR ESTRATEGIAS DE SEGURIDAD

ALIMENTARIA A POBLACION CON DISCAPACIDAD DEL

DEPARTAMENTO DE CASANARE

100% 01/01/2021 31/03/2021 0.25

DIRECTOR-
COORDINADOR 
SEGURIDAD 
ALIMENTARIA Y/O 
UNIDADES

CONSORCIO 
INTERVENT
ORIA 
DISCAOPACI
DAD 2021

DIRECTOR DE INTERVENTORIA TECNICA, ADMINISTRATIVA,

FINANCIERA, CONTABLE Y JURIDICA AL CONTRATO CUYO

OBJETO ES DESARROLLAR ESTRATEGIAS DE SEGURIDAD

ALIMENTARIA A POBLACION CON DISCAPACIDAD DEL

DEPARTAMENTO DE CASANARE

100% 07/04/2021 30/07/2021 0.32

EXPERIENCIA 
ESPECIFICA 

AÑOS

OBSERV
ACIONE

S 

F. INICIO F. TERMINACIÓN

% 
DEDICACI

ÓN
CARGO DESEMPEÑADO

ENTIDAD 
CONTRATANTE

OBJETO
No. 

CONTRAT
O

PROPONENTE: FUNDACION GEDESARROLLO

NOMBRE DEL PROFESIONAL: JAIME DANIEL SANCHEZ SUAREZ

FECHA EXP. DE LA MATRÍCULA: 07/07/2008
TÍTULO DE POSTGRADO UNIVERSIDAD: ESPECIALISTA EN FINANZAS PUBLICAS
FECHA DE GRADO DEL POSTGRADO: 26/03/2010

PROFESIÓN: ADMINISTRADOR PUBLICO
UNIVERSIDAD: ESCUELA SUPERIOR DE ADMINISTRACCION PUBLICA
FECHA DE GRADO: 14/12/2007

DURACIÓN
EXPERIENCIA 
PROFESIONAL 

AÑOS

PRESTAR SERVICIOS COMO DIRECTOR PARA LA
INTERVENTORÍA TÉCNICA, ADMINISTRATIVA, FINANCIERA,
CONTABLE Y JURÍDICA AL CONTRATO CUYO OBJETO ES:
DESARROLLO DE CAPACIDADES EMPRENDEDORAS Y
EMPRESARIALES PARA MICRONEGOCIOS RELACIONADOS
CON LA ELABORACIÓN DE PRODUCTOS DE PANADERÍA, PARA
LA REACTIVACIÓN ECONÓMICA DEL DEPARTAMENTO DE
CASANARE

DIRECTOR-
COORDINADOR 
SEGURIDAD 
ALIMENTARIA Y/O 
UNIDADES

F 
GEDESARR
OLLO

DIRECTOR DE LA INTERVENTORÍA TÉCNICA,
ADMINISTRATIVA, FINANCIERA, CONTABLE Y JURÍDICA AL
CONTRATO CUYO OBJETO ES: DESARROLLAR ESTRATEGIAS
DE SEGURIDAD ALIMENTARIA Y NUTRICIONAL, DIRIGIDAS A
800 HOGARES CON NIÑOS, NIÑAS, ADOLESCENTES Y
JOVENES ENTRE 5 Y 18 AÑOS, MADRES GESTANTES Y/O
LACTANTES, DEL AREA RURAL DEL DEPARTAMENTO DE
CASANARE

100% 09/11/2021 08/11/2022 1.01

ANEXO DE VERIFICACIÓN Y EVALUACION TECNICA. 7.2. EQUIPO DE TRABAJO Y EXPERIENCIA MÍNIMA

GOBERNACION DE CASANARE

OBJETO: REALIZAR LA INTERVENTORÍA TÉCNICA, ADMINISTRATIVA, FINANCIERA, CONTABLE Y JURÍDICA AL CONTRATO CUYO OBJETO ES: DESARROLLAR 
ESTRATEGIAS QUE CONTRIBUYAN A LA GARANTÍA DE DERECHOS DE LA POBLACIÓN ADULTA MAYOR, ORIENTADAS A LA SATISFACCIÓN DE NECESIDADES DE 

NUTRICIÓN, INTERACCIÓN SOCIAL, RECREACIÓN Y CUIDADO, EN LOS 19 MUNICIPIOS DEL DEPARTAMENTO DE CASANARE.

CUMPLE

CUMPLE

CUMPLE

FORMACIÓN ACADEMICA 
REQUERIDA

Experiencia Profesional

Experiencia Especifica

título de economista, o administrador público, y acreditar título de especialista en finanzas públicas

Equivale a tener conocimientos, habilidades y destrezas adquiridas o desarrolladas mediante el ejercicio de una profesión y
certificada no menor a diez (10) años, Lo anterior, dentro del periodo comprendido entre la fecha de terminación y aprobación de
pensum académico de educación superior y la fecha de cierre del presente proceso de selección.
Acreditar como mínimo cinco (05) años de experiencia relacionada como director y/o Consultor y/o coordinador, en la ejecución de
contratos cuyo objeto haya sido Interventorías en la atención primaria y/o atención integral y/o mejoramiento de calidad de

vida a población adulto mayor. La anterior, dentro del periodo comprendido entre la fecha de expedición de la matricula profesional
o fecha de grado (según sea el caso) y la fecha de cierre del presente proceso de selección.

DIRECTOR DE 
INTERVENTORÍA

FUNDACIÓN 
GEDESARR

OLLO

100% 19/12/2023 17/08/2024 0.67



DIRECTOR-
COORDINADOR 
ADULTO MAYOR

FUNDACION 
GEDESARR
OLLO

DIRECTOR INTERVENTORÍA TÉCNICA, ADMINISTRATIVA,
FINANCIERA, CONTABLE Y JURÍDICA AL CONTRATO DE
PRESTACIÓN DE SERVICIOS CUYO OBJETO ES: REALIZAR
ACCIONES DE PROMOCIÓN Y ATENCIÓN PRIMARIA E
INTEGRAL QUE CONTRIBUYAN A MEJORAR LA CALIDAD DE
VIDA DE LOS ADULTOS MAYORES DEL NIVEL I Y II DEL SISBÉN

100% 15/08/2017 20/09/2017 0.10 0.10

100% 20/01/2017 14/08/2017

DIRECTOR-
COORDINADOR 
ADULTO MAYOR

CONSORCIO 
INTERVENT
ORIA AM

DIRECTOR de interventoría técnica, administrativa, financiera,

contable y jurídica, al contrato cuyo objeto es: prestar los servicios

de atención integral que contribuyan a mejorar la calidad de vida de

los adultos mayores en estado de abandono, extrema pobreza y

vulnerabilidad de los niveles i y ii del sisben, en las instalaciones de

la granja del adulto mayor del municipio de Aguazul

100% 02/01/2018 16/10/2018 0.80 0.80

DIRECTOR-
COORDINADOR 
ADULTO MAYOR

UNION 
TEMPORAL 
ATENCION 
INTEGRAL 
ADULTO 
MAYOR

DIRECTOR de interventoría técnica, administrativa, financiera,

contable y jurídica al contrato cuyo objeto es: Desarrollar acciones

para contribuir a la atención integral de la población adulta mayor,

en el marco de la política pública de envejecimiento y vejez del

Departamento de Casanare.

100% 21/09/2019 20/12/2019 0.25 0.25

0.14

DIRECTOR-
COORDINADOR 
ADULTO MAYOR

UNION 
TEMPORAL 
INTERVENT
ORIA 

DIRECTOR-
COORDINADOR 
ADULTO MAYOR

UNION 
TEMPORAL 
INTERVENT
ORIA 
ADULTO 
MAYOR 2019

DIRECTOR de la interventoría técnica, administrativa, financiera,

contable y jurídica al contrato cuyo objeto es: Realizar actividades

de formación y atención nutricional, prácticas recreativas, de

autocuidado y acciones complementarias para fortalecer los

programas de bienestar integral y mejoramiento de la calidad de

vida de la población adulta mayor en situación de vulnerabilidad, del

Departamento de Casanare.

100% 21/12/2019 26/12/2019 0.01 0.01

DIRECTOR DE LA INTERVENTORIA TECNICA ADMINISTRATIVA

Y FINANCIERA AL CONTRATO DEATENCION Y BIENESTAR

SOCIAL AL ADULTO MAYOR DEL NIVEL I Y II DEL SISBEN

100% 08/12/2018 20/09/2019 0.79 0.79

DIRECTOR-
COORDINADOR 
SEGURIDAD 
ALIMENTARIA Y/O 

FUNDACION 
GEDESARR
OLLO

DIRECTOR DE LA INTERVENTORIA TECNICA ADMINISTRATIVA
Y FINANCIERA, CONTABLE Y JURIDICA PARA REALIZAR
IMPLEMENTACION DE UNIDADES PRODUCTIVAS A
POBLACION AFRO DESCENDIENTE

100% 17/10/2018 07/12/2018 0.14

0.57

DIRECTOR-
COORDINADOR 
SEGURIDAD 
ALIMENTARIA Y/O 
UNIDADES

UNION 
TEMPORAL 
INTERVENT
ORIA 
DISCAPACID
AD 2016

DIRECTOR DE INTERVENTORIA TECNICA, ADMINISTRATIVA,
FINANCIERA, CONTABLE Y JURIDICA AL CONTRATO CUYO
OBJETO ES DESARROLLAR ESTRATEGIAS DE SEGURIDAD
ALIMENTARIA Y CAPACITACION DIRIGIDAS A 833 FAMILIAS,
CUIDADORES Y POBLACION CON DISCAPACIDAD DE LOS 19
MUNICIPIOS DE CASANARE

DIRECTOR-
COORDINADOR 
SEGURIDAD 
ALIMENTARIA Y/O 
UNIDADES

FUNDACION 
GEDESARR
OLLO

DIRECTOR DE INTERVENTORIA TECNICA, ADMINISTRATIVA,
FINANCIERA, CONTABLE Y JURIDICA AL CONTRATO CUYO

OBJETO ES IMPLEMENTACION DE UNIDADES PRODUCTIVAS

PARA LA GENERACION DE INGRESOS POBLACION VICTIMA

DEL CONFLICTO ARMADO DE ONCE MUNICIPIOS DEL

DEPARTAMENTO DE CASANARE

100% 30/12/2019 29/12/2020 1.01

DIRECTOR-
COORDINADOR 
SEGURIDAD 
ALIMENTARIA Y/O 
UNIDADES

FUNDACION 
GEDESARR
OLLO

DIRECTOR DE INTERVENTORIA TECNICA, ADMINISTRATIVA,
FINANCIERA, CONTABLE Y JURIDICA AL CONTRATO CUYO
OBJETO ES IMPLEMENTACION DE UNIDADES PRODUCTIVAS
PARA LA GENERACION DE INGRESOS POBLACION VICTIMA
DEL CONFLICTO ARMADO DEL DEPARTAMENTO DE
CASANARE

100% 11/03/2019 20/09/2019 0.54



DIRECTOR-
COORDINADOR 
ADULTO MAYOR

FUNDACION 
GEDESARR
OLLO

DIRECTOR interventoría técnica, jurídica, administrativa y
financiera al suministro y entrega de paquetes nutricionales para
adultos mayores de 60 años del municipio de Villanueva Casanare,
como estrategia para contribuir al mejoramiento de la seguridad
alimentaria y nutricional con el fin de mejorar su calidad de vida y
disminuir las condiciones de riesgo

100% 16/07/2013 30/11/2013 0.38 0.38

DIRECTOR-
COORDINADOR 
ADULTO MAYOR

FUNDACION 
GEDESARR
OLLO

DIRECTOR INTERVENTORÍA TÉCNICA, ADMINISTRATIVA Y
FINANCIERA AL CONTRATO CUYO OBJETO SEA “REALIZAR
ACCIONES ORIENTADAS A BRINDAR UNA ATENCIÓN
INTEGRAL A LOS ADULTOS MAYORES DEL NIVEL I Y II DEL
SISBÉN PARA CONTRIBUIR A MEJORAR SU CALIDAD DE VIDA
Y EL LOGRO DE UN ENVEJECIMIENTO ACTIVO MEDIANTE LA
PROMOCIÓN Y ATENCIÓN PRIMARIA EN EL CENTRO VIDA-
HOGAR DÍA  DEL MUNICIPIO  DE VILLANUEVA CASANARE

100% 30/06/2015 29/03/2016 0.76 0.76

100% 07/05/2015 06/04/2016 0.93

DIRECTOR-
COORDINADOR

FUNDACION 
GEDESARR
OLLO

DIRECTOR DE LA INTERVENTORIA TECNICA ADMINISTRATIVA
Y FINANCIERA AL PLAN DE SALUD 2009 DE ACUERDO A
LINEAMIENTOS DEL CONVENIO 030 DE 2009

100% 04/12/2009 03/07/2010 0.59

100% 13/10/2010 12/02/2012 1.35 1.35

DIRECTOR-
COORDINADOR

FUNDACION 
GEDESARR
OLLO

DIRECTOR DE LA INTERVENTORIA TECNICA A LOS
CONVENIOS INTERADMINISTRATIVOS PARA LA EJECUCION
DE ACTIVIDADES PARA LA ATENCION DE POBLACION
VULNERABLE (ADULTO MAYOR, MADRES CABEZA DE HOGAR,
DISCAPACIDAD) DEL MUNICIPIO DE TAURAMENA

DIRECTOR-
COORDINADOR 30/12/2011 14/07/2012 0.55

FUNDACION 
GEDESARR
OLLO

PRESTAR LOS SERVICIOS PROFESIONALES COMO DIRECTOR
PARA REALIZAR INTERVENTORIA TECNICA, ADMINISTRATIVA
Y FINANCIERA COMO APOYO AL SEGUIMIENTO Y CONTROL
AL CONTRATO Nº 301,17,6,132 DE 2011

100%

DIRECTOR-
COORDINADOR 
SEGURIDAD 
ALIMENTARIA Y/O 
UNIDADES

FUNDACION 
GEDESARR
OLLO

DIRECTOR DE LA INTERVENTORIA TECNICA, ADMINISTRATIVA
Y FINANCIERA AL CONTRATO CUYO OBJETO ES "REALIZAR
ACTIVIDADES DE PROMOCION DE ESTILOS DE VIDA
SALUDABLES PARA EL CONTROL INTEGRAL DE FACTORES DE
RIESGO PARA LA SALUD FAMILIAR Y COMUNITARIA EN EL
MUNICIPIO DE VILLANUEVA

100% 30/11/2013 06/12/2013 0.02

13/12/2013 12/12/2014 1.01 1.01100%

DIRECTOR-
COORDINADOR 
ADULTO MAYOR

FUNDACION 
GEDESARR
OLLO

DIRECTOR DE LA INTERVENTORIA TECNICA, ADMINISTRATIVA
Y FINANCIERA AL CONTRATO CUYO OBJETO ES "BRINDAR
ASISTENCIA PRIMARIA A LOS ADULTOS MAYORES
FOCALIZADOS EN EL HOGAR DIA Y A OTROS ADULTOS
MAYORES DEL NIVEL I Y II DEL SISBEN O EN COONDICIONES
DE VULNERABILIDAD DEL MUNICIPIO DE VILLANUEVA

DIRECTOR-
COORDINADOR 
SEGURIDAD 
ALIMENTARIA Y/O 
UNIDADES

FUNDACION 
GEDESARR
OLLO

DIRECTOR DE INTERVENTORIA TECNICA, ADMINISTRATIVA,
FINANCIERA, CONTABLE Y JURIDICA AL CONTRATO CUYO
OBJETO ES DESARROLLAR ESTRATEGIAS DE ATENCION
NUTRICIONAL A 1,780 PERSONAS CON DISCAPACIDAD Y
PROCESOS DE SENSIBILIZACION DIRIGIDAS A FAMILIAS,
CUIDADORES Y POBLACION CON DISCAPACIDAD DEL
DEPARTAMENTO  DE CASANARE

CUMPLE CUMPLE
12.39 5.92



FECHA EXP. DE LA MATRÍCULA: 30 DE NOVIEMBRE DE 2007

PROPONENTE: FUNDACION GEDESARROLLO

NOMBRE DEL PROFESIONAL: SANDRA PATRICIA VARGAS CRISTANCHO
PROFESIÓN: ADMINISTRADOR DE EMPRESAS

TÍTULO DE POSTGRADO UNIVERSIDAD:

UNIVERSIDAD: ESCUELA DE ADMINISTRACIÓN DE NEGOCIOS
FECHA DE GRADO: 14 DE JULIO DE 1995

FECHA DE GRADO DEL POSTGRADO:

CARGO DESEMPEÑADO
ENTIDAD 

CONTRATANTE
OBJETO

No. 
CONTR

ATO

% 
DEDICACI

ÓN

DURACIÓN
EXPERIENCI

A 
PROFESIONA

L AÑOS

EXPERIENCIA 
ESPECIFICA AÑOS

OBSER
VACION

ES 

F. INICIO F. TERMINACIÓN

APOYO A 
SUPERVISIÓN

DEPARTAME
NTO DE 
CASANARE

REALIZAR APOYO A LA SUPERVISIÓN AL COMPONENTE
I DEL PROYECTO DESARROLLO DE MANIFESTACIONES
ARTÍSTICAS Y CREACIÓN CULTURAL DEL

DEPARTAMENTO DE CASANARE VELANDO POR EL

FORTALECIMIENTO DE LOS RPOGRAMAS DE

FORMACIÓN ARTÍSTICA Y CULTURAL

492 100% 01/03/2017 31/10/2017 0.68

APOYO A 
SUPERVISIÓN

DEPARTAME
NTO DE 
CASANARE

REALIZAR APOYO A LA SUPERVISIÓN A LOS PROCESOS
CONTRACTUALES QUE SE DERIVEN DEL COMPONENTE
I DEL PROYECTO DESARROLLO DE MANIFESTACIONES
ARTÍSTICAS Y CREACIÓN CULTURAL DEL
DEPARTAMENTO DE CASANARE VELANDO POR EL
FORTALECIMIENTO, PROMOCIÓN Y FORMENTO DE LAS
MANIFESTACIONES ARTÍSTICAS Y CULTURALES EN
CUMPLIMIENTO DE LAS METAS TRAZADAS EN EL PLAN
DE DESARROLLO DEPARTAMENTAL CASANARE CON
PASO FIRME 2016-2019

661 100% 25/01/2018 24/12/2018 0.93

APOYO A 
INTERVENTORÍA

FUNDACIÓN 
GEDESARR
OLLO

PROFESIONAL DE APOYO PARA LA INTERVENTORÍA
TÉCNICA, ADMINISTRATIVA Y FINANCIERA AL
CONTRATO CUYO OBJETO ES: “BRINDAR ASISTENCIA
PRIMARIA A LOS ADULTOS MAYORES FOCALIZADOS EN
EL HOGAR DÍA Y A OTROS ADULTOS MAYORES DEL
NIVEL I Y II DEL SISBEN, O EN CONDICIONES DE
VULNERABILIDAD DEL MUNICIPIO DE VILLANUEVA,
DANDO CUMPLIMIENTO A LA LEY 1276 DE 2009, CON EL

FIN DE MEJORAR SU CALIDAD DE VIDA Y DISMINUIR

LAS CONDICIONES DE RIESGO

- 100% 13/12/2013 12/12/2014 1.01 1.01

APOYO A 
SUPERVISIÓN

DEPARTAME
NTO DE 
CASANARE

APOYO A SUPERVISIÓN DE LOS CONTRATOS QUE SE

GENEREN EN EJECUCIÓN DEL PROYECTO

DESARROLLO DE LAS EXPRESIONES ARTÍSTICAS Y

CULTURALES DEL DEPARTAMENTO DE CASANARE

654 100% 20/05/2016 19/12/2016 0.59

Experiencia Especifica
debe acreditar como mínimo un (1) año de experiencia relacionada como consultor y/o asesor y/o profesional de

apoyo en la ejecución de contratos cuyo objeto haya sido interventorías en la atención primaria y/o atención

integral y/o mejoramiento de calidad de vida a población adulto mayor.

CUMPLE

3.21 1.01
CUMPLE CUMPLE

GOBERNACION DE CASANARE

OBJETO: REALIZAR LA INTERVENTORÍA TÉCNICA, ADMINISTRATIVA, FINANCIERA, CONTABLE Y JURÍDICA AL CONTRATO CUYO OBJETO ES: DESARROLLAR 
ESTRATEGIAS QUE CONTRIBUYAN A LA GARANTÍA DE DERECHOS DE LA POBLACIÓN ADULTA MAYOR, ORIENTADAS A LA SATISFACCIÓN DE NECESIDADES 

DE NUTRICIÓN, INTERACCIÓN SOCIAL, RECREACIÓN Y CUIDADO, EN LOS 19 MUNICIPIOS DEL DEPARTAMENTO DE CASANARE.

ANEXO DE VERIFICACIÓN Y EVALUACION TECNICA. 7.2. EQUIPO DE TRABAJO Y EXPERIENCIA MÍNIMA

FORMACIÓN ACADEMICA 
REQUERIDA

título en administración de empresas. CUMPLE

Experiencia Profesional

Equivale a tener conocimientos, habilidades y destrezas adquiridas o desarrolladas mediante el ejercicio de una
profesión y certificada no menor a dos (2) años, Lo anterior, dentro del periodo comprendido entre la fecha de
terminación y aprobación de pensum académico de educación superior y la fecha de cierre del presente proceso de
selección.

CUMPLE



OBJETO
No. 

CONTR
ATO

DURACIÓN
EXPERIENCIA 
PROFESIONAL 

AÑOS

EXPERIEN
CIA 

ESPECIFI
CA AÑOS

OBSER
VACION

ES 

F. INICIO F. TERMINACIÓN

% 
DEDICACI

ÓN

PROPONENTE: FUNDACION GEDESARROLLO

NOMBRE DEL PROFESIONAL: ZAYDE MARGARITA BECERRA CASTRO
PROFESIÓN: NUTRICIONISTA Y DIETISTA
UNIVERSIDAD: UNIVERSIDAD INDUSTRIAL DE SANTANDER

20/01/2017 19/12/2017 0.93

NUTRICIONISTA UNION 
TEMPORAL 
INTERVENT
ORIA 
DISCAPACID
AD 2016

100%

FECHA DE GRADO: 22 DE FEBRERO DE 2005
FECHA EXP. DE LA MATRÍCULA: 28 DE FEBRERO DE 2011
TÍTULO DE POSTGRADO UNIVERSIDAD:
FECHA DE GRADO DEL POSTGRADO:

CARGO DESEMPEÑADO
ENTIDAD 

CONTRATANTE

14/05/2015 13/04/2016 0.93100%

NUTRICIONISTA DE INTERVENTORIA TECNICA,
ADMINISTRATIVA, FINANCIERA, CONTABLE Y JURIDICA
AL CONTRATO CUYO OBJETO ES DESARROLLAR
ESTRATEGIAS DE SEGURIDAD ALIMENTARIA Y
CAPACITACION DIRIGIDAS A 833 FAMILIAS,
CUIDADORES Y POBLACION CON DISCAPACIDAD DE
LOS 19 MUNICIPIOS DE CASANARE

NUTRICIONISTA UNION 
TEMPORAL 
INTERVENT
ORIA 
UNIDADES 
PRODUCTIV

NUTRICIONISTA DE INTERVENTORIA TECNICA,
ADMINISTRATIVA, FINANCIERA, CONTABLE Y JURIDICA

AL CONTRATO CUYO OBJETO ES INPLEMENTAR 950

UNIDADES PRODUCTIVAS DE LA FALIAS DE RED

UNIDOS DE LOS 19 MUNICIPIOS DE CASANARE

0.32 0.32

NUTRICIONISTA F 
GEDESARR
OLLO

NUTRICIONISTA DE LA INTERVENTORÍA TÉCNICA,
ADMINISTRATIVA, FINANCIERA, CONTABLE Y JURÍDICA
AL CONTRATO CUYO OBJETO ES: DESARROLLAR
ESTRATEGIAS DE SEGURIDAD ALIMENTARIA Y
NUTRICIONAL, DIRIGIDAS A 800 HOGARES CON NIÑOS,
NIÑAS, ADOLESCENTES Y JOVENES ENTRE 5 Y 18
AÑOS, MADRES GESTANTES Y/O LACTANTES, DEL
AREA RURAL DEL DEPARTAMENTO DE CASANARE

100% 01/01/2022 31/10/2022 0.84

Experiencia Especifica
Debe acreditar como mínimo un (1) año de experiencia relacionada como Consultor y/o Asesor y/o Profesional en

contratos cuyo objeto haya sido Interventorías en la atención primaria y/o atención integral y/o mejoramiento de

calidad de vida a población adulto mayor

CUMPLE

GOBERNACION DE CASANARE

OBJETO: REALIZAR LA INTERVENTORÍA TÉCNICA, ADMINISTRATIVA, FINANCIERA, CONTABLE Y JURÍDICA AL CONTRATO CUYO OBJETO ES: DESARROLLAR 
ESTRATEGIAS QUE CONTRIBUYAN A LA GARANTÍA DE DERECHOS DE LA POBLACIÓN ADULTA MAYOR, ORIENTADAS A LA SATISFACCIÓN DE 

NECESIDADES DE NUTRICIÓN, INTERACCIÓN SOCIAL, RECREACIÓN Y CUIDADO, EN LOS 19 MUNICIPIOS DEL DEPARTAMENTO DE CASANARE.

ANEXO DE VERIFICACIÓN Y EVALUACION TECNICA. 7.2. EQUIPO DE TRABAJO Y EXPERIENCIA MÍNIMA

FORMACIÓN ACADEMICA 
REQUERIDA

título de nutricionista dietista CUMPLE

Experiencia Profesional

Equivale a tener conocimientos, habilidades y destrezas adquiridas o desarrolladas mediante el ejercicio de una
profesión y certificada no menor a dos (2) años, Lo anterior, dentro del periodo comprendido entre la fecha de
terminación y aprobación de pensum académico de educación superior y la fecha de cierre del presente proceso de
selección

CUMPLE

NUTRICIONISTA 
ADULTO MAYOR

F 
GEDESARR
OLLO

NUTRICIONISTA DE LA INTERVENTORÍA TÉCNICA,
ADMINISTRATIVA, FINANCIERA, CONTABLE Y JURÍDICA
AL CONTRATO CUYO OBJETO ES: REALIZAR JORNADAS
INTEGRALES DE ATENCIÓN Y ORIENTACIÓN
NUTRICIONAL, INCLUYENDO ACTIVIDADES LÚDICAS
RECREATIVAS, PARA CONTRIBUIR A MEJORAR EL
BIENESTAR Y LA CALIDAD DE VIDA DE LA POBLACIÓN
ADULTA MAYOR EN LOS 19 MUNICIPIOS DEL
DEPARTAMENTO DE CASANARE

100% 25/08/2023 19/12/2023



100% 01/11/2018 30/05/2019 0.58 0.58

NUTRICIONISTA 
ADULTO MAYOR

UT 
INTERVENT
ORIA 
ADULTO 

NUTRICIONISTA DE LA INTERVENTORIA TECNICA
ADMINISTRATIVA Y FINANCIERA AL CONTRATO
DEATENCION Y BIENESTAR SOCIAL AL ADULTO MAYOR
DEL NIVEL I Y II DEL SISBEN

100% 09/07/2012

100% 28/12/2009

31/01/2011

0.59

1.72

27/01/2006 26/03/2006 0.16100%

09/02/2012 0.93

0.25

01/04/2008 2.88

0.970.97

08/12/2012 0.42

NUTRICIONISTA ASISTIR

NUTRICIONISTA CASANARE 
MAS 
SALUDABLE

MANEJO DE PACIENTES DE ALTO COSTO CON 
DIAGNOSTICO B24X 100% 01/06/2009 10/02/2011

SERVICIOS PROFESIONALES COMO NUTRICIONISTA 100%

NUTRICIONISTA RED SALUD SERVICIOS PROFESIONALES COMO NUTRICIONISTA
100% 18/04/2005 17/11/2005

NUTRICIONISTA RED SALUD SERVICIOS PROFESIONALES COMO NUTRICIONISTA

NUTRICIONISTA OPTISALUD 
SAS

PRESTAR SERVICIOS PROFESIONALES PARA EL 
DESARROLLO DEL PLAN DE INTERVENCIONES 
COLECTIVAS PIC 2011-2012

FUNDACION 
GEDESARR
OLLO

27/03/2010

NUTRICIONISTA 
ADULTO MAYOR

FUNDACION 
GEDESARR
OLLO

Realizar la interventoría técnica, administrativa y financiera  al
 contrato cuyo objeto es: “brindar asistencia primaria a los
adultos mayores focalizados en el hogar día y a otros adultos
mayores del nivel I y II del SISBEN, o en condiciones de
vulnerabilidad del municipio de Villanueva, dando
cumplimiento a la ley 1276 de 2009, con el fin de mejorar su
calidad de vida y disminuir las condiciones de riesgo.”

100% 27/12/2013 12/12/2014

100%

Interventoría técnica a las actividades de promoción para el 
fortalecimiento del auto cuidado individual y colectivo en salud 
con enfoque social, de derechos, deberes y de riesgo en el 
municipio de aguazul.

NUTRICIONISTA FUNDACION 
EMPRENDE
DORES 
SOCIALES

AUNAR ESFUERZOS CON EL FIN DE DESARROLLAR
ACTIVIDADES ENCAMIDAS AL BIENESTAR INTEGRAL DE
10,000 ADULTOS MAYORES

NUTRICIONISTA 
ADULTO MAYOR

FUNDACION 
EMPRENDE
DORES

PRESTAR SERVICIOS PROFESIONALES PARA EL
DESARROLLO DE LA INTERVENTORIA,
ADMINISTRATIVA, FINANCIERA DEL CONTRATO CUYO
OBJETO ES SUMINISTRO DE COMPLEMENTOS
NUTRICIONALES A 571 ADULTOS MAYORES

NUTRICIONISTA

100% 07/06/2013 26/12/2013 0.56 0.56

10/03/2011

12.10 2.44
CUMPLE CUMPLE



CAPACITADOR ONG 
ASEIWA

SERVICIOS 
PROFESIONALES PARA LA
CAPACITACION AL
COMPONENTE SOCIAL Y
PSICOSOCIAL A ADULTOS
MAYORES

100% 01/01/2017 15/01/2019 2.067

APOYO A 
SUPERVISOR

COORDINADOR 
ADULTO MAYOR

COORDINADOR 
ADULTO MAYOR

UNION 
TEMPORAL 
ATENCION 
INTEGRAL 
ADULTO 
MAYOR

Coordinador operativo de
interventoría técnica,
administrativa, financiera,
contable y jurídica al contrato
cuyo objeto es: Desarrollar
acciones para contribuir a la
atención integral de la
población adulta mayor, en el
marco de la política pública
de envejecimiento y vejez del
Departamento de Casanare.

100% 23/08/2019 20/12/2019 0.331 0.33

PROFESIONAL DE 
APOYO

TRIADA 
MEXICO 
COLOMBIA

PROFESIONAL DE APOYO
EN COMPONENTE SOCIAL
DE LAS DIFERENTES
INTERVENTORIAS 
EJECUTADAS POR LA
ENTIDAD

100% 05/08/2020 05/06/2022 1.858

UNION 
TEMPORAL 
INTERVENT
ORIA 
ADULTO 
MAYOR 
2018

NOMBRE DEL PROFESIONAL: WENDY ROCIO PATIÑO TELLEZ
PROFESIÓN: TRABAJADOR SOCIAL

TÍTULO DE POSTGRADO UNIVERSIDAD:
FECHA DE GRADO DEL POSTGRADO:

CARGO DESEMPEÑADO
ENTIDAD 

CONTRATANTE

EXPERIENCIA 
PROFESIONAL 

AÑOS

EXPERIENCI
A 

ESPECIFICA 
AÑOS

OBSERV
ACIONE

S 

F. INICIO F. TERMINACIÓN

OBJETO
No. 

CONTRATO

% 
DEDICACI

ÓN

DURACIÓN

COORDINADOR 
OPERATIVO DE LA
INTERVENTORIA TECNICA
ADMINISTRATIVA Y
FINANCIERA AL
CONTRATO DEATENCION
Y BIENESTAR SOCIAL AL
ADULTO MAYOR DEL
NIVEL I Y II DEL SISBEN

100% 26/10/2018 30/06/2019 0.686 0.69

RED SALUD APOYO A SUPERVISION
DEL CONTRATO
INTERVENTORIA 
FORTALECIMIENTO A LAS
HABILIDADES FAMILIARES
Y COMUNITARIAS PARA EL
CUIDADO DE LA SALUD
MENTAL EN MARCO DE LA
PANDEMA Y POST
PANDEMIA POR COVID 19

100% 26/09/2023 25/09/2024 1.014

Experiencia Especifica

Debe acreditar como mínimo un (1) año de experiencia relacionada como consultor y/o

asesor y/o profesional de apoyo en la ejecución de contratos cuyo objeto haya sido

interventorías en la atención primaria y/o atención integral y/o mejoramiento de calidad

de vida a población adulto mayor

CUMPLE

GOBERNACION DE CASANARE

OBJETO: REALIZAR LA INTERVENTORÍA TÉCNICA, ADMINISTRATIVA, FINANCIERA, CONTABLE Y JURÍDICA AL CONTRATO CUYO 
OBJETO ES: DESARROLLAR ESTRATEGIAS QUE CONTRIBUYAN A LA GARANTÍA DE DERECHOS DE LA POBLACIÓN ADULTA 
MAYOR, ORIENTADAS A LA SATISFACCIÓN DE NECESIDADES DE NUTRICIÓN, INTERACCIÓN SOCIAL, RECREACIÓN Y CUIDADO, 
EN LOS 19 MUNICIPIOS DEL DEPARTAMENTO DE CASANARE.

ANEXO DE VERIFICACIÓN Y EVALUACION TECNICA. 7.2. EQUIPO DE TRABAJO Y EXPERIENCIA MÍNIMA

FORMACIÓN ACADEMICA 
REQUERIDA

título en trabajo social y/o psicología CUMPLE

Experiencia Profesional

Equivale a tener conocimientos, habilidades y destrezas adquiridas o desarrolladas mediante
el ejercicio de una profesión y certificada no menor a dos (2) años, Lo anterior, dentro del
periodo comprendido entre la fecha de terminación y aprobación de pensum académico de
educación superior y la fecha de cierre del presente proceso de selección.

CUMPLE

UNIVERSIDAD: UNIVERSIDAD COLEGIO MAYOR DE CUNDINAMARCA
FECHA DE GRADO: 23/06/2009
FECHA EXP. DE LA MATRÍCULA: 01/09/2009

PROPONENTE: FUNDACION GEDESARROLLO



COORDINADOR 
ADULTO MAYOR

FUNDACION 
GEDESARR
OLLO

COORDINADOR 
OPERATIVO DE LA
INTERVENTORIA TECNICA,
ADMINISTRATIVA Y
FINANCIERA AL
CONTRATO CUYO OBJETO
ES "BRINDAR ASISTENCIA
PRIMARIA A LOS ADULTOS
MAYORES FOCALIZADOS
EN EL HOGAR DIA Y A
OTROS ADULTOS
MAYORES DEL NIVEL I Y II
DEL SISBEN O EN
COONDICIONES DE
VULNERABILIDAD DEL
MUNICIPIO DE 

100% 13/12/2013 12/12/2014 1.011 1.01

30/06/2015 29/03/2016 0.758 0.76

COORDINADOR 
ADULTO MAYOR

FUNDACION 
GEDESARR
OLLO

COORDINADOR 
OPERATIVO DE LA
INTERVENTORÍA TÉCNICA,
ADMINISTRATIVA Y
FINANCIERA AL
CONTRATO CUYO OBJETO
SEA “REALIZAR ACCIONES
ORIENTADAS A BRINDAR
UNA ATENCIÓN INTEGRAL
A LOS ADULTOS
MAYORES DEL NIVEL I Y II
DEL SISBÉN PARA
CONTRIBUIR A MEJORAR
SU CALIDAD DE VIDA Y EL
LOGRO DE UN
ENVEJECIMIENTO ACTIVO
MEDIANTE LA
PROMOCIÓN Y ATENCIÓN
PRIMARIA EN EL CENTRO
VIDA- HOGAR DÍA DEL
MUNICIPIO DE
VILLANUEVA CASANARE

100%

UNION 
TEMPORAL 
REDES 
MAYA

RESIDENTE 
SOCIAL

UNION 
TEMPORAL 
PAVIMENTA

SERVICIOS 
PROFESIONALES COMO
RESIDENTE SOCIAL

100% 12/06/2012 24/07/2013 1.131

TRABAJADORA 
SOCIAL

FINDACION 
LA LUZ

SERVICIOS 

PROFESIONALES COMO

TRABAJADORA SOCIAL Y

ASEOSRA DE FAMILIA EN

AREA DE ADICCIONES

100% 01/03/2011 22/03/2013

07/06/2016 05/06/2018 2.022

SERVICIOS 

PROFESIONALES COMO

RESIDENTE SOCIAL

100%

10.92 2.79
CUMPLE CUMPLE

RESIDENTE 
SOCIAL



UNIVERSIDAD: UNAD
FECHA DE GRADO: 17 DE SEPTIEMBRE DE 2016

FECHA DE GRADO DEL POSTGRADO:
TÍTULO DE POSTGRADO UNIVERSIDAD:
FECHA EXP. DE LA MATRÍCULA: 05 DICIEMBRE DE 2016

CARGO DESEMPEÑADO
ENTIDAD 

CONTRATANTE
OBJETO

No. 
CONTR

ATO

PROPONENTE: FUNDACION GEDESARROLLO

NOMBRE DEL PROFESIONAL: DIANA CAROLINA FAJARDO PEREZ
PROFESIÓN: PSICOLOGA

% 
DEDICACI

ÓN

DURACIÓN
EXPERIENCIA 
PROFESIONAL 

AÑOS

EXPERIENCIA 
ESPECIFICA 

AÑOS

OBSERV
ACIONES 

F. INICIO F. TERMINACIÓN

PROFESIONAL DE 
APOYO

F 
GEDESARR
OLLO

PROFESIONAL DE APOYO A LA INTERVENTORÍA

TÉCNICA, ADMINISTRATIVA, FINANCIERA, CONTABLE Y

JURÍDICA AL CONTRATO CUYO OBJETO ES: REALIZAR

JORNADAS INTEGRALES DE ATENCIÓN Y ORIENTACIÓN

NUTRICIONAL, INCLUYENDO ACTIVIDADES LÚDICAS

RECREATIVAS, PARA CONTRIBUIR A MEJORAR EL

BIENESTAR Y LA CALIDAD DE VIDA DE LA POBLACIÓN

ADULTA MAYOR EN LOS 19 MUNICIPIOS DEL

DEPARTAMENTO DE CASANARE

100%

PROFESIONAL EN 
SALUD PÚBLICA

MUNICIPIO 
DE PAZ DE 
ARIPORO

DESARROLLAR ACCIONES DE VIGILANCIA EN SALUD

PÚBLICA EN LOS EVENTOS DE INTENTO DE SUICIDIO,

CONSUMO DE SUSTANCIAS PSICOACTIVAS, DE LOS

EVENTOS NOTIFICADOS AL SIVIGILA Y VESPA EN EL

MUNICIPIO DE PAZ DE ARIPORO CASANARE

100% 22/01/2018 21/06/2018 0.42

25/08/2023 19/12/2023 0.32 0.32

PROFESIONAL DE 
APOYO

FUNDACION 
GEDESARR
OLLO

PROFESIONAL DE APOYO PARA REALIZAR
INTERVENTORÍA TÉCNICA, ADMINISTRATIVA Y
FINANCIERA AL CONTRATO CUYO OBJETO SEA
“REALIZAR ACCIONES ORIENTADAS A BRINDAR UNA
ATENCIÓN INTEGRAL A LOS ADULTOS MAYORES DEL
NIVEL I Y II DEL SISBEN PARA CONTRIBUIR A MEJORAR
SU CALIDAD DE VIDA Y EL LOGRO DE UN
ENVEJECIMIENTO ACTIVO MEDIANTE LA PROMOCIÓN Y
ATENCIÓN PRIMARIA EN EL CENTRO VIDA- HOGAR DÍA
DEL MUNICIPIO  DE VILLANUEVA - CASANARE

100%

PSICOLOGA CORPORACI
ON PUEBLO 
SOBERANO

PSICOLOGA
100%

30/06/2015 29/03/2016 0.76 0.76

01/09/2016 01/09/2017 1.01

GOBERNACION DE CASANARE

OBJETO: REALIZAR LA INTERVENTORÍA TÉCNICA, ADMINISTRATIVA, FINANCIERA, CONTABLE Y JURÍDICA AL CONTRATO CUYO OBJETO ES: DESARROLLAR 
ESTRATEGIAS QUE CONTRIBUYAN A LA GARANTÍA DE DERECHOS DE LA POBLACIÓN ADULTA MAYOR, ORIENTADAS A LA SATISFACCIÓN DE NECESIDADES DE 
NUTRICIÓN, INTERACCIÓN SOCIAL, RECREACIÓN Y CUIDADO, EN LOS 19 MUNICIPIOS DEL DEPARTAMENTO DE CASANARE.

ANEXO DE VERIFICACIÓN Y EVALUACION TECNICA. 7.2. EQUIPO DE TRABAJO Y EXPERIENCIA MÍNIMA

FORMACIÓN ACADEMICA 
REQUERIDA

título en trabajo social y/o psicología CUMPLE

Experiencia Profesional

Equivale a tener conocimientos, habilidades y destrezas adquiridas o desarrolladas mediante el ejercicio de una
profesión y certificada no menor a dos (2) años, Lo anterior, dentro del periodo comprendido entre la fecha de
terminación y aprobación de pensum académico de educación superior y la fecha de cierre del presente proceso de
selección.

CUMPLE

Experiencia Especifica
Debe acreditar como mínimo un (1) año de experiencia relacionada como consultor y/o asesor y/o profesional de apoyo
en la ejecución de contratos cuyo objeto haya sido interventorías en la atención primaria y/o atención integral y/o

mejoramiento de calidad de vida a población adulto mayor

CUMPLE



CUMPLE CUMPLE
2.98 1.54

PROFESIONAL DE 
APOYO

FUNDACION 
GEDESARR
OLLO

PROFESIONAL DE APOYO PARA REALIZAR LA
INTERVENTORÍA TÉCNICA, JURÍDICA, ADMINISTRATIVA
Y FINANCIERA AL SUMINISTRO Y ENTREGA DE
PAQUETES NUTRICIONALES PARA ADULTOS MAYORES
DE 60 AÑOS DEL MUNICIPIO DE VILLANUEVA
CASANARE, COMO ESTRATEGIA PARA CONTRIBUIR AL
MEJORAMIENTO DE LA SEGURIDAD ALIMENTARIA Y
NUTRICIONAL CON EL FIN DE MEJORAR SU CALIDAD DE
VIDA Y DISMINUIR LA CONDICIONES DE RIESGO

100% 16/07/2013 30/12/2013 0.46 0.46



Experiencia Profesional Equivale a tener conocimientos, habilidades y destrezas adquiridas o desarrolladas mediante el ejercicio de una profesión
y certificada no menor a cuatro (4) años, Lo anterior, dentro del periodo comprendido entre la fecha de terminación y
aprobación de pensum académico de educación superior y la fecha de cierre del presente proceso de selección.

NO CUMPLE

Experiencia Especifica

GOBERNACION DE CASANARE

OBJETO: REALIZAR LA INTERVENTORÍA TÉCNICA, ADMINISTRATIVA, FINANCIERA, CONTABLE Y JURÍDICA AL CONTRATO CUYO OBJETO ES: DESARROLLAR ESTRATEGIAS QUE
CONTRIBUYAN A LA GARANTÍA DE DERECHOS DE LA POBLACIÓN ADULTA MAYOR, ORIENTADAS A LA SATISFACCIÓN DE NECESIDADES DE NUTRICIÓN, INTERACCIÓN SOCIAL,
RECREACIÓN Y CUIDADO, EN LOS 19 MUNICIPIOS DEL DEPARTAMENTO DE CASANARE.

ANEXO DE VERIFICACIÓN Y EVALUACION TECNICA. 7.2. EQUIPO DE TRABAJO Y EXPERIENCIA MÍNIMA

FORMACIÓN ACADEMICA título de contador público, título de especialización en finanzas y/o administración financiera estratégica CUMPLE

Debe acreditar como mínimo tres (3) años de experiencia relacionada como asesor y/o profesional de apoyo en la
ejecución de contratos cuyo objeto haya sido interventorías en la atención primaria y/o atención integral y/o

mejoramiento de calidad de vida a población adulto mayor

NO CUMPLE

PROPONENTE: FUNDACION GEDESARROLLO

NOMBRE DEL PROFESIONAL: FABIAN ELIECER GUZMAN
PROFESIÓN: CONTADOR PUBLICO

F. INICIO F. TERMINACIÓN

UNIVERSIDAD: UNISANGIL
FECHA DE GRADO: 18 DE SEPTIEMBRE DE 2020
FECHA EXP. DE LA MATRÍCULA: 21 DE JULIO DE 2021

OBJETO
No. 

CONTR
ATO

% 
DEDICACI

ÓN

DURACIÓN EXPERIENCI
A 

PROFESION

NO CUMPLE

NO CUMPLE con lo señalado en el
pliego de condiciones en cuanto que
Para la acreditación de la experiencia
especifica se tendrán en cuenta las
siguientes:                                                                      
2. Cuando haya sido contratado por un
contratista de una entidad estatal:

1.1 Se debe anexar la certificación
expedida por el contratista de dicha
entidad estatal (representante legal),
acompañada de la copia del acta de

liquidación y/o acta de recibo final

y/o acta de terminación del contrato

que acredita la respectiva

experiencia del profesional o demás
personal del equipo de trabajo

02/08/2021 15/12/2025

TÍTULO DE POSTGRADO UNIVERSIDAD: administración financiera estratégica
FECHA DE GRADO DEL POSTGRADO: 10 DE MARZO DE 2023

CARGO DESEMPEÑADO
ENTIDAD 

CONTRATANTE

PROFESIONAL DE 
APOYO

FUNDACION 
GEDESARR
OLLO

PROFESIONAL DE APOYO A LAS INTERVENTORÍAS 
EJECUTADAS POR LA FUNDACIÓN  EN ATENCIÓN 
INTEGRAL, PLAN DE VIDA, COMPLEMENTACIÓN 
NUTRICIONAL Y PAQUETES NUTRICIONALES DE LA 
POBLACIÓN ADULTO MAYOR

100%

EXPERIENC
IA 

ESPECIFIC
OBSERVACIONES 



19/12/2023

21/07/2016 20/10/2016 0.25

0.32 0.32

PROFESIONAL FUNDACION 
GEDESARR
OLLO

ABOGADO INTERVENTORÍA TÉCNICA, ADMINISTRATIVA
Y FINANCIERA AL CONTRATO CUYO OBJETO SEA
“REALIZAR ACCIONES ORIENTADAS A BRINDAR UNA
ATENCIÓN INTEGRAL A LOS ADULTOS MAYORES DEL
NIVEL I Y II DEL SISBÉN PARA CONTRIBUIR A MEJORAR
SU CALIDAD DE VIDA Y EL LOGRO DE UN
ENVEJECIMIENTO ACTIVO MEDIANTE LA PROMOCIÓN Y
ATENCIÓN PRIMARIA EN EL CENTRO VIDA- HOGAR DÍA
DEL MUNICIPIO  DE VILLANUEVA CASANARE

100% 30/06/2015 29/03/2016

0.59 0.59

PROFESIONAL F 
GEDESARR
OLLO

ABOGADO DE LA INTERVENTORÍA TÉCNICA,
ADMINISTRATIVA, FINANCIERA, CONTABLE Y JURÍDICA
AL CONTRATO CUYO OBJETO ES: REALIZAR JORNADAS
INTEGRALES DE ATENCIÓN Y ORIENTACIÓN
NUTRICIONAL, INCLUYENDO ACTIVIDADES LÚDICAS
RECREATIVAS, PARA CONTRIBUIR A MEJORAR EL
BIENESTAR Y LA CALIDAD DE VIDA DE LA POBLACIÓN
ADULTA MAYOR EN LOS 19 MUNICIPIOS DEL
DEPARTAMENTO DE CASANARE

100% 25/08/2023

PROFESIONAL UT 
INTERVENT
ORIA 
ADULTO 
MAYOR 2018

ABOGADO DE LA INTERVENTORIA TECNICA

ADMINISTRATIVA Y FINANCIERA AL CONTRATO

DEATENCION Y BIENESTAR SOCIAL AL ADULTO MAYOR

DEL NIVEL I Y II DEL SISBEN

100%

100% 01/11/2018 31/05/2019

1.01 1.01

0.76 0.76

MUNICIPIO 
DE MANI

PRESTAR LOS SERVICIOS PROFESIONALES DE APOYO
JURIDICO A LA SUPERVISION DE CONTRATOS Y
CONVENIOS

100% 10/01/2014 09/07/2014

04/10/2013 29/12/2013 0.24

PROFESIONAL

PROFESIONAL MUNICIPIO 
DE MANI

PRESTAR LOS SERVICIOS PROFESIONALES DE APOYO
JURIDICO A LA SUPERVISION DE CONTRATOS Y
CONVENIOS

100%

06/02/2017 20/06/2017 0.37

PROFESIONAL MUNICIPIO 
DE 
VILLANUEVA

PRESTAR LOS SERVICIOS PROFESIONALES JURIDICOS
PARA APOYAR LOS PROCESOS DE CONTRATACION EN
LAS ETAPAS PRECONTRACTUAL, CONTRACTUAL Y

POSTCONTRACTUAL

100%

PROFESIONAL FUNDACION 
GEDESARR
OLLO

Abogado de la interventoría técnica, administrativa y 
financiera  al  contrato cuyo objeto es: “brindar asistencia 
primaria a los adultos mayores focalizados en el hogar día y a 
otros adultos mayores del nivel I y II del SISBEN, o en 
condiciones de vulnerabilidad del municipio de Villanueva, 
dando cumplimiento a la ley 1276 de 2009, con el fin de 
mejorar su calidad de vida y disminuir las condiciones de 
riesgo.”

100% 13/12/2013 12/12/2014

PROFESIONAL MUNICIPIO 
DE 
AGUAZUL

PRESTAR LOS SERVICIOS PROFESIONALES EN LA

EJECUCION DE TRAMITE Y DESARROLLO DE LAS

DIFERENTES ACTUACIONES JURIDICAS

DIEGO ROBERTO ZORRO GOMEZ
PROFESIÓN: ABOGADO

TÍTULO DE POSTGRADO UNIVERSIDAD:
FECHA DE GRADO DEL POSTGRADO:

CARGO DESEMPEÑADO
ENTIDAD 

CONTRATANTE
OBJETO

No. 
CONTR

ATO

% 
DEDICACI

ÓN

DURACIÓN
EXPERIENCIA 
PROFESIONAL 

AÑOS

EXPERIENC
IA 

ESPECIFIC
A AÑOS

OBSER
VACION

ES 

F. INICIO F. TERMINACIÓN

Experiencia Especifica
Debe acreditar como mínimo un (1) año de experiencia relacionada como asesor y/o profesional de apoyo en la

ejecución de contratos cuyo objeto haya sido interventorías en la atención primaria y/o atención integral y/o

mejoramiento de calidad de vida a población adulto mayor.

CUMPLE

GOBERNACION DE CASANARE

OBJETO: REALIZAR LA INTERVENTORÍA TÉCNICA, ADMINISTRATIVA, FINANCIERA, CONTABLE Y JURÍDICA AL CONTRATO CUYO OBJETO ES: DESARROLLAR 
ESTRATEGIAS QUE CONTRIBUYAN A LA GARANTÍA DE DERECHOS DE LA POBLACIÓN ADULTA MAYOR, ORIENTADAS A LA SATISFACCIÓN DE NECESIDADES 

DE NUTRICIÓN, INTERACCIÓN SOCIAL, RECREACIÓN Y CUIDADO, EN LOS 19 MUNICIPIOS DEL DEPARTAMENTO DE CASANARE.

ANEXO DE VERIFICACIÓN Y EVALUACION TECNICA. 7.2. EQUIPO DE TRABAJO Y EXPERIENCIA MÍNIMA

FORMACIÓN ACADEMICA 
REQUERIDA

título de abogado CUMPLE

Experiencia Profesional

Equivale a tener conocimientos, habilidades y destrezas adquiridas o desarrolladas mediante el ejercicio de una
profesión y certificada no menor a dos (2) años, Lo anterior, dentro del periodo comprendido entre la fecha de
terminación y aprobación de pensum académico de educación superior y la fecha de cierre del presente proceso de
selección.

CUMPLE

UNIVERSIDAD: UNIVERSIDAD SANTO TOMAS
FECHA DE GRADO: 24 DE AGOSTO DE 2012
FECHA EXP. DE LA MATRÍCULA: 12 DE SEPTIEMBRE DE 2012

PROPONENTE: FUNDACION GEDESARROLLO

NOMBRE DEL PROFESIONAL:



30/06/2016

PROFESIONAL
0.38

PROFESIONAL MUNICIPIO 
DE MANI

PRESTAR LOS SERVICIOS PROFESIONALES DE APOYO
JURIDICO A LA SUPERVISION DE CONTRATOS Y
CONVENIOS

100% 11/07/2014 30/12/2014

MUNICIPIO 
DE MANI

PRESTAR LOS SERVICIOS PROFESIONALES DE APOYO
JURIDICO A LA SUPERVISION DE CONTRATOS Y
CONVENIOS

100% 14/01/2015

COORDINADOR DEPARTAMENTO JURIDICO
100% 01/06/2015

31/05/2015

1.10
PROFESIONAL C-STAR

5.03 2.68
CUMPLE CUMPLE



TÍTULO DE POSTGRADO UNIVERSIDAD:
FECHA DE GRADO DEL POSTGRADO:

CARGO DESEMPEÑADO
ENTIDAD 

CONTRATANTE
OBJETO

No. 
CONTR

ATO

% 
DEDICACI

ÓN

DURACIÓN
EXPERIENCIA 
PROFESIONAL 

AÑOS

F. INICIO F. TERMINACIÓN

FECHA EXP. DE LA MATRÍCULA: 23 DE MARZO DE 2022

PROPONENTE: FUNDACION GEDESARROLLO

NOMBRE DEL PROFESIONAL: VIVIANA SANCHEZ SUAREZ
PROFESIÓN: ADMINISTRADOR DE EMPRESAS

03/02/2020 02/02/2026

GOBERNACION DE CASANARE

OBJETO: REALIZAR LA INTERVENTORÍA TÉCNICA, ADMINISTRATIVA, FINANCIERA, CONTABLE Y JURÍDICA AL CONTRATO CUYO OBJETO ES: DESARROLLAR ESTRATEGIAS QUE 
CONTRIBUYAN A LA GARANTÍA DE DERECHOS DE LA POBLACIÓN ADULTA MAYOR, ORIENTADAS A LA SATISFACCIÓN DE NECESIDADES DE NUTRICIÓN, INTERACCIÓN SOCIAL, 

RECREACIÓN Y CUIDADO, EN LOS 19 MUNICIPIOS DEL DEPARTAMENTO DE CASANARE.

ANEXO DE VERIFICACIÓN Y EVALUACION TECNICA. 7.2. EQUIPO DE TRABAJO Y EXPERIENCIA MÍNIMA

FORMACIÓN ACADEMICA 
REQUERIDA

título de formación técnica en el área social o administrativa CUMPLE

Experiencia Profesional

Experiencia Profesional Equivale a tener conocimientos, habilidades y destrezas adquiridas o desarrolladas mediante el
ejercicio de una profesión y certificada no menor a cuatro (4) años de experiencia relacionada en actividades de apoyo

técnico en la ejecución de contratos cuyo objeto haya sido interventorías, Lo anterior, dentro del periodo comprendido
entre la fecha de terminación y aprobación de pensum académico de educación superior y la fecha de cierre del presente
proceso de selección.

CUMPLE

UNIVERSIDAD: UNIVERSIDAD DE PAMPLONA
FECHA DE GRADO: 22 DE OCTUBRE DE 2021

APOYO A 
INTERVENTORÍA

FUNDACION 
GEDESARRO

LLO

PRESTAR SERVICIOS DE APOYO PARA EL DESARROLLO
DE LAS INTERVENTORÍAS TÉCNICAS, ADMINISTRATIVAS,
FINANCIERAS, JURÍDICAS, CONTABLES Y AMBIENTALES
EJECUTADAS POR LA FUNDACIÓN

100%

0.00
NO CUMPLE

OBSERVACIONES 

NO CUMPLE con lo señalado en el pliego
de condiciones en cuanto que Para la
acreditación de la experiencia especifica se
tendrán en cuenta las siguientes:
2. Cuando haya sido contratado por un
contratista de una entidad estatal:

1.1 Se debe anexar la certificación expedida
por el contratista de dicha entidad estatal
(representante legal), acompañada de la
copia del acta de liquidación y/o acta de
recibo final y/o acta de terminación del
contrato que acredita la respectiva
experiencia del profesional o demás
personal del equipo de trabajo



APOYO A 
INTERVENTORÍA

FUNDACION 
GEDESARR

OLLO

PRESTAR SERVICIOS DE APOYO PARA EL
DESARROLLO DE LAS INTERVENTORÍAS TÉCNICAS,
ADMINISTRATIVAS, FINANCIERAS, JURÍDICAS,
CONTABLES Y AMBIENTALES EJECUTADAS POR LA
FUNDACIÓN

100% 03/02/2020 02/02/2026

NO CUMPLE con lo señalado en el pliego
de condiciones en cuanto que Para la
acreditación de la experiencia especifica
se tendrán en cuenta las siguientes:
2. Cuando haya sido contratado por un
contratista de una entidad estatal:

1.1 Se debe anexar la certificación

expedida por el contratista de dicha

entidad estatal (representante legal),

acompañada de la copia del acta de

liquidación y/o acta de recibo final y/o

acta de terminación del contrato que

acredita la respectiva experiencia del

profesional o demás personal del equipo
de trabajo

TÍTULO DE POSTGRADO UNIVERSIDAD:
FECHA DE GRADO DEL POSTGRADO:

CARGO DESEMPEÑADO
ENTIDAD 

CONTRATANTE
OBJETO

No. 
CONTR

ATO

% 
DEDICACI

ÓN

DURACIÓN
EXPERIENCIA 
PROFESIONAL 

AÑOS
OBSERVACIONES 

F. INICIO F. TERMINACIÓN

19 DE DICIEMBRE DE 2015
FECHA EXP. DE LA MATRÍCULA:

PROPONENTE: FUNDACION GEDESARROLLO

NOMBRE DEL PROFESIONAL: KATERINE DAYANE VARGAS
PROFESIÓN: TÉCNICO EN SISTEMAS

NO CUMPLE

GOBERNACION DE CASANARE

OBJETO: REALIZAR LA INTERVENTORÍA TÉCNICA, ADMINISTRATIVA, FINANCIERA, CONTABLE Y JURÍDICA AL CONTRATO CUYO OBJETO ES: DESARROLLAR ESTRATEGIAS QUE 
CONTRIBUYAN A LA GARANTÍA DE DERECHOS DE LA POBLACIÓN ADULTA MAYOR, ORIENTADAS A LA SATISFACCIÓN DE NECESIDADES DE NUTRICIÓN, INTERACCIÓN SOCIAL, 

RECREACIÓN Y CUIDADO, EN LOS 19 MUNICIPIOS DEL DEPARTAMENTO DE CASANARE.

ANEXO DE VERIFICACIÓN Y EVALUACION TECNICA. 7.2. EQUIPO DE TRABAJO Y EXPERIENCIA MÍNIMA

FORMACIÓN ACADEMICA 
REQUERIDA

título de formación técnica en el área social o administrativa CUMPLE

Experiencia Profesional

Experiencia Profesional Equivale a tener conocimientos, habilidades y destrezas adquiridas o desarrolladas mediante el
ejercicio de una profesión y certificada no menor a cuatro (4) años de experiencia relacionada en actividades de

apoyo técnico en la ejecución de contratos cuyo objeto haya sido interventorías, Lo anterior, dentro del periodo
comprendido entre la fecha de terminación y aprobación de pensum académico de educación superior y la fecha de
cierre del presente proceso de selección.

CUMPLE

UNIVERSIDAD: INSTITUTO TÉCNICO LOS ANDES
FECHA DE GRADO:



FECHA EXP. DE LA MATRÍCULA:

PROPONENTE: FUNDACION GEDESARROLLO

NOMBRE DEL PROFESIONAL: MARTHA ROCÍO SUA
PROFESIÓN: BACHILLER

TÍTULO DE POSTGRADO UNIVERSIDAD:

UNIVERSIDAD: COLEGIO TÉCNICO LA PRESENTACIÓN
FECHA DE GRADO: 01 DE DICIEMBRE DE 2007

FECHA DE GRADO DEL POSTGRADO:

CARGO DESEMPEÑADO
ENTIDAD 

CONTRATANTE
OBJETO

No. 
CONTR

ATO

% 
DEDICACI

ÓN

DURACIÓN
EXPERIENCIA 
PROFESIONAL 

AÑOS

OBSER
VACION

ES 

F. INICIO F. TERMINACIÓN

SERVICIO DE 
APOYO AUXILIAR DE 
ENFERMERIA

MUNICIPIO 
DE TÁMARA SERVICIO DE APOYO AL ADULTO MAYOR COMO

AUXILIAR DE ENFERMERIA 

100%
10/01/2013 31/12/2014 2.00

SERVICIO 
ADMINISTRATIVO

RED SAUD 
CASANARE

SERVICIOS DE AUXILIAR ADMINISTRATIVO Y 
DIGITALIZACIÓN

100%
01/08/2010 31/10/2010 0.25

SECRETARIA YOLMAN 
ESTEPA

SECRETARIA 100%
08/03/2009 15/03/2010 1.03

3.30
CUMPLE

GOBERNACION DE CASANARE

OBJETO: REALIZAR LA INTERVENTORÍA TÉCNICA, ADMINISTRATIVA, FINANCIERA, CONTABLE Y JURÍDICA AL CONTRATO CUYO OBJETO ES: 
DESARROLLAR ESTRATEGIAS QUE CONTRIBUYAN A LA GARANTÍA DE DERECHOS DE LA POBLACIÓN ADULTA MAYOR, ORIENTADAS A LA SATISFACCIÓN 

DE NECESIDADES DE NUTRICIÓN, INTERACCIÓN SOCIAL, RECREACIÓN Y CUIDADO, EN LOS 19 MUNICIPIOS DEL DEPARTAMENTO DE CASANARE.

ANEXO DE VERIFICACIÓN Y EVALUACION TECNICA. 7.2. EQUIPO DE TRABAJO Y EXPERIENCIA MÍNIMA

FORMACIÓN ACADEMICA 
REQUERIDA

título de bachiller, estudios-en el área administrativa, contable o de sistemas
NO 

CUMPLE

Experiencia Profesional Debe Acreditar experiencia relacionada con las actividades a desarrollar. CUMPLE



TÍTULO DE POSTGRADO UNIVERSIDAD:

UNIVERSIDAD: JOAQUIN GONZALEZ CAMARGO
FECHA DE GRADO: 5 DE FEBRERO DE 2005
FECHA EXP. DE LA MATRÍCULA:

PROPONENTE: FUNDACION GEDESARROLLO

NOMBRE DEL PROFESIONAL: JENNY PAOLA VASQUEZ
PROFESIÓN: BACHILLER

FECHA DE GRADO DEL POSTGRADO:

CARGO DESEMPEÑADO
ENTIDAD 

CONTRATANTE
OBJETO

No. 
CONTR

ATO

% 
DEDICACI

ÓN

DURACIÓN
EXPERIENCIA 
PROFESIONAL 

AÑOS

OBSER
VACION

ES 

F. INICIO F. TERMINACIÓN

TÉCNICO ÁREA SALUD 100% 20/04/2009 28/01/2022

12.96

12.96

CUMPLE

GOBERNACION DE CASANARE

OBJETO: REALIZAR LA INTERVENTORÍA TÉCNICA, ADMINISTRATIVA, FINANCIERA, CONTABLE Y JURÍDICA AL CONTRATO CUYO OBJETO ES: DESARROLLAR 
ESTRATEGIAS QUE CONTRIBUYAN A LA GARANTÍA DE DERECHOS DE LA POBLACIÓN ADULTA MAYOR, ORIENTADAS A LA SATISFACCIÓN DE NECESIDADES 

DE NUTRICIÓN, INTERACCIÓN SOCIAL, RECREACIÓN Y CUIDADO, EN LOS 19 MUNICIPIOS DEL DEPARTAMENTO DE CASANARE.

ANEXO DE VERIFICACIÓN Y EVALUACION TECNICA. 7.2. EQUIPO DE TRABAJO Y EXPERIENCIA MÍNIMA

FORMACIÓN ACADEMICA 
REQUERIDA

título de bachiller, estudios-en el área administrativa, contable o de sistemas NO CUMPLE

Experiencia Profesional Debe Acreditar experiencia relacionada con las actividades a desarrollar. CUMPLE

TÉCNICO ÁREA 
SALUD

DEPARTAME
NTO DE 
CASANARE


