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PROCESO GESTION DEL TALENTO HUMANO

FORMATO INFORME MENSUAL EJECUCION CONTRACTUAL

Manizales marzo 2026

Sefora

LILIANA PATRICIA CARDONA MEZA

SUPERVISORA CONTRATO No.CO1.PCCNTR.9207576

Profesional Grado 02

Centro de Comercio y Servicios

Manizales, Caldas
Asunto: Informe mensual de ejecucion
contractual marzo del afio 2026

Referencia: No.CO1.PCCNTR.9207576 de 2026

DUAIMER EDUARDO SERNA ARIAS identificado con la cédula de ciudadania No. 9.971.887
de Villamaria Caldas, en mi calidad de Contratista del SENA, en el Centro de Comercio y
Servicios, en cumplimiento del Contrato de Prestacidn de Servicios de la referencia, a

continuacion, presento el Informe de actividades realizadas en el mes objeto de cobro.

Valor y forma de Pago: Se fija como valor total para el contrato la suma de VEINTINUEVE
MILLONES SETECIENTOS OCHENTA Y SIETE MIL SEISCIENTOS CUATRO PESOS M/CTE.
(529.787.604). Esta suma serd pagada por el SENA al contratista de la siguiente manera: a)
Un primer pago correspondiente al mes de febrero de 2026 por valor de CUATROSCIENTQOS
CINCUENTA Y UN MIL TRESCIENTOS VEINTISIETE PESOS M/CTE. ($451.327), b) 10 pagos
iguales por los meses de FEBRERO a NOVIEMBRE de 2026, por valor de DOS MILLONES
SETECIENTOS SIETE MIL NOVECIENTOS SESENTA Y CUATRO MIL PESOS M/CTE. ($2.707.964)
cada uno Y C) 1 pago por el mes de diciembre de 2026, por valor de DOS MILLONES

1

GTH-F-062 V10



N

DOSCIENTOS CINCUE NTA Y SEIS MIL SEISCIENTOS TREINTA Y SIETE PESOS M/CTE.
($2.256.637).

Plazo: 11 meses, sin exceder del 31 de diciembre de 2026, contados a partir del

cumplimiento de los requisitos de perfeccionamiento y ejecucion.

misional del SENA.

OBIJETO: Prestar los servicios personales de apoyo a la gestién técnica y administrativa, de registros y

atencidn a usuarios, en el marco de la ejecucion del proceso de Gestidn de Evaluacion y Certificacion de

Competencias Laborales (ECCL), orientado al cumplimiento de las metas establecidas en este servicio

Obligaciones Especificas:

No | Obligaciones Acciones realizadas Evidencias

1 1. Contribuir en la gestion | Se registran 40 candidatos | Aplicativo DSNFT,
documental y comunicativa del | al proyecto PN3-2026-17- | Reporte Excel
proceso Gestién de Evaluacidony | 9306-P56, 10 candidatos en | novedades del proceso
Certificacion de Competencias | el proyecto P629, se da
Laborales, en el registroy cargue | respuesta al radicado No.:
de informacién en el 7-2026- 117018 NIS:

Sistema DSNFT, la elaboracién | 131928, se registran 80
de actas, seguimiento a | candidatos en las normas
compromisos, tramite de controlar accesos y atender
comunicaciones internas vy | clientes P802 y se revisa la
externas, atencién de PQRS | documentacién cedulas,
conforme a los lineamientos certificacién laboral
institucionales, y mantener

actualizado el directorio de

actores del proceso, asegurando

su

envio oportuno a la Direccion

General, dejando evidencia del

registro conforme a los

requerimientos establecidos.

2 Participar en la transferencia de | Se participd en trasferencia | se participa en |la
conocimientos a desarrollarse, | de conocimientos ECCL | trasferencia de
relacionada con el proceso para la vigencia 2026 en la | conocimientos ECCL

tecno academia. 2026.
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Gestion de  Evaluacidon vy
Certificacién de Competencias
Laborales.

Apoyar la  promocién vy
divulgacion de la oferta de
evaluacion y certificacion de
competencias laborales, asi
como la gestién oportuna de las
bases de datos de las personas

preinscritas en las
certificatones, realizando el
contacto y seguimiento

correspondientes,

con el fin de promover su
atencién y participacion efectiva
en el proceso Gestion de
Evaluaciéon y Certificacion de
Competencias Laborales del
SENA, desde el centro de
formacién

No se realizé la promociony
divulgacion de la oferta esta
actividad este mes

No se realizé apoyo a la
promocién y divulgacién
de Ila oferta de
certificacidn.

Brindar apoyo operativo y
administrativo a los evaluadores
internos y externos, cuando el
dinamizador del centro lo
requiera, contribuyendo a la
organizacion, registro v
trazabilidad

de la informacién, de manera
oportuna, sin intervenir en la
valoracion técnica de las
evidencias.

Se apoya a la Dinamizadora
en los proyectos PN43-
P569, P802 'y P629
contribuyendo a la
organizacién, registro vy
trazabilidad

de la informacion,
manera oportuna.

de

Se realiz6 apoyo en
contribuyendo a la
organizacion, registro y
trazabilidad

de la informaciéon, de
manera oportuna.

Apoyar en la revision vy
preparacion de la
documentacion de los proyectos
de Evaluaciény

Certificacion de Competencias
Laborales (ECCL), analizando
previamente la integridad, el
orden y la pertinencia de los
expedientes, conforme a los
lineamientos establecidos, con
el

fin de garantizar su
disponibilidad y correcta

Se apoyo en la revisién de
los documentos de los
proyectos PN3-2026-17-
9306-P569, P629 y P629

Se apoyoenelordenyla
pertinencia de los
documentos  enviados
por los evaluadores para
la inscripcién de los
proyectos.
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presentacion durante las
actividades de
verificacion, sin asumir

funciones propias del evaluador.

Gestion de  Evaluacién vy
Certificacién de Competencias
Laborales, de acuerdo con Ia
Tabla de Retencién Documental,
los lineamientos, la politica

generado en el proceso de
Gestion de Evaluacién vy
Certificacién de
Competencias Laborales de
la vigencia 2026.

6 Brindar apoyo en la clasificacion, | No se realizé la | Este mes no se realizd
organizacidén y transferencia del | clasificacion, ni | esta actividad.
archivo fisico y electrdnico organizacién del archivo
generado en el proceso de | electrénico ni fisico

institucional y los sistemas de
archivo del SENA aplicables a los
centros de formacion.

A continuacién, relaciono los desplazamientos que realicé previo a la presentacion de este
informe. Una vez finalizado cada desplazamiento presenté al ordenador del gasto el informe
en el Formato Informe Legalizacién Desplazamiento Contratista GTH-F-087, en el que se
describieron las actividades desarrolladas y los resultados de cada desplazamiento. Cada

informe cuenta con el visto bueno del Supervisor.

Se lista a continuacién el soporte de la legalizacidon de los desplazamientos realizados, los

cuales forman parte integral del presente informe de ejecucién contractual.

ITEM No DE LA ORDEN LUGAR DE FECHA DE FECHA DE
DE VIAJE DESPLAZAMIENTO DESPLAZAMIENTO DESPLAZAMIENTO
INICIAL FINAL
1. XX XX XX XX
XX XX XX XX

Nota 1: Por cada desplazamiento que haya realizado el contratista, adjuntara el respectivo
informe que la soporte. En caso de haber realizado el desplazamiento en fecha posterior a
la presentacién del informe de ejecucidn contractual, debera reportarlo en el siguiente

informe de ejecucién contractual.
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Para el trdmite de la cuenta me permito adjuntar: Documentos electrénicos enunciados
como evidencias del cumplimiento de las obligaciones contractuales y los desplazamientos
realizados y el No. 36359796 de la planilla, Asopagos del mes de febrero del 2026. (Decreto

Ley 2106 de 2019 — “Decreto Ley Antitramites”)

Evidencias en (11) folios

Cordialmente,

Firma

e

Duaimer Eduardo Serna Arias
Contratista

C.C. No. 9.971.887

Recibi a satisfaccion:

Firma

LILIANA PATRICIA CARDONA MEZA
Supervisor(a) Contrato No.CO1.PCCNTR.9207576 de 2026
Profesional Grado 02
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fecha

actividad

anexo

02/03/2026

Se registran 10 candidatos en la norma atender clientes y
40 Candidatos en la norma 210602038 Organizar archivos.

Pantallazos

03/03/2026

Se participé en trasferencia de conocimientos ECCL para
la vigencia 2026 en la tecno academia, se revisan
documentos y formalizan 10 candidatos del P1188 norma
210601020, se formalizan y revisan documentos del PN3-
P569 norma 210602038.

Pantallazos fotos

04/03/2026

Se da respuesta al radicado No.: 7-2026- 117018 NIS:
2026-01-131928, se registran 37 candidatos en la norma
controlar accesos y atender clientes.

Pantallazo

05/03/2025

se registran 30 candidatos en la norma controlar accesos
y atender clientes y se revisa certificacién laboral.

pantallazo

06/03/2026

Se registran 13 candidatos en la norma controlar accesos
y atender clientes, Se formalizan 29 candidatos en la
norma atender clientes norma 201601020 y se cargan
documentos al DSNTF.

Pantallazo

09/03/2026

Se formalizan 31 candidatos en la norma atender clientes
norma 201601020 y se cargan documentos al DSNTF

pantallazo

10/03/2026

Se formalizan 29 candidatos en la norma 240401040
controlar accesos y se cargan documentos al DSNTF.

Pantallazo

11/03/2026

Se formalizan 21 candidatos en la norma 240401040
controlar accesos y se cargan documentos al DSNTF.

Pantallazo

12/03/2026

Se formalizan 20 candidatos en la norma atender clientes
norma 201601020 y se cargan documentos al DSNTF

Pantallazo

13/03/2026

Se revisan documentos para la inscripcién de 48 candidatos en
primera infancia y en aplicar inmunolégicos

Pantallazo
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Se registran 4 candidatos en la norma atender clientes y 40 Candidatos en la norma 210602038

Organizar archivos.
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Se participd en trasferencia de conocimientos ECCL para la vigencia 2026 en la tecno academia
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Se revisan documentos y formalizan 10 candidatos del P1188 norma 210601020, se formalizan y

revisan documentos del PN3-P569.
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Se da respuesta al radicado No.: 7-2026- 117018 NIS: 2026-01-131928

Ayuda

ar - 5 Archivar (01 Informar - < Limpiar £g Movera ~ < Responder & Responderatodos > Reemviar - g Compartir en Teams

Bandejade.. % O [ T4 Radicado No.: 7-2026-117018 NIS: 2026-01-131928 @ pibiica | = Resumir
B8 Reusiossar | +2 -
o Ocuitar historial de mensajes
~  Ayer De: educar

Enviado: martes, 2 de marzo de 2026 8:47 2. m.

[

Pasos répidos -

B Leldo/Noleide O« [~

Comunicaciones Caldas Para: Fernando idy
Convocatoria parainscri..  Mar 1612 Asunto: Redicado No.: 7-2026-117018 NIS: 2026-01-131528
Oficina de Comunicaciones SENA Cz...
Cordial szludo,
> Maria Emilia Aranzazu Ara... 77 5 Se informa que I siguiente comunic
COMITE DE SEGUIMIEN...  Mar 1609

Buenas tardes Se realiza agendamie..
Interesade:

5 Mar /062006, de... " pey
Sin confiictos Tipo Documente de Identificacion: NIT

CC: 50055532518

Grupo Certificacin 2

Ofertar curso de Constru... Mar{5:15

Estimados actores del proceso ECCL..

Q
A

Asunto: EVALUACION ¥ CERTIFICACION D COMPETENCIA LABORALES
Fecha Radicacion: 3/3/2026 8:46:46 AM
Correo Electrénico: ATENCIONCORPOSID@EMAIL COM

INSTRUCTVO.
Descripcién del requerimiento:

Comunicaciones Caldas

Flash Informativo - Carol..  Mar15:14

Oficina de Comunicacicnes SENA Ca...

NOTA: je 25 una notf

Nombre: CORPORACION SOCIEDAD INTEGRAL DE DESARRO LUZ ADRIANA LOPEZ PEREZ

,porla
Comunicaciones Institucionales 7/
Dona esperanza, tu r0pa... Maris06
Comunicaciones Institudonal.. & 12

a

Atertamente,

® Grupo Administracion de Documentos
SENA Dire neral
7AT senvicioalciudadano@sena.edu.ca

[ Leidy Ttiene Mortes Perez “
Radicado No: 7-2006-11..  Mar 1457
Cerdial saludo, amablmente le solic..

PBX:5461500

Calle 57 - 8 - 69 Bogotd Colombia

GiveaMd

SSENAcomunica

sindesenaboletines

www.sens sdu.ce

& Boletin SINDESENAE... Mari4s3 E
Version web - Darse de baja - actual. . Leidy Tatiana Montes Perez
SENA Caldas - Conra
&) Comunicaciones Institucionales ? 7 ‘ @:ena edu co
Martes de Seguridad Mar1413 10 Via A1 Mas
Comunicaciones Institudonales... & 18
Pfva
B e e B oeeciaee
BSENACamun
o Comunicaciones Institucionales 2

@ jURtimos dias para vo... Mar 1134
Comunicaciones Instituconale... 485

Radicado No.: 7-2026-117018 NIS: 2026-01-131928 @ pubiica % Resumir

Leidy Tatiana Montes Perez
© Parz @ Lilana Patricia Cardona Mezz; @ Duimer Eduarda Sema Arias
@ Retencion: 10 Year Deiete (10 afios) Expire: Vie 28/02/2036 1457
Cordial saludo, amablemente le solicitamos la proyeccién de respuesta para tramite onbase. Gracias

Feliz dia

Duaimer Eduardo Sema Arias
© FParz: O Leidy Tatiana Montes Perez

@ Publica

Sefiora:

LUZ ADRIANA LOPEZ PEREZ

CORPORACION SOCIEDAD INTEGRAL DE DESARRO
(operador ICBF - CORPOSID),
ATENCIONCORPOSID@GMAIL.COM

Manizales, Caldas

Asunto: Respuesta Solicitud proceso ECCL

Cordial saludo:

El Servicio Nacional de Aprendizaje SENA, trabaja dia a dia para ser una Entidad agil, dindmica y en donde sus servicios estén

Para dar respuesta a su peticién con el Proceso de C [ ias Laboral

d

el beneficio de los ci

Ante cualquier inquietud de su parte puede comunicarse con, Liliana Patricia Gardona Meza a través del correo

esatender con

y eficacia, el nos presenta

Cordialmente,

du.cooenel
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© < Responder % Responder a todos

@ & responder . mesponceratotos

3113499741 0 a1 3165205960,

de Oficina Virtualle h sido RADICADA, por lo anterior como COMPETENTE de la misma, se le salicita darle stencién con oportunidad y d fondo 2 lo requerido por el interesado.

* Resnviar

> Reenviar

€l operador ICBF - CORPOSID {Corporacian Sociedad Integral en Desarrallo) , Solicita el procesa de competencias Iabarales en la norma de primera infancia, con el personal de la Entidad Administradora del Servicio - 245 - de Educacion Infantil en el Hog

Mar 3/03/2026

Mié 4/03/2026

norma primera infancia, le informamos que L Dinamizadora del proceso se pondra en contacta con usted, para concertar la fecha de asesoria.
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se registran 37 candidatos en la norma controlar accesos y atender clientes
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