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CENTRO DE FORMACION INTEGRAL PARA EL TRABAJO-CEFIT

SELECCION ABREVIADA DE MENOR CUANTIA.

SA-03-2026.

PLIEGO DEFINITIVO DE CONDICIONES

OBJETO:

“PRESTACION DE SERVICIOS DE ASEO, SERVICIOS GENERALES, MENSAJERIA Y SERVICIOS DE
MANTENIMIENTO PARA LAS DOS SEDES DEL CEFIT UBICADAS EN LA CALLE 39 SUR N° 34 A 07, SEDE BARRIO
MESA'Y EN LA DIAGONAL 32 N° 34 DS 105 BARRIO SAN MATEO DEL MUNICIPIO DE ENVIGADO.”

Marzo de 2026.
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INFORMACION A LOS PROPONENTES

EI CENTRO DE FORMACION INTEGRAL PARA EL TRABAJO - CEFIT, se encuentra interesado en recibir
propuestas para seleccionar un contratista para la adquisicion de “PRESTACION DE SERVICIOS DE ASEO,
SERVICIOS GENERALES, MENSAJERIA Y SERVICIOS DE MANTENIMIENTO PARA LAS DOS SEDES DEL
CEFIT UBICADAS EN LA CALLE 39 SURN° 34 A 07, SEDE BARRIO MESA Y EN LA DIAGONAL 32 N° 34 DS 105
BARRIO SAN MATEO DEL MUNICIPIO DE ENVIGADO.”

SENOR PROPONENTE TENGA EN CUENTA LAS SIGUIENTES RECOMENDACIONES:

1. Verificar que no se encuentren incursos dentro de las causales de inhabilidad o incompatibilidad
o prohibiciones constitucional y legalmente establecidas para contratar.

2. Examinar rigurosamente el contenido del pliego de condiciones del proceso, de los documentos
que hacen parte del mismo y de las normas que regulan la contratacion administrativa con
entidades del Estado (ley 80 de 1993, ley 1150 de 2007, decreto 1082 de 2015 y deméas normas
reglamentarias y complementarias.

3. Adelantar oportunamente los tramites tendientes a la obtencion de los documentos que deben
allegar con las propuestas y verificar que contienen la informacion completa que acreditael
cumplimiento de los requisitos exigidos, en la ley y en el presente pliego de condiciones.

4. Examinar que las fechas de expedicion de los documentos, se encuentren dentro de los plazos
exigidos en el pliego de condiciones.

5. Suministrar toda la informacién requerida a través de este pliego.
Diligenciar y firmar los anexos y formatos contenidos en este pliego.

Elaborar y presentar su propuesta en estricto acatamiento de lo dispuesto en el presente pliego,
verificando la integridad y coherencia de los ofrecimientos.

8. A las observaciones presentadas de manera extemporanea, se le dara el tratamiento de los
derechos de peticion establecido en el Cédigo Contencioso Administrativo.

9. EICEFIT, sereserva el derecho de verificar toda la informacién incluida en la propuesta y desolicitar
a las autoridades competentes o a los particulares correspondientes, informacién relacionada con
el contenido de la misma.

10. El orden de los capitulos y numerales no implica prelacién entre los mismos. Los titulos utilizados
son orientadores y no afectan las exigencias en ellos contenidos.

11. En el pliego de condiciones se describen aspectos técnicos, legales, financieros, contractuales, de
experiencia y cumplimiento, que EL CEFIT considera que el oferente debe tener en cuenta para
elaborar y presentar su propuesta.

12. El contenido del pliego de condiciones debe ser interpretado integralmente. El orden de los
capitulos y numerales no implica prelacion entre los mismos. Los titulos utilizados son orientadores
y no afectan las exigencias en ellos contenidos.

CAPITULO I:
ASPECTOS GENERALES

1. LEGISLACION APLICABLE. El marco legal del proceso de seleccion y del contrato que sederive de su
adjudicacion esta conformado por la Constitucion Politica, las leyes de la Republicade Colombia y en especial
por la Ley 80 de 1993, Ley 1150 de 2007, Ley 1474 de 2011, DecretoLey 019 de 2012, el Decreto 1082 de
2015, normas organicas del presupuesto, las disposicionescambiarias, Estatuto Tributario y las demas
normas Yy especificaciones técnicas concordantes con la materia objeto del contrato, que rijan o lleguen a
regir los aspectos del presente proceso de seleccién. Las normas y especificaciones técnicas actualmente
vigentes que resulten pertinentes de acuerdo con la Ley Colombiana se presumen conocidas por todos los
proponentes.
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2. INTERPRETACION Y ACEPTACION DEL PLIEGO DE CONDICIONES. Con la presentacion de la
oferta, el proponente manifiesta que estudio6 el Pliego de condiciones y todoslos documentos que hacen parte
del presente proceso de seleccion, que obtuvo las aclaraciones sobre las estipulaciones que haya
considerado inciertas o dudosas, que conoce la naturaleza de los trabajos, su costo y su tiempo de
ejecucion, que formuld su oferta de manera libre, seria,precisa y coherente y que, de presentarse alguna
observacion sobre la misma, deberapresentarla por escrito dentro del término establecido en el cronograma
para las observaciones.

Las interpretaciones o deducciones que el proponente haga de lo establecido en este Pliego de
Condiciones seran de su exclusiva responsabilidad. En consecuencia, el CEFIT no sera responsable por
descuidos, errores, omisiones, conjeturas, suposiciones, mala interpretacion u otros hechos
desfavorables en que incurra el proponente y que puedan incidir en la elaboracidn de su oferta.

3. MODALIDAD DE SELECCION: Teniendo en cuenta el objeto de la contratacién y la cuantiade la misma,
la presente convocatoria se desarrollara a través de la modalidad de Seleccién Abreviada de Menor
Cuantia

En el Articulo 2 de la Ley 1150 de 2007, el legislador establecid: “De las modalidades de seleccion. La
escogencia del contratista se efectuara con arreglo a las modalidades de seleccion de licitacion publica,
seleccion abreviada, concurso de méritos y contratacion directa,con base en las siguientes reglas”.

“Seleccion abreviada. La seleccion abreviada corresponde a la modalidad de seleccion objetivaprevista
para aquellos casos en que por las caracteristicas del objeto a contratar, lascircunstancias de la
contratacion o la cuantia o destinacion del bien, obra o servicio puedan adelantarse procesos
simplificados para garantizar la eficiencia de la gestion contractual’.

4. TIPO DE CONTRATO: Prestacion de Servicios.

5. OBJETO DE LA CONTRATACION. PRESTACION DE SERVICIOS DE ASEO, SERVICIOS
GENERALES, MENSAJERIA Y SERVICIOS DE MANTENIMIENTO PARA LAS DOS SEDES DEL CEFIT
UBICADAS EN LA CALLE 39 SUR N° 34 A 07, SEDE BARRIO MESA'Y EN LA DIAGONAL 32 N° 34 DS
105 BARRIO SAN MATEO DEL MUNICIPIO DE ENVIGADO.

6. PRESUPUESTO ESTIMADO DEL CONTRATO Y FORMA DE PAGO: Para la presente contratacion se
cuenta con la suma de CIENTO DIECISEIS MILLONES NOVECIENTOS SETENTA Y UN MIL
SETECIENTOS TREINTA Y CINCO pesos M.L.V ($116.971.735) Incluido IVA amparado en el CDP
No. 74 del 20 de febrero de 2026, que ampara el rubro 02.2.3.2.02.02.008.05 denominado Honorarios y
servicios

DESCRIPCION RUBRO CODIGO DANE VALOR
Honorarios y servicios 02.2.3.2.02.02.008.05 85330-Servicios de $132.931.284
limpieza general

7. FORMA DE PAGO La Entidad pagara el contrato celebrado con el adjudicatario de la siguiente manera:

El pago lo hara el CEFIT al Contratista en la caja de la Tesoreria de la institucidén por promedio mensual
por los servicios prestados de aseo mes vencido con la correspondiente factura acompafiada de: La
discriminacion de los costos facturados por cada uno de los servicios efectivamente prestados, una
constancia que acredite que se encuentra al dia con el pago de aportes al Sistema de Seguridad Social
Integral, ARP, Sena, ICBF y Cajas de Compensacion Familiar, cuando corresponda y respecto de cada
uno de sus empleados, a fin de dar cumplimiento a lo dispuesto en el articulo 23 de la Ley 1150 de 2007
un informe detallado de gestion en el desarrollo del contrato durante el respectivo mes y el recibo a
entera satisfaccion expedido por la supervision del contrato. El pago se hara con sujecion al plan anual
de caja P.A.C, previa aprobacién de la garantia unica y sujeto al cumplimiento de los procedimientos
presupuestales.

Si las facturas no han sido correctamente elaboradas y no corresponden al servicio contratado o no se
acompaiia con los documentos requeridos para el pago, se procedera a la devolucién de la misma al
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contratista y se tramitaré en debida forma cuando se hayan aportado la totalidad de los documentos
requeridos dentro de las fechas establecidas por el area financiera del CEFIT, esta demora en el pago
originada en la presentacion incorrecta de los documentos serén responsabilidad del contratista y no
tendra derecho al pago de suma alguna por concepto de interés o compensacion. Se podran emitir
facturas electrénicas en el horario de lunes a miércoles, en el horario de 7.00 am a 4.00 pm, solo dias
habiles, Unicamente en la direccion electronica facturaselectronicas@cefit.edu.co.

En caso de no cumplirse con estas condiciones y no se envié en los horarios, dias y la direccion
electronica indicada: facturaselectronicas@cefit.edu.co, se entendera que la factura no fue recibida para
su tramite y por lo tanto no tendra validez.

Paragrafo 1: Se requiere la inscripcion de la cuenta financiera por parte del proponente seleccionado a
la cual el CEFIT le hara los pagos que se deriven de la contratacion.

Paragrafo2: se establecio, para el presente proceso contractual y definicidn de la forma de pago, el pago
por bolsa de productos con monto agotable, por lo cual, la entidad solicitara los servicios, de conformidad
con la ficha técnica, hasta en tanto el monto del presupuesto sea agotado.

8. PLAZO PARA EJECUCION DEL CONTRATO: Se contara con un plazo de OCHO MESES Y NUEVE
(9) DIAS contados desde la fecha de inicio de ejecucion del contrato establecida en la plataforma del
SECORP Il y/o hasta agotar presupuesto

9. PERSONAS QUE PUEDEN PARTICIPAR. Podran participar personas naturales o juridicas,consorcios
0 uniones temporales, que cumplan los requisitos sefialados en el presente pliegode condiciones siempre
y cuando su objeto social les permita contratar en relacion con el objeto del presente proceso y que no
estén incursos en las prohibiciones, inhabilidades o incompatibilidades para contratar, sefialadas por la
constitucion y la Ley, manifestacion la cualse entiende hecha bajo la gravedad de juramento con la sola
radicacion de la propuesta.

Los proponentes extranjeros podrén presentar su oferta en forma directa, a través de firma de los
representes en Colombia en el proceso precontractual. En caso de resultar adjudicatariodeberan dar
cumplimiento a lo sefialado en el titulo VIII del Libro 1l del Codigo de Comercio Colombiano.

9.1 Personas Nacionales: Las personas naturales deben aportar su cédula de ciudadania
yacreditar individualmente la inscripcion en el Registro Unico de Proponentes, en donde conste
la(s) actividad(es), el cual debera ser expedido con una antelacion no superior de treinta (30)dias
anteriores a lafecha de cierre de la presente Seleccidn abreviada de menor cuantia. Laspersonas
juridicas deben acreditar individualmente la inscripcion en el Registro Unico de Proponentes, asi
como el Certificado de Existencia y Representacién Legal, en donde constesu existencia,
representacion legal y facultades del representante legal en original, el cual debera ser expedido
con una antelacion no superior de treinta (30) dias anteriores a la fechade cierre de la presente
Seleccién abreviada de menor cuantia. En ambos casos, deberan aportar la Identificacion
Tributaria por medio del RUT (Registro Unico Tributario).

9.2 Personas Naturales Extranjeras: Adicional a todos los requisitos establecidos para
participar en el presente proceso, las personas naturales extranjeras que pretendan presentar
propuesta en la presente Seleccion abreviada de menor cuantia deben presentar fotocopia desu
cédula de extranjeria o pasaporte.

9.3  Personas Naturales Extranjeras con domicilio en Colombia. Las personas naturales
extranjeras que tengan domicilio en Colombia deben estar inscritas en el Registro Unico de
Proponentes y deben anexar a su propuesta este documento expedido por la respectiva Camara
de Comercio dentro de los treinta (30) dias anteriores a la fecha de cierre del presenteproceso de
seleccion. El proponente debera estar inscrito en la actividad con experiencia en cada una de las
especialidades y grupos determinados y exigidos por la entidad.

9.4 Personas Naturales Extranjeras sin domicilio en Colombia. Las personas naturales
extranjeras sin domicilio en Colombia no requieren estar inscritos en el Registro Unico de
Proponentes. La entidad verificara directamente la informacién sobre la capacidad juridica y las
condiciones de experiencia, capacidad financiera. Adicionalmente, acreditaran un apoderado
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domiciliado en Colombia, debidamente facultado para presentar la propuesta y celebrar el
contrato, asi como también para representarla judicial y extrajudicialmente.

9.5 Personas Juridicas Extranjeras: Personas Juridicas Extranjeras con domicilio o sucursal
en Colombia Sin perjuicio del cumplimiento de los requisitos establecidos por la entidad, deben
presentar el Certificado de Existencia y Representacidn legal expedido por la Camara de
Comercio. respectiva, expedido dentro de los treinta (30) dias anteriores a la fecha de cierre del
presente proceso de seleccion.

9.6 Personas Juridicas Extranjeras sin domicilio o sucursal en Colombia: Sin perjuicio
del cumplimiento de los requisitos establecidos por la entidad, deben presentar el Certificadode
Existencia y Representacion legal que en el pais de origen les permite acreditar tal calidad,
expedido dentro de los treinta (30) dias anteriores a la fecha de cierre del presente proceso de
seleccion. La entidad verificara directamente la informacion sobre la capacidad juridica y las
condiciones de experiencia, capacidad financiera y de organizacién. Adicionalmente, acreditaran
un apoderado domiciliado en Colombia, debidamente facultado para presentar lapropuesta y
celebrar el contrato, asi como también para representarla judicial yextrajudicialmente.

9.7 Consorcios o Uniones Temporales: Los proponentes indicaran si su participacion es a
titulo de consorcio o unién temporal, y deberan sefialar los términos y extension de su
participacion en la propuesta y en la ejecucidn del contrato, El proponente y/o los integrantesde
los consorcios y/o uniones temporales deberan acreditar, cada uno, que su duracién no sera
inferior a la del plazo del contrato y un (1) afio mas. Los integrantes del consorcio o de launién
temporal deberan designar la persona que, para todos los efectos, representara al consorcio o
unién temporal y sefialaran las reglas basicas que regulen las relaciones entre ellos y su
responsabilidad, de conformidad con lo sefialado en el paragrafo 1° del articulo 7° de la Ley 80
de 1993. Las personas juridicas y/o naturales integrantes de un consorcio o uniéntemporal deben
acreditar individualmente la Identificacién Tributaria por medio del RUT (Registro Unico
Tributario), la inscripcion en el Registro Unico de Proponentes y el Certificadode Existencia y
Representacion Legal. Los integrantes de los consorcios o uniones temporales deberan ser
personas naturales o juridicas que cumplan con los requisitos exigidos por la entidad, salvo los
casos expresamente sefialados.

9.8 CORRESPONDENCIA. La correspondencia entre los posibles oferentes y la entidad,
deberd hacerse a través de la plataforma SECOP I, o mediante el correo electronico
daniel.escobar@cefit.edu.co y juan.arenas@cefit.edu.co

10. IDIOMA. El idioma oficial de presentacion de las propuestas sera el espafiol. Porconsiguiente, todos
los documentos e informaciones de cualquier indole deben ser redactadosen este idioma.

11. MONEDA. La moneda oficial de presentacién de las propuestas sera el peso colombiano.Por
consiguiente, todos los documentos e informaciones de cualquier indole deben ser expresados o re
expresados en esta moneda funcional.

12. ORIGEN LiCITO DE RECURSOS. Los activos y recursos que conforman el patrimonio delproponente,
y de cada uno de sus integrantes, cuando sea el caso, y que empleara para el desarrollo del contrato,
deben provenir de actividades licitas. El proponente debera manifestarexpresamente esta circunstancia y
presentar diligenciado.

13. INVITACION A LAS VEEDURIAS CIUDADANAS. En cumplimiento de lo dispuesto en elinciso 3 del
articulo 66 de la Ley 80 de 1993 la Entidad Contratante invita a todas las personasy organizaciones
interesadas en hacer control social al contrato objeto del presente proceso, en cualquiera de sus fases o
etapas, a que presenten las recomendaciones que consideren convenientes, intervengan en las
audiencias y a que consulten los Documentos del Proceso en el SECOP. De acuerdo con la ley 850 del
2003, las veedurias pueden conformar los diferentes comités (técnicos, financieros y sociales entre otros)
para poder ejercer su funcién.Una vez conformada la veeduria con los parametros de la ley, desarrollaran
su actividad en comunicacion con la interventoria del proyecto.

14. INFORMACION SOBRE IRREGULARIDADES EN EL PROCESO DE SELECCION. Las
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irregularidades presentadas o las actuaciones indebidas realizadas por servidores publicos del CEFIT,
de conformidad con el Articulo 26 de la Ley 80 de 1993, con ocasion del tramite del procedimiento de
seleccion, podran ser informadas a la Oficina de Control interno 4444560, extension 113, al correo
electrénico jose.patino@cefit.edu.co o por cualquier medio.

La correspondencia entre los posibles oferentes y la entidad, debera hacerse a través de la plataforma
SECOP I, en el evento de presentarse indisponibilidad certificada en la plataforma, los posibles
oferentes podrédn comunicarse con la entidad a través de los siguientes correos electronicos
daniel.escobar@cefit.edu.co y juan.arenas@cefit.edu.co

Por otra parte, en el evento de conocerse casos especiales de corrupcion, se debe reportar el hecho al
Programa Presidencial “Lucha contra la Corrupcion” a través de: los nimeros telefonicos: (1) 560 10 95,
(1) 565 76 49, y (1) 562 41 28; via fax al nimero telefénico: (1) 565 8671; la linea Transparente del
programa, a los numeros telefénicos: 01 8000 913 040 o (1) 560 75 56; al correo Electrénico, en la
direccién: webmaster@anticorrupcion.gov.co al sitio de denuncias del programa, En la pagina Web:
www.anticorrupcion.gov.co ; correspondencia o personalmente, en la direccion: Carrera 8 No 7-27,
Bogota, D.C.

15. COMPROMISO ANTICORRUPCION. Los oferentes deben suscribir el CompromisoAnticorrupcion
en el cual manifiestan su apoyo irrestricto a los esfuerzos del Estado colombiano contra la corrupcidn. Si
se comprueba el incumplimiento del oferente, susempleados, representantes, asesores o de cualquier
otra persona que en el Proceso de Contratacion actie en su nombre, habra causal suficiente para el
rechazo de la Oferta o parala terminacion anticipada del contrato, si el incumplimiento ocurre con
posterioridad a la adjudicacion del mismo sin perjuicio de que tal incumplimiento tenga consecuencias
adicionales.

16. CONFIDENCIALIDAD DE LA OFERTA. Los oferentes deberan indicar en su propuesta cuales de
los documentos aportados son de caracter reservado e invocar la norma que ampara dicha reserva, para
asi dar cumplimiento a lo estipulado en el numeral 4° del articulo24 de la Ley 80 de 1993. Si el oferente
no hace pronunciamiento expreso amparado en la ley,se entendera que toda la oferta es publica.

17. COMUNICACIONES. Las comunicaciones en el marco del Proceso de Contratacion debenhacerse por
medio de la plataforma del SECOP Il, la comunicacion debe contener: El nimero delProceso de Contratacion;
los datos del remitente que incluyen nombre, direccion fisica, direccidnelectronica y teléfono; Identificacion de
los anexos presentados con la comunicacion.

18. LEGALIZACION DE DOCUMENTOS. Los documentos presentados por los oferentes no requieren
legalizacion alguna salvo por lo establecido en la legislacion colombiana respecto de los documentos
otorgados en el exterior y por los poderes generales o especiales que debenser otorgados ante Notario
Publico.

Todos los documentos otorgados o expedidos en el exterior deberan presentarse traducidos al idioma
castellano, legalizados o apostillados en la forma prevista en las normas vigentes sobre la materia, en
especial en los articulos 74 y 251 del Codigo General del Proceso, articulo480 del Codigo de Comercio y
en la Resolucién 2201 del 22 de julio de 1997 proferida por el Ministerio de Relaciones Exteriores de
Colombia.

Nota: En el evento en que los documentos otorgados en el exterior no cumplan con lo sefialado en el
presente numeral, no seran tenidos en cuenta.

19. SUJECION AL PLIEGO DE CONDICIONES. Los proponentes deben estudiar toda la informacion
contenida en el pliego de condiciones y en las adendas que se produzcan en el desarrollo de esta
convocatoria. Quien participa esta de acuerdo con el contenido de estos documentos y se sujeta a ellos
con la firma de la carta de presentacion.

20. CONSULTA DEL PROYECTO DE PLIEGOS Y DE PLIEGO DE CONDICIONES DEFINITIVO. Las
personas interesadas en participar en el presente proceso de seleccion abreviada de menor cuantia
podran consultar el proyecto de pliegos y el pliego de condiciones definitivo en la Plataforma del SECOP
Il.
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21. ESPECIFICACIONES PARA LA PRESTACION DEL SERVICIO: Se requiere para la ejecucion de
este contrato una persona natural o juridica, consorcio o unidn temporal, que cumpla los requisitos
sefialados en el presente pliego de condiciones, siempre y cuando su objeto social les permita contratar
en relacion con el presente proceso y que no estén incursosen las prohibiciones, inhabilidades o
incompatibilidades para contratar, sefialadas por la constituciony la Ley.

22. FICHA TECNICA: Los posibles oferentes deberan cumplir con las especificaciones contenidas enla
ficha técnica del proceso, la cual contiene la descripcion del servicio requeridoy se encuentra publicada en
el SECOP II.

23. AFILIACIONES DEL PERSONAL. El proponente debera presentar certificacion de afiliacion del
personal al Sistema de Seguridad Social, durante todo el periodo de ejecucion del contrato conforme lo
establece la Ley de Seguridad Social y el Sistema General de Seguridad Social en Salud, cuando sea
necesario.

24. LIMITACION A MIPYME. Los interesados podran solicitar limitacion del proceso a Mipymes, de
acuerdo con los criterios y requisitos establecidos en el articulo 2.2.1.2.4.2.2. y subsiguientes del Decreto
1082 de 2015, modificado por el Decreto 1860 de 2021, que establece:

"Articulo 2.2.1.2.4.2.2. Convocatorias limitadas a Mipyme. Las Entidades Estatalesindependientemente
de su régimen de contratacion, los patrimonios autonomos constituidos por Entidades Estatales y los
particulares que ejecuten recursos publicos, deben limitar la convocatoria de los Procesos de
Contratacion con pluralidad de oferentes a las Mipyme colombianas con minimo un (1) afio de existencia,
cuando concurran los siguientes requisitos:

1. El valor del Proceso de Contrataciéon sea menor a ciento veinticinco mil délares de los Estados
Unidos de América (US$125.000), liquidados con la tasa de cambio que para el efectodetermina cada
dos afios el Ministerio de Comercio, Industria y Turismo.

2. (457.297.264)

3. Se hayan recibido solicitudes de por lo menos dos (2) Mipyme colombianas para limitar la
convocatoria a Mipyme colombianas.

4. Las solicitudes deben recibirse por lo menos un (1) dia habil antes de la expedicion del acto
administrativo de apertura, o el que haga sus veces de acuerdo con la normativa aplicable a cada
Proceso de Contratacion.

5. Tratdndose de personas juridicas, las solicitudes solo las podran realizar Mipyme, cuyo objeto
social les permita ejecutar el contrato relacionado con el proceso contractual.

6. Las cooperativas y demés entidades de economia solidaria, siempre que tengan la calidadde
Mipyme, podran solicitar y participar en las convocatorias limitadas en las mismas condiciones
dispuestas en el presente articulo.

De conformidad con el paragrafo 1 del articulo 12 de la Ley 1150 de 2007, las Entidades Estatales,
independientemente de su régimen de contratacion, los patrimonios auténomos constituidos por
Entidades Estatales y los particulares que ejecuten recursos publicos, puedenrealizar convocatorias
limitadas a Mipyme colombianas que tengan domicilio en los departamentos o municipios en donde se
va a ejecutar el contrato. Cada Mipyme debera acreditar su domicilio con los documentos a los que se
refiere el siguiente articulo:

Articulo 2.2.1.2.4.2.4. Acreditacion de requisitos para participar en convocatorias limitadas.

Las Mipyme colombianas deben acreditar que tienen el tamafio empresarial establecido por la ley de la
siguiente manera:

1. Las personas naturales mediante certificacién expedida por ellos y un contador publico,
adjuntando copia del registro mercantil.

2. Las personas juridicas mediante certificacion expedida por el representante legal y el contador o
revisor fiscal, si estan obligados a tenerlo, adjuntando copia del certificado de existencia y
representacion legal expedido por la Camara de Comercio o por la autoridad competente para
expedir dicha certificacion. Para la acreditacion deberén observarse los rangos de clasificacion
empresarial establecidos de conformidad con la Ley 590 de 2000 y elDecreto 1074 de 2015, o
las normas que lo modifiquen, sustituyan o complementen.
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Paragrafo 1. En todo caso, las Mipyme también podran acreditar esta condicion con la copia del
certificado del Registro Unico de Proponentes, el cual debera encontrarse vigente y en firme al momento
de su presentacion.

Paragrafo 2. Para efectos de la limitacién a Mipyme, los proponentes aportaran la copia del registro
mercantil, del certificado de existencia y representacion legal o del Registro Unico deProponentes, segtn
corresponda conforme a las reglas precedentes, con una fecha de méaximo sesenta (60) dias calendario
anteriores a la prevista en el cronograma del Proceso deContratacion para el inicio del plazo para solicitar
la convocatoria limitada.

Paragrafo 3. En las convocatorias limitadas, las Entidades Estatales independientemente de su régimen
de contratacién, los patrimonios autdnomos constituidos por Entidades Estatales y los particulares que
ejecuten recursos publicos, solo deberan aceptar las ofertas de Mipymeo de proponentes plurales
integrados Unicamente por Mipyme.

Paragrafo 4. Los incentivos previstos en los articulos 2.2.1.2.4.2.2 y 2.2.1.2.4.2.3 de este Decreto no
excluyen la aplicacion de los criterios diferenciales para los emprendimientos y empresas de mujeres
en el sistema de compras publicas.

CAPITULO I
CONDICIONES DEL PROCESO DE SELECCION

1. CRONOGRAMA DEL PROCESO: El cronograma a que se refiere el presente numeral, en el evento
de ser necesario, sera modificado mediante Adenda, expedida por EL CEFIT. Art. 25 Decreto 1082 de
2015. La entidad puede expedir Adendas para modificar el Cronogramauna vez vencido el término para
la presentacion de las ofertas y antes de la adjudicacion delcontrato. El cronograma podréa ser consultado
a través de la plataforma SECORP |I.

2. PUBLICACION AVISO DE CONVOCATORIA PUBLICA. De conformidad con lo ordenadopor el
Decreto 1082 de 2015, el CEFIT publicara el aviso de convocatoria publica en EL SECOP I junto con el
estudio previo y el presente proyecto de pliego de condiciones.

3. PUBLICACION DE PREPLIEGO. Articulo 2.2.1.2.1.2.20. Procedimiento para la seleccién abreviada
de menor cuantia. Ademés de las normas generales establecidas en el presente titulo, las siguientes
reglas son aplicables a la seleccion abreviada de menor cuantia:

1. En un término no mayor a tres (3) dias habiles contados a partir de la fecha de aperturadel
Proceso de Contratacién los interesados deben manifestar su intencién de participar, a través
del mecanismo establecido para el efecto en los pliegos de condiciones.

2. Sila Entidad Estatal recibe mas de diez (10) manifestaciones de interés puede continuarel
proceso 0 hacer un sorteo para seleccionar maximo diez (10) interesados con quienes
continuaré el Proceso de Contratacion. La Entidad Estatal debe establecer en los pliegos de
condiciones si hay lugar a sorteo y la forma en la cual lo hara.

3. Sihay lugar a sorteo, el plazo para la presentacion de las ofertas empezara a correr el dia habil
siguiente a la fecha en la cual la Entidad Estatal informe a los interesados el resultado del sorteo.

4. LaEntidad Estatal debe publicar el informe de evaluacion de ofertas durante tres (3) diashabiles.

4. DETERMINACION E IMPUTACION DE LOS RIESGOS PREVISIBLES. Para los efectos previstos en
el articulo 4° de la Ley 1150 de 2007, se entienden como riesgos involucrados en la contratacion todas
aquellas circunstancias que de presentarse durante el desarrollo y ejecucion del contrato, tienen la
potencialidad de alterar el equilibrio econdmico del contrato, pero que dada su previsibilidad se regulan
en el marco de las condiciones inicialmente pactadas en los contratos y se excluyen asi del concepto de
imprevisibilidad de que trata el articulo 27 de la Ley 80 de 1993.

El riesgo sera previsible en la medida que el mismo sea identificable y cuantificable en condiciones
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normales. Con base en el manual para la identificacion y cobertura del riesgo en los procesos de
contratacion M-ICR-01 manual expedido por Colombia Compra Eficiente en concordancia con el
documento CONPES 3714 de 2011. En desarrollo de lo sefialado en la ley 1150 de 2007, articulo 4, la
ley 80 de 1993, articulo 25, numerales 7 y 12 y el articulo 2.2.1.1.1.3.1 del decreto 1082 de 2015, con el
fin de valorar el alcance del objeto contractual requerido por la Entidad, como sustento y justificacion de
los factores de seleccion adoptados para el proceso de seleccion se procede a realizar el estudio de
riesgos de la contratacion, su tipificacion, estimacion y asignacion. Se precisa que salvo las situaciones
especificamente mencionadas en el presente numeral y como principio general, el Contratista como
experto de negocio y como especialista, asumira los efectos econdémicos de todos aquellos sucesos
previsibles y de normal ocurrencia para las actividades que son objeto de la contratacion. Por lo tanto,
debera asumir los riesgos asociados a su tipo de actividades ordinarias que sean previsibles, asi mismo,
asumira aquellos riesgos propios de su actividad empresarial que tiene que cumplir con determinadas
cargas y deberes frente al Estado y la Sociedad. En consecuencia, solo procederan reclamaciones por
hechos o circunstancias imprevisibles. VER ANEXO No. 3 MATRIZ DE RIESGOS.

5. DE LOS ACUERDOS Y TRATADOS INTERNACIONALES EN MATERIA DE CONTRATACION
PUBLICA. De conformidad con la SECCION IV, SUBSECCION I, articulo 2.2.1.2.4.1.1 del Decreto1082
de 2015, el presente proceso contractual NO esta incluido dentro de los pardmetros establecidos en los
Acuerdos Internacionales y/o Tratados de LibreComercio.

6. OBSERVACIONES AL PROYECTO DE PLIEGO DE CONDICIONES, DOCUMENTOS SOPORTE Y
RESPUESTAS POR PARTE DE LA ENTIDAD. En la fecha establecida en el cronograma, se publicara
el proyecto de Pliego de Condiciones en el SECOP I, sobre el mismo y su documentacion soporte
(estudios previos y aviso de convocatoria) se dara respuesta a las observaciones a través de dicha
plataforma dentro del término establecido enel cronograma. La aceptacion o rechazo de tales
observaciones se hara de manera motivada,para lo cual la entidad agruparé aquellas de naturaleza
comun. El pliego de condiciones definitivo incluye los temas planteados en las observaciones, siempre
que se estimen relevantes, de acuerdo con el Decreto 1082 de 2015. Ninguna aclaracion verbal afectara
el proyecto de pliego de condiciones ni se absolveran consultas efectuadas telefénicamente o en forma
personal.

CAPITULO NI
DE LAAPERTURAY PLIEGOS DE CONDICIONES

1. ACTO ADMINISTRATIVO DE APERTURA, PUBLICACION PLIEGO DEFINITIVO Y APERTURA
DEL PROCESO. La apertura del proceso se hara de conformidad con el articulo 24 del decreto 1082 de
2015y cronograma del proceso, mediante el acto administrativo de caracter general.

2. MANIFESTACIONES DE INTERES Y CONFORMACION DE LISTA DE POSIBLESOFERENTES.
De conformidad con el numeral 1 del articulo 2.2.1.2.1.2.20 del Decreto 1082 de 2015, los oferentes
interesados manifestaran su interés de participar en la contratacion a través del SECOP Il; esta
manifestacion seréa valida siempre y cuando se realice dentro del término previsto para tal efecto.

La manifestacion de interés en participar es requisito habilitante para la presentacion de la respectiva
oferta. La entidad para este proceso contractual en caso de recibir mas de diez (10)manifestaciones de
interés, decide continuar el proceso con todos los oferentes, es decir queprescinde de la realizacion de
sorteo.

3. MODIFICACIONES AL PLIEGO DE CONDICIONES: Toda modificacién se hara medianteADENDAS
numeradas, antes del vencimiento del plazo para presentar ofertas las cuales formaran parte integral del
Pliego de Condiciones. Decreto 1082 del 2015.Todas las adendasy avisos que publique el CEFIT en
relacion con el pliego de condiciones, pasaran a formar parte integrante del mismo.

4. CIERRE DEL PROCESO Y ENTREGA DE PROPUESTAS.

Forma de presentar la propuesta. La propuesta con los documentos anexos se presenta a travésde la
plataforma del SECOP II.
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Se entendera porfechay hora de presentacion de la oferta la que aparece en el SECOP .

5. OTROS ASPECTOS A TENER EN CUENTA EN LA PRESENTACION DE LA PROPUESTA:

5.1 .Una propuesta por participante. Cada proponente podra presentar solamente
una propuesta, ya sea por si solo 0 como integrante de un consorcio o unién temporal.

5.2 .Propuestas parciales o alternativas. Para el presente Proceso NO se aceptan
propuestas parciales, nialternativas.

5.3 . Apertura de propuestas: Las propuestas recibidas dentro del término previsto
seran abiertas en la plataforma del SECOP Il en la fecha y hora estipulada en el
cronograma.

5.4 Provisiones. El oferente debera tener en cuenta que las provisiones que hacen
parte delos salarios de los empleados no deben tener un porcentaje menor a lo
estipulado por ley. La determinacion del pago de las provisiones hace parte de la
autonomia administrativa de cada oferente, no obstante al presentar la propuesta
deberan garantizar el aprovisionamiento dentro de lo estipulado en la ley.

6. REGIMEN DE INHABILIDADES E INCOMPATIBILIDADES: No podran presentar propuesta quienes
se encuentren incursos dentro de alguna de las causales de inhabilidad oincompatibilidad para contratar
a que se refieren la Constitucion Politica, articulo 8 de la Ley 80 de 1993, Ley 1474 de 2011, la Ley 1150
de 2007 y normas concordantes en general, asi mismo, no debe estar reportado en el Boletin de
Responsables Fiscales vigente, publicado por la Contraloria General de la Republica, de acuerdo con lo
previsto en el numeral 4 del Articulo 38 de la Ley 734 de 2002 (Cédigo Disciplinario Unico), en concordancia
con el Articulo60 de la Ley 610 de 2000.

6.1 INHABILIDAD PARA CONTRATAR DE QUIENES INCURRAN EN ACTOS DE
CORRUPCION.Art.1. Ley 1474 del 2011 INHABILIDAD PARA CONTRATAR DE
QUIENES INCURRAN EN ACTOS DE CORRUPCION. El literal j) del numeral 1 del
articulo 8° de la Ley80 de 1993 quedara asi:<Aparte tachado INEXEQUIBLE> Las
personas naturales que hayan sido declaradas responsables judicialmente por la
comision de delitos contra la AdministracionPublica cuya pena sea privativa de la libertad
0 soborno transnacional, con excepcién de delitos culposos.

Esta inhabilidad se extendera a las sociedades en las que sean socias tales personas,
a sus matrices y a sus subordinadas, con excepcion de las sociedades anonimas
abiertas. La inhabilidad prevista en este literal se extendera por un término de veinte
(20) afios.

6.2 INHABILIDAD PARA CONTRATAR DE QUIENES FINANCIEN CAMPANAS
POLITICAS. Art. 2 ley 1474 del 2011 “Las personas que hayan financiado campafias
politicasa la Presidencia de la Republica, a las gobernaciones o a las alcaldias con
aportes superioresal dos punto cinco por ciento (2.5%) de las sumas maximas a invertir
por los candidatos en las campafias electorales en cada circunscripcion electoral,
quienes no podran celebrar contratos con las entidades publicas, incluso
descentralizadas, del respectivo nivel Administrativo para el cual fue elegido el
candidato.

La inhabilidad se extendera por todo el periodo para el cual el candidato fue elegido.
Esta causal también operara para las personas que se encuentren dentro del segundo
grado de consanguinidad, segundo de afinidad, o primero civil de la persona que ha
financiado la campafia politica.

Esta inhabilidad comprendera también a las sociedades existentes o que llegaren a
constituirse distintas de las anonimas abiertas, en las cuales el representante legal o
cualquiera de sus socios hayan financiado directamente o por interpuesta persona
campafaspoliticas a la Presidencia de la Republica, a las gobernaciones y las alcaldias.

La inhabilidad contemplada en esta norma no se aplicara respecto de los contratos de
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prestacion de servicios profesionales.”

6.3 INHABILIDAD PARA QUE EX EMPLEADOS PUBLICOS CONTRATEN CON
EL ESTADO. Art. 4 ley 1474 del 2011 “Directa o indirectamente las personas que hayan
ejercidocargos en el nivel directivo en entidades del Estado y las sociedades en las cuales
estos haganparte o estén vinculados a cualquier titulo, durante los dos (2) afios
siguientes al retiro del ejercicio del cargo publico, cuando el objeto que desarrollen tenga
relacion con el sector al cual prestaron sus servicios. Esta incompatibilidad también
operaréa para las personas que seencuentren dentro del primer grado de consanguinidad,
primero de afinidad, o primero civil delex empleado publico”.

El Proponente declarara en la Carta de Presentacion de la propuesta que no se encuentra incurso dentro
de dichas inhabilidades e incompatibilidades. Los interesados en participar en este proceso debera tener
en cuenta el contenido del Articulo 5°. de la Ley 828 de 2003 “Sanciones Administrativas”, en cuyo tercer
inciso se establece: “El no pago de las multas aqui sefialadas inhabilitara a la persona natural o juridica
para contratar con el Estado mientras persista tal deuda, salvo que se trate de procesos concursales y
existan acuerdos de pago segun la Ley 550 de 1999”.

7. REGIMEN DE INSOLVENCIA EMPRESARIAL. Con el objeto de cumplir con los fines Estatales y
principios establecidos en la contratacién administrativa, propendiendo al mismo tiempo que los
proponentes favorecidos garanticen la efectiva prestacion del servicio requerido por el CEFIT, las
empresas que se encuentren sometidas al régimen de insolvencia empresarial podran presentar
propuesta siempre y cuando se presenten bajo la figura de Consorcio y/o Unién Temporal sin que el
porcentaje de participacion del integrante que se encuentra bajo esta figura supere el 40% del
presupuesto oficial.

8. CAUSALES DE RECHAZO DE LAS PROPUESTAS. Una oferta sera admisible o habilitada para
participar en este proceso de seleccion cuando haya sido presentada oportunamente, enel lugar y dentro
del plazo establecido y cuando se encuentre ajustada al mismo y no incurra en alguno de los siguientes
casos en que el CEFIT podra rechazar las propuestas, antes de la adjudicacion del contrato:

a) Cuando el proponente esté incurso en alguna de las prohibiciones, causales de inhabilidado
incompatibilidad, establecidas en la Ley 80 de 1993, sus decretos reglamentarios y demas
normas concordantes.

b) Cuando la propuesta se presente extemporaneamente o fuera de la hora estipulada para el cierre
de la contratacion.

¢) Cuando el valor de la propuesta supere el presupuesto oficial asignado para este proceso o
cuando efectuada la correccidén aritmética de la propuesta econdmica esta sobrepase el
presupuesto oficial o cuando no coincida el valor de la oferta con el indicado en los demas
documentos que conforman la oferta econdmica.

d) Cuando el plazo ofrecido por el proponente no coincida con el plazo oficial establecido en los
términos.

e) Elno cumplimiento de los requisitos habilitantes del pliego de condiciones.

f) Cuando el objeto social de la empresa no corresponda al objeto de la contratacion. En el caso
de Consorcios o0 Uniones Temporales, la propuesta sera eliminada si respecto de cada miembro,
no se cumple con el objeto de la contratacion.

g) Cuando la propuesta sea presentada por un Consorcio o Unién Temporal y no determinenlos
términos y extension de la participacion de sus integrantes en la constitucion de la misma.

h) Cuando se presenten varias ofertas por el mismo oferente y se configure cualquiera de las
siguientes hipdtesis: con el mismo nombre; con nombres diferentes; de forma simultanea como
persona natural o juridica y representante legal de una persona juridica, de forma simultanea
como persona natural o juridica e integrante de un Consorcio o Unién Temporal, de forma
simultanea como persona natural o juridica y representante de un Consorcio o UnionTemporal.
Cuando varias personas juridicas tengan el mismo representante legal, 0 socios comunes, solo
podra presentarse a la seleccién una de ellas.

i) Cuando para la preparacion y presentacion de la propuesta no se hayan tenido en cuenta las
adendas, si a ello hubo lugar.

j) Cuando en el formato de propuesta econémica se modifique las especificaciones técnicas o
descripcién del item, al igual que la modificacion de las cantidades requeridas por la entidad,
cuando no se cotice uno o varios items del formulario de propuesta, o cuando se modifique una
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cantidad o unidad del mismo formulario. Cuando no se cumpla con la totalidad de los requisitos
de verificacion establecidos en los pliegos de condiciones.

k) Cuando el proponente se encuentre incurso en causal de disolucion o liquidacion; en concordato;
en cesacion de pagos o en concurso de acreedores 0 embargo. En caso de consorcios o uniones
temporales, sera causal de rechazo si alguno de los integrantes se encuentra en esta situacion.

[) Cuando el valor de la oferta se presente en moneda extranjera.

m) Cuando el proponente no subsane los requisitos en el término otorgado para ello.

n) Cuando el proponente no cumpla con la capacidad juridica, financiera y técnica exigida enlos
pliegos.

o) Cuando no se presente la garantia de seriedad de forma simultanea con la oferta.

p) Cuando se compruebe que la informacion suministrada es contradictoria 0 no correspondaen
algun aspecto a la verdad o se presente incompleta.

q) Cuando se presente la propuesta sometida al cumplimiento de cualquier condicion o
modalidad que represente un condicionamiento para la entidad.

r) Cuando se presenten en forma incompleta o no cumplan con las disposiciones legales y lasreglas
del Pliego de Condiciones, las aclaraciones y/o subsanaciones solicitadas.

s) Cuando no se cumplan los requisitos técnicos.

t) Cuando el Comité Evaluador, una vez el proponente presente sus explicaciones a la propuesta
considerada como artificialmente baja, determine que las mismas son insatisfactorias de
conformidad con el articulo 2.2.1.1.2.2.4 del Decreto 1082 de 2015.

u) Cuando verificado el RUP se encuentre que el proponente ha sido sancionado en contrataciones
anteriores y dichas sanciones se encuentren vigentes. Segun Articulo 90 de laley 1474 de 2011.

v) Cuando dentro del plazo para aclarar la propuesta no lo haga o haciéndolo no lo presentedentro
del tiempo fijado en el cronograma para tal efecto o modifique la propuesta que ya se habia
entregado previamente, lo cual se considera como una modificacion y/o mejora de la propuesta.

w) Cuando la inscripcion en el RUP no se encuentre en firme o cuando el RUP no se encuentre
renovado conforme a lo dispuesto en la norma, para el momento de la evaluacion.

CAPITULO IV
REQUISITOS DE PARTICIPACION Y CONDICIONES HABILITANTES

De acuerdo con el articulo 5 de la Ley 1150 de 2007 se verificara la experiencia, capacidad juridica,
capacidad financiera y capacidad organizacional de los proponentes, como requisitoshabilitantes para la
participacion en el proceso de seleccion y no otorgarén puntaje. Los proponentes deberan acreditar el
cumplimiento de todos y cada uno de los requisitos exigidosen el articulo 2.2.1.1.1.5.3 del decreto 1082
de 2015.

La entidad, a través de su Comité de Evaluacidn, de conformidad con los requisitos de participacion
establecidos en el pliego de condiciones que haya cumplido el proponente, verificara la capacidad
juridica, las condiciones de experiencia, la capacidad financiera y la Capacidad Organizacional, con elfin
de determinar cuales son habilitados para participar en elproceso de seleccion.

REQUISITO HABILITANTE CUMPLE NO CUMPLE
Capacidad financiera X X
Capacidad juridica X X
Capacidad organizacional X X
Experiencia X X

RESULTADO FINAL HABILITADO NO HABILITADO

Solo respecto de las propuestas que cumplan con los requisitos de participacién y los criteriosde
habilitacion, se procedera a calificar los criterios que otorgan puntaje.

Los proponentes deben acreditar que estan inscritos en el RUP, si este no se encuentra en firme, se
puede subsanar hasta el ultimo dia de traslado del informe de evaluacion, pero mientras la inscripcion no
esté en firme, la entidad estatal no puede considerar que el oferenteesta habilitado, en consecuencia, no
podra proceder a evaluar su oferta.



PLIEGO DE CONDICIONES DE MENOR CUANTIA ?\f\i

(|
C ef I t Alcaldia de Envigado

CODIGO:FO-GJC-017 VERSION:03 Pagina 13 de 34

1. DESCRIPCION DE LOS REQUISITOS JURIDICOS REQUERIDOS:

1.1 CAPACIDAD JURIDICA. En el presente proceso podran participar las personas naturaleso juridicas,
individualmente o conformadas en consorcio o union temporal, que se encuentreninscritas y clasificadas
conforme al requerimiento del pliego de condiciones y los estudios previos, en el Registro Unico de
proponentes, y que no estén incursas en inhabilidades o incompatibilidades para contratar sefialadas por
la constitucion y la Ley, con capacidad estatutaria para presentar oferta y que efectlen la propuesta de
acuerdo con las condicionesestablecidas en el presente pliego de condiciones y los estudios previos.

En esta etapa se realizara la verificacion del cumplimiento de los requisitos y documentos juridicos
requeridos en el pliego de condiciones, para lo cual se revisara en primer lugar que las propuestas
contengan todos los documentos solicitados en el presente pliego de condiciones. Como segunda
medida, se realizara la verificacion del contenido de los documentos basicos que deben anexarse de
conformidad con lo establecido en el pliego de condiciones con el fin de constatar que cumplen con los
requisitos de ley y los exigidos en el mismo.

La evaluacion juridica no otorgara puntaje alguno, solamente determinara si la propuesta cumple o no
con lo requerido en el pliego de condiciones. Las propuestas que se ajusten a lasexigencias del pliego de
condiciones se calificaran como HABILES. En caso contrario se calificard NO HABILITADO.

1.2 CARTA DE PRESENTACION: El proponente debera diligenciar el modelo de carta de presentacion
de la propuesta, en el cual se indica la informacidn que cada proponente debe manifestar en la mismay
cumplir en caso de ser favorecido con el contrato correspondiente.

En esta carta el proponente debera manifestar bajo la gravedad de juramento que él o sus integrantes en
caso consorcio 0 una union temporal no se encuentra(n) incurso(s) en las causales de inhabilidades o
incompatibilidades, prohibiciones o conflictos de intereses establecidas en la Constitucion Politica, Leyes
80 de 1993, 1150 de 2007, 1474 de 2011 y deméas normas pertinentes.

Igualmente debera manifestar que se conocen y aceptan todas las especificaciones ycondiciones
consignadas en el presente documento, el plazo de ejecucion del contrato y las demas manifestaciones
sefialadas en el formato de carta de presentacion de la propuesta. Siestas manifestaciones no se realizan
en la carta de presentacion, las mismas se entenderan efectuadas con la presentacion de la propuesta
respectiva.

La carta de presentacion de la propuesta debe estar debidamente firmada por el proponente cuando se
trate de una persona natural, por el representante legal de la sociedad en caso persona juridica o por el
representante cuando se trate de un consorcio o union temporal.

1.3 ACREDITACION DE LA EXISTENCIA Y REPRESENTACION LEGAL

Si el proponente es persona natural nacional debera anexar los siguientes documentos:

a) Fotocopia de la cédula de ciudadania.
b) Certificado de Inscripcion en el Registro Mercantil, si tiene esta obligacién de acuerdocon el
articulo 19 del Codigo de Comercio.

Las personas naturales que deseen participar en consorcio 0 unién temporal deberan haber sido
matriculadas en el registro mercantil un (1) afio antes de la fecha de cierre de la presentecontratacion,
contar con establecimiento de comercio que dé cuenta del desarrollo de las actividades propias del
contrato a ejecutar. El Registro Mercantil debera haber sido expedidocon fecha no mayor a treinta (30)
dias, anteriores a la fecha de cierre.

Cuando se trate de personas naturales extranjeras sin domicilio en el pais, deberan aportar eldocumento
que acredite la inscripcién correspondiente en el pais donde tienen su domicilio principal. A falta de dicho
documento, deberan presentar la certificacion de inscripcion en el Registro Unico de Proponentes de la
Cémara de Comercio.

Podran participar las personas juridicas nacionales, constituidas conforme a la legislacioncolombiana y
con domicilio en Colombia, que cumplan con los siguientes requisitos:



PLIEGO DE CONDICIONES DE MENOR CUANTIA ?\f\i

(|
C ef I t Alcaldia de Envigado

CODIGO:FO-GJC-017 VERSION:03 Pagina 14 de 34

- Acreditar su existencia y representacion legal, con una fecha de constitucién no inferior a un (1) afio,
contados a la fecha de cierre de la presente contratacion, mediante la presentacion delcertificado de
existencia y representacion legal expedido por la Camara de Comercio de su domicilio social, con fecha
de expedicién no mayor a TREINTA (30) dias, anteriores a la fechade cierre de la presente contratacién, y
acreditar que su duracion (vigencia) no sera inferior alplazo del contrato, su liquidacion y afio mas,
conforme a lo establecido en el articulo 6 de la Ley 80 de 1993

Acreditar que el objeto social principal de la sociedad se encuentra directamente relacionadocon el objeto
del contrato, de manera que le permita a la persona juridica la celebracion y ejecucion del mismo,
teniendo en cuenta para estos efectos el alcance y la naturaleza de lasdiferentes obligaciones que
adquiere.

Propuestas conjuntas (consorcios, uniones temporales y otras formas de asociacion) La formaasociativa
debera constituirse para el presente proceso de seleccion y asi lo sefialara expresamente, indicando las
reglas basicas que lo regiran, independiente que las personas naturales o juridicas que lo conformen sean
las mismas que hayan constituido consorcios 0 uniones temporales para otros procesos. Dichas formas
asociativas no podran ser disueltas niliquidadas durante la vigencia o prorrogas del contrato que se
suscriba y seis meses mas. Deberan cumplir con lo estipulado en el articulo 7° de la Ley 80 de 1993 y
con los siguientes aspectos:

La forma asociativa debera indicar el porcentaje de participacion de cada uno de susintegrantes, la cual
no podra ser inferior al 15%, ni ser modificada sin la autorizacién previa delCEFIT, en el documento de
conformacion de la forma asociativa se deberd designar la personaque para todos los efectos la
representara con sus responsabilidades y facultades.

En caso de ser adjudicatarios los Consorcios, Uniones Temporales u otras formas asociativasdeberan
presentar ante el CEFIT el correspondiente RUT dentro de los tres (3) dias habiles siguientes al acto de
adjudicacién, cuyo NIT deberd ser Unico y exclusivo para cada contrato,lo anterior conforme el Decreto
2645 del 27 de julio de 2011, modificado por el Decreto 2820 del 9 de agosto de 2011.

De acuerdo con lo preceptuado en el Articulo 66 de la Ley 488 de 1998 las facturas o documentos
equivalentes para pago deben ser expedidas directamente por la respectiva forma de asociacion,
cumpliendo los requisitos establecidos en el Estatuto Tributario y no porcada uno de sus integrantes. Para
proceder con su respectivo pago debe indicarse, ademas,el nombre y el NIT de los integrantes del
Consorcio y Uniones Temporales, indicar ademas elporcentaje de participacion en el mismo.

1.4 AUTORIZACION ORGANO SOCIAL COMPETENTE O ACTUACION POR MEDIO DE
APODERADO. Cuando el representante legal de la firma proponente, de conformidad con el Certificado
de Existencia y Representacion Legal expedido por la entidad competente, tenga limitada su capacidad
para participar en el proceso de seleccidn y suscribir el contrato, deberaacreditar que ha sido facultado por
el rgano competente para presentar la oferta y firmar el contrato hasta por el valor de la misma en caso
de adjudicacion

En el evento en que el certificado de la Camara de Comercio remita a los estatutos de la sociedad para
efectos de determinar las limitaciones al representante legal, se debe anexar fotocopia de dichos
estatutos.

En caso de que el proponente sea consorcio, unién temporal u otra forma asociativa, cada unode sus
integrantes debe anexar la certificacion correspondiente. Cuando se actue en calidad de apoderado,
deberé acreditarse tal condicién, mediante documento legalmente otorgado (Articulo 24 de la ley 962 de
2005).

Cuando el(los) proponente(s) nacional(es) actue(n) por medio de un representante o apoderado,
debera(n) presentar el original del documento legalmente otorgado en el que conste tal circunstancia y las
facultades conferidas, especialmente que se halla facultado parapresentar la propuesta, suscribir el
contrato y adelantar los tramites requeridos para la legalizacion del contrato, ejecucién y liquidacién del
mismo, segun sea el caso. (autenticado
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de acuerdo al articulo 25 del decreto 019 de 2012)

1.5 DOCUMENTOS SUSCRITOS POR CONTADOR O REVISOR FISCAL. Los documentosy
certificaciones que deban suscribir el contador publico o revisor fiscal, segun corresponda, deberan
acomparfiarse de copia de la tarjeta profesional, cédula de ciudadania y anexar certificado de
antecedentes disciplinarios, expedido por la Junta Central de Contadores, estecertificado debe estar
vigente para la fecha de presentacion de la propuesta, no mayor a 3 meses de expedicion.

1.6 REGISTRO UNICO DE PROPONENTES (RUP): Las personas naturales o juridicas, nacionales o
extranjeras, con domicilio en Colombia, interesadas en participar en Procesos de Contratacion
convocados por las Entidades Estatales deberan estar inscritas en el Registrounico de Proponentes - RUP,
salvo las respectivas excepciones legales.

Para acreditar tal inscripcion deberan aportar con su propuesta, cualquiera sea la modalidad de
participacion, copia del RUP expedido con una antelacion no mayor a los treinta (30) diascalendario
anteriores a la fecha de cierre prevista en el cronograma del proceso.

Para cada uno de los miembros del Consorcio o Unién Temporal se debera aportar el certificado de
inscripcion en el RUP. Para los proponentes que durante el proceso de evaluacion sean requeridos por
cualquier aspecto relacionado al RUP, se debe tener en cuenta que el RUP que sea aportado debera
estar vigente y en firme a mas tardar a la fechaestablecida por la Entidad para subsanar. En caso de que
la inscripcion en el RUP no se encuentre vigente y en firme al momento de la fecha limite para subsanar,
la propuesta sera RECHAZADA.

De conformidad con lo establecido en el articulo 6 de la Ley 1150 de 2007, modificado por elarticulo 221
del Decreto - Ley 019 de 2012 y lo impuesto en el articulo 2.2.1.1.1.5.1 del Decreto1082 de 2015, es un
deber del inscrito, mantener actualizada la informacién que obra en el Registro Unico de Proponentes del
Registro Unico Empresarial de la Camara de Comercio.

1.7 GARANTIA DE SERIEDAD DE LA PROPUESTA. El proponente debera constituir a su costa, a favor
del CENTRO DE FORMACION INTEGRAL PARA EL TRABAJO — CEFIT y presentar con su propuesta,
una garantia de seriedad de la oferta, (pudiendo otorgar como mecanismo de cobertura del riesgo alguna
de las garantias previstas por el decreto 1082 del 2015, por un valor equivalente al diez por ciento (10%)
del presupuesto oficial estimado para el presente proceso de seleccidn, con vigencia desde el momento
de presentacion de la ofertahasta la aprobacion de la garantia que ampara los riesgos propios de la etapa
contractual. Lacual debera contemplar la siguiente informacién:

1. Asegurado o beneficiario: Centro de Formacién Integral para el Trabajo - CEFIT
2.NIT 811031876-1
3. Cuantia: Diez por ciento (10%) del presupuesto oficial establecido en el presenteproceso.

4. Direccion CALLE 39 SURN. 34 A 07, Envigado, Centro de Formacion Integral para elTrabajo -
CEFIT

5. Vigencia: Noventa (90) dias calendario, contados a partir de la fecha limite de entrega de las
ofertas establecida en el cronograma del presente proceso.

6. Tomador o afianzado: La Persona Natural, Juridica o el Consorcio o Union Temporal que presente
la propuesta. Si el proponente es una persona juridica, la péliza o garantiadebera tomarse con el
nombre o razon social que figure en el certificado de existencia yrepresentacion legal expedido por
la Camara de Comercio respectiva, y no solo con susigla, salvo que en el referido documento se
exprese que la sociedad podra denominarsede esa manera. Si el oferente es un consorcio 0 unién
temporal, la pdliza o constancia de depdsito debe ser constituida o efectuada a nombre del
consorcio o unién temporal (indicando sus integrantes, identificacion y porcentaje de participacion)
y NO a nombre del representante del consorcio 0 unién temporal.

7. Firmas: La poliza debera estar firmada por el representante legal o autorizado apoderadode la

compafiia 0 entidad bancaria que la expide y por el tomador, so pena de rechazo dela propuesta.
8. Acompanarse del recibo de pago o constancia de ley.
9. No se aceptan pélizas expedidas por aseguradoras que estén intervenidas.
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10.En los procesos de contratacion, las personas naturales o juridicas extranjeras sin domicilio o
sucursal en Colombia podran otorgar, como garantias, cartas de crédito stand by expedidas en el
exterior.

NOTA: La no presentacion de la garantia de seriedad de forma simultanea con la oferta seracausal de
rechazo de esta Ultima.

1.8 CONSTANCIA DE ORIGEN LICITO DE RECURSOS: El oferente debera certificar elorigen licito
de sus recursos.

1.9 CERTIFICADO DE INHABILIDADES E INCOMPATIBILIDADES: Acreditacion de no estarinmerso en
alguna causal de inhabilidad e incompatibilidad para contratar con el Estado.

1.10 CUADRO DE RESUMEN DE EXPERIENCIA. El oferente debera relacionar los contratos que
pretende hacer valer como experiencia y que se encuentran registrados en el RUP.

1.11 RELACION DEL PERSONAL A EMPLEAR: El oferente debera relacionar el personalque empleara
en la prestacion del servicio, indicando su identificacién y cargo.

1.12 CONSTANCIA DE NO SANCIONES O INCUMPLIMIENTO: EI proponente, bajo la gravedad de
juramento debera certificar sobre la existencia de multas y/o sanciones de que haya sido objeto, por
incumplimiento de sus obligaciones contractuales, frente a entidades publicas o privadas cualquiera que
sea su denominacion, en los ultimos dos (02) afios, contados con anterioridad a la fecha prevista para la
entrega de las ofertas.

1.13 CERTIFICACION DE PAGOS DE SEGURIDAD SOCIAL Y PARAFISCALES. Los proponentes
presentaran con su propuesta la certificacion expedida por el Revisor Fiscal, cuando exista, de acuerdo
con los requerimientos de Ley o por el representante legal, del pagode sus obligaciones en cuanto a los
aportes a sus empleados a los sistemas de salud, riesgoslaborales, pensiones, y aportes a las Cajas de
Compensacion Familiar, Instituto Colombiano de Bienestar Familiar y Servicio Nacional de Aprendizaje,
durante los SEIS (6) meses inmediatamente anteriores a la fecha de cierre del presente proceso.

Cuando el proponente sea una persona natural, debera certificar el pago de sus aportes y el de sus
empleados a los sistemas de salud, riesgos laborales, pensiones y aportes a las Cajasde Compensacion
Familiar, Instituto Colombiano de Bienestar Familiar y Servicio Nacional deAprendizaje, para el efecto
debera diligenciar el formato establecido por la entidad

Dicho documento debe certificar que, a la fecha de presentacion de su oferta, ha realizado elpago de los
aportes correspondientes a la némina de los ultimos SEIS (6) meses del calendarioque legalmente sean
exigibles en la citada fecha, (0 sea, en los cuales se haya causado la obligacion de efectuar dichos pagos).

1.14 ACREDITACION DEL CONSORCIO O UNION TEMPORAL. Cuando aplique se deberaadjuntar el
documento de constitucion.

1.15 MANIFESTACION DE INTERES. El oferente debera manifestar interés de participar en elproceso a
través del SECOPL.

1.16 FORMATO COMPROMISO ANTICORRUPCION. El oferente debera presentar certificacion
firmada por el representante legal.

1.17 CERTIFICADO DEL SISTEMA DE GESTION DE SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO. El
proponente, bajo la gravedad de juramento debera certificar que la empresa tiene implementado el
sistema de gestion de seguridad y salud en el trabajo acorde a la normativa vigente.

1.18 GESTION AMBIENTAL. Debera presentar el certificado bajo la gravedad del juramento
manifestando que la empresa implementa buenas practicas en temas de gestion ambiental que
garanticen la prestacion del servicio al responsable de bienes y servicios sostenibles
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acorde a la normativa vigente.

1.19 CERTIFICADO DE ANTECEDENTES DISCIPLINARIOS EXPEDIDO POR LA PROCURADURIA
GENERAL DE LA NACION TANTO DEL REPRESENTANTE LEGAL COMO DE LA SOCIEDAD. Con
respecto a los socios, representantes legales o apoderados de las personas juridicas, consorcios,
uniones temporales o cualquier otra forma de asociacién, con excepcion de las sociedades andénimas
abiertas, dicha consulta debe ser realizada por el Representante Legal en forma previa a la suscripcion
del certificado de inhabilidades, incompatibilidades y/o consultas, en la que se deja constancia escrita y
expresa que ninguno de los socios se encuentran incursos en las causales de inhabilidad,
incompatibilidad o registra antecedentes disciplinarios.

1.20 CERTIFICADO DE ANTECEDENTES FISCALES TANTO DEL REPRESENTANTE LEGAL
COMO DE LA SOCIEDAD. EI CEFIT verificard que no se encuentren reportados en el boletin de
responsables fiscales de la Contraloria General de la Republica de conformidadcon el Articulo 60 de la
Ley 610 de 2000, respecto del proponente y el representante legal.

Con respecto a los socios de las personas juridicas, consorcios, uniones temporales o cualquier otra
forma de asociacién, con excepcion de las sociedades anonimas abiertas, dichaconsulta debe ser
realizada por el Representante Legal en forma previa a la suscripcion del certificado de inhabilidades,
incompatibilidades y/o consultas, en la que se deja constancia escrita y expresa que ninguno de los socios
se encuentran incursos en las causales de inhabilidad, incompatibilidad o se encuentran reportados en
dicho boletin.

1.21 VERIFICACION DE ANTECEDENTES JUDICIALES. EI CEFIT verificara que no registren
antecedentes judiciales, el proponente y su representante legal. Con respecto a lossocios de las personas
juridicas, consorcios, uniones temporales o cualquier otra forma de asociacion, con excepcion de las
sociedades andnimas abiertas, dicha consulta debe ser realizada por el Representante Legal en forma
previa a la suscripcion del certificado de inhabilidades, incompatibilidades y/o consultas, en la que se deja
constancia escrita y expresaque ninguno de los socios tiene asuntos pendientes ni es solicitado por las
autoridades judiciales.

1.22 VERIFICACION DE ANTECEDENTES DE MEDIDAS CORRECTIVAS. El oferente debeaportar el
certificado de medidas correctivas del representante legal. Con respecto a los sociosde las personas
juridicas, consorcios, uniones temporales o cualquier otra forma de asociacion, con excepcion de las
sociedades andnimas abiertas, dicha consulta debe ser realizada por el Representante Legal en forma
previa a la suscripcion del certificado de inhabilidades, incompatibilidades y/o consultas, en la que se deja
constancia escrita y expresaque ninguno de los socios tiene asuntos pendientes ni es solicitado por las
autoridades judiciales.

1.23 REGISTRO UNICO TRIBUTARIO (RUT). Debera allegarse copia legible, teniendo en cuenta que
debe encontrarse actualizado al régimen tributario que le aplique, conforme a lo dispuesto en el Decreto
2460 de 2013. Para el caso de Consorcios, Uniones Temporales u otras formas asociativas debera
presentarse el RUT de cada uno de sus integrantes.

2. REQUISITOS FINANCIEROS: (ADMISIBLE/NO ADMISIBLE). Corresponde a los indicadores
financieros sefialados en el numeral 4° del articulo 2.2.1.1.1.5.3 del Decreto 1082de 2015, y que los
oferentes reflejaran en el RUP. Para determinar las propuestas habiles financieramente, se revisara que
las propuestas contengan y cumplan con los indices financieros solicitados en el presente capitulo del
presente pliego de condiciones.

La revisién de los documentos presentados para la verificacion de la capacidad financiera nootorgara
puntaje alguno, solamente determinan si la propuesta cumple o no con lo requerido en el presente pliego
de condiciones.
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CAPACIDAD FINANCIERA

Indice de liquidez:
activo corriente sobre pasivo corriente Igual o superior a (1.2)

Indice de endeudamiento:
pasivo total sobre activo total Igual 0 menor a 55%

Razon de cobertura de intereses:

utilidad operacional / gastos de intereses Mayor o igual a (1) o

indeterminado

Los proponentes que no tengan gastos de intereses y cuya utilidad operacional sea positiva,quedan
habilitadas respecto el indicador de Cobertura de Intereses. Los proponentes que presentan una utilidad
operativa negativa o igual a cero (0), NO cumpliran con el indicador solicitado.

Cuando se trate de consorcios o uniones temporales, respecto a los indices de Liquidez, Endeudamiento
y Razon de Cobertura de Intereses, cada uno de los Integrantes de la asociacién debera cumplir con el
minimo requerido.

De acuerdo con lo sefialado en el articulo 2.2.1.1.1.5. del Decreto 1082 de 2015, %(...) los estados
financieros de las sociedades extranjeras deberan ser presentados de conformidad con las normas
aplicables en el pais donde sean emitidos (...)"

El CEFIT del Municipio de Envigado si lo considera necesario, se reserva la facultad de solicitar
informacién adicional en el proceso de Seleccion Abreviada de menor cuantia con elfin de verificar y/o
aclarar los datos reportados en los certificados requeridos.

3. REQUISITOS DE CAPACIDAD ORGANIZACIONAL (HABILITADO /NO HABILITADO). Atendiendo
lo sefialado en el numeral 3 del articulo 2.2.1.1 .1.1.5.3 del Decreto 1082 de 2015,se solicitara los
indicadores de liquidez, endeudamiento, razéon de cobertura, rentabilidad sobre el patrimonio y
rentabilidad sobre el activo.

Los siguientes indicadores miden el rendimiento de las inversiones y la eficiencia en el uso deactivos del
interesado. La capacidad organizacional es la aptitud de un proponente para cumplir oportuna y
cabalmente el objeto del contrato en funcién de su organizacién interna. Corresponde a los indicadores
financieros sefialados en el numeral 4° del articulo 2.2.1.1.1.5.3del Decreto 1082 de 2015, y que los
oferentes reflejaran en el RUP, con base en la informacidnverificada y certificada por la Camara de
Comercio.

Indicador indice requerido:

1. Rentabilidad sobre el patrimonio: Debera ser mayor o igual a 0.1
2. Rentabilidad sobre activos: Debera ser mayor o igual a 0.1

Cuando se trate de consorcios o uniones temporales, los indicadores de rentabilidad del activoy
rentabilidad del patrimonio, cada uno de los integrantes de la asociacion debera cumplir conel minimo
requerido.

4. REQUISITOS TECNICOS Y PROPUESTA ECONOMICA.

4.1 ROPUESTA TECNICA. Se efectuara un anlisis del contenido de las propuestas con el fin de
verificar que cumplan con las especificaciones técnicas contenidas en la ficha adjunta. EL CEFIT, podra
solicitar las aclaraciones o explicaciones que estime necesarias, las cuales solo se consideraran en la
medida que no impliquen modificaciones o adiciones de la oferta yno afecten los principios de igualdad,
transparencia y seleccion objetiva.
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Adicionalmente el oferente debera cumplir las siguientes especificaciones esenciales:
NUMERO
TIPO DE SERVICIO |DE
PERSONAS
Servicio de aseo Tres (03) Personal con experiencia minima de un afio
en labores de limpieza.
Portar uniforme y carné de la empresa
Poseer licencia vigente de conduccion de
Uno (01) moto. Portar uniforme y carné de la empresa.
Apoyar otro tipo de labores que le sean
Servicios de asignadas por el supervisor durante el tiempo
mensajeria incluye en que no esté cumpliendo labores de
moto y combustible mensaijeria, tales como: apoyo al personal de
servicios generales u entrega de
correspondencia interna, identificacién y
archivo de documentos.
- Persona con experiencia en todo tipo de
Servicio de . . !
L reparaciones y adecuaciones locativas. Estar
mantenimiento Uno (01) " .
certificado en trabajo de alturas conforme a las
general ) o
normas vigentes. (Anexar certificado).
Portar uniforme y carné de la empresa

DESCRIPCION

ESPECIFICACIONES
ESENCIALES

PERSONAL REQUERIDO. ACTIVIDADES DEL PERSONAL

MENSAJERIA. De lunes a viernes, horario diurno 47 horas semanales en el horario
laboral programado por la entidad.

El mensajero se obliga a:

- Reportarse al inicio del dia en Secretaria General para programacion de
actividades diarias de mensajeria.

- Apoyar ofras actividades operativas dentro de la institucién que le sean
asignadas por la supervisién, tales como entrega de correspondencia interna,
identificacion y archivo de documentos.

- Portar el uniforme de manera organizada y con el carné visible.

- Abstenerse dentro de la institucion de fumar e ingerir bebidas alcohdlicas.

- Tener trato respetuoso con todo el personal administrativo, docente V|
estudiantil.

- Hacer uso del celular para casos estrictamente laborales o urgentes

- Apoyar otro tipo de labores que le sean asignadas por el supervisor durante el
tiempo en que no  esté cumpliendo labores de mensajeria

PERSONAL DE SERVICIOS GENERALES: A continuacién, se relaciona el horario y|
actividades que deberan cumplir seglin el turno asignado, en el cual estan
comprendidas las 48 horas de trabajo semanales.

DISTRIBUCION DE TAREAS:

turno 1-barrio Mesa: Se asigna piso 2° y 4°: lavar bafios, hacer café, aseo de escalas,
oficinas, aulas y pasillos, realizar separacion de residuos etc. acorde a la programacion
establecida por la supervisora del contrato.

turno 2-barrio Mesa: Se asigna piso 1° y 3°: lavar bafios, aseo de escalas, oficinas,
biblioteca, aulas y pasillos, realizar separacién de residuos etc. acorde a la
programacion establecida por la supervisora del contrato.

turno 1-San Mateo: Se asigna piso 1° y algunos espacios de otros pisos: lavar bafios,
hacer café, aseo, de escalas, oficinas, aulas y pasillos, realizar separacidn de residuos
etc. acorde a la programacion establecida por la supervisora del contrato.
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turno 2-San Mateo: Se asigna piso 2° y 3°: lavar bafios, trampas de grasa, oficinas,
aulas y pasillos, realizar separacion de residuos etc. acorde a la programacion
establecida por la supervisora del contrato.

ACTIVIDADES DE LIMPIEZA Y CAFETERIA:

- Barrido, limpieza, recoleccion, separacion, almacenamiento y disposicion de
los residuos solidos generados en oficinas, areas administrativas, pasillos, aulas,
auditorios y talleres de las sedes.

- Limpieza, desinfeccion y mantenimiento de las unidades sanitarias, incluyendo
orinales, lavamanos, paredes, divisiones, accesorios, y espejos que deben ser
desinfectados con la aplicacién de detergentes liquidos y quimicos, efectivos para la
limpieza y desinfeccién.

- Limpieza de las papeleras de cada uno de los bafios y de cada puesto de
trabajo.

- Barrido, limpieza, desinfeccién y trapeado de cocinas, cocinetas y cuartos de
aseo.

- Limpieza del polvo de las persianas y ventanas como minimo una vez por
semana. Dar cuidado, limpieza y riego a las zonas verdes y plantas de las sedes por lo
menos 3 veces a la semana.

- Los escritorios, mesas, sillas, divisiones modulares, escritorios, bibliotecas,
archivadores, estantes y demas mobiliario, asi como los equipos electronicos deben
ser limpiados diariamente para eliminar polvo y desperdicios acumulados.

- Los equipos de oficina (computadores, teléfonos, impresoras) deben ser
limpiados y desinfectados con los productos apropiados para evitar su deterioro.

- Preparar y suministrar el café y agua a los funcionarios y visitantes de las
diferentes dependencias; segun las indicaciones del supervisor del contrato.

- Mantener bajo control y custodia los insumos para el aseo y cafeteria
suministrados por la parte contratante, haciendo buen manejo de ellos y evitando
desperdicios. Abstenerse dentro de la institucidn de fumar e ingerir bebidas alcohdlicas.
- Tener trato respetuoso con todo el personal administrativo, docente V|
estudiantil.

OPERARIO DE MANTENIMIENTO: De lunes a viernes, horario diurno- 48 horas
semanales en el horario laboral programado por la entidad.

El operario de mantenimiento se obliga a:

- Reportarse al inicio del dia con la supervision del contrato para programacién
de actividades diarias de mantenimiento.

- Realizar los mantenimientos incluidos en el plan de mantenimiento vigencia
2024 que le sean asignados.

- Responder por los insumos y herramientas entregadas para realizar sus
labores.

- Portar el uniforme de manera organizada y con el carné visible.

- Registrar en la bitdcora de mantenimiento de todas las funciones realizadas en
el dia a dia.

- Abstenerse dentro de la institucion de fumar e ingerir bebidas alcohdlicas.

- Tener trato respetuoso con todo el personal administrativo, docente V|
estudiantil.

NOTA: Es indispensable que el operario certifique curso de trabajo en alturas.

OTROS ASPECTOS A TENER EN CUENTA:

. El horario se programa de lunes a sabado sin sobrepasar las horas legales

. La institucion no presta el servicio en la semana santa y de ser necesario, el
contratista debera compensar este tiempo al finalizar el contrato.

. Se rotara cada mes el personal y los turnos, entre las dos sedes de la institucion

segun la programacion asignada por meses.
. Deberan portar el uniforme de manera organizada y con el carné visible.
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. Se realizara control de tiempo en la ejecucion de las actividades realizadas.
. Todo permiso dentro del horario laboral debera ser tramitado con anterioridad

con el fin de que la empresa pueda programar un remplazo.

AFILIACIONES DEL PERSONAL. El proponente debera tener afiliado, desde el inicig
del contrato y permanentemente el personal que destinara a la prestacion del servicio
tal como lo establece la Ley de Seguridad Social y el Régimen Laboral.

DOTACION DEL PERSONAL: El proponente debera garantizar la dotacién del personal
requerido de acuerdo con la normatividad vigente y con las siguientes especificaciones:

. Operario (1) para actividades de mensajeria: dotacién completa de uniforme el
cual incluye pantalén, camisa o camibuso, zapatos elementos de proteccion y maletin
que le permita llevar adecuadamente toda la documentacién para el recorrido de la
mensajeria

NOTA: Adicionalmente, la empresa debe disponer de una moto para la prestacion del
servicio de mensajeria y asumir todo tipo de gastos relacionados con el vehiculo. VER
CUADRO DE CANTIDADES Y FICHA TECNICA.

. Operarios (3) para labores de aseo: dotacién completa de uniforme, el cual
incluye pantalén, blusa, zapatos y elementos de proteccion y de bioseguridad para el
manejo de sustancias que requieran mayor cuidado para su manejo.

. Operario (1) para actividades de mantenimiento: Dotacién completa de
uniforme, el cual incluye pantaldn, blusa, zapatos, elementos de proteccion y todos los
implementos necesarios para el desarrollo de las diferentes actividades de
mantenimiento (equipo de alturas completo) y todos aquellos equipos que garanticen
desde salud ocupacional la seguridad de la persona que desarrolla esta actividad.

. Los oferentes deberan presentar certificado en trabajo de alturas conforme a la
normatividad vigente sobre la materia de las personas que designe para tal fin y debera
el oferente velar por la vigencia de este.

Igualmente, la empresa prestadora del servicio debera propender para que sus
funcionarios porten carné de identificacion para la prestacion de los servicios de aseo,
mantenimiento y mensajeria.

REQUISITOS GENERALES PARA EL PERSONAL. El personal seleccionado deberd
ser idéneo y calificado, reuniendo las condiciones personales dptimas y caracteristicas
humanas sobresalientes, en cuanto a relaciones interpersonales, responsabilidad,
seriedad, discrecién, presentacion personal, capacidad de manejo, conocimiento
utilizacién de los elementos puestos a su servicio para la ejecucion de su labor.

. Tener capacidades y desempefio en lecto escritura.
. Para el personal de mantenimiento debera tener conocimientos basicos en
electricidad, plomeria y certificado de trabajo en alturas.

SUPERVISION DE LOS SERVICIOS POR PARTE DEL CONTRATISTA. Se requiere
de un(a) Supervisor(a) o Jefe(a) de operaciones, quien ejercerd como canal de
comunicacion directo entre la Entidad y el Contratista. Debera tener disponibilidad
permanente, de forma que el Supervisor designado por la Entidad pueda comunicarse
con ¢l en el momento que se requiera para dar curso a las novedades que se presenten
durante la ejecucion del contrato, hara las veces de Supervisor de la empresa
contratista y sera quien dirija, programe, coordine e imparta instrucciones pertinentes
sobre las actividades que realizaran los operarios para la ejecucion del contrato.

Elaborar los informes mensuales donde se detalle las actividades realizadas por el
personal y se adjunte registro fotogréfico del servicio prestado.

Hacer visitas de observacion y verificacion en los sitios donde se ejecuta el objeto
contractual, como minimo dos (2) visitas semanales a cada sede del CEFIT. En caso
de presentarse alguna eventualidad respecto a la ausencia temporal o definitiva de
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algun operario, éste se debe suplir de manera oportuna y se tomaran las decisiones de
manera conjunta entre el contratista y la Entidad. Por lo anterior, el contratista debe
contar con personal a disposicién para suplir las ausencias temporales o definitivas.

El contratante se reserva el derecho de solicitar, reemplazar y relevar el personal
cuando sea necesario, bien sea por faltas temporales o absolutas o cuando el
supervisor del contrato asignado por el CEFIT considere la necesidad de requerir
cambio de los operarios destinados a la prestacion del servicio.

1.

PROPUESTA ECONOMICA. Se debe diligenciar el formato suministrado por la entidad para la
presentacion de la oferta econdmica. Los precios contenidos en la propuesta no estaran sujetos a
reajuste de acuerdo con las normas vigentes.

En el evento de no discriminar el IVA y que el valor de los bienes o servicios ofrecidos causendicho
impuesto el CEFIT lo considerara incluido en el valor en la oferta o en el evento de quediscrimine IVA'y
no cause dicho impuesto, éste no sera tenido en cuenta. El precio unitario decada uno de los diferentes
insumos se debe expresar sin decimales, solo se aceptara pesos enteros.

Los errores aritméticos que pueda tener la oferta econémica seran corregidos siempre y cuando sean
simples operaciones matematicas, sin que en ningin caso se incorpore informaciéon que haya sido
omitida por el proponente y con base en esta se decidira sobre la oferta.

Los precios ofrecidos deberan ser en pesos colombianos, presentando cifras enteras, tanto en los precios
unitarios como totales, incluyendo todos los conceptos relacionados con el objeto de la presente
contratacion.

Cuando de conformidad con la informacion a su alcance el CEFIT, considere o estime que elvalor de una
oferta resulta artificialmente bajo se debera proceder conforme a lo dispuesto enel Decreto 1082 de 2015.

2. REQUISITOS DE EXPERIENCIA. (HABILITADO- NO HABILITADO)

Para el presente proceso de seleccion, los proponentes acreditaran experiencia a través de la informacion
consignada en el Registro Unico de Proponentes — RUP , adicionalmente deberan relacionar la
experiencia que pretendan hacer valer en el proceso de seleccion objetiva, indicando de manera clara el
numero consecutivo del reporte del contrato ejecutadoen el RUP y anexando las certificaciones de
experiencia, en atencion a que el RUP no muestrala informacién adicional que requiere verificar la entidad,
como es el objeto y alcance de este.

El proponente debera acreditar como minimo experiencia de cinco (05) contratos en la ejecucién de
actividades acordes al objeto contractual y cuyo presupuesto ejecutado sea igual o superioral presupuesto
oficial expresado en SMMLV. Solo se tendra en cuenta las certificaciones de los contratos que se
encuentren registrados en el RUP, con la respectiva clasificacién UNSPSC.

La experiencia del oferente plural (unién temporal, consorcio y promesa de sociedad futura)
corresponde a la suma de la experiencia que acredite cada uno de los integrantes del proponente plural.

En caso de que los contratos que acreditan la experiencia tengan algun tipo de multa o sancién,no seran
tenidos en cuenta por parte de esta Entidad Estatal.

Los contratos celebrados por consorcios, uniones temporales y sociedades en las cuales el interesado
tenga o haya tenido participacion, deben estar identificados con el Clasificador deBienes y Servicios y su
valor expresado en SMMLV.
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Para el caso de Consorcio o Unién temporal, la experiencia sera la sumatoria de lasexperiencias de los
integrantes de manera proporcional a su participacion en el mismo. Articulo 2.2.1.1.1.5.3, numeral 1 del
Decreto 1082 de 2015.

La experiencia del proponente se demuestra conforme al articulo 2.2.1.1.1.5.3, numeral 1 delDecreto
1082 de 2015.

Las constancias de contratos que hayan sido ejecutados en consorcio 0 unién temporal deberan indicar
claramente la participacion de cada una de las firmas integrantes.

Se considerara HABIL el proponente que acredite, el cumplimiento de las condiciones anteriores
(clasificacion UNSPSC, objeto o Alcance), asi mismo, la suma de los contratos acreditados debera ser
igual o superior al presupuesto oficial.

No se tendran en cuenta para la habilitacion de experiencia aquellas certificaciones en las quela
informacién contenida en ellas no permita verificar el cumplimiento de los requisitos establecidos en este
numeral (codigos, objeto u alcance, valor) y la entidad no puede realizarla verificacion o aclaracion de
ésta. Asi mismo no se aceptaran subcontratos para acreditar laexperiencia solicitada, ni certificaciones
cuyo objeto no corresponda con el objeto del presenteproceso de seleccion.

ElI CEFIT se reserva el derecho de verificar integralmente la autenticidad, exactitud y

coherencia de la informacidn aportada por el proponente, tendiente a acreditar su experiencia,pudiendo
acudir para ello a las personas, empresas o entidades contratantes.

3. PROCEDIMIENTO PARA EL ANALISIS Y EVALUACION DE LAS OFERTAS. En la etapade
verificacién de cumplimento de requisitos y documentos sefialados en el presente capitulose llevara a
cabo el analisis de cumplimiento de los aspectos juridicos, técnicos y financieros En caso de ser
necesario requerir a los proponentes para que aclaren o alleguen documentos la entidad elevara los
correspondientes requerimientos a través del SECOP I, enlos que indicara el término que otorga para
subsanar. Estos requerimientos se haran en igualdad de condiciones para todos los proponentes.

3.1. REGLAS DE SUBSANABILIDAD. Paragrafo 1ro articulo 5to ley 1150 2007: En todo
proceso de seleccion de contratistas primaréd lo sustancial sobre lo formal. En
consecuencia, no podra rechazarse una propuesta por la ausencia de requisitos o la falta
de documentos queverifiquen las condiciones del proponente o soporten el contenido de
la oferta, y que no constituyan los factores de escogencia establecidos por la entidad en
el pliego de condiciones,de conformidad con lo previsto en el paragrafo 1ro del articulo 5°
de la Ley 1150 de 2007.

3.2. CONSECUENCIA DE LA NO SUBSANABLIDAD DE LOS REQUISITOS
HABILITANTESPOR PARTE DE LOS OFERENTES: En el caso de no subsanar los
documentos requeridos hasta antes de la adjudicacion, la propuesta presentada sera
objeto de rechazo, de conformidad con el Paragrafo 1ro articulo 5to ley 1150 2007.

3.3. PUBLICACION DEL INFORME DE VERIFICACION DE REQUISITOS HABILITANTES:
El CEFIT publicara en el SECOP el resultado de la verificacion de los requisitos
habilitantes. En dicho informe se sefialaran los proponentes que no se consideran
habilitados y a los cualesse les concedera el plazo establecido en el numeral anterior,
para que subsanen la ausencia de requisitos o la falta de documentos habilitantes
sefialados en la evaluacion, so pena del rechazo definitivo de sus propuestas.

3.4. CONFIDENCIALIDAD DEL PROCESO: La informacion relativa al analisis, aclaracion,
evaluacién y comparacion de las propuestas y las recomendaciones por parte del Comité
Asesor para la adjudicacion del contrato no podran ser reveladas a los proponentes ni a
otra persona que no participe en dicho proceso, hasta que LA ENTIDAD dé traslado del
informe de evaluacion respectivo a los proponentes por (3) dias habiles para que dentro
del mismo término presenten las observaciones correspondientes de acuerdo a lo
establecido en el cronograma del proceso.
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CAPITULO YV
PROCEDIMIENTO PARA LA SELECCION ABREVIADA MENOR CUANTIA

De conformidad con el Articulo 2.2.1.2.1.2.20 del decreto 1082 de 2015, el procedimiento parala seleccién
abreviada de menor cuantia seré el siguiente:

1. Estudio previo y analisis del sector

2. Laconvocatoria y la publicacion del proyecto de pliego de condiciones y del pliego de condiciones
definitivo se surtiran de conformidad con las reglas previstas en el decreto 1082 DE 2015.

3. El pliego de condiciones sefialara el término para presentar propuestas, de acuerdo con la
naturaleza y el objeto a contratar.

4. Dentro de los tres (3) dias habiles siguientes al acto de apertura del proceso, los posibles
oferentes interesados en participar manifestaran su interés, con el fin de que se conforme unalista
de posibles oferentes. La manifestacién de interés en participar es requisito habilitante parala
presentacion de la respectiva oferta.

5. En caso de no presentarse ninguna manifestacion de interés dentro del término previsto, laentidad
declarara desierto el proceso.

6. En caso de que el nimero de posibles oferentes sea superior a diez (10), la entidad ha decidido
no hacer sorteo, por lo tanto evaluaréa todas las ofertas presentadas.

7. Cuando el nimero de posibles oferentes sea inferior o igual a diez (10), la entidad debera
adelantar el proceso de seleccion con todos ellos, designado al comité evaluador.

8. Vencido el término para la presentacion de ofertas, la entidad procedera a su evaluacion enlas
condiciones sefialadas en el pliego de condiciones.

9. Elresultado de laevaluacion se publicara en el SECOP durante tres (3) dias habiles, términodurante
el cual los oferentes podran presentar observaciones a la misma, las cuales seran resueltas por
la entidad en el acto de adjudicacidn del proceso de seleccion.

10. Vencido el término anterior, la entidad, dentro del plazo previsto en el pliego de condiciones
para el efecto adjudicara en forma motivada al oferente que haya presentado la oferta mas
favorable parala entidad.

11. Elacto de adjudicacion se publicara en el SECOP Il con el fin de enterar de su contenidoa todos
los oferentes que participaron en el proceso de seleccion. Haréa parte de su contenidola respuesta
que la entidad dé a las observaciones presentadas por los oferentes al informe de evaluacion.

Paragrafo. En caso de declararse desierto el proceso de seleccion abreviada de menor cuantia, la
entidad podra iniciarlo de nuevo, prescindiendo de la publicacion del proyecto de pliego de condiciones.
De ser necesario se modificaran los elementos de la futura contrataciénque hayan sido determinantes en
la declaratoria de desierta, sin que en ningun caso se cambieel objeto de la contratacion, sin perjuicio de
ajustes en las cantidades y el presupuesto.

CAPITULO VI
EVALUACION Y CALIFICACION DE PROPUESTAS.

Segun lo dispuesto en los pliegos de condiciones, el CEFIT evaluaré aquellas propuestas quehayan
obtenido una calificacién “HABILITADQ” en todos los criterios de seleccion contenidosen los requisitos
habilitantes. Para el analisis y evaluacion de las ofertas se observaran las siguientes disposiciones
generales:

Se verificara la informacion consignada en la propuesta y se solicitaran las aclaraciones que se
consideren pertinentes, las cuales deberan ser resueltas por el oferente dentro del términoque para el
efecto le determine el CEFIT; de lo contrario, dicha informacién se tendra por no presentada.

Todos los céalculos aritméticos que se realicen para efectos de la calificacion se aproximaran por exceso
o por defecto a la décima del valor, asi: cuando la centésima sea igual o superior a5 se aproximara por
exceso, y cuando sea inferior a 5 se aproximara por defecto.
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1. CRITERIOS DE CALIFICACION. El Comité de Contratacion del CEFIT, previo analisis
comparativo de las propuestas que se cifian estrictamente a los requisitos establecidos en lapresente
contratacion recomendaré el ofrecimiento mas favorable ala entidad y a los fines queella busca, teniendo
en cuenta para el efecto lo dispuesto por el articulo 2.2.1.1.2.2.2 del Decreto 1082 de 2015. Una vez
cumplidos los criterios verificables (habilitantes) y lasespecificaciones técnicas, se procedera a la
valoracidn de los criterios calificables, mediante el sistema de puntos, los factores para calificar mediante
la asignacion de puntaje se evaluaransobre 100 puntos asi:

CRITERIO PUNTOS
1. FACTOR ECONOMICO 50
2. FACTOR TECNICO - CAPACIDAD OPERATIVA 40
3. APOYO A LA INDUSTRIA NACIONAL 10
TOTAL PUNTAJE 100

2. FACTOR ECONOMICO (50 PUNTOS).
Luego de aplicar la siguiente formula matematica, se otorgara el puntaje asi:

50 puntos a la oferta que resulte mas econémica. 40 puntos a la segunda oferta mas econdmica
20 puntos a la tercera oferta mas econémica y 10 puntos a las demas ofertas.

P=(VMO/VO) x 50
P= Puntaje a obtener
VMO= Valor minimo ofrecido por los proponentes a evaluar. VO= Valor ofrecido por el proponente a evaluar.

3. FACTOR TECNICO- CAPACIDAD OPERATIVA (40 puntos)

Entre 1y 5 empleados contratados para la prestacion del servicio: Se asignaran (20 puntos)
Entre 5y 10 empleados contratados para la prestacion del servicio: Se asignaran: (30 puntos)
Entre 10 0 més empleados contratados: Se asignaran (40 puntos)

Nota: Esta condicion se acreditara con la copia del contrato debidamente suscrito por cada uno de
los vigilantes. No se aceptan certificaciones generales de la planta de personal con que cuenta la
empresa.

4. APOYO A LA INDUSTRIA NACIONAL (10 puntos)

Bienes y/o servicios 100% nacionales (10 puntos)
Bienes y/o servicios nacionales y extranjeros (6 puntos)
Bienes y/o servicios extranjeros (4 puntos)

El Articulo 2.2.1.2.4.2.1 del Decreto 1082 de 2015 establece: “La Entidad Estatal debe establecer en
los pliegos de condiciones para la contratacién, dentro de los criterios de calificacion de las propuestas,
los incentivos para los bienes, servicios y oferentes nacionales o aquellos considerados nacionales
con ocasion de la existencia de trato nacional”.

Por lo anterior, el proponente debera diligenciar y allegar junto con la propuesta el FORMATO APOYO
A LA INDUSTRIA NACIONAL (LEY 816 DE 2003), se deberad acreditar esta condicion mediante
certificacion expedida por el representante legal y el contador publico o revisor fiscal, segun sea el
caso, acompafiado de la copia de la tarjeta profesional expedido por la junta Central de Contadores,
donde conste que los bienes o servicios son nacionales.

El proponente que no presente en su oferta inicial la certificacion solicitada anteriormente, obtendra
cero (0) puntos. En caso de ser consorcios y/o uniones temporales el proponente debera diligenciar el
formato individualmente para cada uno de sus miembros. El proponente que omita el ofrecimiento de
apoyo a la Ley 816 de 2003 no obtendra puntaje.

Se entiende como servicio de origen nacional aquéllos prestados por empresas constituidas de
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acuerdo con la legislacion nacional, por personas naturales colombianas o por residentes en
Colombia.

Para servicios de origen extranjero con la incorporacion de componente colombiano de bienes y
servicios profesionales, técnicos y operativos, se debera aportar certificacion suscrita por el
representante legal.

2. FACTORES DE DESEMPATE: EI CEFIT, previos los estudios correspondientes y el anélisis

comparativo de las ofertas con base en los aspectos juridicos, técnicos, econdmicos y financieros,
adjudicara la contratacién al oferente cuya propuesta se ajuste al Pliego de Condiciones y haya
obtenido el mayor puntaje.

Cuando estén empatadas dos o mas ofertas en el puntaje total que hayan obtenido en la evaluacion de
los factores de ponderacion indicados en el pliego de condiciones, de conformidad con lo previsto en el
Articulo 35 de la ley 2069 que deroga el Articulo 2.2.1.1.2.2.9., del Decreto 1082 de 2015, se aplicaran
como criterios de desempate las siguientes reglas sucesivas y excluyentes:

ARTICULO 35. FACTORES DE DESEMPATE. En caso de empate en el puntaje total de doso mas ofertas
en los Procesos de Contratacion realizados con cargo a recursos publicos, los Procesos de Contratacion
realizados por las Entidades Estatales indistintamente de surégimen de contratacion, asi como los
celebrados por los Procesos de Contratacion de los patrimonios autonomos constituidos por Entidades
Estatales, el contratante debera utilizar lassiguientes reglas de forma sucesiva y excluyente para
seleccionar al oferente favorecido,

respetando en todo caso los compromisos internacionales vigentes.

1. Preferir la oferta de bienes o servicios nacionales frente a la oferta de bienes o servicios
extranjeros

El representante legal certificara si los bienes o servicios se cumpliran con bienes nacionales o
extranjeros.

2. Preferir la propuesta de la mujer cabeza de familia, mujeres victimas de la violencia intrafamiliar
o de la persona juridica en la cual participe o participen mayoritariamente; o, la de un proponente plural
constituido por mujeres cabeza de familia, mujeres victimas de violencia intrafamiliar y/o personas
juridicas en las cuales participe o participen mayoritariamente.

Acé se debe tener presente lo siguiente: Participar es tener parte en una sociedad 0 negocio o ser socio
de ellos. Por lo tanto no es que se tenga vinculado laboralmente a la mujer cabeza de familia, 0 mujeres
victimas de la violencia intrafamiliar.

3. Preferir la propuesta presentada por el oferente que acredite en las condiciones establecidas en
la ley que por lo menos el diez por ciento (10%) de su ndémina esta en condicién de discapacidad a la que
se refiere laLey 361 de 1997. Sila oferta es presentada por un proponente plural, el integrante del oferente
que acredite que el diez por ciento (10%) de su némina esta en condicion de discapacidad en los términos
del presente numeral, debe tener una participacion de por lo menos el veinticinco por ciento (25%) en el
consorcio, union temporal o promesa de sociedad futura y aportar minimo el veinticinco por ciento (25%)
de la experiencia acreditada en la oferta.

4. Preferir la propuesta presentada por el oferente que acredite la vinculacién en mayor proporcion
de personas mayores que no sean beneficiarios de la pension de vejez, familiar o de sobrevivencia y que
hayan cumplido el requisito de edad de pension establecido en la Ley.

Para la acreditacion se tendra presente lo establecido en el paragrafo segundo del articulo 35 de la Ley
2069 de 2020:

Para estos efectos, la persona natural, el representante legal de la persona juridica o el revisor fiscal,
segun corresponda, certificara, bajo la gravedad de juramento, el nimero total de trabajadores vinculados
a la planta de personal del proponente o sus integrantes que cumplan con lo aqui sefialado a la fecha de
cierre del proceso de seleccion”.

Se debera acreditar una antigliedad igual o mayor aun afio de vinculacién de cada una de estas personas
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mayores que no sean beneficiarios de la pension de vejez, familiar o de sobrevivencia y que hayan
cumplido el requisito de edad de pension establecido en la Ley.

Para los casos de constitucion de la empresa inferior a un afio se tendra en cuenta a aquellos
trabajadores que hayan estado vinculados desde el momento de constitucion de la misma.

5. Preferir la propuesta presentada por el oferente que acredite, en las condiciones establecidas en
la ley, que por lo menos diez por ciento (10%) de su nomina pertenece a poblacion indigena, negra,
afrocolombiana, raizal, palanquera, Rrom o gitanas.

El proponente persona juridica o el proponente plural (consorcio o unién temporal) debera acreditar que
por lo menos el 10% de sus trabajadores pertenecen a estas poblaciones por medio de la certificacion
expedida por el Ministerio del Interior que es la autoridad encargada de certificar la pertenencia a las
poblaciones indigena, negra, afrocolombiana, raizal, palenquera, Rom o gitanas. Lo anterior, se
fundamenta en las competencias de la Direccion de Asuntos Indigenas, Rom y Minorias, asi como de la
Direccién de Asuntos para Comunidades Negras, Afrocolombianas, Raizales y Palenqueras, de dicho
Ministerio.

6. Preferir la propuesta de personas en proceso de reintegracion o reincorporacion o de la persona
juridica en la cual participe o participen mayoritariamente; o, la de un proponente plural constituido por
personas en proceso de reincorporacion, y/o personas juridicas en las cuales participe o participen
mayoritariamente.

Acé se debe tener presente lo siguiente: Participar es tener parte en una sociedad o negocio 0 ser socio
de ellos. Por lo tanto no es que se tenga vinculado laboralmente personas en proceso de reintegracion o
reincorporacion, vale sefialar que se trata de aquellas personas que hayan pertenecido a grupos al
margen de |a ley y que se encuentren en proceso de reintegracion a la sociedad.

Se debera acreditar con la certificacion que les expida la Agencia para la Reincorporacién y la
Normalizacion -ARN-, entidad adscrita a la Presidencia de la Republica, la cual sera verificada a través
del link http://www.reincorporacion.gov./es./agencia

7. Preferir la oferta presentada por un proponente plural siempre que: (a) esté conformado por al
menos una madre cabeza de familia y/o una persona en proceso de reincorporacion o reintegracion, o
una persona juridica en la cual participe o participen mayoritariamente, y, que tenga una participacion de
por lo menos el veinticinco por ciento (25%) en el proponente plural; (b) la madre cabeza de familia, la
persona en proceso de reincorporacion o reintegracion, o la persona juridica aporte minimo el veinticinco
por ciento (25%) de la experiencia acreditada en la oferta; (c) ni la madre cabeza de familia o persona en
proceso de reincorporacion o reintegracion, ni la persona juridica, ni sus accionistas, socios o
representantes legales sean empleados, socios o accionistas de los miembros del proponente plural.

El representante legal del proponente plural es quien debe certificar las circunstancias que la norma
sefiala, cumpliendo con la regulacion legal sobre la forma de acreditar la condicion de madre cabeza de
familia o de personas en proceso de reintegracion y reincorporacion.

8. Preferir la oferta presentada por una Mipyme o cooperativas 0 asociaciones mutuales; 0 un
proponente plural constituido por Mipymes, cooperativas 0 asociaciones mutuales.

La forma de acreditacion es la prevista en el articulo 2.2.1.13.2.4 del Decreto 957 de 2019.

9. Preferir la oferta presentada por el proponente plural constituido por micro y/o pequefias
empresas, cooperativas 0 asociaciones mutuales.

La forma de acreditacion del tamafio empresarial esta prevista en el articulo 2.2.1.13.2.4 del Decreto 957
de 2019".

10. Preferir al oferente que acredite de acuerdo con sus estados financieros o informacién contable
con corte a 31 de diciembre del afo anterior, por lo menos el veinticinco por ciento (25%) del total de
pagos realizados a MIPYMES, cooperativas o asociaciones mutuales por concepto de proveeduria del
oferente, realizados durante el afio anterior; o, la oferta presentada por un proponente plural siempre que:
(a) esté conformado por al menos una MIPYME, cooperativa 0 asociacién mutual que tenga una
participacion de por lo menos el veinticinco por ciento (25%); (b) la MIPYME, cooperativa o asociacion
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mutual aporte minimo el veinticinco por ciento (25%) de la experiencia acreditada en la oferta; y (c) ni la
MIPYME, cooperativa 0 asociacion mutual ni sus accionistas, socios o representantes legales sean
empleados, socios o accionistas de los miembros del proponente plural.

Acreditacion: Para la primera parte de este numeral, ademas de presentar sus estados financieros con
corte a 31 de diciembre del afio inmediatamente anterior, se requiere de la Certificacidn firmada por el
contador o revisor fiscal donde conste las MIPYMES, cooperativas o asociaciones mutuales por concepto
del total de pagos por proveeduria del oferente, realizados durante el afio anterior en los términos y
porcentaje alli establecido como minimo (Debera anexar la documentacion del contador o revisor fiscal
como copia legible de Tarjeta Profesional y Certificado vigente de la Junta Central de Contadores). Para
la segunda parte de este numeral, con relacion al literal a) se verificaré en el documento privado de
constitucion del oferente plural cuél de sus integrantes cumple con el requisito de participacion alli
establecido.

Del literal b) se verificara en el cuadro que diligencien que contratos se les debe tener presente para la
experiencia en el Registro Unico de Proponentes -RUP- 0 en caso de no requerir estar registrado en el
RUP, las certificaciones o liquidaciones de los contratos aportadas debidamente expedidas por el
contratante donde consten los porcentajes de participacion del oferente plural. Con relaciéon al literal c)
las respectivas certificaciones de cada representante legal donde haga constar que ni sus accionistas,
socios o representantes legales sean empleados, socios 0 accionistas de los miembros del proponente
plural.

1. Preferir las empresas reconocidas y establecidas como Sociedad de Beneficio e Interés Colectivo
o0 Sociedad BIC, del segmento MIPYMES.

Dicha situacidn se acredita con el certificado de existencia y representacion legal de la sociedad en el
que conste que reune los requisitos del articulo 2 de la Ley 1.901 de 2018. Esta norma establece que
«Tendran la denominaciéon de sociedad BIC todas aquellas compafias que sean constituidas de
conformidad con la legislacién vigente para tales efectos, las cuales, ademas del beneficio e interés de
sus accionistas, actuaran en procura del interés de la colectividad y del medio ambiente». Segin los
articulos 2.2.1.15.3. y 2.2.1.15.5. del Decreto 2046 de 2019, corresponde a las camaras de comercio el
registro de las sociedades BIC y por lo tanto son las autoridades encargadas de acreditar su existencia.
Como el numeral 11 del articulo 35 exige que la sociedad BIC haga parte del segmento Mipymes, se
debe tener en cuenta ademas la forma de acreditacion del tamafio empresarial prevista en el articulo
2.2.1.13.2.4. del Decreto 957 de 2019.

12. Utilizar un método aleatorio para seleccionar el oferente, método que debera haber sido previsto
previamente en los Documentos del Proceso.

La documentacion para demostrar el cumplimiento de estos factores debera ser aportados al
cierre del proceso con la oferta, para poder ser tenidos en cuenta. despuésno podran ser
subsanados por el oferente.

CAPITULO VI
DE LA ADJUDICACION DEL CONTRATO

1. ADJUDICACION DEL CONTRATO: EI CENTRO DE FORMACION INTEGRAL PARA EL TRABAJO
adjudicara el presente contrato mediante acto administrativo, el cual se notificara al adjudicatario y se
publicara en el SECOP Il para el conocimiento de los demas proponentesy del publico en general.

2. COMPETENCIA PARA LA ADJUDICACION: Corresponde adjudicar la presente SelecciénAbreviada
al Director del CENTRO DE FORMACION INTEGRAL PARA EL TRABAJO-CEFIT.Si el proponente, sin
justa causa, se abstuviere de suscribir el contrato adjudicado quedara inhabilitado para contratar con el
Estado por un término de cinco (5) afios, de conformidad conel literal €) del numeral 1) del articulo 8° de
la Ley 80 de 1993.

3. DECLARATORIADE DESIERTA DE LA CONTRATACION: EI CENTRO DE FORMACIONINTEGRAL
PARA EL TRABAJO-CEFIT declarara desierta la Seleccion Abreviada en el eventoen que no se presente
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ningun proponente o ninguna oferta se ajuste al Pliego de Condicioneso en general cuando existan
motivos que impidan la seleccion objetiva del contratista,mediante acto motivado. En caso de declararse
desierto el proceso de seleccion abreviada deMenor Cuantia, el CEFIT podra iniciarlo de nuevo,
prescindiendo de la publicacion del proyecto de pliego de condiciones. De ser necesario se modificaran
los elementos de la futuracontratacion que hayan sido determinantes en la declaratoria de desierta, sin
que en ningun caso se cambie el objeto de la contratacion, sin perjuicio de ajustes en las cantidades y el
presupuesto.

CAPITULO ViII

CONDICIONES PARTICULARES PARA EL CUMPLIMIENTO DEL OBJETO

1. OBLIGACIONES DE LAS PARTES:

1.1 Obligaciones generales del contratista. El Contratista se obligara para con el CEFIT acumplir con
las siguientes obligaciones:

1. Ejecutar el objeto contractual en los términos y condiciones establecidos en el pliego de
condiciones, adendas, anexo técnico y contrato.

2. Brindar el soporte y asistencia técnicos que requiera el CEFIT en la ejecucion del
contrato.

3. Asumir y pagar los costos que se generen por concepto de legalizacidn, constitucion de
garantias y demas que se generen para el desarrollo del contrato.

4. Asumir los riesgos establecidos en el proceso de seleccion inherentes a la prestacion
del servicio.

5. Manifestar al supervisor por escrito cualquier requerimiento, reclamacion, sugerencia,
comentario o demas que considere pertinente para la debida ejecucion del objeto
contractual.

6. Realizar la vinculacion y afiliacion a la seguridad social y parafiscales que le
correspondan directamente o respecto del personal que llegare a emplear en la
ejecucion del contrato, en las cuantias establecidas por la Ley y oportunamente.

7. Asumir la dotacién de los uniformes, implementos e insumos necesarios para la
prestacion del servicio a todo el personal.

8. Guardar y garantizar absoluta reserva de la informacién que en la ejecucién de sus
obligaciones llegue a conocer o conozca de sus aliados durante el plazo de ejecucion y
aun después de la finalizacién del plazo, faltar a ella trae sanciones de acuerdo con el
codigo penal.

9. Propender por el cuidado y custodia de los bienes que el CEFIT bajo inventario le llegue
a entregar para el debido desarrollo de las obligaciones contractuales. En caso de hurto
o0 pérdida de los elementos asignados bajo su custodia se realizara una investigacion
administrativa por parte del contratista y el Supervisor del contrato para determinar
aspectos relacionados con la responsabilidad, sin perjuicio de acciones civiles, penales
o de cualquier hecho que se puedan predicar.

10. Aportar todo su conocimiento y experiencia para desarrollar adecuadamente el objeto
del contrato de conformidad con lo requerido por el contratante.

11.Mantener el precio sefialado en la propuesta que hara parte integral del contrato sin
reajuste alguno, durante la vigencia de este.

12.Acatar todas las medidas sanitarias adoptadas por el CEFIT en todas sus areas,
tendientes a evitar contagios de Covid-19.

13.El contratista sera responsable de garantizar el cumplimiento de los protocolos de
bioseguridad establecidos por el Ministerio de Salud, esto es Resolucion 666 de 2020,
para el personal que emplee en la ejecucion del presente contrato; siendo responsable
de suministrar los elementos de proteccion personal o cualquier otro elemento necesario
para la prestacion del servicio solicitado al personal a su cargo, los cuales deben ser los
adecuados al tipo de labores a ejecutar y verificar el buen uso por parte de los mismos.

14.Mantener vigentes tanto las licencias como los permisos, autorizaciones y demas
documentos que debe obtener de las autoridades administrativas para el desempefio
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regular de sus funciones. La omision de estas obligaciones sera de responsabilidad
exclusiva del contratista.

15.Las demas que, de acuerdo con la Ley y la naturaleza del contrato, del pliego de
condiciones y sus documentos integrantes correspondan a la parte.

1.2 Obligaciones especificas del contratista:

1. Cumplir con la entrega de toda la dotacion para el personal acorde a lo establecido por la
normatividad vigente.

2. Cumplir con el numero de personas requeridas.

3. El contratista debera garantizar la disponibilidad de la maquinaria al momento que se requiera
(méquina de piso, hidro lavadora, maquina rotativa con cepillo para piso, equipo de altura
completo) y personal con curso de trabajo en alturas segun requerimientos de la entidad

4. Disponer de un supervisor, quien ejercerd como canal de comunicacidn directo entre la Entidad
y el Contratista. Debera tener disponibilidad permanente, de forma que el supervisor designado
por la Entidad pueda comunicarse con €l en el momento que se requiera, para dar curso a las
novedades que se presenten durante la ejecucion del Contrato.

5. Reemplazar en forma inmediata al personal que por incapacidad o cualquier circunstancia no se
presente a laborar. Asi mismo, por solicitud del funcionario encargado de ejercer el control de la
ejecucion del contrato.

6. Presentar en forma mensual el cumplimiento del pago de las obligaciones derivadas de los
aportes de sus empleados, a los sistemas de Salud, Riesgos Laborales, Pensiones y aportes a
las Cajas de Compensacion Familiar y Sena, de todo el personal que asi lo requiera.

1.3 Obligaciones del CEFIT

1. Verificar que los servicios recibidos por el contratista se ajusten a las condiciones pactadas.

2. Efectuar los pagos, previo recibo a satisfaccion por parte del supervisor del contrato.

3. Presentar al contratista, los requerimientos, sugerencias y observaciones sobre el desarrollo del
objeto, obligaciones y actividades previstas a fin de dar cabal cumplimiento a lo establecido en
el contrato.

4. Dar respuesta oportuna a las solicitudes del contratista, definir las situaciones necesarias para
la ejecucidn y adelantar los trdmites a que haya lugar por su parte para garantizar la debida
ejecucion del contrato.

CAPITULO XI
CONDICIONES CONTRACTUALES

1. SUSCRIPCION: Una vez notificada la adjudicacion del contrato, el representante legal delproponente
favorecido debera suscribir el contrato respectivo a través de la plataforma del SECOP II.

2. EFECTOS DE NO SUSCRIBIR EL CONTRATO: Si el adjudicatario no suscribe y legalizael contrato
correspondiente dentro del término sefialado, quedara a favor del CENTRO DE FORMACION
INTEGRAL PARA EL TRABAJO, en calidad de multa el valor del depésito o dela garantia constituida para
responder por la seriedad de la propuesta, sin menoscabo de lasacciones legales conducentes al
reconocimiento de perjuicios causados y no cubiertos por elvalor de la garantia. Si el proponente, sin
justa causa, se abstuviere de suscribir el contrato adjudicado quedara inhabilitado para contratar con el
Estado por un término de cinco (5) afios,de conformidad con el literal €) del numeral 1) del articulo 8° de
la Ley 80 de 1993.

En este evento el CENTRO DE FORMACION INTEGRAL PARA EL TRABAJO CEFIT,

mediante acto administrativo debidamente motivado, podra adjudicar el contrato, dentro de los quince
(15) dias siguientes, al proponente que present6 la segunda mejor oferta, siemprey cuando su propuesta
sea igualmente favorable para la entidad.
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3. CONDICIONES PARA LA SUSCRIPCION. El contrato sera firmado por el representante legal del
proponente seleccionado, o su apoderado. Las personas juridicas extranjeras, parala celebracion del
contrato, deberan establecer una sucursal en territorio colombiano, y nombrar un representante legal,
facultado para la firma del contrato y para representar a la sociedad, judicial y extrajudicialmente.

En el caso de presentacion conjunta de la propuesta con uno o mas extranjeros, el contrato debe ser
firmado por el representante legal en Colombia de cada integrante extranjero del consorcio o el
representante 0 mandatario comdn del consorcio o unidén temporal. Para tal efecto deberan ser
presentados los documentos que demuestren la representacion y las respectivas autorizaciones de las
juntas directivas u organismos competentes, si de acuerdo con los estatutos de la sociedad, el
representante legal necesita esa autorizacion.

4.COSTOS DEL PROCESO. Al formular la oferta, el proponente acepta que estaran a su cargo todos los
impuestos, gravamenes, tasas, contribuciones y/o similares, establecidos por las diferentes autoridades
nacionales, departamentales o municipales, y dentro de estos mismos niveles territoriales, los impuestos,
tasas, contribuciones y/o similares establecidos por las diferentes autoridades ambientales, que afecten
el contrato y las actividades que de él se deriven, que sean imputables y comprobables para el objeto y
alcance del presente proceso.

Por lo tanto, al preparar su oferta el proponente debera considerar todos los tributos que puedan afectar
su precio y hayan de causarse tanto con la presentacion de la propuesta, asi como con la suscripcion,
legalizacion y ejecucidn del contrato, en caso de resultar favorecido con la adjudicacion. Igualmente,
todos los gastos directos e indirectos, tales como el valor de las primas, la constitucion de polizas, etc.

Para el caso concreto, de conformidad con el acuerdo Municipal 057 del 22 de diciembre de 2025 se tiene
que:

1. IMPUESTO DE INDUSTRIA Y COMERCIO: en virtud de lo establecido en el del acuerdo
Municipal 057 del 22 de diciembre de 2025. Este impuesto se cancela para dar inicio a la
ejecucion del servicio

2. TASA PRO-DEPORTE Y RECREACION: en virtud de lo establecido en el Acuerdo Municipal
057 del 22 de diciembre de 2025. Este impuesto se cancela para dar inicio a la ejecucion del
servicio

3. ESTAMPILLA PRO-CULTURA: en virtud de lo establecido en el Acuerdo Municipal 057 del
22 de diciembre de 2025. Este impuesto se cancela para dar inicio a la ejecucion del servicio

4, ESTAMPILLA PARA EL BIENESTAR DEL ADULTO MAYOR: en virtud de lo establecido en
el Acuerdo Municipal 057 del 22 de diciembre de 2025. Este impuesto se cancela para dar
inicio a la ejecucion del servicio

5. RETENCION EN LA FUENTE Y LAS DEMAS RETENCIONES A LAS QUE HUBIERE
LUGAR: Se realizaran acorde a lo reglamentado por Ley.

6. ESTAMPILLA PRO-DESARROLLO INSTITUCION UNIVERSITARIA DE ENVIGADO (IUE):
en virtud de lo establecido en el Acuerdo Municipal 057 del 22 de diciembre de 2025. Este
impuesto se cancela para dar inicio a la ejecucion del servicio

7. LOS DEMAS IMPUESTOS QUE LE SEAN APLICABLES DE CONFORMIDAD CON LA
NORMATIVIDAD VIGENTE.

5. SUPERVISOR: La responsabilidad respecto de la ejecucion del presente contrato sera ejercida el funcionario
que sea designado en la plataforma del SECORP I, por su conducto se tramitaran todos los asuntos relativos
a su desarrollo y sera quien certifique la ejecucion del contrato. Sus funciones ademas de las que determine
la ley seran las consignadas en la Ley 1474 de julio de 2011 — ESTATUTO ANTICORRUPCION - articulos
82, 83, 84, 85 que modifican el articulo 53 de la Ley 80 de 1.993. En concordancia con lo establecido en la



PLIEGO DE CONDICIONES DE MENOR CUANTIA Yy

LAY

L |
ceflt Alcaldia de Envigado

CODIGO:FO-GJC-017 VERSION:03 Pagina 32 de 34

Ley 1150 de 2007, el supervisor deberd, en el momento de autorizar los pagos, autorizar modificaciones o de
liquidar el contrato, verificar y dejar constancia del cumplimiento de las obligaciones del Contratista frente al
Sistema de Seguridad Social Integral y parafiscales, durante la vigencia del contrato. AQUI VOY

6. GARANTIAS DEL PROCESO CONTRACTUAL. El oferente que resulte seleccionado en el presente
proceso de Contratacion debera constituir a favor del CEFIT una Garantia Unica que se formalizara en
una Pdliza de Seguro, expedida por una Comparia de Seguros, debidamente establecida en Colombia.
Esta pdliza se distribuira en el cubrimiento de los siguientes riesgos que afectan la ejecucion del contrato

AMPAROS VALOR VIGENCIA
ASEGURADO
Cumplimiento 20% Término de duracidn del contrato y 4 meses mas
del valor del
contrato
Calidad del servicio 15% Término de duracion del contrato y 4 meses mas
del valor del
contrato
Pago de salarios, 20% del valor Duracion del contrato y 3 afios mas
indemnizaciones y del contrato
prestaciones sociales
Responsabilidad El valor de esta garantia sera por un monto
extracontractual: 200 SMLMV equivalente a doscientos (200)

7. CLAUSULA DE INDEMNIDAD: El Contratista se compromete y obliga frente al CEFITa mantener
indemne de cualquier reclamacién (demanda, reclamo, accion legal, costos, entre otros) proveniente
de terceros que tenga como causa las actuaciones, omisiones, ocasionados por el contratista,
subcontratista, dependientes o sus proveedores durante la ejecucion del servicio que se contrata.

8. PERSONAL DEL CONTRATISTA: El personal que requiere el contratista para el cumplimiento
del contrato, sera de su exclusiva responsabilidad y el CEFIT declara que notiene ni asume
responsabilidad laboral alguna con ellos.

9. MULTAS: En caso de mora o incumplimiento parcial o total de este contrato por partedel
contratista, el CEFIT mediante Resolucién motivada, le impondra multas equivalentes alDOSPOR
CIENTO (2%) del valor del contrato y hasta un maximo del DIEZ POR CIENTO (10%) del valor del
contrato, sin otro tramite diferente al sefialado en las normas legales vigentes, y sin perjuicio de que
se haga efectiva la clausula penal y se declare la caducidaddel contrato.

Paragrafo. Debido Proceso: Para la aplicacion de las multas, sanciones y declaratorias de
incumplimiento se observara el procedimiento establecido en el articulo 86de la Ley 1474 de12 de julio
de 2011 (Estatuto Anticorrupcion).

10. SANCION PENAL PECUNIARIA: Sera obligacion del contratista cumplir estrictamentetodas las
obligaciones establecidas en la Ley 100 de 1993 y sus decretos reglamentarios ysuministrar al
supervisor la informacién que ésta requiera. Para el pago parcial o total del contrato debera acreditarse
por parte del Contratista el encontrarse al dia en el pago de lasobligaciones con el Sistema de
Seguridad social y los aportes al Sena, Cajas de Compensacion Familiar y el ICBF, circunstancia que
sera verificada y certificada por el supervisor.

En caso de incumplimiento total o parcial por parte por parte de EL CONTRATISTA o de declaratoria
de caducidad, EL CEFIT, hara efectiva la sancion penal pecuniaria, la cual tendra un equivalente al
DIEZ POR CIENTO (10%) del valor total del contrato, una vez ejecutoriada la providencia administrativa
correspondiente y se considerara como pago parcial de los perjuicios causados. Paragrafo: El valor de
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las multas y de la penal pecuniariaa que se refieren las clausulas precedentes, ingresara al Tesoro y
podra ser tomado de lassumas resultantes a favor de EL(A) CONTRATISTA, si las hubiere. Para ello
de manera previa, EL(A) CONTRATISTA autoriza esta deduccion con la suscripcidn del presente
contrato. De no ser posible, se hara efectivo por la jurisdiccion coactiva.

11. CADUCIDAD EL CEFIT podra declarar la caducidad de este contrato por medio de Resolucién,
debidamente motivada, en los siguientes casos: a) Cuando por culpaimputablea EL(A) CONTRATISTA,
los trabajos o actividades no se ejecutaren en forma satisfactoria.

b) Cuando EL(A) CONTRATISTA no diere comienzo a los trabajos o actividades, o no las terminare
dentro del plazo estipulado. ¢) Cuando suspendidos los trabajos o actividades porfuerza mayor o caso
fortuito, no se reanudaren dentro de los CINCO (5) dias siguientes a la fecha en que terminen las causas
que motivaron dicha suspension. d) Por incumplimiento de EL(A) CONTRATISTA a alguna de las
obligaciones contraidas en este contrato, que afecte de manera grave y directa la ejecucion del
contrato, si a juicio de EL CEFIT, se haceinconveniente para la continuacién del mismo. e) Cuando a
juicio de EL CEFIT delincumplimiento de las obligaciones de EL(A) CONTRATISTA, se derivan
consecuencias que hagan imposible la ejecucion del contrato o se le causen perjuicios. f) Cuando
EL(A) CONTRATISTA se negare a efectuar las recomendaciones, aclaraciones y modificacionesdel
supervisor, a no ser que con tales modificaciones varie sustancialmente el objeto del contrato, o se
hagan gravosas las condiciones para EL(A) CONTRATISTA. Lo anterior, sin perjuicio delo dispuesto
en la Clausula de Garantias. g) Cuando la calidad de los trabajos o actividades que ejecuta EL(A)
CONTRATISTA, no fuere aceptable a juicio de la Supervisién. h) Cuando los trabajos o actividades no
avanzaren al ritmo necesario para concluirlos dentro del plazo estipulado en este documento. i) Por
cualquier otra circunstancia que justificadamente le permita a EL CEFIT presumir incumplimiento de
EL(A)CONTRATISTA para cumplir lo estipulado, bien sea por situaciones actuales o antecedentes del
contrato que no se conocian al momento de la celebracion del mismo. j) Porlas demas causales
establecidas en las normas vigentes. La declaratoria de caducidad no dara derecho a indemnizacion
de EL(A) CONTRATISTA, quien se hara acreedor a las sanciones e inhabilidades previstas en el
Estatuto General de Contratacion de la Administracion Publica. La declaratoria de caducidad sera
constitutiva del siniestro de incumplimiento.

12. SOLUCION DE CONFLICTOS: Conforme al Articulo 68 de la Ley 80/93, las partes podran utilizar
los mecanismos de solucion previstos en la mencionada Ley, especificamente el arreglo directo y la
conciliacion extraprocesal conforme a la norma querigen las entidades publicas.

13. REGIMEN LEGAL DEL CONTRATO: El contrato a celebrar se somete a lo dispuestoen la Ley
80 de 1.993, sus decretos Reglamentarios, sus normas complementarias y a las disposiciones del
Cddigo Civil, en lo pertinente, Ley 1150 de 2.007, Ley 1474 de 2.011, Decreto Ley 019 de 2.012,
Decreto 1082 de 2.015 y demas decretos reglamentarios y normas que le sean concordantes

14. LIQUIDACION DEL CONTRATO: El contrato se liquidara de conformidad con lo previsto en el
articulo 60 de la ley 80 de 1993y articulo 11 de la ley 1150 de 2007.

15. CESIONES Y SUBCONTRATOS: EL CONTRATISTA no podra ceder ni subcontratar las
obligaciones y derechos que se deriven del contrato que se suscriba sin previo consentimiento escrito
del CEFIT, pudiendo esta reservarse las razones que tenga para negar la aceptacion de la cesion o
subcontratacion.

16. INTERPRETACION, MODIFICACION Y TERMINACION UNILATERAL DEL CONTRATO. El
CEFIT, con el exclusivo objeto de evitar la paralizacion o la afectacién grave de los servicios publicos
a su cargo y asegurar su inmediata, continua y adecuada prestacion, podré interpretar los documentos
contractuales y las estipulaciones en ellos convenidas, introducir modificaciones a lo contratado y
cuando las condiciones particularesde la prestacion asi lo exijan, terminar unilateralmente el contrato
celebrado, de conformidadcon lo dispuesto en los articulos 14, 15, 16 y 17 de la Ley 80 de 1993.

En los actos en que se ejerciten algunas de estas potestades excepcionales, se procedera al
reconocimiento y orden de pago de las compensaciones e indemnizaciones a que tenganderecho las
personas objeto de tales medidas.
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Contra los actos administrativos que ordenen la interpretacion, modificacion y terminacion unilateral,
procedera el recurso de reposicion ante el Municipio de Medellin, sin perjuicio dela accidn contractual
que puede intentar el Contratista, segun lo previsto en el Articulo 77 dela Ley 80 de 1993.

17. SUSPENSION TEMPORAL DEL CONTRATO: Por circunstancias de fuerza mayor o caso
fortuito se podra, de comun acuerdo entre las partes, suspender temporalmente la ejecucion del
Contrato, mediante la suscripcién de un acta donde conste tal evento, sin que,para efectos del plazo
extintivo, se compute eltiempo de la suspensidn. Se considerara como

fuerza mayor o caso fortuito, el suceso que no es posible predecir y que estd determinado por
circunstancias no imputables al Contratista o al Municipio, que impidan totalmente el trabajou obliguen
a disminuir notablemente su ritmo, como, por ejemplo, catastrofes, guerras, huelgas causadas por
razones no imputables al Contratista o al CEFIT, u otros similares.

La situacion de fuerza mayor o caso fortuito debera ser demostrada por el Contratista, y ental evento
tendra derecho a la ampliacién del plazo, pero no a indemnizacién alguna. Sin embargo, esto no lo
exonera de su obligacion de constituir y mantener vigentes las garantiasestipuladas en el contrato, y de
la responsabilidad por los dafios que sufra el CEFIT por nohaberlas constituido o mantenido vigente.

18. DOCUMENTOS DEL CONTRATO Los siguientes son los documentos del contrato ya éste se
consideran incorporados:

El estudio previo de oportunidad y conveniencia.
Aviso de convocatoria

Pliegos de condiciones

Matriz de riesgos.

Cuadro de cantidades

Fichas técnicas

Formatos



