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SECRETARIA DE LA MUJER
Nobsa, 23 de febrero de 2026. Y PROGRAMAS SOCIALES
Radicacion:
Doctora
] -O)- 2
NUBIA YOLIMA MESA ROMERO Fecha: 23 C2°28 vora. _LO-¥v0a
SECRETARIA DE LA MUJER Y PROGRAMAS SOCIALES Ninneio:
MUNICIPIO DE NOBSA Entregado por: 2 -xSgees 42 2
Ref. Designacion supervision. Recibido por:

ALCALDIA NOBSA
Respetado (a),

En mi calidad de competente contractual, procedo a informarle que ha sido designado(a) como supervisor(a) del contrato
que se cita a continuacion:

CONTRATO No. MN-SASI-012-2025.

CONTRATISTA: SOLEM AS S.A.S con Nit: 901668304-1 representante legal; MARIA EDITH SIERRA MEDINA
identificada con cedula de ciudadania No. 46.660.936 expedida en Duitama.

OBJETO: DOTACION DE MENAJE PARA LAS COCINAS DE LOS RESTAURANTES ESCOLARES Y JARDIN
SOCIAL NOBSANITOS, MOBILIARIO Y MATERIALES PEDAGOGICOS Y TECNOLOGICOS PARA LOS
DIFERENTES PROGRAMAS EDUCATIVOS DEL MUNICIPIO DE NOBSA.

VALOR: SETECIENTOS MILLONES DOSCIENTOS UN MIL QUINIENTOS NOVENTA Y TRES PESOS MICTE
($700.201.593), incluido IVA y todo costo directo e indirecto, en que deba incurrir el contratista para el cumplimiento del
contrato.

PLAZO: Por un plazo de ejecucion de treinta (30) dias calendario, contados a partir de la suscripcion del acta
de inicio, previo cumplimiento de los requisitos de perfeccionamientos y ejecucion.

Para el efecto, el ejercicio de dicha actividad debe adelantarse con sujecion a las disposiciones legales vigentes, asi como
con lo establecido en el Manual de Contratacion de la Alcaldia del Municipio de Nobsa, y deméas normas que los
modifiquen, sustituyan, adicionen o complementen, velando en todo caso, por la ejecucion del contrato en los términos
pactados € igualmente por la vigencia de las garantias.

Le recuerdo que ningun contrato podré iniciarse sin contar con el lleno de los requisitos de perfeccionamiento y ejecucion;
por tanto, en su calidad de Supervisor debera verificar el inicio a la ejecucion en la plataforma SECOP I, junto con
todos aquellos documentos que hagan parte de la ejecucion del contrato. Debe verificar las fechas de expedicién
de RP, pago de la estampilla y aprobacion de la garantia. Para mayor ilustracién a continuacién se muestran las
aludidas fechas:

Descripcion Fecha
Expedicién CRP 20/02/2026
Aprobacién de la Pdliza 23/02/2026
| Pago de Estampilla 23/02/2026

Es pertinente resaltar que, el responsable designado para la supervision y control de ejecucion del contrato, en ningtn
momento estara facultado para adoptar decisiones que impliquen la modificacion de los términos y condiciones previstas
en el contrato, las cuales tinicamente podran ser adoptadas por las partes debidamente facultadas para el efecto, mediante
la suscripcion de las correspondientes modificaciones al contrato principal.

Por su parte y a efectos de garantizar el debido seguimiento a la contratacion, el cual comprende las obligaciones referidas
alos aspectos técnico —administrativo y juridicos aplicables al respectivo contrato, le preciso entre ofras, algunas funciones
de la supervision, como lo son:

El supervisor esta facultado para solicitar informes, aclaraciones y explicaciones sobre el desarrollo de la gjecucion
contractual y seran responsables de mantener informada a la entidad de los hechos o circunstancias que pueda constituir
actos de corrupcion tipificados como conductas punibles, o que puedan poner o pongan en riesgo el cumplimiento del

contrato, o cuando tal incumplimiento es presente. El supervisor seré responsable de aceptar los servicios prestados,
autorizar los pagos y respondera por los hechos y omisiones, de conformidad con la Ley 1474 de 2022 y de las demas
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normas legales y reglamentarias que regulan el ejercicio de la supervisidn de los contratos, quien tendra a su cargo, sin
perjuicio de las establecidas en la Ley y el Manual de Contratacion de del MUNICIPIO, las siguientes funciones:

1. Verificar que el contrato se encuentre legalizado, perfeccionado y listo para su ejecucion.

2. Suscribir acta de inicio del contrato.

3. Verificar el cumplimiento de los términos de ejecucion del contrato y ias fechas de cumplimiento contractual.

4, Verificar el pleno cumplimiento por parte del contratista el objeto y las obligaciones contenidas en ef contrato.

5. Certificar respecto al cumplimiento del contratista, documento que se constituye en requisito previo para cada uno de
los pagos.

6. Hacer seguimiento a los informes que deba rendir el contratista.

7. Verificar el pleno cumplimiento por parte del contratista de la obligacion de pagar oportunamente y en los montos legales,
sus aportes al Sistema de Seguridad Social en Salud y Pensiones.

8. Liquidar el contrato, suscribiendo con el ordenador del gasto o delegado para confratar las actas correspondientes

NOTA: En caso de que el titular del cargo sea sustituido, la supervision sera asumida por su reemplazo y debe formalizarse
a través de acta de entrega de supervision, suscrita entre el supervisor entrante y el saliente.

Asi mismo, le recuerdo que sera el responsable de expedir los informes de supervision, actas parciales y de recibo final
de la ejecucion del contrato, con el fin de que se realice el pago correspondiente, asi como, realizar el respectivo
seguimiento para que dichos documentos se entreguen con todos los soportes correspondientes para efectos
de incorporarlos en el expediente contractual que reposa en la Secretaria General de Contratacién Publica del
Municipio, asi como verificar que esta informacién se publique en la plataforma SECOP II, conforme las directrices
de Colombia Compra Eficiente.

Por su parte y en caso de requerirse el cambio de supervisor por razones de fuerza mayor o caso fortuito, ausencia
temporal o definitiva, deber4 solicitar con la debida antelacion (minimo cinco (5) dias hébiles), el cambio al Competente
Contractual, quien procedera a designar un nuevo supervisor. Asi mismo, si identifica la concurrencia de un eventual
conflicto de intereses o concurren condiciones objetivas que le impiden cumplir con los fines de la supervision, debera
expresarlo dentro del dia habil siguiente a su designacion, en cuyo efecto, acompaiiara los soportes en que se sustenta
su objecién y las razones de hecho y de derecho respectivas.

Por razén de los compromisos que se adquieren por su parte en el ejercicio de la supervision, le son aplicables las normas
de caracter disciplinario, penal y fiscal; en consecuencia, no sobra reiterarle la debida diligencia en el ejercicio de la funcion
y abstenerse de incurrir en las conductas sefialadas por la ley y el Manual de Contratacion.

El Municipio reconoce que esta designacion se hace por las calidades profesionales del designado, razén por la cual parte
de la presuncion de buena fe para el manejo de todos los asuntos propios del contrato.

Para los fines de su funcién como supervisor, le informo que el contrato, asi como los demas documentos podréan ser
consultados en la plataforma SECOP |1.

Atentamente,

[N

LAURA GISSELLE PENA RIVERA
Secretaria General de Contratacion Publica
Competente Contractual.

Proyectd: Santiago Felipe Alarcén Jiménez / Abogado contratista SGCP %
Revisé: Edinson Yillmar Aranguren cardenas / Abogado contratista SGCP
Aprobé: Laura Gisselle Pefia Rivera/ Secretaria General De Contratacion Publica

www.nobsa-boyaca.gov.co



	bc8790956b2e93fb6e7e1996711d0abc66f8b89e3fb4b6cbf13a1842f3bb300c.pdf

