MINISTERIO DE DEFENSA NACIONAL

POLICIA NACIONAL

ESCUELA DE POSTGRADOS DE POLICIA
"‘MIGUEL ANTONIO LLERAS PIZARRQ"

GRUPO ASEGURAMIENTO CALIDAD EDUCATIVA

Nro. GS-2026- {} ) 2326 { DIREC- GRACE-20.1

Bogota D.C. 12 de marzo 2026

Sefor capitan

MARLON ANDRES ROJAS BELTRAN

Jefe Area Logistica y Financiera

Escuela de Postgrados de Policia "Miguel Antonio Lleras Pizarrg”
Avenida Boyacd 142A-55

Bogota D.C.

Asunto: informe segunda oferta de verificacidn técnica PN ESPOL MIC 002 2026.

De manera atenta me permito informar, la evaiuacién de caracter técnico, cuyo objeto es: PRESTACION
DEL SERVICIO TRATAMIENTO DE SILVICULTURA EN LA ESCUELA DE POSTGRADOS DE POLICIA
“MIGUEL ANTONIO LLERAS PIZARRO", por valor de CINCUENTA MILLONES DE PESQOS
($50.000.000,00), MONEDA LEGAL COLOMBIANA INCLUIDO EL VALOR DEL VA, asi:

+ Resultado primera oferta: En atencion a la comunicacion oficial No. G3-2026-002305-ESPOL dei 12
de marzo de 2028, se notifica el siguiente resultado:

DESCUENTO OFERTADO.

AMBIENTAL S.A.S RECHAZADO

* Analisis segunda oferta:

PROPONENTE No. 2
ECOPRADOS AMBIENTALES S.A.S

1. REQUISITOS MINIMOS HABILITANTES
ITEM DESCRIPCION CUNPLE NO CUNPLE OBSERVACIONES
Diligenciar y adjuntar el Anexo ESPECIFICACIONES El Of(ejre”te presenta
1 TECNICAS MINIMAS firmado por el oferente (persona CUMPLE d %géjmen ?
‘ natural 0 representante legal de ia persona juridica) eoldamente
diligenciado y
firmadc
E! oferente presenta
Adjuntar lo requeride en el formate Experiencia Proponente documento de
2. CUMPLE experiencia
proponente y allegé
copia del confrato
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Con la presentacion de la oferta &t contratista acepta el
anexo ESTIMAGION, TIPIFICACION, ASIGNACION DE
RIESGOS Y DETERMINACION DE GARANTIAS y anexo
ANALISIS DEL RIESGO Y LA FORMA DE MITIGARLO

CUMPLE

El oferente presenta
documento
aceptando et anexo

Con la presentacidn de la oferta el contratista acepta el
anexo CAUSALES DE RECHAZO DE LA PROPUESTA O
DECLARATORIA DESIERTA DEL PROCESO

CUMPLE

El oferente presenta
documento
aceptando el anexo

2. ESPECIFICACIONES TECNICAS MINIMAS

ITEM

DESCRIPCION

CUMPLE | NG CUMPLE

OBSERVACIONES

Certificacién de experiencia de empleados

El oferente deberd presentar junto con la oferta,
documento firmado por el representante legal en el que
certifique que cuenta con el personal idoneo v suficients,
capacitado y con experiencia, la capacidad operativa y
magquinaria suficiente para raalizar las actividades descritas
en el presente procesc de contratacion.

CUMPLE

El oferente presenta
certificacion

Certificacion firmada por el ingenierc forestal, indicando
que es el profesional que acompafiara el desarrollo de tods
la ejecucion del contrato.

CUMPLE

El oferente presenta
certificacion

Documento que acredita la formacién académica del
ingeniero forestal {tarjeta profesional o diploma).

NO CUMPLE

No se evidencia
presentacion
diplomas, tarjeta
profesional

£l contratista deberd cumplir con Iz implementacion del
Sistema de Gestién de Seguridad y Saiud en el Trabajo, de
acuerde con lo establecido en el Decreto 1072 de 2015,
Decreto Unico Reglamentario del Sector Trabajo y demés
normas gue lo complementen, para lo cual el oferente
deberd diligenciar el formulario "SISTEMA DE GESTION
DE LA SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO" vy
presentarlo junto con la propuesta.

CUMPLE

Ei ofarente presenta
formulario
difigenciado

Anexar oficie firmado por sl representante legal o persona
natural donde se compromete una vez inicie la ejecucion
del contrato y de manera mensual a presentar los
siguientes soportes al supervisor del contrato, asi;
Planilla(s) integrada(s) de liquidacidn de aportes, con la
dfiiacion vigente de los trabajadores & (EP.S., AFP,
A.R.L.} de acuerdo al nivel de riesgo durante la sjecucion
del contrato {Riesgo 5, conforme al Resoiucion No. 768 de
2022},

CUMPLE

El oferente presenta
oficic firmado

Anexar oficio firmado por el reprasentante legal o persona
natural donde se compromete durante fa eiecucicn
contractual a cumplir con  las  responsabilidades
gstablecidas en el Articulo No. 2.2.4.8.10, del Decreto 1072
de 2015 "Responsabilidades de los trabajadores™ 1.
Procurar el cuidado integral de su salud; 2. Suministrar
informacion clara, veraz y completa sobre su sstado de
satud; 3. Cumplir las normas, reglamentos e instrucciones
del Sistema de Gestion de la Seguridad y Salud en &l
Trabajo de la empresa; 4. Informar oportunamente al
empleador o coniratante acerca de ios peligros v riesgos
latentes en su sitic de trabajo; 5. Participar en las
actividades de capacitacién en seguridad v satud en el
trabajo definido en el plan de capacitacion del $G-SST: y
&. Participar y contribuir al cumplimiento de los objstivos
del_Sistema de Gestién de la Seguridad y Salud en e

CUMPLE

El oferente presenta
oficic firmado
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Trahajo SG-SST.

Si la aclivided estd relacionada con actividades
reglamentadas para el SG-SST, (alturas, eléctrico,
espacics confinadoes, entre otras) |a persona natural debera
presentar licencia vigente que contemple habititacién para
el desempefic de la tarea. Fotocopia de licencia y/o
certificado vigente del personal que realizara actividades
reglamentadas para el SG-88T (alturas, eléctrico, espacios
confinados, entre otras), o un certificado firmado por el
responsable del SG-SST y representante legal donde
manifieste que para el objeto contractual no se requiere &
desarrolio de dichas actividades.

Garantizar la tenencia de Elementos de Proteccion
Personal acorde a las necesidades de la tarea y segtn los
riesgos de cada tarea a ejecutar.

CONCEPTO VERIFICACION TECNICA PROPONENTE No. 2: ECOPRADOS AMBIENTALES S.A.S

De acuerdo a lo anterior y verificados cada uno de los requisitos técnicos solicitados en la invitacion publica a
presentar oferta al proceso de minima cuantia No. PN ESPOL MIC 002 2028, se encuentra que el oferente

No. 2, segin e! orden de elegibilidad: NO CUMPLE, con todos los requisitos solicitados dentro del presenie
proceso, '

Ateniamente,

e ,
W A gt
Pro06 WILLIAM 5E§ﬂARDO GALVIS CIFUENTES
Evaluador Caracter Técnico PN ESPOL MIC 002 2026

a
Elabore: PRO0S. William Eduarde Galvis Ciiuentes ,,?M
ESPOL/GRACE

Fecha de elaboracién: 12/03/2026
Ubicacion: Z:310. 2026\GRACE/ contratos f evaluaciones

Avenida Boyaca 142A-55
Teiéfono 5159000 Ext. 20514
espol.eveal@policia.gov.co
www.policia.gov.co

INFORMACION PUBLICA
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