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VICHADA, AMAZONAS

ESCUELA SUPERIOR DE ADMINISTRACION PUBLICA - ESAP META, GUAVIARE, GUAINIA, VAUPES,

INFORME MENSUAL - CPS No.
ESAP META - 013-2026

Informe: No. 02 febrero 2026 Del 01-02-2026 al 28-02-2026

Contratista:
IVONNE CANO SALAZAR

Identificacion:
21239286

Planilla de Seguridad Social
60873541
Operador
Mi planilla

Correo Electrénico:
ivonne.cano@esap.edu.co

OBIJETO: Prestar servicios profesionales para apoyar la planeacion,
desarrollo y orientacion pedagdgica de los eventos de capacitacion
en la Direccion Territorial Meta - Guaviare - Guainia - Vaupés-
Vichada - Amazonas, garantizando su coherencia curriculary
académica, asi como su alineacién con los objetivos
institucionales.

ACTIVIDADES ESPECIFICAS

FUENTES DE VERIFICACION

1. Garantizar la articulacién de los
eventos de capacitaciéon en el

componente curricular,
pedagégico y académico, de
acuerdo con las directrices

institucionales y en coordinacién
con el equipo capacitador-docente
de la Direccién Territorial.

Para este periodo se requirio realizar esta actividad.

Se realizaron acercamientos a diferentes entidades territoriales e
instituciones del orden publico, privado o mixto, asi:

1.1. Reunidn presencial

Febrero 4 de 2026
Fiscalia General de la Naciéon-Seccional Meta

- |

1.2. Reunion preséncial
Febrero 13 de 2026
Agencia para la Reincorporacién y la Normalizacion-ARN

Direccion: Carrera 31A No.34A - 23 Barrio San Fernando - Villavicencio
Teléfono: (608) 6733009 - PBX: 018000 423 713
Correo Electrdnico: Ventanillaunica.meta@esap.edu.co
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1.3. Reunidn presencial
Febrero 18 de 2026
Oficina Control Interno-Gobernacion del Meta

1.4. Igualmente, se atienden a los enlaces por los diferentes
medios de comunicacion.
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2. Avalar los eventos de
capacitacion en el aplicativo
SIRECEC, asegurando la correcta
creacion y configuracion curricular
en elsistema para obtener reportes
oportunos de avance.

Para este periodo se requirio realizar esta actividad.

Durante elmes de febrero se avalaron 14 eventos de capacitacién en
la plataforma SIRECEC (10 en modalidad presencial y 4 en
modalidad virtual).

De los 10 eventos presenciales, 4 se desarrollaron en febreroy 6
quedaron programados para el mes de marzo. Por su parte, los 4
eventos virtuales iniciaron en febrero y finalizaran en marzo.

@@  ESCUELA SUPERIOR
®®® DEADMINISTRACION
PUBLICA

SIRECEC,

SISTEMA DE REGISTRO Y CONTRO

€s00 ! OF EVENTOS DE CAPACITACION
# INICIO i CERTIFICADOS v & INSTRUCTIVOS ~ £ ADMINISTRACION ~ |l REPORTES ~ & VONNE CANO SALAZAR ~
Q (Todos) (Todos) = (Todos) om
Proyectos de desarrollo S4CA011418  Aprobado Completos El Capacitacién T &
MIPG II: gestién con sentido'y resuftados SACAQ11417  Aprobado Completos sl Capacitacién T @
Introduceién  las polticas piblicas S4CAD11416  Aprobado Completos = Capacitacin T #
Sistera de control intemo basado en el Medele Estindar de Control Intem, S4CA011407 Aprobado Completos sl Capaditacion T |'_';
Fundamentos de |a contratacion estatal S4CA011392  Aprobado Completos El Capacitacién T ®
Derechos sin cléset: E cuidado de lo piblico para la proteccién de derechos. S4CAD11390 Aprobado Completos Sl Capacitacion T r_’;
e e SRS ! alciaden A
Secop Il y Tienda Virtual S4CA011208  Aprobado Completos El Capacitacién T @
Construccidn de pazy derechos humanos SACAD11120  Aprobado Completos sl Capacitacién T @
Derecho electoral colombiano S4CAD11054 Aprobado Completos Bl Capaditacion T
Mujeres que inspiran: caminos de liderazgo y participacion S4CAD11046  Aprobado Completos El Capacitacidn T @
Resolucién y transformacitn de conflictos SACAQ11043  Aprobado Completos sl Capacitacién T @
Derecho de peticion y accidn de tutela S4CAD11042 Aprobado Completos sl Capaditacion T &
Introduccin ala lectura y escritura basica para la administracidn publica S4CAD11027  Aprobado Completos El Capacitacién T &
Sistema electoral colombiano SACAQ11026  Aprobado Completos sl Capacitacién T @
Marcos de referencia y elementos de dasificacién documental S4CA011022  Aprobado Completos El Capacitacién T &
Mujeres que inspiran: caminos de liderazgo y participacion SACAD11020  Aprobado Completos El Capacitacién T &
Transparenciz, Integridad, Prevencidn y Lucha contra la cormupcisn SACAQ11010  Aprobado Completos sl Capacitacién T &
Confratacion estatal, con énfasis en supenisidn de contratos S4CA011008 Aprobado Completos sl Capacitacion T r!/'
Confratacion estatal S4CA011004 Aprobado Completos sl Capaditacion T |'_';
Mujeres que inspiran: caminos de liderazgo y participacion SACAD11003  Aprobado Completos El Capacitacién T &

https://sirecec4.esap.edu.co/admin/cursos

3. Brindar acompanamiento
pedagdgico al equipo capacitador-
docente en la aplicacion de

estrategias y lineamientos
definidos por la Direccion de
Capacitacion, fortaleciendo

del
acciones

iniciativas como Escuelas
Saber y demas
asignadas.

Para este periodo se requirié realizar esta actividad.

Durante el mes de febrero se realizé la primera reunién de
capacitadores, en la cual se dieron a conocer los lineamientos
metodolégicos y pedagdgicos vigentes para el desarrollo de las
capacitaciones durante la presente vigencia.
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4. Revisar, crear y aprobar los
formatos pedagdgicos requeridos
(syllabus, planeadores de evento),
manteniendo actualizada y
organizada la documentacion
respectiva.

Para este periodo se requirio realizar estas actividades.

Durante el mes de febrero se realizé el acompafamiento de los
planeadores de las LDI existentes en el repositorio y la construccion
de dos nuevos Syllabus que estan pendientes por enviar a la Sede
Central para su aprobacion.

4.1. Mediacion en la acciéon Penal, propuesta de la Fiscalia
General de la Nacidon-Seccional Meta. Esta pendiente firmas de
los profesionales de la fiscalia.

FORMATO CODIGO- PE-FO-071

SYLLABUS - PRESENTACION DE PROGRAMAS VERSION: 2
PROCEDIMIENTO DE CAPACITACION FECHA: 27/05/2025

"

Proceso: Proyeccién y Extension

Documento de referencia: Procedimiento de Capacitacién PE-PT-024

Area del plan AP y APT GestionTerritorial

Linea tematica Disefio y gestién de procesos

Linea de intervencion a crear Mediacién en la accién Penal

Descripcién de linea de intervencion a crear
La linea de intervencicn * en I sccion Penal® tiene como proposite fortalecer las competencias juridices, tecnicas y £ticas de los servidores publicos y demas|
titucionales gue desempefian el rol de mediadores en ls accién penal, mediante procesos de formacion y capacitacion en mecanismes altematives de solucin)
especialmente en mediacién penal

Esta linea integra conodil
mediacién como un
inft armada en |a soluc

ientos normatives, a:=rat| yos y precedimentales relacionades con |a aplicacion de |a justicia restaurativa. Su desarrellc permite comprender |a|

i ernative al sistema penal tradicicnal, en el cual las partes involucradas participan de manera woluntaria e|
3 conducta punible. Su finalidad es propiciar 13 restauracion integral de Ia victima y facilitar 13 reintegracion|
n \a sociedad, (amm n afectada per el heche delictive.

2 importancia :1= \a €tica de \ servidor :ul:ll 0 &n sy
especializados

implementacicn. Finalmente, contempla |a aplicacion pra‘t\ a de los conocimientos adqumda mediante tallel

4.2. Voces de Paz: Escuela de Liderazgo Politico para Mujeres
Firmantes y Comunidad, propuesta de la Agencia para la
Reincorporaciéony la Normalizacion-Seccional Meta. Ya se envié
a Sede Central para su aprobacién.

FORMATO CODIGO: PE-FO-071

SYLLABUS - PRESENTACION DE PROGRAMAS VERSION: 2
PROCEDIMIENTO DE CAPACITACION

FECHA: 27/05/2025

Proceso: Proyeccion y Extension

Documento de referencia: Procedimiento de Capacitacion PE-PT-024

Area del plan AP y APT EstadoGobiernoySociedad

Linea tematica Politicas publicas, gobierno y participacién ciudadana

Linea de intervencion a crear Voces de Paz: Escusla de Liderazgo Politico para Mujerss Firmantes y Comunidad.

Descripcion de linea de intervencion a crear
La presente linea de intervencion se fundamenta en |a comprension de que el proceso de Reincorporacion constituye una oportunidad para consolidar la garantia)
efectiva de derechos, cerrar brechas estructurales de desigualdad y fortalecer una ciudadania activa en los territorios. Por lo que enfatiza el cumplimiento y apoyo
2 las medidas de género contempladas en el marco de la implementacion del Acuerdo Final de Paz, promoviendo condiciones reales para la participacion politica,
social y comunitaria de las mujeres en su diversidad. Este proceso esta dirigido a mujeres firmantes, mujeres con orientacion sexual e identidad de género diversa,
liovenes, mujeres en condicién de discapacidad, con pertenencia étnica, rurales, entre otras.

La Escuela de Formacion Politica para mujeres incorpora metodologias participativas y territoriales que reconocen las experiencias diferenciales de las mujeres,
[promoviendo la autonomia, la Pelitica de Cuidado, la prevencién de Violencias basadas en género, el liderazgo territorial, la participacion ciudadana y la incidencia|
Politica.

4.3. Igualmente, se revisé 10 planeadores correspondiente a los
eventos presenciales y se verifico la informacidén de los eventos
virtuales de acuerdo con el catalogo vigente (noviembre 2025).
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Elementos enviados ¢ O { = = Porfecha
Eduardo Gomez Martinez 2
Creacn evento presencial Febrero Lun 16/02

Me permito enviar el syllabus y planeador para la creacion del evento: SEMINARIO DERE,

Eduardo Gomez Martinez %~
Creac6n evento presencial Marzo Lun 16/02
Me permito enviar el syllabus y plancador para la creacién del evento: SEMINARIO RESO...

. Paola Andrea Prada Suarez @
3er Encuentro de Pedagagia Terrtorial Direccién de Capacitacién Vie 12/02
No hay vista disponible.

. Paola Andrea Prada Suarez G
2do Encuentro de Pedagogfa Teritorial Direccion de Capacitacisn Vie 13/02
No hay vista previa disponible.

| Pacla Andres Prada Suarez G
6to Encuentro de Pedagogia Territorial Direccién de Capacitacion Vie 13/02
No hay vista previa disponible.

. Paola Andrea Prada Suarez ]
4to Encuentro de Pedagogia Territorial Direccién de Capacitacion Vie 13/02
No hay vista previa disponible.

. Pacla Andrea Prada Suarez G
Sto Encuentro de Pedagogia Territorial Direccion de Capacitacion Vie 13/02
No hay vista previa dispanible.

| Paola Andres Prada Suarez ]
8vo Encuentro de Pedagogla Teritorial Direccién de Capacitacién Vie 12/02
No hay vista disponible.

,  Pacla Andrea Prada Suarez G
7mo Encuentra de Pedagogia Territorial Direccion de Capacitacion Vie 13/02
No hay vista previa disponible.

Maria Jose Solano Quevedo 2
Promocién Oferta Académica Vie 13/02

Reciban un cordial saludo. La Escuela Superior de Administracién Piblica — Territorial Met,

2 ~
Vie 13/02

angelafonseca@reincorporacion.gov.co
Envio de documentos pedagdgicos - Propuesta LDI

Buenas tardes, Angela: De acuerdo con la reunién sostenida el dia de hoy, me permito an.
Lina Yisett Rodriguez Lopez 24

Enwio du Ficha 31 y wheitud de planssdsens | Aok

Buenos dias, Dr. Juan Carlus:

Atendiendo 1 solitud de las entidades tenitoriales (Gobamaciin del Meta y Alcaldia de Gy
& repositerio, con elfin de que 52 elaboren y envien Los planeadores correspondientes a ca|
presentada por el pestor Eduardo Gomez Martinez.

anexs en

Le recisoreo 3 Impartancia o utiitzar ol for ado que

dacumenta o5 Indis,
Bar li anterior, agradezco que los planesdores sean remitdos s Ly mayoe Srevadat posible, o
Aracezco de anlemano su comprensiin y CoLEbOrACIGn.

Cordlal saluco,

Ivonne Cano Salazar
Fedigoga
Capatitagon Territorisl Meta, Gueviate,
Wichada v Ama;
Ivoere.canoezap.cdu.co

Creacén evento presencial Marzo | (% Resumir

a Ivonne Cano Salazar © &

Para: @Eduardo Gomez Martinez

CC: @Fredy Alberto Bello Bello

Cco: @ Yordi Arbel Lopez Ramirez

@ Reenvio este mensaje el Lun 16/02/2026 12:21.

[z 20240514 FichaTecnica.pdf o @ 20260216 PlaneadorA2pdf o
258 Ke

= 104

2 arenivos adjuntos (351 KB]  © Guardar todo en OneDrive - Escuela Superior de Administracién Publica & Descy

Me permito enviar el syllabus y planeador para la creacion del evento: SEMINARIO RESOLUC|
S$4CA011043, para desarrollar en el municipio de San Carlos de Guaroa, Meta, en Marzo 4 d¢j

Cordial saludo.

Ivonne Cano Salazar
Pedagoga
Capacitacion Territorial Meta, Guaviare, Guaini|
Vichaday Amazonas
ivonne.cano@esap.edu.co
(57) 6017956110

CL 34 #32-16
www.esap.edu.co
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Me parmito snvisr 2 5lizbus y plangsder pars |3 eresdién del svento: SEMINARIO TRANSPARENCIA INTEGRIDAD, PRE

5. Convocar 'y  desarrollar
reuniones perioddicas con el equipo
capacitador-docente de la
Territorial, ofreciendo
retroalimentacion  colectiva vy
recogiendo observaciones que
sirvan como oportunidades de
mejora.

Para este periodo se requirio realizar esta actividad.

Durante el mes de febrero se adelantd la primera reunién del equipo

capacitadores-docentes.

5.1. Primera Reunion - Equipo

Mar 3/02/2026, de 14:00 a 15:30

De Capacitacién

Direccion: Carrera 31A No.34A - 23 Barrio San Fernando - Villavicencio
Teléfono: (608) 6733009 - PBX: 018000 423 713
Correo Electrdnico: Ventanillaunica.meta@esap.edu.co
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Reunién hibrida presencial Aula 103 sede Villavicencio y plataforma
Microsoft Teams

6 {08 {nipjainio? s
i

% # £ £ % & g 7

6. Proponer, en coordinaciénconla
sede central, nuevas propuestas
didacticas y metodolégicas,
ajustadas a distintos ambientes y
estilos de aprendizaje.

Para este periodo se requirio realizar esta actividad.

Se realiz6 el Primer Encuentro Territorial de Pedagogas y Pedagogos
de la Direccion de Capacitacion

1er Encuentro de Pedagogia Territorial Direccion de Capacitacion
9:00a.m.-11:00a. m. (2 horas)
13 de febrero de 2026, 9:00 - 11:00

Direccion: Carrera 31A No.34A - 23 Barrio San Fernando - Villavicencio
Teléfono: (608) 6733009 - PBX: 018000 423 713
Correo Electrdnico: Ventanillaunica.meta@esap.edu.co
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Reunién de Microsoft Teams

- S euw & © B O

L-ecde g e ®om

7. Atender las solicitudes de apoyo
de la sede central en proyectos
pedagdgicos estratégicos o]
requerimientos extraordinarios,
contribuyendo al cumplimiento de
metas y compromisos
institucionales.

Para este periodo se requirio realizar estas actividades.

Por solicitud de la lider de pedagogia, se nos asigné el
acompafamiento de una territorial que cuente con un pedagogo
nuevo en el proceso. En mi caso, se me asigno la Territorial Cauca.
Asimismo, se brinda apoyo a las territoriales que lo soliciten,
siempre que esté dentro del alcance de nuestras competencias.

Apoyo Norte de Santander
10:30-11:30 (1 hora)

Mar 17/02/2026, de 11:00 a 11:30
Reunién de Microsoft Teams

o=

=
= T =

Asesoria Cauca

16:00 - 17:30 (1 hora 30 minutos)

17 de febrero de 2026, 16:00 - 17:30
Reunién de Microsoft Teams

Direccion: Carrera 31A No.34A - 23 Barrio San Fernando - Villavicencio
Teléfono: (608) 6733009 - PBX: 018000 423 713
Correo Electrdnico: Ventanillaunica.meta@esap.edu.co
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Reunién Administrativos-Preparacion Diplomado API
Lun 23/02/2026,de 10:15a 11:15

Proyecto Diplomado APl en Meta-Amazonas
Lun 23/02/2026, de 15:45a 16:15

B
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Para este periodo se requirio realizar estas actividades.
Durante el mes de febrero se realizé las siguientes reuniones:

8.1. Capacitacion Equipos Territoriales - Plataforma Moodle -
SIRECEC 4.0

14:00 - 16:00 (2 horas)

10 de febrero de 2026, 14:00 - 16:00

Reunidén de Microsoft Teams

8. Asistir areuniones y espacios de
actualizacidén pedagégica,
administrativa y  tecnoldgica,
programados durante la vigencia
contractual, para fortalecer
competencias en el procedimiento

de capacitacion. « OE s i ® o :
(4]

LE0E0r00

I

]

|

2
ttét

Direccion: Carrera 31A No.34A - 23 Barrio San Fernando - Villavicencio

Teléfono: (608) 6733009 - PBX: 018000 423 713
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Capacitacion

viernes, 13 febrero 2026 9:05 a. m. - 12:04 p. m.

9:00 a. m.-11:00 a. m. (2 horas)
13 de febrero de 2026, 9:00 - 11:00
Reunioén de Microsoft Team

FORNATO ACTA DE REUNKON

8.2. 1er Encuentro de Pedagogia Territorial Direccion de
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9. Apoyar la verificacién
de asistencia minima requerida
(80%) y asegurar que el proceso de
certificacion de eventos se realice
de forma adecuada.

Para este periodo se requirio realizar estas actividades.

Durante el mes de febrero solo se desarrollaron 4 eventos
presenciales que finalizaron durante el mes, sin embargo, solo se
verificd el cumplimiento de 2 que finalizaron antes del 25 de febrero

Direccion: Carrera 31A No.34A - 23 Barrio San Fernando - Villavicencio
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en la plataforma SIRECEC, los otros dos se certificaron en los
primeros dias del mes de marzo, estamos esperando el corte que
realiza la sede central para conocer el cumplimiento de los
indicadores a corte febrero de 2026.

9.1 S4CA011042 - Derecho de peticiéon y accién de tutela, inscritos
46, 24 certificados, 52%

@'Gov.co @ Fechay hor 05/03/2026 330 am

.:. ESCUELA SUPERIOR SIRECEC,”

@ PDE ADMINISTRACION SETEMA DE REGISTAOY COMTROL.
€50 PUBLICA DE EVENTOS DE CAPACITACION

# INICIO 4l CERTIFICADOS v B INSTRUCTIVOS ~ & ADMINISTRACION v | REPORTES & IVONNE CAND SALAZAR v

% Administracidn » Participantes
"Derecho de peticién y accién de tutela” QVOVER EFORAR B NOTRCAR 4

Ana Yiber Rom Gonzalez 1 sl anagazalez2019gmailcom 3045744307 il maria manzan P |
Buna tiagdn Ardils il sl bruna_ibaghotmai com 3107702513 Cra INo6-28Vila C
Camia G 1 3l cg_guema1B@hetmailcom 300E707500  Las Gaviotas 4t etapa Mz 511
Cristian David Rozo 1 sl cristiandavidrozo0Egmail com 3204497778 Calle 10BN 13-27 La|
Diego Ancrés Criszancho Lisrsm 1 s dizgoacl92i@gmailcam 3214704220 aIsAlIAL
Hliana Andrea Garavito imenez 1 sl elians-0711{Fhotmailcom 3223382447 CR7N15-28 BARRIOFUN
laniz Harbey Navoa Bametn 1 s hasbeynavoa@amai.com 3134617912 calle 35 ¥ 20-24me
leritza Alejanra Fuiz Nifio 1 sl nizalejandra510@gmailcom 3104794527 calle 7 2326 barrio la
Inerlty Dayana Olartz Duarte 1 s dayoidu 93 @gmai.com 3115815890 CALLEBF3-46
Leidy Johana Florez Bedoya 1l -l adyBB 05@hotrailcom 3202871955 las ferias
Libia Emis= Falacios 1 s iaemitse6E@amailcom 311539178 17 ¥ 59-08 Bamosl PAra
Luz Catherine Murllo Dursn 1 sl cathernemuriloB49@gmailcom 3155550326 VEREDA EL DANUBIOFINCA
Maria Del Camen Nifio Agudslo 1 s inspecciondepoliciaguamsif@gmsilcom | 3124583159 MZAFCASA LY
Maria Doris Cifuses Gongors 2l s mioriscE0@gmailcom 3102422679 CALLE10ENRD 1
Manaly Kiobelly Ramirez Ramirsz 1 s marohyB@gmailcom 3208022017 Mz ecass 1 Condominio |
Miguel Antonio Tomes Lopez 2l sl antonictomesiopesEa@gmailcom 3172476383 s villas
Niyireth Bermal Reyes 1 El riyirethbemal2 33 @omailcom 3224772768 Veredalaisla
Pedro Artza 2l sl pedroanzaZ163@gmailcom 3204306495  Manzanaacasa 6 bosquess
Sandra Patricia Agudelo Fardo 1 Ll agudshpardnsandrapaiciaGgmai.com | 3225973051 cale 10#5-58
Victor Alforso Lugo Marchan il sl vilugo26@gmailcom 3185148874 Vereda San Migu
\ictoria Eugenia Lopez Lucio 1 sl velida1121@heotmalcom 3204377470 bloque 3 casa 37 balcones
\hiana Fatricia Faez Ramirez il s peez] 9B4rEgmailcom 3134095237 calle 11 5 9-16 urbanizack
Wider Femandn Bohorquez limenez 1 Ll witahorquezGhatmaileom 016874332 Camera 12 bario floresta v
“Yerny Yhiriey Baltran Mancers il s ybehran0307 @gmailcom 3124177204 iereda Fio X1 finca = &
15 W = 24 particpartes fpdgina L de 1) 1

9.2. S4CA011020 - Mujeres que inspiran: caminos de liderazgo y
participacidn, inscritos 50, 44 certificados, 88%
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EcumA surtmIoR SIRECEC .,
& N ot Chsa i
A N0 @ CEATACADOS B INSTRUCTIVES © ADMMISTRACION st REPORTES w 2 IVOHNE CAND SALAZAR «
*z Administracion » Participantes
"Mujeres que inspiran: caminos de liderazgo y participacion” OVoLER  BEOATAR @
Areetrn na aqul para agrugar por el Ih
N L I A I
E) a, a El -la ) Y
Ans Shin Liibe Gerrere 1 s amshiguoen 02 Garalom | LEEENL0 Finca el Parveris -
Anden Carcing A G 1 =} andres camline 0 Ggmelon 2013674400 Cale 3
Angeica Coretanza oo Torres 1 sl angekitsGutivok.com 21448539 Cakes
Ay Yooy Coicado Pulda 1 =} arllea S50 Ggmelzem 2142207807 CRAS AN 22-300)
Aarid Santermaia Fieyes 1 =l asticeartamaramesggmalom, 2115364300 manzsns
Blrca Margaritn Eimgo Quinchuc 1 ] buiragablncaizSggmailoom 2213001062 FINCA LA PESQUERA
SbrcaRaguel o 1 s raquegueeL4Ghomailcom 3155844559 Vit B Mer
Carmen Sen Fieyess Menchoan 1 L} 752307 Gameicom 3124979239 14236685
Carmen Dick Gian Tridar 1 El cammertivdonGgmedcom 02921074 521460
Derly Markel Solerte o 1 L} ol 3133970 Crm 5 26-B0 BAFF
Deryae Markel Chels Garzn 1 5 desemeribekhalaGigmal com 3118202758 cale 121
Doriz Ortiz i 1 s crtdoi 74 Ggmailoom 3133004605 | ASENTAMIENTDHUMANO
Doris Molsica Perez et 1 s afepoime om.rhone Gomaloom 312813588 O 282 11E-27E
Dusrila eima A 1 s cusmiberizz1195Fgmalcom 3123643973 MEF CASAG BAR
Emigen ik Prlom 1 s aemirgeriZemai com 2125603759 ez |
Erka Joarra Lading Camacha 1 El erkaladinacmachoiomelicom 204550926 Calle 2N
Fekicla Costrilor, Tiringe 1 El fabici200Ggmaloom 2142052155 . 10217-78,8
Gina Gizzela Gumrer Del Vsl 1 Bl ciiguem=m@hotmai.com 144283741 il 12
Jezzin Milens Camnyn Hemera 1 El jessicacaman o\ Ggmedicom 143749973 Mz A Ca 16 Lk
Joana i Covedons Sautista 1 =} sirom 2152120983 CRADO-T7LE
Jchanna Erinds Mar Bameno 1 sl jeharnsmerad LG gmalem azl
Karen Dayona Hejs Sermn 1 ] mejimepakamrdeanagmei.om Mz M Cs 11 BARR
Leidy hamna Ekver Meia 1 =l jehanebE4EGgmaloom R4 3868
Leich Tatizn Fiepes Moz 1 s tatianarmecm 36F gmaleem 02903088 CALLELLNG-3
LidnJohern Cerws lpz 1 El johenaciars] 380G grailcom 3114539048 MZ G CASAS
Lidia lewrn berra 1 L} i 1955008 gricom Z1BF30077 1 CRASA 81235 R
Liena Fiemmn Monciagon 1 5 ot Gigmeileom 03116343 ool
Lina Maria Worgas Aiikas 1 L} e Shotmales 214015383 madc
Merueh Cheperm Hemefio 1 5 menu-meruzGhoarailcom 713045451 Cra 32 6-12BAF
Masia Carriia Aemexcko Rey 1 s camibmodo{Ghomeloom 3138583107 Camesa?
Meria Dl Rosaria Thare 1 s recioibne 7235 gmalcom Z20R0ESTES CALLE 1% 4-430N
Mesia Exthdn Mufoz Rodriguer 1 El mesiemuncer T5@emalom 2106747312 calie 1105
M Lucel Sepubveds Anduguin 1 2 luothanduguizi@hotmeilcom 311554402 128327 BARR
[ i Prads 1 El nieveszrizepradoigmalom 2118197357 CALLEERT-L
Meris Pruds Susrez Ramirez 1 El meritpodiues 803 Gomelcom | 3222123411 EAE
Meria Rosalb Corella 1 Bl canilomariczalbsGomslcom 2143551723 CRA 35-BEE0AR
Marin bends Castra Rodriguex 1 5 ruycsirel Sggmaileom 22685012 Calle 25
Mirern Wilaba Suarez 1 =} mieye 3G malzom 214470345 Cra 19N
My Aenitia Lson 1 =l rencyamibisleonGgmeiom CLLY 7-61BAFF
ek Dizzn Lesmes 1 s nenitagrande29Ggmaloom ZI5GRIGESE | FINCA ADELYN - PARCELABL
Flosa Delin Heran Chirga 1 ° reenddianarsn P fgmaizm 2130083529 MZECASA 17
Sancen Mien: Urepo Endisa 1 = andamibeumegiomaom | G4E32457E9 Camrall
Sancra Patride Castro Javijn 1 sl castdmijocandrapaticisggmaiom | 3133972187 MEGCASA LD
Tuken Conterto e 1 L} 2dmr s Ggmaloom IO CALLEB#LL-]
5 3 w0 44 particiontes fodoine 1 de 1) 1
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10. Apoyar la divulgacion vy
programacion de los eventos de
capacitaciéon de la Territorial,
conforme a las solicitudes de las
entidades.

Para este periodo se requirio realizar esta actividad.

Durante el mes de febrero se realiza la divulgacion de los eventos
ofertados por la ESAP, a nivel Nacionaly Territorial, por los diferentes
medios de divulgacion.

Promocion Oferta Académica | (% Resumir

& wonne Cano Salzzar

aria Jose Solano Quevedo

Yurani Katarine Velazquez Aragon: & Mariana Andrea Pulgarin Jimenez, & Maria Jose Sclanc Quevedo

Cco: @Eduzarde Gomez Martinez, & Yordi Arbel Lopez Ramirez

0405-registro-cursos-diplom..
M8

Reciban un cordial saludo.

La Escuela Superior de Administracion Publica - Territorial Meta, Guaviare, Guainia, Vaupes, Vichada y Amazonas se permite presentar la ofe
modalidad virtual, dirigidos a servidores pablicos y demds interesados.

1. CURSOMARCOS DE REFERENCIAY ELEMENTOS DE CLASIFICACION
Plataforma: MOODLE - AUTOFORMACION
Horas 40
Fecha de inicio inscripcion: 10/febrero/2026
Fecha de finalizacién inscripcidn: 22/febrero/2026
Fecha de inicio evento: 25/febrero/2026
Fecha de finalizacion evento: 15/marzo/2026
LINK DE REGISTRO E INSCRIPCION AL EVENTO: https://sirececd.esap.edu.co/inscripcion/11022
Monitor de apoyo: Yurani Katerine Velazquez Aragon- yuranivelazguez@esap.edu

2. DIPLOMADO CONTRATACION ESTATAL
Plataforma: MOODLE - AUTOFORMACION
Horas 80
Fecha de inicio inscripcion: 10/febrero/2026
Fecha de finalizacién inscripcidn: 22/febrero/2026
Fecha de inicio evento: 25/febrero/2025
Fecha de finalizacion evento: 22/marzo/2025
LINK DE REGISTRO E INSCRIPCION AL EVENTO: https://sirececd.esap.edu.co/inscripcion/ 11004

Manitnr da anaune Mariana Doldarin limdnas oo Lrtnrim @ nm s nrs e

11. Recolectar, analizary mantener
actualizadas las encuestas de
satisfacciéon de los eventos de
capacitacion, consolidando
resultados insumo de
mejora.

como

Para este periodo se requirio realizar esta actividad.

Durante el mes de febrero, se desarrollaron 4 eventos presenciales,
los cuales solo 3 reportan resultados.

Direccion: Carrera 31A No.34A - 23 Barrio San Fernando - Villavicencio
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®'Gov.Co @ Fechay hora: 05/03/2026 947 a

@
ESCUELA SUPERIOR
o, memasees SIRECEC..
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A INICIO <l CERTIFICADOS ~ B INSTRUCTIVOS ~ & ADMINISTRACION v s REPORTES v & IVONNE CANO SALAZAR v

95 Reportes » Resultados de encuestas

Rango de fechas: Territorial: Evento:

01022026 — 280212026 B TertorialMeta Curso -

Evento 4 | | Encuesta |- E
I L oty | it

(3) Evento: S4CADL1008 - Contratacidn estatal, con énfasis en supervisidn de contratos
(18 preguntas)

Evento: SACA011020 - Mujeres transformadoras del temitorio y su liderazgo 0 0 18 140 76
sociopoliico (18 preguntas)

(® Evento: S4CAD11120 - Construccion de paz y derechos humanos (18 preguntas) 0 0 0 71 19

15 30 %0 54 preguntas (pagina 1 de 1) 1

INFORME DE ANALISIS
MES DE FEBRERO

11.1 Evento: S4CA011008 - Contratacion estatal, con énfasis en
supervision de contratos (18 preguntas)

A B c D E F G H 1
Encuestas

3 |Pregunta Malo (1) eficents (2) Aceptable (3) Sobresaliente Excelente (5) TP certicados %

r
52 161

v v

52 161

3 L] 12 62 19%

2 |Evento: S4CAO11008 - Contratacion estatal, con énfasis en supervision de contratos (18 pregur
3 |Encuesta: 4 - Encuesta de satisfacddn actualizada (INICA ENCUESTA) (15 preguntas)

4|95 - dLos objetivos del evento fueron daros y se cumplieron?

5 |96 - das técnicas de ensefianza fadilitaron el aprendizaje?

6 |97 - Demostré dominio de! tema? (De acuerdo a la modalidad del evento)

7 |98 - é0fredd retroalimentadién constructiva durante el proceso?

8 |99 - Se utiizaron ayudas audiovisusles u ofras herramientas efidentes?

9 |100 - &l ambiente fue propicio para el aprendizaje?

10 101 - éSiente que puede aplicar lo aprendido en su entormo laboral o personal?

11 102 - iRecomendaria esta capaditacién a otros?

12 103 - éEstd satisfecho con la experiendia general del evento?

13 115 - ¢ contenido temético fue pertinente, actualizado ¥ coherente con los objetivos propusstc
14 1116 - & material didactico fue sufidente, daro y relevante?

15 117 - dla metodologia permitié la particpacion de los asistentes?

16 118 - ¢se utiizaron casos, ejemplos o actividades practicas relevantes?

17 119 - dlas actividades desarroladas faciitaron | comprensién y apropiacién del contenido?

18 120 - éSe comunicd de forma dara y motivadora?

19 [ 121 - eFoments la particpacion y el didlogo?

20 122 - iLe organizacién del evento (horarios, lugar, recursos) fue adecuada?

ccocococococoocbocoocooo oo o ol
ccoocoocoococococoeoo 0o o ooty
crocoorococo0oro 000 o o wiay

LMW W Wb W w e W W W

21 /123 - da capaditacin aporté al desarrollo de sus competendias?

El nivel de participacion que diligenciaron la encuesta es muy
limitado (12 participantes de un total de 62 certificados), por lo que
los resultados evidencian un alto nivel de satisfaccién por parte de
los participantes. La mayoria de las preguntas presentan
valoraciones concentradas en las calificaciones mas altas
(Sobresaliente 4 y Excelente 5), siendo mayor el nivel 5, lo que indica
una percepcion positiva frente al desarrollo del seminario, la
metodologia utilizada y el desempefio del facilitador.
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Sin embargo, se tiene dos (2) valoracion Aceptable 3 frente a los
items 101 - ;Siente que puede aplicar lo aprendido en su entorno
laboralo personal?y, 117 - ; La metodologia permitié la participacion
de los asistentes?, que requieren una accién de mejora en el
planteamiento de la pregunta y/o en la metodologia utilizada. Se
puede destacar que no se registran calificaciones bajas (Malo 1 o
Deficiente 2).

11.2. Evento: S4CA011020 - Mujeres transformadoras del territorio
y su liderazgo sociopolitico (18 preguntas)

1 |Pregunta Malo (1) Defidente {2) Aceptable {3) Sobr)
23 |Encuesta: 4 - Encuesta de satisfaccdn actualizada (UNICA ENCUESTA) (18 preguntas) 'D 'D 18 '140
24 |35 - d os objetivos del evento fueron daros y se cumplieron? 1} a 1 8
25 |96 - ilas técnicas de ensefianza fadlitaron el aprendizaje? 1} a 1 8
26 97 - iDemostrd dominio del tema? (De acuerdo a la modalidad del eventa) [i} 0 1 7
27 |98 - iOfredd retroalimentacién constructiva durante el proceso? i} a 1 8
28 |99 - iSe utilizaron ayudas audiovisuales u otras herramientas efidentes? [1] 1} 1 8
29 | 100 - éE ambiente fue propicio para el aprendizaje? 1} a 1 8
30 | 101 - éSiente que puede aplicar lo aprendido en su entorno laboral o persanal? i} a 1 8
31 102 - éRecomendaria esta capacitaddn a otros? [i} 0 1 8
32 | 103 - éEsté satisfecho con la experienda general del evento? 1} 1} 1 8
33 115 - éH contenido tematico fue pertinente, actualizado y coherente con los objetives propuestc 0 a 1 8
34 116 - ¢éE material didactico fue suficente, daro y relevante? 1} a 1 7
35 117 - éla metodologia permitid la participacidn de los asistentes? i} i} 1 8
36 | 118 - éSe utiizaron casos, ejemplos o actividades practicas relevantes? [i} 0 1 7
37 |119 - élas actividades desarrolladas fadlitaron la comprensidn y apropiacién del contenido? 0 1} 1 8
38 120 - éSe comunicé de forma dara y motivadora? 1} a 1 8
39 121 - {Fomentd |a participacidn y el didloga? 1} a 1 8
A0 122 - il & organizacion del evento (horarios, lugar, recursos) fue adecuada? i} a 1 7
41 |123 - il a capaditacién aportsd al desarrollo de sus competencias? 1} a 1 8

Elnivel de participacion que diligenciaron la encuesta es limitado (13
participantes de un total de 44 certificados), por lo que los resultados
deben interpretarse como una referencia parcial de la satisfaccion
de los asistentes.

Los resultados evidencian un alto nivel de satisfaccion por parte de
los participantes. La mayoria de las preguntas presentan
valoraciones concentradas en las -calificaciones mas altas
(Sobresaliente 4 y Excelente 5), siendo mayor el nivel 4, lo que indica
una percepcion positiva frente al desarrollo del seminario, la
metodologia utilizada y el desempefio del facilitador.

Sin embargo, un participante evalua todos los items en nivel 3, esto
no afecta negativamente la evaluacién, pero si indica que al menos
un participante percibié el evento como solo aceptable. Se puede
destacar que no se registran calificaciones bajas (Malo 1 o Deficiente
2).
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11.3. Evento: S4CA011120 -
humanos (18 preguntas)

Construccién de paz y derechos

1 |Pregunta Malo (1) Defidente (2) Aceptable (3) Sobr]

432 |Evento: S4CA011120 - Construccién de paz y derechos humanes {18 preguntas)
43 |Encuesta: 4 - Encuesta de satisfacddn actualizada (NICA ENCUESTA) {18 preguntas)

44 |95 - L os objetivos del evento fueron daros y se cumplieron?

45 |96 - ilas técnicas de ensefianza fadlitaron el aprendizaje?

4§ |97 - iDemostrd dominio del tema? (De acuerdo a la modalidad del eventa)

A7 |98 - iOfredd retroalimentacidn constructiva durante el proceso?

48 |99 - :Se utlizaron ayudas audiovisuales u otras herramientas efidentes?

45 100 - éFl ambiente fue propicio para el aprendizaje?

50 |101 - éSiente que puede aplicar lo aprendide en su entorno laboral o personal?

51 |102 - Recomendaria esta capaditadidn a otros?

o o o oo oo oo ovol

52 |103 - éEstd satisfecho con la experienda general del evento?
53 115 - E contenido tematico fue pertinente, actualizado y coherente con los objetivos propueste 0
54 |116 - ¢éEl material didactico fue sufidente, daro y relevante?

55 |117 - iLa metodologia permitid |a participacién de los asistentes?

56 118 - é5e utilizaron casos, ejemplos o actividades précticas relevantes?

57 |119 - il as actividades desarrolladas fadilitaron la comprensidn y apropiacién del contenido?
58 120 - é5e comunico de forma dara y motivadora?

59 |121 - &Fomentd |a participacidn y el didloga?

60 |122 - {5 organizacidn del evento (horarios, lugar, recursos) fue adecuada?

o o o o o o oo oo oo oo0ocooco ovtol
o o o o o o oo oo oo oo0ocooco ovtol
e o N Y N T N Y N O Y Y e A

o o o0 o o o oo

61 123 - iLa capacditadén aportd al desarrolle de sus competendias?

Este evento a pesar de que se finalizé el 28 de febrero de 2026, a la
fecha no se ha certificado, pero si refleja diligenciamiento de
encuesta. Sin tener, en cuenta los certificados, los resultados
parciales evidencian un alto nivel de satisfaccion por parte de los
participantes. No se registran valoraciones en los niveles Malo 1,
Deficiente 2 o Aceptable 3, lo cual indica que no se presentaron
percepciones negativas frente al desarrollo del evento.

Se esta esperando los lineamientos de la sede central para la
elaboracion del analisis de cada una de ellas para elaborar un plan
de mejora.

12. Elaborar y presentar los
informes  requeridos por la
Direccion Territorial y/o sede
central, incluyendo insumos para
el banco de capacitadores.

Para este periodo se requirio realizar esta actividad.

Durante el presente mes se elaboracion del acta de la primera
reunién del equipo de capacitadores para la vigencia 2026. Hasta la
fecha, no se han requerido informes especificos por parte de la sede
central o territorial.

13. Realizar los desplazamientos
que se requieran fuera del
domicilio contractual, cuando
sean necesarios para el
cumplimiento del objeto.

Para este periodo no se requiri6 realizar esta actividad.
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14. Elaborar la proyeccidon de
respuesta a las solicitudes
asignadas en el aplicativo Active
Document, dentro de los cinco (5)
dias calendario siguientes a su
asignacion.

Para este periodo se requirio realizar esta actividad.

Durante el mes de febrero se colaboré con la proyeccién de
respuesta a las solicitudes asignadas en el aplicativo Active
Document, respuestas enviadas por el Gestor.

15. Elaborar y presentar las
cuentas de cobro mensuales,
conforme al cronograma
establecido por la Direccidn
Territorial.

Para este periodo se requirio realizar esta actividad.

El presente informe se presenta durante la primera semana del mes
siguiente a la finalizacién de las actividades correspondientes al
segundo mes del contrato 13 de 2026, cumpliendo con los
lineamientos establecidos por la Direccién Territorial.

Cumplir con las demas actividades

y obligaciones que le sean
asignadas por el supervisor,
siempre que guarden relacién

directa con el objeto contractual.

Para este periodo se requirio realizar esta actividad.

Durante el mes de febrero se asistio a la primera reuniéon del equipo
pedagogos, asi como a las demads actividades programadas en la
sede de Villavicencio, en cumplimiento del presente contrato, como
se puede evidenciar en la Obligacion 6.

Febrero 2026

Cettcsece &)
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