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CONVENIO DE ASOCIACION No. CA-092-004-2026
CONTRATANTE | MUNICIPIO DE VILLANUEVA (STDER)
COOPERATIVA DE TRABAJO ASOCIADO DE CONTRATISTAS AL SERVICIO DEL
CONTRATISTA ESTADO Y DE LOS PARTICULARES VIVIR MEJOR LIMITADA. COOPVIMEJOR LTDA,
con NIT 804.009.644-0, representada legalmente por RICARDO GARCIA MARINO,
identificado con cédula de ciudadania nimero 91.263.130 de Bucaramanga Santander
AUNAR ESFUERZOS PARA LA ORGANIZACION, COORDINACION Y EJECUCION
OBJETO DEL Il FESTIVAL ARTESANAL Y GASTRONOMICO DEL PAN, PARA
FORTALECIMIENTO DEL TURISTICO Y CULTURAL DEL MUNICIPIO DE
VILLANUEVA SANTANDER MUNICIPIO DE VILLANUEVA, SANTANDER.
PLAZO El plazo de ejecucién sera de CUATRO (4) DIAS CALENDARIO, contados a partir de la
suscripcion del acta de inicio
VALOR La entidad estima el valor en la suma de de ONCE MILLONES NOVECIENTOS
CUARENTA Y DOS MIL PESOS m/cte. ($11.942.000,00).

Entre los suscritos a saber JOSE LUIS GOMEZ MANCILLA, mayor de edad, vecino del Municipio de
Villanueva (Santander), identificado con la Cédula de Ciudadania 1.098.787.784 de Bucaramanga
(Santander), en su calidad de alcalde del Municipio de Villanueva (Santander), y como tal, Representante
Legal del mismo, debidamente posesionado y de acuerdo al Concepto de la Sala de Consulta y Servicio
Civil del H. Consejo de Estado en concepto emitido el 11 de marzo de 2015, Radicado numero: 11001-03-
06-000-2014-00285-00 (2238), Consejero Ponente: WILLIAM ZAMBRANO CETINA, indicé al respecto que
los alcaldes tienen la facultad general de suscribir contratos y dirigir la actividad contractual de los
municipios sin necesidad de una autorizacion previa, general o periodica del concejo municipal, salvo en
dos casos: (i) cuando asi lo haya previsto la ley; y (i) cuando asi lo haya dispuesto el concejo municipal
expresamente mediante acuerdo, de este modo, en caso de silencio de la Ley o en ausencia de acuerdo
que someta a un determinado contrato a autorizacion previa del concejo municipal, habra de entenderse
que el alcalde municipal puede celebrarlo, sin necesidad de tal autorizacién, con base en las facultades
legales y constitucionales en materia de contratacion, en ejercicio de la competencia otorgada por la Ley
80 de 1993, ley 1150 de 2007 y Decreto 1082 de 2015, quien para efectos de este contrato se denominara
EL CONTRATANTE, por una parte, y por la otra COOPERATIVA DE TRABAJO ASOCIADO DE
CONTRATISTAS AL SERVICIO DEL ESTADO Y DE LOS PARTICULARES VIVIR MEJOR LIMITADA.
COOPVIMEJOR LTDA, con NIT 804.009.644-0, representada legalmente por RICARDO GARCIA
MARINO, identificado con cédula de ciudadania nimero 91.263.130 de Bucaramanga Santander, quien
en adelante y para todos los efectos del presente convenio se denominara EL_CONTRATISTA, hemos
acordado celebrar el presente Convenio de Asociacion contenido en las siguientes clausulas, previas las
siguientes consideraciones: 1. Que la celebracion del Convenio de Asociacion esta dispuesto por la
Constitucién Politica de Colombia en su articulo 355 que reza: Ninguna de las ramas u érganos del poder
publico podré decretar auxilios o donaciones en favor de personas naturales o juridicas de derecho privado.
El Gobierno, en los niveles nacional, departamental, distrital y municipal podra, con recursos de los
respectivos presupuestos, celebrar contratos con entidades privadas sin animo de lucro y de
reconocida idoneidad con el fin de impulsar programas y actividades de interés publico acordes con
el Plan Nacional y los planes seccionales de Desarrollo. El Gobierno Nacional reglamentara la materia. 2.
Que la Ley 489 de 1998, consagro en su Articulo 96. Constitucion de asociaciones y fundaciones para el
cumplimiento de las actividades propias de las entidades publicas con participacion de particulares, lo
siguiente: “Las entidades estatales, cualquiera sea su naturaleza y orden administrativo podran, con la
observancia de los principios sefialados en el articulo 209 de la Constitucion, asociarse con personas
juridicas particulares, mediante la celebracion de convenios de asociacion o la creacion de personas
juridicas, para el desarrollo conjunto de actividades en relacion con los cometidos y funciones que les
asigna a aquéllas la ley. 3. Que el Articulo 5 del Decreto 092 de 2017 sefiala: Articulo 5. Asociacién con
entidades privadas sin animo de lucro para cumplir actividades propias de Entidades Estatales. Los
convenios de asociacion que celebren entidades privadas sin &nimo de lucro de reconocida idoneidad y
Entidades Estatales para el desarrollo conjunto de actividades relacionadas con los cometidos y funciones
que a estas les asigna la Ley a los que hace referencia el articulo 96 de la Ley 489 de 1998, no estaran

Carrera 15 N° 13-27 parque principal - pagina web oficial: www.villanueva-santander.gov.co -correo
institucional: alcaldia@villanueva-santander.gov.co - notificaciones
contactenos@villanueva-santander.gov.co




VILLANUEVA COD'GO 210
D&, :
e ALCALDIA DE VILLANUEVA VERSION
NIT:890206250-1 FECHA APROBACION 12/2024
Aol CONVENIO DE ASOCIACION
caldia de ]
VILLANUEVA PAGINA Pagina 2 de 9

sujetos a competencia cuando la entidad sin animo de lucro comprometa recursos en dinero para
la ejecucidn de esas actividades en una proporcion no inferior al 30% del valor total del convenio.
Los recursos que compromete la entidad sin animo de lucro pueden ser propios 0 de cooperacion
internacional. Si hay mas de una entidad privada sin animo de lucro que ofrezca su compromiso de
recursos en dinero para el desarrollo conjunto de actividades relacionadas con los cometidos y funciones
asignadas por Ley a una Entidad Estatal, en una proporcion no inferior al 30% del valor total del convenio,
la Entidad Estatal debe seleccionar de forma objetiva a tal entidad y justificar los criterios para tal seleccion.
Estos convenios de asociacion sin distintos a los contratos a los que hace referencia el articulo 2 y estan
regidos por el articulo 96 de la Ley 489 de 1998 y los articulos 5, 6, 7 y 8 del presente decreto. 4. Por tal
razon el Municipio de Villanueva publico en el portal de contratacion SECOP I, mediante proceso
competitivo en aplicabilidad del Decreto 092 de 2017. 5. Que el contratista seleccionado es una persona
Juridica, la cual ha acreditado ante el Municipio idoneidad y experiencia para la ejecucidn del presente
contrato, pues se trata de una persona que cuenta con el objeto social que le permite realizar dicha labor,
ademas del cumplimiento de todos los demas requisitos para contratar con el Estado, el cual ejecutaré el
objeto que se establece en la Clausula Segunda del presente Convenio. 6. Que en virtud del articulo 96
de la Ley 489 de 1998, las entidades estatales pueden asociarse con personas juridicas particulares,
mediante la celebracion de convenios de asociacion o la creacion de personas juridicas, para el desarrollo
conjunto de actividades relacionadas con los cometidos y funciones que la ley le asigna a aquellas. El
articulo 96 de la ley 489 de 1998 dispone: “Constitucion de asociaciones y fundaciones para el
cumplimiento de las actividades propias de las entidades ptblicas con participacion de particulares. Las
entidades estatales, cualquiera sea su naturaleza y orden administrativo podran, con la observacion de los
principios sefialados en el articulo 209 de la Constitucion, asociarse con personas juridicas
particulares, mediante la celebracién de convenios de asociacion o la creacion de personas juridicas,
para el desarrollo conjunto de actividades en relacion con los cometidos y funciones que les asigna a
aqueéllas la ley. 7. Que la Agencia de Contratacion Colombia Compra Eficiente expidio el CONCEPTO C-
596 DE 2021, COLOMBIA COMPRA EFICIENTE, que establece: 2.2 Reglas para las contrataciones de
las entidades estatales con las Entidades sin Animo de Lucro -ESAL- El Gobierno nacional, en
desarrollo del articulo 355 de la Constitucion, expidio el Decreto 092 de 2017, que dispone las reglas para
las contrataciones que realicen las entidades estatales con las ESAL. El decreto regula dos eventos: i) los
contratos de colaboracion o de interés puablico con el fin impulsar programas y actividades de interés publico
de acuerdo con el Plan Nacional o los planes seccionales de desarrollo, en los términos del articulo 355
de la Constitucion Politica; y ii) los convenios de asociacion, para el desarrollo conjunto de actividades
relacionadas con las funciones de las entidades estatales, en desarrollo del articulo 96 de la Ley 489 de
1998. Los primeros estan regulados en el articulo 2 del Decreto 92 de 2017, mientras que los segundos
en los articulos 5, 6, 7 y 8 ibidem. Es posible diferenciar, pues, los convenios de asociacion, regulados en
el articulo 5, de los contratos de colaboracion, establecidos en el articulo 2 del Decreto 92 de 2017. De
otro lado, los convenios de asociacion «[tlienen como finalidad que la entidad estatal, cualquiera que sea
Su naturaleza y orden administrativo, se asocien con personas juridicas particulares para el desarrollo
conjunto de actividades relacionadas con los cometidos y funciones asignadas a aquellas conforme a la
Constitucion y a la Ley»'. En estos convenios no existe contraprestacion o pago, sino aportes, los cuales
estan dirigidos, exclusivamente, a lograr la ejecucion del convenio y no a remunerar la actividad o
actuaciones del asociado. De todos modos, la entidad debe adelantar un proceso competitivo, salvo
cuando la ESAL comprometa recursos en dinero para la ejecucion de estas actividades, en una proporcion
no inferior al 30% del valor total del convenio. De conformidad con el inciso segundo del articulo 96 de la
Ley 489 de 1998, en estos convenios debe determinarse «con precision su objeto, término, obligaciones
de las partes, aportes, coordinacion y todos aquellos aspectos que se consideren pertinentes», elementos
dentro de los que resalta la exigencia de aportes, que debe interpretarse en el sentido de que las ESAL
deben realizar aportes a los convenios que suscriban, los cuales pueden ser en dinero, en porcentajes
inferiores o superiores al 30%, o en especie, los cuales deben servir al desarrollo de los objetivos comunes
de la asociacion. La normativa vigente no impide que varias entidades suscriban conjuntamente el
convenio de asociacion y tampoco que dos 0 mas ESAL pueden hacerlo, a través de las figuras asociativas

1 Concepto del 3 de septiembre de 2019, emitido en el radicado No. 2201913000006512.
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autorizadas por la ley, por ejemplo, la unién temporal o el consorcio?. Sin embargo, como el articulo 96 de
la Ley 489 de 1998 determina que el convenio busca el desarrollo conjunto de actividades en relacion con
los cometidos y funciones que la ley les asigna a las entidades estatales, lo cierto es que las funciones
legales de las entidades estatales que suscriben conjuntamente el convenio deben coincidir. 8. Que la
entidad sin animo de lucro segln la propuesta presentada, aportara para la ejecuciéon del convenio
representados en actividades contempladas en el presupuesto determinado para el presente contrato. 9.
Que el municipio cuenta con el Certificado de Disponibilidad Presupuestal expedido por la secretaria de
Hacienda Municipal con cargo al presupuesto de rentas y gastos vigencia 2025. 15. Que para todos los
efectos legales hacen parte del presente convenio las estipulaciones contenidas en el estudio Previo y la
propuesta formulada por la Entidad sin Animo de Lucro. El convenio de Asociacion que se especifica a
continuacién, se regira por las normas legales vigentes y por las siguientes clausulas: CLAUSULA 1 -
DEFINICIONES: Las expresiones utilizadas en el presente Convenio con mayuscula inicial deben ser
entendidas con el significado que se asigna a continuacion. Los términos definidos son utilizados en singular
y en plural de acuerdo con el contexto en el cual son utilizados. Otros términos utilizados con mayuscula inicial
deben ser entendidos de acuerdo con la definicién contenida en el Decreto 1082 de 2015 y de acuerdo al
significado establecido en los estudios previos. Los términos no definidos en los documentos referenciados o
en la presente clausula, deben entenderse de acuerdo con su significado natural y obvio. Convenio: Es el
presente acuerdo de voluntades. Contratante: Es el MUNICIPIO DE VILLANUEVA - SANTANDER
Contratista: COOPERATIVA DE TRABAJO ASOCIADO DE CONTRATISTAS AL SERVICIO DEL
ESTADO Y DE LOS PARTICULARES VIVIR MEJOR LIMITADA. COOPVIMEJOR LTDA, con NIT
804.009.644-0, representada legalmente por RICARDO GARCIA MARINO, identificado con cédula de
ciudadania nimero 91.263.130 de Bucaramanga Santander. CLAUSULA 2 - OBJETO DEL CONVENIO.
El objeto del Convenio es AUNAR ESFUERZOS PARA LA ORGANIZACION, COORDINACION Y
EJECUCION DEL Il FESTIVAL ARTESANAL Y GASTRONOMICO DEL PAN, PARA
FORTALECIMIENTO DEL TURISTICO Y CULTURAL DEL MUNICIPIO DE VILLANUEVA
SANTANDER MUNICIPIO DE VILLANUEVA, SANTANDER. Los Documentos del Proceso forman
parte del presente Contrato y definen igualmente las actividades, alcance y obligaciones del Contrato.
Clausula 3 — Actividades especificas del Convenio: El alcance del objeto del presente convenio con
una asociacion sin animo de lucro constituida es desarrollas las siguientes actividades, asi:

ITEM ACTIVIDADES

1 |Las actividades seran el dia establecido por la Entidad.

2 | Contar con el personal de apoyo necesario para prestar el servicio de forma agil y eficiente.

El personal utilizado debera ser personal idoneo en el desarrollo de cada una de las

3 actividades y debera contar con las herramientas requeridas para el desarrollo del evento.

4 El contratista debera disponer de los elementos y equipos solicitados para la logistica del evento
en los lugares destinados por la administracion Municipal.

5 El desarrollo de las actividades debera realizarse de acuerdo con la programacion supervisada

por la entidad.

CLAUSULA 4 - INFORMES: En desarrollo de las clausulas 2 y 3 del presente convenio, la COOPERATIVA
DE TRABAJO ASOCIADO DE CONTRATISTAS AL SERVICIO DEL ESTADO Y DE LOS
PARTICULARES VIVIR MEJOR LIMITADA. COOPVIMEJOR LTDA, con NIT 804.009.644-0,
representada legalmente por RICARDO GARCIA MARINO, identificado con cédula de ciudadania nimero
91.263.130 de Bucaramanga Santander, debera presentar informes de ejecucion preferiblemente en forma
mensual. CLAUSULA 5 - VALOR DEL CONVENIO Y FORMA DE PAGO: La entidad estima el valor en la

2 El numeral 16.9 de la Circular Externa Unica de Colombia Compra Eficiente determina:

«16.9 Uniones temporales y consorcios conformados por entidades sin &nimo de lucro.

»El Decreto 092 de 2017 no restringe ninguna forma de asociacién entre las entidades privadas sin &nimo de lucro, y
prevé que los contratos y convenios que regula se sujetaran a las normas generales aplicables al Sistema de Compra Publica,
es decir Ley 80 de 1993, salvo lo que de manera expresa esté regulado en dicho Decreto. La Ley 80 de 1993 establece las
diferentes formas asociativas que pueden utilizar los proponentes para participar en los Procesos de Contratacién. De esta forma,
entidades privadas sin animo de lucro pueden constituirse como unién temporal o consorcio para efectos de la celebracion de
contratos de colaboracion o convenios de asociaciony.
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suma de La entidad estima el valor en la suma de de ONCE MILLONES NOVECIENTOS CUARENTA
Y DOS MIL PESOS m/cte. ($11.942.000,00)

ITEM

DESCRIPCION

UND | CANT | VIUNITARIO

VITOTAL

Servicio de apoyo logistico para la adecuacion de
escenario en el marco del Ill Festival Artesanal y
Gastronémico del Pan, como estrategia de promocion y
fortalecimiento de la actividad artesanal y cultural del
municipio de Villanueva, Santander. Para tal efecto, el
contratista debera disponer de dos (2) techos
multipropésito, con dimensiones de seis (6) metros por
doce (12) metros, color blanco y estructura metalica, por
el termino de un (01) dia, incluyendo transporte,
instalacion y desmontaje en el sector urbano del
municipio.

GBL| 1 | $3.800.000

$ 3.800.000

Servicio de apoyo logistico para la adecuacién de
escenario en el marco del Ill Festival Artesanal y
Gastronémico del Pan, como estrategia de promocion y
fortalecimiento de la actividad artesanal y cultural del
municipio de Villanueva, Santander. Para tal efecto, el
contratista deberéd disponer de toldos en madera con
superficie plana de trabajo de un punto ocho (1.8) metros
por un (1) metro, con cubierta en lona o tela de color
blanco, por el término de un (01) dia, incluyendo
transporte, instalacién y desmontaje en el sector urbano
del municipio.

UND| 40 $98.800

$ 3.952.000

Servicio de publicidad digital y radial para la promocién de
la actividad artesanal y cultural, en el marco del Il Festival
Artesanal y Gastronémico del Pan del municipio de
Villanueva, Santander. El servicio incluye la emision de
dos (2) cuiias radiales y la publicacion de dos (2) piezas
en medios digitales regionales, conforme a los
lineamientos definidos por la entidad, orientadas a la
difusion del evento y a la convocatoria de la comunidad.

GBL| 1 $ 630.000

$630.000

Servicio de apoyo logistico en la compra de lonas alusiva
al lll Festival Artesanal y Gastronémico del Pan, como
apoyo de promocion y reconocimiento a las panaderias
participantes. Cada unidad deberd contar con
dimensiones minimas de treinta (30) centimetros de alto
por un metro con ochenta centimetros (1,80 m) de ancho,
en impresion a todo color, conforme al disefio aprobado
por la entidad, incluyendo su entrega en el municipio de
Villanueva, Santander.

UND| 10 $69.000

$690.000

Servicio de apoyo para la entrega de reconocimientos a
los participantes del Il Festival Artesanal y Gastrondmico
del Pan, consistentes en delantales en tela con bordado
y diseno previamente aprobado por el supervisor del
contrato, como elemento que contribuye al desarrollo de
la actividad y al fortalecimiento técnico de los procesos
productivos.

UND| 20 $67.000

$ 1.340.000

Servicio de apoyo para la entrega de gorros de panadero
a los participantes, elaborados en tela con estampado y
disefio previamente aprobado por el supervisor del
contrato, como elemento que contribuye al desarrollo de
la actividad y al fortalecimiento técnico de los procesos
productivos.

UND| 20 $ 38.000

$ 760.000
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Garantizar la entrega de recordatorios a los participantes

del festival , consistentes en piezas en acrilico con la
imagen del evento, dimensiones aproximadas de veinte

S (20) centimetros por diez (10) centimetros por veintiocho UND| 10 $77.000 $770.000

(28) centimetros, el disefio se debera coordinar con el

supervisor del contrato.

TOTAL PRESUPUESTO $11.942.000

EL MUNICIPIO cancelara a la ESAL el valor relacionado mediante UN UNICO PAGO, previé soporte de
ejecucion de las actividades desarrolladas, certificacion y visto bueno por parte del supervisor, soportando
el respectivo pago de seguridad social de los profesionales que intervienen en el proceso y la entrega de
toda la documentacion requerida por el supervisor. El valor contempla todos los costos y gravamenes a
que haya lugar, es decir, los establecidos por las leyes, Ordenanzas y Acuerdos Municipales. Por lo tanto,
el Contratista no tendra méas derecho que a los valores expresamente convenidos y en ningln caso genera
relacion laboral, ni prestaciones sociales. PARAGRAFO PRIMERO. Para realizar el pago, EL
CONTRATISTA debera acreditar el cumplimiento de sus obligaciones parafiscales frente al Sistema de
Seguridad Social integral y Cajas de compensacion familiar, ICBF y SENA, segun corresponda, mediante
certificacion expedida por el Revisor Fiscal o el representante legal, correspondiente al periodo que se
paga; en cumplimiento a lo dispuesto en el articulo 50 de la Ley 789 de 2002, Ley 100 de 1993, Decreto
1703 de agosto 2 de 2002, y la ley 828 de 2003. En dicha certificacion se debe hacer constar que la
informacién contenida en las declaraciones de autoliquidacion de aportes al sistema y en particular la
relativa a los afiliados y la correspondiente a sus Ingresos Base de Cotizacion es correcta y que no se
encuentra en mora por concepto de aportes al sistema. En todo caso el supervisor general del convenio
podra solicitar en el momento que estime conveniente, copias de los recibos de pago de los aportes a los
sistemas de salud, pension ARP y Parafiscales. PARAGRAFO SEGUNDO. SUJECION DEL PAGO A
LAS APROPIACIONES PRESUPUESTALES. Los pagos a los cuales esta obligado el MUNICIPIO se
realizaran dentro de los treinta (30) dias habiles siguientes al recibo de la factura y/o cuenta de cobro
recibida por parte del Contratista, ademas de la entrega de bien, servicio u obra, los demas requisitos a
que haya lugar, entre ellos pagos de seguridad social, pago de estampillas, cuando a ellos haya lugar, etc.,
todo lo cual debera constar expresamente en el acta de recibo. Aquel requisito cuya verificacion no conste
expresamente en esta acta, no se entiende cumplido, asi se haya suscrito el acta verificando los demas
requisitos. Los pagos estén sujetos a la disponibilidad de los recursos del MUNICIPIO. PARAGRAFO
TERCERO. DEDUCCIONES- EL CONTRATISTA autoriza al MUNICIPIO, para que, por conducto de la
Tesoreria del Municipio, se efectue los desembolsos a su favor las deducciones por concepto de los
gravamenes Municipales y legales a que hubiere lugar, teniendo en cuenta para la respectiva deduccion,
los parametros que para tal efecto haya establecido la disposicion que dio origen al gravamen. CLAUSULA
6 — OBLIGACIONES DE LA ENTIDAD SIN ANIMO DE LUCRO: Ademas de las obligaciones esenciales
y naturales que estan contendidas en la normatividad vigente: 1. Desarrollar el convenio de acuerdo con
los items y presupuesto aprobado. 2. Dar los créditos al MUNICIPIO, en todas las actividades desarrolladas
en los eventos artisticos, culturales y demas actividades contempladas en el alcance del objeto. 3. Poner
a disposicion toda su capacidad de gestion para convocar y aunar los esfuerzos, con la finalidad de lograr
en su integridad el objeto del convenio. 4. Poner a disposicion bajo su propia autonomia y exclusiva
responsabilidad la infraestructura fisica, logistica que se requiera para el desarrollo de los eventos
artisticos, deportivos y culturales. 5. Presentar al supervisor del Convenio informe final de actividades bajo
la siguiente estructura de contenido: 5.1. Informacion del Convenio ejecutado. 5.2 Desarrollo del Convenio
por actividades mencionando impacto social y cultural. 5.3 indicadores de verificacién de los mismos. 5.4
Informe financiero de acuerdo a los items y presupuesto proyectado: se deben anexar facturas, cuentas
de cobro, cuentas canceladas y cuentas por pagar. 5.5 Certificacion de paz y salvo de aportes al sistema
de seguridad social y parafiscales. 5.6. Certificacion de paz y salvo de aportes al sistema de seguridad
social y parafiscales. 5.7. Registros y memorias de los eventos artisticos, deportivos, y culturales. 6.
Cumplir con lo establecido en la normativa y reglamentacién vigente relacionada con obligaciones
tributarias y contables. 7. Cumplir con normativa relacionada con la conservacion, preservacién y buen uso
del medio ambiente con conductas ambientalmente responsables. 8. Las demas inherentes al desarrollo
del Convenio. CLAUSULA 7- PLAZO DE EJECUCION: Teniendo en cuenta las actividades a desarrollar
el plazo de ejecucion sera de CUATRO (4) DIAS CALENDARIO, contados a partir de la suscripcion del
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acta de inicio. CLAUSULA 8 — COOPERATIVA DE TRABAJO ASOCIADO DE CONTRATISTAS AL
SERVICIO DEL ESTADO Y DE LOS PARTICULARES VIVIR MEJOR LIMITADA. COOPVIMEJOR LTDA:
Ademas de las obligaciones esenciales y naturales que estan contendidas en la normatividad vigente: 1.
Cumplir totalmente y a entera satisfaccion del Municipio el objeto del convenio dentro del plazo pactado.
2. Destinar todos los recursos que reciba por concepto de este convenio al cumplimiento de su objeto. 3.
Desarrollar el objeto del convenio utilizando recursos propios y bajo su exclusiva responsabilidad,
guedando exento el Municipio de Villanueva de asumir obligaciones y compromisos que la entidad adquiera
con subcontratistas o terceros. 4. Ejecutar el proyecto con plena autonomia, ejerciendo su direccion. 5.
Aceptar y facilitar al Municipio la supervisién de este Convenio. 6. Acatar todas las sugerencias que el
Municipio le formule por conducto de su representante legal o su supervisor. 7. Suministrar al Municipio
los informes que el alcalde o su Supervisor soliciten. 8. Comunicar al Municipio el surgimiento o la presencia
de cualquier circunstancia que impida el normal cumplimiento de este Convenio. 9. Formular
oportunamente y respetuosamente las sugerencias y recomendaciones que conduzcan a la ejecucion del
convenio. 10. A responder civil y personalmente por el resarcimiento, indemnizacion por los dafios y
perjuicios causados al Municipio, a los subcontratistas, al publico o a terceros, en desarrollo de este
convenio. 11. Presentar al Supervisor del convenio, la certificacion del pago de los aportes al Sistema
General de Seguridad Social, parafiscales y riesgos laborales, de las personas que emplee para el
desarrollo del convenio en el caso que los hubiere. 12. Contar con el recurso humano necesario para
cumplir cabalmente con el objeto del convenio y con las obligaciones aqui pactadas. 13. Presentar al
supervisor del convenio los informes que se requieran, en los que se indique el cumplimiento del objeto y
de las obligaciones especificas. 14. Presentar relacién del recurso humano propuesto por la ENTIDAD
SIN ANIMO DE LUCRO. 15. Presentar el servicio de forma integral, oportuna y diligente a todos los
beneficiarios del servicio. 16. Realizar el pago oportuno de los honorarios por servicios prestados de los
diferentes profesionales. 17. Cumplir con las obligaciones del sistema de seguridad social en salud aportes
parafiscales, segun lo establecido en el Articulo 50 de la Ley 789 de 2002, ley 1562 de 2012 y demas
normas concordantes. 18. Destinar rigurosamente los dineros aportados por el MUNICIPIO para los fines
previstos en el objeto del convenio. 19. Prestar toda la colaboracion necesaria para el desarrollo del objeto
del convenio. 20. Rendir informes mensuales al MUNICIPIO sobre el desarrollo del convenio y la ejecucion
de los aportes de una forma detallada contable y financieramente. 21. En caso de no cumplimiento del
objeto del convenio, la ENTIDAD SIN ANIMO DE LUCRO se obliga a restituir los fondos al municipio. 22.
Remitir el listado de los usuarios activos a la suscripcion de convenio y a su liquidacion. CLAUSULA 9 —
DERECHOS DEL CONTRATANTE: 1. Hacer uso de la clausula de imposicién de multas, la clausula penal
o cualquier otro derecho consagrado a la Entidad contratante de manera legal o contractual. 2. Hacer uso
de las clausulas excepcionales del convenio. CLAUSULA 10 — OBLIGACIONES GENERALES DEL
MUNICIPIO: En cumplimiento del presente convenio el MUNICIPIO se compromete a: 1. Ejercer la
supervision del Contrato y realizar los informes de correspondientes. 2. Pagar al Contratista los honorarios
en la forma acordada. 3. Formular las sugerencias por escrito sobre los asuntos que estime convenientes
en el desarrollo del Contrato, sin perjuicio de la autonomia propia del Contratista. 4. Aprobar cuando
corresponda la garantia Unica de cumplimiento. 5. Realizar todas las demas obligaciones necesarias para
la correcta ejecucion del objeto contractual. CLAUSULA 11 - RESPONSABILIDAD: COOPERATIVA DE
TRABAJO ASOCIADO DE CONTRATISTAS AL SERVICIO DEL ESTADO Y DE LOS PARTICULARES
VIVIR MEJOR LIMITADA. COOPVIMEJOR LTDA es responsable por el cumplimiento del objeto
establecido en la clausula 2 y 3 del presente convenio. EI CONTRATISTA, sera responsable por los dafios
que ocasionen sus empleados, los empleados de sus subcontratistas, al MUNICIPIO DE VILLANUEVA en
la ejecucion del objeto del presente convenio. Ninguna de las partes sera responsable frente a la otra o
frente a terceros por dafos especiales, imprevisibles o dafios indirectos, derivados de fuerza mayor o caso
fortuito de acuerdo con la ley. CLAUSULA 12 - PROPIEDAD INTELECTUAL: Si de la ejecucion del
presente convenio resultan estudios, investigaciones, descubrimientos, invenciones, informacion, mejoras
ylo disefios, éstos pertenecen a la Entidad Estatal contratante de conformidad con lo establecido en el
Articulo 20 de la Ley 23 de 1982. Asi mismo, el Contratista garantiza que los trabajos y servicios prestados
a la Entidad Estatal contratante por el objeto de este convenio no infringen ni vulneran los derechos de
propiedad intelectual o industrial o cualesquiera otros derechos legales o contractuales de terceros
CLAUSULA 13. CONFIDENCIALIDAD: En caso que exista informacion sujeta a alguna reserva legal, las
partes deben mantener la confidencialidad de esta informacién. Para ello, debe comunicar a la otra parte
que la informacion suministrada tiene el caracter de confidencial. Se considera Informacion Confidencial
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cualquier informacion técnica, financiera, comercial, estratégica, y en general cualquier informacion
relacionada con las funciones de Entidad Contratante, presentes y futuras, o con condiciones financieras
o presupuestales de Entidad Contratante, bien sea que dicha informacion sea escrita, oral o visual, que
tenga el caracter de reservado por la Ley, o haya sido marcada o anunciada como confidencial por parte
de Entidad Contratante o cualquier otra Entidad Estatal. CLAUSULA 14 - TERMINACION,
MODIFICACION E INTERPRETACION UNILATERAL DEL CONVENIO: EL MUNICIPIO DE
VILLANUEVA puede terminar, modificar y/o interpretar unilateralmente el Convenio, de acuerdo con los
articulos 15 a 17 de la Ley 80 de 1993, cuando lo considere necesario para que el Contratista cumpla con
el objeto del presente Convenio. CLAUSULA 15- CADUCIDAD: La caducidad, de acuerdo con las
disposiciones y procedimientos legamente establecidos, puede ser declarada por EL MUNICIPIO DE
VILLANUEVA cuando exista un incumplimiento grave que afecte la ejecucion del presente convenio.
CLAUSULA 16 — MULTAS: En caso de incumplimiento a las obligaciones del Contratista derivadas del
presente convenio, EL MUNICIPIO DE VILLANUEVA puede adelantar el procedimiento establecido en la
ley e imponer las siguientes multas: En caso de incumplimiento de cualquiera de las obligaciones que se
indican, EL MUNICIPIO impondra Al contratista multas sucesivas diarias del 0.5% sobre el valor del
convenio sin que estas sobrepasen el diez por ciento (10%) del valor total del convenio para conminarlo a
cumplir las obligaciones incumplidas. Las multas solo podran imponerse mientras se halle pendiente la
ejecucion de la obligacion u obligaciones a cargo del CONTRATISTA. Las multas se impondran mediante
resolucion motivada susceptible de impugnar mediante el recurso de reposicion de conformidad con la ley.
De las multas y demas sanciones se informara a la camara de comercio y a la Procuraduria General de la
Nacién. PARAGRAFO: La causacion o exigibilidad de las multas no exonerara a al CONTRATISTA del
cumplimiento de sus obligaciones contractuales hasta la terminacion del convenio. CLAUSULA 17 —
CLAUSULA PENAL: En caso de declaratoria de caducidad o de incumplimiento total o parcial de las
obligaciones del presente convenio, EL CONTRATISTA, debe pagar AL MUNICIPIO DE VILLANUEVA, a
titulo de indemnizacién, una suma equivalente a un valor equivalente al 10% del valor total del convenio.
Incluidos los reajustes de precios. El valor pactado de la presente clausula penal es el de la estimacion
anticipada de perjuicios, no obstante, la presente clausula no impide el cobro de todos los perjuicios
adicionales que se causen sobre el citado valor. Este valor puede ser compensado con los montos que EL
MUNICIPIO DE VILLANUEVA adeude al Contratista con ocasion de la ejecucion del presente Convenio,
de conformidad con las reglas del Cadigo Civil 0 con cargo a la péliza de cumplimiento. CLAUSULA 18 —
GARANTIAS Y MECANISMOS DE COBERTURA DEL RIESGO: La entidad sin 4nimo de lucro debera
constituir una garantia por su cuenta y costo a fin de asegurar el cumplimiento de las obligaciones
emanadas del convenio, bien sea con una entidad Bancaria o una Compafiia de Seguros legalmente
establecida en Colombia, a favor del Municipio, la cual amparara: Garantia de Cumplimiento: Esta
garantia deberé ser constituida por un valor equivalente al treinta por ciento (30%) del valor del convenio,
con una vigencia igual al plazo del contrato y seis (6) meses mas. Calidad del servicio: Esta garantia
debera ser constituida con una vigencia igual al plazo del contrato, por una cuantia igual al treinta por
ciento (30%) del valor total del convenio y con una vigencia igual a la del término del contrato y doce (12)
meses mas. Garantia de pago de salarios, prestaciones sociales legales e indemnizaciones
laborales: Esta garantia debe estar vigente durante el plazo del contrato y tres afios mas, por una cuantia
igual treinta por ciento (30%) del valor del convenio. CLAUSULA 19 — INDEPENDENCIA DEL
CONTRATISTA: El Contratista es una entidad independiente del MUNICIPIO DE VILLANUEVA vy, en
consecuencia, el Contratista no es su representante, agente o mandatario. EL CONTRATISTA, no tiene la
facultad de hacer declaraciones, representaciones o compromisos en nombre del MUNICIPIO DE
VILLANUEVA, ni de tomar decisiones o iniciar acciones que generen obligaciones a su cargo. CLAUSULA
20 - CESIONES: El Contratista no puede ceder parcial ni totalmente sus obligaciones o derechos
derivados del presente convenio sin la autorizacion previa, expresa y escrita del MUNICIPIO DE
VILLANUEVA. Si el Contratista es objeto de fusion, escision o cambio de control, EL MUNICIPIO DE
VILLANUEVA esta facultado a conocer las condiciones de esa operacion. En consecuencia, el Contratista
se obliga a informar oportunamente al MUNICIPIO DE VILLANUEVA de la misma y solicitar su
consentimiento. Si la operaciéon pone en riesgo el cumplimiento del convenio, EL MUNICIPIO DE
VILLANUEVA exigira al Contratista, sus socios o accionistas una garantia adicional a la prevista en la
clausula 18 del presente convenio, en caso de requerirse. Si el Contratista, sus socios o accionistas no
entregan esta garantia adicional, la Entidad Estatal contratante puede validamente oponerse ante la
autoridad correspondiente a la operacion de fusion o escision empresarial o cambio de control.
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CLAUSULA 21 - INDEMNIDAD: El Contratista se obliga a indemnizar al MUNICIPIO DE VILLANUEVA
con ocasion de la violacion o el incumplimiento de las obligaciones previstas en el presente Convenio. El
Contratista se obliga a mantener indemne a la Contratante de cualquier dafio o perjuicio originado en
reclamaciones de terceros que tengan como causa sus actuaciones hasta por el monto del dafio o perjuicio
causado y hasta por el valor del presente Convenio. El Contratista mantendra indemne a la Contratante
por cualquier obligacidn de caracter laboral o relacionado que se originen en el incumplimiento de las
obligaciones laborales que el Contratista asume frente al personal, subordinados o terceros que se vinculen
a la ejecucion de las obligaciones derivadas del presente convenio. CLAUSULA 22 SUSPENSION: E|
Plazo de ejecucion del presente convenio podra suspenderse excepcionalmente de manera temporal, en
las siguientes circunstancias: 1. Por el mutuo acuerdo entre las partes. 2. Por solicitud del Contratista, por
causa debidamente justificada y aceptada por la entidad contratante. 3. Por incapacidad medica que impida
la prestacion del servicio. 4. Por fuerza mayor o caso fortuito. 5. Por disfrute de la licencia de maternidad
o por aplicacion de la Ley 1468 de 2011, segun corresponda, conforme a lo previsto en las normas que
reglamenten la materia. La suspension se hara mediante acta suscrita entre las partes, a excepcion del
numeral 3 y 5 que en el caso de que el contratista no pueda presentarse, para lo cual previamente la
entidad contratante hara requerimiento para que suscriba el acta y si en el término de 3 dias habiles no
se ha presentado, acepta la causal de suspension y por consiguiente autoriza para que de manera
unilateral la entidad proceda aplicarla y a realizar la respectiva acta, en cualquiera de las actas se expresara
la causa, el termino de suspension y la fecha en que se reanudara la ejecucion del convenio. (Si es posible
establecerlo). CLAUSULA 23 - CASO FORTUITO Y FUERZA MAYOR: Las partes quedan exoneradas
de responsabilidad por el incumplimiento de cualquiera de sus obligaciones o por la demora en la
satisfaccion de cualquiera de las prestaciones a su cargo derivadas del presente convenio, cuando el
incumplimiento sea resultado o consecuencia de la ocurrencia de un evento de fuerza mayor y caso fortuito
debidamente invocadas y constatadas de acuerdo con la ley y la jurisprudencia colombiana. CLAUSULA
24- SOLUCION DE CONTROVERSIAS: Las controversias o diferencias que surjan entre el Contratista y
la Entidad Contratante con ocasion de la firma, ejecucion, interpretacion, prorroga o terminacion del
convenio, asi como de cualquier otro asunto relacionado con el presente convenio, seran sometidas a la
revision de las partes para buscar un arreglo directo, en un término no mayor a cinco (5) dias habiles a
partir de |a fecha en que cualquiera de las partes comunique por escrito a la otra parte la existencia de una
diferencia y la explique someramente. Las confroversias que no puedan ser resueltas de forma directa
entre las partes, se resolveran empleado la conciliacion administrativa y en ultima instancia La Jurisdiccion.
Elacuerdo al que se llegue en la etapa de arreglo directo o la conciliacion si hay lugar a ella es de obligatorio
cumplimiento para las partes y presta mérito ejecutivo. En consecuencia, cualquiera de las Partes puede
exigir su cumplimiento en un proceso ejecutivo. CLAUSULA 25 — NOTIFICACIONES: Los avisos,
solicitudes, comunicaciones y notificaciones que las Partes deban hacer en desarrollo del presente
convenio deben constar por escrito y se entenderan debidamente efectuadas sélo si son entregadas
personalmente o por correo electrénico a la persona y a las direcciones indicadas a continuacion:

MUNICIPIO DE VILLANUEVA COOPERATIVA DE TRABAJO ASOCIADO DE CONTRATISTAS
AL SERVICIO DEL ESTADO Y DE LOS PARTICULARES VIVIR
MEJOR LIMITADA. COOPVIMEJOR LTDA

Direccion: Palacio Municipal carrera 15 No 13 — 27 Parque Direccién: CALLE 42 # 27 A-73

Principal. Municipio: Bucaramanga — Santander
Teléfono: 3156307629 Teléfono: 3106808046

Correo electronico:  alcaldia@villanueva-santander.gov.co (Correo electronico: grupogrant@hotmail.com
o contactenos@villanueva-santander.gov.co

CLAUSULA 26 - SUPERVISION: El Municipio designara el Supervisor el cual realizara las funciones
propias para el complimiento del Objeto del presente convenio, esta designacion sera realizada en el
presente convenio y seré el alcalde Municipal del MUNICIPIO DE VILLANUEVA - Santander, o quien haga
sus veces. CLAUSULA 20 - ANEXOS DEL CONVENIO: Hacen parte integrante de este convenio los
siguientes documentos: Los estudios previos, La oferta presentada por el Contratista, Documentos que
acreditan pagos al dia por concepto de aportes al sistema de seguridad social en salud y pension por parte
del contratista. Actas, acuerdos, informes y documentos precontractuales. Certificado de Disponibilidad
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Presupuestal. CLAUSULA 27 - PERFECCIONAMIENTO Y EJECUCION: El presente convenio requiere
para su perfeccionamiento de la firma de las partes, para su ejecucion se requiere el registro presupuestal,
la aprobacion de garantias en caso de exigirse y la acreditacion de encontrarse el Contratista a paz y salvo
por concepto de aportes al sistema de seguridad social integral. CLAUSULA 28 — REGISTRO Y
APROPIACIONES PRESUPUESTALES: EL MUNICIPIO DE VILLANUEVA pagara al Contratista el valor
del presente convenio con cargo al presupuesto de rentas y gastos vigencia 2026 y bajo Certificado de
Disponibilidad Presupuestal ANEXO. CLAUSULA 29 - CONFIDENCIALIDAD: En caso que exista
informacién sujeta a alguna reserva legal, las partes deben mantener la confidencialidad de esta
informacién. Para ello, debe comunicar a la otra parte que la informacién suministrada tiene el caracter de
confidencial. Se considera Informacién Confidencial cualquier informacion técnica, financiera, comercial,
estratégica, y en general cualquier informacién relacionada con las funciones de Entidad Contratante,
presentes y futuras, o con condiciones financieras o presupuestales de Entidad Contratante, bien sea que
dicha informacion sea escrita, oral o visual, que tenga el caracter de reservado por la Ley, o haya sido
marcada o anunciada como confidencial por parte de Entidad Contratante o cualquier otra Entidad Estatal.
CLAUSULA 30 — LIQUIDACION: El presente convenio debera ser liquidado de comun acuerdo por las
partes, en la forma que lo establece el Articulo 60 de la Ley 80 de 1993, subrogado por el articulo 11 de la
Ley 1150 de 2007. PARAGRAFO: En la liquidacion del convenio se debera dar estricta aplicacion al articulo
50 de la ley 789 de 2002. CLAUSULA 31 - LUGAR DE EJECUCION Y DOMICILIO CONTRACTUAL: Las
actividades previstas en el presente convenio se deben desarrollar en el Municipio de Villanueva vy el
domicilio contractual es el mismo municipio.

Para constancia, se firma en el municipio de VILLANUEVA a los veintisiete (27) dias del mes de marzo de
dos mil veintiséis (2026).

EL MUNICIPIO, EL CONTRATISTA,

! S

LUIS GOMEZ MANCILLA COOPERATIVA DE TRABAJO ASOCIADO DE
CONTRATISTAS AL SERVICIO DEL ESTADO Y DE
LOS PARTICULARES VIVIR MEJOR LIMITADA.
COOPVIMEJOR LTDA

NIT 804.009.644-0

Rep. Legal RICARDO GARCIA MARINO

C.C. 91.263.130 de Bucaramanga Santander

Reviso y aprobd Aspectos de Orden Juridico Cont@%
Sergio José Hemnandez Quintero — Abogado Asesor
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