
Energía 
(Extraversión)

Tu estilo de 
personalidad es:

Tus competencias más fuertes:
Liderazgo

Trabajo en Equipo

Las competencias a trabajar:
Sensibilidad interpersonal

Adaptabilidad

Economía, finanzas, 
administración y afines

Las carreras profesionales que más se ajustan 
a tu perfil son:

87% de 
ajuste

Economía 
y finanzas

Administración 
de empresas

90% 72%

Propuesta Económica
Colegio Mayor de Antioquia



|    Evaluación efectiva del talento humano.

Propuesta 
Económica

Identificar cuáles son los intereses, rasgos

de personalidad, competencias y aptitudes

cognitivas de sus estudiantes, consolidados 

en un documento fácil de interpretar.

Fortalecer sus estrategias con datos

objetivos que le permitan reducir la

deserción estudiantil.

Podrá medir en una misma prueba, 4 

aspectos importantes como la personalidad, 

habilidades cognitivas, competencias e 

intereses bajo el contexto colombiano.

Ofrecerle a sus estudiantes, padres de

familia y psicorientadores, una herramienta

moderna, intuitiva y digital.

Crear nuevas soluciones de orientación 

profesional y lograr que sus estudiantes 

puedan elegir mejor su formación 

académica y profesional.

Tendrá acompañamiento constante y

asesoría personalizada de profesionales

expertos en la materia.

Respaldados y avalados por

Seguridad Operación Registro

Bogotá, 13 de marzo de 2026

Señores
Colegio Mayor de Antioquia

En esta propuesta comercial encontrará cómo la prueba Vocacional de PsicoAlianza, le ayudará a 
encontrar y entender los intereses, los rasgos de personalidad, las competencias y las aptitudes 
cognitivas de sus estudiantes, para desarrollar estrategias que los ayude a construir un acertado 
proyecto de vida.

Estamos convencidos de que los jóvenes tienen el talento para edificar un mejor país, por eso queremos crear 

junto a usted, soluciones que ayuden a los estudiantes a definir acertadamente su futuro profesional.

¿Qué puede lograr con Vocacional de PsicoAlianza?
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|    Evaluación efectiva del talento humano.
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Otras instituciones que están ayudando a sus estudiantes a encontrar su 
proyecto de vida.

Colegio Educativo 
Distrital La Belleza

Gimnasio Los 
Arrayanes Bilingüe

La Arboleda 
Facatativá

Instituto San Ignacio de 
Loyola Bogotá

IED Orlando 
Higuita Rojas

Cantidad de preguntas por cada módulo

Intereses Personales: 128

Personalidad: 100

Competencias  organizacionales e interculturales: 150

Habilidades cognitivas.155

Total de preguntas: 533

Además contará con plan de trabajo sugerido para el estudiante y el padre de familia

Colegio Liceo 
Carmelita

IED San Martín 
de Porres

Colegio Nydia 
Quintero de Turbay

IED Colegio San José 
Sur Oriental

IED Colegio Compartir 
el Recuerdo

IED Colegio San 
Francisco de Asís

Gimnasio Cristiano 
Luz y Vida

IED Colegio San 
Bernardino

IED Colegio Porfirio 
Barba Jacob

¿Qué vas a encontrar en nuestro test?

Prueba Vocacional 900
pruebas

Inversión:

$ 36.900.000
$41.000c/u

Términos y condiciones
•  Vigencia de la propuesta: 30 días calendario.
•  Forma de pago: Cinco (5) días hábiles después de emitida la factura.
•  Pago de la factura: La Empresa cliente remitirá al correo electrónico del ejecutivo comercial, el soporte de la transferencia 

realizada a las cuentas habilitadas por Psicoalianza.
•  Facturación: Para efectos de pago de facturas y retenciones PsicoAlianza se encuentra amparada bajo la Ley 98 del 93 Art. 

lSBN (Obras científica Art. 230, 478 y Código CllU. Según lo anterior: EXENTOS DE lVA, RETENClÓN EN LA UENTE DEL 2.5% e 
lCA 8 X 1000 (Si aplica).

•  Uso de plataforma: Al activar el usuario se aceptarán los términos y condiciones de uso de plataforma, Psicoalianza no será 
responsable del uso indebido de la información o la violación a las políticas establecidas.

•  Capacitación virtual a cargo de Psicómetra especialista, para la interpretación de informes de nuestras pruebas.

•  Capacitación Virtual de manejo de plataforma y sus características cuando lo requieran, de acuerdo a calendario disponible.

• Soporte para el uso correcto de la plataforma y asesoría para la resolución de dudas o inquietudes. Canal disponible de lunes a 

viernes de 7:30 am a 4:30 pm.

•  Acceso SIN COSTO a la plataforma para la CONSULTA de información 1 AÑO posterior al vencimiento del servicio.

•  Acceso a manuales de pruebas para el fortalecimiento de la interpretación y factores de medición de la prueba.

•  Resultados g áficos cualitativos, cuantitativos y análisis descriptivo del candidato de fácil interpretación, con preguntas de apoyo 
para aplicar en la entrevista.

•  Botón de soporte disponible en la plataforma para el registro de PQR.

Nuestra propuesta también incluye
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