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CONVENIO SOLIDARIO COS-001-2026, RESULTANTE DEL PROCESO
COMPETTIVO PC-001-2026
ENTRE EL MUNICIPIO DE GRANADA Y JUNTA DE ACCION COMUNAL VEREDA
SAN ESTEBAN

MUNICIPIO DE GRANADA - ANTIOQUIA
NIT: 890.983.278-1

PARTES JUNTA DE ACCION COMUNAL VEREDA SAN ESTEBAN
NIT: 900.068.551-4

AUNAR ESFUERZOS PARA IMPLEMENTAR  ACCIONES
AMBIENTALES PARA EL MEJORAMIENTO Y PROTECCION DE
OBJETO RECURSOS NATURALES DE LA VEREDA SAN ESTEBAN BAJO LA
METODOLOGIA PRISER

VEINTICINCO MILLONES CIENTO NOVENTA Y CINCO MIL
SEISCIENTOS OCHENTA Y OCHO PESOS M/L ($ 25,195,688) IVA
INCLUIDO Y DEMAS RETENCIONES A QUE HAYA LUGAR.

APORTES MUNICIPIO DE GRANADA APORTE SOLIDARIO
VEINTITRES MILLONES UN MILLON DOSCIENTOS MIL
NOVECIENTOS NOVENTA Y QUINIENTOS PESOS $

CINCO MIL CIENTO 1.200.500), los cuales estan
OCHENTA Y OCHO PESOS. representados en la compra,
M/IL  ($ 23,995,188) IVA transporte y siembra de 343 arboles
INCLUIDO Y DEMAS para la restauracion funcional y
RETENCIONES A QUE HAYA demas actividades necesarias para
LUGAR. la ejecucién del convenio,

PLAZO CUATRO (4) MESES SIN SOBREPASAR LA VIGENCIA DEL 16 DE
JULIO DE 2026 SEGUN CONVENIO MARCO 356-2025 ENTRE
CORNARE Y MUNICIPIO, contado a partir del inicio en la plataforma
Secop Il

CDP CDP N° 00 000182 del 10-02-2026

Entre los suscritos, DANIEL ANDRES HOYOS YEPES, mayor de edad, vecino de
Granada, Antioquia, identificado con cédula de ciudadania numero 70.829.828 de
Granada, Antioquia, actuando en calidad de Alcalde del Municipio de GRANADA, en uso
de las facultades y funciones contenidas en la ley 489 de 1998, ley 80 de 1.993, la ley
1150 de 2007, la ley 1474 de 2011, Decreto 1082 de 2015, acta de posesion del dia 01
de enero del 2024, y demas normas legales que las adicionen, complementen, sustituyan
o deroguen y que en adelante se denominara EL MUNICIPIO y de otra parte, JUNTA
DE ACCION COMUNAL VEREDA SAN ESTEBAN, con NIT.900.068.551-4,
representada legalmente por GERARDO DE JESUS SUAZA GONZALEZ, identificado
con cédula de ciudadania niumero 98.638.408, quien para efectos del presente convenio
se denominara “JAC” hemos acordado celebrar el presente CONVENIO SOLIDARIO
con COOPERACION de APORTES ECONOMICOS de conformidad con lo sefialado
en el Decreto 092 de 2017 y demas normas concordantes, El cual se regira por las
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siguientes clausulas:

CLAUSULA PRIMERA. OBJETO: AUNAR ESFUERZOS PARA IMPLEMENTAR
ACCIONES AMBIENTALES PARA EL MEJORAMIENTO Y PROTECCION DE
RECURSOS NATURALES DE LA VEREDA SAN ESTEBAN BAJO LA METODOLOGIA
PRISER. CLAUSULA SEGUNDA OBLIGACIONES DEL SOLIDARIO:
OBLIGACIONES ESPECIFICAS La persona natural o juridica con experiencia en la
siembra de material vegetal y control de ojo de poeta, comprenden todas las actividades
gue integran el objeto del presente proceso, los cuales son de obligatorio cumplimiento
por el contratista y con ocasion de la ejecucion del contrato. Para la ejecucion del objeto
se tienen indicadas las siguientes especificaciones: * Socializacion del PRISER en San
Esteban. Al suscribirse se debe iniciar con un taller de socializacién del proyecto. Este
espacio esta disefiado para la divulgacion y el intercambio de informacion sobre los
objetivos del proyecto. En él, se debe involucrar a la comunidad beneficiaria del PRISER,
para que conozcan, comprendan y se comprometan con los objetivos y actividades del
mismo. La socializacién va mas alla de un simple acto informativo, ya que busca que los
participantes se conviertan en agentes activos del cambio, contribuyendo en la creacién
de soluciones sostenibles para su entorno. Para la correcta ejecucion del taller, es
fundamental que se incluyan momentos clave que aborden la informacion sobre las
actividades del proyecto, costos, cronograma detallado, asi como la presencia del
supervisor del proyecto, el acompafiante municipal y representante de la JAC. Estructura
del Taller o momentos Sensibilizacion, Bienvenida: Presentacion inicial dando a conocer
el objetivo del taller y la importancia de la participacibn comunitaria. Socializacion,
Presentacion de los facilitadores (supervisor del proyecto (opcional), delegado por parte
del municipio, representantes JAC), dicha presentacién se puede llevar a cabo por medio
de una actividad rompehielos que permita que los participantes se sientan comodos. No
obstante, el facilitador del taller es libre de utilizar otra herramienta metodoldgica.
Capacitacion, Presentacion clara del proyecto: Explicar de manera sencilla y
comprensible la definicion e importancia de los PROCEDA con metodologia PRISER, y
especificamente del proyecto a ejecutar, su propoésito, objetivos, actividades,
cronograma de ejecucion, costos y beneficios del proyecto. Los miembros de la
comunidad deben saber cdmo el proyecto impactara su entorno y su calidad de vida.
Para la presentacion del proyecto se puede hacer uso de herramientas educativas como
materiales didacticos (folletos, infografias, video Beam, etc).
Participacion: permitir un momento de participacion (debate, lluvia de ideas, didlogo de
saberes) en donde los asistentes manifiesten sus inquietudes, preocupaciones,
sugerencias relacionadas a la ejecucion del proyecto y roles en el mismo. (esto puede
incluir compromisos concretos de los participantes sobre acciones que van a realizar
para apoyar el proyecto). Proyectar convites, recursos necesarios, etc. Cierre: Reconocer
el compromiso y la disposicion de los participantes, informar o detallar sobre la proxima
actividad a ejecutar y finalmente realizar la evaluacion de la actividad. Anexar lista de
asistencia, registro fotografico, <Taller enfoque PRISER, El taller de apropiacion
comunitaria tiene como propadsito generar espacios de integracion y participacion activa
de los habitantes beneficiarios del proyecto PRISER. Se desarrollard en un entorno
adecuado, donde los asistentes se ubiquen en circulo para facilitar el didlogo horizontal
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y la construccion colectiva del conocimiento. La ejecucion del taller se dividira en las
siguientes fases: ¢ Preparacién del espacio: Adecuacion del lugar para garantizar
comodidad y disposicion circular de los participantes. Disposicion de materiales
necesarios (folletos, infograficos, cartulinas, tijeras, marcadores, Video Beam, entre
otros). * Desarrollo del taller: Presentacion del tallerista y explicacion del objetivo del
taller. Actividad "Amigo Secreto" para promover la integracion. Dinamica "Nudo Humano"
para fomentar el trabajo en equipo y la resolucidon de problemas. Reflexion guiada sobre
la importancia del liderazgo y la colaboracion comunitaria. Analisis de las actividades del
PRISER y conformacion de subgrupos de trabajo. Elaboracién de propuestas de
sostenibilidad y planes de accién por cada subgrupo. ¢« Cierre y compromisos:
Consolidacion del plan de trabajo comunitario. El desarrollo de este taller contribuira a
fortalecer la organizacién comunitaria y asegurar la sostenibilidad ambiental del proyecto
PRISER mediante la participacion activa y el compromiso de la comunidad. * Instalacion
de Poster El pdster debe colocarse a la altura de los ojos (parte superior a unos 170 cm
del suelo) usando los materiales de fijacion permitidos (cinta doble cara, velcro, clips,
etc.), evitando arrugas o inclinaciones. Sera aprobado el disefio de poster segun
lineamiento Cornare y debera tener las siguientes dimensiones 60 cm *80 cm. « Realizar
talleres de educaciobn ambiental. El taller tematico consiste en la planificacion,
organizacion y desarrollo de una sesién de capacitacion sobre PRISER, dirigida a la
comunidad o a un grupo objetivo. Incluye la preparacion de materiales didacticos, la
logistica del evento y la facilitacién por parte de un experto en la materia. Su propésito
es generar conocimiento, promover la participacion y fomentar buenas practicas en el
tema tratado. "Los talleres tematicos en el marco de los PRISER son espacios pensados
para el encuentro, la conversacion y aprendizaje sobre temas que tocan las comunidades
y territorios. Son oportunidades para fortalecer el conocimiento ambiental desde las
realidades propias, intercambiar experiencias y construir alternativas que cuiden la
naturaleza y promuevan el bienestar comun. Cada taller gira en torno a una temética
particular (como conservacion del agua, residuos sélidos, soberania alimentaria, fauna
silvestre, entre otros) que sera elegida por el tallerista segun el contexto del lugar y las
personas participantes. ¢Coémo se puede estructurar un taller? Para que el taller sea
dindmico, participativo y significativo, sugerimos tener en cuenta cuatro momentos
principales. Estos momentos no son rigidos, pueden adaptarse segun la duracion del
encuentro, el numero de personas, el lugar y los materiales disponibles. 1. Bienvenida y
conexion (10 a 15 minutos) Objetivo: romper el hielo, crear confianza y generar conexién
con el espacio de aprendizaje. Sugerencias: ¢ Juegos sencillos, dinamicas de
presentacion o movimiento. « Preguntas que despierten la curiosidad: 4 Qué sabemos del
tema? s Qué experiencias tenemos? « Elementos del entorno como punto de partida: una
semilla, una foto, un objeto local. 2. Exploracion del tema (30 a 45 minutos) Objetivo:
acercamiento al tema central del taller desde las experiencias y saberes propias de los
asistentes. Sugerencias: * Actividades de grupo que inviten a observar, dialogar, escribir
o dibujar. « Caminatas, juegos de roles, pequefios experimentos o relatos de vida. ¢
Material visual o ejemplos cercanos al contexto local. 3. Manos a la obra: aplicar lo
aprendido (30 a 45 minutos) Objetivo: pasar de la reflexidn a la accién, desde lo sencillo
y posible. Sugerencias: * Disefiar una propuesta, hacer un prototipo, elaborar un cartel o
construir una idea en grupo. ¢ Imaginar escenarios: ;Qué hariamos si...? ;Coémo
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resolveriamos este problema en nuestra vereda, barrio o comunidad? 4. Cierre y
valoracion (15 a 20 minutos) Objetivo: recoger aprendizajes, compartir sentimientos y
proyectar acciones futuras. Sugerencias: « Conversar en circulo: ; Qué me gusté? ;Qué
aprendi? ¢Qué puedo aplicar? « Usar simbolos (colores, dibujos, palabras clave) para
expresar lo que nos dejo el taller. « Invitar a que cada persona se lleve un pequeio
compromiso o mensaje. Aspectos clave, « Conexidn con el territorio: El taller debe tener
sentido para quienes participan y estar ligado a su realidad. « Educacién ambiental
transformadora: No es solo informar, sino motivar a cuidar, actuar y transformar. « Dialogo
de saberes: Reconocer y valorar los conocimientos locales, populares y ancestrales.
Participacion genuina: Todos y todas deben sentirse parte y tener voz en el proceso. °
Diversidad e inclusion: Considerar la participacion de mujeres, jévenes, campesinos,
comunidades étnicas, etc. « Metodologias activas: Aprender haciendo, sintiendo,
observando y reflexionando. ¢ Evaluacién continua: Observar, escuchar y ajustar durante
todo el proceso. Recomendaciones practicas * Siempre que sea posible, realizar los
talleres en espacios naturales o comunitarios. *« Usar materiales sencillos, reutilizables y
accesibles. * Planear con antelacion, pero estar abierto a improvisar segun el ritmo del
grupo. * Hablar con lenguaje cercano, claro y respetuoso. * Tener presente que lo
importante no es la cantidad de informacion, sino la calidad del encuentro. Cada taller
sera una oportunidad para sembrar conciencia, fortalecer lazos y construir juntos una
cultura ambiental viva y esperanzadora, en armonia con nuestros territorios y con la
vida." Los temas de los talleres son: Manejo adecuado de residuos solidos y la
importancia para cuidar el recurso hidrico. Saneamiento rural, Control y manejo de ojo
de poeta. « Fortalecimiento a la restauracioén, Las actividades de fortalecimiento consisten
en la siembra directa de especies nativas donde hubo un proceso previo de restauracion
activa, estas actividades son esenciales para garantizar la salud y el crecimiento de las
plantulas, asi como para asegurar el éxito a largo plazo de los proyectos de recuperacién
de los ecosistemas. Estos mantenimientos permiten controlar la maleza, proteger contra
plagas y enfermedades, y proporcionar un soporte fisico y nutricional a las plantas,
fortaleciendo las sucesiones tempranas que no pueden recuperarse por si mismas en un
periodo de tiempo razonable o donde hay una necesidad urgente de restaurar ciertos
servicios ecosistémicos. Para esta actividad se dispondra de los insumos necesarios
para la resiembra de 50 plantulas de arboles por hectarea (20 maderables, 20 para
conservacion y 10 frutales), ademas de 6 bultos de abono y 2 kg de control fitosanitario
para el mantenimiento de la restauracion previa. Se contara con 15 jornales para realizar
las actividades principales, que incluyen: Eliminacidon de especies invasoras y vegetacion
competitiva (plateo - roceria): Consiste en la remocion manual de plantulas de especies
invasoras y vegetacion herbacea densa que compite con las plantulas reforestadas. Esta
operacion incluye el desbroce de matorrales y plantas rebrotadas (pastos, chusques,
helechos, y otras invasoras), asegurando la eliminacién de las plantas de raiz.
Reposicion de material plantado muerto (resiembra): Se reemplazaran las plantulas
muertas de la restauracién previa. Este proceso se llevara a cabo manualmente.
Aplicacion de abono: Se suministraran nutrientes esenciales a las plantas mediante
abono organico. El proceso serd manual y abarcara todas las plantulas sembradas,
asegurando que el suelo mantenga los nutrientes necesarios para el crecimiento y
desarrollo saludable de las especies reintroducidas. Aplicacion de control fitosanitario:
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Se monitorearan y controlaran manualmente plagas, enfermedades y malezas que
puedan afectar las plantulas. Se aplicara un producto fitosanitario a todas las plantas
para garantizar su proteccion y buen desarrollo. Seguimiento: Se llevard a cabo un
diagndstico inicial de las plantulas sembradas en la fase de restauracion previa,
utilizando un formato de campo. Posterior al mantenimiento de las plantulas, se realizara
un segundo seguimiento para evaluar el estado de la resiembra y el reclutamiento de
nuevas plantulas. Estos datos serviran como indicadores del progreso y éxito de las
actividades de restauracion, Se sembraran en el predio del acueducto, arboles como
guayacan amarillo, guayacan rosado, nogal, guamo macheto y la altura minima debera
ser de 40 cm. « Control de especies exoéticas invasora (0jo de poeta) Consiste en
erradicar de manera manual la especie invasora "ojo de poeta” (Thunbergia alata), que
afecta gravemente los ecosistemas al inhibir el crecimiento de especies deseadas,
cambiar la estructura del habitat, ser toxica para la fauna silvestre, y asfixiar y desplazar
la vegetacién nativa. El control de esta planta permitira restablecer el equilibrio ecolégico
y evitar la degradacion de las coberturas, favoreciendo la regeneracion natural de
especies nativas y restaurando la funcionalidad del ecosistema. Para esta actividad, se
proporcionaran jornales y herramientas para la erradicacion manual de la especie
invasora. Se debera arrancar totalmente flores, hojas, tallos y raices para evitar su
dispersién. Cada jornada esta destinado a erradicar 20 m2 de la especie en areas de
bosque denso, y en zonas con cobertura de pastos, se espera que la eficiencia de la
labor aumente. Los residuos de la erradicacién no deben arrastrarse por el suelo, deben
ser recolectados en costales y gestionados adecuadamente: se pueden utilizar como
compost, forraje para animales confinados, o enterrarlos en fosas cubiertas con tierra.
No se deben quemar ni dejar cerca de quebradas o rios para prevenir su propagacion.
Se recomienda realizar un seguimiento quincenal del hoyo en el que se dispuso toda la
biomasa, en el que se pueda observar si se da algun rebrote de la planta, para asi realizar
un control puntual y eficiente. «Limpieza manual de fuentes hidricas. Descripcion y
alcance: La actividad consiste en la limpieza manual del cauce de una fuente hidrica y
sus zonas aledafias, con el objetivo de extraer todo material que disminuya la capacidad
hidraulica del cauce, permitiendo asi el transito natural de las crecientes. El material a
extraer incluye sedimentos, residuos solidos, empalizadas y otros elementos que puedan
obstruir el flujo de agua. Esta actividad busca mitigar el riesgo de inundacion mediante
el aumento de la capacidad del cauce para transitar las crecientes, logrando asi un flujo
mas controlado y con menor probabilidad de desbordamiento. La actividad abarca la
extraccién, separacion en la fuente, empacado, transporte interno (trasiego) y disposicion
del material en puntos de acopio designados (material inorganico) o en sitios de correcta
disposicion (material organico). Se incluyen todos los materiales, mano de obra y
recursos necesarios para su correcta ejecucion. Esta actividad comprende fuentes
hidricas cuyo ancho promedio del cauce este entre 0.00 y 5.00 metros. Ejecucion: La
ejecucion de la limpieza manual del cauce y zonas aledafas se llevara a cabo en varias
etapas, comenzando con la identificacién y evaluaciéon de los tramos afectados por la
acumulacion de sedimentos, residuos solidos y empalizadas. El proceso iniciara con la
extraccidbn manual del material obstructivo, utilizando herramientas adecuadas y técnicas
gue minimicen el impacto ambiental. El material retirado sera cuidadosamente empacado
y trasladado internamente (trasiego) hasta los puntos de acopio previamente
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establecidos, donde se realizara la separacion de los materiales organicos e inorganicos.
Los materiales organicos seran dispuestos en areas aledafias a las fuentes hidricas,
fuera de su respectiva ronda. En el caso de fuentes que discurren por zonas urbanas,
esta distancia sera de al menos 30 metros, mientras que para fuentes que discurren por
zonas rurales, la distancia sera de 10 metros. EI material organico debera ser
compactado y dispuesto en dichas areas (fuera de la ronda) en un lugar plano que
garantice su descomposicion natural y que su topografia no permita su arrastre hacia la
fuente hidrica por efecto de la escorrentia. Por otro lado, el material inorganico sera
acopiado en sitios adecuados para su posterior cargue y disposicion final en lugares
autorizados, garantizando un manejo seguro y ordenado. Se debera garantizar el reuso
de costales, toda vez que el material organico sera transportado en costales para luego
ser vaciados en los sitios adecuados donde seran objeto de los demas procesos
anteriormente descritos.Durante la ejecucién, se prestara especial atenciéon a la
integridad del cauce y sus margenes, evitando alteraciones que puedan comprometer la
estabilidad de la fuente hidrica. Todo el proceso sera documentado y supervisado para
garantizar el cumplimiento de los objetivos de la actividad y la adecuada disposicién final
del material extraido.Se realizara en la fuente hidrica Los Nachos * Clausura del
proyecto. El evento de clausura del proyecto tiene como objetivo celebrar los logros
alcanzados durante su implementacion, reconocer el esfuerzo y la participacion activa
de la comunidad, y proporcionar un espacio para compartir los resultados obtenidos a
través de la ejecucion de cada una de las actividades realizadas. En este evento, se
convocard a la comunidad beneficiada para mostrar los avances alcanzados y reflexionar
juntos sobre el impacto del proyecto en el entorno local. El evento de clausura debe
involucrar a todos los miembros de la comunidad que hayan sido parte del proyecto,
incluidos residentes locales, organizaciones comunitarias, escuelas, lideres locales,
supervisor, representante del municipio, director regional Cornare o delegados.

Evaluar el proceso y el impacto del proyecto por medio de la construcciéon de un
Documento que permite sistematizar los resultados alcanzados, identificar lecciones
aprendidas, y facilitar la transferencia de conocimientos y buenas practicas. Ademas,
permite ofrecer a la comunidad y a los actores involucrados una vision clara de los logros,
desafios y el impacto real del proyecto en el territorio, lo que favorece la continuidad de
las acciones y el fortalecimiento de la educacién ambiental en la zona. Para la ejecucion
del evento de cierre, es fundamental presentar los resultados y logros del proyecto
mediante un resumen visual que incluya fotos y videos de las actividades realizadas a lo
largo del proyecto, destacando los cambios observados en el entorno intervenido y como
estos han contribuido a la mejora ambiental local. Ademas, se debera incluir la exhibicién
de productos o un recorrido para mostrar los resultados tangibles, como huertas, parques
0 estufas. Segun las necesidades de la comunidad, se proponen cierre para el proyecto:
Cierre tipo 3 Integral : Este cierre tiene un enfoque integral que no solo incluye la
evaluacion del proyecto, sino también actividades pedagoégicas e interactivas que
fomentan la participacion activa de todos los asistentes, como juegos de preguntas sobre
lo aprendido, concursos relacionados con los temas del proyecto, y la formulacion de
compromisos individuales y colectivos para asegurar la continuidad de lo construido. Se
busca generar un ambiente dinamico y reflexivo, en el que los participantes se sientan
motivados a seguir cuidando los logros alcanzados. La clausura se llevard a cabo en un
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lugar accesible y representativo para la comunidad, como un centro comunitario, una
escuela local o un espacio verde (si el proyecto esté relacionado con la restauracion o
conservacion de areas naturales). Durante el evento, se organizard un almuerzo
comunitario que promovera la integracion y el sentido de pertenencia. Las actividades
interactivas deben estar disefiadas para involucrar a los asistentes de manera ludica y
pedagdgica, utilizando herramientas y materiales visuales que refuercen el aprendizaje
obtenido durante el proyecto.Entregables: Evaluacion de impacto PRISER, lista de
asistencia, fotos del evento. Se proporciona caja de herramientas para actividades
pedagogicas Anexo Evaluacion de impacto PRISER, Como metodologia a implementar
el contratista debe cumplir con las recomendaciones dadas por la Supervision, para lo
cual la Secretaria de Desarrollo Econdmico y Ambiental realizara el acompafiamiento y
seguimiento técnico del convenio. Esta entidad, sera el enlace entre la J.A.C, el Municipio
y Cornare, el cual presentara informes periddicos del avance de las actividades para sus
respectivos pagos, de acuerdo a la ficha que se relacionara en el presupuesto y como
se describe en el objeto del presente proceso. A demas de: eDar cumplimiento a las
obligaciones asumidas en el convenio e Realizar el aporte minimo ofrecido en la
propuesta. e Realizar la socializacion del proyecto con la comunidad de la vereda San
esteban e Realizacion de un taller tematico. e Realizacion de un taller de enfoque
PRISER - fortalecimiento comunitario. e Realizacion de un encuentro de cierre PRISER
- evaluacion impacto del proyecto. e Poster ¢ Implementacion de restauracion
funcional e Control de especies invasora ojo de poeta. e Limpieza manual de fuentes
hidricas incluye extraccion, separacién en la fuente, empacado, transporte interno
(trasiego) y disposicion del material extraido. Ancho promedio del cauce entre 0.00y 5.00
metros. e Implementacion de 343 metro arboles nativos en la vereda San esteban
OBLIGACIONES GENERALES: eDar cumplimiento a las obligaciones asumidas en el
convenio eRealizar el aporte minimo ofrecido en la propuesta. e Realizar la socializacion
del proyecto con la comunidad de la vereda San Miguel e Realizacion de un taller
tematico. e Realizacion de un taller de enfoque PRISER - fortalecimiento comunitario. e
Realizacion de un encuentro de cierre PRISER - evaluacion impacto del proyecto. e
Implementacién de dos hectareas como restauracion funcional e Implementacion de 234
metros lineales de aislamiento en alambre de plua y estacones en madera inmunizada
para la proteccién de la microcuenca. CLAUSULA TERCERA.- OBLIGACIONES DEL
MUNICIPIO: Ademas de las obligaciones y derechos contemplados en los articulos 4° y
5° de la ley 80 de 1993 y demas normas concordantes y los convenidos en el presente
convenio, El CONTRATANTE se obliga especialmente a: e Realizar el pago del contrato
segun la forma establecida para ello. e Supervisar la ejecuciébn técnica y
financiera del presente contrato para lo cual delegara un supervisor. e Velar por el
cumplimiento de todas las clausulas contractuales. eSuministrar la informacion necesaria
y todos los bienes y servicios que requiera el contratista para la ejecucién del contrato.
CLAUSULA CUARTA. - EIl valor total del convenio es VEINTICINCO MILLONES
CIENTO NOVENTA Y CINCO MIL SEISCIENTOS OCHENTA Y OCHO PESOS M/L ($
25,195,688), de los cuales el aporte del municipio de Granada Antioquia sera de
VEINTITRES MILLONES NOVECIENTOS NOVENTA Y CINCO MIL CIENTO OCHENTA
Y OCHO PESOS. M/L ($ 23,995,188) IVA incluido y demas impuestos y retenciones. EL
SOLIDARIO aportaréa la suma DE UN MILLON DOSCIENTOS MIL QUINIENTOS PESOS
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($ 1.200.500), los cuales estan representados en la compra, transporte y siembra de 343
arboles para la restauracion funcional y demas actividades necesarias para la ejecucion
del convenio, FORMA DE PAGO: El MUNICIPIO desembolsara sus aportes al asociado
o solidario de la siguiente: mediante 6rdenes de pago acompafadas de la factura o
documento equivalente, los informes periddicos y las actas parciales de cumplimiento de
las obligaciones derivadas del objeto del contrato y su aceptacion a entera satisfaccion,
firmadas por el supervisor del contrato designada por parte de la ENTIDAD
CONTRATANTE, el pago se hara efectivo previo al aval de la supervision de las parte y
10 dias después de que CORNARE desembolse el recurso en la oficina de hacienda,
segun PAC disponible por la Secretaria de Hacienda, para esto deberd presentar el
informe de avance entregado por el contratista, el pago de parafiscales y previa
certificacion del supervisor al haber recibido a satisfaccion el informe de actividades. Con
Su respectiva presentacion de informes y constatacion del cumplimiento de las
actividades requeridas, informes de supervision, 6rdenes de pago acompafnadas de la
factura o documento equivalente, las obligaciones derivadas del objeto del contrato y su
aceptacion a entera satisfaccion, firmadas por el supervisor del contrato designada por
parte de la ENTIDAD CONTRATANTE. Los cuales seran justificados con informe de
actividades adjunto a las actas de avance presentadas por el asociado. de acuerdo a la
ejecucion del convenio previa certificacion del Interventor y/o supervisor, inicialmente de
los recursos aportados el municipio de Granada Antioquia, los cuales seran justificados
con informe de actividades adjunto a las actas de avance presentadas por el operador e
informe de actividades en el cual se detalle una ejecucién del 100% de las actividades
descritas en la propuesta de trabajo, certificado de recibido a satisfaccion por parte del
supervisor del convenio y evidencia del pago de la seguridad social correspondiente al
mes inmediatamente anterior al periodo ejecutado; ademas se deberd adjuntar
constancia (pantallazo) del envié de la cuenta de cobro y planilla de pago de la seguridad
social en el sistema electronico de contratacion publica SECOP Il. PARAGRAFO
PRIMERO: Sumado a lo anterior, la JAC debera presentar el informe de actividades
acompafado de la cuenta de cobro y/o factura, certificaciéon de cumplimiento expedida
por el supervisor del convenio y de estar al dia con el pago de seguridad social integral,
aportes parafiscales, si es del caso y de acuerdo a lo exigido por la Ley y certificacion
suscrita por cada uno de los profesionales en el que se detalle las actividades ejecutadas
por este. PARAGRAFO SEGUNDO: Para el pago mensual, 05 dias antes de la fecha de
este, se debera presentar la gestién y ejecucién del informe sobre el cual debe recaer
visto bueno y/o aprobacion del supervisor del mismo para efectos a proceder al
desembolso, la no presentacion del informe en los tiempos estipulados, generara
terminacién unilateral inmediata del convenio. Situacion que no excluye el pago oportuno
de la seguridad social segin decreto 092 de 2018. PARAGRAFO TERCERO: El
municipio, hard las retenciones a que haya lugar sobre cada desembolso, de acuerdo
con las disposiciones legales vigentes. PARAGRAFO CUARTO: Los pagos antes
sefalados se realizaran con sujecién al PAC y a la ubicacion de los fondos en la tesoreria
del municipio, de tal manera que el MUNICIPIO no asume responsabilidad alguna por la
demora que pueda presentarse con dichos pagos y por lo tanto EL SOLIDARIO debera
cumplir con sus obligaciones y no podra aducir como justificacion alguna para su no
realizacion, demora en el pago. PARAGRAFO QUINTO: El municipio no pagara ninguna
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suma de dinero al SOLIDARIO, mientras este no haya cumplido previamente con los
requisitos de ejecucion del convenio que se celebra. CLAUSULA QUINTA. - PLAZO: La
duracion del presente convenio sera de TRES (03) MESES, SIN SOBREPASAR LA
VIGENCIA 2026 Y CONTADOS A PARTIR DEL INICIO EN LA PLATAFORMA SECOP
II. No obstante, las partes podran darlo por terminado de mutuo acuerdo, por las causales
establecidas en la Ley. CLAUSULA SEXTA. - IMPUTACION PRESUPUESTAL
Nro.00175 del 10 de febrero de 2026, por valor de ($24.588.726) rubro:
2.3.2.02.02.009.32.06 Gestion del cambio climético para un desarrollo bajo en carbono
y resiliente al clima. CLAUSULA SEPTIMA. RESPONSABILIDADES: EL MUNICIPIO
no se hace responsable por las moras en que incurra JAC, que le sean imputables por
falta de diligencia, y que impida dar cumplimiento a los términos establecidos en el
convenio. CLAUSULA OCTAVA. CONTROL FISCAL POSTERIOR: El presente
convenio esté sujeto al Control Fiscal posterior, de acuerdo con los términos establecidos
en los articulos 268 y 272 de la Constituciéon Politica. CLAUSULA NOVENA.
INHABILIDADES E INCOMPATIBILIDADES: JAC declara bajo gravedad de juramento
gue se entiende prestado con la firma de este documento, que JAC y su director
ejecutivo, NO se encuentran incursos en ninguna de las causales de inhabilidad e
incompatibilidad previstas en la constitucion y en la Ley. CLAUSULA DECIMA. -
EXCLUSION DE RELACION LABORAL: EIl presente convenio Asociacion no genera
ninguna relacion laboral entre las partes, ni con los terceros contratados para el
desarrollo del objeto del presente convenio. CLAUSULA DECIMA PRIMERA. -
INDEMNIDAD: JAC mantendra indemne al MUNICIPIO, con todo reclamo, demanda,
accion legal, y costos que puedan causarse 0 surgir por dafios o lesiones a personas o
bienes, ocasionados por el cooperante o su personal, durante la ejecucion del objeto y
obligaciones del Convenio. CLAUSULA DECIMA SEGUNDA. - CESION: JAC no podra
ceder los derechos y obligaciones que adquiere por este convenio a ninguna persona
natural y juridica, nacional o extranjera, salvo autorizacion escrita del MUNICIPIO.
DECIMA TERCERA. GARANTIA: Municipio en virtud de la facultad conferida por el
Articulo 2.2.1.2.1.4.5 del Decreto 1082 de 2015, se reserva la solicitud de garantias,
teniendo presente la naturaleza del contrato. Decreto 1082 de 2015: “Articulo
2.2.1.2.1.4.5. No obligatoriedad de garantias. En la contratacion directa la exigencia de
garantias establecidas en la Seccién 3, que comprende los articulos 2.2.1.2.3.1.1 al
2.2.1.2.3.5.1.del presente decreto no es obligatoria y la justificacion para exigirlas o no
debe estar en los estudios y documentos previos. La decision de la no exigencia de
polizas encuentra soporte en la forma de pago del contrato pagos parciales, previa
presentacion de informes y constatacion de la ejecucion de las actividades requeridas,
por lo gue ante un incumplimiento seria posible cesar la cancelacién de los honorarios y
tomar las medidas correctivas de rigor. PARAGRAFO: Indemnidad del Municipio. El
cooperante mantendra indemne al MUNICIPIO contra todo reclamo, demanda, accion
legal, y costos que puedan causarse o surgir por dafos o lesiones a personas o bienes,
ocasionados por el cooperante o su personal, durante la ejecucion del objeto y
compromisos del convenio. En caso de que se formule reclamo, demanda o accién legal
contra el MUNICIPIO por asuntos, que segun el convenio sean de responsabilidad del
cooperante, se le comunicara lo mas pronto posible de ello para que por su cuenta
adopte oportunamente las medidas previstas por la ley para mantener indemne al
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MUNICIPIO y adelante los tramites para llegar a un arreglo del conflicto. El MUNICIPIO,
a solicitud del Cooperante, podra prestar su colaboracion para atender los reclamos
legales y el cooperante a su vez reconocera los costos que éstos le ocasionen al
MUNICIPIO, sin que la responsabilidad del cooperante se atenle por este
reconocimiento, ni por el hecho de que el MUNICIPIO en un momento dado haya
prestado su colaboracion para atender a la defensa de sus intereses contra tales
reclamos, demandas o acciones legales. Si en cualquiera de los eventos previstos en
este numeral el cooperante no asume debida y oportunamente la defensa del
MUNICIPIO éste podra hacerlo directamente, previa comunicacion escrita al
cooperante, quien pagara todos los gastos en que la entidad incurra por tal motivo. En
caso de que asi no lo hiciera el cooperante, el MUNICIPIO tendra derecho a descontar
el valor de tales erogaciones de cualquier suma que adeude al cooperante, por razon de
los servicios motivo del convenio, o a utilizar cualquier otro medio legal. CLAUSULA
DECIMA CUARTA. - LIQUIDACION DEL CONVENIO: a liquidacion del presente
convenio se hara dentro de los cuatro (4) meses siguientes al vencimiento, previa
presentacion por parte de la JAC del acta de evaluacion final, conforme a lo previsto por
el Articulo 60 de la Ley 80 de 1993 o de la fecha del acuerdo que lo disponga, para lo
cual el supervisor preparara el acta correspondiente. En esta etapa las partes acordaran
los ajustes, revisiones y reconocimientos a que haya lugar. En el acta de liquidacion
constaran, ademas, los acuerdos, conciliaciones y transacciones a que llegaren las
partes para poner fin a las divergencias presentadas y poder declararse a paz y salvo.
PARAGRAFO 1°. — La Supervision del presente Convenio, sera ejercida por la
Secretaria de Desarrollo Econémico y Ambiental del Municipio de Granada, quien
desarrollard sus funciones de conformidad con lo establecido en la Ley 1150 de 2007,
La Ley 1474 de 2011 y demas normas que lo complementen o adicionen; y por parte de
La JAC SOLIDARIA, sera ejercida por un delegado asignado por la Fundacion,
supervisores quienes seran responsables de: a) Vigilar y verificar el cumplimiento del
objeto y las obligaciones a cargo de cada parte y b) Formular a la otra parte las
observaciones e instrucciones que estime procedentes para el desarrollo y ejecucion del
convenio. Al respecto, todas las comunicaciones deberan constar por escrito y haran
parte de la carpeta del convenio. El supervisor verificard el cumplimiento de las
obligaciones impuestas por el articulo 50 de la ley 789 de 2002 durante la vigencia del
convenio por parte del SUPERVISOR y adoptara las medidas en él previstas o solicitara
la aplicacién de las sanciones establecidas por el articulo 1° de la ley 828 de 2003.
PARAGRAFO 2°. - Liquidacién Unilateral: Sila JAC no se presenta a la liquidacién o
las partes no llegan a acuerdo sobre el contenido de la misma dentro del plazo
establecido en la presente clausula, la liquidacibn sera practicada directa y
unilateralmente por la entidad y se adoptara por acto administrativo motivado susceptible
del recurso de reposicion. CLAUSULA DECIMA QUINTA. - PROCEDIMIENTO PARA
LA LIQUIDACION DEL CONVENIO: Para la liquidacion debera disponerse, cuando
menos, de los siguientes documentos: 1. Copia del convenio y sus modificaciones. 2.
Copia de las actas e informes que hacen parte del convenio. 3. Relacion de los pagos
hechos a JAC SOLIDARIA. CLAUSULA DECIMA SEXTA. REGIMEN LEGAL:JAC
Manifiesta que se adhiere a las estipulaciones que consagra la Ley 489 de 1998, 80 de
1993, Ley 1150 de 2007, Decreto 1082 de 2015 vy Decreto 92 de 2017 para esta
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modalidad de Convenio, por lo tanto, se entienden incorporadas éstas al presente
documento. CLAUSULA DECIMA SEPTIMA. SUSPENSION TEMPORAL DEL
CONVENIO: Sélo en eventos de fuerza mayor o caso fortuito las partes podran
suspender la ejecucién del convenio. Este hecho, previo concepto del supervisor, se hara
constar en acta que suscribiran JAC y el supervisor, con el visto bueno del MUNICIPIO;
en la misma se consignaran clara y detalladamente las razones de la suspension y el
plazo de la misma. El término de suspension no se computara para efectos del plazo
extintivo. Expirado el plazo de la suspension, el convenio se reiniciard dejando
constancia del hecho en el acta correspondiente, la cual se diligenciara en la misma
forma que el acta de suspension. CLAUSULA DECIMA OCTAVA. CAUSALES DE
TERMINACION: El presente convenio termina su duracion, ademas de los eventos
previstos por el articulo 17 de la ley 80 de 1993, por las siguientes causales: 1) En forma
regular, cuando se configure: a) La ejecucion total del objeto del convenio. b) El
cumplimiento del plazo estipulado, 2) En forma anticipada cuando se configure: a) El
incumplimiento parcial o total de una de las obligaciones pactadas en el presente
convenio, y b) Por acuerdo mutuo entre las partes. PARAGRAFO 1.- Ademas de los
eventos previstos en esta clausula, el MUNICIPIO dispondra la terminacion anticipada
del Convenio, mediante acto debidamente motivado susceptible del recurso de
reposicién, en caso de incumplimiento de los requisitos de celebracion del Convenio
cuando la ley no disponga otra medida, en los contemplados por los numerales 1,2y 4
del articulo 44 de la ley 80 de 1993 y en todo otro evento establecido por la ley. JAC
reconocera al MUNICIPIO las compensaciones e indemnizaciones a que tenga derecho
cuando hubiere lugar a ellas. PARAGRAFO 2.- Cuando la terminacion del Convenio sea
resultado del acuerdo de las partes, requerird el concepto previo no vinculante del
supervisor y no dara lugar al reconocimiento de compensaciones e indemnizaciones.
CLAUSULA DECIMA NOVENA- PERFECCIONAMIENTO Y REQUISITOS PARA LA
EJECUCION DEL CONVENIO: El presente convenio se perfecciona con su suscripcion
por las partes. Para su ejecucion se requiere: 1. El registro presupuestal, operacion ésta
gue EL MUNICIPIO efectuara a mas tardar dentro de los tres (3) dias habiles siguientes
a su suscripcion. 2. La acreditacién de que JAC se encuentra al dia en el pago de aportes
parafiscales relativos al sistema de seguridad social integral, asi como los propios del
SENA, ICBF y Cajas de Compensacién Familiar, cuando corresponda. CLAUSULA
VIGESIMA. - VIGENCIA Y PERFECCIONAMIENTO. El presente convenio se entiende
vigente desde la fecha de su firma hasta el término inicialmente pactado, o el de su
prérroga, si ésta se realiza por escrito y para su perfeccionamiento se requiere el registro
presupuestal certificado por el Municipio GRANADA- ANTIOQUIA y por JAC, de
conformidad con lo sefialado en el articulo 40 y 41 de la ley 80 de 1993. CLAUSULA
VIGESIMA PRIMERA. VEEDURIA CIUDADANA: JAC se obliga a permitir la vigilancia
de las veedurias ciudadanas de conformidad con lo dispuesto en la ley 850 de 2003 y a
suministrar a éstas la informacion y documentaciéon que soliciten en relacion con el
presente convenio y a su ejecuciéon. PARAGRAFO DOCUMENTOS: DOCUMENTOS:
LA JAC, debera aportar los siguientes documentos: 1. Hoja de Vida de la Funcion
Pablica con sus respectivos Certificados, Certificados de Contraloria, Procuraduria,
Antecedentes Judiciales, tanto de La JAC y como del representante Legal 2. Certificado
de existencia y Representacion legal de JAC 3. Cédula de Ciudadania del representante
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legal de la JAC. 5. RUT de la JAC 6. Certificado de Parafiscales de la JAC CLAUSULA
VIGESIMA SEGUNDA: DOMICILIO CONTRACTUAL: Las partes acuerdan como
domicilio contractual el Municipio de Granada Antioquia.

DANIEL ANDRES HOYOS YEPE GERARDO DE JESUS SUAZA GONZALEZ
C.C. 70.829.828 de Granada Ant C.C 98.638.408.
Alcalde Municipal RL JAC
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