
 

ANEXO No.3 
 

CERTIFICACIÓN DE CUMPLIMIENTO DEL ARTÍCULO 50 DE LA LEY 789 DE 2002 
 
 
 
 

El suscrito BRIAND CAMILO URBANO BETANCOURT, identificado con la cédula de ciudadanía No. 1.083.929.231 de Pitalito en 
mi calidad de representante legal de la empresa DISTRIALTURAS & SALUD LABORAL S.A.S. con NIT. 901.311.051-9 bajo la 
gravedad de juramento manifiesto, que la empresa ha cumplido durante los seis (6) meses anteriores a la fecha de la presentación 
de la presente propuesta con los pagos al sistema de seguridad social en salud, pensiones y riesgos laborales y con los aportes 
parafiscales correspondientes a todos sus empleados vinculados por contrato de trabajo, por lo que declaro que se encuentra a 
PAZ Y SALVO con las Empresas promotoras de salud –EPS–, los Fondos de Pensiones, las Administradoras de Riesgos laborales 
–ARL–, las Cajas de Compensación Familiar, el Instituto Colombiano de Bienestar Familiar –ICBF– y el Servicio Nacional de 
Aprendizaje –SENA 
 
 
Dada en Pitalito, Huila, a los diecinueve (19) dias del mes de marzo de 2026. 
 
 
 
 
 
BRIAND CAMILO URBANO BETANCOURT 
Representante Legal de Distrialturas & Salud Laboral S.A.S. 
C. C. No. 1.083.929.231 De Pitalito 
Dirección: Calle 3 No. 1B-23 - Quinché 
Dirección electrónica: gerencia.distrialturas@gmail.com 
Telefax: 315 731 2154 / 313 280 8690 
Ciudad Pitalito 
 
 
Nota: La certificación debe venir suscrita por el revisor fiscal de la sociedad, cuando este exista de acuerdo con los requerimientos 
de ley, o por el representante legal. 
 
Si es certificado por el revisor fiscal, adjuntar copia de la tarjeta profesional y certificado de antecedentes disciplinarios, expedido 
por la Junta Central de Contadores, el cual deberá estar vigente para la fecha de presentación de la propuesta. 
 
En el evento en que la sociedad no tenga más de seis (6) meses de constituida, deberá acreditar los pagos a partir de la fecha de 
su constitución. 
 
 
 
 
 
 
 


