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PERIODO DE VER

IFICACION: 01 al 30 de octubre de 2025

FECHA DE ELABORACION DEL INFORME: 21 de noviembre de 2025

CONTRATANTE:

NIT

DELEGADO

CONTRATISTA
NIT:

REPRESENTANTE LEGAL:

CEDULA DEL REPRESENTANTE
LEGAL:

OBJETO:

VALOR INICIAL:

VALOR ADICIONADO:

VALOR FINAL DESPUES DE
ADICIONES:

PLAZO INICIAL:

AMPLIACIONES:

FECHA DE SUSPENSION DEL
CONTRATO:

FECHA DE REANUDACION DEL
CONTRATO:

DURACION TOTAL DEL
CONTRATO:

FECHA DE INICIO:
FECHA DE TERMINACION:

DISTRITO ESPECIAL DE CIENCIA, TECNOLOGIA E
INNOVACION DE MEDELLIN SECRETARIA DE
SUMINISTROS Y SERVICIOS

890.905.211-1

ESTEBAN RAMIREZ VELEZ Secretario de Suministros y
Servicios — Distrito Especial de Ciencia, Tecnologia e
Innovacion de Medellin. Decreto de Nombramiento 0001 de
enero 1 de 2024 y Acta de Posesion No. 19 del 2 de enero
de 2024

CYMETRIA GROUP SAS
900.093.735-8
OSCAR ORLANDO DUENAS MORA

79.500.330

FORMACION EN
HABILIDADES PARA EL
EMPLEO E INGLES EN LOS JOVENES Y ADULTOS DE
LA CIUDAD EN

PROGRAMAS DE FORMACION ACADEMICA, TECNICA
LABORAL Y CURSOS CORTOS- LOTE 1 DIGITAL X

MIL SEISCIENTOS SETENTA Y SEIS MILLONES
NOVECIENTOS CUARENTA MIL PESOS M/L
(1.676.940.000) IVA INCLUIDO

N/A

MIL SEISCIENTOS SETENTA Y SEIS MILLONES
NOVECIENTOS CUARENTA MIL PESOS ML
(1.676.940.000) IVA INCLUIDO

CIENTO CINCUENTA Y DOS (152) DIAS CALENDARIO,
sin exceder la presente vigencia.

N/A

HABILIDADES DIGITALES,

N/A

N/A

CIENTO CINCUENTA Y DOS (152) DIAS CALENDARIO,
sin exceder la presente vigencia.

19/09/2025
31/12/2025
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Con el objeto de describir el seguimiento realizado a la ejecucion del contrato No.
4600105642 de 2025, se presenta el Informe parcial de Supervision y/o Interventoria del
contrato de la referencia, con fundamento en la Ley 80 de 28 de julio de 1993,

https://www.medellin.gov.co/normograma/docs/astrea/docs/ley0080 1993.htm, Ley
1150 de 16 de julio de 2007,
https://www.medellin.gov.co/normograma/docs/astrea/docs/ley1150 2007.htm, Ley
1474 de 12 de julio de 2011,
https://www.medellin.gov.co/normograma/docs/astrea/docs/leyl474 2011.htm, Decreto
1082 de 26 de mayo de 2015,

https://www.medellin.gov.co/normograma/docs/astrea/docs/decreto 1082 2015.htm,
Decreto Municipal 835 de 2021, y demas normas que regulan la materia, previos los
siguientes items:

INFORME TECNICO DEL CONTRATO:

1. COMPONENTE 1 - IDENTIFICACION Y SELECCION DE LOS
PARTICIPANTES

1.1 Convocatoria de los Participantes y Difusién:

El contratista viene realizando la difusiéon y convocatoria de los participantes, a través de
diferentes medios de comunicacion como: cufas radiales, boletines de prensa,
recorridos territoriales, mensajes de WhatsApp, correos electrénicos, pagina de internet
y publicaciones en diferentes redes sociales. Para ello, viene contando con el apoyo de
la Unidad de Formacién y el area de comunicaciones de la Secretaria de Desarrollo
Econdmico, con el objetivo de convocar a los jovenes y adultos a inscribirse al proceso
de formacién, mediante las siguientes actividades:

1.1.1 Realizaron convocatoria en las 16 comunas y 5 corregimientos del Distrito
Especial de CTI de Medellin:

El objetivo es Aumentar el nimero de inscripciones al programa Digital X destacando
su caracter gratuito, su enfoque para principiantes y la convocatoria abierta en todas
las comunas y corregimientos del Distrito de CTl de Medellin.

En la convocatoria han encontrado lo siguiente:
- Perfiles diversos: jévenes que buscan primera oportunidad, personas que
desean reconvertir su carrera, madres/cuidadores, trabajadores informales,

emprendedores digitales, adultos que quieren entrar al mundo de la
tecnologia desde cero.
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1.1.2

- Motivaciones: empleabilidad, superacion personal, acceso a educacion
gratuita, flexibilidad hibrida.

- Barreras: miedo a no saber, disponibilidad de tiempo, falta de computador,
percepcién de que “la tecnologia no es para mi”.

Diseiar e implementar el plan de medios, disefio de piezas comunicacionales,
guiones para eventos relacionados con la convocatoria, de acuerdo con el
manual de imagen e identidad corporativa del Distrito Especial de Medellin:

El contratista disefio el Plan estratégico de comunicaciones, disefio las de piezas de
comunicaciones las cuales fueron revisadas y aprobadas por el equipo de
comunicaciones de la secretaria de desarrollo econdémico, utilizando la siguiente
canalizacién y tacticas por canal:

Landing page: https://estud-ia.co/

WhatsApp: Bienvenido al programa Estud-IA
Redes sociales:

Durante el mes de octubre 2025 el contratista ejecutd una estrategia de
comunicacion organica en Instagram y TikTok con el objetivo de presentar
oficialmente el proyecto Estud-IA, aumentar su visibilidad y fortalecer el
reconocimiento de marca.

Email: El contratista disefio plantillas de correo electrénico para facilitar los
envios masivos.

Como parte de la estrategia de comunicacién y captacion de aspirantes, durante
el mes de octubre 2025 se realizaron cuatro (4) envios de correo masivo
dirigidos a la base de contactos del proyecto  Estud-IA.

Alianzas/embajadores:

El contratista logr6 una colaboracion con universidades de Medellin,
instituciones técnicas, centros de formacion y colegios de Medellin, para
la de difusién entre la comunidad y los estudiantes.

El contratista Gestion6 espacios de socializacién en aulas de instituciones como
la IE la milagrosa, IE Tulio Botero, Colegio san Benito y el colegio de Santa
Helena , ferias académicas, jornadas de bienestar y actividades estudiantiles.
Estas instituciones nos apoyaron con la difusion por canales oficiales: correos
masivos, redes internas, carteleras fisicas y plataformas LMS.
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El contratista tuvo Presencia en Eventos y Actividades Académicas, entre estos
eventos se incluyen, charla de inteligencia artificial para los negocios llevado a
cabo en la camara de comercio Medellin el 08 de octubre y el evento de
inteligencia  artificial Colombia el 28 de octubre en Ruta N

El contratista instald puntos informativos en eventos educativos y ferias y
participé en el festival de oportunidades llevado a cabo en el tecnoldgico de
Antioquia, el cual se llevé a cabo el 29 de octubre 2025.

El contratista durante el mes de octubre 2025 complementoé la estrategia
digital con acciones de difusiébn en medios offline y espacios presenciales,
con el fin de ampliar la visibilidad del proyecto Estud-IA en la ciudad y llegar a
publicos jovenes en contextos cotidianos.

El contratista Instalo posters en universidades, instituciones educativas y puntos
estratégicos de Medellin con alto flujo de estudiantes y distribuyo flyers en
espacios frecuentados por jévenes, tales como bibliotecas, centros culturales y
zonas de encuentro estudiantil.

Las métricas monitoreadas por el contratista en el mes de octubre 2025 son
las siguientes:

OBJETIVO KPI's TOTAL

Impresiones 620.625

Formulario Meta Alcance 488.475
Registros en Meta 2.231

Clics en el enlace 11.054

Impresiones 118.975

WhatsApp Alcance 87.074
Chats 487

Clics en el enlace 1.187

Impresiones 936.645

Alcance 783.689

Formulario TikTok Registros en TikTok 1.703
Clics en el enlace 9.303

Péagina 4 de 36

Centro Administrativo Municipal - CAM — Calle 44 No. 52 - 165
Linea Unica de Atencion a la Ciudadania 44 44 144
www.medellin.gov.co

Medellin - Colombia



Cdd. FO-GECO-006 Formato

— FO-GECO- Informe Parcial de
Version. 16 Supervision y/o Interventoria

Proyecto Estud-IA

Canal Impresiones Alcance Clics Registros/Chats
Formulario 620.625 459.386 10.230 2.146
Meta

WhatsApp 118.975 87.074 1.187 487
Formulario 936.645 783.689 9.303 1.703
TikTok

Meta es el canal mas equilibrado: buena tasa de conversién, CTR
solido y CPA competitivo.

- ldeal para mantener inversién y escalar moderadamente.

WhatsApp convierte muy bien, pero su costo de clic es alto.
Analisis — Reducir CPC con pruebas de formatos mas llamativos (video corto,
carrusel) o segmentar mas caliente (remarketing, lookalikes).

TikTok da volumen y clics baratos.

— Buena opcién para llenar el embudo superior (awareness vy trafico),

pero requeriria seguimiento con remarketing en Meta.

Redistribuir presupuesto:

50% Meta - 30% TikTok - 20% WhatsApp (optimizado)

Crear retargeting cruzado: Usar trafico de TikTok y WhatsApp para
Tacticas remarketing en Meta con formularios rapidos.

Estratégicas |Test A/B de creativos: En WhatsApp y TikTok para aumentar CTR al

menos un +0.5%.

Monitorear frecuencia: Mantenerla <1.5 para evitar fatiga de

audiencia.
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Resultado clave

Consiguieron 817 inscritos adicionales en el formulario de la landing oficial:
https://estud-ia.co/

Link de parrilla: https://drive.google.com/drive/folders/ATMRbdGKpDnIZXZB1QiNI-
1AcQoFMDLal?usp=sharing

1.1.3. Realizar la difusion de la convocatoria la cual debe contener (lineas de formacion,
saberes previos requeridos acorde a la linea y niveles de formacion, pruebas a
aplicar, metodologia, duracién en horas y tiempo de dedicacién, requisitos,
beneficios, fechas y medios a través de los cuales se realizaran la inscripcién,
entre otros), mediante la utilizaciéon de diferentes medios de comunicacién como:
cufas radiales, redes sociales, paginas web, mensajes de WhatsApp, correos
electrénicos, mensajes de texto, boletines informativos, entre otros.

A comienzos del mes de octubre 2025 se les aprob6 y publicé el boletin oficial del
proyecto, el cual fue distribuido a través de canales institucionales y aliados locales.
Este boletin contribuyé a formalizar la comunicacion del lanzamiento e informar a la
comunidad sobre las lineas de formacién disponibles.

https://drive.google.com/drive/folders/1d04Y98ASku UtJINruBRDGL7Tx30zrIR
?usp=sharing

1.1.4. Recopilar y capturar material de registro (imagenes, fotografias, videos, entre
otros) desde el inicio hasta el final del programa, de forma que permita generar
contenidos que se requieran para la difusién de la estrategia.

El contratista capturo y recopilo el material de registro fotografias y contenido de apoyo
en los diferentes eventos y actividades en los que el proyecto Estud-IA tuvo presencia
en octubre 2025. A continuacién, se comparte el enlace con el registro fotografico
correspondiente a los eventos asistidos durante el mes:

https://drive.google.com/drive/folders/1tSP2Vi{f5s5 dDrxBGQIMF110TNKXCyNR?usp=s
haring

1.1.5. Participar en los diferentes eventos programados por el Distrito Especial de
Medellin con el propdsito de complementar la difusiébn de la convocatoria e
inscripcion del programa.

Durante el mes de octubre 2025, el contratista tuvo presencia activa en diversos eventos
estratégicos de la ciudad, con el objetivo de fortalecer su visibilidad, establecer alianzas
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y promover la inscripcién a las lineas de formacion. A continuacion, se detallan los
eventos en los que se participo:

Inteligencia Atrtificial para los Negocios

Fecha: 08 de octubre
Lugar: Camara de Comercio — Sede El Poblado
Hora: 10:00 a.m. — 11:00 a.m.

Evento organizado por la Camara de Comercio de Medellin, donde Cymetria
particip6 en una charla orientada a exponer la importancia de la Inteligencia
Artificial en el sector productivo y el ecosistema empresarial.

Se aprovechdé un aforo de aproximadamente 500 empresarios para presentar
el programa Estud-IA, incentivar la inscripciébn y motivar a los asistentes a
replicar la convocatoria dentro de sus empresas y emprendimientos.
Esta participacion contribuy6 a posicionar el programa en un publico empresarial
clave.

Medellin Territorio Inteligente — Ruta N

Fecha: 28 de octubre
Lugar: Ruta N — Ciudad de Medellin
Hora: 7:00 a.m. — 3:00 p.m.

Encuentro exclusivo en el que participaron autoridades de gobierno, incluido el
Alcalde de Medellin, junto con empresarios internacionales, entidades del
ecosistema de innovacién y académicos expertos.

Cymetria intervino en un panel principal, desde el cual se logré impactar a un
aforo aproximado de 400 asistentes, promoviendo las oportunidades formativas
del programa Estud-IA e incentivando la inscripcion.

Ademas, se establecio una alianza estratégica con Ruta N, quienes apoyaron
la difusion de la convocatoria entre sus contactos.
Gracias a esta articulacion, se confirmé la participacion del programa en el
Festival GEN N, un espacio liderado por Ruta N y la Secretaria de la Juventud
para visibilizar iniciativas que transforman la ciudad.

Cymetria estara presente en dicho festival el 11 de diciembre, con el fin de seguir
impulsando el programa y aumentar el nimero de inscritos y matriculados.
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e Festival de Oportunidades

Fecha: 29 de octubre
Lugar: Tecnolégico de Antioquia
Hora: 11:00 a.m. — 5:00 p.m.

Evento disefiado para conectar a mas de 1.500 jovenes con oportunidades de
educacién, empleo, orientacion profesional y servicios institucionales.

Cymetria hizo presencia para difundir la convocatoria del programa Estud-IA,
orientar a los asistentes sobre el proceso de inscripcion y resolver dudas en
tiempo real.
Durante la participacidén se establecieron contactos con empresas como RSI,
Interaseo y Taskus, con el propésito de explorar futuras alianzas vy
colaboraciones que fortalezcan el alcance del programa.

1.1.6. Una vez finalizado el proceso de formacion, el contratista debe realizar un evento
de cierre con el fin de certificar a los estudiantes y visualizar los resultados, de
una manera transparente y clara frente a la ciudadania

La realizacion del evento de cierre, necesario para la certificacion y la presentacion
publica de resultados, se encuentra pendiente. Actualmente, el programa esta en fase
de inscripcion y matricula de estudiantes, por lo que el proceso de formacién y cierre
se programara una vez concluida esta etapa.

1.2 Inscripcidn

El proceso de inscripcion lo realizara cada aspirante en el formulario dispuesto para tal
fin por la Unidad de Formacion, Secretaria de Desarrollo Economico y su
diligenciamiento, monitoreo y seguimiento sera de plena responsabilidad del contratista,
quien tendra la obligacién de realizar el seguimiento, verificacibn de requisitos y
consolidacién de la informacion de inscripcion con la orientacion de la supervision del
contrato.

Para el mes de octubre 2025 el contratista tuvo un total de 999 inscritos para esta ruta.

Dando alcance a la obligacion adquirida por el contratista del proyecto, se realiza
diariamente seguimiento al proceso de inscripcion de los aspirantes, brindando la
informacion correspondiente al programa, sus diferentes lineas y brindando la
orientacion necesaria para que el aspirante pueda realizar la mejor eleccion. Ademas de
concretar el proceso de matriculacion en nuestra plataforma.
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Se deben inscribir 5400 personas del Distrito Especial de Ciencia Tecnhologia e
Innovaciéon de Medellin y de las cuales seran de presupuesto participativo los siguientes
inscritos por comunas: 108 personas residentes en la Comuna 5 — Castilla, 108 personas
residentes en la Comuna 9 — Buenos Aires y 129 personas residentes de la Comuna 90
— Santa Elena, las cuales deberan ser garantizadas por el contratista.

Dando continuidad al proceso mantenemos las siguientes actividades:

2. COMPONENTE 2 - FORMACION Y ENTRENAMIENTO.
2.1. Alistamiento de la formacion:
2.1.1. Contenidos Curriculares:

Para consolidar las competencias identificadas, los modelos formativos integraran una
formacion eminentemente practica, orientada a ocupaciones técnicas y basada en
metodologias inmersivas y vivenciales. El aprendizaje basado en proyectos, por
objetivos y estrategias tipo bootcamp se erigen como enfoques pedagdgicos
fundamentales para fortalecer las habilidades y destrezas aplicadas, altamente
valoradas por los empleadores.

Durante el mes de octubre 2025 el contratista realizo las lineas de formacion. Para ello,
elaboraron la matriz de formacibn y contenidos curriculares ESTUD-IA
(https://docs.google.com/spreadsheets/d/1kvKhZGfus4c9VHODghlgg7dZc8rC3VZd/edit
?20id=1125722123#9id=1125722123), la cual fue verificada y aprobada para dar inicio a
los procesos formativos. Este procedimiento permite planificar adecuadamente los
bootcamps, asi como gestionar la busqueda y asignacion del equipo académico con el
conocimiento necesario para impartir los contenidos y brindar el acompafiamiento
adecuado a los campistas.

Linea: Programacion
Introduccién ala Légica de Programacién y Algoritmos con Python

Implementar el modelo de formacién y entrenamiento en habilidades digitales Estud-IA,
inglés, y habilidades para el empleo, bajo metodologias innovadoras, inmersivas e
intensivas en conocimientos especificos, articulando las estrategias transversales para
la permanencia y la gestion para la generacion de ingresos de los jovenes y adultos del
Distrito de Ciencia Tecnologia e Innovacion de Medellin.

Linea: Andlisis de Datos
Fundamentos de Datos, Limpieza y Estadistica Descriptiva
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Desarrollar competencias basicas en arquitectura de nube para la alfabetizacién digital,
permitiendo a los participantes familiarizarse con conceptos introductorios en cloud
computing y modelos de servicio, fomentando la creacion de soluciones innovadoras
para la economia digital.

Linea: Inteligencia Artificial
Fundamentos de IA y Aprendizaje Automético Basico.

Desarrollar competencias bésicas en inteligencia artificial para la alfabetizacion,
permitiendo a los participantes familiarizarse con conceptos introductorios en IA y
aprendizaje automatico basico, fomentando la creacion de soluciones innovadoras para
la economia.

Linea: Arquitectura de Nube
Fundamentos de Cloud Computing y Modelos de Servicio.

Desarrollar competencias béasicas en arquitectura de nube, permitiendo a los
participantes familiarizarse con conceptos introductorios en cloud computing y modelos
de servicio, fomentando la creacién de soluciones innovadoras para la economia digital.

Linea: Ciberseguridad
Fundamentos de Ciberseguridad y Gestion de Amenazas Basicas.

Desarrollar competencias basicas en ciberseguridad para la alfabetizacién, permitiendo
a los participantes familiarizarse con conceptos introductorios en ciberseguridad y
gestion de amenazas basicas, fomentando la creacion de soluciones innovadoras para
la economia.

Linea: Blockchain
Fundamentos de Blockchain y Tecnologias Descentralizadas.

Desarrollar competencias basicas en blockchain para la alfabetizacion, permitiendo a
los participantes familiarizarse con conceptos introductorios en blockchain y tecnologias
descentralizadas, fomentando la creacion de soluciones innovadoras para la economia.

Finalmente, estas lineas de formacion estan dirigidas a jovenes (16 a 28 afios) y
adultos (29 a 59 afios) residentes del Distrito Especial de Ciencia, Tecnologia e
Innovacion de Medellin, con conocimientos bésicos en computacion.

2.1.2. Desarrollo Curricular (alistamiento de recursos y estrategias formativas):

La planificacion de la formacion, como etapa esencial derivada del disefio curricular,
establece el marco operativo para la transformacion de objetivos y contenidos

Péagina 10 de 36

Centro Administrativo Municipal - CAM — Calle 44 No. 52 - 165
Linea Unica de Atencion a la Ciudadania 44 44 144
www.medellin.gov.co

Medellin - Colombia



Formato
FO-GECO- Informe Parcial de
Supervision y/o Interventoria

Cdd. FO-GECO-006

Versioén. 16

educativos en experiencias de aprendizaje tangibles y efectivas. Este proceso
comprende la seleccion y secuenciacion de estrategias didacticas, la incorporaciéon de
recursos tecnoldgicos y la implementacion de sistemas de evaluacion disefiados para
asegurar la adquisicion de las competencias requeridas en cada una de las estrategias
de formacion.

Para la ejecucion de estos principios, se adoptaran estrategias especificas. En primer
lugar, se priorizara el aprendizaje activo y experiencial, empleando metodologias como
el aprendizaje basado en proyectos, el aprendizaje basado en problemas y el
aprendizaje colaborativo. En segundo lugar, se integrardn tecnologias educativas
innovadoras, incluyendo plataformas de aprendizaje en linea, simulaciones,
herramientas de realidad virtual y laboratorios virtuales, segin las necesidades de la
formacion definidas.

El contratista tiene proyectado iniciar los procesos formativos en el mes de noviembre
2025, por los que para este punto no se tuvieron resultados significativos para el mes
de octubre 2025.

Matriz de formacion:

Programa/Curso Duracion Contenido Perfil de Ingreso Perfil de
de Formacion Tematico Egreso
Personas del Distrito .
Especial de Ciencia ggsr?cp;estzr;]mas
L . Tecnologia e Innovacién i
Conceptos bésicos de légica, de programacion front-
Introduccion a_la Légica algoritmos, variables, Medellin. saberes end junior; capaz de
de Programacién y 66 horas |estructuras de control y S resolver problemas
h . ) previos bésicos en s :
Algoritmos con Python programacion introductoria en > l6gicos simples y
Python computacion, aplicar conceptos
' aprobacion de prueba eﬁ rovectos p
técnica >80%, registro inic?aleys
en OPE. )
Personas del Distrito
Especial de Ciencia Competencias
‘(Ij'eecnologla e Innovacion intermedias en
Desarrollo Web Frontend: Essttiliggt\ljirsaugleega?r: tne a:zg;s%a d Medellin, saberes jc:;sica’\rr.rilgcézzat(:jlgend
g;gcl‘o’ CSSy JavaScript 66 horas basica con JavaScript y Erée\:::oas dbea3|cos en crear interfaces web
’ responsive design. Prggramacién funcionales y
aprobacion de prueba goljlibgrsar en
técnica >80%, registro quipos.
en OPE.
Personas del Distrito .
Especial de Ciencia Competencias en .
e . . : .. _|desarrollo full-stack;
Preparacion para Full- Git para control de versiones, |Tecnologia e Innovacion capaz de liderar
Stack: Control de 66 horas introduccion a backend (e.qg., de rc? ectos intearales
Versiones y Backend Node.js o Flask), integracién Medellin, saberes P re){solver 9
Basico. front-back. previos basicos en yroblemas de
Desarrollo Web gacken d
Frontend, aprobacién de )
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prueba técnica >80%,
registro en OPE.

Linea: Andlisis de Datos

Perfil Docente: Profesional en
Ciencia de Datos, Estadistica,
Economia, Programacion, o
area afin (ej. Ingenieria de
Datos, Matematicas Aplicadas).
Minimo 2 afios de experiencia
relevante en el andlisis de
datos, manipulacion de
datasets y/o docencia en
estadistica aplicada.

Fundamentos de Datos,

Introduccién a datos, técnicas
de limpieza, medidas

Personas del Distrito
Especial de Ciencia
Tecnologia e Innovacién
de

Medellin, saberes

Competencias
bésicas en andlisis
de datos junior;

Ismplgze_l y Estadistica 66 horas estadisticas basicas (media, previos basicos en capaz de limpiar y
escriptiva. : S > S
mediana, desviacion). computacion, describir datasets
aprobacion de prueba  [simples.
técnica >80%, registro
en OPE.
Personas del Distrito
Especial de Ciencia
Tecnologia e Innovacién|Competencias en
. . o de business
Visualizacion de Datos y Hen:ramlentas de visualizacién Medellin, saberes intelligence; capaz
P : (gréficos, dashboards), - : -
Analisis Exploratorio 66 horas 2 P previos en de visualizar y
técnicas de EDA para insights
(EDA). iniciales Fundamentos de Datos, |explorar datos para
’ Limpieza y Estadistica |decisiones
Descriptiva, aprobacién |empresariales.
de prueba técnica >2%,
registro en OPE.
Personas del Distrito
Especial de Ciencia
Tecnologia e Innovacion .
de C_ompetenCIas en
Programacién para Scripting en Python/R para Medellin, saberes g':n;'a die (rjc?tcr):har
Anadlisis de Datos 66 horas |andlisis, consultas SQL, previos en Visualizacion soﬁjcioneg 9
(Python/R y SQL Baésico) integracion de datos. de Datos y Analisis analiticas
Exploratorio , complejas
aprobacion de prueba 1as.
técnica >80%, registro
en OPE.
Personas del Distrito
Especial de Ciencia
'(Ij‘scnologla e Innovacion Cpmpetencias
Fundamentos de Cloud Conceptos basicos de nube, Medellin, saberes SSS'C:rSt zgsi)l((:)il:tje'
Computing y Modelos de 66 horas |modelos (laaS, PaaS, SaaS), |previos basicos en pp '

Servicio.

proveedores principales.

computacion,
aprobacion de prueba
técnica >80%, registro
en OPE, disponibilidad
de tiempo.

capaz de entender
y configurar
servicios basicos.
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Servicios Esenciales de

Gestion de storage, compute,

Personas del Distrito
Especial de Ciencia
Tecnologia e Innovacién
de

Medellin, saberes
previos en

Competencias en
cloud administrator;

Nube y Gestién de 66 horas [networking en nube; Fundamentos de Cloud |capaz de gestionar
Recursos. optimizacion de recursos. Computing y Modelos  |infraestructuras en

de Servicio, aprobacion |nube.

de prueba técnica

>80%, registro en OPE,

disponibilidad de

tiempo.

Personas del Distrito

Especial de Ciencia

‘(Ij'gcnologla e Innovacion Competencias en

s Scripts de automatizacion, Medellin, saberes cIouc_J sol_utlons
Automatizacion y DevOps h el - ) architect; capaz de
Basico en la Nube 66 horas |CI/CD pipelines, practicas previos en Nube y disefiar
' DevOps en entornos nube. Gestion de Recursos, .

2 arquitecturas
aprobacion de prueba escalables
técnica >80%, registro ’
en OPE, disponibilidad
de tiempo.

Personas del Distrito
Especial de Ciencia
Tecnologia e Innovacién|Competencias
Fundamentos de Conceptos de amenazas, de p basnca_s en security
- . ” o P Medellin, saberes operations analyst
Ciberseguridad y Gestion 66 horas |vulnerabilidades, practicas 05 basi N d
de Amenazas Basicas basicas de seguridad Previos basicos en junior, capaz de
' ' computacion, identificar
aprobacion de prueba |amenazas basicas.
técnica >80%, registro
en OPE.
Personas del Distrito
Especial de Ciencia
Tecnologia e Innovacion .
de CompetenCI_as en
; . . . security engineer;
L . Firewalls, encriptacion, Medellin, saberes
Proteccion de Sistemas y 66 horas |seguridad de redes y sistemas |previos en basicos en capaz de
Redes. - ) . implementar
operativos. Ciberseguridad y )
> protecciones en
Gestion de Amenazas redes
Basicas, aprobacion de '
prueba técnica >80%,
registro en OPE.
Personas del Distrito
Especial de Ciencia
Tecnologia e Innovacion|Competencias en
. de security architect;
. Planes de respuesta, forensics, p o
Respuesta a Incidentes y - Medellin, saberes capaz de disefiar
e . 66 horas |compliance (e.g., GDPR, ISO - - -
Cumplimiento Normativo. 27001) previos en Proteccion estrategias de
’ de Sistemas y Redes, |ciberseguridad
aprobacion de prueba |integral.
técnica >80%, registro
en OPE.
Residentes de Medellin |Competencias
Fundamentos de IA y Conceptos de IA, machine (16-59 afios), saberes |béasicas en ML
Aprendizaje Automatico 66 horas [learning basics, algoritmos previos basicos en engineer junior;

Basico.

simples.

computacion,
aprobacion de prueba

capaz de entender
modelos IA basicos.
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técnica >80%, registro
en OPE.

Herramientas de IA 'y

Herramientas como
TensorFlow, aplicaciones

Personas del Distrito
Especial de Ciencia
Tecnologia e Innovacién
de

Medellin, saberes

Competencias en Al
developer; capaz de

Aplicaciones Practicas 66 horas reales. prompt enaineerin previos en imolementar
con Prompt Engineering. » prompt engineering Fundamentos de 1Ay plem
para modelos generativos. A P aplicaciones IA.
Aprendizaje Automatico
Basico, aprobacion de
prueba técnica >80%,
registro en OPE.
Personas del Distrito
Especial de Ciencia
Tecnologia e Innovacién
de . Competencias en Al
. Medellin, saberes H L

Implementacion de i d del - . solutions architect;

Soluciones de IA y A Desp iegue de modelos IA,’ _ previos enI'Herr_amlentas capaz de

Automatizacion con 66 horas [automatizacion avanzada, ética de,IA_y Aplicaciones arquitecturar

. A en lA. Préacticas con Prompt -

Prompt Engineering. - - soluciones IA
Engineering , escalables
aprobacién de prueba ’
técnica >80%, registro
en OPE, disponibilidad
de tiempo.

Personas del Distrito

Especial de Ciencia

Tecnologia e Innovacion|Competencias
de bésicas en

Fundamentos de Conceptos de blockchain, Medellin, saberes blockchain

Blockchain y Tecnologias 66 horas |criptomonedas, redes previos bésicos en desarrollador junior;

Descentralizadas. descentralizadas. computacion, capaz de entender
aprobacion de prueba |cadenas de bloques
técnica >80%, registro |basicas.
en OPE, disponibilidad
de tiempo.

Personas del Distrito
Especial de Ciencia
Tecnologia e Innovacion
de

Fundamentos de mzsglslnér]saberes Competencias

Contratos Inteligentes y Smart contracts (e.g., Solidity), [Fundamentos de como desarrollador

Aplicaciones 66 horas - ; de smart contracts;

: desarrollo de DApps bésicas. |Blockchainy o

Descentralizadas Tecnologias capaz de codificar

(DApps). g contratos simples.

Descentralizadas.,
aprobacion de prueba
técnica >80%, registro
en OPE, disponibilidad
de tiempo.
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Personas del Distrito
Especial de Ciencia
Tecnologia e Innovacién

de Competencias
Medellin, saberes P
o . - como desarrollador
Iniciacién al Desarrollo de Integraciones avanzadas, APIs |previos en Contratos de smart contracts:
Soluciones Blockchain e 66 horas |blockchain, soluciones Inteligentes y - '
. SNOE capaz de integrar
Integracion con APls. escalables. Aplicaciones

blockchain en

Descentralizadas , . .
sistemas complejos.

aprobacion de prueba
técnica >80%, registro
en OPE, disponibilidad
de tiempo.

2.2. Metodologias de Aprendizaje:

La implementacion efectiva de este programa, fundamentado en un modelo hibrido tipo
Bootcamp de 66 horas de duracién, es esencial para asegurar el desarrollo de
competencias practicas y relevantes en los estudiantes que se beneficiaran en todas las
areas de formacion.

El proceso de formacion y entrenamiento en habilidades digitales, disefiado para
garantizar una ejecucion fluida y de alto impacto en habilidades técnicas de nivel
basico, se estructurara de la siguiente manera: Cada curso que compone una linea
de formacion debera impartirse de manera hibrida, con una distribucion del 60%
virtual (80% sincroénico, 20% asincronico) y 40% presencial. Esta configuracién de la
modalidad hibrida tiene el propdsito de optimizar la interaccién entre estudiantes y
docentes, facilitando el aprovechamiento de los recursos formativos y el desarrollo
de habilidades técnicas.

La implementacion de la modalidad hibrida iniciar4 en el mes de noviembre 2025 con
una fase virtual que permitird brindar a los campistas los fundamentos tedricos del
Bootcamp, acompafados de ejercicios, actividades practicas y el inicio del desarrollo del
proyecto que serd presentado al finalizar el proceso formativo. Esta fase virtual estara
compuesta por aproximadamente ocho sesiones de cuatro horas cada una, orientadas
a fortalecer las bases conceptuales y técnicas necesarias para avanzar de manera
progresiva en la construccion del proyecto.

Posteriormente, se desarrollara la fase presencial, conformada por siete sesiones de
cuatro horas, en las cuales se buscaréa reforzar y poner en practica los conocimientos
adquiridos. En esta etapa se implementara un modelo de mentorias que permitird
profundizar en el aprendizaje, resolver dudas avanzadas y acompaiar directamente la
ejecucion del proyecto final, asegurando que los estudiantes logren aplicar de manera
efectiva las habilidades desarrolladas durante el Bootcamp.

2.3.  Induccién alaformacion y el Entrenamiento:
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Durante el proceso de induccién y entrenamiento, se garantiza que los participantes
cuenten con la informacién, orientacion y acompafiamiento necesarios para
integrarse de manera adecuada al Bootcamp. Desde el momento en que se
desarrolla la induccion, el equipo de matriculas establece comunicacion directa con
los campistas para explicar detalladamente el plan de curso correspondiente a la
linea de formacion seleccionada, guiarlos en el proceso de matricula y resolver
inquietudes relacionadas con su vinculacién al programa.

Una vez el campista completa su matricula, se gestiona su incorporacién al sistema
académico y se realiza la invitacion formal a la plataforma virtual. Adicionalmente, se
crea un grupo especifico por programa o Bootcamp asignado, espacio en el que se
comparten las indicaciones iniciales, orientaciones académicas, rutas de acceso,
recomendaciones técnicas y lineamientos generales para el adecuado desarrollo del
proceso formativo.

En el primer dia de clase se lleva a cabo la bienvenida oficial, en la cual se presenta
nuevamente la estructura del curso, la metodologia de trabajo, los objetivos del
programa Yy las responsabilidades de los participantes, buscando generar claridad y
cohesién desde el inicio. Este proceso se complementa con la participacion activa
del monitor del Bootcamp, figura encargada de brindar acompafiamiento constante,
gestionar solicitudes, fortalecer el entrenamiento practico y servir como enlace entre
los campistas y el equipo académico, asegurando asi una experiencia formativa
fluida, organizada y de alto impacto.

La induccién a la formacion y el entrenamiento iniciara en noviembre 2025.
2.4. Comunidades: Creacidn y prospectiva de comunidades de aprendizaje):

La implementacion de las Comunidades de Aprendizaje se fortalecera a través de la
articulacion del docente y el monitor asignado a cada Bootcamp. Ambos desempefian
un rol fundamental en la dinamizacién de estos espacios, promoviendo la participacién
activa, la interaccion continua y el acompafiamiento académico permanente.

Para esto, se contara con una plataforma tecnolégica que permite la publicacion de
actividades, materiales complementarios, foros de discusién y espacios colaborativos.
Estos recursos facilitan la construccion colectiva del conocimiento, el intercambio de
ideas y la resolucién de dudas entre participantes, favoreciendo un entorno de
aprendizaje méas robusto y conectado.

Asimismo, cada Bootcamp incorpora una metodologia basada en la ejecucién de un
proyecto final, a través del cual los campistas aplican de manera practica los
conocimientos adquiridos durante el proceso formativo. Este proyecto, guiado por el
docente y apoyado por el monitor, se convierte en un eje central dentro de la
comunidad de aprendizaje, promoviendo el trabajo colaborativo, la retroalimentacion
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entre pares y el desarrollo de soluciones innovadoras vinculadas al ecosistema
tecnolégico del distrito.

Adicionalmente, las Comunidades de Aprendizaje contribuyen al fortalecimiento
de la empleabilidad y el emprendimiento digital, al proporcionar espacios donde
los participantes pueden visibilizar sus proyectos, recibir retroalimentacién
especializada y conectar sus habilidades con oportunidades del entorno
productivo.

Durante octubre de 2025 el contratista dio inicio a la fase de proyeccion y
ejecucion de las actividades orientadas a la consolidacion de las Comunidades
de Aprendizaje. En esta etapa, se operacionalizé la arquitectura técnica y
pedagogica definida previamente, avanzando en la implementacién de las
plataformas y herramientas colaborativas necesarias para fortalecer la
interaccion y el aprendizaje entre pares.

Asimismo, se activaron los primeros mecanismos de conexion entre los futuros
participantes, egresados, mentores y empresas del sector, poniendo en marcha
las sesiones iniciales de networking y habilitando el repositorio digital para la
gestion y visibilizacion de proyectos colaborativos.

De igual forma, el contratista implemento los lineamientos para la profundizacion
del aprendizaje, estableciendo las rutas de aplicacion practica de habilidades
digitales dentro de las comunidades. Con ello, se consolidaron los primeros
vinculos con el ecosistema de ciencia, tecnologia e innovacion de Medellin y se
avanzOd en la construccion de las bases necesarias para promover la
empleabilidad y el emprendimiento digital desde las Comunidades de
Aprendizaje.

2.5. Certificacion:

El contratista realizara la certificacion de los participantes que cumplan con los requisitos
definidos en la ruta de formacion, ademas de emitir los certificados o constancias.

Durante octubre de 2025, el enfoque de la planificacion del proceso de Certificacion se
centrd en asegurar el proceso de calidad ante la culminacion exitosa y la emision de
documentos para los participantes que hayan finalizado sus programas/cursos dentro de
los lotes correspondientes. Las actividades clave incluyen la verificacion rigurosa del
cumplimiento de criterios para la totalidad de los programas, lo que implica confirmar que
los participantes hayan superado el 80% de desempefio académico con la calificacion
minima predefinida, ademas de validar la asistencia y participacion activa. Se priorizo el
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modelo de analisis de datos para identificar a las 1260 personas minimas a certificar del
Distrito de Medellin, con especial atencion a los subconjuntos obligatorios: 25 residentes
de Comuna 5 — Castilla, 25 de Comuna 9 — Buenos Aires, y 30 de Comuna 90 — Santa
Elena. Una vez validados los requisitos, se procedera con la emisién de certificados,
asegurando que los digitales se gestionen a través de la plataforma de insignias digitales
para garantizar su autenticidad. Finalmente, el contratista debe asegurar que todos los
certificados o constancias emitidas cumplan con lo estipulado por el Decreto 1075 de
2015

3. COMPONENTE 3 - ESTRATEGIAS TRANSVERSALES: permanencia,
medicién, seguimiento e impacto.

3.1. ACOMPANAMIENTO A LA PERMANENCIA Y SOPORTE TECNICO: Busca
fortalecer los lazos de soporte emocional de las personas participantes y ejercitar
su autogestion. Estas acciones las realiza el contratista a través de un equipo de
profesionales bajo el acompafiamiento de la Unidad de Formacion - Secretaria
de Desarrollo Econémico, para ello debera realizar asesorias Individuales y
atenciones grupales a los participantes, asi:

e Acompafiamiento Individual al participante: Es el contacto frecuente que el
contratista realiza con el participante con el objetivo de dar soporte y apoyarlo en
su proceso formativo, lo que ademas permite identificar alertas tempranas de
riesgo de desercién. Estas acompafiamientos se pueden realizar a través de
manera directa, de manera telefnica, presencial o por medios digitales. Dichas
acompafamientos se originan, ya sea por remisioén o por demanda.

Durante octubre de 2025, el equipo de gestion de proyecto del contratista ejecuto la
fase intensiva de planificacion para las Estrategias Transversales (Gestion de la
comunicacién, gestion de riesgos, articulacion Interinstitucional, enfoque de
Participaciéon y Atencion al estudiante).

Gestion de la Comunicacion
- Implementar un plan de comunicacién interna y externa que garantice
informacion oportuna, clara y consistente.
- Definir canales oficiales, frecuencia y responsables de las comunicaciones.
- Crear mensajes unificados para aliados, participantes y equipo operativo.

Gestién de Riesgos

- ldentificacion anticipada de riesgos operativos, técnicos y administrativos.
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Disefio de un plan de mitigacion y contingencia.
Actualizacion periodica de la matriz de riesgos.

Articulacién Interinstitucional

Coordinacién permanente con aliados, proveedores Yy entidades
gubernamentales.

Creacion de mesas de trabajo para asegurar alineaciéon estratégica.

Gestion de acuerdos y compromisos con actores clave

Enfoque de Participacién y Atencién al Estudiante

Disefio de estrategias para mejorar la experiencia de los
participantes/beneficiarios.

Implementacién de encuestas de satisfaccion y retroalimentacion continua.
Acciones para garantizar accesibilidad y apoyo personalizado.

Este componente se realizara a partir de noviembre 2025 que comienza la formacion.

Asesoria Individual al participante

Atencion Individual Adulto Joven Total
Hombre
Mujer
Total

Atenciones grupales: Son las acompafiamientos que realiza el equipo de
soporte del contratista a los grupos de participantes que lo requieren y/o solicitan,
podran realizarse de forma presencial y/o virtual, se incluye aqui las
acompafamientos grupales y reuniones de seguimiento a los grupos de
participantes de acuerdo con la etapa del programa que se desarrolle.

Este componente se realizaré a partir de noviembre 2025 que comienza la formacion.

Tema de la atencion grupal NUmero de atenciones
Motivacion asistencia 0
Total atenciones 0
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3.2.

Motivacion para la Permanencia: Son mecanismos que buscan facilitar la
permanencia de los participantes durante el proceso formativo, desarrollar
actividades que ayuden a la superacion de barreras socioemocionales, articulada
con el cuerpo docente, participantes y el equipo del contrato de prestacion de
servicios, entre estas actividades se encuentran las siguientes:

e Seguimiento periédico y monitoreo a la asistencia de los participantes
permanente

e |lamadas telefénicas.

e Activacidon de canales de consulta permanente para que los participantes
tengan acceso directo y soporte técnico oportuno.

e Mentorias de apoyo para dar soporte técnico que facilite la permanencia de
los participantes en el proceso.

e Implementacion de técnicas motivadoras entre las que permitan la
permanencia de los participantes en el programa.

e Mensajes a través de WhatsApp, correo electrénico o plataforma propia

e El contratista realizara un reporte semanal de desercion, en cada etapa de
capacitacion, en el formato de novedades de desercion de la Unidad de
Formacion.

Nota: El contratista hara la entrega de un apoyo de bienestar a los participantes de
acuerdo a la necesidad identificada para el desarrollo de la formacidén concertada con la
supervision del contrato previo al inicio de las actividades, este apoyo podra ser
conectividad, auxilio de transporte y/o kits de acuerdo con lo costeado en el presupuesto.

La asignacion de los apoyos de bienestar se tendra en cuenta los siguientes criterios:

Situacién Socioecon6mica: Se suele considerar la pertenencia a estratos
socioecondmicos bajos, la inclusion en el Sisbén y la situacion familiar.

Rendimiento Académico: Algunas becas y apoyos pueden estar condicionados a
un buen promedio académico.

Condicién de Vulnerabilidad: Se prioriza a estudiantes que sean victimas del
conflicto armado, personas con discapacidad, o hijos de madres cabeza de
familia.

Nivel de Estudios: Se puede diferenciar entre estudiantes de técnico profesional,
tecnolégico o universitario.

Adhesion a Programas: Algunos programas de bienestar pueden estar dirigidos
a estudiantes que ingresan a primer semestre.
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e Otros Factores: Se pueden tener en cuenta factores como la distancia al centro
educativo, la situacion de salud y la participacion en actividades extracurriculares.

e Cada uno de esto criterios tendra valor de un punto y se otorgara a los
participantes con mayor puntaje.

Durante octubre de 2025, el equipo de gestion de proyecto del contratista
estructuré la fase intensiva del plan de motivacién a la permanencia,
trabajando en 3 items relevantes, los cuales son la construccion de
comunidad, flexibilidad y accesibilidad para estudiantes y el monitoreo y
alertas tempranas.

Construccion de Comunidad
- Espacios colaborativos y grupos de apoyo entre participantes.
- Actividades grupales para fortalecer la interaccion, la pertenenciay la
motivacion.

- Redes de acompafiamiento entre pares para resolver dudas y compartir
experiencias.

Flexibilidad y Accesibilidad

- Ajustes en horarios 0 entregas en casos especiales para evitar la desercion.
- Materiales complementarios para quienes requieran reforzar temas clave.
- Alternativas asincronicas para facilitar la continuidad.

Monitoreo y Alertas Tempranas

- Identificacion de patrones de inasistencia o baja participacion.
- Acciones rapidas de intervencion para reenganchar a los participantes.

- Registro y andlisis de datos para la toma de decisiones preventivas.

3.3. Mesa de ayuda técnica: Son los recursos de comunicacion que tienen los
estudiantes para clarificar sus dudas, tanto académicas o sobre la plataforma de
estudio
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e Activacion de canales de consulta permanente para que los participantes tengan
acceso directo y soporte técnico oportuno como linea telefénica, WhatsApp, chat
entre otros.

e Mentorias de apoyo para dar soporte técnico que facilite la permanencia de los
participantes en el proceso.

La entidad contratada debera tener en cuenta que la desercién que no cumpla con los
debidos soportes que den razén de la gestion para la contencién de la misma y aprobada
por la profesional psicosocial de la Unidad de Formacién y la supervision del contrato, la
entidad contratada debera reintegrar el 60% del cupo educativo.

Teniendo en cuenta que el mes de octubre 2025 no se iniciaron formaciones, desde el
area de proyectos se trabajé en un plan de Mesa de Ayuda Técnicay se trabaj6é en un
plan de estrategias y de contingencia en dos casuisticas que se presentan
constantemente al momento de iniciar clases virtuales y presenciales como: la soluciéon
de problemas de acceso y el acompafiamiento durante clases.

Soluciéon de Problemas de Acceso

- Apoyo para estudiantes que no logran ingresar a la plataforma educativa o no
recuerdan su usuario/contrasefa.

- Asistencia cuando no se visualizan clases, contenidos o actividades.

- Orientacién para el correcto uso de las herramientas virtuales del proyecto.

Acompafiamiento Durante las Clases

- Verificacion de conectividad cuando los estudiantes presentan caidas en las
sesiones virtuales.

- Asistencia en tiempo real para fallas comunes (audio, micréfono, camara,
enlaces).

- Soporte a formadores para garantizar que el grupo pueda avanzar sin
interrupciones.
4.  ADMINISTRAR LA INFORMACION DEL PROGRAMA.
El contratista es responsable de mantener actualizado el sistema de informacion de la
Unidad de Formacién, para ello deberéa asignar responsables del sistema para seguir los

formatos establecidos por la Unidad de Formacion, lo que permite producir los informes
consolidados respectivos de forma clara, veraz y oportuna.
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Seguimiento al cumplimiento de las obligaciones del contratista y del contratante

establecidas en el contrato.

Obligacién

Cumple
(SI/NO)

Observacion
(Sustentar)

1.Realizar dentro de los cinco (5) dias habiles siguientes
a la suscripcion del contrato las gestiones necesarias para
el cumplimiento de los requisitos de ejecucién del mismo

Sl

2. Informar oportunamente para la ejecucién del proyecto
y los productos de este contrato al Distrito Especial de
Medellin, cuando exista o sobrevenga alguna de las
inhabilidades e incompatibilidades previstas en la
constitucién y la ley.

Sl

3.Designar por escrito una persona que coordine el
proceso, dicha persona sera responsable del seguimiento,
control y la articulacién general del contrato

Sl

4. Realizar en su totalidad el proceso completo de
convocatoria, seleccion, identificacion, y matricula de los
participantes, tal como se evidencia en el anexo técnico.

Sl

5. Participar en reuniones periddicas de seguimiento,
monitoreo y fortalecimiento, como también acatar las
recomendaciones realizadas por el supervisor del contrato
y a la Unidad de Formacion - Secretaria de Desarrollo
Econdémico.

Sl

6. Mantener debidamente informado al supervisor del
contrato y a la Unidad de Formacién de los avances, logros
y dificultades presentadas durante la ejecucion del
contrato, con el fin de tomar las acciones pertinentes que
garanticen el efectivo desarrollo del proceso

Sl

7. Aportar la informacién necesaria para llevar a cabo las
acciones de supervision y control cuando sea requerida
por el Distrito Especial de Medellin o el supervisor

Sl

8. Presentar oportunamente, en medio magnético los
informes mensuales vy finales los primeros cinco (5) dias
habiles del mes y el informe final a los treinta (30) dias
calendario de la fecha de terminacién del contrato; dichos
informes deben dar cuenta de la ejecucién de cada una de
las actividades del contrato y sustentar el logro de los
productos pactados. Estos informes deben estar
acompafiados de los componentes administrativos y
financieros.

Sl

9. Garantizar que la desercién del programa no supere los
porcentajes definidos para cada Ilote en las
especificaciones técnicas.

Sl

Péagina 23 de 36

Centro Administrativo Municipal - CAM - Calle 44 No. 52 - 165
Linea Unica de Atencion a la Ciudadania 44 44 144

www.medellin.gov.co
Medellin - Colombia




Cdd. FO-GECO-006 Formato

— FO-GECO- Informe Parcial de
Version. 16 Supervision y/o Interventoria

10. Mantener la confidencialidad sobre la informacion que
sea suministrada para el desarrollo del objeto del contrato

Sl

11. Facilitar la informacién y los documentos requeridos
para la terminacién y cierre del contrato.

Sl

12. Atender de manera obligatoria por parte del contratista
todas las observaciones y requerimientos solicitados por
la supervision.

Sl

13. Salvaguardar la seguridad de las bases de datos en
los que se contengan datos personales de los
participantes.

Sl

14. Guardar confidencialidad respecto al tratamiento de
los datos personales de los participantes

Sl

15. Dar tratamiento, a nombre del responsable, a los datos
personales conforme a los principios que los tutelan.

Sl

16. Salvaguardar la seguridad de las bases de datos en
los que se contengan datos personales de los
participantes.

Sl

17. Devolver al Distrito Especial de Medellin como
responsable del tratamiento de las bases de datos, los
datos de caracter personal al igual que cualquier soporte
o0 documento en que conste alguno de ellos y que sea
objeto del tratamiento y no hayan sido recolectados por el
cooperante y no se haga a través de la pagina web
http://formacion.medellindigital.gov.co.

Sl

18. Cumplir con el cronograma presentado en la propuesta
para la ejecucion del contrato.

Sl

19. Entregar los productos establecidos en los
documentos precontractuales del contrato
interadministrativo de conformidad con el cronograma de
actividades y cumplir con el contenido establecido en el
alcance técnico, propendiendo por el 6ptimo uso de los
recursos.

Sl

20. Aportar los certificados de paz y salvo de los aportes a
la seguridad social y riesgos profesionales y parafiscales.
El certificado debe ser suscrito y firmado por el revisor
fiscal, y si no lo hay por el representante legal, estos
certificados deberan de entregarse cada mes

Sl

21. Cumplir las disposiciones contempladas en el Decreto
1072 de 2015, Capitulo 6 modificado por el Decreto 2223
de 2011 y la Resolucion 0312 de 2019 y las demas
disposiciones vigentes en materia de seguridad y salud en
el trabajo.

Sl

22. Acreditar la afiliacion obligatoria y pago actualizado al
Sistema General de Seguridad Social Integral del personal
que requiera en desarrollo del contrato interadministrativo,
conforme al articulo 182 de la Ley 100 de 1993, Ley 789
de 2002, Decreto 1703 de 2002, ley 1150 de 2007 y demas

Sl
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normas complementarias, so pena de hacerse acreedor a
las sanciones establecidas en las normas citadas.

23. Delegar oficialmente un equipo y/o personal de planta
que se responsabilice del cumplimiento de metas y
objetivos del contrato, y lleve a feliz término la liquidacion
del mismo

Sl

24. Garantizar la interaccién entre equipo tanto de la
Unidad de Formacion como del contratista, con miras al
cumplimiento del objeto contractual

Sl

25. Suministrar los resultados de la seleccion de los
beneficiarios y su respectivo soporte

Sl

26. Garantizar las certificaciones definidas para cada lote
conforme las metas establecidas en las especificaciones
técnicas del contrato.

Sl

27. Garantizar el mejoramiento de la generacion de
ingresos del 20% de los certificados por medio de la
insercién laboral, la movilidad laboral o el emprendimiento

Sl

28. Aplicar las encuestas de satisfaccion suministrada por
la Unidad de Formacién a los estudiantes y entregar los
resultados respectivos.

Sl

29. Entregar las hojas de vida del equipo técnico a mas
tardar a los 3 dias posteriores a la suscripcién del contrato.

Sl

30. Cumplir con las especificaciones técnicas del contrato

Sl

31. Cumplir con los criterios habilitantes y de evaluacion a
los que haya comprometido para la adjudicacion del
proceso.

Sl

32. Realizar el pago del impuesto de timbre consagrado en
el Decreto 175 del 14 de febrero de 2025, segun Circular
Distrital No. 202560000053 de 2025, en caso de
encontrarse obligado a asumirlo segun la normativa
vigente.

Sl

33. El uso de logotipos institucionales sera aprobado y
previamente acordado bajos los lineamientos de la
Secretaria de Desarrollo Econémico.

Sl

34. Conservar durante la ejecucion del contrato, en su
planta de personal el ndmero de trabajadores con
discapacidad que dieron lugar a la obtencién del puntaje
adicional en la calificacion de la oferta, siempre y cuando
haya obtenido puntaje por este concepto.

Sl

35. Mantener durante el tiempo de ejecucién del contrato,
la condicion referida en su propuesta con respecto al
emprendimiento y empresas de mujeres siempre y cuando
la hubiere acreditado en la presentacién de la propuesta

Sl

36. Mantener vigentes las garantias otorgadas cuando a
ello haya lugar

Sl

37. Las demas inherentes al objeto y la naturaleza del
contrato, las consignadas en los estudios previos, el pliego
de condiciones, sus adendas y anexos y las demas que le

Sl
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asigne Distrito Especial de Ciencia, Tecnologia e
Innovacién de Medellin mediante comunicacién escrita y
que correspondan a la naturaleza del servicio contratado.

38. Destinar para la ejecucion del contrato, en un
porcentaje minimo del cinco por ciento (5%), sin perjuicio
de destinar un porcentaje superior, la provisién de bienes
0 servicios por parte de alguno o algunos de los siguientes
sujetos de especial proteccion constitucional: poblacién en
pobreza extrema, desplazados por la violencia, personas
en proceso de reintegracion o reincorporacion y sujetos de
especial proteccion constitucional, de conformidad con lo
establecido en el articulo 2.2.1.2.4.2.16. del Decreto 1082
de 2015. (Cuando aplique)

Sl

OBLIGACIONES DEL CONTRATISTA EN RELACION CON EL ACUERDO 016 DE
2020, MODELOS DE COMPRA PUBLICA:

COMPRA PUBLICA INNOVADORA: Disefio de tableros de control para el seguimiento,
avance en la ejecucion, caracterizacion y actividades propias del contrato.

Medio de verificacion: Documento donde se plantee la propuesta del tablero de control
a desarrollar.

OBLIGACIONES DEL CONTRATISTA REFERENTE AL CUMPLIMIENTO DEL
SISTEMA DE GESTION DE LA SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO (SG-SST)
El contratista debe cumplir las disposiciones contempladas en el Decreto 1072 de 2015
y la Resolucién

OBLIGACIONES DEL DISTRITO ESPECIAL DE CIENCIA, TECNOLOGIA E
INNOVACION DE MEDELLIN. El DISTRITO

0312 de 2019 y las demas disposiciones vigentes en materia de Seguridad Social y
Seguridad y Salud en el Trabajo.

Esta obligacion sera verificada por los supervisores o interventores segun aplique, con
los siguientes documentos:

1. La Autoevaluacion del SGSST o autoevaluaciones del afio en curso. Conforme a los
resultados de la autoevaluacion que aporte el contratista, éste asume unas obligaciones
gue estdn expresas en el articulo 28 Resolucion 0312 de 2019, las cuales seran
verificadas por el supervisor segun sea el caso.

2. Plan de Trabajo del SG-SST acorde a la autoevaluacion o autoevaluaciones del afio
en curso.

3. En los contratos donde el contratista deba dotar de elementos de proteccién personal,
el supervisor debe constatar en campo dicha obligacion, y solicitar al contratista formato
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de entrega de los elementos de proteccién personal que lleve la firma de los trabajadores
que estan prestando sus servicios en el DISTRITO ESPECIAL DE CIENCIA,
TECNOLOGIA E INNOVACION DE MEDELLIN, dejando todas las evidencias en el
informe parcial de supervision, y debe ser revisada en cada pago.

4. Presentar el Certificado y/o constancia de la autoevaluacion de estandares minimos
del SGSST expedida por su ARL vigente, donde se acredite el nivel de cumplimiento de
la resolucién 0312 de 2019 y su respectivo plan de mejoramiento

Cumple Observacion

Obligacion (SI/NO) (Sustentar)

1. Realizar oportunamente los pagos, previa
presentacion y aprobacion de la documentacion A la fecha no se realiz6
requerida y certificacion de recibo a satisfaccion ningln pago
por parte del supervisor del contrato.

5. Realizar la inducciéon al contratista para el
correcto inicio y ejecucién del proceso, respecto
de las generalidades y  obligaciones
contractuales.

Sl

6. Designar un profesional para acompafiar al
contratista en el desarrollo, el seguimiento para
la motivacion a la permanencia durante todo el
proceso formativo.

Sl

7. Realizar el acompafamiento, capacitacion y
orientacion al contratista del Sistema de
Informacién del programa y de los formatos
requeridos por el Distrito Especial de Medellin

Sl

8. Entregar oportunamente, al inicio y durante la
ejecucion del proyecto, al contratista, la
documentacién que pueda necesitar para el
correcto desarrollo del contrato.

Sl

9. Designar la supervisién del contrato Sl

10. Realizar reuniones periddicas de monitoreo y
seguimiento al proceso con la presencia del Sl
equipo ejecutor del contrato

11. Participar de los eventos significativos del A la fecha no se participado
proceso en eventos

12. Dar inicio a la ejecucién del contrato en la
plataforma SECOPII, firmar acta de terminacion Sl
y cierre del contrato.

13. Verificar el cumplimiento del pago de salarios,
honorarios y demés obligaciones laborales, asi
como los aportes al Sistema de Seguridad Social Sl
Integral, conforme a lo sefialado en el Articulo 50
de la Ley 789 de 2002 y normas reglamentarias,
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respecto al recurso humano solicitado en el
proceso contractual.

14.

Verificar el cumplimiento de las obligaciones del
contratista referente al cumplimiento del Sistema
de Gestién de la Seguridad y Salud en el Trabajo
(SG -SST)

Sl

15.

Verificar el cumplimiento de todas y cada una de
las especificaciones técnicas descritas en el
anexo.

Sl

16.

Verificar la presentacion del Certificado y/o
constancia de la autoevaluacién de estandares
minimos del SGSST expedida por su ARL
vigente, donde se acredite el nivel de
cumplimiento de la resolucion 0312 de 2019 y su
respectivo plan de mejoramiento.

Sl

17.

Aplicar los correctivos legales y recomendar
acciones pertinentes al cumplimiento del objeto

Sl

18.

Tener en cuenta las observaciones vy
recomendaciones pertinentes que el
CONTRATISTA le formule en desarrollo de la
ejecucion del objeto del contrato

Sl

19.

Verificar que el contratista mantenga vigentes las
garantias otorgadas cuando a ello haya lugar.

Sl

20.

Verificar el cumplimiento por parte del contratista
de las disposiciones relacionadas con el
adecuado tratamiento de la informacién y de los
datos sensibles de los cuales pudiere conocer
con ocasion de este contrato, de acuerdo a lo
sefialado en los articulos 5y 6 de la Ley 1581 de
2012.

Sl

21.

Verificar durante la ejecucién del contrato, que el
contratista mantenga en su planta de personal el
namero de trabajadores con discapacidad que
dieron lugar a la obtencién del puntaje adicional
en la calificacion de la oferta, siempre y cuando
haya obtenido puntaje por este concepto.

Sl

22.

Verificar que el contratista mantenga durante el
tiempo de ejecucion del contrato, la condicion
referida en su propuesta con respecto al
emprendimiento y empresas de mujeres siempre
y cuando la hubiere acreditado en Ia
presentacion de la propuesta

Sl

Registro de entrega de productos e informes por parte del contratista (este informe

debe ser cualitativo (calidad del producto o servicio) y cuantitativo (datos que se

puedan medir y contar, productos tangibles) en el contrato se presentan los
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productos tangibles a entregar por cada contratista, entre otros, aplican las
certificaciones del cumplimiento de actividades.

El contratista ha entregado el informe de gestion y los anexos del mes de octubre de

2025.

e Porcentaje de ejecucion fisica del contrato (acumulativo conforme la proyeccién o
cronograma realizado para la entrega de actividades o productos).

El avance porcentual de los componentes y actividades del presente contrato es el

siguiente:
COMPONENTE PESO PORCENTA
PORCENTUAL EN JE DE
EL TOTAL DEL AVANCE AL
PROYECTO 31 DE
octubre DE
2025
1. IDENTIFICACION Y CONVOCATORIA DE LOS 5% 5%
SELECCION DE PARTICIPANTES Y DIFUSION
PARTICIPANTES INSCRIPCION 5% 5%
SELECCION 5% 0%
ADMISION Y MATRICULA 10% 0%
Total 25% 10%
2. FORMACION Y Contenidos Curriculares 5% 5%
ENTRENAMIENTO Desarrollo Curricular (Planeacién 5% 5%
de la Formacion)
Induccién a la formacion y el 5% 0%
entrenamiento
Desarrollo de la formacién y 25% 0%
entrenamiento en habilidades
digitales
Comunidades de aprendizaje 5% 0%
Certificacion 10% 0%
Total 55% 10%
3. ESTRATEGIAS Acompafiamiento a la 5% 0%
TRANSVERSALES permanencia y soporte técnico
Motivacién para la permanencia 5% 0%
Mesa de ayuda técnica 5% 0%
Total 15% 0%
ADMINISTRACION DE LA INFORMACION DEL CONTRATO 5% 0%
PORCENTAJE TOTAL 100% 20%
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CRONOGRAMA COMPONENTE 1 Y NIVELACION DEL PROCESO

e Seguimiento al cumplimiento del Plan de Accion del proyecto asociado a este
contrato, en el marco del Plan de Desarrollo: Enunciar que Bien o servicio entrega el
contrato y aporta al cumplimiento del Plan de Accion o Plan indicativo (indicadores
del Plan de Desarrollo).

Informe de Matriculados cursos cortos especializados (segun acta de cierre de
matricula).

Octubre Total
0 0

Matriculados

Informe de Deserciones (reporte mensual y acumulado).

Deserciones |Octubre | Noviembre | Diciembre | Diciembre | Total
0 0 0 0 0

Informe de Certificados (Segun acta de cierre de sistema de informacion).

Certificados Diciembre Total
0 0

e Oftros aspectos relevantes (registros de cuadros resumen, datos de cumplimiento del
cronograma, actas de reunién, soportes, planillas de seguimiento y control, etc.)

Se lleva a cabo el comité técnico nimero 2 del contrato el 24 de octubre de 2025 a las
7:30 a.m., donde se desarrollé el orden del dia propuesto y se revisa el avance en cada
uno de los componentes del contrato.

El contratista deberd cumplir con los protocolos de bioseguridad y la dotacién de los
elementos de proteccion personal de acuerdo con la normativa vigente y con el fin de
contribuir a prevenir el contagio del COVID-19. El supervisor debera dejar constancia de
la verificacion de este requisito.

Se realiza la verificacion de los protocolos de bioseguridad enviados por el contratista

El Supervisor y/o Interventor, deberd dejar evidenciado el cumplimiento de las
obligaciones a cargo del contratista en materia de impuestos y contribuciones aplicables
al respectivo contrato. Para ello extraera del Sistema de Seguimiento a la contratacion
SAP transaccion “ZMMPUR179 - Reporte Retenciones por Contrato”, el siguiente cuadro
como ejemplo, anotando que la “Descripcién del indicador” varia segun cada contrato:
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Descripcion Indicador

Valor Retencion

Estampilla bienestar Adulto Mayor

Estampilla Pro-Cultura de
Medellin 0,5%

Estampilla Universidad de
Antioquia

Ret.impto.renta compra
bienes Gener 2.5

Retencion ICA 2*1000 art 54
Acuer 64/12

Retenciéon IVA 15% Ley. 1607 de

2012

Tasa Prodeporte Y Recreacion
1.3%

Total general

5.

Debe contener el detalle de:

INFORME ADMINISTRATIVO:

e Verificacion de las novedades del personal y del pago de aportes al Sistema de

Seguridad Social Integral.

Eeri'odo' . s N° Planilla Pago Salud Pago Pension Pago ARL Totgl ELEI Gl
otizaciéon periodo
10/09/2025 90478494 7.197.300 29.073.600 881.500 43.918.900
10/10/2025 91217725 8.336.800 33.621.900 1.036.700 $50.989.900

Para los contratos con persona Juridica de solidaridad laboral baja, se registran los
datos de la Certificacion firmada por el Revisor Fiscal de la Empresa o por el
representante Legal respecto al pago de aportes al Sistema de Seguridad Social Integral
y Parafiscales.
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Fecha del Fgcha_\§ de cobertura d.e la Relacion de_ los datos de quign firm_a el
Documento 'certlflcacmn del.pago rea_1I|zado al documento (Firmado por el Revisor Fiscal o
Sistema de Seguridad Social Integral Representante Legal)
CP - CAMILO LEON PETEVI
10/10/2025 |01 al 31 octubre 2025 REVISOR FISCAL
TP: 225457-T4

e Informe de verificacion del cumplimiento de las responsabilidades del contratista
frente a la subcontratacién autorizada por el Distrito de Medellin. (Cuando aplique),
esto en cuanto a:

Reporte de la autorizacion firmada por el ordenador del gasto para la Subcontratacién
(contemplada desde el contrato)

e Informe de la gestidn realizada para el registro y marcacion de los bienes adquiridos
en el contrato y que son objeto de marcacién, estos son: suministro de bienes
muebles, manuales, garantias, estudios, disefios, planos, registros fotograficos,
publicaciones, entre otros, esta gestion consiste: (cuando aplique).

No se han adquirido bienes en el contrato.

e [nforme de las modificaciones realizadas al contrato, como: otrosies, adiciones,
ampliaciones, cambios de obra, suspensiones y reanudaciones, cesiones de
contrato. (cuando aplique).

No se ha realizado ninguna modificacion

e Relacion de las ausencias temporales o definitivas y redesignaciones de supervision,
tanto para el caso del contratista (enlace) como del contratante (supervisor) y sus
periodos de cobertura respectivamente.

No se ha realizado ninguna modificacion

e Informe de la materializacion de riesgos y su mitigacion

No se ha llevado a cabo ninguna materializacion de riesgos.

e Informe de la gestion realizada de contratos de comodato

No aplica.
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e Evaluacion al contratista, se debe incluir la imagen de SAP que incluya los criterios
de calificacion, el total de la misma y las observaciones a que haya lugar.

CALIFICACION DE SAP OCTUBRE 2025

La evaluacion del contratista fue de 98,40% sobre el 100% de la evaluacion de SAP, en
el que los criterios evaluados son: administrativo, juridico y financiero, en los cuales el
promedio para este periodo es de 99,20%.

Informe sobre si fue auditado el contrato, por parte de los entes de control o por de la
Secretaria de Evaluacién y Control y sus resultados.

A la fecha del presente informe, el contrato no ha sido auditado.

INFORME FINANCIERO Y CONTABLE:

Debe contener el detalle de:

e Relacion delaImputacidon del gasto (informacién establecida desde el contrato, se
obtiene del reporte que se origina con la transaccion SAP ZMMPURO027C - Rendicion
de la Cuenta por Contrato)

Cuenta Valor

Fondo PosPre Contable Valor Fin Contrato |Valor Pos Pedido |Facturado

160A30524 2320202009 5507050102  1.676.940.000,00 403.276.804,00 0
160A30225 2320202009 5507050102  1.676.940.000,00 166.686.574,00 0
160A30225 2320202009 5507050102  1.676.940.000,00  39.076.416,00 0
160A30225 2320202009 5507050102  1.676.940.000,00  49.193.152,00 0
160A30225 2320202009 5507050102  1.676.940.000,00 2,00 0
160A90125 2320202009 5507050102  1.676.940.000,00  37.526.949,00 0
160A90125 2320202009 5507050102 1.676.940.000,00 164.946.926,00 0
160A90125 2320202009 5507050102 1.676.940.000,00 639.293.176,00 0
160000125 232020200905 5507050102 1.676.940.000,00 5.250.000,00 0
160000125 232020200905 5507050102 1.676.940.000,00 49.750.000,00 0
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160000125 232020200909 5507050102  1.676.940.000,00 55.000.000,00 0
160000125 232020200990 5507050102  1.676.940.000,00 66.940.000,00 0
160A30524 2320202009 5507050102  1.676.940.000,00 1,00 0
160A30225 2320202009 5507050102  1.676.940.000,00 1,00 0

Incluir la informacion de reservas o cambios presupuestales (si es el caso)

e Relacion de los pagos realizados; se relacionan de manera acumulativa:
A la fecha no se han realizado pagos al contratista.

Registro Presupuestal
(No. Pedido)

No.
Factura

Fecha de
Contabilizacion

No. Recibo a Satisfaccion
(Documento de Material)

Valor Facturado (valor
Recibido)

e Informe de ejecucidn financiera del contrato por proyectos: insertar el informe
que se obtiene del reporte que se origina con la transaccion SAP ZMMPUR189 -
Informe financiero de contratos. (Estas cifras representan el acumulado de la
ejecucion del contrato por proyectos):

Contrato Pedido

Grup
o de
comp
ras

Denominaci

on Proyecto

GrpComp

Nombre el

Proyecto dido

proyecto_pe

Valor Saldo

Facturado
proyecto proyecto_ped
pedido i@

Saldo
Liberado

4600105642 | 4700056418 | 226

Desarrollo
Econom.

240105 |ES Y

FORMACION
EN
HABILIDADES
DIGITALES,
AUDIOVISUAL
CINEMATOGR | ©
AFICAS,
LABORALES
EN MEDELLIN,
ANTIOQUIA

1.500.000.00

0 1.500.000

4600105642 | 4700056418 | 226

Desarrollo
Econom.

250025

25PP99-
FORMACION
PARA EL
TRABAJO DE
ACUERDO A LA
DEMANDA
LABORAL
PARA LA

176.940.000 (O 176.940.000
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POBLACION
MEDELLIN

Resumen de la ejecucion de los recursos:

Valor del Contrato

$1.676.940.000

Adiciones

$0

Total valor del convenio mas
adiciones

$1.676.940.000

Desembolso Realizados

(Acumulado)

$0

Pago autorizado del mes

$1.676.940.000

Porcentaje de ejecucion financiera

%1

Ejecucion presupuestal al 31 de octubre de 2025

EJECUCION MENSUAL

CONCEPTO PRESUPUESTO | mes 1<mes mesg | Flecucion B i por | % por
inicial del mes 2 <mes | acumulada t
contrato/conve final del
IDENTIFICACION Y SELECCION DE LOS
PARTICIPANTES
Convocatoria de los participantes 3 9.000.000( & § 5731908 5 -[$ 5731908 B4% $ 3.268.092 36%
Profesional 5 5520.000( % 101988 |5  1813724| 5 - [$ 1915712 35% $ 3.604.288 B65%
Técnico $ 2800.000| % 3 5 -|% 0% $ 2.800.000 100%
Total IDENTIFICACION Y SELECCION DE LOS
PARTICIPANTES $ 17.320.000 | $ 101988 | § 7.545.632| § - |$ 7.647.620 44% $ 9.672.380 56%
FORMACION Y ENTRENAMIENTO
Servicios Especializados $ 1.157.580.000( & 5 - % $ - 0% $ 1.157.580.000 100%
Recurso Humano 5 11.040.000 | 5 5 2213632 § $§  2.213.632 20% $ 8.826.368 80%
Recurso Humano 5 5.600.000| 5 5 -1 % $ - 0% $ 5.600.000 100%
Total: FORMACION Y ENTRENAMIENTO $ 1.174.220.000| $ § 2213632| $ $§ 2.213.632 0% $ 1.172.006.368 100%
ESTRATEGIAS TRANSVERSALES
Profesional apoyo transversal 5 44.000.000 | % % 5 $ 0% $  44.000.000 100%
Apoyo de bienestar 5 15000000 | § -1 8 - 5 $ - 0% $  15.000.000 100%
Profesional (financiero y contable) 5 11.040.000 | $ 565.850 | §  1.414626| % $ 1980476 18% $ 9.059.524 82%
Técnico (administrativa) 5 5.600.000( 8 355579 | 5 1185262 5 $ 1.540.841 28% $ 4.059.159 T2%
Total ESTRATEGIAS TRANSVERSALES $ 75.640.000 | $ 021420 | § 2500888 § - |$ 3.521.317 5% $ 72118.683 95%
$ - $
Subtotal Presupuesta $ 1.267.180.000 § 1.023.417 § 12.359.152 § $ 13.382.569 1% $ 1.253.797.431 99%
Costos Indirectos /AU /Honorarios $  142.013.277 § $ $ 0% $  142.013.277 100%
IVA $  267.746.723 $ - 0%
Total lote 1 $ 1.676.940.000 $ 1.023.417 $ 12.359.152 § -  $ 13.382.569 1% $ 1.663.557.431 99%

INFORME JURIDICO:

Debe contener el detalle de:

e Durante la ejecucion del contrato no se ha presentado proceso sancionatorio, ni

derecho de contradiccion.
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e Durante la ejecucidn del contrato no se presentaron multas, sanciones, clausula
penal, declaracién de la caducidad o incumplimiento.

e Estado de las garantias del contrato y sus respectivas ampliaciones:

Nombre N° Tipo de Amparo Cobertura de la Péliza Fecha de Aprobacién Valor Amparado
Asegurador | Pdliza de la Garantia
a Desde Hasta
Seguros del | 33-44- | CALIDAD DEL 18/09/2025 30/06/2026 19/09/2025 $ 167.694.000,00
Estado 101267 | SERVICIO
S.A. 240
CUMPLIMIENTO 18/09/2025 30/06/2026 19/09/2025 $ 167.694.000,00

DEL CONTRATO

PAGOS DE 18/09/2025 31/12/2028 19/09/2025 $ 83.847.000,00
SALARIOS,PRES
TACIONES
SOCIALES E
INDEMNIZACION
ES LABORALES

DEVOLUCION 18/09/2025 30/06/2026 19/09/2025 $ 16.769.400,00
DEL PAGO
ANTICIPADO

e Otros aspectos relevantes

Una vez evidenciado el avance técnico, administrativo, financiero y juridico sefialado en
el contrato, el suscrito Supervisor no autoriza el pago ya que, para la fecha no se tiene
previsto algun pago parcial del periodo reportado.

Atentamente,

MILLO
Superviso
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