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1. | OBJETO DEL CONTRATO

ADQUISICION DE PRUEBAS PSICOTECNICAS PARA FORTALECER LAS PERICIAS EN PSICOLOGIA Y
| NEUROPSICOLOGIA FORENSE PARA ABORDAR LOS DELITOS DE VIOLENCIA SEXUAL, VIOLENCIA |
| INTRAFAMILIAR Y VIOLENCIAS BASADAS EN GENERO QUE CONOCE LA FISCALIA GENERAL DE LA NACION |

2. | NECESIDAD. PORQUE O PARA QUE SE REQUIERE EL BIEN, OBRA O SERVICIO.
Ei articulo 250 de la Constitucion Politica de Colombia modificado por el articulo 2 del Acto Legislativo No. 3 de 2002,
establece que la Fiscalia General de Ja Nacion esta obligada a adelantar el ejercicio de la accién penal y a realizar la
investigacion de los hechos que revistan las caracteristicas de un delito. Asi mismo, en el numeral 8 del mencionado
articulo, consagra que entre las funciones de la Fiscalia General de la Nacitn esté la de dirigir y coordinar las funciones
de Policia Judicial que en forma permanente cumple la Policia Nacional y los demas organismos que sefiale la Ley.

En el anterior contexto, al Cuerpo Técnico de Investigacion —CTI de la Fiscalia General de la Nacion, de conformidad
con lo sefialado en el articulo 34 del Decreto Ley 898 de 2017 por medio del cual se adiciona el articulo 14A al Decreto
Ley M6 de 2014, le fueron asignadas (entre otras) las siguientes funciones: (...} 12. Liderar y prestar apoyo técnico-
cientifico en combinacion con los demés organismos de poficfa judicial, en ausencia def Instituto de Medicina Legal y
Ciencias Forenses. 13. Dirigir coordinar y controlar en el desarrollo de las funciones que cumplen los servidores y las
dependencias o grupos a su cargo, la incorporacion y aplicacién de politicas plblicas, estrategias, metodologias,
protocolos de investigacion, servicios forenses y de genética, que adopte el Fiscal General de la Nacién”. (...).

En el referido marco, mediante la Resolucién 00115 del 25 de abril de 2025, se creé la Unidad Técnico-Cientifica en
Psicologia y Neuropsicologia Forense, adscrita a la Direccion del Cuerpo Técnico de Investigacion — CTI, la cual, de
conformidad con lo sefialado en el articulo segundo, se establecen dentro de sus funciones, las siguientes:

‘...) ARTICULO SEGUNDO. FUNCIONES. La Unidad Técnico Cientifica en Psicologfa y Neuropsicologia Forense
cumplira las siguientes funciones:

1. Coordinar y disefiar los lineamientos de las areas de psicologia y neuropsicologia forense.
Diseffar y optimizar los instrumentos de entrevista forense, evaluaciones neuropsicologicas y psicolégicas
forenses.

3. Apoyar la estructuracion de pruebas de refutacion en materia de neuropsicologla y psicologia forense.

4. Apoyar la estructuracion de inferrogatorios y confrainterrogatorios en materia de neuropsicologia y psicologia
forense.

5 Desarrollar e implementar protocolos para el proceso de infervencion en justicia terapéutica.

6. Establecer y fortalecer un proceso de acompafiamiento y formacion en articulacion con la Direccién de Altos
Estudios.

7. Las demas que sean asignadas o delegadas por el Director del cuerpo Técnico de Investigacion o fa Fiscal
General de la Nacion.”

En la misma resolucion en su articulo tercero (03), se establecen, como ejes teméticos de la Unidad, los siguientes:

1. Apoyo Pericial en Psicologia y Neuropsicologia Forense
2. Apoyo Justicia Restaurativa componente de Justicia Terapéutica
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3. Investigacion Cientifica en Neurocriminologia, Victimologia y Criminclogia
4. Mentoria en psicologia y Neuropsicologia Forense.

En dicho sentido, en el marco de lo sefialado en la Resolucion 00115 del 25 de abril de 2025, es necesario fortalecer las
investigaciones de los delitos de violencia sexual, violencia intrafamiliar y violencia basada en género y garantizar fa
proteccion de los derechos fundamentales de las victimas de estas conductas punibles mediante las evaluaciones
psicologicas yfo neuropsicolégicas forenses, asi como mejorar las técnicas de obtencion de informacion, como elementos
materiales probatorios esenciales para el juicio oral.

Es asi que, en ejercicio de sus funciones forenses La Unidad Técnico Cientifica en Psicologia y Neuropsicologia Forense,
emite informes periciales, los cuales, para que tengan validez dentro del proceso penal, tienen que cumplir con los
requisitos exigidos por la Ley 906 de 2004, segiin ta cual, los ensayos y las inspecciones deben ser validados, de modo
que los dictamenes puedan ser sustentados ante el estrado judicial y asi finalmente prestar a las autoridades un servicio
eficaz, eficiente y oportuno. Es asf que, para cumplir con estas exigencias, los peritos necesitan contar con el equipo
instrumental con tecnologia de punta, para de esta manera, poder cumplir con los estudios solicitados, y emitir los
informes con la precision, confiabilidad y validez que de conformidad con el Literal ¢), de! articulo 210 de |a Ley 906 de
2004 el sistema penal exige, esto es, la relacion de los instrumentos empleados al momento del examen.

De manera que, esta Unidad, surge debido a la necesidad de fortalecer las investigaciones de los delitos de violencia
sexual, viclencia intrafamiliar y violencia basada en género y garantizar la proteccion de los derechos fundamentales de
las victimas de estas conductas punibles, mediante las evaluaciones psicologicas y/o neuropsicologicas forenses.
Estas evaluaciones especializadas se realizan en el contexto judicial o legal, cuyo principal objetivo es responder a las
preguntas de naturaleza psicologica que aporten en decisiones judiciales {Echeburiia, Mufioz & Loinaz 2011), es asi
como, para lograr dicho cometido, el uso de pruebas psicotécnicas son fundamentales para fortalecer las evaluaciones
psicolégicas ylo neuropsicologicas forenses, toda vez que las mismas fortalecen técnicamente fa recoleccion de
informacion y la corroboracién periférica que sobre un hecho investigado necesita verificar el Fiscal lider de una
investigacion en el marco del proceso penal.

Es asi como esta Unidad, en el marco de sus funciones y competencias para abordar evaluaciones psicoldgicas y
neurapsicologicas, necesita el uso frecuente de material psicotéenico, el cual debe ser administrade por profesionales
en psicologfa’ con los que cuenta la Unidad, ademés, el tipo de valoraciones a las que se hace referencia, requieren no
solo el uso de entrevistas y de la observacion de quien se valora, sino en ef marco de la evaluacion periférica se hace
necesario el uso de pruebas psicotécnicas para fortalecer las pericias realizadas?

La evaluacién psicologica y neuropsicoldgica forense son dos tipos de pericia que se utilizan en el contexto legal o
juridico, estas se aplican principalmente a la victima del delite, con el fin de establecer el dafio sufrido por esta persona
en el marco de la accién percibida. Sin embargo, también se pueden aplicar en victimarios ¢ presuntos responsables
con el objetivo de fortalecer un andlisis con respecto a la peligrosidad criminal o reincidencia. De la misma manera,
algunas de las pruebas requeridas por esta unidad, estan destinadas para una poblacién menor de edad, otras se pueden
aplicar en adultos, segln sus caracteristicas, validez y confiablidad.

! Ley 1090 de 2006, capitulo VI del uso de material psicotécnico, Articulo 45,
2 Ley 1090 de 2006, capitulo VI del uso de material psicotécnico, Articulo 47,
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Con respecto a su aplicacion, las prusbas psicotécnicas objeto de fa presente necesidad de contratacién, deben ser
aplicadas de manera fisica, es decir se entregaran o presentara un cuestionario, hoja o imagen a cada persona que sera
evaluada obleniendo de ella la respuesta solicitada, sin embargo, algunas de estas pruebas, requieren el uso de un
software para su calificacion, esto no es percibido por el usuario de la prueba, y es responsabilidad del profesional que
la aplica, ingresar las respuestas obtenidas al software para obtener las puntuaciones finales.

Es relevante resaltar que con respecto al uso de pruebas psicotécnicas para fortalecer las evaluaciones psicologicas
ylo neuropsicolégicas forenses, las mimas fungen como una fuente de informacion pericial que juega un papel
relevante, tanto asi que, la Sentencia SP — 3332 del 16 de marzo 2016, radicado 43866, Magistrada, doctora Patricia
Salazar Cuéllar, ha sefialado la importancia de la corroboracion periférica y como en la misma deben intervenir diferentes
fuentes de informacion para la comprobacion de un hecho, es asi que desde la evaluacion psicologia el uso de pruebas
psicolgicas son esenciales para la evaluacién,

A st vez, la Sentencia 1417 del 2021, radicado 51814, Magistrado, doctor Diego Eugenio Corredor Beltran, se sefiala la
importancia del proceso més que def resultado en el desarrollo de una pericia, razén por la cual, el empleo de pruebas
psicotécnicas cobra un papel relevante en el proceso.

En este sentido, en linea con lo dispuesto en el articulo cuarto (04) de la resolucion 00115 de 2025, la adquisicion de
diferentes pruebas psicotécnicas para su aplicacion por parte de los profesionales que integran fa Unidad Técnico-
Cientifica en Psicologia y Neuropsicologia, resulia indispensable, toda vez que, los profesionales de la mencionada
Unidad, deben contar con herramientas que hayan sido objeto de estudios superiores en alguna o varias de las siguientes
disciplinas: Neuropsicologia, Neurocriminologia, Psicologla Juridica, Psicologia Forense, Psicologia Criminolagica y
Psicologia Clinica, entre ofras. Es relevante mencionar que, la Unidad Técnico Cientifica en Psicologia y
Neuropsicologia Forense se cuenta con el equipo idéneo para la aplicacion de dichas pruebas desde el Cuerpo Técnico
de Investigacion de a Fiscalia General de la Nacion,

En el marco de lo anterior, es relevante mencionar que durante la vigencia de 2025, se contratd por primera vez la
adquisicion de las siguientes pruebas psicotécnicas, las cuales han sido utilizadas por parte de la Entidad, de
conformidad con |a siguiente relacién;

Cuadro 1:
Pruebas psicotéchicas adquiridas por la entidad en la vigencia 2025
item Descripcion del Bien o Servicio Cantidad
Prueba Psicotécnica, SENA. Sistema de evaluacién de nifios y
adolescentes.
1 1

Instrumento para la deteccion de problemas emocionales y de
conducta, problemas contextuales, asi como las é&reas de
vulnerabilidad y recursos psicolégicos. Edad de aplicacion de 3 a 18
anos.

Prueba Psicotécnica MMPI - 2 — RF. INVENTARIO MULTIFASICO
DE PERSONALIDAD DE MINNESOTA -2 REESTRUCTURADO
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Evaluacion de varios factores o aspectos de la personalidad en la edad
adulia.

Prueba Psicotécnica LSB - 50. Listado de Sintomas Breve.

Es un instrumento clinico cuya finalidad es la identificacion y valoracion
de sintomas psicoldgicos y psicosométicos en adultos. 1

Prueba Psicotécnica TOMM. Test de Simulacién de problemas de
mamotia.

Es una prueba de memoria de reconocimiento visual, que permite
discriminar entre los sujetos que simulan problemas de memoria y los 1
que realmente los padecen, para adolescentes y adultos.

Prueba Psicotécnica SIMS, Inventario Estructurado de Simulacion de
Sintomas. 1

Permite la exploracién de patrones de falseamiento y exageracién de
sintomas en contextos clinicos, laborales, médicos y forenses, para
adultos

De manera que, si bien en [a vigencia 2025 se avanzé en la compra de algunas pruebas, como se ilustrd en
el cuadro namero 1, para la vigencia 2026 se requiere gestionar la adquisicion de pruebas psicotécnicas que
complementen y amplien, el tipo de evaluaciones, en particular aquellas que se abordan desde la
neuropsicologia, ademas, en atencion a que se trata de una Unidad de carécter nacional, el nimero creciente
de solicitudes nos invita a tener en inventario un numero suficiente de usos.

De manera que, para la presente vigencia se requierel} la adquisicion de prusbas que evallan otros
componentes de neuropsicologia y que a la fecha no ha contratado fa Entidad a través de fa Unidad Técnico
Cientifica en Psicologia y Neuropsicologia Forense y se requieren para fortalecer su funcionamiento, asi
mismo, se contempla, i) la adquisicion de usos o aplicaciones adicionales para las prusbas existentes, asi
como, de los paquetes objeto de adquisicién mediante la presente contratacion.

Ahora bien, resulta necesario precisar que para efectos de determinar la necesidad de contratacion, Ia Unidad
Técnico Cientifica en Psicologia y Neuropsicologia Forense, tuvo en consideracion el siguiente andlisis de
para realizar el célculo que sustenta tanto la adquisicion de las nuevas pruebas psicotecnicas objeto del
presente estudio, asi como, la adquisicion de usos o aplicaciones adicionales.

En primer lugar, para el calculo de las cantidades a adquirir, la Unidad tuvo en cuenta la estructura actual y
proyectada del talento humano. En este escenario, se considerd la autorizacion institucional para fa
incorporacién de nuevos profesionales en psicologia y neuropsicologia forense, de los cuales ya se han
vinculado dos (2) nuevos psicologo y se tiene prevista la llegada progresiva de los demas en los proximos
meses. Este incremento en la capacidad operativa implica un aumento proporcional en la demanda de material
psicotécnico, dado que cada profesional requiere contar con instrumentos disponibles para el desarrollo
simultaneo de evaluaciones periciales en el marco de sus funciones.
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Adicionalmente, el calculo de los usos y aplicaciones adicionales de las pruebas se realizd teniendo en cuenta:
(i) el nimero de evaluaciones psicoldgicas y neuropsicoldgicas que se proyecta realizar durante la vigencia,
(ii} la frecuencia de uso de cada instrumento segln el tipo de caso y la poblacién evaluada (nifios, nifias,
adolescentes y adultos), (iii} las caracteristicas propias de las pruebas, las cuales cuentan con un nimero
limitado de protocolos o usos por paquete, y {iv} Ia necesidad de garantizar la continuidad del servicio pericial
sin generar reprocesos, retrasos ¢ desabastecimiento de material.

De esta manera, la Unidad establecié un nimero inicial de juegos completos por cada prueba, destinados a
dotar a la Unidad de los instrumentos que actualmente no posee o que resultan insuficientes, asi como un
nimero determinado de paquetes de usos adicionales, orientados a cubrir la demanda operativa derivada del
incremento del personal y del volumen de casos atendidos. Este calculo busca asegurar una adecuada
planeacion del recurso, optimizar el uso de los instrumentos adquiridos y garantizar que las evaluaciones
periciales se realicen con oportunidad, rigor técnico y continuidad, en concordancia con las funciones
misionales asignadas al CTl y a la Fiscalia General de la Nacion.

En segundo lugar, la Unidad rastre¢ distintas clases de pruebas psicotécnicas, y tuvo en consideracion cada
instrumento, su finalidad, poblacion objetivo, alcance forense, requisitos de aplicacion y modalidad de
correccidn. A partir de este ejercicio, los profesionales de la Unidad analizaron la pertinencia de adquirir las
siguientes prusbas disponibles en el mercado, seleccionando los instrumentos que permiten responder de
manera adecuada, valida y confiable a las preguntas periciales formuladas por los fiscales, frente a los fipos
de casos que conoce la Fiscalia General de la Nacién, particularmente aquellos relacionados con violencia
sexual, violencia intrafamiliar y violencias basadas en género.

De esta manera, se determind la necesidad de adquirir las siguientes pruebas:

Cuadro 2, Necesidad de nuevas Pruebas Psicotécnicas
. NEUROPSI 3ED. Atencion y Memoria.
. NEUROPSI BREVE EN ESPANOL Evaluacion Neuropsicologica Breve en Espaiol. '

ENI -2 Evaluacion Neuropsicologica Infantil.

ENI P. Evaluacion Neuropsicologica Infantil para Preescolares, nificsde 2a5afios. -
| BANFE-3. Baterfa Neuropsicologica de Funciones Ejecutivas y Lébulos Frontales "
PAI. Inventario de Evaluacion de la Personalidad.

PAI A. Inventario de Evaluacion de la Personalidad para Adolescentes.
TAMAL Test Auto Evaluativo Multifactorial de Adaptacion Infantil.
STAXI-2. Inventario de Expresion de Ira Estado-Rasgo.

WCST (m).Test de Clasificacion de Tarjetas de Wisconsin — Modificado.
DICAE - Exploracion Cognitiva de persenas con trastorno del Desarrollo Intelectual y Apoyo Extenso.
T EGEP 3. Evaluacion Global de Estrés Postraumatico (c).
| STROOP R. Test de Colores y Palabras — Edicién Revisada.
| DP 3. Perfil de Desarrollo-3 (b).
TONI 4. Test de Inteligencia No Verbal,
PCL - R Escala de Evaluacion de la Psicopatia de Hare — Revisada.
TECA - R. Test de Empatia Cognitiva y Afectiva.
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De cada una de estas pruebas en aspectos generales se recibira: EI Manual de aplicacion, hojas de respuestas, hojas
con los estimulos {en las que aplique), im4genes o juegos (en las que aplique) y acceso al software de calificacion (en
las que se requiera), en términos amplios cada una de las pruebas viene con 10, 20 o 25 usos de aplicacion en su

primera compra por lo cual se hace necesario la compra de usos o aplicaciones adicionales, relacion que se presenta a
continuacién:

Cuadro 3: Usos o aplicaciones adicionales

Pruebas Psicotécnicas Usos Adicionales =5
NEUROPSI 3ED. Atencion y Memoria, 4 Paquetes con 10 usos cada uno para un |
total de 40
NEUROPSI BREVE EN ESPANOL Evaluacion | 2 Paguetes con 20 usos cada unc para un
Neuropsicologica Breve en Espafiol. total de 40
ENI -2 Evaluacion Neuropsicologica Infantil. 3 Paguetes con 10 usos cada uno para un '
total de 30
ENI P. Evaluacion Neuropsicoldgica Infantl para | 2 Paguetes con 15 usos cada uno paraun |
Preescolares, nifios de 2 a 5 afios. " total de 30
BANFE-3. Bateria Neuropsicologica de Funciones | 3 Paguetes con 10 usos cada uno para un
Ejecutivas y Lobulos Frontales total de 30

PAI. Inventario de Evaluacion de la Personalidad.

1 Paquetes con 25 usos

PAl A. inventario de Evaluacién de la Personalidad para
Adolescentes.

1 Paquetes con 25 usos

TAMAI, Test Auto Evaluativo Multifactorial de Adaptacion
Infantil.

2 Pagquetes con 25 usos cada uno para un |

total de 50

STAXI-2. inventario de Expresion de Ira Estado-Rasgo.

1 Paquetes con 25 usos

WCST (m).Test de Clasificacion de Tarjetas de Wisconsin -
Modificado.

1 Paquetes con 25 usos

STROOP R. Test de Colores y Palabras — Edicién Revisada.

1 Paquetes con 25 usos

TONI 4. Test de Inteligencia No Verbal.

1 Paquetes con 25 usos

TECA - R. Test de Empatia Cognitiva y Afectiva.

1 Paquetes con 25 usos

MMP! - 2 - RF. Inventario Multifasico de personalidad de

4 Paquetes con 25 usos cada una para un

Minnesota — 2 Reestructurado - total de 100

LSB - 50. Listado de Sintomas Breve 4 Paquetes con 25 usos cada una para un
total de 100

SIMS. Inventario Estructurado de Simulacion de Sintomas | 4 Paquetes con 25 usos cada una para un
total de 100

TOMM. Test de Simulacion de Problemas de Memoria

3 Paquetes con 25 usos cada una para un :

total de 75
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| SENA. Sistema de Evaluacion de Nifios y Adolescentes |2 Paquetes con 25 usos por cada uno de los
! | 9grupos de fa prueba, para un total de 450 |

|

i

‘ Desde un andlisis subjetivo, entendido como el juicio técnico-profesional emitido por los expertos que integran la Unidad
| Técnico Cientifica en Psicologia y Neuropsicologia Forense, la seleccidn de las pruebas psicotécnicas objefo del
| presente estudio se fundamentd en la experiencia especializada de los profesionales en psicologia juridica, forense y en
| neuropsicologia, en el conocimiento acumulado sobre [a aplicabilidad real de los instrumentos en el contexto judicial
colombiano y en la pertinencia de estos frente a las necesidades misionales de la Fiscalia General de la Nacion. En este
sentide, se valord de manera critica cuifes pruebas permiten responder de forma méas adecuada, suficiente y
tecnicamente sustentada a las preguntas periciales formuladas por los fiscales en investigaciones relacionadas con
violencia sexual, violencia intrafamiliar y violencias basadas en género, privilegiando instrumentos con reconocimiento
académico, validez psicométrica comprobada, utilidad forense demostrada y pertinencia para las poblaciones objeto de

| evaluacion (nifios, nifias, adolescentes y adultos). Asi, las pruebas seleccionadas corresponden a aquellas que, desde |

| el criterio profesional de la Unidad, optimizan la calidad de la pericia, fortalecen la corroboracién periférica y aportan
mayor solidez técnica al proceso judicial, descartandose ofras alternativas que, aunque existentes en el mercado, no
satisfacen de manera integral los requerimientos técnicos, forenses y misionales de la enfidad.

| La seleccion de [as pruebas se basd en primer lugar, en propiedades psicométricas robustas y validez forense especifica,
priorizando pruebas con coeficientes de confiabilidad altos (consistencia intema y estabilidad temporal) y evidencias de
validez de constructo actualizadas. Se busco que incluyeran escalas de validez integradas o medidas independientes
capaces de detectar simulacion, disimulacién o esfuerzo insuficiente, asegurando que los hallazgos reflejen el estado
real de ta persona evalizada. Asimismo, se buscd garantizar la estandarizacién y baremacion para cumplir con estandares
de admisibilidad cientifica y evitar sesgos interpretativos.

En segundo lugar, dado que [a adecuacion evolutiva y poblacional es determinante para la validez ecolégica de la
evaluacion; en nifios, nifias y adolescentes (NNA}, se buscd instrumentos que se ajustaran a diversas etapas de
neurodesarrollo y competencia lingiistica. Para los adolescentes, las pruebas seleccionadas poseen la sensibilidad para
discriminar entre |a crisis normativa de la edad y una psicopatologia emergente, mientras que en la poblacidn adulta se
| considerd que las herramientas permitan estimar el nivel de funcicnamiento premérbide, facilitando la comparacién entre
el estado anterior y el actual para objetivar el deterioro o cambio conductual.

Finalmente, considerando el enfoque de la unidad en el abordaje de violencia intrafamiliar, sexual y basada en género,
la seleccion considerd también en la sensibilidad al trauma y la especificidad del dafio psiquico, seleccionando baterias
capaces de identificar no solo sintomatologia aguda (como el Trastorno de Estrés Posfraumatico), sino también
indicadores de trauma complejo, disociacion y secuelas neuropsicologicas (alteraciones en atencion, memoria y

funciones ejecutivas por impacto del estrés cronico); considerando que los instrumentos son una ayuda importante para |

rastrear la cronicidad del maltrato y los efectos del control coercitivo, permitiendo establecer un nexo causal sélido entre |

el hecho victimizanle y el estado Psicologico actual, diferenciando estas secuelas de rasgos de personalidad previos o
condiciones no relacionadas con el delito.

| En conclusién, la compra de estas pruebas y los usos adicionales representa una inversion de caracter misional en |

cuante a las funciones y competencias de la Unidad Técnico Cientifico en Psicologia y Neuropsicologia Forense, la cual
se alinea con el direccionamiento estratégico de la Fiscalia General de la Nacién 2024 — 2028, en particular con los
pilares: Primero: “Priorizar las Investigaciones con enfoque territorial’, Segundo: “Fortalecer el andlisis criminal con apoyo
en la tecnologia”, tercero “Fortalecer las rutas especiales de atencién a las victimas” y cuarto “Dinamizar los mecanismos
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de terminacion anticipada y mejorar la intervencion de la Fiscalia General de la nacién en el juicio”, alineada con el
cumplimiento de las funciones constitucionales y legales asignadas al CTl como organismo de Policia Judicial.

Ahora bien, con la finalidad de establecer la modalidad de seleccion aplicable para satisfacer la necesidad de
contratacion antes sefalada, se procedié a verificar la existencia de un Acuerdo Marco de Precios - AMP, ylo instrumento
de agregacion de demanda disefiado por la Agencia Nacional de Contratacion Piblica - Colombia Compra Eficiente, de
conformidad con lo sefialado en el articulo 2.2.1.2.1.2.7. Procedencia del Acuerdo Marco de Precios del Decreto
1082 de 2015, que establece: ‘Las entidades estatales sometidas al Estatufo General de Contratacion de fa
administracion publica estén obligadas a adquirir Bienes y Servicios Uniformes y No Uniformes de Comiin Utilizacion, a
fravés de los Acuerdos Marco de Precios previamente justificados, disefiados, organizados y celebrados por la Agencia
Nacional de Contratacién Publica - Colombia Compra Eficiente-". En dicho sentido, verificado el portal de la Virtual del
Estado Colombiano administrado por la Agencia Nacional de Contratacién Publica - Colombia Compra Eficiente, no
existe un Acuerdo Marco de Precios - AMP, yfo instrumente de agregacidn de demanda a través del cual se pueda
satisfacer la presente necesidad.

En razon a lo anterior, teniendo en cuenta que el presupuesto asignado a la presente contratacion no supera el 10% del
valor de la menor cuantia de {a Entidad, se requiere contratar mediante la modalidad de seleccion de minima cuantia, la
ADQUISICION DE PRUEBAS PSICOTECNICAS PARA FORTALECER LAS PERICIAS EN PSICOLOGIA Y |
NEUROPSICOLOGIA FORENSE PARA ABORDAR LOS DELITOS DE VIOLENCIA SEXUAL, VIOLENCIA |
INTRAFAMILIAR Y VIOLENCIAS BASADAS EN GENERO QUE CONOCE LA FISCALIA GENERAL DE LA NACION, |

3. | OBJETIVO DEL ESTUDIO

El objetivo del estudio es realizar un analisis de la oferta y la demanda del sector, el cual permitira identificar aspectos
técnicos, financieros y logisticos, entre otros; asi mismo se definira el presupuesto para "ADQUISICION DE PRUEBAS
PSICOTECNICAS PARA FORTALECER LAS PERICIAS EN PSICOLOGIA Y NEUROPSICOLOGIA FORENSE PARA
ABORDAR LOS DELITOS DE VIOLENCIA SEXUAL, VIOLENCIA INTRAFAMILIAR Y VIOLENCIAS BASADAS EN
GENERO QUE CONOCE LA FISCALIA GENERAL DE LA NACION...”

Lo anterior en cumplimiento de lo establecido por la Agencia Nacional de Contratacién Plblica —Colombia Compra
Eficiente—, entidad que establece que en la etapa precontractual las entidades plblicas deben cumplir los principios
de la contratacion estatal como son transparencia, economfa, seleccidn objetiva, buena fe, publicidad, igualdad,
planeacion, libre concurrencia y previsibilidad , mitigando el riesgo de incumplimiento en la ejecucidn del objeto
contractual..

El objetivo def estudio es realizar un anélisis del sector que permita identificar aspectos de idoneidad, calidad y
experiencia, ademas de matices financieros y logisticos que permitan determinar el presupuesto, lo anterior en aras de
que la FGN obtenga la mejor oferta econdmica, seleccionando el mejer contratista para suplir sus necesidades, mitigando
el riesgo de incumplimiento por parte del mismo.

Asi mismo, el estudio busca determinar las dinamicas de oferta y demanda, establecer las condiciones actuales de
precios, identificar factores que incidan en 1a estructuracion de! proceso de contratacion y sustentar la estimacion del
presupuesto oficial, permitiendo disefiar un proceso de seleccion eficiente, competitivo y alineado con los principios de
economia, planeacion, eficiencia y promocién de la competencia.

Este documento es copia del ariginal que repesa an {a Infranet, Su impresion o descarga se considera una Copia No Controlada.



PROCESO GESTION CONTRACTUAL Codigo: FGN-APO7-F-32

Pagina: 9 de 49

El presente formato “No aplica para Contratacién Directa, Prestacion de Servicios Profesionales y de Apoyo a
la Gestion, Acuerdo Marco de Precios, Agregacién de Demanda y Compras por Grandes Superficies, toda vez
gque cuertan con su propio formato.

r ] L
E F]SCALIA | Version: 04
| FORMATO ESTUDIO DEL SECTOR ‘

Finalmente, el Estudio del Sector permitira contar con insumos técnicos suficientes para definir los requisitos habilitantes,
condiciones contractuales, criterios de evaluacion y mecanismos de gestion del riesgo

Lo anterior en aras de que la Fiscalia General de la Nacion obtenga la mejor oferta econémica, seleccionando al
contratista, que cumpla con los requisitos habilitantes tanto juridicos como técnicos y su oferta sea la de menor precio.

| 4. | FICHARESUMEN

Numero del Estudio del Sector | 231

Dependencia solicitante Unidad Técnico-Cientifica en Psicologia y Neuropsicologia Forense DCTI
Fecha de Inicio del Estudio del Sector 16 02 2026
Fecha de finalizacion del Estudio del Sector 03 03 2026
Namero de modificacion NIA s NIA D oNA | e

El valor del presupuesto establecido segun
el Estudio del Sector § 69.558.040,00

Valor del Presupuesfo Asignado Segiin el Resultado del Estudio del incluido  todos los costos directos e

Sector g . ;
indirectos los impuestos nacionales a que
haya lugar.
Inicio Estimado de la Ejecucién 25 03 | 2026
Plazo de la Ejecucion El plazo de gjecucitn del contrato sera de 29 de mayo de 2026.

5. RECURSOS UTILIZADOS

5.1 COTIZACIONES

De conformidad con lo establecido en el literal ¢ del articulo 2.1.4.3.2.1. del Decreto 1600 de 2024, por medio del cual
se establecen las acciones para la prevencion de corrupcion en la contratacidn plblica, se cred evento de cotizacién en
el moédulo de solicitud de informacién a proveedores, con el fin de dar a conocer las condiciones del futuro procesc de
seleccion, asi como las especificaciones técnicas requeridas. Es asi, que durante el término de publicacién se recibieron
dos {2} cotizacionas de las firmas Psicdlogos Especialistas Asociados SAS- PSEA SA.S y EDITORIAL EL MANUAL MODERNO
COLOMBIA SAS a través de fa plataforma SECOP [, 1a cual fue remitida al area técnica para su revision, lo anterior tal
como consta an la siguiente imagen:;

Asi las cosas, se evidencia que el mercado potencial estd conformado por 194 empresas, como se muestra en la
siguiente imagen:

Este documento es copia del original que reposa en la Intranet  Su impreston o descarga se considera una Caopia No Controlada
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Salicitud de informacién a los Proveedores.
232 [T [Pl |

Uridad dy DHTRACTUAL
werEnlsce '

MEORCAR LOS DELITOS DE WOLENOCLL, SERUA

{203 horana {TC-0500) Bogats, Lirsa. Guls) 3
Fochs dn pléa sGCA 68 ofertae 16272076 16,00 44 . Fecia do publicacicn {3 1058 A

LINEA DE TIEMFOD
Fucha da publicschin dr concurae
;

Proceso : ADGUISICION DE PRUEBAS PSICOTECNICAS PARA FORTALECER LAS PE... (d CO1.BDOS 10000304)

s rps B Epacs Sechs AU DE PRUEBAS PSICOTECHICAS PARA FORTALECER LAR PERIGH:S EN PSICOLCAIA ¥ HEUROPSICOLLUA FORLHCSE PARA
L VICLERT & S TRAFARLIAR ¥ VIDLENGLAS RABADAS EN GENERD OUE COMOCE LA FIsca ks GENERML D &

AAL DE LA Masatin .

Fiaro p#ry pofickar anhracinves Presantodhin ot aleta
[

previamente avaladas y por €l area solicitante.

COLOMBIA SAS (REMITIDA 17 FEBRERO}

Por otro lado, el area técnica solicitante remitio las mismas cotizaciones que fueron recibidas por SECOP (16 febrero}
y por correo electranico recibidas por correo electronico el 16 y 17 de Febrero de 2026., cotizaciones que fueron

Por lo tanto, para adelantar el proceso, se cuenta con dos(2) cotizaciones de las firmas: PSICOLOGOS
ESPECIALISTAS ASOCIADOS SAS- PSEAS.A.S (16 FEBRERO DE 2026 ),Y EDITORIAL EL MANUAL MODERNO

5.2 HISTORICOS DE LA FISCALIA GENERAL DE LA NACION

Existen historicos, pero no seran tenidos en
cuenta.

| N/A

Existen histdricos, y seran tenidos en cuenta.

Mediante correo electronico el area solicitante afirma: “son
muy similares se frata de pruebas psicolbgicas y la
compra de ellas, sin embargo en esta oportunidad ademés
X estamos comprando usos adicionales de aplicacion, este
punta no se inciuyd en el contrato anterior.”. Por le que se
deja de referencia fos valores historicos y no se tendréan
en cuenta para establecer el promedio

N/A

Tabla 1

Numero de Proceso

FGN-NC-CD-0375-2025

Fecha de Inicio del Proceso

26/12/12025

Modalidad de Seleccion

Contratacion directa

Objete Contratado

ADQUISICION DE PRUEBAS PSICOTECNICAS SENA, MMPI,
LSB - 50, TOMM Y SIMS, PARA FORTALECER LAS PERICIAS
EN PSICOLOGIA Y NEUROPSICOLOGIA FORENSE EN EL
ABORDAJE DE LOS DELITOS DE VIOLENCIA SEXUAL,

Este documenio es copia del original que reposa en la Intranaet. Su impresién o descarga se considera una Cepia No Controtada.
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VIOLENCIA INTRAFAMILIAR Y VIOLENCIAS BASADAS EN
GENERO QUE CONOCE LA FISCALIA GENERAL DE LA
NACION

Cuantia del Contrato

. 2 7.796.00000 —
Nombre o Razon Social del Contratista PSICOLOGOS ESPECIALISTAS ASOCIADOS S.A.S
Plazo de Ejecucion 29/12/2025 B
Plataforma de Publicacion SECOCP I

| Link de Publicacion

https:/fcommunity. secap.gov.co/Public/Tendering/OpportunityDeta
ilflndex?noticellD=C0O1.NTC.9329339&isFromPublicArea=True&i

. sModal=False

Estado del Contrato

Proceso adjudicado y celebrado

9.3 HISTORICOS DE OTRAS ENTIDADES DEL ESTADO

Existen histdricos, pere no seran tenidos en
cuenta,

| Se realizo la basqueda de procescs en SECOP que
| tuvieran relacidén con el objeto del presente proceso,
encontrando procesos perc NG con las mismas

X caracteristicas al presente proceso que requiere la
£ Entidad por lo que solo se deja de referencia
|
Existen historicos, y seran tenidos en cuenta. | NIA
No existen historicos B _ NA - -
Tabla 2
Entidad Contratante NA -
Numero de Proceso - - - i
Fecha de Inicio del Proceso | N/A
Modalidad de Seleccion NIA
Objeto Contratado N/A -
Cuantia del Contrato N/A
Nombre o Razdn Social del Contratista Nk
— .‘
Plazo de Ejecucion N/A - B l
| Link de Publicacion N/A B
| Estado del Contrato N/A )
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5.4 PROCESO PRESENTE EN TIENDA VIRTUAL DEL ESTADO COLOMBIANO

| ¢ Existe Acuerdo Marco de Precios o Instrumento de Agregacion de g| NO X
Demanda para este producto o servicio?

Si su respuesta es afirmativa y no se va a usar, explique la razdn

Una vez revisada la plataforma del SECCP |, en la Tienda Virtual de! Estado Colombiano se evidencia gue NO existe
algiin acuerdo marco con las especificaciones que requiere el area técnica.

El 4rea solicitante afirma en el Formato Solicitud Estudio del Sector lo siguiente:
“Ahora bien, con la finalidad de establecer la modalidad de seleccion aplicable para satisfacer la necesidad de
contratacion antes sefialada, se procedio a verificar la existencia de un Acuerdo Marco de Precios - AMP, y/o instrumento
de agregacion de demanda disefiado por la Agencia Nacional de Conratacion Pablica - Colombia Compra Eficiente, de
conformidad con fo sefialado en el articufo 2.2.1.2.1.2.7. Procedencia del Acuerdo Marco de Precios def Decrefo 1082
de 2015, que establece; “Las entidades estatales sometidas al Estatuto General de Contratacion de la administracion
publica estan obligadas a adquirir Bienes y Servicios Uniformes y No Uniformes de Comun Utifizacion, a través de los
Acuerdas Marco de Precios previamente justificados, disefiados, organizados y celebrados por la Agencia Nacional de
Contratacién Puablica - Colombia Compra Eficiente-". En dicho sentido, verificado el portal de la Virtual del Estado
Colombiano administrado por fa Agencia Nacional de Contratacién Publica - Colombia Compra Eficiente, no existe un
Acuerdo Marco de Precios - AMP, y/o instrumento de agregacién de demanda a través def cual se pueda satisfacer la
_presente necesidad. *

6. ANALISIS DEL SECTOR

6.1 ASPECTOS GENERALES

6.1.1 Técnicos

Las ESPECIFICACIONES TECNICAS se encuentran definidas en jo indicado en el numeral 4. del FORMATO
SOLICITUD ESTUDIO DEL SECTOR, las cuales fueron el soporte para la elaboracion del presente analisis.

6.1.2 Econdmicos

Las diferentes actividades econdmicas desarrolladas en la economia colombiana se desagregan en tres grandes
sectores econdmicos, los cuales a su vez agrupan actividades especializadas e independientes, donde se detalla i)
sector primario {actividades econdmicas que se relacionan con la obtencion de bienes y productos que provienen
directamente de la naturaleza), ii) sector secundario (industrial, forman parte tedos aquellos procedimientos industriales
que tienen el objetivo de transformar las materias primas obtenidas del primer sector (agricola}) y iii) sector terciario (es
el de prestacion de servicios, e incluye las actividades que tienen relacién con este fin).

SE ANALIZAN DIFERENTES INDICADORES ECONOMICOS QUE INFLUYEN EN LA ADQUISICION DE BIEN Y/O
SERVICIC:

Este documento es copia del original que reposa en la Intranet. Su impresién o descarga se corsidera una Copia No Contrclada
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Salario Minimo Legal Mensual Vigente (SMLMV) en Colombia para 2026 se fijo en $1.750.905 COP, tras un incremento
nominal del 23% decretado por el Gobiemo. Junto con el auxilio de transporte de $249.095, el ingreso total mensual
asciende a $2.000.000 COP. Este aumento supera ampliamente la inflacién, representando una apuesta por el "salario
vital".

Puntos Clave del Analisis 2026

= Aumento Historico: Es el mayor incremento real en cuatro décadas, superando la inflacion observada en
2025 (5,10%) por mas de 17 puntos porcentuales.

» Ingreso Total: El ingreso base con auxilio de transporte ($249.095) se sitta en $2.000.000 COP.

= Salario Integrat: El salario minimo integral para 2026 se estima en $22.761.765 COP.

= |mpacto Econémico: Expertos advierten sobre el aumento en los costos laborales y el posible impacto en
l]a generacién de empleo formal.

» Fundamentacion: El Gobierno justifica el alza para reducir la brecha con el "salario vital' y mejorar la
productividad.

= Costos para Empleadores: EI aumento eleva los costos en seguridad social, cesantias, primas y, en
general, la némina, con un alte impacto en el sector formal.

Este ajuste busca mejorar el poder adguisitivo de cerca de 2,4 millones de trabajadores que devengan el minimo, aunque
representa un desafio financiero para el sector empresarial

LA INFLACION
Lainflacion es el incremento general en el nivel de precios de la economia, esta fuertemente relacionada con la cantidad
de dinero circulante, con la capacidad de produccion de la economia, el desempleo y las variaciones del tipo de cambio.

Para medir la tasa de inflacion, los dos métodos mas utilizados son el deflactor del PIB y el indice de precios al consumo
{IPC). El objetivo del IPC es medir el coste de la vida y los efectos de la inflacién en los consumidores individuales.

La inflacion puede generar un aumento en los pracios, lo que puede afectar la demanda. Sin embargo, la industria puede
mitigar este impacto a través de estrategias como la diversificacion de proveedares, la optimizacion de gastos operativos

y la adaptacién de precios.

La inflacion en Colombia para 2026 enfrenta una reaceleracion proyectada, con expectativas al alza que superan el 6%,
rompiendo fa tendencia de reduccion anterior. Este comportamiento se explica por el impacto del aumento del salario
minimo y presiones en servicios, lo que obligaria al Banco de la Replblica a mantener tasas de interés elevadas para
controlar la persistencia de los precios.

= Proyeccion 2026: Las proyecciones iniciales se han ajustado, situando la inflacién anual en torno al 6,4% - 6,7%
a cierre de 2026.

* |mpacto Salarial: El aumento del salaric minimo de 2026 se considera un factor clave que presiona al alza los
costos, siendo percibido no como un choque transitorio, sino como un elemento de alto impacto en las
expectativas.

= Politica Monetaria {BanRep}: La junta directiva del Banco de la RepUblica enfrenta el desafio de subir tasas de
interes, con proyecciones de tasa de intervencidn acercandose al 11,25%.

Este documente es copia del original que repesa en fa Intranet  Su impresion o descarga se considera una Cogia No Contralada
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= Factores Clave: Ademas del salario, los costos de energia, servicios plblicos y el ajuste en el valor de la
gasolina (precios indexados) contribuyen a 1a presion inflacionaria.

« Contexto de la Meta: El pais completaria seis afios consecutivos por encima del rango meta del banco central
(que es del 3%), debilitando la credibilidad de la meta de inflacion objetivo.

El afio 2026 se presenta mas complejo para la inflacién, con una inflacion que se "para” o sube, contrarrestando la
reduccion observada a finales de 2025.

Escenario base de pronésfico para los proximos meses

Para 2026, 1a inflacion en Colombia enfrenta presiones al alza, proyectandose un cierre entre el 5,0% y 6,56% {por encima
de 1a meta del Banco de la Republica). El aumento del 23% en el salario minime y los servicios son motores principales,
obligando a tasas de interés altas que podrian subir al 10%-10.25%.

Escenario Base y Pronostico para tos proximos meses de 2026:
Proyeccion de Cierre: Los analistas han ajustado al alza las expectafivas, situando la inflacion anual para finales de 2026
en niveles superiores al 5% o 6%, alejandose de la meta del 3% del Banco de la Repiblica.

= Influencia del Salario Minimo: El alto ajuste en el salario minimo nacional (23%) ha generado un chogue de
costos significativo en la economia, siendo el principal factor de riesgo para la inflacion de servicios y la
indexacion de precios.

= Inflacién de Servicios: Los servicios, incluyendo restaurantes y transporte, mantienen presiones constantes,
impidiendo que fa inflacién baje rapidamente.

= Politica Monetaria: Ante la persistencia de la inflacion, el Banco de la Republica ha tenido que reaccionar
aumentando las tasas de interés, que se sitlian cerca del 10,25% a inicios de 2026, lo que implica un escenario
de costos financieros elevados.

= Alimentos: Aunque han tenido comportamientos mixtos, el efecto de los regulados y el aumento en los costos
de insumos siguen presionando la inflacién total.

= En resumen, el inicio de 2026 ha demostrado que lainflacién persiste por encima del rango meta, lo que obliga
a mantener politicas contractivas.

impacto de la inflacidn en las empresas

La inflacidn en Colombia para 2026, presionada por un significativo aumentoe del 23% en el salario minimo decretado,
impacta a las empresas con mayores costos laborales, margenes reducidos y una alta presion sobre los precios finales.
Se estima una inflacion cercana al 6,4% - 6,5%, generando riesgos de desempleo y reduccion en la inversidn.

Principales impactos en las empresas (2026):
» Aumento de Costos Operativos: El incremento del salario minimo ($1.750.905 + auxilio de transporte)
presiona al alza los costos, especialmente en sectores formales e intensivos en mano de obra,
» Reduccion de Margenes de Utilidad: Las empresas, particularmente en consfruccion y consumo,
encuentran dificultades para trasladar el aumento de costos al precio final, deteriorando su rentabilidad.
= Riesgo de Desempleo e Informalidad: Fedesarrollo estima una pérdida de hasta 600.000 empleos formales
debido al alto ajuste salarial, presionando |a sostenibilidad empresarial.

Esta documanto es copia del original que reposa en la Infranet. Su impresion ¢ descarga se considera una Copia Ne Controlada.
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= Presion Financiera y Alta Tasa de Interés: Las empresas enfrentan un escenario de tasas de interés
elevadas y mayores retos de financiacion,

* Indexacién de Precios: El salario minimo actta como ancla, provocando un aumento en tarifas y contratos,
lo que dificulta la convergencia de la inflacién a la meta del Banco de |a Republica.

Estrategias de Adaptacion:

| Las empresas buscan eficiencia a través de la adopcion de tecnologia, automatizacion de ndmina y optimizacion de

| procesos para mitigar el impacto en los margenes

| La inflacién en Colombia para 2026 se proyecta con una moderacion lenta, situandose por encima del range meta del
Banco de la Republica {alrededor de 6% - 6.5%), lo que limitara el crecimiento econdmico a un moderade 2.5% - 2.9%.
Este contexto de alta inflacion y tasas de interés persistentes presionard el consumo y la inversion.

» Inflacion y Tasas: Las expectativas de inflacion han subido, con prondsticos que |a sitGan entre el 6,19% y el
8,7% al finalizar 2026, lo que obliga a mantener las tasas de interés de intervencion elevadas, posiblemente
hacia el 11,25%.
= Cracimientc Econdmico (PIB): Se estima un crecimiente economico de aproximadamente 2,8% - 2,9% para
. 2028. Aunque hay una recuperacion frente a 2025 (2,5% - 2,9%), el alto costo de vida y el impacto de los ajustes
‘ salariales (salario minimo) frenan una expansion mas acelerada.
I = Faclores de Impacto: Los mayores retos son la indexacion de contratos, la rigidez en precios de servicios y
| energia, y |a politica monetaria contractiva necesaria para anclar las expectafivas.
| = Mercado Laboral y Costos: El aumento de los costos laborales presiona la creacién de empleo, con riesgo de
: mayor informalidad y desaceleracion en la contratacién de empresas.

| En resumen, la persistencia inflacionaria en 2026 actuara como un freno, forzando al Banco de la Replblica a equilibrar
| la reactivacién con la estabilidad de precios

Desafios para las Empresas

Efecto en inflagion

1. Elincremento del 23,0 % del SMMLYV se trasladaria a los precios al consumidor durante 2026 a través de tres
principales canales:

2. Elevaria los costos laborales de las empresas, en particular en sectores formales e intensivos en trabajo,
presionando al alza los precios finales.

3. El mayor ingreso de los hogares que devengan alrededor de un salario minimo sostendria el consumo, en
particular en servicios, donde la desinflacion suele ser mas lenta.

4. El salario minimo actda como ancla para otros salarios, contratos y tarifas, reforzando los mecanismos de
indexacion y estableciendo un “pisa” en la formacion de precios que retrasa la convergencia hacia la meta
inflacionaria.
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Inflacién total y de servicios
salario minimo
{var. % anual)

w= {nflacion Inflacion Incremanto
toxal de servicios salario minimo

Efecto en finanzas publicas

Un aumento elevado del salario minimo también tiene algunas implicaciones relevantes para fas finanzas plblicas, dado
su papel como referencia para miltiples compenentes del gasto del Estado:

1. Encarece el sistema pensional, ya que la pensién minima esta ligada al salario minimo, aumentando el costo
fiscal de los subsidios.

2. Afecta transferencias y programas sociales cuyos montos o criterios de elegibilidad se expresan en términos de
SMMLV (por ejemplo, subsidios de vivienda o beneficios asociados a umbrales de ingreso), elevando
apropiaciones o reduciende cobertura si el presupuesto no crece al mismo ritmeo.

3. Puede incrementar el costo de la némina publica, tanto a nivel nacional como territorial, en entidades donde los
contratos se actualizan con referencias nominales

Efecto en mercado |aboral

Los estimativos del Banco de la Replblica advierten que los incrementos reales del salario minimo reducen ta creacién
de emplecs formales: cada punto porcentual adicional en el SMMLY disminuye en una magnitud similar las
contrataciones. Esto limita la demanda laboral y dificulta reducir la informalidad (55,8 % en promedic durante 1 2025).
Como resultado, los incrementos elevados del salario minimo incentivan la creacién de empleos de baja calidad y
menores aportes a salud y pensiones. Ademas, el aumento definido para 2026 presiona la estabilidad de las empresas
pequefias al elevar costos y restringir su capacidad de contratacion, lo que incrementa los desafios para la formalizacion
laboral y la competitividad.

En conclusion, el aumento definido para el salario minimo marca un hito sin precedentes, con implicaciones negativas
para la inflacion, |as finanzas plblicas y el mercado laboral.

Aunque busca preservar el poder adquisitivo, introduce riesgos macroeconémicos relevantes que elevan la probabilidad
de un ciclo alcista de tasas de interés por parte del Banco de |la Replblica durante la primera mitad del 20286,

Tasa representativa del Mercado:
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La TRM impacta en: todo lo relacionado con la fluctuacion cambiaria en los precios, tanto de importacion como de
exportacion y por otra parte tiene que ver con la planificacion empresarial.

En el primer caso la variacion de la tasa representativa del mercado puede ser determinante tanto en las ventas como
en las compras de la empresa. Esto influira en &l flujo de caja de la empresa. Y puede ser determinante en la rentabilidad
de [a misma.

En relacion a la planificacion empresarial, la tasa es un indicador que muestra un comportamiento de la economia. Viene
a ser un dato importante para planificar distintos procesos de negocios de la empresa. Bien por un lado o por otro, saber
qué es la TRM y estar al dia con sus fluctuaciones, es muy, pero muy conveniente para cualquier empresa

Asl las cosas, es evidente que la tasa representativa del mercado (TRM) tiene un impacto significative en el sector de
equipos y servicios tecnolégicos, especialmente en contextos de depreciacion de la moneda local. Si se produce una
depreciacion, los costos de importacion, que a menudo se negocian en divisas extranjeras como el dolar, aumentan
considerablemente. Esto puede llevar a un incremento en los precios finales de los productos, afectando tanto a las
empresas distribuidoras como a los consumidores, y potencialmente reduciendo la demanda debido al encarecimiento
de los productos tecnoldgicos. Ademas, las empresas del sector pueden enfrentar desafios en sus méargenes de
ganancia y en su capacidad para competir en el mercado.

A principios de febrero de 2026, la TRM en Colombia muestra una marcada tendencia bajista, con una depreciacion
acumulada del défar superior al 3% en el afo, situéndose frecuentemente por debsjo de los $3.700 COP. Este
comportamiento se debe al aumento en la oferta de divisas y dinamicas internas, moderandose hacia un comportamiento
lateral,

Analisis de la TRM {Actualizado a Febrero 2026)

» Tendencia: El ddlar ha experimentade una presion bajista significativa, descendiendo mas de 500 pesos en

comparacion con el mismo pericdo del afio anterior.
= Valor Actual: A inicios de febrero de 2026, la TRM se ha acercado a niveles inferiores a los $3.700 COP,

situandose incluso cerca de los $3.628 - $3.670 COP.

= Causas: Aumento en la oferta de divisas y factores internos del mercado.

= Perspectiva: Tras la caida pronunciada, los analistas técnicos sugieren la formacion de un soporte alrededor de
los $3.660 COP y advierten sobre la posibilidad de rebotes técnicos o volatilidad.

= |mpacto: El peso colombiano se ha valorizado, lo que beneficia las importaciones y el pago de deuda externa,
pero representa un desafio para los exportadores.

Precic del Délar Hoy en Colombia

La TRM es calculada diariamente por la Superintendencia Financiera de Colombia con base en las operaciones del dia
antetiot, reflejando la libre oferta y demanda del mercado.

impacto del aumento del salario minimo en las empresas
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El aumento del salario minimo impacta estructuralmente a las empresas, elevando costos laborales y de produccion, lo
que obliga a revisar presupuestos. Principalmente, las mipymes enfrentan mayores presiones en sus margenes  flujo
de caja. Esto puede provocar aumentos en precios al consumidor {inflacion}, sustitucion de mano de obra por tecnologia
0, en casos criticos, reduccion del empleo formal y aumento de la informalidad.

Los impactos detallados se clasifican en:

= FElevacién de Costos Operativos: Un aumento alto, como el 23,7% planteado para 2026, eleva drasticamente
los costos laborales totales, incluyendo seguridad soctal, prestaciones y auxilio de transporte.

» «Efecto Domindy; El aumento presiona al alza no solo el salario minimo, sino los salarios superiores, generando
un efecto cascada en la nomina general de la empresa.

= Ajustes Empresariales: Las empresas pueden reaccionar incrementando los precios de bienes y servicios
(inflacion) o buscando la automatizacion (reemplazo de personal por maguinaria).

= |mpacto en la Empleo: Se pueden generar reducciones en la contratacion formal, particularmente en sectores
infensivos en mano de obra ¢ en pequenas empresas.

= Estabilidad Laboral; Por el lade posiivo, salarios més altos pueden reducir la rotacion de personal, mejorando
la retencion de talento y reduciendo costos de entrenamiento.

El aumento del salario minimo, especialmente con incrementos altos (como el 23.7% proyectado para 2026 en
Colombia), presiona a las mipymes que venden osarios a aumentar sus costos operativos y de produccion. Esto genera
la necesidad de elevar precios, reducir personal o arrigsgarse a la informalidad para mantener la competitividad.

Los impactos especificos incluyen:

Mayor carga en costos [aborales: El aumento del salario minimo eleva fos pagos de seguridad social, primas, vacaciones
y, en algunos casos, horas extras, elevando significativamente los costos operatives mensuales,

Ajustes de precios o reduccion de personal: Para mantener la rentabilidad, estas empresas pueden verse obligadas a
incrementar los precios de sus productos o, en su defecto, reducir su equipo de trabajo.

Riesgo de informalidad: La incapacidad de cumplir con los nuevos coslos de contratacion puede llevar a algunas
empresas a operar bajo la informalidad.

Menor margen fiscal: Las empresas, incluyendo las pequefias y medianas que venden productos especificos como
osarios, pueden enfrentar una reduccidn de su margen de utilidad.

La situacion exige a las empresas optimizar su estructura de costos y buscar alternativas para no trasladar todo el
aumento de precio al consumidor final.

Las pruebas psicotécnicas para fortalecer la psicologia y neuropsicologia forense en casos de violencia (sexual,
intrafamiliar, género) incluyen instrumentos psicométricos coma el PAI, MMPI-2-RF y MCMI-IV para evaluar
personalidad y dafio psiquico, junto con entrevistas estructuradas, evaluacién de lateralidad cerebral, y
herramientas de riesgo como la SARA para violencia de parsia. Estas prusbas permiten diagnosticar la
perturbacién psiquica {transitaria o permanente) y evaluar la credibilidad del testimonio

Pruebas Clave en Psicologia Forense y Neuropsicologia
» Evaluacién de Personalidad y Dafio Psiquico:

o PAI (Inventario de Evatuacién de la Personalidad): Muy utilizado para evaluar caracteristicas
comportamentales y psicopatologia en contextos forenses.
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o MMPI-2-RF (Inventario Multifasico de Personalidad de Minnesota): Evalia la personalidad y

psicopatologia.

o MCMI-IV (Inventario Clinico Multiaxial de Millon): Util para evaluar trastornos de personalidad.

o Test Proyectivos: Usados en combinacion con pruebas psicométricas para profundizar en la

estructura de personalidad.
Evaluacién de Dafio Psiquico (Violencia Intrafamiliar/Género):
o La pericia debe determinar la presencia, intensidad y cronicidad de secuelas cognitivas, emocionales
y comportamentales.
o Se enfoca en la evaluacion del dafio psiquico, perturbacion psicoldgica y caracteristicas de la
personalidad.
Neuropsicologia Forense y Violencia Sexual:

o Evaluacién de Funciones Cognitivas: Indagar sobre la memoria, atencion y funciones ejecutivas,

especialmente relevante si hubo uso de sustancias (violencia sexual).

o Dominancia Cerebral/Lateralidad: Considerar si la dominancia del hemisferio (derechofizquierdo)

influye en la creacion de memorias falsas o la exageracién de sintomas (simulacion).
Herramientas de Valoracion de Riesgo:
o SARA (Spousal Assault Risk Assessment): Guia para la valoracion del riesgo de violencia contra la
pareja.
Técnicas Complementarias:

o Entrevista Clinica Forense: Fundamental para recolectar el relato y verificar la consistencia.

o Observacion y registro conductual: Para evaluar indicadores comportamentales de violencia.
Estas herramientas son esenciales para el trabajo de los peritos del Instituto Nacional de Medicina Legal y
Ciencias Forenses o psicélogos capacitados, buscando determinar el impacto de la violencia en la victima y la
personalidad def agresor.

La adquisicion de pruebas psicotécnicas para pericias forenses en violencia sexual y familiar esta determinada
por factores econdmicos criticos como el alto costo de instrumentos estandarizados, las limitaciones
presupuestarias institucionales y la necesidad de inversién en capacitacion especializada. La falta de recursos
financieros frena la actualizacion de tests, afectando la celeridad y |a calidad de la evaluacion pericial

Los factores econdmicos influyentes incluyan;
Costos de adquisicion: Las pruebas psicométricas y neuropsicologicas validas y confiables suelen ser

costosas y requieren licencias.

Presupuesto Institucional: Limitaciones en los ministerios plblicos o fiscalias que reducen la compra de
material actualizado.

Capacitacion y formacion: Los profesionales necesitan recursos econdmicos para actualizar sus habilidades
en nuevas técnicas de evaluacion forense.

Revictimizacion y recursos: La falta de instrumentos adecuados o |a tentitud en la adquisicién genera mayores
tiempos de espera y revictimizacidn, incrementando costos sociales.

Especializacion del perito: El acceso a la formacién en neuropsicologia forense, costosa en si misma, es
necesario para abordar el dafio cognitivo

|
La inflacion y el aumento del salario minimo influyen directamente en la adquisicion de pruebas psicotécnicas |

para pericias forenses, encareciendo costos de importacion y actualizacion de herramientas estandarizadas, lo |
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que limita recursos para evaluar viclencia sexual, intrafamiliar y de género. Ajustes salariales aumentan los
coslos operativos en instituciones como la Fiscalia

+ Impacto Econémico en Pericias: El aumento del salario minimo y la alta inflacién incrementan los costos de
administracion y adquisicién de pruebas psicotécnicas (tests validados), limitando la capacidad de las entidades
para financiar instrumentos de Ultima tecnologia necesarios en casos de alta compiejidad.

« Fortalecimiento Técnico: A pesar de las resfricciones presupuestarias, la Fiscalia General de la Nacién ha
creado unidades técnicas para optimizar instrumentos de evaluacion en neuropsicologia y psicologia forense,
esenciales para determinar perturbaciones psiquicas en victimas. _

« Violencia y Pericias: Las evaluaciones neuropsicoldgicas son fundamentales para detectar secuelas
cognitivas y emacionales derivadas de la viclencia, requiriendo pruebas actualizadas.

» Retos en Valoracion: Los altos costos de los materiales validados pueden generar demoras o uso de
herramientas no actualizadas, impactando la calidad de la evaluacion del riesgo y |a celeridad en procesos
judiciales.

La inestabilidad economica (inflacién) y los incrementos en costos laborales reducen el presupuesto real
disponible para fa adquisicion de herramientas periciales necesarias para garantizar la justicia en casos de
violencia

6.1.3 | Regulatorios

i
Las disposiciones normativas aplicables al presente proceso de seleccion es la establecida en el articulo 2.2.1.2.1.2.22 |
del Decreto 1082 de 2015, en cuyo caso la entidad prescindira de: a) recibir manifestaciones de interés, y b) realizar el |
sorteo de oferentes. |

Para la seleccion del contratista la entidad aplicara los principios de economia, transparencia y responsabilidad definidos ‘
en la Ley 80 de 1993 y los postulados que rigen la funcion administrativa.

La firma Psicologos Especialistas Asociados SAS - PSA indica en |a oferta del 16 de febrero lo siguiente "EXENTOS DE
IVA SEGUN ARTICULOS 478 Y 481 DE ESTATUTO TRIBUTARIO" y la firma Editorial el Manual Moderno Colombia
SAS indica en la oferta del 17 de febrero lo siguiente EXENTOS DE VA SEGUN ARTICULOS 478 Y 481 DE
ESTATUTO TRIBUTARIO.

En relacién con el IVA, esta adquisicion se encuentra exenta de Impuestos a la Ventas -IVA de conformidad con lo
dispuesto en el articulo 478 “Estan exentos del impuesto sobre las ventas los libros v revistas de caracter cientifico y
cultural, segun calificacion que hara el Gobierna Nacional® y el articulo 481 *f) Los impresos contemplados en el articulo
478 del Estatuto Tributario y los productores e importadores de cuadernos de fipo escolar de la subpartida 48.20.20.00.00
y los diarios y publicaciones periddicas, impresos incluso ilustrado o con publicidad de |a partida arancelaria 49.02, asi

| como los contenidos y las suscripciones de las ediciones digitales de los periadicos, las revistas y los libros;” del Estatuto
| Tributario,

6.1.4 Otros
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En cumplimiento de lo establecido en &l Decreto 680 del 22 de junio de 2021, el cual modifica parcialmente el articulo
2.2.1.1.1.3.1. del Decreto 1082 de 2015, Unico Reglamentario del Sector Administrativo de Planeacion Nacional, en lo

pertinente con la definicion de "Servicios Nacionales”, y adiciona el articulo 2.2.1,2.4.2.9.
Una vez realizado el analisis en el presente Estudio del Sector se pudo determinar qué NO se encontraron bienes

nacionales incluidos en el Registro de Productores de Bienes Nacionales, para el suministro de los bienes objeto dei
presente proceso de contratacion, aplicando la nocion de bienes del articulo 1 del Decreto 2680 de 2009.

Como evidencia de lo anterior se presenta la siguiente informacion:

hitp:/ipbn.vuce.gov.colconsultas/index.php
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Prueba Psicotécnica ENI -2 Evaluacion Neuropsicologica Infantil,
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PAI A. Inventario de Evaluacion de la Personalidad para Adolescentes
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PAl A. Invantarto da Evatuacién da la Parsonalldad para Adolescantas

Mostrer 1D » entradas GOPIAR i ror ) (EERTRLCAETIEES

" 1 madade $1 e ]

Potdzinncasnis || Tgodeben 1] MembreTinie f)  Homee Comeie 1] —_—

] — L

Na a2 encontraron regrstras

TAMAI. Test Auto evaluativo Mulfifactorial de Adaptacién Infantil

lndusc:iﬁ“?’i:r'ism VUC E g

o el & it

Productores de Bienes Nacionales

Razsn Saclal NIT y Subpartids Arancelaria Subpartida Arancelarta Reg:stros PN Histoncos Deseripcion del Producto

Regigtros PEN Vigentas

Nombra téenice: “ombre comercial.

TAMAS, Test Auto evaluativa Multifactorn sl de Adaptacitn Infantil

Mostrar 16 v entradas COPLAR EXCEL .

i 1t wndicada 1 tamafods ) Farticla rneciana 1] dpodusien 1)

BO1 |0ArA% VISILFS

loraislicnicn | Mombromesdd 1)  Gudadplmes 1) il 71
NG 3¢ encontvaron registros

STAXI-2. Inventario de Expresién de Ira Estado-Rasgo
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9 VUCE

Indystria y Turismo ol i ot L

Productores de Blenes Nacionales

Razén Social NIT y Subpartida Arancelsria Subpartida Arancelarfa Registros PN Historicos Descripcion det Producta

Raglstras PEN Vigentes

Namore tEocmco. Nombra comarcial.

STAXI-2. Inventario de Expresidn de ira Estado-Rasgn

Mostrar 16 - entrades copiar J{( excer _COLUMNAS VistLES

s 1 Radieads 1L Rudnsoni 1] Patdasmrcends 1] Thodaen ff  Hombelknes 1|  MorbreComsesn 1] Cudsdpansa  fl

Fachad
vty

No sé encontraroh registres

WCST (m}.Test de Clasificacion de Tarjetas de Wisconsin

- VUCE J

Productores de Blenes Nacionales

Razon Social NIT y Subpartida Arencelaria Subpartida Arancetaria Regiatros PN Histdricos Descripcion del Pronucto

Registros PBN Vigentes

Nombre téenic Nombre comarcial:

Mostrar 10 v entadas COPHAR EXCEL &

" T moeuss Tl saonment  T)  pamcssamcaans 1) Teesbion 7] WenbeTssies 1) Metmcomentd 1) Chcapens 1]

WCET (m).Test de Clasi ion de Tarjetes de W

Farhage

No se enconirarch registros

EGEP 5/ PIN.Evaluacidn Global de Estrés Postraumatico (¢}
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e VUCE

Industria y Turismo

Productores de Blenes Nacionales
Razdn Social NIT y Subpartida Arancelaria Subpartida Arancatarta Ragistras PN Histdticos Lascripzion del Pradusto

Registros PBN Vigentes

Nombra técnico: Normbre comercial:

EGEP b / PIN.Evaluacidn Global de Estrds Postraumaticn {g)

my = E=
Mostrar 10 v entradas EXCEL (_PDFj' | COLUMNAS WisILES

£ 1 Radicado 1t Raxdn socin Tl Partida Asancalacia 1| Tpodebien T HombvaTenies 1] wompycomscis 1] Cudsdplems 1]

No se enconlraron registros

STROOP R/ PIN, Test de Colores y Palabras - Edicion Revisada.

4 VUCE &
Industria y Furismo bl e

Preductores de Bienes Nacionales

Razdn Social NIT y Subpartida Arancelaria Subpartida Arancelaria Registros PN Histéricos Bescrigeion del Producto

Registros PAN Vigantas

Nombre tacnice; tombre comercial!

STROGP R # PIM, Tast de Coloras y Palabras — Edlcién Revisada.

o
Mostrar 10 ~ entradag COPIAR EXCEL ]

- th mdinae i Punsocs  [] FMatamunceisis | Thodebed ] Membmemieake ] MembComenis T Cudsdpanms 1)

Fachude

No se encontraron registros

| TECA. Test de Empatia Cognitiva y Afectiva
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|

v VUCE J

Comercio,
Industria y Tunsmo

Descripeion del Praducta

Productores de Bienes Macionales
Registros PN Histdricos

NIT y Subpartida Arancelara Subpartida Arancelaria

Razdn Social
Registras PBN Vigantes
Nembre técnica: Nombra comarcial:

TECA. Tast de Empatia Cognltiva y Afectiva

ExcEL 5 AS VB

Mostrar 10 v entradas
s ncesans 1] mpamsoan ) 1

Fectinga 1

- 1l wcde ) faztasocl

Ko $& encontraron registos

MMPI - 2 - RF. Inventario Multifasico de personalidad de Minnesota - 2 Reestructurado

e VUCE {

Descripcion del Producto

Productores de Bienaes Nacionales
Registros PN Histdricos

NIT y Subpartida Arancelaria Subpartida Arancelaria

Razdn Social

Rogistros PBN Vigentas

hombre comarciak:
BMMPL - 2 - RF, Inventaric Multifisico de personalldad da Minnescta -

~ombra técnico:

TR

COPIAR EXCEL &

Tipa s bien

Mostrar 10 ~ entradas
Merrae comsrriae T Cludad piants.

e 1 Badieada 1) RadaSocel  [i  Parscammscstns 1] 1L romemmscnes f]

N 8¢ encontiaton reqisteos

LSB 50. Listado de Sintomas Breve
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Cu%n:io. VU C E Y

Industria y Turismo il s

Productores de Blenes Naclonales
Razén Soclal MIT y Subpartida Arancelaria Subpartida Arancataris Raglstros PN Historicos Descripelon del Producto

Rapgisiros PEN Vigentea

Nombre técnico! Nombre comercial:

LSE 50. Listada de Sintomas Breve

DR e 4 R et
Mostrar 10w entradas COPIAR EXCEL !-_'_ . MAL WISIN FS

- H Fadcado nu sazinsocd ) vartida Arncainela T} Tpodablen 1l Homorevéenien ] wommmecomarde 1) cumapores Tl

Coeha e
vincmama

No 3¢ encontraron regisiros

TOMM. Test de Simulacién de Problemas de Memoria.

Corﬁa;:h:. VU C E J
Industria y Turisme A —

Productores de Bienes Nacionales

Razén Social NIT y Subpartida &rancelaria Subpartida Arancelaria Registros PN Histdricos Descriprion del Producto

Ragistrog PEN Vigentes

Nambre técnica: Mombre comercial:

TOMM, Test de Simutacién de Problemas de Mamoria.

L 11 Rciicada H Aagnsocinl 1] Partica daanceiaria 1 Tpodsten  T) HomosTéorice 1) MombmComeroiel 1 Chaded pamins §]

secha e

Mo se enconlraron registros

REGISTRO UNICO EMPRESARIAL Y SOCIAL (RUES)

El Registro Unico Empresarial y Social (RUES) constituye la gran central de informacion empresarial de Colombia. En
este sentido, y para efectos de |a elaboracion del presente Estudio del Sector, se empled como una de las fuentes de
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consulta para el andlisis economico y el seguimiento al enforno empresarial, con el propésito de contribuir a la
transparencia en los procesos de contratacion,

En desarrollo de lo anterior, se verificé la informacién correspondiente a las siguientes Psicologos Especialistas
Asociados SAS y Editorial el Manual Moderno Colombia SAS con el fin de establecer su vigencia y determinar la
existencia de eventuales multas, sanciones, inhabilidades, impedimentos o prohibiciones registradas en el respectivo
registro mercantit.

PSICOLOGOS ESPECIALISTAS ASOCIADOS SAS -PSEA SAS

PSICOLOGOS ESPECIALSTAS ASOCIADGS SAS
Slgta
PLER 58S
identificacibh
8600354677
Numero de Inscripeibn
5605
Categoria Ver miprmacion
Scoedad 6 persana juridica prinoipal Hesal
Chmara de Comertio ey formacien
Bogota Registrp da Praponcnms
Tlenero de Matriceda
2333 Comprar
Estards certificado
Actwa

N

Cercade 1piras.

PSICOLOGOS ESPECIALISTAS ASOCIADOS SAS
Sigha
PSEA 5AYL
1dentificacién
86I0354E7-T
Humera de Inscelpeiin
3405
Categoria Ver mfgrmacign
Sonedad 6 persons undica prnopa &esal
Cirara de Comerein Ver mfermaciat
Bogem Registre ga Froponennos
Mlmero de Matrfoula
2813 Camgrar
Estado certificado

Activa
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registro Mercant;il

infarmat idn gereral Artwicac e Cd Represantanie leg: Fropietano / Establecimento
Sigla Fecha de Matricuta
PSEA SRk 1872/02022
jdentificacitn Fecha de vigencia
WiT BGO03SHET - 7 Indefindo
Categoria de la Matricula Estado de la matiTeula
Soorcdad & prrsona jJundica principal & esa Artiva
Tipo de Secedad Fecha de rensuacldr
scoedad cameroal 2025/03/17
Tipo Organizackia {ittima afie mnovado
Scoiedades por accones simplificadas sas 2025
Cimara de Comarelo Fecha de Aetuallzackin
Hogota 2026/02491
Nimero de Matricula Emprendimients Soclal
2913 N

PSICOLOGOS ESPECIALISTAS ASOCIADOS SAS

Velvera 'ps resu tados de busoucda

£a stguienee mfarratisn es reporcada por la camara de oo

Registro Mercantil

merc oy es de tipo informatvo.

[ =}
narmacdn garonal Ackivigac econdaea Hepresentante legal Prapeetasio f Establogmiants

Servicios disp

Cimara de Cc
Sl Facha de Matrftuils . i
POEA 5A% 197240222 a
1dent!ficacién Fatha de Vigencia ]
RIT BEDDIASHET - 7 Intefinedn Tenga an cue:
Categoria de la Matricula Estado de 2 matdfeula o4 categoris
Scoicdad & persana juridica prinoipa 6 esal Bctryn Sociedad, Pers
Tipe de Sociedad Fecha de reruwaciin
Yeoiedad comeroal 2025/03717 Sucursal sonr
Tipo Organizacidn Oitima aha renovide Evstenco y e
Scriedades par acciones simiplificadas sas 025 Borvetcasod
Camara da Comereln Fecha de Aetualizaciin
Bogata 2026/D2/11 Establearmisc
nimer de Matricda Emprendimientn Soclz! Agencas s
2013 N Matnion!
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H FISCALIA

formaciangareral  Clasficacion UNSPSE  informarlon contrates, multas, y sanclones  Noticias
Contratos 151 e
Multas o ~
Sanciones © ™

nformacion general  Clasification UNSPSC  Informacion contratas, multas, y sanciones Nolitias

Camara da Comerclo Eztade de Froporedte
BOGOTA NORMAL

Numert de Insctlpelon RUP Fecha de renovacion
CO0000005405 2025/05/15

Farha de Inscripclon Fecha de actuallzaciin
2017705720 2026/01/0%

EDITORIAL EL. MANUAL MODERNC COLOMBIA SAS
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EDITORAL EL MANUAL MODERND COLOMBIA 5.A.S
Identificactidn

BOD177384-1
Murners de Inseripeldn

33230

Catepora yer mforTigcion
Sacicsad 6 persara juridica principal £ esal

Carmara de Cosrsercio Wer iformagién
Bogota Hgglstio da Froponenias
Nimers de Matricula

527469 Comprar

Estado certificado

Acta

EDITORIAL EL MANUAL MOCDERNO COLOMBIA S.A.S
VYovora psrosy fdos de aisguoda

La siguiente informacién es reportada por la camara de comernn g es de tipn nfsrmatvo

Registro Mercantil

—
In*armarin gereral Actwidad ocandmica Reprasantnza legal Propetano / Establecinento . )

Servicios dispo

{amara de Com
identifizacibr Fotha de Matrfeuia e
NITBOD177584 - 1 1992/10/26 .
Categoria de la Matrleula Feeha de Ulgencia
Soriedad 6 persona juridita principal 4 esal Indetinmda Tenga en cuent
Tipo de Sociedad Estado ge la mateouia .
Yericded cameroial Activa Sek ? categori ot
Tipo Organixactdn Fecha de renovackén Socizdad, Perscs
Sonadades por acciones simplificadas sas 2025/03/1% Sucursal sobeite
Cimara da Comarrio (Rekmo afa renovade Existenca y Rogr
izf':ti de Matricula IZ'-tcji de Actuallzackin Fora el coso de
521468 2025741743 Establenimien’

Empreidimlento Soefal Agencias se

M
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nformacidn general  Clasificacion UNSPSC informaclor: contratos, multas, y sanchones Moticias

Contrates 13 "4
Multas o v
Sanciones o “
Carnars de Comerclo Estado de Propanente

BOGATA MORMAL

Humeso da Inseripelon RUP Fecha de renavaclon

COQ000033234 2025/03/28

Focha de Inscripelan Fecha de actuallzacidn

2070/07726 2025/06/ 14

6.2 ESTUDIO DE LA OFERTA

Los bienes o servicios objeto del presente Proceso de Contratacion esta codificado en el Clasificador de Bienes y
Servicios de  Naciones Unidas  {UNSPSC), como se indica en la Tabla 1
hitp:/iwww.colombiacompra.gov.cofes/Clasificacion, el cual debe ser identificado hasia el cuarto nivel en virtud de lo
sefialado en el numeral 2 del articulo 2.2.1.2.1.5.1 del Decreto 1082 de 2015.

En el mercado se encuentra una pequefia cantidad de oferentes, representados en medianas y grandes compaiiias que
tienen la capacidad para prestar este tipo de servicios.

Con el fin de identificar las Mipymes gue podrian ser potenciales oferentes en el presente proceso se realizé una
busgueda en SECOP il para los siguientes cadigos:

Tabla - Codificacion del bien o servicio en el sistema UNSPSC8

Este documento es copia del original que reposa en la Intranet  Su impresién o descarga se considera una Copia No Controlada
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Tabla 3. Codificacion del bien o servicio en el sistema UNSPSC

Clasificacién UNSPSC

Descripcion

85121608

Servicios de Psicologia

Pais
"] COLOWEIA

Cédige UNSPSS
[) Sesrvicios ve preicologiz. 20

|33121802

Este documento es copia del original que reposa en la Intranst  Su imperesidn o descarga se considera una Copia No Controlads
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Se realizd una bisqueda en el SECOP |l de 300 empresas, en el cual se tomd una muesira de 35 empresas para
identificar cuales son Mi pymes; se pudo evidenciar que 27 empresas son Mi pymes, estableciendo un porcentaje

representativo de la muestra, lo cual indica que habria un porcentaje medio de participacién de estas empresas para el
presente proceso.

1. MODELO DE ABASTECIMIENTO ESTRATEGICO - MAE

A. CONCEPTO

El Modelo de Abastecimiento Estratégico de la Agencia Nacional de Contratacion Publica Colombia Compra Eficiente
es |la adopcidn metodolgica del abastecimiento estratégico en el proceso de compras publicas, con el objetivo de que
las adquisiciones de bienes y servicios realizadas por las entidades estatales se realicen a través de buenas practicas
y herramientas que hagan un proceso eficiente, eficaz, transparente y de generacién de valor por dinero.

Beneficios de implementacion del MAE?

(=3
am Viebilidad de negodis s s i Quad> T & T
oL et +entdades slat L

e o ray Eaatiiran

[0

: Lompras con perepecleatsogisies, de ncladisn
s sottendbios y respomabies con sl ’& ¥ W onvacion smpresarial local

IdenLilcacion WAFO# dae riw oy
Yramparenciy en Br Y-I M Lol : “‘:
oniralads aner e
Publcs .
rrua el Esta.

Jol ek

@

4

&-®

de Yai Ahorrar yWo o5t
ado, a la "Rl g

Déwwesilicadén la base de provesdorys o4 -
switades rn ek 1 34

B. ESTRUCTURA

La estruciura del Medelo de Abastecimiento Estratégico permite una mejor gestion del proceso de compra piblica.

El MAE esta compuesto por cinco (5) fases secuenciales que se describen a continuacion:

3 https:/fiwww. colombiacompra.gov.cofcolombia-compra/modelo-de-abastecimiento-estrategico
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Fase O Fase 1 Faso 2

Algres A x Desr anda

1. INTRODUCCION AL ABASTECIMIENTO ESTRATEGICO:

o Qué se &Por qué se
requiere requiere
comprar? comprar?

Recursos Necesarios Humanos Tecnologicos Regulatonios etc

Datos e Informacion conflables y de calidad

Faso 3 Fage 4
AAGUEDEEREN s Como sevaa
a comprar? Comprar?

Este modelo de abastecimiento estratégico debe responder de manera metodolégica y con vision estratégica a las
siguientes preguntas y asi se constituyen las fases y herramientas que permiten la implementacién exitosa del MAE.

¢ Qué se requiere comprar? ¢ Por qué se requiere comprar?

LA quien se va a comprar?

(Como se va a
comprar?

*ADQUISICION DE  PRUEBAS | la compra de estas pruebas y los usos
PSICOTECNICAS PARA | adicionales representa una inversion
FORTALECER LAS PERICIAS | de caracter misional en cuanto a las
EN PSICOLOGIA Y | funciones y competencias de la
NEUROPSICOLOGIA FORENSE | Unidad  Técnico  Cientifico  en
PARA ABORDAR LOS DELITOS | Psicologia y  Neuropsicologia
DE  VIOLENCIA  SEXUAL, | Forense, la cual se alinea con el
VIOLENCIA INTRAFAMILIAR Y | direccionamiento esfratégico de la
VIOLENCIAS BASADAS EN | Fiscalia General de |a Nacion 2024 -
GENERO QUE CONOCE LA | 2028, en patticular con los pilares:
FISCAL]A GENERAL DE LA | Primero: “Priorizar las Investigaciones
NACION.” con enfoque terriforial’, Segundo:

Se requiere empresas del
mercado que ofrezcan
dichoe servicioc con las
caracteristicas
solicitadas en las
Especificaciones
Técnicas

teniendo en cuenta que
el presupueste asignado
a la presente
contratacion no supera
el 10% del valor de la
menor cuantia de la
Entidad, se requiere
contratar mediante 1a
modalidad de seleccion
de minima cuantia
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' “Fortalecer el anlisis criminal con |
‘ apoyo en la tecnologia®, tercero
. | “Fortalecer las rulas especiales de
| atencion a las victimas”™ y cuarto [
I “Dinamizar los mecanismos de |
terminacion anticipada y mejorar la
‘ intervencién de |a Fiscalia General de
la nacidn en el juici’, alineada con el
| cumplimiento de las  funciones
| constitucionales y legales asignadas
al CTl como organismo de Policia
| Judicial

[
] L ] S

= = — L e
| Recursos Necesarios: Humanos, Tecnoldgicos, Regulatarios y Técnicos

| Datos & informacion: Secop |, Secop Il y Datos Abiertos I

Quién vende: existen varias empresas en el sector que ofrecen estos servicios pero se debe tener en cuenta que
cumplan con lo solicitado en la Ficha técnica remitida por la Entidad y den cumplimiento a todos los temas regulatorios
requeridos para la prestacion del presente setvigio.

Al realizar el andlisis se evidencia que hay varias empresas que pueden presentar oferta como en este caso particular
se obtuvo un total de 2 cotizaciones, asi las cosas al existir varios posibles competidores puede existir un mayor poder
de negociacion entre ellos mismos y aumento de competitividad entre los mismos para ofrecer objeto del futuro proceso
de seleccion a un mejor precio, siempre y cuando cumplan con los requisitos exigidos por la Entidad en la Ficha Técnica.

Se aclara que para la solicitud de las cofizaciones se tuvo en cuenta ubicacion del lugar de ejecucidn del contrato, los
cuales estan indicados en el presente estudio

ANALISIS DE LA DEMANDA

A continuacion, se analizara el comportamiento de la demanda de servicio que se pretende contratar a Nivel Central |

con los codigos indicados se realizd el analisis con estos codigos debido a su proximidad con ef objeto a contratar.
Igualmente los cddigos seran tomados hasta el tercer nivel , es decir que solo se tendra en cuenta hasta clase , ya que
la herramienta de andlisis de la demanda del MAE , solamente permite el andlisis hasta esla clasificacidn .Se realizo el
estudio desde el afio 2025,

, Tabla 3. Codificacion del bien o servicio en el sistema UNSPSC
; Clasificacion UNSPSC Descripcion j,
| 85121608 ~ Servicios de Psicologia |

ANALISIS SEGUN CLASIFICACION DE BIENES Y SERVICIOS
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W ANALISIS DE LA DEMA
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Valor Total Estimade por Familia

LAY

Valor
"
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R
870 Paita a
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Cemportamienta contratacion por bienes y servicios de UNSPSC

—
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TR 4N
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ANALISIS DE FUERZAS COMPETITIVAS (PORTER)

Amenazas de nuevos entrantes: Capacidad empresarial, técnica y tecnologica para proveer el bien.

Amenaza de sustitutos No es viable recurrir a marcas sustitutas, dada la especificidad del requerimiento de la entidad
Poder del comprador Bajo nivel de compradores en el sector plblico y privado dada fa especificidad del requerimiento.
Rivalidad en el mercado de oferta Hay pocos proveedores que pueden safisfacer los requerimientos de la entidad.

FISCALIA

PROCESO GESTION CONTRACTUAL
LISTA DE CHEQUEO PARA IDENTIFICAR RIESGO DE COLUSION DE CONTRATISTAS
(Exceptia la contratacion directa)
(Ley 1474 de 2011-Estatuto Anticorrupcion- Articulo 27, Acuerdos restrictivos de la competencia
ELEGIR
_ VALORACION
FACTOR ANALIZADO ITEMS CO"NXEINA VALORACION PORCENTUAL
Muchas X Bueno 100,00%
1. ¢ Existen empresas qus ofrecen este producto
0 servicio en el mercado? et _ | Reuw
Ninguna Malg
Muchas Malo
2. i Los elementos requeridos en el presente
proceso han sido adquiridos en la misma vigencia dounas gl
X ) .y
por parte de la Enfidad a nivel nacional? Ninguna X Busno 100,00%
Much& - Bueno
3._ Extsten pocos 0 no existen sustitutos al bien o Pocas Regular
servicio a adquirir?
Ninguna X Malo
Si Malo
4. ; Existe variacion significativa en los precios
totales cotizados? No X Bueno 100,00%
n/a
5. ¢ Existe variacion significativa en los pracios e Ll
{otales con relacion a compras idénticas de pasadas No X Bueno 100,00%
vigencias?.
nfa
Si X Bueno 100,00%
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6. ;L a ficha técnica contiene informacién amplia y No Malo
suficiente para que los oferentes interesados -
puedan elaborar su propuesta econdmica valorando

todas las condiciones y riesgos del procesa? nia
7. s Existen egincidencias en |as cotizaciones que E Malo
puedan supaner que son presentadas por la misma No X Bueno 100,00%
persona? )
nfa
Todas X Bueno 100,00%

8. Revisada(s) la(s) cotizacion{es) s es posible
establecer fa existencia de la(s) empresa(s) que Algunas Regqular
la{s) esta(n) emitienda? [ N

Ninguna Malo

. _— " Todas X Bueno 100,00%

9. ;Las catizaciones cuentan con logotipos,
razones sociales, nit o rut, direcciones y teléfonos Algunas Regular
del cotizante?

Ninguna Malo
Todas Malo -
10. En compras de articulos similares en Algunas X Regular 50,00%
vigencias pasadas, ;5e realizb el sondeo con las X
mismas empresas?. Ninguna | |  Bueno -
n/a
RESULTADO 94%
RANGO BUENO

Para este caso en particular, el riesgo de colusion es minimo. No obstante lo anterior, la Entidad elabord los estudios
previos especificando claramente las caracteristicas técnicas y de calidad que se requieren para adelantar el proceso
de contratacion adoptando las medidas necesarias para garantizar que se contrate con la mejor calidad v la mejor
oferta.

8.1 | RESULTADOS DE LA LISTA DE CHEQUEO:

Todas las cotizaciones, cumplen y no existe riesgo de colusian de oferentes.

8.2. | CONCLUSIONES DEL ANALISIS DEL SECTOR

En cumplimiento de la Guia para |a Elaboracién de Estudios del Sector de La Agencia Nacional de Contratacion Publica~
Colombia Compra Eficiente, el andlisis desarrollado permite a la Entidad obtener una caracterizacion precisa del
mercado, de la oferta disponible y de los factores que inciden en [a formacion de precios del bien o servicio requerido.
La informacidn consolidada se constituye en un insumo técnico fundamental para la adecuada estimacion presupuestal
y la identificacion de los posibles proveedores con capacidad de atender la necesidad de la Entidad, asegurando que
las decisiones adoptadas se encuentren alineadas con las condiciones reales del mercado y con el uso responsable de
los recursos piblicos, baje criterios de eficiencia, transparencia y sostenibilidad,

Este decumenta as copra del original que reposa en la Intrangt  Su imprasidn o dascarga se considera una Copia No Controlada
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En consecuencia, y con base en o anterior, se presenta a continuacion el resultado del analisis del Estudio del Sector
elaborado a partir de lo siguiente:

Como lo establece la guia para 1a elaboracion de estudios del sector, la funcion de compras debe estar orientada a
satisfacer las necesidades de la Entidad Estatal y a obtener el mayor valor por el dinero pubiico.

En consecuencia, fa Entidad Estatal debe entender claramente y conocer: (a) cuél es su necesidad y como puede
satisfacerla; (b) como y quiénes pueden proveer los bienes, obras y servicios que necesita; y (c) el contexto en el cual
los posibles proveedores desarrollan su actividad.

Podran participar todas las personas naturales y/o juridicas, que cumplan con las calidades exigidas, reuniendo [as
condiciones de experiencia, capacidad técnica y solvencia econémica, o cual asegurara la escogencia de la propuesta
més favorable para la entidad.

Por parte del Equipo de Analisis, se cred el evento de solicitud de informacion a proveedores a través del SECOP I, de
conformidad con lo establecide en el literal ¢5 del articulo 2.1.4.3.2.1. del Decrato 1600 de 2024, por medio del cual se
establecen las acciones para la prevencion de corrupcidn en la contratacién publica, se cred evento de cotizacidn en el
modulo de solicitud de informacion a proveedores, con el fin de dar a conocer las condiciones del futuro proceso de
seleccion, asi como las especificaciones técnicas requeridas. Es asi, que durante el término de publicacion Se recibieron
dos (2) cotizaciones a través de la plataforma SECOP I, lo anterior tal como consta en la siguiente imagen:

Procesc ; ADQUISICION DE PRUEEAS PSICOTECNICAS PARA FORTALECER LAS PE... (id CC1 BDODS 10000304)

Solicitud da Informacién a ios Provesdores. PROVEEDORES
#2321 Ll

Unitad de contratzeién SUSDIRECCAON DE GESTIGN CONTRACTUAL taresadizs
| veeEmce |

%)

Flaps ron s . w0 ' BE PRUERAS PSISOTECHCLS PARA FORTALEGER LAS PR EN POICE .
ABORDAR LOS DELITOS DE WOLENCLE SEKUAL VIOLESCLA WTRAFAWLIAR Y VIGLELIAS BASADAS EN GENERO CUE CONOZE La f . AL CE L& P Compendarss

(Zo borarla (UTC-0%:00; Bogoia. L. Gits
Fech de pressntaciin e ofertas 1667 TAZ8 1900 44 Facha da pubbicacidn SRRy

LINEA DE TIEMPR

« Fecha e protisaoibn de conuraa + Plaze para spilotss aciaracionts Freventaciin de odertar

5 ¢, Fortalecer los analisis de mercado para la fifacién objetiva de precios. En la elaboracion del anélisis de mercado para fijar fos
precios, deberan realizarse estudios pablicos y abierfos, que permitan un analisis comparativo de los precios de refersncia para alcanzar
valores de mercado favorables y mayor eficiencia en ef gasto. En esa medida, y con ei fin de mitigar sobracostos, en Ja definicion de
presupuestos a partir de cotizaciones no se podran realizar consulfas cerradas ni direccionadas a grupes reducidos de empresas vy se
verificara la ausencia de inhabilidades e incompatibifidades de las empresas que coticen. En todo caso, en los documentos del proceso
debe quedar constancia del proceso que permitid fa determinacion del precio, el mecanismo seleccionado para fijarlo y la justificacion
de esa eleccion.
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Por otro lado, el drea técnica solicitante remitid dos (2} cotizaciones previamente avaladas y recibidas por correo
electrénico el 16 de febrero.

Por lo tanto, para adelantar el proceso, se cuenta con dos{2) cotizaciones de las firmas; PSICOLOGOS
ESPECIALISTAS ASOCIADOS SAS -PSA {remitida por el area técnica y SECOP ) y EDITORIAL EL MANUAL
MODERNQ COLOMBIA SAS { AT y SECOP)

VARIABLES ECONOMICAS QUE PUEDEN AFECTAR EL SECTOR

De acuerdo con el andlisis realizado, se sugiere tener en cuenta las siguientes variables economicas o circunstancias
que se derivan del comportamiento del mercado, las cuales fueron identificadas durante |a estructuracion del presente
estudio del sector, para efectos de la estimacion, tipificacion y asignacion de los riesgos previsibles que puedan afectar
el equilibrio econdmico del contrato:

» los factores que pueden incidir en los incrementos de las tarifas, corresponden a la inflacién, incremento del
IPC

» Esimportante que el futuro contratista tenga claro la responsabilidad en la ejecucion de todas las actividades
necesarias para la total y cabal ejecucion y cumplimiento del objeto contractual. Por lo tanto, debe tener en
cuenta los aspectos técnicos, econdmicos, financieros, y del mercado, asi se puede evitar que se presenten
situaciones y riesgos que afecten la cabal ejecucion del contrato.

Resultado solicitud cotizaciones

Para adelantar el proceso, se cuenta con un fotal de dos {2) cotizaciones de las firmas: PSICOLOGOS
ESPECIALISTAS ASOCIADOS SAS -PSA (remitida por el &rea técnica y SECOP ) y EDITORIAL EL MANUAL
MODERNO COLOMBIA SAS ( AT y SECOP).; se verificé que cumplen con las especificaciones solicitadas en la ficha
técnica remitida por la Entidad, informacion que al mismo tiempo fue avalada por el area respectiva. en la ficha técnica
remitida por la Enfidad.

Una vez recibida las cotizaciones se analizo lo siguiente: (Anexo 1 de Excel)

e Cumplen con lo solicitado por {a Entidad en lo referente a [a ficha técnica remitida y las cuales fueron
previamente avaladas por el area técnica.

» El valor arrojado en el presente analisis corresponde a un valor de referencia y no a un valor absoluto.

» Hay que fener en cuenta que los proveedores deben establecer sus precios seglin la competitividad existente
en el mercado. Pues los precios de referencia establecidos en el presente analisis reflejan el valor minimo
cotizado por la empresa requerida,

» Para definir el presupuesto final se tuvieron en cuenta las dos(2) cotizaciones recibidas.

o Se anexa para el respectivo andlisis: dos {2) cotizaciones de las firmas: Psicélogos Especialistas
Asociados SAS - PSA A (remitida por correo electrénico 18 de febrero y a la vez remitida por el area técnica
y recibida también por SECOP) y MANUAL MODERNO ( AT). {remitida por correo electrénico 17 de febrero y

Esle documento es copia del originat que reposa en la Intranet  Su impresion o descarga se considera una Copia No Controlada
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a la vez remitida por el area técnica y recibida también por SECOP) Se realizo el estudio con 2 cotizaciones |
las cuales cumplen con lo solicitado por la entidad. _

o Lafirma Psicélogos Especialistas Asociados SAS - PSA indica en la oferta del 16 de febrero lo siguiente
"EXENTOS DE IVA SEGUN ARTICULOS 478 Y 481 DE ESTATUTO TRIBUTARIO" y 1a firma Editorial el
Manual Moderno Colombia SAS indica en la oferta del 17 de febrero lo siguiente EXENTOS DE IVA SEGUN
ARTICULOS 478 Y 481 DE ESTATUTO TRIBUTARIO.

¢ Se aplica la formula de promedio debido a que el porcentaje diferencial entre la oferta mas baja y el promedio
es menor del 24%, considerado un margen cercano entre los valores cotizados. Por ello, este método permite
obtener un valor de referencia y representative del mercado.

+ Las cotizaciones recibidas en el marco de la esturacion del estudio del sector indican que las pruebas objeto
de la necesidad se encuentran exentas del IVA de conformidad con lo dispuesto en el articulo 478 “Estan
exentos del impuesto sobre las ventas los libros y revistas de caracter cientifico y cultural, segan calificacion
que hara el Gobierno Nacional” y el articulo 481 “f} Los impresos contemplados en el articulo 478 del Estatuto
Tributario y los productores e importadores de cuadernos de tipo escolar de la subpartida 48.20.20.00.00 y los
diarios y publicaciones peritdicas, impresos incluso ilustrado o con publicidad de la partida arancelaria 49.02,
asi como los contenidos y las suscripciones de las ediciones digitales de los periddicos, las revistas y los libros;”
del Estatuto Tributario.

o Enefecto, son varias las normas de orden legal que consagran tratamientos especiales en materia de 1VA para
la venta o importacion de libros, revistas, folletos o coleccionables seriados de carécter cientifico o cultural. Por |
una parte, que los articulos 20 y 23 de la Ley 98 de 1993 sefialan:

“ARTICULO 20. La importacion de libros, revistas, folletos o coleccionables seriados de carécter cientifico
o cuftural que estan incluidos en fa posicion 49.01 def arancel y los diarios incluidos en la posicion 49.02 del
mismo arancel estard exenta de fodo arancel, impuesto o tributacion especial, gravamen para arancelario,
depdsifo previo, censura o calificacion.” (...)

ARTICULO 23. Los libros, revistas, folletos o coleccionables seriados de caracter cientifico o cultural ylos
diarios o publicaciones periddicas, cualquiera que sea su procedencia, continuaran exentos def impuesto
sobre las ventas.”

Resultado definitivo de costos historicos los cuales proyectan el presupuesto final. (Anexo 2 de Excel) (Cuadro
estudio de mercado definitivo).

En esta hoja de Excel se consolida la informacion para analizar el comportamiento del gasto histérico, actualizando los
costos a valor presente como insumo para la estimacién del presupuesto

Se realizd analisis de costos historicos mediante consulta en las bases de datos SECOP relacionadas con contratos
| celebrados por la entidad en afios anteriores y se encontrd el proceso FGN-NC-CD-0375-2025 .

|
Se dejaran sdlo como referencia los valores historicos para el presente proceso, toda vez que, las cantidades del proceso
histérico FGN-NC-CD-0375-2025 varian, lo que influye directamente en la diferencia de precios del presente proceso.

Este documento es copia del ongnal que reposa en la Intranet. Su impresion ¢ descarga se considera una Copia No Controlada.
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Iguaimente se aclara que no se tiene en cuenta el valor historico del item 9 toda vez que se presenta una diferencia del
125.04% y de los items 15 -18 debido a que los valores son mas altos que las cotizaciones actuales, Ast las cosas los
porcentajes son mas altos si se tienen en cuenta los valores histdricos, por esta razén sélo se dejan de refrencia.

Igualmente por solicitud realizada del area solicitante por correo electrénico remitido el 3 de marzo, no se tendran en
cuerta los valores histéricos.

Resultado definitive analisis de cotizaciones (Anexo 3 de Excel)

En esia hoja de Excel se realiza la proyeccion de los costos del proceso, integrando los resultados del anlisis de
cotizaciones (Anexo 1) con el propdsito de obtener una estimacion presupuestal técnicamente soportada.

En el presente andlisis se aplico el procedimiento de aproximacion generalmente aceptado por las reglas matematicas
denominado redondeo a dos decimales, esto es, si el tercer decimal es menor que 5, el segundo decimal se mantieng;
si el tercer decimal es igual o mayor que 5, el segundo decimal se incrementa en uno.

El proponente, en la estructuracién de su oferta econdmica, debera presentar maximo dos decimales, con el fin da no
afectar el calculo de variables de la propuesta econémica,

Es importante aclarara que los valores histaricos se dejaran sdlo como referencia para ef presente proceso, toda vez
que, las cantidades del proceso historico FGN-NC-CD-0375-2025 varian, lo que influye directamente en la diferencia
de precios del presente proceso

Resultado definitivo de costos los cuales proyectan el presupuesto final. (Anexo 4 de Excel)
(Cuadro estudio de mercado definitivo).

En esta hoja de Excel se registra el presupuesto final del proceso, consolidado a partir de los analisis incluidos en los
anexos anteriores

El anexo 4 establece los valores definitivos del Estudio del Sector.

NOTAS:

En el presente analisis se aplicé el procedimiente de aproximacién generalmente aceptado por las reglas matematicas
denominado redondeo a dos decimales, esto es, si el tercer decimal es menor que 5, el segundo decimal se mantiene;
si el tercer decimal es igual 0 mayor que 5, el segundo decimal se incrementa en uno.

El proponente, en |a estructuracion de su oferta econdmica, debera presentar maximo dos decimales, con el fin de no
afectar el calculo de variables como VA, AYS o AlU.

En relacion con el |VA, esta adquisicion se encuentra exenta de Impuestos a la Ventas -IVA de conformidad con lo
dispuesto en el articulo 478 “Estan exentos del impuesto sobre |as ventas los libros y revistas de caracter cientifico y
cultural, segln calificacion que hara el Gobierno Nacional” y el articule 481 *f) Los impresos contemplados en el articulo
478 del Estatuto Tributario y los productores e importadores de cuadernos de tipo escolar de la subpartida
48.20.20.00.00 y los diarios y publicaciones pericdicas, impresos incluso ilustrado o con publicidad de ia partida
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arancelaria 49.02, asi como los contenidos y las suscripciones de las ediciones digitales de los periddicos, las revistas
y los libros;" del Estatuto Tributario.

De acuerdo con el analisis realizado se sugiere establecer como presupuesto definitivo para adelantar ef proceso de

contratacién cuyo objeto es la “ADQUISICION DE PRUEBAS PSICOTECNICAS PARA FORTALECER LAS

PERICIAS EN PSICOLOGIA Y NEUROPSICOLOGIA FORENSE PARA ABORDAR LOS DELITOS DE VIOLENCIA

SEXUAL, VIOLENCIA INTRAFAMILIAR Y VIOLENCIAS BASADAS EN GENERQ QUE CONOQCE LA FISCALIA

GENERAL DE LA NACION..”, la suma de SESENTA Y NUEVE MILLONES QUINIENTOS CINCUENTA Y OCHO MIL

CUARENTA PESOS M/CTE ($ 69.558.040,00), incluido todos los costos directos e indirectos e impuestos a que haya
lugar.

En relacion con el IVA, las pruebas objeto de la necesidad se encuentran exentas del IVA de conformidad con lo
dispuesto en el articulo 478 de! estatuto tributario, el cual sefiala: “Estén exentos del impuesto sobre fas ventas los fibros
y revistas de caracter cientifico y cultural, segtin calificacion que haré el Gobierno Nacional”y el literal f) del articulo 481
del Estatuto Tributario, el cual sefiala: “f} Los impresos confemplados en ef artfculo 478 def Estatuto Tributario y los
productores e importadores de cuadernos de tipo escolar de fa subpartida 48.20.20.00.00 y los diarios y publicaciones
periodicas, impresos incluso ilustrado o con publicidad de fa partida arancelaria 49.02, asi como los contenidos y las
suscripciones de las ediciones digitales de los periddicos, fas revistas y los libros.” Asi mismo, los articulos 20 y 23 de
la Ley 98 de 1993 sefialan: “"ARTICULO 20. La importacion de libros, revistas, folletos o coleccionables seriados de
caracter cientifico o cultural que estan incluidos en la posicion 49.01 de! arancel y los dianos incluidos en Ia pasicion
48.02 del mismo arancel estara exenta de fodo arancel, impuesto o tributacion especial, gravamen para arancelario,
depbsito previo, censura o calificacion.” (...) ARTICULQ 23. Los libros, revistas, follefos o coleccionables seriados de
caracter cientifico o cultural y los diarios o publicaciones peribdicas, cualquiera que sea su procedencia, continuaran
exentos del impuesto sobre fas ventas.”.

FUENTES DE INFORMACION

)

Estudios Previos remitidos por parte del area técnica solicitante(AJUSTADO 16 de Febrero 2026).

Fichas técnicas remitidas por parte del area técnica solicitante

Datos abiertos de la Pagina SECORP L.

www.DANE.GOV.CO

SECOP I

https:/fwww.dane.gov colindex.php/estadisticas-por-tema/precios-y-costos/indice-de-precios-al-consumidor-

ipcfipc-informacion-tecnica

»  htips:iwww.dane gov.cofindex.phplestadisticas-por-tema/precios-y-costos/indice-de-precios-alconsumidor-
ipcfipc-informacion-tecnica

«  hitps://www.colombiacompra.gov.cofsites/defaultfiles/manualesicce_guia_estudio_sector_web.pdf

+ Ofartas econdmicas 1) PSICOLOGOS ESPECIALISTAS ASOCIADOS SAS-PSA (remitida por &l area técnica

y SECOP 17 febrero) y EDITORIAL EL MANUAL MODERNO COLOMBIA SAS ( AT SECOP 17 febrero).

El valor del presupuesto establecido segun el Estudio
S GRS e U B SRl del Sector por la suma de § 69.558.040,00

Este documento es copia del ariginal que repesa enia Intranet. Su impresion o descarga se considera una Copia No Controlada.
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INCLUIDOS TODQOS LOS COSTOS DIRECTOS E INDIRECTOS

EL CUAL SERVIRA COMO PRESUPUESTO OFICIAL DEL PROCESO

Manual de Contratacion, 1.6. (...} Equipo Estructurador: Es ef equipo conformado por los servidores plblicos
Yo contratistas que estructuran ef estudio def sector, fos estudios previos y documentos del proceso de
seleccion de acuerdo con la modalidad, en el émbito téenico, juridico y financiero, segin corresponda {...).

Catalina Karam P

SEe Profesional Equipo Estudio del Sectar 0E52025 e v
Gustave Adolfo Palacio Olarte
. Coordinador Equipo Estudio del Sector
Aprabo Subdireccidén Nacional de Gestién 03/03/2025 5}}
Contractual
Aprobd ) Fulton Edisson Franco Vélez
Egtructura dor Técrico Lider Unidad Técnico-Cientifica en 03/03/2026
Psicologia y Neuropsicologia Forense
Aprobd - Sebastian Camilo Calderén Carvajal
Estructurador Juridico Subdireccion de Gestién Contractual Gidsiatzo @W
Aprobo - . . -
Diana Paola Guerrero Malina 22 ?) Az
E_struct_urador Subdireccién Financiera 04/03/2026
Financiero
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