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INFORMACIÓN GENERAL DEL INFORME 

Informe No. 03 Fecha de presentación:     01/04/2026 Área de Desempeño 
Secretaría De 
Educación 
 Cobertura Educativa 

Periodo del informe: Desde el 01/03/2026   hasta el 31/03/2026    

No. Contrato: 799-2026    

Nombre del Contratista: DAYANA MARCELA CEBALLOS GUZMAN 

Número de identificación: C. C. 1.123.306.027- Expedición  14/12/2026  de Puerto Asís.  

Objeto del contrato: 

CONTRATO DE PRESTACIÓN DE SERVICIOS DE UN LICENCIADO EN EDUCACION, 
FONOAUDIOLOGO, LICENCIADO EN PSICOLOGIA Y PEDAGOGIA, PSICOLOGO O 
TERAPEUTA OCUPACIONAL CON EXPERIENCIA EN ATENCIÓN EDUCATIVA A 
ESTUDIANTES CON DISCAPACIDAD PARA BRINDAR APOYO A LA IMPLEMENTACIÓN 
DEL DECRETO 1421 DE 2017 A LA IE CIUDAD DE ASIS DEL MUNICIPIO DE PUERTO ASIS.  

Supervisor: DIANA NATALY CALIZ ARTEAGA– secretaria de Educación Departamental 

Apoyo a la supervisión: MARÍA DEL SOCORRO SALAZAR O.– P/e Líder Poblaciones 

Porcentaje de Ejecución: 20.00% 

 

DESCRIPCIÓN DEL CUMPLIMIENTO DE ACTIVIDADES 

No. Obligaciones Específicas Actividades Ejecutadas Evidencia/Ubicación 
Observacio

nes 

 

1 

 

Elaborar, presentar y socializar el Plan de 
Acción del EE asignado, en coordinación 
con el equipo de trabajo contratado para 
la IE CIUDAD DE ASIS del Municipio de 
Puerto Asís, previo visto bueno de la SED 
y directivas de la Institución. 

En cumplimiento de la obligación de elaborar, presentar y 
socializar el Plan de Acción del Establecimiento Educativo 
asignado, se informa que el día 05 de marzo de 2026 se llevó a 
cabo la socialización del Plan de Acción correspondiente a la 
Institución Educativa Ciudad de Asís, del municipio de Puerto 
Asís. 

Las evidencias de esta obligación 
fueron enviadas al correo 
electrónico 

msalazar@sed.putumayo.gov.co 
El informe de actividades con los 
soportes, es entregado a la oficina 

jurídica de la SED,  en medio 
magnético 

 

http://www.putumayo.gov.co/
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Esta actividad se desarrolló en articulación con el equipo de 
trabajo contratado, contando con la participación de los actores 
institucionales pertinentes y previa revisión para su 
implementación. Durante la jornada se expusieron los objetivos, 
estrategias y acciones a ejecutar, permitiendo la 
retroalimentación y apropiación del plan por parte de los 
asistentes. 
 
Como soporte de la actividad realizada, se anexa acta de reunión 
y listado de asistencia, los cuales evidencian el cumplimiento de 
la presente obligación. 

2 

Realizar acompañamiento al EE en el 
reporte de la matrícula en el SIMAT de la 
población con discapacidad, trastornos 
del aprendizaje, con el fin de tener 
información de los estudiantes confiable, 
actualizada y acorde a las orientaciones 
de la SED, en el marco de la Circular No. 
152 de abril de 2022. De igual manera, 
realizar reportes de la deserción escolar 
(2 veces al año, en forma semestral) de la 
población con Discapacidad, trastornos 
del aprendizaje, indicando sus causas y 
acciones realizadas para evitar la 
deserción 

Como resultado del ejercicio de verificación y consolidación de 
datos, se cuenta con un total de 86 estudiantes caracterizados 
dentro de la población con discapacidad y trastornos del 
aprendizaje, con información organizada y actualizada para 
efectos de seguimiento pedagógico y reporte institucional, en el 
proceso de verificación y actualización del reporte de matrícula 
en la plataforma SIMAT, conforme a las orientaciones 
establecidas por la Secretaría de Educación Departamental y en 
el marco de la Circular No. 152 de abril de 2022.- se carga 
evidencia de SIMAT y formato institucional actualizado.  
 
 
 

Las evidencias de esta obligación 
fueron enviadas al correo 

electrónico 
msalazar@sed.putumayo.gov.co 
El informe de actividades con los 

soportes, es entregado a la oficina 
jurídica de la SED,  en medio 
magnético 

 

3 

Articulación con los profesionales de 
apoyo y apoyos pedagógicos del equipo 
de educación inclusiva contratado por el 
Departamento, para el desarrollo de 
acciones tales como: tres (3) eventos de 
búsquedas activas de estudiantes por 

Es importante señalar que estas actividades se encuentran 

proyectadas para su ejecución en los próximos periodos, 

priorizando especialmente las jornadas de búsqueda activa de 

estudiantes por fuera del sistema educativo con énfasis en 

población sorda, así como el fortalecimiento del proceso de 

Las evidencias de esta obligación 
serán enviadas al correo 

electrónico 
msalazar@sed.putumayo.gov.co 
El informe de actividades con los 

soportes, será entregado a la 
oficina jurídica de la SED,  en 
medio magnético 

 

http://www.putumayo.gov.co/
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fuera del sector educativo, haciendo 
mayor énfasis en la población sorda, 
apoyar creativamente el proceso de 
matriculatón, (1) Encuentro de Educación 
Inclusiva y los demás eventos que sean 
considerados, con el fin de generar 
alianzas, acuerdos y/o apoyos que 
redunden en beneficio del acceso y 
permanencia en el sector educativo en el 
marco de la educación inclusiva 

matriculación y la participación en el Encuentro de Educación 

Inclusiva. 

Se continuará avanzando en la gestión de alianzas, acuerdos y 

apoyos necesarios que permitan el cumplimiento efectivo de esta 

obligación, contribuyendo al acceso, permanencia y atención 

pertinente de la población objetivo. 

4 

Realizar 10 seguimientos anuales (1 al 
mes) a los aprendizajes de cada uno de 
los estudiantes con discapacidad en la IE 
CIUDAD DE ASIS, y reportarlos a la SED 
a través del insumo y/o instrumento 
correspondiente. Para los estudiantes 
pertenecientes a la OBB, coordinar con el 
equipo contratado perteneciente a la 
misma. 

Durante el periodo reportado se realizó seguimiento pedagógico 
a los siguientes estudiantes con discapacidad: 
 

1. Trastornos específicos de aprendizaje escolar. 
2. Geneses Nicol Salazar- 301- TDHA 
3. Mathias varges Herres- 201- Autismo  
4. Maria Fernanda Rivera Botina- 901- Disca Intelectual  
5. Jean Paol Aristizabal- 201- Multiple  
6. Samuel David Córdoba Ortiz- 505- Disc. Fisica 
7. Caroline Murcia Forero- 505- Trastorno 
8. Saret Salome Diaz- 503- Trastorno 
9. Stiven David Castillo Noa- 503- TDHA 
10. Emanuel Cordoba Nuñez- 503- Trastorno  
11. Andres Felipe Gomez-505- Trastorno  
12. Maria Jose Erazo Diaz -503- Trastorno  
13. Luis esteban Rodríguez Campaña- 506- Trastorno  

 
La información fue registrada en el instrumento correspondiente 
para su reporte ante la Secretaría de Educación Departamental 
(SED), asegurando trazabilidad y cumplimiento de los 
lineamientos establecidos 

Las evidencias de esta obligación 
fueron enviadas al correo 
electrónico 

msalazar@sed.putumayo.gov.co 
El informe de actividades con los 
soportes, es entregado a la oficina 

jurídica de la SED,  en medio 
magnético 

 

http://www.putumayo.gov.co/
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5 

Acompañar y apoyar a los docentes para 
la realización de la valoración pedagógica 
de cada uno de los estudiantes con 
discapacidad, trastornos del aprendizaje 
reportados en el SIMAT en los tiempos 
establecidos para tal fin, (incluyendo la 
oferta bilingüe bicultural). 

En cumplimiento de la obligación de acompañar y apoyar a los 
docentes en la realización de la valoración pedagógica de los 
estudiantes con discapacidad y trastornos del aprendizaje 
reportados en el SIMAT, se informa que se llevaron a cabo 
jornadas de acompañamiento dirigidas a los docentes de la 
institución. 

El día 03 de marzo de 2026 se realizó acompañamiento con 
docentes de básica secundaria, y el día 04 de marzo de 2026 
con docentes de básica primaria, orientando el proceso de 
construcción de las valoraciones pedagógicas conforme a los 
lineamientos establecidos. 

Durante estos espacios se brindaron orientaciones técnicas y 
pedagógicas para el adecuado diligenciamiento, análisis de los 
estudiantes y ajustes requeridos, promoviendo una atención 
pertinente e inclusiva, en concordancia con los tiempos definidos 
y contemplando las particularidades de la población, incluyendo 
la oferta bilingüe bicultural. 

Estas acciones contribuyen al fortalecimiento de las prácticas 
docentes y a la garantía de una atención educativa acorde a las 
necesidades de los estudiantes. 

Se relacionan las valoraciones pedagógicas completas: 

1. Genesis Nicol Salazar Romero- 301- TDAH 
2. Matías Vargas Herrera- 201- AUTISMO 
3. Jean Paol Eduardo Aristizabal- 201- DISC. MULTIPLE 
4. José Alejandro revelo Quintero- 601- Disca Física. 
5. María Fernanda Rivera Botina.-901- Disca. Intelectual  

Las evidencias de esta obligación 

fueron enviadas al correo 
electrónico 
msalazar@sed.putumayo.gov.co 
El informe de actividades con los 

soportes, es entregado a la oficina 
jurídica de la SED,  en medio 
magnético 

 

http://www.putumayo.gov.co/
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6. Sebastián Erazo Mera – 1102 – Disca Psicosocial 
mental 

7. Jhojan Hernandez Vargas- 904- Disca. Intelectual  
8. Gissel Cordoba Baena- 504- Disca intelectual  
9. Samuel David Córdoba Ortiz- 505- Disc física.  
10. Samuel David Pamplona – 204- TDAH 
11. Martin Alejandro Chimbi- 103- Autismo  
12. Jaider Abdul Ospina Ortega- 404- Disc Visual. 
13. Elizabeth Gabriela Toro- 303- Trastorno No especifico 

del aprendizaje.  
14. Ian Samuel Soliman- 303- Autismo  
15. Matias Sebastian Viteri Torres- 206- Autismo  
16. Emanuel David Botina Cortes- 101- Autismo  
17. Ian Gabriel Jurado Perez- 304- Disc Intelectual  
18. Joel Isaac Montenegro Valencia- 205-Sindrome Down 
19. Dilan Stiven Morales- 205- Trastorno del aprendizaje.  
20. Edwin Esteban Yacue- 303-TDHA  

 
FALTA POR FIRMAR DE PADRES DE FAMILIA 50 
VALORACIONES.  

6 

Acompañar y apoyar a los docentes y 
demás actores involucrados para la 
realización del Plan Individual de Ajustes 
Razonables PIAR por cada uno de los 
estudiantes reportados en el SIMAT con 
discapacidad y trastornos del aprendizaje 
(incluyendo la oferta bilingüe bicultural y 
utilizando el formato PIAR del INSOR). 

En cumplimiento de la obligación de acompañar y apoyar a los 
docentes y demás actores involucrados en la elaboración de los 
Planes Individuales de Ajustes Razonables (PIAR) para los 
estudiantes reportados en el SIMAT con discapacidad y 
trastornos del aprendizaje, se informa que los días 03 y 04 de 
marzo de 2026 se desarrollaron jornadas de formación y 
acompañamiento dirigidas a docentes de básica secundaria y 
básica primaria. 
 
Durante estos espacios se orientó la construcción de los PIAR, 
haciendo uso del formato establecido por el INSOR y el formato 
de ajustes razonables versión 15, y brindando herramientas 

Las evidencias de esta obligación 

fueron enviadas al correo 
electrónico 
msalazar@sed.putumayo.gov.co 

El informe de actividades con los 
soportes, es entregado a la oficina 
jurídica de la SED,  en medio 

magnético 

 

http://www.putumayo.gov.co/
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pedagógicas para su adecuada elaboración, teniendo en cuenta 
las características y necesidades individuales de los estudiantes, 
así como la pertinencia de la oferta bilingüe bicultural. 
 
Estas jornadas permitieron fortalecer las capacidades de los 
docentes en la implementación de ajustes razonables, 
favoreciendo una atención educativa inclusiva y de calidad. 
 

7 

Participación en los consejos 
académicos, comisiones de evaluación, 
comités de convivencia escolar y demás 
espacios institucionales que requieran 
apoyo en la toma de decisiones para los 
estudiantes con discapacidad, trastornos 
del aprendizaje, aprobación de las 
orientaciones para ajustes de 
documentos institucionales, entre otros. 

Durante el periodo correspondiente al presente informe no se 

reporta ejecución de esta obligación. 

Las evidencias de esta obligación 

serán enviadas al correo 
electrónico 
msalazar@sed.putumayo.gov.co 

El informe de actividades con los 
soportes, será entregado a la 
oficina jurídica de la SED,  en 
medio magnético 

 

8 

Apoyar en coordinación con la SED, los 
procesos de caracterización para la 
identificación de las necesidades de la 
población con discapacidad, tales como: 
dotacion, capacitación, entre otros, en el 
marco del Decreto 1421 de 2017, en la IE 
CIUDAD DE ASIS, incluyendo la OBB. 

Durante el periodo correspondiente al presente informe no se 
reporta ejecución de esta obligación 

Las evidencias de esta obligación 

serán enviadas al correo 
electrónico 
msalazar@sed.putumayo.gov.co 

El informe de actividades con los 
soportes, será entregado a la 
oficina jurídica de la SED,  en 

medio magnético 

 

9 

Apoyar en la revisión y resignificación de 
los ajustes a los documentos 
institucionales de la IE CIUDAD DE ASIS 
tales como PEI, Manual de Convivencia, 
Plan de Mejoramiento Institucional, SIEE 
entre otros, de manera articulada con los 
profesionales contratados para la OBB, 

Durante el periodo correspondiente al presente informe no se 
reporta ejecución de esta obligación 

Las evidencias de esta obligación 
serán enviadas al correo 

electrónico 
msalazar@sed.putumayo.gov.co 
El informe de actividades con los 

soportes, será entregado a la 
oficina jurídica de la SED,  en 
medio magnético 

 

http://www.putumayo.gov.co/
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área de Calidad Educativa y el equipo de 
profesionales de apoyo pedagógico para 
discapacidad, capacidades y T.E, que 
promuevan la generación de estrategias 
de prevención sobre cualquier caso de 
exclusión o discriminación en razón a la 
discapacidad de los estudiantes. 

10 

Brindar por lo menos dos (2) asistencias 
técnicas y pedagógicas mensuales al EE 
focalizado, en lo relacionado con el ajuste 
de las diversas áreas de la gestión 
escolar, para garantizar una adecuada 
atención a los estudiantes matriculados y 
ofrecerles apoyos requeridos, en especial 
en la consolidación de los PIAR en los 
PMI 

En cumplimiento de la obligación de brindar asistencias técnicas 
y pedagógicas al Establecimiento Educativo focalizado, se 
informa que el día 03 de marzo de 2026 se llevó a cabo una 
asistencia técnica dirigida a los docentes de secundaria, 
orientada al fortalecimiento de la atención educativa inclusiva. 
 
Durante esta jornada se abordaron temáticas relacionadas con 
las tipologías de discapacidad y trastornos del aprendizaje, así 
como la orientación para la construcción de los Planes 
Individuales de Ajustes Razonables (PIAR), en coherencia con 
los lineamientos establecidos y su articulación con los procesos 
institucionales. 
 
Este espacio permitió aportar al mejoramiento de las prácticas 
pedagógicas y a la consolidación de estrategias que favorecen 
la adecuada atención de los estudiantes, especialmente en lo 
relacionado con la implementación de los PIAR dentro de los 
procesos de gestión institucional. 

Las evidencias de esta obligación 
fueron enviadas al correo 

electrónico 
msalazar@sed.putumayo.gov.co 
El informe de actividades con los 

soportes, es entregado a la oficina 
jurídica de la SED,  en medio 
magnético 

 

11 

Realizar planeación pedagógica a 
estudiantes matriculados con 
discapacidad, trastornos del aprendizaje 
en la IE CIUDAD DE ASIS, respetando 
sus necesidades, capacidades, estilos de 
aprendizaje, en coordinación con el 

 
Durante el periodo correspondiente al presente informe no se 
reporta ejecución de esta obligación 

Las evidencias de esta obligación 
fueron enviadas al correo 
electrónico 

msalazar@sed.putumayo.gov.co 
El informe de actividades con los 
soportes, es entregado a la oficina 

jurídica de la SED,  en medio 
magnético 

 

http://www.putumayo.gov.co/
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Profesional Bilingüe Bicultural y el Modelo 
Lingüístico 

12 

Apoyar para la construcción y/o 
consolidación de comunidad sorda en el 
municipio de Puerto Asís, en 
coordinación con las directivas del EE, 
profesionales contratados para la OBB, 
padres de familia, que promuevan la 
generación de espacios, planes o 
proyectos y permitan la inclusión de la 
población sorda de la IE CIUDAD DE 
ASIS, generando una cultura de 
diversidad, inclusión y sana convivencia. 

Durante el periodo correspondiente al presente informe no se 
reporta ejecución de esta obligación 

Las evidencias de esta obligación 
serán enviadas al correo 
electrónico 

msalazar@sed.putumayo.gov.co 
El informe de actividades con los 
soportes, será entregado a la 

oficina jurídica de la SED,  en 
medio magnético 

 

13 

Desarrollar por lo menos dos (2) procesos 
de gestión y articulación intersectorial y/o 
interinstitucional para la creación y 
ejecución de planes, programas, 
experiencias significativas, proyectos 
educativos y sociales con estudiantes, 
familias y comunidades en pro de la 
autonomía y la inclusión social y cultural 
de las personas con discapacidad. 

Durante el periodo correspondiente al presente informe no se 
reporta ejecución de esta obligación. 

Las evidencias de esta obligación 
serán enviadas al correo 
electrónico 

msalazar@sed.putumayo.gov.co 
El informe de actividades con los 
soportes, será entregado a la 

oficina jurídica de la SED,  en 
medio magnético 

 

14 

Reportar a la Líder del Proceso de 
Poblaciones, las actividades 
desarrolladas en el momento en que sea 
requerido (Informe de Gestión), haciendo 
énfasis en las oportunidades de mejora, 
documentándolas en el formato del 
Sistema de Gestión de la Calidad de la 
Secretaría de Educación Departamental 

Durante el presente periodo no se recibió requerimiento formal 
por parte de la Líder del Proceso de Poblaciones para la 
presentación de Informe de Gestión, por lo tanto, no se ejecutó 
esta obligación en el mes reportado. 
 
No obstante, se mantiene la información organizada y 
sistematizada conforme a los lineamientos del Sistema de 
Gestión de la Calidad de la Secretaría de Educación 
Departamental, con el fin de garantizar la entrega oportuna del 

Las evidencias de esta obligación 

fueron enviadas al correo 
electrónico 
msalazar@sed.putumayo.gov.co 

El informe de actividades con los 
soportes, es entregado a la oficina 
jurídica de la SED,  en medio 

magnético 

 

http://www.putumayo.gov.co/
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informe, incluyendo la identificación de oportunidades de mejora, 
en el momento en que sea solicitado. 

15 

Apoyo para la creación y/o fortalecimiento 
de una red municipal de familias de 
estudiantes con discapacidad, en 
coordinación con los profesionales y 
personal de apoyo del municipio de 
Puerto Asís, coordinadoras pedagógicas 
y líder del proyecto de educación 
inclusiva de la SED 

Durante el periodo correspondiente al presente informe no se 
reporta ejecución de esta obligación, se llevara a cabo según el 
plan de acción.  

Las evidencias de esta obligación 
serán enviadas al correo 
electrónico 

msalazar@sed.putumayo.gov.co 
El informe de actividades con los 
soportes, será entregado a la 

oficina jurídica de la SED,  en 
medio magnético 

 

16 

Apoyar en el diseño, elaboración, 
sistematización y archivo de todos los 
documentos, videos, flyer, cápsulas 
informativas, infografías, cartillas y otros 
que den cuenta de las metodologías y 
didácticas para el desarrollo del 
componente pedagógico sobre 
educación inclusiva en el marco del 
Decreto 1421 de 2017 y realizar la 
entrega del material a la SED como parte 
de las evidencias del informe mensual de 
actividades, a través de los medios 
dispuestos por la entidad territorial, sin 
restricción alguna y renunciando a los 
derechos de autor. 

Durante el periodo correspondiente al presente informe no se 
reporta ejecución de esta obligación. 

Las evidencias de esta obligación 
serán enviadas al correo 

electrónico 
msalazar@sed.putumayo.gov.co 
El informe de actividades con los 

soportes, será entregado a la 
oficina jurídica de la SED,  en 
medio magnético 

 

17 

Participar activamente de las reuniones 
virtuales y encuentros presenciales (2 
veces durante el contrato), programados 
desde el área de cobertura educativa y 
liderar por lo menos una (1) capacitación 
a nivel departamental en temas de su 
competencia, previa coordinación con la 

Durante el periodo correspondiente al presente informe no se 
reporta ejecución de esta obligación. 

Las evidencias de esta obligación 

serán enviadas al correo 
electrónico 
msalazar@sed.putumayo.gov.co 

El informe de actividades con los 
soportes, será entregado a la 
oficina jurídica de la SED,  en 

medio magnético 
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líder del proyecto de educación inclusiva 
y coordinadoras pedagógicas 
departamentales. 

18 

Entregar copia del informe mensual 
revisado y aprobado por la SED a los 
Directivos docentes de la IE CIUDAD DE 
ASIS. 

Una vez el informe mensual fue revisado y aprobado por la Líder 
de Cobertura de la Secretaría de Educación Departamental, se 
procedió a realizar la respectiva entrega de copia a los Directivos 
Docentes de la IE Ciudad de Asís, garantizando así la 
socialización de las actividades desarrolladas y la trazabilidad 
del proceso contractual. 
Con esta acción se asegura la articulación institucional, la 
transparencia en la gestión realizada y el conocimiento oportuno 
por parte del equipo directivo sobre los avances en el marco de 
la educación inclusiva. 

Las evidencias de esta obligación 
fueron enviadas al correo 

electrónico 
msalazar@sed.putumayo.gov.co 
El informe de actividades con los 

soportes, es entregado a la oficina 
jurídica de la SED,  en medio 
magnético 
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Realizar entrega formal en el mes de 
noviembre de 2026, a las directivas de la 
IE CIUDAD DE ASIS, de toda la 
información, material, documentación y 
evidencias de los procesos a su cargo, 
con copia a la SED, Líder de Poblaciones. 

La presente obligación se encuentra programada para su 
ejecución en el mes de noviembre de 2026, conforme a lo 
establecido en el cronograma y en el Plan de Acción aprobado. 

La entrega contemplará de manera organizada y sistematizada 
toda la información, material pedagógico, documentación 
técnica, instrumentos aplicados, informes de seguimiento y 
demás evidencias correspondientes a los procesos 
desarrollados durante la vigencia contractual, garantizando 
trazabilidad, archivo institucional y continuidad en las acciones 
de educación inclusiva. 

Las evidencias de esta obligación 
fueron enviadas al correo 

electrónico 
msalazar@sed.putumayo.gov.co 
El informe de actividades con los 

soportes, es entregado a la oficina 
jurídica de la SED,  en medio 
magnético 

 

20 

Las demás que le sean asignados por el 
Inmediato Superior (Coordinadoras 
pedagógicas) y la líder del proyecto de 
educación inclusiva de la SED, de 
acuerdo a la 
naturaleza del cargo 

Se está atenta a solicitud y requerimiento.  

Las evidencias de esta obligación 
serán enviadas al correo 

electrónico 
msalazar@sed.putumayo.gov.co 
El informe de actividades con los 

soportes, será entregado a la 
oficina jurídica de la SED,  en 
medio magnético 
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El contratista certifica bajo la gravedad de juramento, que la información contenida en el presente informe de actividades, es fidedigna y la 

certifica con cargo al contrato referenciado según lo determina la normatividad vigente relacionada. 

 
El presente documento se entiende válido con su publicación en la plataforma SECOP II 

He leído y comprendo la información proporcionada sobre la Ley 1581 de 2012 y la protección de datos personales (   ) 
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Puerto Asís Putumayo, 01 de abril del 2026 
 
 
 
 

Señores 

GOBERNACION DEL PUTUMAYO 

La ciudad 

 
 
 

 
Yo, Dayana Marcela Ceballos Guzman, identificada con cedula de ciudadanía  

No.1.123.306.027 de Puerto Asís, en calidad de persona natural prestador de 

servicios personales, manifiesto bajo la gravedad de juramento que según el artículo 

17 de la Ley 1819 de diciembre de 2016, devengo ingresos por honorarios y por 

compensación por servicios personales y no he contratado o vinculado dos o más 

trabajadores asociados a mi actividad, además solicito se me aplique la retención 

en la fuente del Art. 383 del Estatuto Tributario y así poder determinar a final del año 

gravable mi renta teniendo en cuenta la cédula de rentas de trabajo, con todos los 

beneficios que trae dicha categoría. 
 
 
 

 

 

Dayana Marcela Ceballos Guzman 

C.C No. 1.123.306.027 de Puerto Asís 



Planilla Resumen

LIQUIDACION DETALLADA DE APORTES

EMPLEADO NOVEDADES PENSION SALUD CCF RIESGOS PARAFISCALES

No. Identificación Nombre
ing ret tde tae tdp tap vsp cor vst sln ige lma vac avp vct irl vip

Codigo Días IBC Aporte Codigo Dias IBC Aporte Codigo Días IBC Aporte Codigo Días IBC Aporte Días IBC Aporte Exonerado 
SENA e 

ICBF

Total Aportes

1 CC 1123306027 CEBALLOS DAYANA       X           230301 30 $1,780,000 $284,800 EPS037 30 $1,780,000 $222,500 0 $0 $0 14-23 30 $1,780,000 $9,300 0 $0 $0 No $516,600

Total         Afiliados( 1) $1,780,000 $284,800 $1,780,000 $222,500 $0 $0 $1,780,000 $9,300 $0 $0 $516,600

DATOS GENERALES DEL APORTANTE
Identificación dv Razon Social Clase Aportante Sucursal Principal Direccion Ciudad-Departamento Teléfono Exonerado SENA e 

ICBF

CC 1123306027 CEBALLOS GUZMAN DAYANA MARCELA INDEPENDIENTE PRINCIPAL cra 24b No. 14a- 13 PUERTO ASIS-PUTUMAYO 1111111 No

DATOS GENERALES DE LA LIQUIDACION
Periodo Clave Tipo Fecha Pago

Pensión Salud Pago Planilla Planilla Limite Pago Banco Dias Mora Valor

2026-03 2026-03 169779930 9501709257 I 2026/04/09 2026/03/26 BANCO BBVA COLOMBIA S.A. 0 $516,600
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Planilla Resumen

DATOS GENERALES DEL APORTANTE
Identificación dv Razon Social Clase Aportante Sucursal Principal Direccion Ciudad-Departamento Teléfono Exonerado SENA e 

ICBF

CC 1123306027 CEBALLOS GUZMAN DAYANA MARCELA INDEPENDIENTE PRINCIPAL cra 24b No. 14a- 13 PUERTO ASIS-PUTUMAYO 1111111 No

DATOS GENERALES DE LA LIQUIDACION
Periodo Clave Tipo Fecha Pago

Pensión Salud Pago Planilla Planilla Limite Pago Banco Dias Mora Valor

2026-03 2026-03 169779930 9501709257 I 2026/04/09 2026/03/26 BANCO BBVA COLOMBIA S.A. 0 $516,600

RESUMEN DE PAGO
RIESGO CODIGO NIT DV AFILIADOS VALOR LIQUIDADO INTERESES MORA SALDOS E 

INCAPACIDADES
VALOR A PAGAR

AFP (ADMINISTRADORAS: 1) 1 $284,800 $0 $0 $284,800

     PORVENIR 230301 800,224,808 8 1 $284,800 $0 $0 $284,800

ARL (ADMINISTRADORAS: 1) 1 $9,300 $0 $0 $9,300

     POSITIVA COMPAÑIA DE SEGUROS 14-23 860,011,153 6 1 $9,300 $0 $0 $9,300

EPS (ADMINISTRADORAS: 1) 1 $222,500 $0 $0 $222,500

     NUEVA E.P.S. EPS037 900,156,264 2 1 $222,500 $0 $0 $222,500

TOTAL 1 $516,600 $0 $0 $516,600
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Certificado de Aportes

Se certifica que DAYANA MARCELA CEBALLOS GUZMAN identificado(a) con CC 1123306027 realizó los siguientes aportes al Sistema de Seguridad 
Social. 

Este certificado se expide el día 2026-03-26 a las 11:03.

APORTANTE: CEBALLOS GUZMAN DAYANA MARCELA CC 1123306027

Clave Planilla Clave Pago Tipo 
Planilla Fecha Pago Riesgo Código Administradora Concepto Periodo Días

Novedades

ing ret tde tae tdp tap vsp cor vst sln ige lma vac avp vct irl vip

9501709257 169779930 I 2026-03-26 EPS EPS037 NUEVA E.P.S. COTIZACIÓN 
OBLIGATORIA 2026-03 30       X           

9501709257 169779930 I 2026-03-26 AFP 230301 PORVENIR COTIZACIÓN 
OBLIGATORIA 2026-03 30       X           

9501709257 169779930 I 2026-03-26 ARL 14-23
POSITIVA 

COMPAÑIA DE 
SEGUROS

COTIZACIÓN 
OBLIGATORIA 2026-03 30       X           

9502137764 169770995 N 2026-03-26 EPS EPS037 NUEVA E.P.S. COTIZACIÓN 
OBLIGATORIA 2026-02 30        A          

9502137764 169770995 N 2026-03-26 EPS EPS037 NUEVA E.P.S. COTIZACIÓN 
OBLIGATORIA 2026-02 30        C          

9502137764 169770995 N 2026-03-26 AFP 230301 PORVENIR COTIZACIÓN 
OBLIGATORIA 2026-02 30        A          

9502137764 169770995 N 2026-03-26 AFP 230301 PORVENIR COTIZACIÓN 
OBLIGATORIA 2026-02 30        C          

9502137764 169770995 N 2026-03-26 ARL 14-23
POSITIVA 

COMPAÑIA DE 
SEGUROS

COTIZACIÓN 
OBLIGATORIA 2026-02 30        A          

9502137764 169770995 N 2026-03-26 ARL 14-23
POSITIVA 

COMPAÑIA DE 
SEGUROS

COTIZACIÓN 
OBLIGATORIA 2026-02 30        C          

9499750604 69882534 I 2026-02-17 EPS EPS037 NUEVA E.P.S. COTIZACIÓN 
OBLIGATORIA 2026-02 30                  

9499750604 69882534 I 2026-02-17 AFP 230301 PORVENIR COTIZACIÓN 
OBLIGATORIA 2026-02 30                  

9499750604 69882534 I 2026-02-17 ARL 14-23
POSITIVA 

COMPAÑIA DE 
SEGUROS

COTIZACIÓN 
OBLIGATORIA 2026-02 30                  

9499615293 69877528 I 2026-02-17 EPS EPS037 NUEVA E.P.S. COTIZACIÓN 
OBLIGATORIA 2026-01 30                  

9499615293 69877528 I 2026-02-17 AFP 230301 PORVENIR COTIZACIÓN 
OBLIGATORIA 2026-01 30                  

9499615293 69877528 I 2026-02-17 ARL 14-23
POSITIVA 

COMPAÑIA DE 
SEGUROS

COTIZACIÓN 
OBLIGATORIA 2026-01 30                  
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