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NUMERO DE INFORME |Informe de seguimiento No. 05

SUPERVISION X

INTERVENTORIA [

TIPO DE INFORME, PARCIAL X PARA PAGO X FINAL O

PERIODO DE INFORME Desde: 01/02/2026 Hasta; 28/02/2026

PERIODO PARA PAGO Desde: 0%/02/2026 Hasta: 28/02/2026

CONTRATO X NUMERO: 4600018799

CONVENIO O FECHA DE SUSCRIPCION: |07/11/2025

MODALIDAD DE SELECCION: Interadministrativo

IDENTIFICACION DEL PROCESO EN SECOP: SECOP IT; 16890

FECHA DE INICIO DEL CONTRATO/CONVENIO: 12/11/2025

OBJETO: CONTRATAR EL DESARROLLO DE ACCIONES INTEGRALES EN SALUD DE LAS ENFERMEDADES
TRANSMISIBLES, EMERGENTES, REEMERGENTES Y DESATENDIDAS: PROGRAMA CONTROL DE TUBERCULOSIS,
HANSEN O LEPRA, INFECCIONES ASOCIADAS A LA ATENCION EN SALUD (IAAS) Y OTRAS EN EL MARCO DEL PLAN
DECENAL DE SALUD PUBLICA VIGENTE, EN EL DEPARTAMENTO DE ANTIQQUIA

ORGANISMO CONTRATANTE Departamento de Antioquia — Secretarfa de Salud e
/CONVENIANTE: Inclusién Social
CONTRATISTA / NOMBRE: ESE HOSPITAL LA MARIA
CONVENIANTE NIT $90.905.177-9
OCHO MIL CUARENTA Y CINCO MILLONES TRECE MiL
INICIAL: OCHOCIENTOS CUARENTA Y UN PESOS M/L
VALOR: {$8.045.013.841) excluido de VA excluido de IVA
ADICIONES No. |VALOR ADICIONADQ % DE ADICION
N/A |N/A N/A
OCHO MIL CUARENTA Y CINCO MILLONES TRECE MIL
VALOR TOTAL: QCHOCIENTOS CUARENTA Y UN PESCS M/L
($8.045.013.841) excluido de IVA excluido de IVA
' 4500065924, 4500065925, 4500065926,
REGISTRO RPC NUMERO: 4500065927, 4500065828, 4500065929,
PRESUPUESTAL 4500065930 y 4500065931
FECHA DE LIBERACION (07/11/2025
VALOR Y PORCENTAJE DE ANTICIPO: N/A

Once {11) meses contados a partir de fa suscripcion del acta de
inicio, sin que supere el 30 de noviembre de 2026,

INICIAL FECHA DE

PLAZO: FECHA DE INICIO TERMINACION
1271172025 30711/2026

TIEMPO NUEVA FECHA DE

PRORROGAS | No.

PRORROGADO TERMINACION

inhernacrinn de Antinania
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| N/A |N/A N/A

No. [FECBAINICIO | ppilir o | Tormana
HISTORICO DE SUSPENSIONES: " |SUSPENSION ON CION

N/A. |N/A. N/A. N/A.
FECHA DE TERMINACION ACTUAL | 30/11/2026

TIENE GARANTIAS VIGENTES, ACTUALIZADAS Y APROBADAS SI

SUPERVISOR(ES)Y/ NOMBRE(S) RAZON

INTERVENTOR SOCIAL: ANA MARIA GOMEZ CADAVID
NUMERO CONTRATO N/A
INTERVENTOR:

% DE EJECUCION FISICA 31.7 %

% DE EJECUCION DE RECURSOS 31.7%

Durante el periodo de este informe, mes de febrero, se evidencia la ejecucién de las actividades
contratadas, se realiza revisién de los productos y su avance. La ESE Hospital La Maria entrega e! cuarto
informe de avance contractual con su respectiva. Para el periodo, el avance contractual se estima en un
31,7%, para el periodo evaluado.

El periodo comprendido en enero de 2026, el operador adelant las acciones propias de los productos
contratados, segun el anexo técnico. Para este informe la ESE hace entrega del tercer informe de avance
con los respectivos soportes. Se realiza revisién de productos, con efectos de pago. Se evidencia informe
subsanado y ajustado a las recomendaciones impartidas en cuanto a manejo de la informacién y se ajusta
el pago del compromiso 1.1 y 1.2, dando como avance contractual un 7.7% para el periodo evaluado.

Durante el periodo comprendido entre noviembre y diciembre de 2025, la ESE Hospital La Maria ha
venido adelantando la ejecucion de las acciones contractuales, con énfasis en la gestién y vinculacién del
talento humano requerido para la entrega de los productos definidos en el anexo técnico del contrato. Para
el presente informe de supervision, la ESE allega el primer informe de avance para pago, se realiza
reunién de seguimiento y evaluacion de los productos, garantizando un adecuado proceso de arranque,
articulacion con las diferentes entidades municipales, EAPB, DLS, IPS y la comunidad. De conformidad
con lo previsto en el esquema de vigencias futuras, se logra un avance del 5% tanto fisica como
financieramente.

Durante el periodo de noviembre de 2025, la ESE Hospital la Maria, viene dando cumplimiento a las acciones,
priorizando la contratacién del talento humano requerido para la realizacién de los productos contenidos en el anexo
técnico. Para el presente informe, no se allega por parte del ESE informe de avance y con requerimientos de aval de
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pago, es importante mencionar que se tiene constante comunicacion entre las partes para evidenciar los avances a
que den lugar para el cumplimiento del 15% del contrato, tal como se indica en las vigencias futuras.

Para el presente informe de avance, la ESE Hospital La Maria, cuenta con evidencia relacionada con los productos
convenidos, se evidencian adelantos administrativos que permiten la ejecucion de los mismos, y la ejecucion fisica
es del 15.1%, la ejecucion financiera corresponde al 15.1%. Se hace énfasis en continuar con ¢l trabajo y su
cumplimiento en términos cronoldgicos y de calidad, para lograr los objetivos contractuales propuestos.

2.1. CUMPLIMIENTO DE LAS OBLIGACIONES, ACTIVIDADES O COMPROMISOS DEL
CONTRATISTA/CONVENIANTE EJECUTOR.

De acuerdo con la CLAUSULA DECIMA. QBLIGACIONES DEL CONTRATISTA:

1. Desarrollar las actividades técnicas, operativas administrativas necesarias para cumplir con el objeto del contrato,
de manera eficiente, eficaz y oportuna, observando los principios de economia, responsabilidad y transparencia en
la gestién publica.

2. Ejecutar directamente los componentes, subcomponentes y actividades del proyecto, conforme a los lineanuentos
definidos en los estudios previos, el anexo técnico, el cronograma de ejecucion y demas documentos contractuales,
garantizando resultados verificables y alinecados con los fines institucionales del Departamento de Antioquia.
3. Suministrar los bienes y/o prestar los servicios asociados al contrato, cuando aplique, asegurando que cumplan
con las especificaciones técnicas, normas de calidad, estindares sectoriales y condiciones pactadas en el anexo
técnico.

4. Garantizar la calidad técnica, funcional y operativa de los productos y resultados entregados, atendiendo las
observaciones del supervisor del contrato, y ajustando o corrigiendo los entregables cuando asi se requiera para
satisfacer plenamente las condiciones del contrato.

5. Presentar informes técnicos periddicos de ejecucion, en la formay periodicidad indicadas por el Departamento,
que reflejen el avance fisico y financiero del proyecto, incluyen evidencia del cumplimiento de metas ¢ hitos,
soportes documentales, registros fotograficos y demaés elementos que permitan la verificacion objetiva de la gestidn
realizada.

6. Aplicar mecanismos de seguimiento, control y mejora continua sobre Ia ejecucion técnica del contrato,
incluyendo la implementacidn de practicas de aseguramiento de la calidad, control de riesgos y evaluacion de
resultados

7. Coordinar y articular acciones con el Departamento, cuando asi se derive del objeto contractual, garantizando el
intercambio dec informacion, Ia interoperabilidad entre sistemas o plataformas, y la alineacidn institucional de
esfuerzos para el cumplimiento de los fines del contrato.

8. Conservar debidamente organizada y actualizada documentacidn técnica del contrato, incluyendo actas, reportes,
fichas técnicas, bitdcoras, registros de cumplimiento y demds soportes que acrediten el desarrotlo de las actividades
contratadas, para efectos de seguimiento, control interno y auditoria externa.

9. Entregar un informe técnico final consolidado, al cierre del contrato, que contenga una relacion detallada de las
actividades ejecutadas, resultados obtenidos, productos entregados, cronograma cumplido, dificultades enfrentadas,
lecciones aprendidas y recomendaciones para procesos futuros.

10. Atender de manera oportuna las observaciones, requerimientos o recomendaciones formuladas por el supervisor
del contrato, por el Departamento o por los 6rganos de control, realizando los ajustes necesarios y adoptando las
medidas correctivas que se requieran.
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11. Cumplir con las especificaciones técnicas, condiciones de calidad y requisitos funcionales establecidos en ¢l
contrato, sus anexos y los documentos contractuales, asi como con las normas técnicas sectoriales y de calidad
aplicables segin la naturaleza de los bienes o servicios contratados.

12. Asumir la responsabilidad por la calidad, pertinenciay suficiencia de los resultados entregados, velando porque
estos contribuyan al cumplimiento del objeto contractual y de las metas de inversion asociadas al proyecto.
13. La ESE Hospital La Maria debe disefiar y entregar la escarapela que identifique el personal que desarrollara las
actividades, con el logo de la Gobernacidn de Antioquia, la Secretarfa de Salud e Inclusién Social y su propio logo,
de acuerdo al actual manual de identidad y marca de la Gobernacion de Antioquia, las piezas que resulten de la
ejecucion del contrato deberdn seroriginales y en caso de presentarse la necesidad de utilizar imagenes graficas o
audiovisuales, audios de autores externos, el contratistase encargara de gestionar los permisos debidos para hacer
uso de dichos materiales y dado el caso conseguir los permisos de derecho de autor en caso de ser requeridos, asi
mismo con los permisos en espacios para el desarrollo de eventos, o cualquier otro tipo de solicita que requiera
licencia.

14. Contratar el personal requerido para dar cuamplimiento al objeto del contrato, el cual debera aportar las
respectivas titulaciones en las 4reas de su conocimiento dependiendo de su perfil, asi como las tarjetas profesionales
en los casos en que aplique.

15. Ejecutar todas las demis obligaciones técnicas necesarias para la correcta ejecuci6n del contrato, aunque no
estén expresamente enunciadas, siempre que se deriven del objeto contractual, de la oferta aceptada o de los
documentos que integran el contrato.

16. Contratar ¢l personal requerido para dar cumplimiento al objeto del contrato, el cual deberd aportar las
respectivas titulaciones en las 4reas de su conocimiento dependiendo de su perfil, asi como las tarjetas profesionales
¢n los casos en que aplique.

17. La ESE debera acogerse a lo establecido en el Decreto de Autoridad No D 2021070004548 de 2021 y serd de
estricto cumplimiento para aquellas en las actividades que aplique.

2.1.1. SEGUIMIENTO TECNICO DEL CONTRATO/CONVENIO:

- -
OBLIGACIONES/COMPROMISOS PACTADOS DEL | % SECHOON 1o, yecucion | mepio DE
COMPONENTE TECNICO

INFORMADO ACUMULADO | VERIFICACION
1.1 Caraclerizacién integrat de pacientes con riesgo de pérdida de Ver Anexo de
tratamiento parala tuberculosis y gjecucion de estrategias de choque 9% 27% seguimiento
para su adherencia. contractual
1.2 Visitas de acompafiamiento y sequimiento al Tratamiento Ver Anexo de
Directamente Observado (TDO) en tuberculasis y a pacientes con 9% 27% seguimiento
peérdida o fiesgao de pérdida de adherencia. confractual
1.3 Implemantacién y operacién de una linea telefénica y un Bot 90 o Ver Anexo de
interactivo para orientacidn, seguimiento y apoyo en tuberculasis, % 27% seguimiento

contractual

2.1 Disefio, convocatoriay desamollo de grupos focales para pacientes Ver Anexo de
con tuberculosis en 61 municipios priorzados y sus familiares, orientados 7% 24% seguimienio
al fortalecimiento de la adherencia y el apoyo psicosocial, contractual
2.2 Disefio, entrega y seguimiento de kit de bienvenida para pacientes Ver Anexo de
diag nosticados con tuberculosis y sus familias, como estrategia de apoyo, 0% 73% seguimiento
educacidn vy acompafiamiento integral. contractual
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2.3 Disefio participativo y publicacién de un recetario nutricional Ver Anexo de
comunitario para pacientes con tuberculosis v sus famifias, como 0% 25% seguimiento
herramienta de apoyo a a adherencia y recuperacion integrat. contractual
2.{1 D_lseﬁo, erganizaciény ejecucion de tafleres culinarios en territorios
prlonzad_o.s, articulados con grupos focales de pacientes con tubercifosis a Ver @gxo de
y un familiar acompafiante, aplicando ef recetario comunitario como % 25% seguimiento
herramienta de educacidn y adherencia al tratamiento. contractual
Var Anexo de
3.1 Plan par experto 99% 27% seguimiento
contractual
4.1 Disefio, implementacian y cerfificacidn de un curso subregional en
prevencian, diagnéslico, tratamiento y sequimiento de tuberculosis o 0 ver A_np:xolde
sensible y farmacorresistente, dirigido a equipos de salud piblicay S0% 50% segwm:enla
clinicos de los lerritorios priarizados. contraciua
4.2 Disefio, implementacion y cerfificacion de un curse teGrico—practico Ver Anexo de
en aplicacion, lectura e interpretacion de la prueba de tuberculina (PPD), (0 0% seguimientc
dirigido a personal de salud ’ contractual
5.1 Busqueda acliva comunitaria de fuberculosis en poblaciones
vulnerables (habitantes de calle, personas privadas de Jalibertad —PPL—, Ver Anexo de
calgbozojay'otras poblaciones en alto riesgo), mediante cribado con 13% 43% seguimiento
radiografia de tdrax digilal asistida por IA y confirmacian con pruebas contractual
moleculares rapidas en el punio de alencidn (POCT).
s . . . . Ver Anexo de
6.1 Investigacion .
tuberculos?s operativa de resistencia a nuevos farmacos en 0% 0% seguimiento
contraciual
: Ver Anexo de
7.1 Gestidn de insumas y olros gastos 9% 27% seguirniento
contractual
Ver Anexo de
8.1 implemenlacién y Centinuidad de Unidades Centinela 9% 27% seguimiento
contraciual
9.1 Desarroilo e implementacion de Politica Departamental de IAAS 0% 0% ::é,ﬁ;r,ﬁ:&ge
(Seguimiento a la implementacién) contractual
10.1 Simposio de Infecciones Asociadas a la Atencidn en Salud / 0% 0% ;’j;ﬁ;‘r‘n‘?;ﬁtge
Resistencia a los Antimicrobianos contracival
10.2 Cursa de Observadores para Jaimplementacion de la Estrategia 0% o% ggg Snm?:ﬁtge
Multimodal de Higiene de Manos contractual
Ver Anexo de
10.3 Curso PCly PROA madulo de induccion 0% 0% seguimiento
contractual
Ver Anexo de
11.1 No subestimes a Tos y manejo de antibiéticos en farmacias 23% 50% seguimionto
conlractual
Ver Anexo de
11.2 Encueniras subregionales presenciales 10% 30% seguimiento
contractual
Ver Anexo de
11.3 Herramientas para la vida profesional en satud 0% 0% seguimienta
confiraciual
12.1 Laboratorio Social parala Prevencidn Comunitaria del Mpox (Co- o Verane'xo de
diseno melodoldgico v validagid rlicipativa) 33% 100% seguimiento
gico y acion participativa contractual
12.2. Estrategia de Navegadores Comunitarios para la Prevencién y 17% 83% ;’gg&ﬁﬁ;ﬁtge
Deteccién Temprana del Mpox cantractual
Ver Anexa de
12.3. Campana integral de educacion y comunicacion social sobre Mpox 9% 36% seguirmniento
caniractual
12.4. Campaiia de articulacién con redes de pacientes con VIH para 17% 33% Ver Anexo de
prevencion y atencidn de Mpox ° seguimiento
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contractual
125.C - . AT, . . : Ver Anexo de
.5. Capacitacidn técnica en vigilancia, diagndstico y manejo clinico del 33% 100% segtimiento
Mpax contractual
Ver Anexo de
12.6. Intervencién sanitarfa en puntos de entrada y alta movilidad 25% 75% seguimiento
contractual
9% 31, 7%

Método de cileulo del % de ejecucion del periodo informado: Para determinar el porcentaje de avance en los
productos ejecutados, se realizard la verificacidn de la totalidad de las evidencias y soportes entregados por el
contratista. Una vez se encuentren a satisfaccion, se relacionan en la matriz de seguimiento al contrato 4600018799
de 20235, serealizard la sumatoria del porcentaje de avance de los componentes contratados y sus subactividades,
posteriormente sc saca ¢l promedio para obtener el valor total de avance. Para este informe el porcentaje de avance
técnico corresponde a un 31.7%.

2.1.2.1 SEGUIMIENTO COMPONENTE SOCIAL DEL CONTRATO/CONVENIO:
N/A
2.1.2.2 SEGUIMIENTO COMPONENTE AMBIENTAL DEL CONTRATOQ/CONVENIO:

Se verifica en campo el seguimiento de las dircetrices para la proteccién y conservacién de la naturaleza segiin
Ordenanza 1 de 2020 y Ordenanza 10 de 2016.

2.1.2.3 SEGUIMIENTO AL COMPONENTE DE SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO DEL
CONTRATO/CONVENIO:

Durante el periodo comprendido a través del presente informe se realizan diferentes reuniones con el contratista
donde se evidencia que cuenta con el manual de seguridad y salud en el trabajo.

2.1.2. SEGUIMIENTO ADMINISTRATIVO Y LEGAL DEL CONTRATO/CONVENIOQ:

A través del presente informe el contratista realiza cumplimiento a las acciones de indole administrativo y legal
como se presenta a continvacidn:

OBLIGACIONES/COMPROMISOS
PACTADOS DEL COMPONENTE el | v DL | OBSERVACION
ADMINISTRATIVO Y LEGAL
Se realiza el avance de
El CONTRATISTA para el desarrollo del objeto se los productos, algunos
compromete a cumplir con todas las obligaciones de ellos desde
previstas en los estudios previos y en la propuesta [ Cumple Informe No. 01 planeacién, otros tantos
presentada, los cuales hacen parte integral del en etapa
prescnte contrato contratacion
personal,
Plan de trabajo - |[Cumple Informe No. 01 Producto en desarrollo
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Cronograma de actividades Cumple Informe No. 01 Producto en desarrollo

Se debera continuar et
seguimiento, dado que

Hojas de vida del talento humano asignado para el | Cumplimi
plimiento .
. Informe No. 01 hay renuncias. La
proyecto parcial : vezrificacién es
permanente.

22, CUMPLIMIENTO DE LAS OBLIGACIONES, ACTIVIDADES O COMPROMISOS DEL
DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA.
OBLIGACIONES/COMPROMISOS | CUMPLE/NO MEDIO DE OBSERVACION
PACTADOS CUMPLE VERIFICACION
El contratisla para ¢l desarrollo del objeto sc ; ;
compromelc a cumplir con todas las Cumpl o l"i‘:_ail.?-ﬂ-li fcunlOIl‘lCS s Se ha venido dande cumplimiento
obligaciones previstas en los ¢studios previos fa umple iziu tr]an:llsetz 0 con & P :
cual hacen parte integral de! presente contrato
: Se realizan reuniones de
Coaordinar el contrato de acuerde con la . . . .
normatividad establecida. Cumple seguimicnto con el Sc ha venido dando cumplimiento.
contratisia
Ejercer el seguimicnlo, control, vigilancia, ) .
verificacion, asesoria al conirate, por medio de Anilisis y revisidn de Se asume el seguimicnto ¥ revisién
la Supcervision, de acucrdo con la Ley 80 de Cumple los producios catecgados | de todos los documentlos del
1993, I1I. DEL CONTRATO ESTATAL, en el en su tatalidad contrata.
Articulo 32.
Excigir al ta |a eiccacion idé Se realizan rcuniones de
XIgr 4 Cantra’txsta a gjecucion idénea y Cumple seguimiento con el Se ha venido dando cumplimiento
oporiuna del abjeto del contralo. contratisia
. alt agos de
Papar ¢l presente conlrato en la forma prevista, ii:r{:izva lﬁn c?é:iulas .
previa presentacion de los informes dela _ Fste informe no general aval de
iy L Cumple contractuales, dado que
supervisidn y soportes de ¢jecucidn por parte este informe es de page
del contratista. avance no dc pago.
Informar por escrito, de manera oportuna ¢ Se tiene comunicacion
inmediata al Contratisia las posibles conslante con la Se ha venido dando cumplimiento.
irregutaridades encontradas durante el Cumple ordenadora del gasto y p
desarroilo del contrato. contratisias
Verificar la cfectiva prestacidn del servicio y el Se realizan reuniones de i o
cumplimiento de todos los compromisos Cumple seguimiento con el Se ha venido dando cumplirniento.
adguiridos por parie del Contratista. contratisia
Agsignar un supervisor para vigilar la ejecucién
y cumplimicnto del contrato, quicn en cjercicio
de su fqnc:on podrzlt solicitar las evidencias Se asignd como
necesarias para verificar el cumplimiento de los supervisor a Ana Maria
aspectos téepicos, administrativos y financieros Gémez Cadavid con 5
relacionados con las obligaciones contractuales | Cumpie Se acepla delegacion,

pactadas. Este funcionario formulard por cscrito
las insirucciones y requerimicnios que sean
necesarias para la supervision correspondiente
con ¢l [in de garantizar cl dptimo desarrolio del
conirato

radicado ndmero
4600018789 del 12-11-
2025,

CGiohernacion de Antioania
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Durante el periodo del
Velar pargue el contratista cumpla con los informe, se observé que
requisitos normativos y ¢f Manual de seguridad el contratista cumple

y Salud en &l Trabajo Dirigido a Contratistas Cumple con el manual de Se ha venido dando cumplimiento.
del Departamento de Antioquia. sepuridad y safud en el
trabajo,
Verificar previo a la realizacién del pago que el
contratista sc encuenire al diz en el pago de
aporles parafiscales y ¢l sisterna de seguridad Cumple Bvaluado. Se ha venido dando cumplimicato.

social integral, asi como los propios del SENA,
ICBF vy Cajas de compensacion Familiar cuando
corrcsponda

23. SEGUIMIENTO FINANCIERO Y CONTABLE DEL CONTRATO / CONVENIQ:

RESUMEN DE LA EJECUCION FINANCIERA

ENTIDAD DEPARTAMENTO giop]?clfno(s’ OTROS TOTAL

1. Recursos iniciales

comprometidos $ 8.045.013.841 30 $0 $ 8.045.013.841
2. Adiciones $0 50 $0 30

3. TOTAL

RECURSOS $ 8.045.013.841 $0 $0 $ 8.045.013.841
COMPROMETIDOS

4, Anticipos $0 $0 $0 ' 30

5. Recursos pagados /

6. TOTAL

RECURSOS $ 1.827.456.996 $0 $0 $1.827.456.996
ENTREGADOS

7. Recursos ejecutados | $ 2.549.084.612 $0 30 $2.549.084.612
8. Recursos no

¢iccutados $5.495.929.229 $0 $0 $ 5.495.929.229

24. INFORMACION COMPLEMENTARIA:

El cuarto Informe Técnico y Financiero del contrato interadministrativo 4600018799 de 2025, suscrito entre la
Secretaria Seccional de Salud y Proteccion Social de Antioquia y 1a E.S.E. Hospital La Maria, presenta los avances
en la gjecucion de acciones integrales para la prevencion y control de enfermedades transmisibles en el
departamento, con énfasis en tuberculosis. Durante el periodo evaluado se desarrollaron actividades de
caracterizacidn integral de pacientes en tratamiento, identificando factores de riesgo de no adherencia, activando
rutas de atenciony priorizando intervenciones diferenciales; ademas, se realizaron visitas de acompafiamiento bajo
la modalidad de Tratamiento Directamente Observado (TDO), fortaleciendo la adherencia terapéutica, la gestion
interinstitucional y el seguimiento clinico. A nivel financiem, el contrato registra un avance acumulado del 31.7%
ejecutado, evidenciando progreso técnico, administrativo y opcrativo en los componentes implementados. Se avala
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pago por el monto relacionado, § 721.627.616 (Setecientos veintitn millones seiscientos veintisiete mil
seiscientos dieciséis pesos).

[ 37 REUNIONESVIOVISITAS REAGIZA

ASENE)

“PERIODO DE SEGUIMIENTO = |

FECHA TIPO DE REUNION Y/O VISITA CONCLUSIONES/OBSERVACIONES
Se realizan seguimiento contractual, donde se¢
evaliia el avance técnico, administrativo y
financiero del presente contrato. Se adjunta
acta y se espera subsanacion de algunos
productos e informe.

05/02/2026 Reqqién ‘(%e seguimiento contractual para
verificacidn de avance y cumplimiento.

JONTROLDE PAGOS O DESEMBOLSOS:

FORMA. DE PAGO O DESEMBOLSO: Clausula Octava. Forma de pago:

La Secretaria de Salud e Inclusién Social pagara al CONTRATISTA el valor del presente contrato de la siguiente
forma:

Un pago, que corresponde al 39,70% del total del contrato durante la vigencia 2025, una vez aprobado el plan de
trabajo, el cronograma de actividades y las actividades ejecutadas a la fecha de presentacion del informe de avance,
la entrega de los soportes que demuestren la ejecucion de las actividades desarrolladas conforme lo solicita el
Anexo N° 2 Especificaciones Técnicas y sean aprobadas por el supervisor.

Durante la vigencia del afio 2026, la secretaria de salud e inclusién social, cancelara cl restante 60,30% del total del
contrato, por el valor correspondiente a las actividades ejecutadas cada mes, contra la entrega de los respectivos
soportes de avance que demuestren Ia ejecucion de las actividades desarrolladas de acuerdo con el Anexo N° 2y
cronograma, una vez se reciba por parte de la supervisidn el cumplimiento,

PARAGRAFO PRIMERO. Para cada pago s¢ debe presentar la siguiente documentacion:
a. Informe de seguimiento de la supervisién a la contratacion estatal, en el cual conste el recibido a
satisfaccion
b. Certificado de estar a pazy salvo con los aportes relativos al sistema de seguridad social integral, caja de
compensacion familiar, ICBF y Sena, expedido por el representante legal o revisor fiscal.
Fotocopia de la cedula del revisor fiscal
Tarjeta profesional
Fotocopia de la cedula de ciudadania
Planilla PILA, con fecha del mes facturado

e oo

En el evento en que el contratista se encuentre exento de realizar el pago de aportes parafiscales al SENA e [CBF,
debers realizar y presentar una manifestacion suscrita por el revisor fiscal y/o representante legal, que acredite su
condici6n de beneficiario de dicha exoneracién al cumplir con los presupuestos normativos del articulo 25 de la ley
1607 de 2012 y decreto nactonal 8§62 de 2013.

PARAGRAFO SEGUNDQ. El contratista deber4 presentar en debida forma la factura correspfmdientc ala
prestacion del bien, obra o servicio. Si el contratista estd obligado a facturar electrénicamente, debera presentar al
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Departamento la factura electronica validada previamente por la DIAN, como requisito necesario para el pago de
los bienes y/o servicios contratados, de acuerdo con las instrucciones y directrices de la DIAN.

PARAGRAFO TERCERQO. De las facturas que se originen en el presente contrato, al contratista se le harén las
siguientes deducciones:

Deducciones y Retenciones
Se debe tener en cuenta que ¢l contrato que se suscriba seré sujeto de las siguientes retenciones de Ley:

2.5% Tasa Pro Deporte y Recreacién
El pago se realizard de acuerdo a la disponibilidad del PAC

Al formular la oferta, el proponente acepta que estardn a su cargo todos los impuestos, gravimenes, tasas y
contribuciones establecidos por las diferentes autoridades Nacionales, Departamentales 0 Municipales o los que se
llegaran a establecer y Ie fuleren aplicables. Por lo tanto, al preparar su oferta el proponente debera tener en cuenta
todos los tributos que puedan afectar su precio y ast como con la suscripcién, legalizacién y ejecucion del contrato.
Igualmente, todos los gastos directos e indirectos, tales como ¢l valor de las primas, la constitucién de pélizas y
demas emolumentos que impliquen el perfeccionamiento del contrato,

Es entendido que La Secretaria de Los factores de seleccion para la presente contratacidn se establecen en
consideracion del articulo 4 literal C, de la Ley 1150 de 2007, modificado por el articulo 92 de la Ley 1474 de 2011,
que posibilita la celebracion de contratos interadministrativos de manera directa entre entidades publicas siempre y
cuando las obligaciones derivadas del mismo tengan relacion directa conel objeto de la entidad ejecutora sefialado
en la Ley 0 en sus reglamentos.

El contrato se realizara con la ESE HOSPITAL LA MARIA, en razén a que esta institucién cuenta con gran
trayectoria, alta experiencia contractual relacionada con actividades objeto del presente contrato; cuenta ademas con
capacidad instalada amplia y suficiente que le permite la generacion de respuesta rapidas para las necesidades del
servicio y tiene presencia en todas las subregiones del Departamento. Salud e Inclusién Social no estd obligada a
expedir ninglin certificado o a suscribir cualquier otro documento destinado a que el arrendador obtenga exencién
del pago de impuesto o derechos a su cargo y derivados del contrato.

El proponente serd responsable de informarse e incluir en su propuesta toda tasa, retribucidn, impuesto o gravamen
que corresponda y/o del cual sea responsable, y el Departamenio no aceptara reclamacién alguna por estos
conceptos.

PARAGRAFO 4: Reconocimiento de rubros tipo bolsa:

Los rubros clasificados como tipo bolsa serdn reconocidos Gnicamente previa aprobacién del supervisor del
contrato, con base en los tarifarios vigentes adoptados por la Gobernacién de Antioguia o establecidos en los
presupuestos y/o en las cotizaciones presentadas por el contratista, siempre que estas hayan sido previamente
autorizadas por el supervisor. En todo caso, dichos valores no podran superar los topes establecidos en los tarifarios
instilucionales ni en las normas que regulan los gastos de viaje, vidticos transporte alojamiento u otros conceptos
aplicables, segiin corresponda.

DEDUCCIONES Y RETENCIONES. De las facturas que se generen en el presente contrato, al contratista se le
haran las siguientes deducciones: Tasa Pro deporte y Recreacion 1.0% tasa universidad digital.
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VALOR PAGO
COMPROB
VALOR { ' | AMORTIZACIO | VALOR NETO
CONCEPTO| TFECHA
CONTRATO | DESEMBOLS | NANTICIPO | APAGAR SALDO | ANTE D8
0
Valor Inicial | 12/11/2025 | $8.045.013.841 _ N/A $8.045.013.841
Adiciones NiA 50 %0
Pago Neo.1/
Decambelso | [7/11/2025 50 N/A $409.602.003 | $7.635.411.837 | Nn/A
Pago No.2/
Desembolso | 29/12/2025 $ 409.602.003 N/A $801.565.741 | $6.833.846.098 | N/A
Pago No3/
Desombolso | | 770172026 $1.211.167.744 N/A $616.289.252 | $6.217.556.845 | N/A
Pago Nod /
Desembolso | ¢ 1/03/2026 $ 1.827.456.996 N/A $721.627.616 5.495.929.229 ‘ NA
TOTALES $8.045.013.841 | $ 1.827.456.996 N/A $721.627.616

PAGO: Segin lo estipuladoen la CLAUSULA OCTAVA “FORMA. DE PAGO” del contrato 46000187939, este
informe de seguimiento y pago a la contratacidn estatal constituye calificacion para desembolso, por tanto, se
autoriza pago, se evidencia un avance fisico correspondiente al 31.7% y financiero del 31.7% del total del contrato
para la vigencia 2025-2026. Continuamos pendientes del avance en los productos para realizar los pagos
subsiguicntes.

[[5. " VERIFICACION DEPAGOS DESEGURIDAD SOCIAE Y APORTES DE PARAFISCALES . |

El contratista/conveniente acredita que se encuentra a paz y salvo por concepto del pago de aportes 2 los sistemas de
seguridad social en salud, pensiones, ARL y parafiscales, de él (y de sus empleados, segiin el caso), de conformidad
con lo dispuesto en el articulo 50 de la ley 789 de 2002 y el articulo 23 de la ley 1150 de 2007 mediante
certificacion de pago de aportes al sistema de seguridad social y parafiscales a los 19 dias del mes de noviembre de
2025.

De conformidad con lo establecido en la normatividad vigente y el Manual de identificacién y cobertura del riesgo
expedido por Colombia Compra Eficiente, la Entidad dcbera realizar el control y mitigacién de los riesgos
identificados y clasificados para el proceso de contratacién en la matriz de riesgos del estudio y documentos
previos, razén por la cual esta supervision ha realizado las siguientes acciones de control y seguimiento a los riesgos
previsibles que se han presentado durante la ejecucién v liquidacion del presente contrato/convenio.

CONTROL Y MITIGACIONDE RIESGOS

Asi mismo, si durante la ejecucién del contrato se presentan riesgos imprevisibles, que por su misma naturaleza no
fueron contemplados en la matriz de riesgos, también se debera diligenciar Ia tabla con los controles y tratamientos
respectivos a que hubiere [ugar.

CUANDO Y
RIESGO DESCRIPCIONDEL | QUIENTIENE | 1p\ puvirgnTOr | COMO SE
RIESGO/ ASIGNADO EL EVIDENCIA
RIESCO RIESGO MITIGACION REALIZO EL
MONITOREO
Tjocucion | N/A A A A A
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CONTROLY MITIGACION DE INCUMPIAVIENTOS

Se recomienda:

Fortalecer las acciones de seguimiento clinico y social a los pacientes caracterizados, priorizando
los casos de mayor riesgo y garantizando el contacto efectivo oportuno, con el fin de reducir
desenlaces desfavorables. Se solicita ademas cruzar bases de datos con Libros de pacientes y con
cuenta de alto costo, para incrementar ¢l porcentaje de pacientes intervenidos.

Garantizar el cumplimiento del cronograma de visitas domiciliarias pendientes, ajustando la
planeacién operativa para asegurar la cobertura total de las actividades programadas, ademds de las
nuevas y seguimientos. Se debe garantizar el seguimiento de la cohorte para definir la estrategia a
furturo.

[ntensificar las estrategias de busqueda activa comunitaria, aumentando el niimero de RX y
pruebas diagndsticas en territorios priorizados. Siempre intervenir las poblaciones vulnerables.
Cumplir metas mensuales establecidas,

Continuar compartiendo el copdigo QR editable del BOT con los municipios asegurando que
cuenten con accesos funcionales e incluir su uso en los componentes de llamadas y visitas.
Fortalecer la estrategia en talleres culinarios para promover participacién activa en preparacién de
alimentos.

Incluir andlisis detallado en el componente de farmacias de las preguntas que presenten mayores
falencias al comparar los resultados del pretest y postest.

Fortalecer articulacion desde el componente de! plan par con las Secretarias Locales de salud de
los territorios donde se hayan presentado mortalidades por tuberculosis o incremento en la
incidencia de casos, con el fin de realizar el analisis del o los casos, incluyendo los fallecimientos,
y plantear recomendaciones o estrategias que fortalezcan la respuesta temitorial.

oL M e

Actas de reunidén, contrato 4600018799 de 2025

Factura

Cuarto informe transmisibles de la ESE Hospital La Maria
Parafiscales

Para constancia, se firma la presente acta el 11-03-2026

NS

Ana Maria Gémez Cadavid
SUPERVISORA

Proyectd: César Toro — Apoyo a la supervisién

Gobernacion de Antioquia
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REFUBRICA DE COLOMEIA

Cadigo: FO-M1-P5-005

Version: 02

Fecha de aprobacién:
25/06/2018

Tipo de reunion: Socializacién y Seguimiento al Cuario
Informe Técnico y Financiero ~ Proyecto de Prevencidn y
Mitigacién de las Enfermedades Transmisibles

Fecha de reunion: 5 de
marzo 2026

Organismo, Dependencia o Proceso: Gobernacién de
Antioquia - Direccion de Salud Colectiva, Proyecto
enfermedades transmisibles, E.S.E Hospital la Maria.

Fecha de elaboracidon: 6
de marzo 2026

Asistentes, Organismo:

Cesar Augusto Toro Garcia - Profesional Universitario SSIS,
Direccién de Salud Colectiva.

Juliana Beltran Bedoya - Coordinadora del programa de
enfermedades trasmisibles, E.S.E Hospital La Maria.

Daniela Rendon Valencia - Lider de proyectos, E.S.E Hospital
La Maria.

Yenifer Agudelo Ruiz - Gesis del programa de enfermedades
trasmisibles, E.S.E Hospital La Maria,

Ausentes, Organismo:

Orden del Dia:

Saludo

Recomendaciones Generales
Proposicion y varios
Compromisos pactados
Anexos

ohbhwN

Desarrollo de la reunion:

1. Saludo de los participantes

Con el saludo de los participantes, se dio inicio ala reunion realizada a las 10:00 a.m., durante
la cual se revisaron los avances técnicos y financieros de cada uno de los componentes del
proyecto de enfermedades transmisibles. En la sesién se socializaron los avances por

Presentacion y socializacion de avances técnicos de cada uno de los componentes.

componente y se presentd el cuarto informe correspondiente al mes de febrero.

2. Presentacion y socializaciéon de avances técnicos de cada uno de los componentes

(iohernacion de Antinamia
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1.1 Caracterizacion integral de pacientes con riesgo de pérdida de tratamiento para la
tuberculosis y ejecucién de estrategias de choque para su adherencia.

1701 personas abordadas en total, 24 rutas activadas

1701 pacientes caracterizados

16 pacientes con falso diagnéstico.

10 pacientes sin tratamiento

87 pacientes con pacientes con tratamiento finalizado

1429 pacientes no contacto por errores en nameros de teléfono, lo que limita el
seguimiento.

o 57 fallecidos (con contacto efectivo).

Recomendacion: Registrar la justificacion del no contacto, realizar las devoluciones
correspondientes cuando seidentifique un diagndsticofalsoy reportar a la persona encargada
los casos de pacientes que hayan finalizado €l tratamiento.

1.2 Visitas de acompaftamientoy seguimientoal Tratamiento Directamente Observado (TDO)
en tuberculosis y a pacientes con pérdida o riesgo de pérdida de adherencia.

» Se programaron 122 visitas, de las cuales 82 visitas fueron efectivas y 40 no efectiva:
se activaron 14 rutas.

1.3 Implementacion y operacion de unalinea telefénica y un Bot interactivo para orientacion,
seguimiento y apoyo en tuberculosis.

s 8 casos BOT, 33 casos en la pagina web
+ Se gestionaron 41 casos, se activaron 5 rutas (se programaron visitas)

Recomendacion: Dar un mayor impulso a la estrategia para que comience a funcionar con
fuerza e intensificar las acciones de difusidn, con el fin de que mas personas hablen del BOT.
Elaborar un oficio en el que se describan las funcionalidades, ventajas y expectativas del uso
del codigo QR, para solicitar la difusion de esta informacién en todos los municipios

2.1 Disefio, convocatoria y desarrollo de grupos focales para pacientes con tuberculosis en 61
municipios priorizados y sus familiares, orientados al fortalecimiento de la adherenciay el
apoyo psicosocial.

+ Se desarrollaron 82 grupos focales, con la participacion de 97 pacientes, 121 familiares
y 1.0583 poblacion priorizada.

Gobernacion de Antioquia
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2.2 Disefio, entrega y seguimiento de kit de bienvenida para pacientes diagnosticados con
tuberculosis y sus familias, como estrategia de apoyo, educacion y acompanamiento integral.

e Se organizaron las rutas de entrega en el drea metropolitana y se contactaron los
pacientes pendientes de entrega

Observacion: Todo lo que esté pendiente de aprobaciéon en comunicaciones se considera
aprobado por el referente César Toro, con el fin de que pueda saliry no retrasar el proceso.

2.3 Disefio pariicipativo y publicacion de un recetario nutricional comunitario para pacientes

con fuberculosis y sus familias, como herramienta de apoyo a la adherenciay recuperacion
integral.

+ Recetario en revisién y validacion.

Observacion: Con el fin de evitar retrasos en el proceso, se establece que los contenidos
pendientes de aprobacion por parte del drea de comunicaciones se consideran aprobado por
el referente César Toro para su respectiva difusion.

2.4 Disefio,organizacion y ejecucion de talleres culinariosen territorios priorizados, articulados
con grupos focales de pacientes con tuberculosis y un familiar acompariante, aplicando el
recetario comunitario como herramienta de educacién y adherencia al tratamiento.

¢ Se realizaron 7 ftalleres culinarios en territorios priorizados como:(Bello, Caldas,
Girardota, Betulia, Fredonia, Concordia, la Unién), untotal de 14 pacientes, 2 familiares
y 166 poblacion priorizada.

3.1 Plan par experto

» Serealizé 1 capacitacion en fortalecimiento en Fortalecimiento de capacidades técnicas
en manejo programatico de [a TB sensible y resistente.

4.1 Disefio,implementacion y certificacion de un curso subregional en prevencién, diagnostico,

tratamiento y seguimiento de tuberculosis sensible y farmacorresistente, dirigido a equipos de
salud publica y clinicos de los territorios_ p_rion'zados._ _

inhermacion de Antianmia
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» Se realiz6 el curso avanzado para el manejo clinico y programatico de tuberculosis
sensible y farmaco resistente los dias 27 y 28 de febrero en el Hotel Dann Carlton,
Medellin.

5.1 Busqueda activa comunitaria de tuberculosis en poblaciones vulnerables (habitantes de
calle, personas privadas de la libertad —PPL—, calabozos y ofras poblaciones en alto riesgo),
mediante cribado con radiografia de térax digital asistida por 1A y confirmacién con pruebas
moleculares rapidas en el punto de atencion (POCT).

« Se realizaron 8 jornadas comunitarias en Jardin, Andes, Mutata y Dabeiba.
» Se realizaron 735 educaciones, 448 tamizados, se hicieron 6 pruebas moleculares, 0
casos positivos.

Recomendaciones: Informar, a partir de la proxima semana, los lugares donde se realizaran
las jomadas de busqueda activa, con el fin de asistir y validar su desarrollo.

6.1 Investigacion operativa de resistencia a nuevos farmacos en tuberculosis

+ Se realizd reunion de empalme con equipoy entrega de bases de datos, definicién de
objetivo y alcance de proyecto.

8.1 Implementacion y Continuidad de Unidades Centinela

« Se encuentran activas 9 unidades centinela en Yolombd, Yarumal, ltagiif, Rionegro,
Caucasia, Santa Fe de Antioquia, Turbo, Ciudad Bolivar y Maceo.

+ Serealizaron 4765 educaciones,
e 182 muestras tomadas (141 muestras con resultados, 98 positivas).

Recomendaciones: Coordinar una reunién con el Laboratorio Departamental para revisar Ia
disponibilidad y cantidad de pruehas FILMA/Ray.

9.1 Desarrollo e implementacién de Politica Departamental de IAAS (Seguimiento a Ia
implementacion).

* FElequipose encuentraen proceso de revision y avances. En este marco, se realizduna
reunion inicial con el equipo de Planeacion para revisar los lineamientos de |a politica
ptblica y analizar el nuevo alcance propuesto para su desarrollo.,

10.3 Curso PCly PROA mdédulo de induccidn
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. Avance en la construccion metodologica del curso de PCly PROA para su posterior

implementacion en la pagina de la Secretaria de Salud.
11.1 No subestimes la Tos y manejo de antibidticos en farmacias

. Se hicieron 232 visitas a farmacias en el valle de aburray Oriente, 214 farmacias
educadas y 123 personas sensibilizadas.

Recomendaciones: Realizar métricas y analisis de datos de las preguntas frecuentes de
pretest y postest, con el fin de idenfificara las personas que no comprenden la informacion y
definir estrategias adecuadas para su abordaje.

11.2 Encuentros subregionales presenciales.

. Se realizo el evento subregional en el occidente antioquefio el 24 de febrero, de
8:00 a.m. a 5:00 p.m., con el tema ‘Resistencia antimicrobiana como problema de salud

publica: enfoque de Una Salud e implementacion de programas PROA'. Se inscribieron
96 personas y la asistencia final fue de 79 participantes.

12.1 Laboratorio Social para la Prevencion.
. 1 Laboratorio en Medellin, 12 personas impactadas.

12.2. Estrategia de Navegadores Comunitarios para la Prevencion y Deteccién Temprana del
Mpox.

. 2 visitas en Medellin GOLOSOS Comunidad de Osos y admiradores (Genders
y perfiles diversos). QUERIDA Publico general HSH / Eventos masivos de ciudad. 16
personas Impactadas. '

12.3. Camparnia integral de educacion y comunicacion social sobre Mpox

1 encuentro en cerro el volador.

Kit (9 condones, plegable, lubricante, antibacterial, espejo, stickers)
19 personas impactadas.

19 kits entregados

12.4 Campafa de articulacion con redes de pacientes con VIH para prevencion y atencion de
Mpox

e 17 personas captadas e impactadas en Medellin.

(inhernarinm de Antinania




P Cadigo: FO-M1-P5-005
) ACTA DE REUNION Version: 02

GOBERNACION I;E ANTIOQUIA
REPUBLICA DE COLOMBIA " Fecha de aprobacion:
2510612018

12.5. Capacitacion técnica en vigilancia, diagnéstico y manejo clinico del Mpox

Medico/a 38

Estudiante 3

Auxiliar 7
Enfermera 7

Psicosocial 11

Profesional Especializado 1
Microbidloga 1

68 personas Impactadas

12.6. Intervencién sanitaria en puntos de entrada y alta movilidad

. 4 intervencionesen puntos de entrada (Bello estacion del Metro Niquia, Caucasia
Terminal, la Ceja Terminal y Marinilla Terminal, 329 personas Impactadas vy
sensibilizadas.

Recomendaciones: Todo el material pendiente de aprobacién de este componente en

comunicaciones se considerara aprobado por el referente César Toro, con el fin de
garantizar su salida y evitar retrasos en el proceso.

3. Recomendaciones Generales

1. Gestién de pacientes y devoluciones:

. Registrar la justificacién del no contacto.
) Realizarlas devoluciones correspondientes cuando se identifique un diagnéstico faiso.
. Reportar a la persona encargada los casos de pacientes que hayan finalizado el

tratamiento.

2. Difusion y promocién de herramientas:

) Aplicar mayor impuiso para que el Bot comience a operar con fuerza e intensificar las
acciones para gque mas personas hablen de él.
. Elaborar un oficio que describa las funcionalidades, ventajas y expectativas del uso del

codigo QR, con el fin de solicitar su difusibn en todos los municipios.
(Componente: Ecosistema y ChatBot)

3. Jornadas de bisqueda activa:

Gobernacion de Antioquia
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. Ipfgrmar, a partir de la proxima semana, los lugares donde se realizaran las jornadas,
para asistir y validar su desarrollo.
(Componente: General / Programas de salud)
4. Revision y seguimiento:
J Realizar reuniones con el Laboratorio Leila para revisar la cantidad disponible de las
pruebas FILMA/Ray.
(Componente: Unidades Centinela)
5. Metricas y analisis de informacién:
. Realizar métricas y analisis de datos de las preguntas frecuentes de pretest y postest
para identificar a las personas que no comprenden la informacién y definir estrategias
adecuadas para su abordaje.

(Componente: Farmacias)

4. Compromisos pactados

Compromisos Responsable
ContactaralaDra. YinaDiazparaquenos
proporcione los formatos de los protocolos | Coordinacion
de la Gobernacion, con el fin de
estandarizar los procedimientos para la
implementacion de cada componente del
proyecto de enfermedades transmisibles.
Organizar e| tablero del proyecto de
enfermedades transmisibles para su | Equipo proyecto fransmisibles
presentacion a la Dra. Ana Maria Gomez,
Directora de Salud Colectiva, y al Dr.
Carlos Mauricio Martinez, Gerente del
Hospital La Maria, con fecha estimada el
16 de marzo.

Enviar el cronograma de l0S grupos
focales programados para el mes de | Equipo proyecto transmisibles
marzo.

EnviaraliaDra. YinaDiaz la base de datos .
de pacientes con TB sin contacto, para | Equipo proyecto transmisibles
revisar los libros y poder contactar a los
_pacientes correspondientes.

Giohernacion de Antioania
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5. Estado financiero

Factura aprobada por un valor de Novecientos once millones quinientos setenta y cuatro mil
novecientos cuarenta y nueve ($911.574.949)

6. Anexos
listado de asistencia.
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Se hace cierre de la reunion, de manera amena y respetuosa, con acuerdos bilaterales,
plasmados en el acta.
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CJuviere befiv 8
Firma de quien elabora Firma de n yisa y aprueba
Juliana Beltran Bedoya Cesar Augusto Toro Garcia

Nombre de quien elabora Nombre de quien revisa y aprueba
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Fecha Actual : 10/03/2026 16:43

. RN

HOSPITAL ¢ NIT : 890.905.177-9
LAMARIA i --_- CALLE 92 EE No. 67 - 61 MEDELLIN - ANTIOQUIA
b k _:‘,,f TELEFONOS. 444 7192 - 267 1319 FAX : 237 1963

Tabijamds con anor ot a vl desce 1223 WEB mvw.lamaria.gpv.co e - mail : fat:.turaclon@lamaria.gov.co GOBRERNACION DE ANTIOQUIA
Ne estamos sujetos a la retencidn en la fuente segdn los articulos 22, 23 y 396 del E.T.
'[FACTURA ELECTRONICA DE VENTA N° FEHM573349 ESTADO  Confirmado
FECHA FACTURA  10/03/2026 04:43 p. m. FECHA VENCIMIENTO 10/03/2026 04:43 p. m. DIAS PLAZO
CLIENTE DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA NIT 890900286 -0
DIRECCION C\. 42B 52-105 CIUDAD MEDELLIN TELEFONO 4099900
CODIGO DESCRIPCION CANTIDAD VALOR/U
D9PCTYL PROGRAMAS DE SALUD DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA - TB Y LEPRA 1| $721,627,616,00
DETALLE SUBTOTAL $ 721.627.616,00
contrato interadministrativo 4600018799 cuyo objeto es "Contratar el DESCUENTO $ 0,00
desarrollo de acciones integrales en salud de las enfermedades transmisibles, IMPUESTO $ 0,00
emergentes, reemergentes y desatendidas: Programa Control de Tuberculosis, RETENCION IVA $ 0,00
Hansen o Lepra, Infecciones Asociadas a la Atencidn en Salud (TAAS), Infeccion RET.IVA SERVICIOS $ 0,00
Respiratoria Aguda {IRA) y Desparasitacion en el marco del Plan Decenal de '
Salud Piblica Vigente, en el Departamento de Antioquia® RETENCION ICA $0,00
RETENCION FUENTE $ 0,00
SON:  SETECIENTOS VEINTIUN MILLONES SEISCIENTOS VEINTISIETE MIL AJUSTE AL TOTAL: $ 0,00
SEISCIENTOS DIECISEIS PESOS CON CERQO CTVS M/Cte.
TOTAL FACTURA % 721.627.616,00
TOTAL A PAGAR $ 721.627.616,00

'i'
s,
e iy

LI ; AUTORIZACION FACTURA ELECTRONICA DE VENTA RESOLUCION DIAN N, 18764098813725 DEL 18 de Septiembre de
st ’ 2025, AUTORIZADOS PARA MANEJAR DEL FEHMS00.G01 AL FEHM1.000.000.

i1

Esta Factura es un titulo valor en cuants cumple con los requisitos exigidos por fa Ley 1231 de3 2008 y de acugrdo con el Articulo 23 del Decreto 4747 de 2007,
La fecha de cumplimiento de la Obligacion es 30 dias despues de su presentacian.

Elaboré : Maria Camila Fernandez Cordoba Recibi Factura :

Usuario: 1036677740
Nombre reporte | INRPFactura 1n

LICENCIADO A: {E.S.E. HOSPITAL LA MARIA] NIT [890905177-9]
Cinbarnacinn de Antinanis
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enlace »

apetaolive

taformacion de Ja Manilla Pagada -

Hit de comercis Operador de !nformacian
Razan Social del Gperador de Inf i6
Descipcidn

Fecha .
Periode de Cotizacisn Dlros Rlosgos
Poriode de Collzaclan Para Salud

8000891045
Enlace Qperalivo
Pagodo Suspone |
2026-63-09, 03:30:56 PM
febrero 962026, . )
marzn g2 2028

Emprosa 'ESE HOSPITAL LA MARIA 1,
MIT . . NI BH0S05177
Cadlge Sucursal {Hombre) O ' [T
Referencia de Pagol Nimero Planilia 284022551
‘Tipo de Planilla
Muraere Transaccién Bancariaf CUS 1262169720
L Sanco {1007) - BANGOLOMBIA ..
Valor $ 5.539 400
Estado de 1a Transaccién Apiobads . IR
Diroccién iP de Origen | 172.29.10.57

Adadmstisdon

LI Corige Hilmars Atitadas 'r i‘l’gi_a_l Intiiwees Mars
50
NIOISEZ5Y . EPSUS?. NUEVAERS .- : 54
HELOZE A0 EFEQRE  SANITASEFS
NEIOIIGHH? EPSO02 GALUD TOTALEPS . L
HFDZ2ETTS TEECA CNRE Rocawdn Cocsalied ADRES ESS0M
N4OODHAFOR - EPSQID EPSSURA. - T iT 7 :
Subtolales: § 5935400 $0
Total a Pagar: § 5.528.400

ina ¥t 1
Entace Operative, Linaa Expartos an AILA: Bamanqullle: 355 24 44 - Bogeta: 465 4435 - Bucararnanpa: 697 97 27 - Cal: 495 9did - Carlagona: 693 77 27 - Parelra; ?fti’
1

337- ; H52 B0 27 - Medallia: 604 2727 - Desde olras cludades; D1400D 5199 77,

Enlate Operalivo no xe hace responsable de las planiliazs y pagos reallzadoa a {ravés de otroa operadores de informacion dado que no Ligne medios pars corrokorar
la voracidad da ta migma, su slcance se mita a rophicar B inl idn Inlstrada direct: 1o por ¢l cligile,

Antes de imprimir, asegurose que sca realmenle necesario, Protager of medio ambionie esld en 1 manas.




i

Comprobante

de pago en linea

ENLACE OPERATIVC S.A.

Pago realizado por: SANDRA EDITH CARDONA FLOREZ

Nro. de recibo: 84022551

Descripcidn del pago: Pago de Seguridad Social
ldentificacion del contribuyente; 172.29.10.57

_ Concepto: NI
. Razén Social: 890905177

Fecha y hora de la transaccidn: Lunes 9 de Marzo de 2026 03:31:12 PM

Nro. de comprebante: 00001
Valar pagado: § 5,932,400.00
Cuenta: *™* 8521

Bancolombia S.A.

o URG TERSACOKIY Gue Niesenia alguos iregu

Fonotd 343 TO060 - Moedollin 510 8065 - Calissd -0
caramanga 89T 2325 - Peraira 340 1213 - Elresto delpais - -

Eepaia 900 955 717 - Eslados Ulides 1856 370 9714, &

aritad. |-

ras neadianie vinewiss de 1omEo electrénine.
rersaspichosefiharcolaming. oom




enlace

cp

Informacién da la Planilla Pagada -

Nit de remerclo Operador de Informacion
Razén Soclal del Operader de Infarmacién
Cescripclén

Fecha

Periods do Cotizacidn Diros Riesgas
Periode de Cotizacidn Para Sslud
Emprosa o

NT

Cédigo Sucursal (Nombre)

Relerencla de Pago/ Namero Pianita
Tipo da Planilla . . ’
Numero Transaccion Bangarial CUS
Banco ) ‘ C

Valor

Estado da la Trangaccisn

* 800033104-5

2

Erotiva

Enlace Dperativo
[Pago de Sufiporte -
2026-03-08, 02:22:16 P
febitro 02026 i1k
marzo de 2026

[ESE HOBPITAL LA MARA . ¢
NI BIIS05177

.{.-}..\:.. - -..o.‘-.

125185803
07} - BANCOLOMBIA- 10 L
$ 187 284,60

172201057

Direcclén IP da Origen
Het oo Administredara Kidmaro Aoy - Valorsinbiors T Yotal miéresan Mors

NBILIEABLY 30301 PORVENIR

NEEIPIS . 23020010 PROTECCION T T e T S

HFILIIG6H 2513 GCOLPENSIONES

NBIORZTOME 231001 FDO.OE PENSIONES OBLIGATORIAS GOLEONDOS

HNEGG150264 EPGON  NUEVAEPS

HEDUZE14A0 . EPSDUS SANIFASERS

NBLGYINS07 EPSQ3e SALLD TOTAL ERS

NGIDE04350 - EPS04D | ALWANZA MEDELLIN ANTICQUIA ERS SAS oo

NBCCIIE? TS ERSU3Z  CMREC Rusaude Doczalud ADRES ERS (82 1 . *E

NEDCORETE2  EPSAIO EPSSURA . .l e Esein il I s

e v ek i ] 15-11 ARL 5URA

NESDSOOBA S - COFDA  GAJADE COMPENSACION FAMILIAR DE ANT

HASEGILG1Y PASENA  SEIVICID NACIONAL OE APRENDHTAIE SEN 9434400 .

NEDOGSO2IS  PAICBF ICBE T - S8 varamyT
SubTaotales: $ 187,284 800 50
Total a Fagar: $128% 284,600

T - - j - - i i . _g&pinaida:
Enlace Qperativa, Linea en PILA: IB5 24 44 - Bogots: 465 4485 - Bucaramanga: 63T BY 27 - Call; 485 9444 - Cartzpana: 693 77 27 - Peraira:

13 27 - Manizales: 832 §0 27 - Modattin: 54 2727 - Dosda olras ciudades: 013000 5199 77,

Enface Opecativa na sp hace respongable de tas planillas ¥ pagos reallzados a través do ofres oparadores de informackin dado que no tiene mediog pars comoborar

13 voracldad de la ndama, su alcance se limila a replicar la infarmacidn suministrada direclamonte por ef cllante.

Antes de Impririn, asequeese gue sea reahnente necesario. Froteger of mediy ambienle ushi £a nuestrs manos.




Comprobante - |

de pago en linea

ENLACE OPERATIVO S.A.

Pago realizado por: SANDRA EDITH CARDONA FLOREZ

Nro. de recibo: 84022328

Descripcidn del pago: Page de Sequridad Social

Identificacion del contribuyente: 172.29,10.57

Concepto: Ni

Razon Social: 890805177

Fecha y hora de la fransaceién: Lunes 9 de Marzo de 2026 03:22:45 PM

Nro. de comprobante: 00001

Valor pagado: $ 187,284,600.00
Cuenta: “*****8521

Bancolombia S.A.

- Medalin 510 6400 - Cali 554

i 338 1243V Elresto ded paig

a

s Unidos 1858 379 8714 en -

arls sl una sreguldndad




'SOUCW SEHSINU UD §)ST 2JUAIUE 91p3L 18 19690 "OlIe5030U BJUBWIED) EaS Dnb asainbase wpsdul op sayuy

“Li 66 15 000810 ;SOPEPR|I £R0 APRAQ
- LTLZ $OS MUNIEPOW - LT OB Z6F JSBIEZIURI « JZ £1 OPC (RJ[BdRd = LT 2L $69 BUSEELILD - by S9p HI€D - £Z /R 169 :Bugweirong - sepb sop 1p1oBog - vi pZ 591 2NbuRLRE Iy Tid Ue Sopadxg vouy ‘oaneiedy) S0t

Zop | euivd

e R 1 T ] | B YAMN AR b T selebs T es T ’ newwnizg foewares: (oo e . M on ol L Vi WA v | cetrem 90
AL 4700 YD ol LoE WUNS S pLaR e &4 11 kel A0 W N fLIN O Lo : o' Y EP¥] L] LY YR WYY YE IR aInh RLCEIHEC 2
T I smvenomair it JouaioLonwe rosalen 0 et ot w0 anveoai st - ejude]e o) - ] ] I . T
&% 370 YD ol fAL F Gt TYIQL GG - 100 T 0 ) 2% of 0% o S WHETD NN L0 S we|efe oy’ i ) i) " TAND LY BT R0 HWETYEL DU
ot T el e R e I O S O R T ) e TR P ™ M L wl | NE e ] moviarsmosrous eeeal - s
k1 bu%! W TRLE “ku‘.?u:!.»n.dm&w 1 113 _«vn LR . A WHPRIH I LR § ¢ m (e oy ™l o4 in s 1] g*tguﬁgzﬂsﬂ-ﬁﬁ ﬂruzﬂ.mlnumm_
e R e R A o e T T O T e e T T (o I - o - o] o)L ‘.ziugu.ué ST Mo
ng . Tt ot e e £ @fiﬂlualuuaha.ﬁ-ﬂh“ ny 23 pr at e b [r T aotEd olacjala - ad o " 1 I i ST ez
ot S XD NNt [SNEIT Y RHYAYWTITRSeE (aas L en, . Lo e arze  felocate - ooy el oo w)- ._.._.:oﬂg?:ﬂ._cden-. T ok
o E ) AT W O[O0 A2 X T TR DL OIS - o5 5 0% ak a1 AV TN O BT eugloa i o o 10, H T FIEOREIC W D) sl U’
et | 7 eownseafeiwmd D vesema-ewdaier 0 fos R L - T C L anewonei ey, Joda]ela bl - - w7 k] snee 3w . - rtate
0% * oD wnneemy oo g ¢ ST TAION « UTEAD)E Y o % ' ot ot * dpewen a1 © [slalate o - P 1 1 3535.52:?«4522 isaenzaal
ot | otweammfaitar’ T waeiiaiaesaler | T T T N T oy e e ofi|oia ol | Cwaf e e e L aum i Oseeaowe) - SLRm2 99
% F% WO or) B2 WO Bl Diodara ey 1] 13 LR Y THTY [ROR N B 4Eiala . | g i 1] WEH PHLL R WOV AYHD S FRe00 SIFLELE DT
of L | omweetreifeeows ] s wwmsaemeialer U0 far . feeic o fee TE T aovvwaoien eiterst - felmgale = P S A N A, . s
2% EECR Lo B TR Y bt 3 TERET R | Ld} 4] 0% AW TR [ TR LELTLNLS gl ™ oyl | o T3 VLW FINENT 30 TIN0Y T LE o
ox oo | o eovesm|eiar b veasa-sosasfos L e iles. o KA OIS I Y E ana] . . | ool el v g creead Tz o]
0% AT WRIYDNRE (0L ) THME $AT LA g 0% [ 21 (k3 cH FRTORN (RONDEL L qciof e ] (", | 1 L] VI YT DT T DT TV o X
S R L s e B Y R T A e i Sl LT L anrwioun fiscetery. 0 foleeae oy o ol o] w| | vetwvvdrrmoos) 0 oo
2% e Vs §a1- basaa’n ) o8 1 t A D [ B L ujmfs]e e - o 7 It WL I ST Or vty [
e o] covenwimes ) soiwaon mmanad R O A T B L L e e e e O M SN B ot onf o o ow) W]l DMWY OTRIGODENOM| | STEHE )
L2l AT VIR (PCRTOr ¥ SAT YA - TSR0 § [+ % Tt L] A NN | PCISTT fmielo oy o oy (L] "W MDD 33 T S F MO LHICULE 30|
o8 : e i e I e I R L T Y T L e = T 1 M T o ) PN T v U weisaoerna T .«..q.u.ﬁ.uow
2% FTITHITDHN (TR Y T T DL NS - BB LR o1 L1 EL L TR T x| R0 o o o ] W] WO 3T DAY SN TheALk uuﬂ
ey JEENEIESR DN 0 oy L SRR [ 1_.:!...._: 51.(&8.. erphiay o [y oo mwmem..m..mmw v Lo vy 1 i fvn R
iy | RS KL . " - w1 ey A " i3 Lt i a..._mamﬂ 5 ww w BotMny s sy ool | oAt o C e E ety i
. . . R - .. - R LT s . c. o FR
WM—MU pnies mv:O_ﬂcm.& SOPEROACN Qpeud|suad |ep s03rQg
FINVYIHOLY 130 ITIVLBA H
£212898100]. . UpRESIRUBRI OIOMNYIN SO YO Z3HO0Td ZINILMYI[ -~ 1eBa] suwucseidey
VINDOLLNY| . . oyumumpmdag . . NITI3asW| - L pepn
ve] sOpRUOISUSY |€10) 0oIND|- _.._..._osnoaea BULIOY woI1G0r - - " Buosssg odyy
ZELLbPYE . T ouoyoy SINQISNID HOQYOVd] seuo|susg ep sopefied odi
V- 298 FACB 0L . o co_.n..um.__n. L10G0B0B8IN] - - - ojuawndog
VIHYWN Y1 IvLIdSOH ass - - -7 v .._onm

m.hZ(h.xO&i 1380 801V

£0/20 YOVTNYNO

WY 0SZEDL ‘TD-E0-9202  Ip0dal nojseals vyosy ' saiiciado
g1-60-020z  obed ap s vysad 1552208 aIN Eueld Ad mu U “ C w
S L Y _ auodyng o .

5Z0Z 0P OTRW  D|AING OPONLY BZ0Z oP 010IGR} uplarzRLY oporey “

C D




; Empresa NI39D905177 ESE u ; . s ; M -
Guardada: 0MOHIG2E o Planilta Nro: B4022551 Periodo Cotizacidn: feuitro de 2026 Pariodo Servicio: marzo de 2026
HOSPITAL LA MARIA
. DETALLE DEL APORTANTE ]
Datos del Pensignado Novedade. Salud Cajas
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® o @ emcrees
TOSPITAL % :
§A MARIA 3 ;
e __'-‘" / J

E. 5. E. HOSPITAL LA MARIA

NIT ; 890.905.177-9
CALLE 82 EE No. 67 - 61 MEDELLIN - ANTIOGQUIA —
e e i e TELEFONDS. 444 7192 - 267 1319 FAX : 237 1963 WEB : www.lamaria.gov.co GOBERMQON DE ANTIOOUIA
COMPROBANTE DE EGRESO N° 000000000044116
Proveedor: E.S.E. HOSPITAL LA MARIA
Nit / C.C. 890905177 Estado : Confirmado
Fecha del Egreso ; (9/03/2026 16;12 Cheque N°; Nota N°: 8 Yalor: $193.224.000,00

ValorenLetras  CIENTO NOVENTA Y TRES MILLONES DOSCIENTOS VEINTICUATRO MIL PESOS CON CERO CTVS MyCte.
77 DETAULE DELPAGO:

PAGO DE SEGURIDAD SOCIAL DEL MES DE FEBRERQ DE 2026

Valor Bruto:
IVA : T. Ded: 0,00
Retencion de IVA: : 0,00
Retencion en la Fuente: 0,00
Rekencidn ICA: 0,00
Estampilias: 0,00 Neto: 153.224.000,00
_DETALLE DEL MOVIMIENTO
BANCOLCMBIA 1qg_3;3§§§_ ;n o ssosestzz - 1iiooeol o $0,00
APORTES A FONDOS PENSIONALES 800224808 _ T 24240101 : $6.81460000
APORTES A FONDOS PENSIONALES 800229739 240t $22.001.60000
APQRTES A FONDOS PENSIONALES 900336004 2a2e0101 % 47.068.700,00 )
APORTES A FONDOS PENSIONALES 800227940 2apa0101 | § 1.039.200,00
,«"“QRTES A SEGURIDAD SOCIAL EN SALUD 900156264 24240201 ! $3.14020000
 JRTES A SEGURIDAD SOCIAL EN SALUD 800251440 0 24240201 " $3760.70000
APORI,‘ENS_LA SEGURIDAD SOCIAL EN SALUD 800130907 24240201 o $22310000
APORTES A SEGURIDAD SOCIAL EN SALUD 900604350 24000 $77190000
APORTES A SEGURIDAD SOCIAL EN SALUD 900226715 24740201 ; §752.700,00
APORTES A SEGURIDAD SOCIAL EN SALUD 800088702 24240201 $ 48.545.900,00
APORTES A RIESGOS LABORALES SIN P 890903790 T gsiuii0r - $8.709.000,00
APORTESALSENA ™ 839999034 24905002 3943440000
APORTES ALICEF . BeSR39 T 24905001 T U$14147.800,60
2:3?&53“ CAJAS DE COMPENSACION  ggncne iz $ 18.862.800,00
APORTES A SEGURIDAD SOCIAL EN SALUDSUOISG264 2424000 | 160680000 .. $0,01
APORTES A SEGURIDAD SOCIAL EN SALUD 800251440 T amany  $432.500,00 0
APORTES A SEGURIDAD SOCIAL EN SALUD 800130307 24240201 " $1,652.900,00
APORTES A SEGURIDAD SOCIAL EN SALUD 900226715 24240201 $ 260.900,00
APORTES A SEGURIDAD SOCIAL EN SALUD 800088702 | 24240201 : $1.686.300,00

mm
N
f PAGO POR TBAIISFEHEIIM
A (S b, )
Carlos Mauricio Martinez Fldrez SANDRA EDIT CARDONA FLOREZ FIRMA 'Y SELLO OEL BENEFICIARIO
Gerente Tesorera E.5.E. HOSPITAL LA MARIA
Elabord. 143902297 Paula Andrea Parra Restrepo Usuarip 1d. -4330239
Nombre reporte : TSRPComprobanteEaresoCheque 7101 in

LICENCIADO A: [E.5.C. HOSPITAL LA MARIA) NIT [830905177-9]
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ALINEANDO OBIETIVOS @

CERTIFICACION DE PAGO DE
APORTES AL SISTEMA DE SEGURIDAD SOCIAL Y PARAFISCALES

El suscrito ALEJANDRO QUINTERO MONTOYA con cedula 15.443.136 en condicién de Revisor Fiscal designado para
la ESE HOSPITAL LA MARIA, identificada con Nit 890,905.177-8, CERTIFICA QUE:

En ejercicio de mis funciones como Revisor Fiscal, levé a cabo los procedimientos de revision necesarios con el fin de
verificar los pagos realizados por la entidad por concepto de aportes al Sistema de Seguridad Social en Salud, Pension,
Riesgos Laborales (ARL}, Cajas de Compensacion Familiar, [CBF y SENA, correspondientes al pericda comprendido
entre e} mes de Septiembre 2025 y Febrero de 2026.

Es importante precisar que la responsabilidad del cumplimiento de estas obligaciones correspende a la administracion
de la entidad como parte de su gestidn, Mi responsabilidad, en virtud de lo establecido en el articulo 50 de 1a Ley 789 del
27 de diciembre de 2002, consiste en emitir una certificacion del cumplimiento de tales obligaciones.

Los procedimientos de revision realizados fueron los siguientes:
a) Se procedio a la realizacion de pruebas selectivas y verificacion de los aportes a la seguridad social y parafiscales
correspondientes a los pagos efectuados entre: Septiembre 2025 y Febrero de 2026.

Se anexan ef detalle que soportan dichos pagos.

PAGOS SEGURIDAD SOCIAL Y PARAFISCALES |
[ PERIODO | N PLANILLA | VALOR FPAGADO | FECHA DE PAGO.
Febrero 2026 | 24022308 - BA022551 | & 193.224.000,00 | 0aICa 2026}
Enero 2026 440840 - 83420870 | 3 198.080.500,00 00/02/2025)
Diciembre 2025 |B2612104 - 82811317 | 3 211.776.200,00 | 1670172026
Noviembre 2025 | 81950432 - 81052000 | 5 206.546.400,00 101122025
FOcbre 2005 | 81426228 - 81445721 | § 208.216.900,00 131172025
Septembre 2025 |80907268 - B0BY60R2 | 3 237.030.600,00 21110120251

b} Con base en los procedimientos anteriores, informo que la entidad efectud los pagos'correspondientes a los aportes
mencionados, en el periodo comprendido entre ef mes de Septiembre 2025 y Febrero de 2026., incluyendo salud,
pension, ARL, cajas de compensacion familiar, ICBF y SENA.

El presente certificado se emite para ser utilizado por la administracion de ESE HOSPITAL LA MARIA con nit
890.905.177-9, en los tramites relacionados con operaciones y/o contratacién con clientes del sector piiblico yio privado.

Se firma en Medellin, a los 12 dias de marzo de 2026.

Cordialmente,

Firmado digitaimente por

QUINTERO MONTOYA qumiero MonTOYA
ALEJANDRO ?eLcEII't;NZDUEgOBJZ 11:52:14 -05'00"
ALEJANDRQ QUINTERO MONTOYA

TP 134379-T

Revisor Fiscal designado por:

REG AZ SAS

gerencia{@regsas.com

alejog26{@hetmajl.com

lde2




o N I;n;»:k;;_:a';&;;..isnx'“n U
W T3 i A ! el p T :

SUMHTA Cﬁ?ﬂﬂat Ut CONTAUORESS
’ TﬁDJEYA PHIFLY i\)hﬁL

- Exin farinia o ¥ uikn
O"Tﬂmﬂ PUHL]CO :

ESTA COPIA DE TAR]ETA PROFESIONAL S0LO ES VALIDA
EL CERTIFICADO DE PARAFISCALES Y SEGURIDAD
SOCIAL DEL MES SEPTIEMBRE DE 2025 A FEBRERG 2026
- DE LA ENTIDAD ESE HOSPITAL LA MARIA.
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ADMINISTRATIVA

WAl JUNTA CENTRAL G 9
esreciae DE CONTADORES

Certificado No:
DoPpeeRLOBEGDEZ

LA REPUELICA DE COLOMEIA
MINISTERIO DE COMERCIO, INDUSTRIA Y TURISMO
UNIDAD ADMINISTRATIVA ESPECIAL
JUNTA CENTRAL DE CONTADCORES

CERTIFICA A:
QUIEN INTERESE

Que el contador pdblico ALEJANDRO QUINTERO MONTOYA. identificado con CEDULA DE
CIUDADANIA No 15443136 de RIONEGRO (ANTIOQUIA} Y Tarjeta Profesional No 134379-T Sl
tiene vigente su inscripcion en la Junta Central de Contadores y desde la fecha de Inscripcion.

NO REGISTRA ANTECEDENTES DISCIPLINARIOS * * * * * # * * *x s # sk xwa s wxuwwuwwuns

LA EA RS SR EREEESEREREEESEE SR EEEEREEEEEEEEEEEREAEEEEEEEEREEEEEE RS LN LN N

LE AR R A SR ERERESAREEEEREREEEREREREESEEREREREEEEEEEEEEREEREEEREREREERERENERSSERS.]

Dado en BOGOTA a los 3 dias del mes de Mafzo de;2026' con vigencia de (3) Meses, contados a
partir de la fecha de su expedicion. _ :

Ly g
e |
A dm\ki)tm 0§
SANDRA MILENA BARRIOS PULIDG

DIRECTOR GENERAL.

ESTE CERTIFICADO DIGITAL TIENE PLENA VALIDEZ DE CONFORMIDAD CON LO
ESTABLECIDO EN EL ARTICULO 2 DE LA LEY 527 DE 1989, PECRETO UNICO
REGLAMENTARIO 1074 DE 2015 Y ARTICULO 6 PARAGRAFO 3 DE LA LEY 962 DEL 2005

Para confirmar los datos y veracidad de este cerlificado, fo puede consultar en la pagina web
www.jcc.gov.co digitando el nimero del certificado







