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' INFORME PARCIAL: INFORME FINAL: _X___ CUOTA No. 2 *
Dia: 31 Mes: DICIEMBRE _ Afo; 2025

_Fecha informe:

L

‘/itponibilidad y Registro presupuestal con fecha (dd/mm/aa):
AUDT T ” ) CDP 8100006159 DEL 7 DE NOVIEMBRE DE 2025

rato:_X_ QRVANIO: — #040.10.05.25.17 RPC 9100027814 DEL 11 DE NOVIEMBRE DE/2025

Nombre Contratista: MARIA DEL PILAR OSPINA GARCIA -~  Documento de identificacién No. 66.658.477

Fecha Inicio (dd/mm/aa); 12 DE o

NOVIEMBRE DEL 2025 Plazo de Ejecucién (meses): 18 DIAS Y 1 MES  Fecha Terminacion(dd/mm/aa): 3111 2/2025
Proceso / drea: P2 INVESTIGACIONES Nombre supervisor: PATRICIA HELENA PIMIENTA GALLEGO

Objeto del contrato: Contratar la prestacion de servicios de una persona natural bachiller, sin experiencia, para que de manera independiente,
sin vinculo laboral alguno, ni subordinacién para ejecutar actividades de sensibilizacién y acciones ambientales que son requeridas en el marco
del convenio No. 1.330.20.04-16694 entre el INCIVA y la Secretaria de Ambiente y Desarrollo Sostenible para ejecutar el proyecto:
“IMPLEMENTACION DE ACCIONES, INSTRUMENTOS Y PROCESOS DE EDUCACION Y GOBERNANZA AMBIENTAL PARA LA
CONSERVACION Y PRESERVACION DEL PATRIMONIO NATURAL Y CULTURAL DEL VALLE DEL CAUCA"

Proyecto (Rubro): “IMPLEMENTACION DE ACCIONES, INSTRUMENTOS Y PROCESOS DE EDUCACION Y GOBERNANZA AMBIENTAL
PARA LA CONSERVACION Y PRESERVACION DEL PATRIMONIO NATURAL Y CULTURAL DEL VALLE DEL CAUCA"

Eje Plan Estratégico Inciva: 3. Valle biodiverso, cultural e incluyente

Pilar Plan de Desarrollo Departamental: 3. Valle biodiverso, S s ;
cultural e incluyente Linea de acci6n: 3. Valle biodiverso, cultural & incluyente

Programa Plan de Desarrollo Departamental: 33 - Valle, Subprograma Plan de Desarrollo Departamental: 3300303 -
biodiversidad y resiliencia Biodiversidad, Valle, rios y montafias

‘Meta Plan de Desarrollo Departamental: MP3300303013202004 - Genera
investigacion que orienten la conservacién y preservacion de las areas protegidas, espacios de restauracion ecolégica y patrimonio natural y
cultural en el Valle del Cauca durante el period ierno

Actividad No. Descripcién Obligacién/ Actividad ¥icumplimianto

mensual
Asistir y participar en las jornadas de fortalecimiento de capacidades, reuniones de planeacion, 100% /
seguimiento, ejecucion de las actividades del proyecto “Implementacién de acciones, instrumentos y
1 procesos de educacién y gobernanza ambiental para la conservacién y preservacién del patrimonio

natural y cultural del Valle del Cauca®, con el fin de contribuir a la adecuada implementacién de los
procesos de educacion y gobernanza ambiental en el territorio asignado.
Apoyar y participar en las jornadas, talleres, espacios, encuentros, acciones y procesos de educacion y 100%
gestion ambiental comunitarios asociados al desarrollo de las actividades del proyecto “Implementacion
de acciones, instrumentos y procesos de educacién y gobernanza ambiental para la conservacion y
2 preservacién del patrimonio natural y cultural del Valle del Cauca" incluyendo aquellas realizadas con
actores institucionales, privados, sociedad civil, CIDEAS, PROCEDAS, PRAES e instituciones
educativas, garantizando la articulacion territorial y el cumplimiento de los objetivos y productos del
proyecto..
Desarrollar un minimo de doce (12) socializaciones, jornadas y/o capacitaciones en comunidades 100%
educativas y/o en espacios comunitarios en el marco del proyecto: “Implementacién de acciones,
3 instrumentos y procesos de educacién y gobernanza ambiental para la conservacién y preservacioén del
patrimonio natural y cultural del VValle del Cauca”, en cada informe de actividades presentado, aplicando /
las fichas ambientales y metodologias definidas e incorporando los respectivos registros fotograficos y
registros de asistencia.
Reportar de manera completa y oportuna los datos y resultados de las socializaciones, jornadas, 100%
procesos comunitarios y/o capacitaciones realizadas en el marco del proyecto “Implementacion de
4 acciones, instrumentos y procesos de educacion y gobernanza ambiental para la conservacién y
preservacion del patrimonio natural y cultural del Valle del Cauca", incluyendo cifras, descripciones,
fotografias, planillas de asistencia y demas insumos conforme a los formatos, requerimientos técnicos y
mecanismos institucionales establecidos
Apoyar la divulgacion y difusién de las actividades, campafias, mensajes, piezas educativas y/o procesos 100%
desarrollados en el marco del proyecto "Implementacién de acciones, instrumentos y procesos de
5 educacién y gobernanza ambiental para la conservacion y preservacion del patrimonio natural y cultural
del Valle del Cauca”, utilizando los medios y canales de comunicacién definidos, con el propésito de
fortalecer la visibilidad y apropiacion de los contenidos pedagogicos y divulgativos
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iones de planeacién, seguimiento y ejecucién de jornadas de fortalecimiento de
n de acciones, instrumentos y procesos de educaciony g9bern_anza
o natural y cultural del Valle del Cauca”, para la correcta ejecucion de

Actividad No. 1: Asistir y participar a las reun €
capacidades de las actividades del proyecto “Im p!ementaclq
ambiental para la conservacion y preservacion del patrimoni
los procesos ambientales en el territorio asignado.

DESCRIPCION DE LA ACTIVIDAD: Asistio i/parttcipb en las jornadas de fortalecimiento de capacidades, reunione; de planeacion,
| seguimiento, ejecucion de las actividades del proyecto “Implementacion de acciones, instrumentos y procesos de educzlamc_m y gobernanza
ambiental para la conservacion y preservacion del patrimonio natural y cultural del Valle del Cauca", con ell fin de conltrrbuu_ a la adecuada
implementacién de los procesos de educacién y gobernanza ambiental en el territorio asignado, como se relaciona a continuacién:

331 o & - OE TR D

()

< kmm-rabd-noj

Farsonns Infarmacion Herramiontas

REGISTRO
DE
ASISTENCI
Matalia Valencia ... A = ESTE =
Organizador de la reu... D l C l E M B R E

Natalia Valencia
Organizador de |a reu...

En in lamnda
Maria del pilar Ospina (td)

Natalia Valencia
Organizador de la rau...

# @

[T

Se registrd tu respuesta.

Andres Diaz
Enviar otra respuesia

0 ~ #

andres mazuera

E-EERE N

)
i
-4
b
'
1
i
, F
'y
|
4

Diciembre 1. Asisti6 y/participd activamente en la jornada de capacitacion orientada a la ficha metodolégica de diciembre, "Eco-Navidad, celebra
con responsabilidad”, donde se socializaron los lineamientos necesarios para su adecuada implementacién territorial. Durante la sesion se
explicé el propésito de promover celebraciones navidefias mas conscientes, reduciendo la contaminacion, el consumo excesivo y las practicas
que afectan la salud y el ambiente. Se revisaron problematicas frecuentes de la temporada, como el aumento de residuos, el uso elevado de
energia por las decoraciones luminosas, la contaminacion del aire por la movilidad y la pirotecnia, y el impacto sobre los ecosistemas por la
extraccién de elementos naturales usados en pesebres. También se presentaron estrategias pedagogicas para fomentar regalos sostenibles,
empaques reutilizables, decoraciones ecolégicas y un manejo adecuado de los residuos, reforzando la separacion en la fuente y la reduccion
del plastico de un solo uso. La capacitacién incluyé un apartado sobre los riesgos del uso de pélvora, explicando su impacto en la salud de nifios
y adolescentes, el dafio que ocasiona a animales domésticos y silvestres y la contaminacién atmosférica que genera. Finalmente, se
compartieron alternativas seguras y educativas, como manualidades ambientales, caminatas ecolbgicas y actividades de sensibilizacién,
fortaleciendo asi los criterios para una implementacién coherente, pertinente y con enfoque de proteccién ambiental y cultural.

Fecha: 1 de diciembre de 2025
Lugar: El Cerrito. Plataforma Meet




adfak ( i i,
G

| Versién: 05

| INFORME DE SUPERVISION - |
FO-PAR-06 _
INCIVA INTERVENTORIA S— T

Futrasenis Vilal

Diciembre 1. Participd €n la reunién de planificacion y organizacién del cronograma para las actividades a implementar durante el mes de |
diciembre del programa “Implementacién de acciones, instrumentos y procesos de educacion y gobernanza ambiental para la conservacion y

preservacion del patrimonio natural y cultural del Valle del Cauca”, liderado por INCIVA. La jornada, orientada por el coordinador Stephen Mora

Rosales, presenté nuevas directrices y requerimientos para el mes, asi como orientaciones sobre el uso de la ficha metodolégica previamente

socializada. Durante el encuentro, los gestores ambientales del municipio de El Cerrito estructuraron de manera estratégica el plan de |
actividades para diciembre, teniendo en cuenta que la mayoria de las instituciones educativas se encuentran en periodo de vacaciones, lo que
exigi¢ la formulacién de estrategias para trabajar con otras comunidades con el fin de cumplir las metas establecidas. En este proceso se
definieron acciones para implementar la ficha del mes, "Eco-Navidad, celebra con responsabilidad”, enfocada en el consumo responsable y la
prevencién del uso de pélvora, garantizando una intervencién ambiental coherente, participativa y orientada a promover héabitos sostenibles y
una cultura de cuidado en el territorio.

FECHA: 1 de diciembre de 2025
LUGAR: El Cerrito.
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Diciembre 5. Asisti¢ y,participé activamente en la capacitacién psicosocial orientada por la psicéloga Julia Suarez Vasco, un espacio formativo
orientado al fortalecimiento del sentido de pertenencia dentro de los equipos y comunidades donde se realizan los procesos de gestion ambiental.
Durante la sesién, los asistentes recibieron lineamientos teéricos y practicos centrados en comprender qué constituye el sentido de pertenencia
y céma fomentarlo en los entornos laborales y comunitarios, profundizando en sus componentes fundamentales: |a aceptacion e inclusion como
base para que cada integrante sea reconocido y valorado; la reciprocidad como principio que promueve el aporte personal al grupo y el apoyo
mutuo; la seguridad fisica, emocional y relacional como condicion indispensable para que las personas se sientan protegidas en su entorno; y
la conexién emocional como experiencia que permite crear vinculos afectivos y relaciones de confianza. A partir de estas nociones, la facilitadora
presenté diversas estrategias para fortalecer este sentido dentro de los equipos de gestores, tales como promover una comunicacion clara,
respetuosa y constante; establecer reglas de convivencia y dindmicas de trabajo colaborativo; reconocer habilidades y aportes individuales;
estimular la participacién activa; y favorecer espacios que fortalezcan la cohesion, el dialogo y la construccién conjunta. La jornada, desarrollada
de manera virtual a través de la plataforma de videoconferencias, integré apoyos visuales mediante diapositivas que ampliaron los ejemplos y |
facilitaron la reflexién sobre la importancia del sentido de pertenencia como motor del compromiso, el bienestar emocional, la identidad
institucional y la efectividad en la labor ambiental. En conjunto, el encuentro se consolidé como un espacio significativo de aprendizaje que
impulsé a los participantes a reconacer su rol dentro del territorio y a fortalecer las relaciones que construyen comunidad y sostenibilidad.

Fecha: 5 de diciembre de 2025
Lugar: El Cerrito. Plataforma Meet
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| Diciembre 18. participé )aél'rvamente en la capacitacion metodolégica para la elaboracién-y presentacién de informes finales, espacio orientado
a recibir todas las indicaciones necesarias para el cierre del proceso de contratacion y el correcto reporte de los productos finales. La jornada
fue dirigida por el sefior Diego Calambés y la sefiorita Stephani Sanchez, quienes compartieron de manera clara, amplia y estructurada las
orientaciones institucionales requeridas para garantizar el cumplimiento de los lineamientos técnicos, metodolégicos y administrativos
establecidos. Durante el desarrollo de la capacitacién, se socializaron detalladamente los formatos oficiales a utilizar, se explicaron los cambios
implementados frente a versiones anteriores y se precisaron las adiciones que debian integrarse para fortalecer el contenido, la coherencia y la
trazabilidad de la informacién consignada en los informes. Asimismo, se hizo énfasis en la importancia de aplicar correctamente las pautas
metodol6gicas, con el fin de asegurar una redaccién clara, organizada y alineada con los objetivos del proceso de sistematizacion. El espacio
también permitié la resolucion de dudas e inquietudes de los participantes, generando un didlogo constructivo en torno a la estructura del
documento, la forma adecuada de sustentar resultados y la correcta aplicacién del modelo de presentacion definido. De esta manera, la
capacitacién no solo brindé directrices técnicas para la entrega del informe final, sino que también fortalecio la comprensién sobre la
responsabilidad que implica este producto como insumo fundamental para la evaluacién, validacion y cierre exitoso del proceso contractual
. correspondiente al mes de diciembre.

Actividad No. 2: Apoyar y participar en las jornadas, talleres, espacios, encuentros, acciones y procesos de educacion y gestion
ambiental comunitarios asociados al desarrollo de las actividades del proyecto “Implementacién de acciones, instrumentos y
| procesos de educacién y gobernanza ambiental para la conservacién y preservacién del patrimonio natural y cultural del Valle del
Cauca” incluyendo aquellas realizadas con actores institucionales, privados, sociedad civil, CIDEAS, PROCEDAS, PRAES e
| instituciones educativas, garantizando la articulaci6n territorial y el cumplimiento de los objetivos y productos del proyecto.

DESCRIPCION DE LA ACTIVIDAD: Apoyé y participé de manera activa las jornadas, talleres, espacios, encuentros, acciones y procesos de
educacién y gestién ambiental comunitarios desarrollados en el marco del proyecto “Implementacion de acciones, instrumentos y procesos de
educacion y gobernanza ambiental para la conservacién y preservacién del patrimonio natural y cultural del Valle del Cauca”. Su labor involucrd
trabajo conjunto con entidades publicas y privadas, comunidades, instituciones educativas, CIDEAS, PROCEDAS, PRAES y demas actores del
territorio, lo que permitié fortalecer la coordinacién local y aportar al cumplimiento de las metas, productos y propésitos del proyecto. A
continuacién, se presentan los resultados y las acciones ejecutadas.

Diciembre 12. Participd/;:le las actividades de educacion y sensibilizacion ambiental, donde se llevé a cabo una jornada de socializacion en el
Parque Principal del carregimiento de Santa Elena, municipio de El Cerrito - Valle del Cauca, liderada por el Grupo de Gestores Ambientales
de El Cerrito (Valle). La actividad conté con la participacién de 27 personas de la comunidad que se encontraban en el espacio publico, a quienes
se les socializé la ficha ambiental “Eco navidad: Celebra con Responsabilidad”, orientada a promover practicas seguras, sostenibles y
responsables durante la temporada decembrina. La jornada estuvo liderada por el coordinador Stephen Mora, quien realizé la apertura de dicha
socializacién. Posteriormente, cada uno de los gestores ambientales brindé una intervencién informativa, enfocada principalmente en la
prevencion del uso de pélvora, los riesgos asociados a su manipulacion y la importancia de optar por formas seguras de celebracion. Durante
la actividad se invité a la comunidad a reflexionar sobre el cuidado de la vida, el bienestar colectivo y el respeto por el medio ambiente, resaltando
la importancia de celebrar las festividades de manera consciente, pacifica y responsable. La jornada se desarrollo en un ambiente de
participacién activa, logrando una respuesta positiva por parte de los asistentes, quienes manifestaron interés y compromiso frente a los
mensajes compartidos.
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Diciembre 12. Participd/e:; la jornada de accién ambiental de recoleccién de residuos sclidos, con el grupo de gestores ambientales de INCIVA
del municipio de El Cerrito Valle, apoyados por su coordinador Stephen Mora Rosales, en el Polideportivo El Florido, ubicado en Santa Elena,
El Cerrito — Valle. La actividad se inicié a partir de las 8:30 a.m., con el acompafiamiento del entrenador de fﬁtb(;I/Oaﬁar Lépez, y su auxiliar
Juan Sebastian, junto con la participacion de 12 deportistas (categoria: mayores). Durante la actividad se realizé’la recoleccion de residuos
sélidos en el polideportivo, finalizando con una charla de reflexién y concientizacion ambiental, asi como con la premiacién a los deportistas que
lograron recolectar mayor cantidad de residuos, destacandose como una excelente actividad por su compromiso y participacion, cuyo objetivo
fue fortalecer el sentido de pertenencia y apropiacién del espacio, brindandole al lugar donde entrenan un acto amable de limpieza y
embellecimiento como gesto de agradecimiento
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Actividad No. 3: Desarrollar un minimo de doce (12) socializaciones, jornadas y/o capacitaciones en comunidades educativas y/o en
espacios comunitarios en el marco del proyecto: “Implementacién de acciones, instrumentos y procesos de educacién y gobernanza
ambiental para la conservacion y preservacién del patrimonio natural y cultural del Valle del Cauca”, en cada informe de actividades
presentado, aplicando las fichas ambientales y metodologias definidas e incorporando los respectivos registros fotograficos y
registros de asistencia.

DESCRIPCION DE LA ACTIVIDAD: En cumplimiento del convenio dirigido al fortalecimiento de la educacion y la gobernanza ambiental en el
Valle del Cauca, se llevéa cabo un proceso formativo compuestp por doce (12) intervenciones pedagégicas comunitarias, desarrolladas con
distintos espacios sociales del municipio, Dichas acciones tuvieron como finalidad impulsar el aprendizaje ambiental entre estudiantes, docentes,
familias y actores locales, tomando como base los contenidos propuestos en la Ficha Ambiental 02: “Eco-Navidad, celebra con responsabilidad”,
Las sesiones se ejecutaron mediante metodologias dindmicas y participativas que favorecieron la comprensién de los temas abordados y el
desarrollo de habitos responsables con el ambiente. Para ello, se emplearon diversos recursos didacticos, tales como actividades creativas,
analisis guiados, ejercicios colaborativos, materiales visuales, talleres practicos y espacios de reflexién que estimularon el pensamiento critico
y la participacién activa. Cada jornada fue registrada bajo los criterios establecidos por INCIVA, incluyendo soportes como listados de asistencia,
fotografias, formatos de control y reportes descriptivos que permitieron garantizar orden metodolégico y seguimiento adecuado. Como resultado
general, estas doce intervenciones fortalecieron la construccién de una conciencia ambiental compartida y consolidaron acciones educativas
que reconocen la importancia del patrimonio natural y cultural del departamento, fomentando su proteccién mediante practicas sostenibles,
colectivas y responsables.

GRUPO 1

El 2 de diciembre se llevt & cabo una jornada especial dirigida a los nifios del programa de refuerzo del barrio El Centro, quienes se reunieron
con gran entusiasmo para participar en una actividad y la formacién en valores en compafia con la instructora Maria Camila Delgado, en el que
| participaron 20 nifios, todos atentos y motivados por aprender y compartir. La jornada dio inicio con una sesion de estiramiento disefiado para
estimular la energla, la coordinacién y la expresién corporal de los nifios, quienes respondieron con alegria a cada uno de los movimientos

propuestos. Este espacio permitié fortalecer el trabajo en grupo, fomentar habitos saludables y generar un ambiente de confianza durante el
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[ desarrollo de la actividad. Tras finalizar la parte fisica, se continug-con un momento pedagogico orientado a reforzar conocimientos clave para
las festividades decembrinas. Se hizo especial énfasis en la importancia del no uso de la pélvora, explicando los riesgos que esta conlleva para
la integridad personal, la seguridad del entorno y la fauna. También se profundizéen el no desperdicio de alimentos, invitando a los nifics a
valorar los recursos disponibles en sus hogares y a promover practicas responsables. De igual manera, se abordé el tema de evitar compras
impulsivas, fomentando la reflexién sobre el consumo consciente y la responsabilidad en esta época del afio. Gracias a estas orientaciones, los
nifios pudieron comprender la relevancia de adoptar comportamientos que contribuyan a una cultura més segura, solidaria y so;tsn’ible en el
Valle del Cauca, fortaleciendo asi su sentido de pertenencia y su compromiso con la comunidad. El 3 de diciembre se desarrollduna actividad
ludica que generd gran expectativa entre los nifios del programa: el juego “Caiga en la nota", una dinamica disefiada para integrar diversién con
aprendizaje. Esta propuesta permitié que los participantes exploraran conocimientos, enfrentaran retos y reforzaran habilidades de manera
creativa. Durante el juego, los nifios debian responder preguntas, superar pruebas y desenvolverse en situaciones que exigian rapidez mental,
| atencién y trabajo en equipo. Cada etapa de la dindmica despertaba curiosidad y emocién, haciendo que los nifios mantuvieran un alto nivel de
participacién. "Caiga en la nota” se convirtié‘asi en un escenario donde el aprendizaje surgia de manera natural, impulsado por la motivacion y
el interés genuino de los participantes. El ambiente estuvo lleno de entusiasmo, risas y compafierismo, lo cual favorecio la construccion de un
clima positivo y de confianza. A través de esta estrategia, los nifios no solo se divirtiergn, sino que también fortalecieron competencias como la
comunicacion, la toma de decisiones y el pensamiento critico. La jornada concluy6 destacando el valor del juego como herramienta formativa,
ya que permite que los nifios aprendan de forma significativa mientras desarrollan habilidades sociales esenciales para su crecimiento. Esta
actividad reafirmé el compromiso del programa de refuerzo del barrio El Centro por continuar ofreciendo espacios que promuevan el desarrollo
integral de los nifios y su participacién activa dentro de la comunidad. En la jornada participaron 19 nifios

Diciembre 2

Diciembre 3

GRUPO 2

El 2 de diciembre se desarrollé’una jornada significativa con los nifios del programa de refuerzo del barrio El Centro, quienes participaron con
entusiasmo en un espacio pedagégico y formativo orientado al fortalecimiento de valores y principios importantes para las celebraciones de fin
de afio. La actividad estuvo la instructora Ana Milena Garcia, quien acompafié con dedicacién a los 14 nifios presentes, propiciando un ambiente
| participativo, dindmico y cercano. La sesi6n inicié con una bienvenida que permitié generar confianza y abrir el espacio para el trabajo del dia.
Posteriormente, presenté una propuesta educativa enfocada en reforzar conocimientos relacionados con las practicas responsables durante las
festividades decembrinas. Se trabajaron contenidos esenciales como el no uso de la pélvora, destacando sus riesgos y las afectaciones que
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puede causar en la salud de las personas, en los animales y en el entorno. Ademas, se reflexioné-sobre la importancia del no desperdicio de
alimentos, promoviendo la idea de valorar los recursos del hogar y fornentar el consumo consciente, También se abordé la necesidad de evitar
las compras impulsivas, especialmente en esta temporada, invitando a los nifios a ser voceros dentro de sus familias y contribuir a decisiones
maés responsables. Estas orientaciones buscaron no solo instruir a los participantes, sino también inspirar en ellos un sentido de pertenencia y
compromiso con la comunidad, ayudandolos a apropiarse de una cultura mas consciente y protectora en el Valle del Cauca. Los nifios se
mostraron atentos, participatives y reflexivos, fortaleciendo su formacion integral. El 3 de diciembre se llevé™a cabo una jornada recreativa en
la que los nifios del programa participaron de forma entusiasta en el juego "Caiga en la nota", una actividad disefiada para unir aprendizaje,
dinamismo y diversion. Esta estrategia ludica permitié que los participantes exploraran conceptos, respondieran preguntas y enfrentaran desafios
que estimulaban su pensamiento critico y la interaccion grupal. Durante el desarrollo de la dinamica, los nifios debian superar diferentes retos
organizados en categorias, lo que despertaba su curiosidad y mantenia la motivacién en cada ronda del juego. La actividad promovié habilidades
como la atencién, el andlisis rapido, la comunicacion y la cooperacion entre compafieros. Las risas, la emocién y la participacion activa fueron
constantes, creando un ambiente que favorecio el aprendizaje significativo. Cada nifio tuvo la oportunidad de demostrar sus conocimientos y
poner en practica lo aprendido en jornadas anteriores, fortaleciendo asi su seguridad y expresion. El juego “Caiga en la nota” no solo se convirtio
en un momento recreativo, sino también en-una herramienta formativa que permitié afianzar valores como el respeto, la responsabilidad y el
trabajo en equipo. La actividad concluyd con un balance positivo, resaltando la importancia de incluir juegos educativos en el proceso de
aprendizaje de los nifios, pues estos facilitan la comprension de contenidos y fortalecen su desarrollo integral dentro del programa de refuerzo
del barrio El Centro. La actividad conté con la participacién de nifios.19.

Diciembre 2

Diciembre 3

GRUPO 3

El 2 de diciembre se desarrollé una jornada pedagégica dirigida a los nifios que hacen parte del programa de refuerzo escolar del barrio El
Centro. En esta ocasién, la instructora Paula A miranda acompafié con dedicacion a los 16 nifios participantes, generando un espacio lleno de
orientacién, reflexion y aprendizaje. Desde el inicio, los nifios se mostraron receptivos a las actividades propuestas y participaron con entusiasmo
en todas las dinamicas planteadas. A lo largo de la sesion, la gestora presenté una serie de temas esenciales para la época decembrina, con el
propésito de promover comportamientos responsables dentro de sus hogares y en la comunidad. Se abordé la importancia del no uso de la
pdlvora, explicando sus peligros y las consecuencias que puede traer tanto para las personas como para los animales y el medio ambiente.
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También se reflexioné“scbre el no desperdicio de alimentos, motivando a los nifies a ser mas conscientes de los recursos y a valorar lo que
tienen en casa. Asimismo, se discutio sobre la necesidad de evitar compras impulsivas, fomentando en ellos la idea de pensar antes de adquirir
productos y priorizar lo realmente fiecesario durante esta temporada. La jornada permitié que los nifios comprendieran la responsabilidad que
tienen como agentes multiplicadores de buenas practicas, promoviendo una cultura de cuidado y conciencia en el Valle del Cauca. Gracias a la
guia de la gestora, los participantes lograron interiorizar los mensajes y fortalecer actitudes que contribuyen al bienestar colectivo. El 3 de
diciembre se llevé a cabo un espacio lidico especialmente disefiado para estimular el aprendizaje desde la diversion. En esta ocasion, los
niflos participaron activamente en el juego “Caiga en szpota", una dinamica que puso a prueba sus conocimientos, su agilidad mental y su
capacidad para trabajar en equipo. El juego consistié €n una serie de retos y preguntas organizadas por niveles, lo que generé emocion y
expectativa entre los participantes. Cada nifio debia responder con rapidez y precision, lo que fomenté habilidades como la concentracion, la
memoria y la toma de decisiones bajo presién. La actividad se desarrollé en un ambiente alegre, Hleno de motivacion y sana competencia,
permitiendo que todos los nifios se sintieran incluidos y valorados. “Caiga en la nota" se convinlé{n una herramienta pedagogica efectiva, ya
que, ademas de brindar diversién, favorecié el desarrollo de competencias comunicativas y sociales. Los nifios celebraron cada acierto y
aprendieron de cada reto, fortaleciendo su seguridad y su capacidad para expresarse frente a sus compafiercs. La jornada concluyé destacande
la importancia del aprendizaje a través del juego, evidenciando que este tipo de estrategias contribuyen de manera significativa al proceso
formativo de los nifios del programa de refuerzo del barrio El Centro. En la jornada participaron 23 nifios.

Diciembre 2

GRUPO 4

E| 2 de diciembre se desarrollé’ una jornada educativa dirigida a los nifios pertenecientes al programa de refuerzo del barrio El Centro, quienes
asistieron con actitud participativa y gran disposicién para aprender. La actividad estuvo bajo el acompafiamiento del instructor Kevin S_ar_w_tiaga
Cardona, quien acompafi6 a los 17 nifios con su caracteristico compromiso y sensibilidad hacia los procesos comunitarios. La jernada inicié con
un didlogo interactivo que permitié identificar los conocimientos previos de los nifios sobre las celebraciones de fin de afio. A partir Ide sus
aportes, la instructora present6 de manera clara y dinamica temas claves para la temporada decembrina. Se abordd en profundidad la
importancia del no uso de la pélvora, explicando sus riesgos y las graves consecuencias que puede traer tanto para |las personas como para los
animales y el entorno. Posteriormente, se trabajé el tema del no desperdicio de alimentos, in;it/ando a los nifios a asumir habitos responsables
y a valorar los recursos alimentarios disponibles en sus hogares. Finalmente, se reflexioné“sobre las compras impulsivas, promo_vilendo la
importancia de pensar antes de adquirir articulos y priorizar siempre lo necesario. Esta sesion perrnitio"fortalecer en los niflos una vision mas
consciente de su papel dentro de la comunidad, motivandolos a adoptar comportamientos que contribuyan a la construccién de una cultura
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preventiva, sostenible y responsable en el Valle del Cauca. Gracias a la intervencion de la gestora, los nifios lograron integrar estos mensajes
de manera significativa. El 3 de diciembre se continué‘con las actividades del programa mediante una jornada recreativa en la que se desarrolld
el juego “Caiga en la nota", una estrategia educativa disefiada para fortalecer el aprendizaje desde la diversion y la participacion activa. La
dinamica generd entusiasmo desde el inicio, pues los nifios se mostraron curiosos por descubrir los retos que el juego proponia. Durante la
actividad, los participantes enfrentaron diferentes pruebas que requerian atencion, agilidad mental y trabajo colaborativo. Cada nifio tenia la
oportunidad de responder preguntas, identificar conceptos y asumir pequefios desafios que los motivaban a esforzarse y dar lo mejor de si. El |
clima del encuentro se caracterizé por la alegria, el apoyo entre compafieros y el deseo constante de superar cada ronda. “Caiga en la nota®*|
permitié que los nifios consolidaran habilidades como la comunicacién, la escucha activa y la toma de decisiones rapidas. Ademas, reforzaron
conacimientos importantes al tiempo que disfrutaban de una experiencia entretenida y significativa. La jornada cerré con un ambiente de
satisfaccion, destacando el valor del aprendizaje ludico como herramienta esencial para el crecimiento integral de los nifios del programa de
refuerzo del barrio El Centro. En la jornada participaron 16 nifios.

Diciembre 2

Diciembre 3

GRUPO 5

E| 9 de diciembre, en horas de la mafiana, se llevé & cabo una jornada dinamica y participativa con las sefioras pertenecientes a |a Fundacién
Afrocerrito, espacio en el que también hizo presencia el presidente de la fundacion, el sefior Jaime Renteria, quien acompafié’y motivd a las
asistentes durante el desarrollo de la actividad. En total participaron 17 sefioras, quienes desde el inicio demostraron entusiasmo, energia y
gran disposicién para fortalecer sus conocimientos en temas relevantes para la temporada decembrina. La sesion inicié“con una rutina de
aerébicos dirigida hacia el bienestar fisico y emocional, permitiendo que las participantes vivieran un momento de armonia, movimiento y
autocuidado. Posteriormente, se abri6 un espacio pedagdgico en el que se brindaron orientaciones esenciales relacionadas con la prevencion
y la responsabilidad social durante las festividades. La facilitadora destacé la importancia del no uso de la pélvora, reforzando los riesgos que
esta representa para la integridad fisica, la fauna y el ambiente. Asimismo, se abordaron temas significativos como el no desperdicio de alimentos
y las compras no impulsivas, invitando a las asistentes a reflexionar sobre préacticas de consumo mas conscientes y solidarias, especialmente
en una época en la que suelen aumentar los gastos y el manejo inadecuado de los recursos. Este encuentro permitio que las sefioras
reconocieran estrategias claves para apropiarse de una cultura mas responsable en el Valle del Cauca, promoviendo la seguridad, el
. autocuidado y la sostenibilidad durante el mes de diciembre. La presencia del sefior Jaime Renteria reforz6 el compromiso institucional de
continuar acompafiando procesos comunitarios que fortalezcan las capacidades indiviguales y colectivas. El 11 de diciembre se desarrollo una
nueva jornada de integracion con el grupo de participantes, en la cual se implementd’una actividad lidica llamada “Caiga en la nota”, disefiada
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para favorecer el aprendizaje significativo mediante el juego, la interaccion y el trabajo colaborative. La dinamica, caracterizada por su caracter
didactico y divertido, permitié que cada asistente pusiera a prueba sus conocimientos, habilidades comunicativas y capacidad para resolver
situaciones de manera creativa. Durante el desarrollo del juego, las participantes debian responder preguntas, regolver retos y completar
pequefias misiones que estimulaban la reflexién sobre diversos temas de interés comunitario. La actividad promovi6 la participacion activa, el
pensamiento rapido y la escucha atenta, generando un ambiente de compafierismo y motivacién constante. "Caiga en la nota” se convirtié en
un espacio enriquecedor en el que las sefioras no solo disfrutaron de un momento recreativo, sino que también fortalecieron valores como el
respeto, la cooperacion y la responsabilidad. Al finalizar, se destacé la importancia del aprendizaje a través del juego, reconociendo que estas
estrategias continuan fortaleciendo el desarrollo personal y social de las asistentes, consolidando vinculos y potenciando su crecimiento dentro
de las actividades comunitarias propuestas. En la jornada participaron 17 adultos.

Diciembre 9

Diciembre 11

Grupo 6

El 9 de diciembre se llevé & cabo una jornada formativa dirigida a los nifios de la comunidad del barrio El Saman, quienes participaron con
entusiasmo en las actividades programadas para fortalecer valores y promover comportamientos responsables en temporada decembrina. Para
el desarrollo de esta actividad, se conté previamente con la autorizacién del presidente de la Junta de Accién Comunal, Edinson Moreno, quien
respaldé plenamente la iniciativa y destacé la importancia de estos espacios para el bienestar infantil. En total, asistieron 10 nifios, todos
dispuestos a aprender y compartir. La jornada inicié con un momento de bienvenida que permitié generar confianza entre los participantes. A
continuacién, se abordaron temas fundamentales para estas fechas festivas, con el propdsite de promover practicas seguras y conscientes
dentro de la comunidad. Uno de los temas centrales fue el no uso de la pélvora, enfatizando los riesgos que representa y la importancia de
preservar la integridad fisica y emocional de los nifios y sus familias. También se desarrollé una reflexion sobre el no desperdicio de alimentos,
invitando a los pequefios a valorar los recursos disponibles en sus hogares y a promover el consumo responsable. Finalmente, se converso
sobre las compras impulsivas, explicando la importancia de priorizar necesidades reales y evitar gastos innecesarios durante este periodo de
celebraciones. Esta jornada permitié que los nifios comprendieran la importancia de adoptar acciones responsables y se convirtieran en
multiplicadores de buenas précticas dentro de sus hogares. Gracias al respaldo del presidente Edinson Moreno y a la participacion active:zc?{és
nifios, se fortaleci6 una cultura de prevencién, conciencia y compromiso comunitario en el Valle del Cauca. El 11 de diciembre se realizé una
| segunda jornada con los nifios de la comunidad del barrio El Samdén, en la cual se implementé la actividad ludica “Caiga en la nota”, un juego
| educativo disefiado para estimular el aprendizaje a través de la diversién. La jornada inicié con un ambiente de expectativa, ya que los nifios
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estaban ansiosos por descubrir cémo se desarrollaria la dinamica. "Caiga en la nota® propuso una serie de retos, preguntas y actividades que
permitieron a los participantes poner a prueba su.atencion, memoria y capacidad de andlisis. Cada nifio tuvo la oportunidad de intervenir,
responder y compartir ideas, lo que favorecié la”interaccién grupal y el fortalecimiento de habilidades comunicativas. La dindmica tambien
promovié valores como el respeto, la cooperacion y la sana competencia, generando un espacio donde todos se sintieron incluidos y valorados.
Las risas, el entusiasmo y la energfa positiva acompararon toda la actividad. A través del juego, los nifios reforzaron aprendizajes trabajados

en dias previos y demostraron su capacidad para participar de manera activa y responsable. La jornada concluyé resaltando el poder del juego

como herramienta educativa, capaz de potenciar el desarrollo integral de los participantes y fortalecer los lazos comunitarios en el barrio El

Saman. En la jornada participaron 10 nifios.

Diciembre 9

*** E| gestor hizo entrega de planillas de asistencia en fisico al coordinador Territorial Stephen Mora Rosales, quién tiene a su cargo la verificacién |
de la informacién y la emisién del Vo. Bo. Necesario para proceder con la carga de los documentos en el drive institucional y soporte fisico-que
reposara en el archivo fisico de INCIVA ante cualquier requerimiento, como evidencia de las 12 socializaciones ejecutadas en el marco del
proyecto “Implementacién de acciones, instrumentos y procesos de educacién y gobernanza ambiental para la conservacion y preservacién del
patrimonio natural y cultural del Valle del Cauca”

Actividad No. 4: Reportar de manera completa y oportuna los datos y resultados de las socializaciones, jornadas, procesos
comunitarios y/o capacitaciones realizadas en el marco del proyecto “Implementacién de acciones, instrumentos y procesos de
educacién y gobernanza ambiental para la conservacién y preservacion del patrimonio natural y cultural del Valle del Cauca”,
incluyendo cifras, descripciones, fotografias, planillas de asistencia y demas insumos conforme a los formatos, requerimientos

técnicos y mecanismos institucionales establecidos:

-f/,
DESCRIPCION DE LA ACTIVIDAD: Realizé el réporte de las doce (12) socializaciones desarrolladas entre el 1 y el 31 de diciembre, adjuntando
las respectivas planillas en formato PDF junto con el registro fotografico correspondiente. El envio fue realizado al correo institucional autorizado
para esta entrega, proporcionando un resumen detallado de los resultados obtenidos, los avances alcanzados y los aspectos relevantes que
permiten aportar al seguimiento de los procesos establecidos.
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GRUPO 1. COMUNIDAD DE REFUERZO 1. 3 SOCIALIZACIONES
TEMA: “Eco-Novidad, cefebra con responsabilidod™
GRUPO:; COMUNIDAD NO RECURRENTE
LUGAR; BARRIO CENTRO. CALLE 6 # 11- 11 REFUERZO
ACTIVIDAD: PROCESO AMBIENTAL
EDADES: 5 A7
NUMERD DE PARTICIPANTES: 17 ESTUDIANTES
ZONA: URBANA
DESCRIPCCION DE LA ACTIVIDAD: El 2 de diciembre se llevd a cabo una jornada especial dirigida a los nifios del programa de refuerzo del barrio Bl Centro, quienes se con gran ) para
participar en una actividad y la formacidn en valores en compafiia con | instructora Maria Camila Delgado, en el que participaron 17 nifios, todos atentos y motvados por aprender y compartir. La jormada
dio inicio con una sesion de estiramiento disefiado para estimular |a energia, 1a coordinacidn y la expresion corporal de los nifios, quienes respondieron con alegria a cada uno de los movimientos propuestos.
Este espacio permitio fortalecer ef trabajo en grupo, fomentar hibitos saludables y generar un ambiente de confianza durante el desarrollo de la actiwdad. Tras finalizar la parte fisica, se continud Con un
momento pedagdgico orientada a reforzar conocl clave para las 5 decemb Se hizo especial énfasis en la importancia del no uso de la polvora, explicando los riesgos que esta conlleva
para ia integridad personal, la seguridad del entorna y la fauna También se profundizd en ef no desperdicio de ali It a los nifios a valorar los recursos disponibles en sus hogares v a promover
practicas responsables. De igual manera, se abordd el tema de avitar compras impulsivas, i do la reflexion sobre el ¢ consciente y la responsabilidad en esta época del afo. Gradas a estas
orientaciones, los nifios pudieron comprender la relevancia de adoptar comportamientas que contribuan a una cultura mds segura, solidaria y sostenible en & Valle del Cauca, fortalecienda asi su sentido de
pertenencia y su comp confac dad. £l 3 de dick s desarrollé una actividad Iidica que generd gran expectativa entre los nifios del programa: el juego “Caiga en la nota®, una dinamica
disefiada para imegrar diversion con aprendizaje. Esta propuesta permitié que los participantes exploraran conodimientos, enfrentaran retos y reforzaren habliidades de manera creativa. Durante el juego, los
nifios debian responder preguntas, superar pruebas y desenvolverse en situaciones que exigian rapidez mental, atencidn y trabajo en equipo. Cada etapa de a dindmica despertaba curiosidad y emocion,
haciendo que los nifios mantuvieran un alto nivel de participacion. “Caiga en la nota" se convirtio asi en un escenanio donde ¢l aprendizaje surgis de manera natural, impulsado por la mativacion y el interés
genuina de los participantes. £l ambiente estuvo lleno de entusiasmo, risas y compafierismo, lo cual favorecid ia construccion de un clima positivo y de confianza. A través de &sta estrategia, los nifios no solo
se divirtieron, sino que también fortalecieron competencias come la comunicacian, la toma de decisiones y &l pensamiento critico. La jornada concluyd destacando ef valor del juego como herramienta
formativa, y2 que parmite que ios nifios aprendan de forma significativa mientras desarrollan habilidades sociales esenciales para su crecimiento, Esta actividad reafirmd &l compromiso del programa de
retuerzo del barrio El Centro por continuar ofreciendo espacios que promuevan el desarrollo integral de los nifios y su participacion activa dentro de la comunidad. En 1a jornada participaron 17 nifios
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NOVIEMERE ACTIVIDADES..,  f MARIADEL PILAR.. X

Fecha: 20-de diciembre
Lugar: Hotmail.

Actividad No. 5: Apoyar la divulgacién y difusién de las actividades, campanas, mensajes, piezas educativas y/o procesos
desarrollados en el marco del proyecto “Implementacién de acciones, instrumentos y procesos de educacién y gobernanza ambiental
para la conservacién y preservacién del patrimonio natural y cultural del Valle del Cauca”, utilizando los medios y canales de
comunicacién definidos, con el propésito de fortalecer la visibilidad y apropiacién de los contenidos pedagégicos y divulgativos.

DESCRIPCION DE LA ACTIVIDAD: Realizé la divulgacion y difusién de las actividades, camparias y procesos ejecutados en el marco del
proyecto “Implementacién de acciones, insfrumentos y procesos de educacion y gobernanza ambiental para la conservacién y preservacion del
patrimonio natural y cultural del Valle del Cauca”, empleando los medios de comunicacion definidos por el programa. Esta accién tuvo como
finalidad socializar el trabajo desarrollado por INCIVA y ampliar su alcance, dando a conocer a la comunidad los esfuerzos y aportes

institucionales orientados a la proteccién del medio ambiente.
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Lugar; Facebook

Fecha: 1y 4 de diciembre

Estado de avance
de la actividad /
compromiso (
concepto del
supervisor)

Se dio cumplimiento a las actividades que se programaron en el mes de DICIEMBRE desde el 1 DE-DICIEMBRE DEL
2025 al 31 de DICIEMBRE del 2025, cumpliendo con el 100% de las mismas

Recibo a Satisfaccién de Servicios

Con la firma del presente informe se deja constancia del recibo a satisfaccion por parte del INSTITUTO PARA LA
INVESTIGACION Y LA PRESERVACION DEL PATRIMONIO CULTURAL Y NATURAL DEL VALLE DEL CAUCA-
INCIVA, de los servicios prestados pactados en el Contrato No.040.10.05.25.1744

Nota: En caso de no recibir a satisfaccién los bienes o servicios, se deberan consignar los motivos y circunstancias en
el campo "Observaciones”.

Observaciones

Otros

Constancia de Paz y Salvo (Solo aplica para el informe final):

Que el Contratista MARIA DEL PILAR OSPINA GARCIA, identificado(a) con cédula de ciudadania No. 66.658.477 de
El Cerrito (Valle del Cauca), vinculado al proceso P2 area de INVESTIGACIONES, mediante contrato de Prestacion de
Servicios No, 040.10.05.25.1744, durante el tiempo comprendido entre el 12 de NOVIEMBRE de 2025 y el 31 de
DICIEMBRE de 2025, a la fecha no posee elementos devolutivos a su cargo de propiedad del Instituto para la
Investigacién y la Preservacion del Patrimonio Cultural y Natural del Valle del Cauca, entregados por parte de esta oficina.

Asi mismo se encuentra a Paz y Salvo del Archivo de Gestion Documental y otros sistemas, entrego ééc_kup al supervisor
del contrato.

L ~ DATOS CERTIFICACION O PLANILLA DE PAGO
No. Planilla: 1077259327 / 1077259853
Operador: SIMPLE
Fecha de Pago(dd/mm/aa): 13/11/2025 — 09/12/2025

Periodo de pago de la seguridad social: NOVIEMBRE__}--D]CIEMBRE

Sistema de Salud, Sistema de Pens y Riesgos Laborales

COSTOS DEL CONTRATO

PAGOS REALIZADOS AL CONTRATISTA

cuota.

Concepto
Concepto Valor (Anticipo, Fecha
i (dd/mm/aa) Valor Observaciones
pagos)
Valor inicial del contrato $ 3.600.000 Cuota 1 30/11/2025 $ 1.800.000 PAGADO
Valor adiciones $0 ¢ Cuota 2
Valor total del contrato $ 3.600.000 Cuota 3
Valor pagado $ 1.800.000 Cuota 4
Valor causado que no se ha
: Hag,o $ 1.800.000 Cuota 5
Valor total ejecutado $ 3.600.000 Cuota 6
Valor saldo por ejecutar $0 Cllom 7
) Cuota 8
INFORMACION PARA RETENCION EN LA FUENTE:
Para efectos de disminucién de la base de retencién en la fuente, anexo copia legible de los siguientes documentos: | Sl NO
. Recibo de consignacién en mi cuenta de Apoyo al Fomento de la Construccién AFC del periodo de la X

. Recibo de consignacion en mi cuenta del Fondo de Pensiones voluntarias del periodo de la cuota. =1 X




2 Version: 05
3
INFORME DE SUPERVISION -
FO-PAR-06 Péai
. " gina 15 de
|P|\t! CI\;_:A INTERVENTORIA Fecha: 30 de junio 2023 | ¢

El contratista no genera relacién laboral alguna con el Instituto pa la Inveén y la Preservacion del Patrimonio uI y Natural del Valle
del Cauca, segun el numeral 3 del articulo 32 de la Ley 80 de la Ley 1527 articulo 13 de 2012. Se dio cumplimiento a sus actividades de las
normas del Sistema de Seguridad Social Integral

Suspensién (Cuando aplique): N/A
Fecha de inicio de la suspensién:
. Fecha final de la suspension:
Cesion (Cuando aplique): N/A
Fecha de inicio de la cesion:
Fecha final de la cesion:
Otrosi (Cuando aplique):
Fecha de inicio del Otrosi:
Fecha final del Otrosi:
Terminacién anticipada (Cuando aplique).
Acta de Liquidacién: S| s
ci

egn la Claus: ma rimra este contrato esta sujeto a Iigilania y control ciudadano conforma alo estip!ado en el articulo _' la
Ley 80 de 1993. Las normas socializadas en lo referente a capacitacién apoyada se refieren a los mecanismos de participacién y control social
a la gestion administrativa vdmmmm— i
Para constancia de lo anterior, ﬁrpﬁan la presente acta los que en ella intervinieron a los
y .

31 dias del mes de DICIEMBRE de 2025

Apoyo aa Supervision: STEPHEN MORA ROSALES /{COORDINADOR TERRITORIAL
NIA: ¢/

“El coordinador teritorial se hace responsable con su firma de haber validado el aporte al sistema de seguridad social del contratista de
acuerdo con los pardmetros normativos vigentes y la veracidad del cumplimiento de sus actividades de acuerdo a su objeto contractual,
actividades especificas en el respectivo municipio y los soportes de dichas actividades, acorde a lo establecido por el cronograma mensual.




Santiago de Cali, 31’ﬁe DICIEMBRE de 2025

Doctora

PATRICIA HELENA PIMIENTA GALLEGO
SUBDIRECTORA DE INVESTIGACIONES
Supervisora del contrato

Referencia: Informe de actividades Contrato Prestacion de Servicios
#: 040.10.05.25.1744 DEL 8 DE NOVIEMBRE DEL 2025

Contratista: MARIA DEL PILAR OSPINA GARCIA

Periodo reportado: Del 17al 31 de DICIEMBRE de 2025 /

A continuacion, presento a us en calidad de Supervisor del Contrato de Prestacion de Servicios 040.10.05.25.1744 DEL
8 DE NOVIEMBRE DEL 2025, el informe de actividades ejecutadas con base en el objeto contractual, durante el periodo
comprendido entre el 1y el 31 de DICIEMBRE de 2025. Durante este periodo la ejecucion del contrato se centré en:

Actividad No. 1: Asistir y participar a las reuniones de planeacion, seguimiento y ejecucién de jornadas de fortalecimiento de
capacidades de las actividades del proyecto “Implementacién de acciones, instrumentos y procesos de educacién y
gobernanza ambiental para la conservacién y preservacién del patrimonio natural y cultural del Valle del Cauca”, para la
correcta ejecucion de los procesos ambientales en el territorio asignado.

DESCRIPCION DE LA ACTIVIDAD: Asisti y participé en las jomadas de fortalecimiento de capacidades, reuniones de planeacion,
seguimiento, ejecucién de las actividades del proyecto “Implementacion de acciones, instrumentos y procesos de educacion y gobernanza
ambiental para la conservacion y preservacién del patrimonio natural y cultural del Valle del Cauca”, con el fin de contribuir a la adecuada
implementacién de los procesos de educacion y gobernanza ambiental en el territorio asignado, como se relaciona a continuacion.:
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Diciembre 1. Asisti ( participé activamente en la jornada de capacitacion orientada a la ficha metodol6gica de diciembre, *Eco-Navidad,
celebra con responsabilidad”, donde se socializaron los lineamientos necesarios para su adecuada implementacién territorial. Durante la
sesion se explic el proposito de promover celebraciones navidefias mas conscientes, reduciendo la contaminacién, el consumo excesivo
y las practicas que afectan la salud y el ambiente. Se revisaron problematicas frecuentes de la temporada, como el aumento de residuos,
el uso elevado de energia por las decoraciones luminosas, la contaminacion del aire por la movilidad y la pirotecnia, y el impacto sobre
los ecosistemas por la extraccién de elementos naturales usados en pesebres. También se presentaron estrategias pedagdgicas para
fomentar regalos sostenibles, empaques reutilizables, decoraciones ecolégicas y un manejo adecuado de los residuos, reforzando la
separacion en la fuente y la reduccién del pléstico de un solo uso. La capacitacién incluyé un apartado sobre los riesgos del uso de
pélvora, explicando su impacto en la salud de nifios y adolescentes, el dafio que ocasiona a animales domésticos y silvestres y la
contaminacién atmosférica que genera. Finalmente, se compartieron alternativas seguras y educativas, como manualidades ambientales,
caminatas ecolégicas y actividades de sensibilizacion, fortaleciendo asi los criterios para una implementacién coherente, pertinente y con
enfoque de proteccién ambiental y cultural.

Fecha: 1 de diciembre de 2025
Lugar: El Cerrito. Plataforma Meet
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Diciembre 1. Participé en la reunién de planificacién y organizacién del cronograma para las actividades a implementar durante el mes
de diciembre del programa “Implementacién de acciones, instrumentos y procesos de educacién y gobernanza ambiental para la
conservacion y preservacion del patrimonio natural y cultural del Valle del Cauca”, liderado por INCIVA. La jornada, orientada por el
coordinador Stephen Mora Rosales, presentd nuevas directrices y requerimientos para el mes, asi como orientaciones sobre el uso de la
ficha metodolégica previamente socializada. Durante el encuentro, los gestores ambientales del municipio de EI Cerrito estructuramos de
manera estratégica el plan de actividades para diciembre, teniendo en cuenta que la mayoria de las instituciones educativas se encuentran
en periodo de vacaciones, lo que exigié la formulacién de estrategias para trabajar con otras comunidades con el fin de cumplir las metas
establecidas. En este proceso se definieron acciones para implementar la ficha del mes, "Eco-Navidad, celebra con responsabilidad”,
enfocada en el consumo responsable y la prevencion del uso de pélvora, garantizando una intervencion ambiental coherente, participativa
y orientada a promover habitos sostenibles y una cultura de cuidado en el territorio.

FECHA: 1 de diciembre de 2025
LUGAR: El Cerrito.
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Diciembre 5. Asistiy participé activamente en la capacitacién psicosocial orientada por la psicéloga Julia Sudrez Vasco, un espacio
formativo orientado al fortalecimiento del sentido de pertenencia dentro de los equipos y comunidades donde se realizan los procesos de
gestion ambiental. Durante la sesién, recibi lineamientos tedricos y practicos centrados en comprender qué constituye el sentido de
pertenencia y como fomentarlo en los entornos laborales y comunitarios, profundizando en sus componentes fundamentales: la aceptacién
e inclusién como base para que cada integrante sea reconocido y valorado; la reciprocidad como principio que promueve el aporte
personal al grupo y el apoyo mutuo; la seguridad fisica, emocional y relacional como condicién indispensable para que las personas se
sientan protegidas en su entorno; y la conexion emocional como experiencia que permite crear vinculos afectivos y relaciones de
confianza. A partir de estas nociones, la facilitadora presenté diversas estrategias para fortalecer este sentido dentro de los equipos de
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gestores, tales como promover una comunicacion clara, respetuosa y constante; establecer reglas de convivencia y dindmicas de trabajo
colaborativo; reconocer habilidades y aportes individuales; estimular la participacién activa; y favorecer espacios que fortalezcan la
Icohesnén‘ el didlogo y la construccion conjunta. La jornada, desarrollada de manera virtual a través de la plataforma de videoconferencias,
integré apoyos visuales mediante diapositivas que ampliaron los ejemplos y facilitaron la reflexién sobre la importancia del sentido de
pertlenenma como motor del compromiso, el bienestar emocional, la identidad institucional y la efectividad en la labor ambiental. En
conjunto, el encuentro se consolidé como un espacio significativo de aprendizaje que me impulsé a reconocer mi rol dentro del territorio
y a fortalecer las relaciones que construyen comunidad y sostenibilidad.

Fecha: 5 de diciembre de 2025
Lugar: El Cerrito. Plataforma Meet
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Diciembre 18. participé’activamente en la capacitacion metodolégica para la elaboracién y presentacién de informes finales, espacio
orientado a recibir todas las indicaciones necesarias para el cierre del proceso de contratacion y el correcto reporte de los productos
finales. La jornada fue dirigida por el sefior Diego Calambas y la sefiorita Stephani Sanchez, quienes compartieron de manera clara,
amplia y estructurada las orientaciones institucionales requeridas para garantizar el cumplimiento de los lineamientos técnicos,
metodol6gicos y administrativos establecidos. Durante el desarrollo de la capacitacién, se me socializaron detalladamente los formatos
oficiales a utilizar, se explicaron los cambios implementados frente a versiones anteriores y se precisaron las adiciones que debian
integrarse para fortalecer el contenido, la coherencia y la trazabilidad de la informacién consignada en los informes. Asimismo, se hizo
énfasis en la importancia de aplicar correctamente las pautas metodoldgicas, con el fin de asegurar una redaccién clara, organizada y
alineada con los objetivos del proceso de sistematizacién. El espacio también permiti’la resolucién de dudas e inquietudes de los
participantes, generando un didlogo constructivo en torno a la estructura del documento, la forma adecuada de sustentar resultados y la
correcta aplicacién del modelo de presentacion definido. De esta manera, la capacitacién no solo me brind¢ directrices técnicas para la
entrega del informe final, sino que también fortalecié la comprensién sobre la responsabilidad que implica este producto como insumo
fundamental para la evaluacion, validacion y cierre exitoso del proceso contractual correspondiente al mes de diciembre.

Actividad No. 2: Apoyar y participar en las jornadas, talleres, espacios, encuentros, acciones y procesos de educacién y gestion
ambiental comunitarios asociados al desarrollo de las actividades del proyecto “Implementacién de acciones, instrumentos y
procesos de educacién y gobernanza ambiental para la conservacioén y preservacion del patrimonio natural y cultural del Valle
del Cauca” incluyendo aquellas realizadas con actores institucionales, privados, sociedad civil, CIDEAS, PROCEDAS, PRAES e
instituciones educativas, garantizando la articulacién territorial y el cumplimiento de los objetivos y productos del proyecto.

DESCRIPCION DE LA ACTIVIDAD: Apoyé 4 participé de manera activa en las jornadas, talleres, espacios, encuentros, acciones y
procesos de educacién y gestion ambiental comunitarios desarrollados en el marco del proyecto “Implementacién de acciones,
instrumentos y procesos de educacién y gobernanza ambiental para la conservacion y preservacion del patrimonioc natural y cultural del
Valle del Cauca”. Mi labor involucré trabajo conjunto con entidades publicas y privadas, comunidades, instituciones educativas, CIDEAS,
PROCEDAS, PRAES y demés actores del territorio, lo que permitié fortalecer la coordinacién local y aportar al cumplimiento de las metas,
productos y propésitos del proyecto. A continuacion, se presentan los resultados y las acciones ejecutadas.

Diciembre 12. Participé de las actividades de educacién y sensibilizacion ambiental, donde se llevé a cabo una jornada de socializacion
en el Parque Principal del corregimiento de Santa Elena, municipio de El Cerrito — Valle del Cauca, liderada por el Grupo de Gestores
Ambientales de E| Cerrito (Valle). La actividad conté con la participacién de 27 personas de la comunidad que se encontraban en el
espacio publico, a quienes se les socializé la ficha ambiental "Eco navidad: Celebra con Responsabilidad”, orientada a promover practicas
seguras, sostenibles y responsables durante la temporada decembrina. La jornada estuvo liderada por el coordinador Stephen Mora,
quien realizé la apertura de dicha socializacion. Posteriormente,cada uno de los gestores ambientales brindé una intervencién informativa,
enfocada principalmente en la prevencion del uso de pélﬁs riesgos asociados a su manipulacién y la importancia de optar por
formas seguras de celebraciép. Durante la actividad invité 4 la comunidad a reflexionar sobre el cuidado de la vida, el bienestar colectivo
y el respeto por el medio ambiente, resaltando la importancia de celebrar las festividades de manera consciente, pacifica y responsable.
La jornada se desarrollé ef un ambiente de participacién activa, logrando una respuesta positiva por parte de los asistentes, quienes

manifestaron interés y compromiso frente a los mensajes compartidos.
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Diciembre 12. Panicipé’gn la jornada de accién ambiental de recoleccién de residuos sélidos, con el grupo de gestores ambientales d&
INCIVA del municipio de El Cerrito Valle, apoyados por su coordinador Stephen Mora Rosales, en el Polideportivo El Florido, ubicado en
Santa Elena, El Cerrito — Valle. La actividad se inicid a partir de las 8:30 a.m., con el acompafamiento del entrenador de fatbol Oscar
Lépez, y su auxiliar Juan Sebastian, junto con la participacion de 12 deportistas (categoria: mayores). Durante la actividad se realizé la
recoleccion de residuos soélidos en el polideportivo, finalizando con una charla de reflexion y concientizacién ambiental, asi como con la
premiacién a los deportistas que lograron recolectar mayor cantidad de residuos, destacandose como una excelente actividad por su
compromiso y participacion, cuyo objetivo fue fortalecer el sentido de pertenencia y apropiacién del espacio, brindandole al lugar donde
entrenan un acto amable de limpieza y embellecimiento como gesto de agradecimiento.
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Actividad No. 3: Desarrollar un minimo de doce (12) socializaciones, jornadas y/o capacitaciones en comunidades educativas
y/o en espacios comunitarios en el marco del proyecto: “Implementacién de acciones, instrumentos y procesos de educacion y
gobernanza ambiental para la conservacién y preservacion del patrimonio natural y cultural del Valle del Cauca”, en cada informe
de actividades presentado, aplicando las fichas ambientales y metodologias definidas e incorporando los respectivos registros
fotograficos y registros de asistencia.

DESCRIPCION DE LA ACTIVIDAD: En cumplimiento del convenio dirigido al fortalecimiento de la educacion y la gobernanza ambiental
en el Valle del Cauca, llevé & cabo un proceso formative compuesto por doce (12) intervenciones pedagdgicas comunitarias, desarrolladas
con distintos espacios sociales del municipio. Dichas acciones tuvieron como finalidad impulsar el aprendizaje ambiental entre estudiantes,
docentes, familias y actores locales, tomando como base los contenidos propuestos en la Ficha Ambiental 02: “Eco-Navidad, celebra con
responsabilidad”. Las sesiones las ejecuté mediante metodologias dinamicas y participativas que favorecieron la comprensién de los
temas abordados y el desarrollo de habitos responsables con el ambiente. Para ello, empleé diversos recursos didacticos, tales como
actividades creativas, andlisis guiados, ejercicios colaborativos, materiales visuales, talleres practicos y espacios de reflexién que
estimularon el pensamiento critico y la participacién activa. Cada jornada fue registrada bajo los criterios establecidos por INCIVA,
incluyendo soportes como listados de asistencia, fotografias, formatos de control y reportes descriptivos que permitieron garantizar orden
metodolégico y seguimiento adecuado. Como resultado general, estas doce intervenciones fortalecieron la construccién de una conciencia
ambiental compartida y consolidaron acciones educativas que reconocen la importancia del patrimonio natural y cultural del departamento,
fomentando su proteccién mediante practicas sostenibles, colectivas y responsables.

GRUPO 1

El 2 de diciembre llevé/a cabo una jornada especial dirigida a los nifios del programa de refuerzo del barrio El Centro, quienes se
reunieron con gran entusiasmo para participar en una actividad y en la formacién en valores en compania de la instructora Maria Camila
Delgado, en la que participaron 20 nifios, todos atentos y motivados por aprender y compartir. La jornada dio inicio con una sesion de
estiramiento disefiada para estimular la energia, la coordinacion y la expresion corporal de los nifios, quienes respondieron con alegria a
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cada uno de los movimientos propuestos. Este espacio permitié?ortalecer el trabajo en grupo, fomentar habitos saludables y generar un
ambiente de confianza durante el desarrollo de la actividad. Tras finalizar la parte fisica, continué con un momento pedagégico orientado
a reforzar conocimientos clave para las festividades decembrinas. Hice especial énfasis en la importancia del no uso de la pélvora,
explicando los riesgos que esta conlleva para la integridad personal, la seguridad del entorno y la fauna. También profundicé en el no
desperdicio de alimentos, invitando a los nifios a valorar los recursos disponibles en sus hogares y a promover practicas responsables.
De igual manera, abordé el tema de evitar compras impulsivas, fomentando la reflexién sobre el consumo consciente y la responsabilidad
en esta época del afio. Gracias a estas orientaciones, los nifios )audieron comprender la relevancia de adoptar comportamientos que
contribuyan a una cultura mas segura, solidaria y sostenible ga’el Valle del Cauca, fortaleciendo asi su sentido de pertenencia y su
compromiso con la comunidad. El 3 de diciembre desarrollé una actividad ludica que generd gran expectativa entre los nifios del
programa: el juego “Caiga en la nota", una dinamica disefiada para integrar diversién con aprendizaje. Esta propuesta permitié que los
participantes exploraran conocimientos, enfrentaran retos y reforzaran habilidades de manera creativa. Durante el juego, los nifios debian
responder preguntas, superar pruebas y desenvolverse en situaciones gue exigian rapidez mental, atencién y trabajo en equipo. Cada
etapa de la dindmica despertaba curiosidad y emocién, haciendo que los nifios mantuvieran un alto nivel de participacién. "Caiga en la
nota" se convirtié asi en un escenario donde el aprendizaje surgia de manera natural, impulsado por la motivacion y el interés genuino de
los participantes. EIl ambiente estuvo lleno de entusiasmo, risas y compafierismo, lo cual favorecio la construccién de un clima positivo y
de confianza. A través de esta estrategia, los nifios no solo se divirtieron, sino que también fortalecieron competencias como la
comunicacion, la toma de decisiones y el pensamiento critico. La jornada concluyé destacando el valor del juego como herramienta
formativa, ya que permite que los nifios aprendan de forma significativa mientras desarrollan habilidades sociales esenciales para su
crecimiento. Esta actividad reafirmé mi compromiso y el del programa de refuerzo del barrio El Centro por continuar ofreciendo espacios
que promuevan el desarrollo integral de los nifios y su participacion activa dentro de la comunidad. En la jornada participaron 19 nifios.
Diciembre 2

GRUPO 2

El 2 de diciembre desarrollé-Una jornada significativa con los nifios del programa de refuerzo del barrio El Centro, quienes participaron
con entusiasmo en un espacio pedagégico y formativo orientado al fortalecimiento de valores y principios importantes para las
celebraciones de fin de afio. La actividad estuvo con la instructora Ana Milena Garcia, quien me acompafié con dedicacién junto a los 14
nifios presentes, propiciando un ambiente participativo, dindmico y cercane” La sesion inicié con una bienvenida que permiti6 generar
confianza y abrir el espacio para el trabajo del dia. Posteriormente, presenté una propuesta educativa enfocada en reforzar conocimientos
relacionados con las practicas responsables durante las festividades decembrinas. Se trabajaron contenidos esenciales como el no uso
de la pélvora, destacando sus riesgos y las afectaciones que puede causar en la salud de las personas, en los animales y en el entorno.
Ademas, reflexioné sobre la importancia del no desperdicio de alimentos, promoviendo la idea de valorar los recursos del hogar y fomentar
el consumo consciente. También abordéAa necesidad de evitar las compras impulsivas, especialmente en esta temporada, invitando a
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los nifios a ser voceros dentro de sus familias y contribuir a decisiones méas responsables. Estas orientaciones buscaron no solo instruir
a los participantes, sino también inspirar en ellos un sentido de pertenencia y compromiso con la comunidad, ayudandolos a apropiarse
de una cultura méas consciente y protectora en el Valle del Cauca. Los nifios se mostraron atentos, participativos y reflexivos, fortaleciendo
su formacién integral. El 3 de diciembre llevé a‘cabo una jornada recreativa en la que los nifios del programa participaron de forma
entusiasta en el juego “Caiga en la nota", una actividad disefiada para unir aprendizaje, dinamismo y diversién. Esta estrategia ludica
permitié que los participantes exploraran conceptos, respondieran preguntas y enfrentaran desafios que estimulaban su pensamiento
critico y la interaccién grupal. Durante el desarrollo de la dinamica, los nifios debian superar diferentes retos.organizados en categorias,
lo que despertaba su curiosidad y mantenia la motivacién en cada ronda del juego. La actividad promovid habilidades como la atencién,
el analisis rapido, la comunicacién y la cooperacién entre compaiieros. Las risas, la emocién y la participacion activa fueron constantes,
creando un ambiente que favorecié el aprendizaje significativo. Cada nifio tuvo la oportunidad de demostrar sus conocimientos y poner
en practica lo aprendido en jornadas anteriores, fortaleciendo asi su seguridad y expresién. El juego “Caiga en la nota” no solo se convirtié
en un momento recreativo, sino también en una herramienta formativa que permitié afianzar valores como el respeto, la responsabilidad
y el trabajo en equipo. La actividad concluyé con un balance positivo, resaltando la importancia de incluir juegos educativos en el proceso
de aprendizaje de los nifios, pues estos facilitan la comprensién de contenidos y fortalecen su desarrollo integral dentro del programa de
refuerzo del barrio El Centro. La actividad conté con la participacién de nifios.19.

Diciembre 2

Diciembre 3

GRUPO 3 P

El 2 de diciembre desarroli§ una jornada pedagégica dirigida a los nifios que hacen parte del pregrama de refuerzo escolar del barrio El
Centro. En esta ocasién, la instructora Paula A. Miranda me acompafié con dedicacion junto a los 16 nifios participantes, generando un
espacio llenc de orientacién, reflexion y aprendizaje. Desde el inicio, los nifios se mostraron receptivos a las actividades propuestas y
participaron con entusiasmo en todas las dinémicas planteadas. A lo largo de la sesién, presenté una serie de temas esenciales para la
época decembrina, con el propésito de promover comportamientos responsables dentro de sus hogares y en la comunidad. Se abord¢ la
importancia del no uso de la pélvora, explicando sus‘peligros y las consecuencias que puede traer tanto para las personas como para los
animales y el medio ambiente. También reflexioné/sobre el no despérdicio de alimentos, motivando a los nifios a ser mas conscientes de
los recursos y a valorar lo que tienen en casa. Asimismo, discuti’sobre la necesidad de evitar compras impulsivas, fomentando en ellos
la idea de pensar antes de adquirir productes y pricrizar lo realmente necesario durante esta temporada. La jornada permitié que los nifios
comprendieran la responsabilidad que tienen como agentes multiplicadores de buenas précticas, promoviendo una cultura de cuidado y
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conciencia en el Valle del Cauca. Gracias a mi guia como gestora, Ia/s,participantes lograron interiorizar los mensajes y fortalecer actitudes
que contribuyen al bienestar colectivo. El 3 de diciembre llevé & cabo un espacio lidico especialmente disefiado para estimular el
aprendizaje desde la diversién. En esta ocasion, los nifios participaron activamente en el juego "Caiga en la nota", una dinamica gue puso
a prueba sus conocimientos, su agilidad mental y su capacidad para trabajar en equipo. El juego consistié en una serie de retos y
preguntas organizadas por niveles, lo que generé emocion y expectativa entre los participantes. Cada nifio debia responder con rapidez
y precisién, lo que fomenté habilidades como la concentracion, la memoria y la toma de decisiones bajo presién. La actividad se desarrollé
en un ambiente alegre, lleno de motivacién y sana competencia, permitiendo que todos los nifios se sintieran incluidos y valorados. "Caigg/
en la nota" se convirtié en una herramienta pedagégica efectiva, ya que, ademas de brindar diversion, favorecio el desarrollo de
competencias comunicativas y sociales. Los nifios celebraron cada acierto y aprendieron de cada reto, fortaleciendo su seguridad y su
capacidad para expresarse frente a sus comparieros. La jornada concluyé destacando la importancia del aprendizaje a través del juego,
evidenciando que este tipo de estrategias contribuyen de manera significativa al proceso formativo de los nifios del programa de refuerzo
del barrio El Centro. En la jornada participaron 23 nifios.

Diciembre 2

GRUPO 4

El _2 de dit_:iernbre desarrollé una jornada educativa dirigida a los nifios pertenecientes al programa de refuerzo del barrio El Centro
quienes as!stieron con actitud participativa y gran disposicién para aprender. La actividad estuvo bajo el acompafiamiento del instructo}
Kevin Santiago Cardona, quien me acompaii¢’junto a los 17 nifios con su caracteristico compromiso y sensibilidad hacia los procesos
comumtgms. Inicié la jornada con un dialogo interactivo que permitié identificar los conocimientos previos de los nifios sobre las
celebraciones de fin de afio. A partir de sus aportes, presenté de manera clara y dinamica temas claves para la temporada decembrina
Se abordé en profundidad la importancia del no uso de la pélvora, explicando sus riesgos y las graves consecuencias que puede traeé
tanto para las personas como para los animales y el entorno. Posteriormente, trabajé €l tema del no desperdicio de alimentos, invitando
a los nifios a asumir habitos responsables y a valorar los recursos alimentarios disponibles en sus hogares. Finalmente, reﬂexi'oné sobre
las compras impulsivas, promoviendo la importancia de pensar antes de adquirir articulos y priorizar siempre lo necesario. Esta sesién
permitio fortalecer en los nifios una vision mas consciente de su papel dentro de la comunidad, motivandolos a adoptar comportamientos
que contribuyan a la construccion de una cultura preventiva, sostenible y responsable en el Valle del Cauca. Gracias a mi intervencién
como gestora, los nifios lograron integrar estos mensajes de manera significativa. El 3 de diciembre continué con las actividades del
programa mediante una jornada recreativa en la que desarrollé &l juego "Caiga en la nota”, una estrategia educativa disefiada para
fortalecer el aprendizaje desde la diversion y la participacion activa. Con la dindmica generé entusiasmo desde el inicio, pues los nifios
se mostraron curiosos por descubrir los retos que el juego proponia. Durante la actividad, los participantes enfrentaron diferentes pruebas
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que requerian atencién, agilidad mental y trabajo colaborativo. Cada nifio tuvo la oportunidad de responder preguntas, identificar
conceptos y asumir pequefios desafios que los motivaban a esforzarse y dar lo mejor de si. El clima del encuentro se caracterizé por la
alegria, el apoyo entre comparieros y el deseo constante de superar cada ronda, “Caiga en la nota" permitié que los nifios consolidaran
habilidades como la comunicacién, la escucha activa y la toma de decisiones r4pidas. Ademas, reforzaron conocimientos importantes al
tiempo que disfrutaban de una experiencia entretenida y significativa. Cerré%éjrc’:rnada con un ambiente de satisfaccién, destacando el
valor del aprendizaje ludico como herramienta esencial para el crecimiento integral de los nifios del programa de refuerzo del barrio El
Centro. En la jornada participaron 16 nifios.

Diciembre 2

GRUPO 5

El 9 de diciembre, en horas de lamafiana, llevé’a cabo una jornada dinamica y participativa con las sefioras pertenecientes a la Fundacion
Afrocerrito, espacio en el que también hizo presencia el presidente de la fundacién, el sefior Jaime Renteria, quien acompafié y motivo a
las asistentes durante el desarrollo de la actividad. En total participaron 17 sefioras, quienes desde el inicio demostraron entusiasmo,
energia y gran disposicién para fortalecer sus conocimientos en temas relevantes para la temporada decembrina. La sesién inicié con
una rutina de aerébicos dirigida hacia el bienestar fisico y emocional, permitiendo que las participantes vivieran un momento de armonia,
movimiento y autocuidado. Posteriormente, abri un espacio pedagogico -8l que brindé orientaciones esenciales relacionadas con la
prevencion y la responsabilidad social durante las festividades. Destaqué la importancia del no uso de la pélvora, reforzando los riesgos
que esta representa para la integridad fisica, la fauna y el ambiente. Asimismo, abordé temas significativos como el no desperdicio de
alimentos y las compras no impulsivas, invitando a las asistentes a reflexionar sobre practicas de consumo mds conscientes y solidarias,
especialmente en una época en la que suelen aumentar los gastos y el manejo inadecuado de los recursos. Este encuentro permitié que
las sefioras reconocieran estrategias claves para apropiarse de una cultura mas responsable en el Valle del Cauca, promoviendo la
seguridad, el autocuidadd'y la sostenibilidad durante el mes de diciembre. La presencia del sefior Jaime Renteria reforzé el compromiso
institucional de continuar acompafiando procesos comunitarios que fortalezcan las capacidades individuales y colectivas. El 11 de
diciembre desarrollé/una nueva jornada de integracion con el grupo de participantes, en la cual implementé una actividad ludica llamada
“Caiga en la nota", disefiada para favorecer el aprendizaje significativo mediante el juego, la interaccién y el trabajo colaborativo. La
dindmica, caracterizada por su caracter didactico y divertido, permitié que cada asistente pusiera a prueba sus conocimientos, habilidades
comunicativas y capacidad para resolver situaciones de manera creativa. Durante el desarrollo del juego, las participantes debian
responder preguntas, resolver retos y completar pequefias misiones que estimulaban la reflexién sobre diversos temas de interés
comunitario. Con la actividad promovi la participacién activa, el pensamiento répido y la escucha atenta, generando un ambiente de
compafierismo y motivacién constante. “Caiga en la nota” se convirtié en un espacio enriquecedor en el que las sefioras no solo disfrutaron
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de un momento recreativo, sino que también fortalecieron valores como el respeto, la cooperacion y la responsabilidad. Al finalizar,
destaqué la importancia del aprendizaje a través del juego, reconociendo que estas estrategias con_tipﬁan fortaleciendo el desarrollo
personal y social de las asistentes, consolidando vinculos y potenciando su crecimiento dentro de las actividades comunitarias propuestas.
En la jornada participaron 17 adultos.

Diciembre 9

Diciembre 11

£t

Grupo 6

El 9 de diciembre llevé & cabo una jornada formativa dirigida a los nifios de la comunidad del barrio EI Saman, quienes participaron con
entusiasmo en las actividades programadas para fortalecer valores y promover comportamientos responsables en temporada decembrina.
Para el desarrollo de esta actividad, conté previamente con la autorizacién del presidente de la Junta de Accién Comunal, Edinson Moreno,
quien respaldé plenamente la iniciativa y destacé la importancia de estos espacios para &l bienestar infantil. En total, asistieron 10 nifios,
todos dispuestos a aprender y compartir. La jornada inicié con un momento de bienvenida que permitié generar confianza entre los
participantes. A continuacién, abordé temas fundamentales para estas fechas festivas, con el propésito de promover practicas seguras y
conscientes dentro de la comunidad. Uno de los temas centrales fue el no uso de la pélvora, enfatizando los riesgos que representa y la
importancia de preservar la integridad fisica y emocional de los nifios y sus familias. También desarrollé una reflexién sobre el no
desperdicio de alimentos, invitando a los pequefios a valorar los recursos disponibles en sus hogares y a promover el consumo
responsable. Finalmente, conversé sobre las compras impulsivas, explicando la importancia de priorizar necesidades reales y evitar
gastos innecesarios durante este periodo de celebraciones. Esta jornada permitié que los nifios comprendieran la importancia de adoptar
acciones responsables y se convirtieran en multiplicadores de buenas practicas dentro de sus hogares. Gracias al respaldo del presidente
Edinson Moreno y a la participacién activa de los.nifios, fortaleci una cultura de prevencién, conciencia y compromiso comunitario en el
Valle del Cauca. El 11 de diciembre realicé”una segunda jornada con los nifios de la comunidad del barrio El Saman, en la cual
implementé la actividad ludica “Caiga en la nota”, un juego educativo disefiado para estimular el aprendizaje a través de la diversién, La
jornada inicié con un ambiente de expectativa, ya que los nifios estaban ansiosos por descubrir cémo se desarrollaria la dinémica. “Caiga
en la nota" propuso una serie de retos, preguntas y actividades que permitieron a los participantes poner a prueba su atencién, memoria
y capacidad de andlisis. Cada nifio tuvo la oportunidad de intervenir, responder y compartir ideas, lo que favorecié la interaccion grupal y
el fortalecimiento de habilidades comunicativas. La dindmica también promovié valores como el respeto, la cooperacion y la sana
competencia, generando un espacio donde todos se sintieron incluidos y valorados. Las risas, el entusiasmo y la energia positiva
acompafiaron toda la actividad. A través del juego, los nifios reforzaron aprendizajes trabajados en dias previos y demostraron su
capacidad para participar de manera activa y responsable, La jornada concluy6 resaltando el poder del juego coma herramienta educativa,
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capaz de potenciar el desarrollo integral de los participantes y fortalecer los lazos comunitarios en el barrio EI Samén. En la jornada
participaron 10 nifios.

Diciembre 9

P i

-

#

lg :'

** Hice entrega de planillas de asistencia en fisico al coordinador Territorial Stephen Mora Rosales, quién tiene a su cargo la verificacion
de la informacioén y la emisién del Vo. Bo. Necesario para proceder con la carga de los documentos en el drive institucional y soporte fisico
que reposara en el archivo fisico de INCIVA ante cualquier requerimiento, como evidencia de las 12 socializaciones ejecutadas en el
marco del proyecto “Implementacion de acciones, instrumentos y procesos de educacién y gobernanza ambiental para la conservacion y
preservacion del patrimonio natural y cultural del Valle del Cauca”

Actividad No. 4: Reportar de manera completa y oportuna los datos y resultados de las socializaciones, jornadas, procesos
comunitarios y/o capacitaciones realizadas en el marco del proyecto “Implementacién de acciones, instrumentos y procesos de
educacién y gobernanza ambiental para la conservacién y preservacion del patrimonio natural y cultural del Valle del Cauca”,
incluyendo cifras, descripciones, fotografias, planillas de asistencia y demas insumos conforme a los formatos, requerimientos
técnicos y mecanismos institucionales establecidos.

DESCRIPCION DE LA ACTIVIDAD: Realicé el reporte de las doce (12) socializaciones desarrolladas entre el 1 y el 31 de diciembre,
adjuntando las respectivas planillas en formato PDF junto con el registro fotografico correspondiente. El envio fue realizado al correo
institucional autorizado para esta entrega, proporcionando un resumen detallado de los resultados obtenidos, los avances alcanzados y
los aspectos relevantes que permiten aportar al seguimiento de los procesos establecidos.
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GRUPO 1. COMUNIDAD DE REFUERZO 1. 3 SOCIALIZACIONES

TEMA: “Feo-Novidad, celebra con responsabilidod”

GRUPD: COMUNIDAD NO RECURRENTE

LUGAR: BARRIO CENTRO. CALLE 6 # 11- 11 REFUERZO

ACTIVIDAD: PROCESO AMBIENTAL

EDADES:5A7

NUMERO DE PARTICIPANTES: 17 ESTUDIANTES

IONA: URBANA

DESCRIPCCION DE LA ACTIVIDAD: E{Mdidamhreseﬁevéscebompmadaespedaidﬁgidaabsnﬁomeimagmademmmddmmﬂ&nm,miﬂ'ﬁsemmcmmmﬂmm
pamdpafenwacni\?dadvIaforma(iénenw!uresenmmaﬁiamnhimwmnmmmw,enequwﬂdpmnl?niﬁos,todnsatmvnwﬁmmporapmvmmujwada
dio inicio con una sesidn de estiramiento disefiado pare estimular la energia, la coordinacidn  la expresion corporal de los nifios, quienes respondieran con alegria a cada uno de los movimientos propuestos.
Esmespaciopemiémmlecerdtmbajaengrupu,Mrﬁﬁmshmfwrmamﬁm&&cmmmﬂmmnhm&msmlamﬁmsemnmwnm
momenmpedagbgimm'ientndoarefnmrwnoclnnemnstlavepamasMﬂﬁdadudemmwmn&Mam&MNkmMmmmhm,mmmmMeﬂmm
paraiaintegriuadpersonal,laswxinaddelenmmoylafmaTambiénseprofunmﬂenelmwperdidodealimemos,mmoalosnTmavabmrbsmﬁspmiMﬁmmhnamyamm
pra'm:asresponsabm.Deigualmntra,seahorddelternadewﬁarmimdﬂﬁs,hnmiareﬂeﬁdnmhtﬁmmmnsdmvhmmwmdmemépomwafnﬁmdmm
oﬁentationts,losriﬁospud‘lemnwmprendeflare{evanciadeadovtarmpmm’nemuswemtwanawmmﬁmmrmmd%wﬁm,mﬂmm&
percenemiavsutmmfmmnlacommidad.ﬂ3udﬁmgmmmmmm«dmnmmmmMmeijuego‘(:aigam!anm',unau‘mmim
diseﬁadapmmegmmmnwmdim}aBtawnmmpenﬂﬁéqmbsprﬁduﬁsmhmncmodmm‘mmrmms&mamm.mmmdjm,lm
niﬁc-s&hhnrsmmm,mrwmbmymmmsm”aﬁmuﬁmmml,Mnymmmw,mmalamnma:mmvmdn,
haciendcquelnsrifmmamuuieranmaiwrmdepar&cipaciﬁn.'Caigaenlamu'semmiﬁdasienunescenariodnndeelapm‘dizajeuy’ademmnm,impdsahpwhmﬁmiénye!inmfés
mﬁmmlmpamdpamflmmamlm&m,msywm’m,hmmbhmd&ndeuncﬁmam?ﬁmydmnﬁamjmésdemmmgb,Pmn‘rﬁosnosnlo
sadivimernn,sinucr.lttamb%nfmaiecinmncmpetem‘asmmIacomunicndén,hmmadededsimvdmmom.umﬂmmdmmdwmi}ugommm
formativa, ya que permite que los nifios aprendan de forma significativa mientras desarrollan habifidades sociales esenciales para su crecimiento. Esta actividad reafirmo el compromiso del programa de
refuerzo del barrio £ Centro por mrmdmdoﬁpmmpmmuede' de las nifios y su participacion activa dentro de la comunidad. En la jomada participaron 17 nifios

NOVIEVERE ACTVIDADS... ) MARIADELPLAR. X

Fecha: 20 de diciembre
Lugar: Hotmail.

Actividad No. 5: Apoyar la divulgacién y difusién de las actividades, campafias, mensajes, piezas educativas y/o procesos
desarrollados en el marco del proyecto “Implementacién de acciones, instrumentos y procesos de educacién y gobernanza
ambiental para la conservacién y preservacién del patrimonio natural y cultural del Valle del Cauca”, utilizando los medios y
canales de comunicacién definidos, con el propésito de fortalecer la visibilidad y apropiacién de los contenidos pedagégicos y
divulgativos.

DESCRIPCION DE LA ACTIVIDAD: Rg;ué'é la divulgacién y difusién de las actividades, campafias y procesos ejecutados en el marco
del proyecto “Implementacién de acciofies, instrumentos y procesos de educacién y gobernanza ambiental para la conservacion y
preservacién del patrimonio natural y cultural del Valle del Cauca®, empleando los medios de comunicacién definidos por el programa.
Esta accién tuvo como finalidad socializar el trabajo desarrollado por INCIVA y ampliar su alcance, dando a conocer a la comunidad los
esfuerzos y aportes institucionales orientados a la proteccién del medio ambiente.
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Inciva Patrimonio Vital
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B3¢ si es polvora.. piénsalo 5 veces.

Esta temporada celebremos sin
miedo, sin humo y sin poner. Ver
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Fecha: 1y 4 de diciembre
Lugar: Facebook

Maria Ospina
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Q Inciva Patrimonio Vital
ad-
En el Valle del Cauca sabemos
celebrar con alegria, unién y

creatividad. Por eso, esta N... Ver mas

mas

Asi mismo, declaro bajo la GRAVEDAD DE JURAMENTO que he cumplido con la obligacion de SEGURIDAD
EY 789 del 27 de diciembre de 2002, modificado por las Leyes

SOCIAL, segun lo dispuesto en el Art. 50delal
828 y 797 de 2003.

Atentamente,

FI' /&"JOS el -

N BRE MARI DEL PILAR OSPINA
C.C: 66.658.477
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Comprobante en linea 9 Dic 2025 13:46:39
Pago PSE

Pago exitoso
CUS 1993400999

Comercio Referencia 1

SIMPLE Ol 172.29.10.57

Fecha Referencia 2 .
9 Dic 2025 13:46:39 e /
Numero de factura Referencia 3

1077259853 66658477

Descripcion del pago Valor del Pago

Pago de Seguridad Social $440.500

NUumero de comprobante Costo de la transaccion
TR1343490999 $0

Producto origen
Ahorros - Bancolombia
dedededk 6926
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Comprobante en linea 13 Nov 2025 16:26:32
Pago PSE

Pago exitoso
CUS 1926572066

Comercio Referencia 1
SIMPLE Ol 172.29.10.57
s
Fecha Referencia 2
13 Nov 2025 16:26:32 cC
Numero de factura Referencia 3
1077259327 66658477
Descripcién del pago Valor del Pago
Pago de Seguridad Social $440.500
Numero de comprobante Costo de la transaccion
TR1624452066 $0

Producto origen
Ahorros - Bancolombia
*hkd 6926
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% FORMATO DOCUMENTO Yorion: 99
EQUIVALENTE- PERSONAS
- 42 Fecha:
INCIVA NO OBLIGADAS A FO-PARZ | biciembre 28 | pagina 1 de
FACTURAR del 2021
DOCUMENTO EQUIVALENTE — PERSONAS NO OBLIGADAS A . No. 002/2625

FACTURAR Art. 5 Resolucion 0042 de mayo 5 del 2020

|
Proyecto: “IMPLEMENTACION DE ACCIONES, INSTRUMENTOS Y PROCESOS DE
EDUCACION Y GOBERNANZA AMBIENTAL PARA LA CONSERVACION Y PRESERVACION
DEL PATRIMONIO NATURAL Y CULTURAL DEL VALLE DEL CAUCA"

Fecha documento: 31/12/2025"

Nombre y/o Razén Social Adquiriente: INSTITUTO PARA LA INVESTIGACION Y LA
PRESERVACION DEL PATRIMONIO CULTURAL Y NATURAL DEL VALLE DEL CAUCA-
INCIVA

Nit: 800086201-5 Direccion: Avenida Roosevelt No.24-80 No. Teléfono: 5146848

Ciudad: Santiago de Cali

Nombre y/o Razén Social Beneficiario: MARIA DEL PILAR OSPINA GARCIA

Cedula beneficiario: 66.658.477
Direccion Beneficiario. CARRERA 6B # 4D SUR - 39

Correo Electronico beneficiario: mpilar-29@hotmail.com
Teléfono beneficiario: 3167102363
Ciudad: EL CERRITO

FEne N Sl WEE
o i w— $l ot

R )RMACIC R i R =
Objeto del Contrato: contratar la prestacién de servicios de una persona natural bachiller, sin
experiencia, para que de manera independiente, sin vinculo laboral alguno, ni subordinacion para ejecutar
actividades de sensibilizacién y acciones ambientales que son requeridas en el marco del convenio No.
1.330.20.04-16694 entre el INCIVA y la Secretaria de Ambiente y Desarrollo Sostenible para ejecutar el
proyecto: “IMPLEMENTACION DE ACCIONES, INSTRUMENTOS Y PROCESOS DE EDUCACION Y
' GOBERNANZA AMBIENTAL PARA LA CONSERVACION Y PRESERVACION DEL PATRIMONIO
NATURAL Y CULTURAL DEL VALLE DEL CAUCA"

' No. RPC: 9100027814 DEL 11/11/2025
No. CDP: 8100006159 DEL 7/11/2025

Valor Contrato:
$3.600.000 (TRES MILLONES SEISCIENTOS MIL PESOS MCTE)

b

—
Concepto: Cuota No. (2) -/Cuota: DICIEMBRE del Contrato No. 040.10.05.25.1744 DEL 08/11/2025.

Cuenta de Ahorros Corriente ___ No.: 85892356926 Banco: BANCOLOMBIA

Valor: $1.800.000

Son: UN MILLON OCHOCIENTOS MIL PESOS M/CTE

SI__NO__ DECLARO RENTA

%'39’ delPilpalhgusa

No. C.C. 66.658.477




Instituto para la Investigacion y la Preservacion del Patrimonio.
Cultural y Natural del Valle del Cauca

INCIVA (ADQUISICION DE BIENES Y/O SERVICIOS) INCIVA -
Documento No. 2500075945 Fecha de Contabilizacién: 24.12.2025 Pagina1de 1.
Referencia: 2100062478
RUT del Tercero: 66658477 OSPINA GARCIA MARIA DEL PILAR
Caédigo del Tercero: 66658477 Documento RPC: 9100027814
Centro Gestor: 1220 INCIVA
Fondo: 12100004 ICLD Sec Ambiente
Concepto DIAN: 2DA CTA CPS1744
Descripcion:

Posic Cuenta Clv Texto breve cuenta PosPre Debe Haber

001 1110900202 50 Infivalle- ahorro- S X-BANCOS 0 1.683.000

002 2401010001 25 Servicios X-ACREEDOR/DEUDOR . 1.683.000 0

003 4806120000 50 Dif cambio bienesy X-ACREEDOR/DEUDOR 0 0
Total; 1.683.000 1.683.000

Descuentos y/o Deducciones:

Nombre del Descuento efectuado Tasa Aplicada Base Gravable Vr del Descuento
aplicada y/o Deduccién

Total: 0

Discriminacion IVA

Indicador Denominacion Base Valor IVA

Total: 0 0

/ CLAUDIA NOGUERA RUIZ

Vo Bo Vo Bo. Contadora -INCIVA

Diego Andres Zufiiga Montafio

Elaborado por




Institute para la Investigacion y la Preservacion del Patrimonio

Cultural y Natural del Valle del Cauca

INCIVA (ADQUISICION DE BIENES Y/O SERVICIOS) INCIVA
Documento No. 2100062478 Fecha de Contabilizacién:  23.12.2025 Pagina1de 1.
Referencia: 2DACTACP
RUT del Tercero: 66658477 OSPINA GARCIA MARIA DEL PILAR
Cdodigo del Tercero: 66658477 Documento RPC: 9100027814
Centro Gestor: 1220 INCIVA
Fondo: 12100004 ICLD Sec Ambiente
Concepto DIAN: 2DA CTACPS1744
Descripcion: 2DA CTA CPS1744
Posic  Cuenta  Clv Texto breve cuenta PosPre Debe Haber
001 2401010001 31 Servicios X-ACREEDOR/DEUDOR 0 1.683.000
002 5506050170 40 Fortalecimto cultura 2-320202009 1.800.000 0
003 2407900003 50 ESTAMP PRO-CULTURA X-RETN/DEDUC 0 18.000
004 2407900012 50 ESTAMP PRO-HOSPITALE X-RETN/DEDUC 0 18.000
005 2407900004 50 ESTAMP PRO-DESARROLL X-RETN/DEDUC 0 36.000
006 2407900008 50 ESTAMP PRO-UCVA X-RETN/DEDUC 0 9.000
007 2407900005 50 ESTAMP PRO-univalle X-RETN/DEDUC 0 36.000

Total: 1.800.000 1.800.000

Descuentos y/o Deducciones:

Vo Bo

Gloria Lilian Saavedra

Elaborado por

Nombre del Descuento efectuado Tasa Aplicada Base Gravable Vr del Descuento
aplicada ylo Deduccidn
Deduccién Estampillas Procultura - Deduccién estampilla 1,0000 1.800.000 18.000
Deduccion Estampillas Prohospitales - Deduccion estampilla 1,0000 1.800.000 18.000
Deduccion Estampillas Prodesarrollo - Deduccion Estampilla 2,0000 1.800.000 36.000
Deduccion Estampillas Pro Uceva - Deduccion Estampilla UCEVA 0,5000 1.800.000 9.000
Deduccion Estampillas Prouniv del Valle - Deduc. estam. Prouniv 2,0000 1.800.000 36.000
Total: 117.000
Discriminacion IVA
Indicador Denominacion Base Valor IVA
VO 0% IVA compra bienes y servicios 1.800.000
Total: 1.800.000
CLAUDI RUIZ




INCIVA
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 HOJADE RUTA PAGO CONTRATISTA

: L Version: 00
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NOMBRES Y APELLIDOS CONTRATISTA: MARIA DEL PILAR OSPINA GARC

DOCUMENTO DE IDENTIFICACION: C.C. X .~ |OTRO:

NUMERO: 66.658.477 1,

MES: DICIEMBRE

ra

INICIAL: ~ |MENSUAL:  [FINAL: X~

EL CERRITO

040.10.05.25.1744 DEL 08/11/2025

y

8100006159 DEL 7/11/20258 /

9100027814 DEL 11/11/2025

NOMBRE DEL SUPERVISOR Y/O GESTOR DE INFORMACION = FECHADE |FECHA DE ENTREGA
o ko d _Z e
p 12:9/./ Ga i G MA: dldfmmfla
mmmm oficina de Meriar auu_1: noemm-cwu de e
Sacunenitileiert 5( ::;r::t: de Planillas de Seguridad Social )(

Pantallazo aceptacion contrato Secop
Il (solo aplica en la cuotal)

Documento de Causacién

-£208

Acta de Inicio (solo aplica en la cuotat)

Acta de Liquidacion (solo aplica en la cuota
final)

b

Informe de actividades del contratista

Formato Criterios Evaluacion Contratista
(solo aplica en la cuota final)

Informe de Supervision

7
X

MNumero de comprobante de pago

Certificacion bancaria (solo aplica en la
cuptal)

MOTIVO DE DEVOLUCION

PN WS

L

NOMBRE DE QUIEN RECIBE EN TESORERIA

Ruta 3 : Documentos

Juridica .

o

Asistenfe

i

Documento Equivalente

Formato de Planillas de Segunidad Socal
pagada

Pantallazo aceptacion contrato Secop
Il.{solo cuota?)

Documento de Causacion

Acta de Inicio (solo aplica en la cuotal)

Acta de Liquidacién (solo aplica en la cuota
final)

Informe de actividades del contratista

Formato Criterios Evaluacion Contratista
(solo aplica en la cuota final)

Inferme de Supervision

NOMBRE DE QUIEN RECIBE EN JURIDICA

Numero de comprobante de pago

FIRMA:




‘ Versién: 05

'x ‘ INFORME DE SUPERVISION - FO-PAR-06
I N CIVA INERVENTORIA Fecha: 30 de junio 2023 I:fgina 1de

G
-

T

S
CUOTA I':E/l

F 4

INFORME PARCIAL: __X_~ ~

s

Fecha informe: Dia: 30 / Mes: NOVIEMBRE Afio: 2025
mEREE e z 2 T : = o R o
E";g:ﬁ;-ﬁﬁfgmigzm 2. ASPECTOS GENERAI .CONTRATO¥SUEJECUCION = »~
o S rfix: 3 Pleme G

isponibilidad y Regstro presupuestal con fecha (dd/
CDP 8100006159 DEL 7 DE NOVIEMBRE DE 2025

Contrato:_X Convenio: : .10.05.25. 4 ~ / -
- - #040.10.05.25.1744 /ﬁPC 9100027814.DEL 11 DE NOVIEMBRE DE/2025 "~ b

. / '
Nombre Contratista: MARIA DEL PILAR OSPINA GARCIA Documento de identificacién No. 66.658.477 ,-"f

Fecha Inicio (dd/mm/aa): 12 E s
NOVIEMBRE DEL 2025 Plazo de Ejecucién (meses): 18 DIAS Y 1 MES  Fecha Terminacion(dd/mm/aa); 31/12/2025 o

Proceso / area: P2 INVESTIGACIONES _ Nombre supervisor: PATRICIA HELENA PIMIENTA GALLEGO .I

Objeto del contrato: Contratar la prestacién de servicios de una persona natural bachiller, sin experiencia, para que de manera independiente,
sin vinculo laboral alguno, ni subordinaciép’para ejecutar actividades de sensibilizacin y acciones ambientales que son requeridas en el marco
del convenio No. 1.330.20.04-16694 _éntre el INCIVA y la Secretaria de Ambiente y Desarrollo Sostenible para ejecutar el proyecto:
“MPLEMENTACION DE ACCIONES, INSTRUMENTOS Y PROCESOS DE EDUCACION Y GOBERNANZA AMBIENTAL PARA LA
CONSERVACION Y PRESERVACION DEL PATRIMONIO NATURAL Y CULTURAL DEL VALLE DEL CAUCA"

Proyecto (Rubro): “IMPLEMENTACION DE ACCIONES, INSTRUMENTOS Y PROCESOS DE EDUCACION Y GOBERNANZA AMBIENTAL
PARA LA CONSERVACION Y PRESERVACION DEL PATRIMONIO NATURAL Y CULTURAL DEL VALLE DEL CAUCA"

Eje Plan Estratégico Inciva: 3. Valle biodiverso, cultural e incluyente

Pilar Plan de Desarrollo Departamental: 3. Valle biodi R : oy :
cultural e incluyente partamental;; 3. Valls biodiverso Linea de accién: 3. Valle biodiverso, cultural e incluyente

Programa Plan de Desarrollo Departamental: 33 - Valle, Subprograma Plan de Desarrollo Departamental: 3300303 -
biodiversidad y resiliencia Biodiversidad, Valle, rios y montafias

Meta Plan de Desarrollo Departamental: MP3300303013202004 - Generar 8 documentos, informes, publicaciones y/o proyectos de
investigacién que orienten la conservacion y preservacion de las areas protegidas, espacios de restauracion ecolégica y patrimonio natural y
cultural en el Valle del Cauca durante el periodo de gobierno

% cumplimiento

Actividad No. Descripcién Obligacién/ Actividad mensual
Asistir y participar en las jornadas de fortalecimiento de capacidades, reuniones de planeacion, 50%
seguimiento, ejecucion de las actividades del proyecto “Implementacion de acciones, instrumentos y
1 procesos de educacién y gobernanza ambiental para la conservacion y preservacion del patrimonio /
natural y cultural del Valle del Cauca”, con el fin de contribuir a la adecuada implementacion de los

procesos de educacién y gobernanza ambiental en el territorio asignado.

Apoyar y participar en las jornadas, talleres, espacios, encuentros, acciones y procesos de educacion y 50%
gestién ambiental comunitarios asociados al desarrolio de las actividades del proyecto “Implementacion
de acciones, instrumentos y procesos de educacién y gobernanza ambiental para la conservacion y
2 preservacién del patrimenio natural y cultural del Valle del Cauca" incluyendo aquellas realizadas con
actores institucionales, privados, sociedad civil, CIDEAS, PROCEDAS, PRAES e instituciones
educativas, garantizando la articulacién territorial y el cumplimiento de los objetivos y productos del

proyecto..

Desarrollar un minimo de doce (12) socializaciones, jornadas y/o capacitaciones en comunidades 50%
educativas y/o en espacios comunitarios en el marco del proyecto: “Implementacién de acciones,
instrumentos y procesos de educacién y gobernanza ambiental para la conservacion y preservacion del /
3 patrimonio natural y cultural del Valle del Cauca”, en cada informe de actividades presentado, aplicando

las fichas ambientales y metodologias definidas e incorporando los respectivos registros fotograficos y | ‘//

registros de asistencia.

Reportar de manera completa y oportuna los datos y resultados de las socializaciones, jornadas, 50%
procesos comunitarios y/o capacitaciones realizadas en el marco del proyecto “Implementacién de /
acciones, instrumentos y procesos de educacion y gobernanza ambiental para la conservacion y

4 preservacién del patrimonio natural y cultural del Valle del Cauca”, incluyendo cifras, descripciones, /
fotografias, planillas de asistencia y demas insumos conforme a los formatos, requerimientos técnicos y
mecanismos institucionales establecidos

Apoyar la divulgacion y difusion de las actividades, campanas, mensajes, piezas educativas y/o procesos 50% /
desarrollados en el marco del proyecto “Implementacién de acciones, instrumentos y procesos de
5 educacion y gobernanza ambiental para la conservacion y preservacién del patrimonio natural y cultural
del Valle del Cauca”, utilizando los medios y canales de comunicacion definidos, con el propésito de
fortalecer la visibilidad y apropiacién de los contenidos ped_agc}g_j_cos y di\{ulgativas

—




| | Version: 05

INFORME DE SUPERVISION - FO-PAR-06

INTERVENTORIA Fecha: 30 de junio 2023 | Fagina2de

INCIVA

‘ EJECUCION

| Actividad No. 1: Asistir y participar a las reuniones de planeacién, seguimiento y ejecucién de jornadas de fortalecimiento de
capacidades de las actividades del proyecto “Implementacién de acciones, instrumentos y procesos de educacién y gobernanza
ambiental para la conservacion y preservacién del patrimonio natural y cultural del Valle del Cauca”, para la correcta ejecucion de
los procesos ambientales en el territorio asignado.

DESCRIPCION DE LA ACTIVIDAD: Acompafié y tomé parte activa en las jornadas de fortalecimiento, asi como en los espacios de planeacién,
seguimiento y desarrollo de las acciones vinculadas al proyecto “Implementacion de acciones, instrumentos y procesos de educacion y
gobernanza ambiental para la conservacion y preservacion del patrimonio natural y cultural del Valle del Cauca". Su participacion favorecié la
correcta ejecucion de las estrategias formativas y comunitarias en el territorio asignado, contribuyendo al soporte técnico, pedagdgico y operativo
de cada una de las actividades realizadas, como se presenta a continuacion

248 O Q- o o & W0 a0 GED
< cfd-zbwo-eyf

Personas Informacion Herramisntas

Jacqguelir

1 Socializaci
on

i S Contenido
@R Meria del pilar Ospina (1) Ambiental
& SOROANL. % Mes de
€ sotista Beitrami S : Noviembre.
@ BLANCA ISABEL ... H Zona Este.
e Brenda Castro 9. : Se registré tu respuesta.

Noviembre 12. Asistio de manera participativa a la jornada formativa orientada por la ingeniera Jackeline Quifiones Hernandez, con el
acompafamiento pedagdgico de Maide Dominguez, en la cual se expuso y explico la ficha ambiental correspondiente al mes de noviembre del
programa de INCIVA “Implementacién de acciones, instrumentos y procesos de educacién y gobernanza ambiental para la conservacion y
preservacion del patrimonio natural y cultural del Valle del Cauca®. Durante este espacio se anuncié la reactivacién del proceso y se brindaron
directrices a los gestores ambientales para el uso adecuado de la ficha, destacando su enfoque en la educacién ambiental comunitaria, su
articulacion con el Plan de Desarrollo Departamental 2024-2027 y su aporte al fortalecimiento territorial. La capacitacién incluyé orientaciones
sobre objetivos, metodologia y estrategias participativas, complementadas con recursos ludicos presentados por Maide Dominguez que
facilitaron la comprension del material y su aplicacién. Asimismo, se utilizaron diapositivas institucionales para aclarar la estructura y los
momentos de trabajo, asegurando una implementacién coherente y pertinente durante el mes de noviembre.

Fecha: 12 de noviembre de 2025
Lugar: El Cerrito
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INFORME DE SUPERVISION -
FO-PAR-06 |
INCIVA (NTERVENTSRIA Fecha: 30 dejunio 2023 | 292 3de

Filrimmenie Vital

Noviembre 12. Participo de la reunién de planeacién y coordinacién para el retorno del programa “Implementacién de acciones, instrumentos y
procesos de educacion y gobernanza ambiental para la conservacion y preservacién del patrimonio natural y cultural del Valle del Cauca”,
ejecutado por INCIVA. En esta sesion participaron los gestores ambientales del municipio de El Cerrito, quienes recibieron las orientaciones
necesarias para la continuidad del proceso formativo en el territorio. La reunién estuvo a cargo del coordinador Stephen Mora Rosales, quien
presento los ajustes operativos y pedagégicos que regiran el nuevo periodo de trabajo, asi como las pautas relacionadas con la aplicacién de
las fichas metodolégicas destinadas a las actividades educativas con las comunidades. De manera colectiva, los asistentes definieron la agenda
de intervencion, determinando las instituciones, sectores y grupos comunitarios a acompafiar durante el mes, ademas de la distribucién de
funciones y tiempos requeridos para el desarrollo de cada actividad. Este ejercicio permitié afianzar la organizacion del componente pedagégico
| y territorial, estableciendo una ruta de trabajo mas clara, coherente con los objetivos de sensibilizacién y participacién ambiental, orientada a
fortalecer una cultura de cuidado, sostenibilidad y compromiso comunitario en el municipio de El Cerrito.

FECHA: 12 de noviembre de 2025
LUGAR: El Cerrito.

Noviembre 13. Participé en la reunién del 13 de noviembre en la Institucién Educativa Cincuentenario, acompariada por el coordinador Stephen
Mora, los gestores ambientales y la docente Luz Estelia Gil, responsable del proyecto de educacién ambiental en |a institucion. Este encuentro
tuvo como proposito definir la continuidad del proceso de huerta escolar, revisar su estado actual y organizar las acciones necesarias para
fortalecerlo con el apoyo de docentes y estudiantes desde primero hasta quinto grado. Durante la reunién se dialogd sobre la importancia de la
huerta como estrategia pedagégica para el aprendizaje ambiental, el cuidado del suelo, el uso responsable de los recursos naturales y la
participacion activa de la comunidad educativa. Asimismo, se acordaron responsabilidades para la implementacién del proyecto, incluyendo la
preparacién del terreno, el mantenimiento de los cultivos y la programacion de actividades pedagégicas asociadas a la huerta. Se realizé la
planeacién de las fechas para continuar el acompafiamiento.

FECHA: 13 de noviembre de 2025
LUGAR: El Cerrito.
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INCIVA

Noviembre 18. Asistic a la sesién formativa en enfoque psicosocial dirigida por la psicéloga Julia Suérez Vasco, espacio en el que se
presentaron los criterios que orientarén el siguiente periodo de trabajo del programa. Durante la jornada se expligé que e} c_:om_ponente psicosocial
ampliara sus funciones, incorporando como eje principal los encuentros de saberes, concebidos coma espacios par_llmpalwos para reconocer |
experiencias locales, propiciar el didlogo entre comunidades y fortalecer la reflexién colectiva. Enla capacntacnén se indico que, en esta nueva
fase, los gestores ambientales no solo recibiran herramientas para fortalecer sus capacidades socioemocionales, comumcatwgs y de liderazgo,
sino que también asumirdn un rol mas activo como dinamizadores de procesos. Esto implicara facilitar espacios colaborativos dgnd_e cada
territorio pueda compartir logros, précticas exitosas y aprendizajes derivados de su trabajo comunitario. Como resultado del ejercicio de
orientacion, se organizé una planeacién zonal que permitira coordinar dichos encuentros, con el propésito de ccnsolid:a_r rl_edes de apoyo Ie_ntre
gestores, fortalecer el intercambio de experiencias relevantes y promover el aprendizaje mutuo como base para la continuidad y _sostembahdad
de las acciones ambientales, Este espacio marcé el inicio de una etapa renovada del programa, resaltando el papel estratégico del gestor
ambiental como articulador de procesos, acompafante de comunidades y promotor de iniciativas orientadas al cuidado y proteccién del entorno.

Fecha: 18 de noviembre de 2025
Lugar: El Cerrito. Plataforma Meet

Noviembre 19. Tomé parte en la reunién de revision mensual correspondiente al proceso del programa “Implementacién de acciones,
instrumentos y procesos de educacion y gobernanza ambiental para la conservacion y preservacion del patrimonio natural y cultural del Valle |
del Cauca’, ejecutado por INCIVA. El encuentro estuvo a cargo del coordinador Stephen Mora Rosales, quien, junto con los gestores |
ambientales, evalué el desarrollo de |as actividades realizadas en instituciones y comunidades, verificando los resultados obtenidos y atendiendo
dudas surgidas a raiz de las jornadas educativas ya implementadas. A lo largo del espacio se ajustaron algunas estrategias de intervencion y
se definieron nuevas acciones de acompafiamiento que servirdn para la etapa final del ciclo. También se precisaron orientaciones relacionadas
con la entrega de los informes de cierre, incluyendo fechas, lineamientos oficiales y recomendaciones para su adecuada elaboracion. Esta
sesion permitid consolidar acuerdos organizativos, fortalecer la planificacion conjunta y garantizar que las préximas acciones en el municipio de
El Cerrito se mantengan alineadas con los objetivos ambientales planteados, favoreciendo una gestién educativa pertinente, articulada y eficaz.

FECHA: 19 de noviembre de 2025
LUGAR: El Cerrito.

Actividad No. 2: Apoyar y participar en las jornadas, talleres, espacios, encuentros, acciones y procesos de educacién y gestion
ambiental comunitarios asociados al desarrollo de las actividades del proyecto “Implementaciéon de acciones, instrumentos y
procesos de educacién y gobernanza ambiental para la conservacion y preservacién del patrimonio natural y cultural del Valle del
Cauca” incluyendo aquellas realizadas con actores institucionales, privados, sociedad civil, CIDEAS, PROCEDAS, PRAES e
instituciones educativas, garantizando la articulacién territorial y el cumplimiento de los objetivos y productos del proyecto.

DESCRIPCION DE LA ACTIVIDAD: Apoy6 y participé de manera activa las jornadas, talleres, espacios, encuentros, acciones y procesos de
educacién y gestion ambiental comunitarios desarrollados en el marco del proyecto “Implementacion de acciones, instrumentos y procesos de
educacion y gobernanza ambiental para la conservacion y preservacion del patrimonio natural y cultural del Valle del Cauca". Su labor involucré
trabajo conjunto con entidades publicas y privadas, comunidades, instituciones educativas, CIDEAS, PROCEDAS, PRAES y demas actores del
territorio, lo que permitic fortalecer la coordinacion local y aportar al cumplimiento de las metas, productos y propdsitos del proyecto. A
continuacion, se presentan los resultados y las acciones ejecutadas.
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Noviembre 19. Asistié y apoyo la actividad en la huerta escolar de la Institucion Educativa Jorge Isaacs, sede Cincuentenario, bajo el permiso
y apoyo de la docente Luz Estelia Gil. Se realizd la preparacién de la tierra para realizar la siembra de pimentén, cilantro y perejil, con la
participacion de los compafieros del equipo de trabajo (gestores ambientales), y estudiantes de la sede. En compafiia del coordinador Stephen
Mora, y el equipo mencionado, se llevo a cabo la siembra, motivando e incentivando a los estudiantes sobre la importancia de cuidar la huerta
escolar, ya que nos proporciona alimentos y enriquece nuestra flora institucional. Durante la actividad, se realizaron tareas como la limpieza y
preparacion de la tierra, y se explicé a los estudiantes el proceso de siembra y cuidado adecuado para que las semillas germinen y crezcan
saludablemente. Fue una experiencia significativa tanto para los gestores ambientales como para la institucion en general, y se asumio el
compromiso de cuidar la siembra para asegurar un buen proceso y obtener una cosecha exitosa.

Fecha: 19 de noviembre de 2025
Lugar: El Cerrito. Corregimiento de El Place
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Actividad No. 3: Desarrollar un minimo de doce (12) socializaciones, jornadas y/o capacitaciones en comunidades gducativas ylo en
espacios comunitarios en el marco del proyecto: “Implementacién de acciones, instrumentos y procesos de acllucamén y gol:tefnanza
ambiental para la conservacién y preservacién del patrimonio natural y cultural del Valle del Cauca”, en cada m.forme de actividades |
presentado, aplicando las fichas ambientales y metodologias definidas e incorporando los respectivos registros fotograficos y
registros de asistencia.
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[DESCRIPCION DE LA ACTIVIDAD: En cumplimiento del convenio dirigido al fortalecimiento de la educacién y la gobernanza ambiental en el
Valle del Cauca, se llevé a cabo un proceso formativo compuesto por doce (12) intervenciones pedagogicas comunitarias, desarrolladas con
instituciones educativas y distintos espacios sociales del municipio. Dichas acciones tuvieron como finalidad impulsar el aprendizaje ambiental
entre estudiantes, docentes, familias y actores locales, tomando como base los contenidos propuestos en la Ficha Ambiental 01: “La Educacion |
Ambiental Comunitaria en el Valle del Cauca”. Las sesiones se ejecutaron mediante metodologias dindmicas y participativas que favorecieron
la comprensién de los temas abordados y el desarrollo de habitos responsables con el ambiente. Para ello, se emplearon diversos recursos
didacticos, tales como actividades creativas, andlisis guiados, ejercicios colaborativos, materiales visuales, talleres practicos y espacios de |
reflexién que estimularon el pensamiento critico y la participacién activa. Cada jornada fue registrada bajo los criterios establecidos por INCIVA, |
incluyendo soportes como listados de asistencia, fotografias, formatos de control y reportes descriptivos que permitieron garantizar orden
metodolégico y seguimiento adecuado. Como resultado general, estas doce intervenciones fortalecieron la construccién de una conciencia |
ambiental compartida y consolidaron acciones educativas que reconocen la importancia del patrimonio natural y cultural de! departamento,
fomentando su proteccién mediante practicas sostenibles, colectivas y responsables.

GRUPO 1

En la Institucién Educativa Sagrado Corazén, sede Maria Montessori, los estudiantes del grado Transicién 1, acompafiados por la docente |
Eulalia Lombana, participaron en un proceso pedagégico disefiado para acercarlos al conocimiento del medio ambiente y a la labor que realiza
INCIVA en la conservacion de los recursos naturales. Cada jornada estuvo orientada a fortalecer aprendizajes significativos mediante actividades
explicativas, audiovisuales y ludicas. 14 de noviembre. En la primera sesién, la docente Eulalia Lombana desarrollé una explicacion introductoria
dirigida a los 13 nifios participantes, en la que presenté de forma clara y didéctica qué es INCIVA y cual es su funcién principal en el Valle del
Cauca. A través de imagenes y ejemplos sencillos, la docente mostré la ubicacién de las diferentes reservas naturales administradas por esta
entidad, permitiendo que los estudiantes identificaran su importancia en la proteccién de la biodiversidad. Los nifios se mostraron atentos y
receptivos, demostrando gran interés al descubrir que existen lugares especialmente destinados a cuidar plantas, animales y elementos
naturales esenciales. Esta jornada senté las bases conceptuales para las actividades posteriores. 19 de noviembre. Durante la segunda
jornada, con la participacion de 12 estudiantes, se llevé a cabo la proyeccion de un video educativo que permitié profundizar en el reconocimiento
de las reservas naturales y reforzar la comprension sobre el papel que cumple INCIVA en la preservacion del medio ambiente. El material
audiovisual capté rapidamente la atencion de los nifios, quienes observaron con curiosidad los paisajes, especies y ecosistemas mostrados. Al
finalizar, la docente promovié una conversacion grupal donde los estudiantes comentaron lo aprendido, identificaron las partes de las plantas
observadas y expresaron cémo creen que las personas pueden ayudar a proteger estos espacios. Este intercambio favorecio la expresion oral
y la formacién de conciencia ambiental. 20 de noviembre. En la tercera sesion, los 11 participantes disfrutaron de un juego realizado con una
botella plastica, cuyo propésito principal era desarrollar Ia concentracién, la atencién y la motricidad, La docente aproveché la actividad para
reforzar el mensaje del reciclaje, explicando a los nifios que los materiales pueden tener un nuevo uso antes de convertirse en desechos,
contribuyendo asi al cuidado del planeta. Los nifios participaron activamente, turnandose para interactuar con el juego y demostrando
entusiasmo por superar los retos planteados. La jornada finalizé con una breve reflexién colectiva sobre la importancia de reutilizar elementos y
de asumir pequefias acciones responsables con el medio ambiente desde la vida cotidiana. Este proceso de tres jornadas permitio que los
estudiantes del grado Transicién 1, bajo la orientacién de la docente Eulalia Lombana, fortalecieran su comprension sobre la conservacion
ambiental, reconocieran el papel de INCIVA y desarrollaran habilidades cognitivas, sociales y motrices a través de experiencias vivenciales,
visuales y ludicas

Noviembre 14
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GRUPO 2

En la Institucién Educativa Sagrade Corazén, sede Maria Montessori, los estudiantes del grado Transicién 2, acompariados por la docente Paula
Andrea Miranda, participaron en un proceso pedagégico disefiado para acercarlos al conocimiento del medio ambiente y a la labor que realiza
INCIVA en la conservacién de los recursos naturales, Cada jornada estuvo orientada a fortalecer aprendizajes significativos mediante actividades
explicativas, audiovisuales y ludicas. Primera jornada — 13 de noviembre. En la primera sesién, la docente Eulalia Lombana desarrolld una
explicacién introductoria dirigida a los 14 nifios participantes, en la que presenté de forma clara y didactica qué es INCIVA y cual es su funcién
principal en el Valle del Cauca. A través de imagenes y ejemplos sencillos, la docente mostré la ubicacién de las diferentes reservas naturales
administradas por esta entidad, permitiendo que los estudiantes identificaran su importancia en la proteccién de la biodiversidad. Los nifios se
mostraron atentos y receptivos, demostrando gran interés al descubrir que existen lugares especialmente destinados a cuidar plantas, animales
y elementos naturales esenciales. Esta jornada sent6 las bases conceptuales para las actividades posteriores. Segunda jornada — 19 de
noviembre. Durante la segunda jornada, con la participacién de 12 estudiantes, se llevd a cabo la proyeccién de un video educativo que
permitié profundizar en el reconocimiento de las reservas naturales y reforzar la comprension sobre el papel que cumple INCIVA en la
preservacién del medic ambiente. EI material audiovisual capté rapidamente la atencion de los nifios, quienes observaron con curiosidad los
paisajes, especies y ecosistemas mostrados, Al finalizar, la docente promovié una conversacién grupal donde los estudiantes comentaron lo
aprendido, identificaron las partes de las plantas observadas y expresaron cémo creen que las personas pueden ayudar a proteger estos
espacios. Este intercambio favorecié la expresién oral y la formacién de conciencia ambiental. Tercera jornada — 20 de noviembre. En la tercera
sesién, los 12 participantes disfrutaron de un juego realizado con una botella plastica, cuyo propésito principal era desarrollar la concentracion,
la atencién y la motricidad. La docente aproveché la actividad para reforzar el mensaje del reciclaje, explicando a los nifios que los materiales
pueden tener un nuevo uso antes de convertirse en desechos, contribuyendo asi al cuidado del planeta. Los nifios participaron activamente,
turnandose para interactuar con el juego y demostrando entusiasmo por superar los retos planteados. La jornada finalizé con una breve reflexion
colectiva sobre la importancia de reutilizar elementos y de asumir pequefias acciones responsables con el medio ambiente desde la vida
cotidiana. Este proceso de tres jornadas permitié que los estudiantes del grado Transicién 2, bajo la orientacion de la docente Eulalia Lombana,
fortalecieran su comprension sobre la conservacién ambiental, reconocieran el papel de INCIVA y desarrollaran habilidades cognitivas, sociales

y motrices a través de experiencias vivenciales, visuales y ludicas.
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En la Institucién Educativa Sagrado Corazén, sede Maria Montessori, los estudiantes del grado Transicién 3, acompafiados por la docente
Lisbeth Posso, participaron en un proceso pedagégico disefiado para acercarlos al conocimiento del medio ambiente y a la labor que realiza
INCIVA en la conservacion de los recursos naturales. Cada jornada estuvo orientada a fortalecer aprendizajes significativos mediante actividades
explicativas, audiovisuales y ludicas. 14 de noviembre. En la primera sesion, la docente desarrollé una explicacion introductoria dirigida a
los 10 nifios participantes, en la que presentd de forma clara y didactica qué es INCIVA y cual es su funcién principal en el Valle del Cauca. A
través de imagenes y ejemplos sencillos, la docente mostré la ubicacion de las diferentes reservas naturales administradas por esta entidad,
permitiendo que los estudiantes identificaran su importancia en la proteccion de la biodiversidad. Los nifios se mostraron atentos y receptivos,
demostrando gran interés al descubrir que existen lugares especialmente destinados a cuidar plantas, animales y elementos naturales
esenciales. Esta jornada sento las bases conceptuales para las actividades posteriores. 19 de noviembre. Durante la segunda jornada, con la
participacion de 10 estudiantes, se llevd a cabo la proyecciéon de un video educativo que permitié profundizar en el reconocimiento de las
reservas naturales y reforzar la comprensidn sobre el papel que cumple INCIVA en la preservacién del medio ambiente. El material audiovisual
capto rapidamente la atencién de los nifios, quienes observaron con curiosidad los paisajes, especies y ecosistemas mostrados, Al finalizar, la
docente promovié una conversacién grupal donde los estudiantes comentaron lo aprendido, identificaron las partes de las plantas observadas
y expresaron como creen que las personas pueden ayudar a proteger estos espacios. Este intercambio favorecio la expresion oral y la formacion
de conciencia ambiental. 20 de noviembre. En la tercera sesién, los 10 participantes disfrutaron de un juego realizado con una botella pléstica,
cuyo proposito principal era desarrollar la concentracion, la atencion y la motricidad. La gestora aprovechd la actividad para reforzar el mensaje
del reciclaje, explicando a los nifios que los materiales pueden tener un nuevo uso antes de convertirse en desechos, contribuyendo asi al
cuidado del planeta. Los nifios participaron activamente, turnandose para interactuar con el juego y demostrando entusiasmo por superar los
retos planteados. La jornada finalizé con una breve reflexién colectiva sobre la importancia de reutilizar elementos y de asumir pequefas
acciones responsables con el medio ambiente desde la vida cotidiana. Este proceso de tres jornadas permitié que los estudiantes del grado
Transicion 3, bajo la orientacién de la docente Lisbeth Posso, fortalecieran su comprensién sobre la conservacién ambiental, reconocieran el
papel de INCIVA y desarrollaran habilidades cognitivas, sociales y motrices a través de experiencias vivenciales, visuales y ludicas

Noviembre 14

e

Noviembre 19
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GRUPO 4

En la Institucion Educativa Sagrado Corazén, sede Maria Montessori, los estudiantes del grado Transicién 4, acompafiados por la docente
Carmen Emilia Robles, participaron en un proceso pedagégico disefiado para acercarlos al conocimiento del medio ambiente y a la labor que
realiza INCIVA en la conservacion de los recursos naturales. Cada jornada estuvo orientada a fortalecer aprendizajes significativos mediante
actividades explicativas, audiovisuales y ludicas. 13 de noviembre. En |a primera sesion, desarrollé una explicacién introductoria dirigida a los
17 nifios participantes, en la que presentd de forma clara y didéctica qué es INCIVA y cuél es su funcién principal en el Valle del Cauca. A través
de imagenes y ejemplos sencillos, la docente mostré la ubicacién de las diferentes reservas naturales administradas por esta entidad,
permitiendo que los estudiantes identificaran su importancia en la proteccion de la biodiversidad. Los nifios se mostraron atentos y receptivos,
demostrando gran interés al descubrir que existen lugares especialmente destinados a cuidar plantas, animales y elementos naturales
esenciales. Esta jornada senté las bases conceptuales para las actividades posteriores. 19 de noviembre. Durante la segunda jornada, con la
participacién de 17 estudiantes, se llevé a cabo la proyeccion de un video educativo que permitié profundizar en el reconocimiento de las
reservas naturales y reforzar la comprensién sobre el papel que cumple INCIVA en la preservacion del medio ambiente. El material audiovisual
capté rapidamente la atencién de los nifios, quienes observaron con curiosidad los paisajes, especies y ecosistemas mostrados. Al finalizar, la
docente promovié una conversacion grupal donde los estudiantes comentaron lo aprendido, identificaron las partes de las plantas observadas
y expresaron cémo creen que las personas pueden ayudar a proteger estos espacios. Este intercambio favorecio la expresion oral y la formacion
de conciencia ambiental. 20 de noviembre. En la tercera sesion, los 17 participantes disfrutaron de un juego realizado con una botella plastica,
cuyo proposito principal era desarrollar la concentracion, la atencion y la motricidad. La docente aprovechd |a actividad para reforzar el mensaje
del reciclaje, explicando a los nifios que los materiales pueden tener un nuevo uso antes de convertirse en desechos, contribuyendo asi al
cuidado del planeta. Los nifios participaron activamente, turnandose para interactuar con el juego y demostrando entusiasmo por superar los
retos planteados. La jornada finalizé con una breve reflexién colectiva sobre la importancia de reutilizar elementos y de asumir pequefias
acciones responsables con el medio ambiente desde la vida cotidiana. Este proceso de tres jornadas permitié que los estudiantes del grado
Transicion 4, bajo la orientacién de la gestora fortalecieran su comprension sobre la conservacion ambiental, reconocieran el papel de INCIVA
y desarrollaran habilidades cognitivas, sociales y motrices a través de experiencias vivenciales, visuales y ludicas.

Noviembre 13
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*** E| gestor hizo entrega de planillas de asistencia en fisico al coordinador Territorial Stephen Mora Rosales, quién tiene a su cargo la verificacion
de la informacién y la emisién del Vo. Bo.Necesario para proceder con la carga de los documentos en el drive institucional y soporte fisico que |
reposara en el archivo fisico de INCIVA ante cualquier requerimiento, como evidencia de las 12 socializaciones ejecutadas en el marco del
proyecto “Implementacion de acciones, instrumentos y procesos de educacién y gobernanza ambiental para la conservacion y preservacion del

patrimanio natural y cultural del Valle del Cauca”

Actividad No. 4: Reportar de manera completa y oportuna los datos y resultados de las socializaciones, jornadas, procesos
comunitarios y/o capacitaciones realizadas en el marco del proyecto “Implementacién de acciones, instrumentos y procesos de
educacién y gobernanza ambiental para la conservacién y preservacion del patrimonio natural y cultural del Valle del Cauca”,
incluyendo cifras, descripciones, fotografias, planillas de asistencia y demas insumos conforme a los formatos, requerimientos

técnicos y mecanismos institucionales establecidos.

DESCRIPCION DE LA ACTIVIDAD: Realizé el reporte de las doce (12) socializaciones desarrolladas entre el 12 y el 30 de noviembre,
adjuntando las respectivas planillas en formato PDF junto con el registro fotografico correspondiente. El envio fue realizado al correo institucional
autorizado para esta entrega, proporcionando un resumen detallado de los resultados obtenidos, los avances alcanzados y los aspectos
relevantes que permiten aportar al seguimiento de los procesos establecidos.

Fecha: 25 noviembre
Lugar: Hotmail.
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GRUPO 1 . Grado TRANSICION 1. 4 SOCIALIZACIONES

TEMA: LA EDUCACION AMBIELTAL COMUNITARLA EN EL VALLE DEL CAUCA

GRUPO: INSTITUCION EDUCATIVA RECURRENTE

LUGAR: BARRIO CENTRO. CALLE 6 £ 11- 11 1LE SAGRADO CORAZON. SEDE MARIA MONTESSORI.

ACTIVIDAD: PROCESO AMBIENTAL

EDADES:SA S,

NUMEROC DE PARTICIPANTES: 21 ESTUDIANTES

Z0NA; URBANA

DESCRIPCION DE LA ACTIVIDAD: El 18 de noviembre se lievd & cabo | primera jornada en la institucion educative sagrado corazon sede Maria Montessori ton la participacin de 13 nifios del grado de
ransicion 1 con ks docents Eulalia Lombana. Durante eta sesion, la gestora explicd qué es INCIVA, destacanda que s una institucidn encargade de proteger la naturaleza y ef patrimonio del Valle del Cauca,
También les mosiTo dénde se encuentran s principales reservas naturales, utilizando imagenes y ejemplos sencillos para facilitar su comprensidn, Los nifios escucharon con atencidn y demostraron interes
&l relacionar los lugares mencionades con experiencias propias, £l 19 de noviembre se desarrollo |3 segunda jornada, esta vez con 12 participantes, Las mfios observaron un video educative en el gue
conocieron algurids de [as reservas naturales administradas por INCIVA y aprendieron sobre las difersntes partes de 125 plantas. A ravés def material audiovisual, identificaron raices, talios, hojas y flores,
reforzando sus conocimientos de manera visual y entretenica, La acthadad desperta curiosidad ¥ motive a los nifies 3 compartir lo que sabian sobre otras piantas. Ei 20 de noviembre tuvo ugar @ tercen
jornads, con la participacion de 11 nifios ded grado transicion, En esta sesion, realizaron un juego utiizando una botells plésnca, disefiada para trabiajar |a concentracion y fomentar la coordinacion. Ademis
de la actividad Judica, se promovid i importancla de reutilizar materiales v cuidar el medio amblente. Los nifios distrutaron del juego v lograron mantener la atencion mientras ponian en prictica fo
aprendido, cerranda |2 jornada con enruséas_r_qo. i

PILAR OSPINA REPORTED., 0 NOVIEMBRE ACT.. X

Actividad No. 5: Apoyar la divulgacion y difusion de las actividades, campafias, mensajes, piezas educativas y/o procesos
desarrollados en el marco del proyecto “Implementacién de acciones, instrumentos y procesos de educacién y gobernanza ambiental
para la conservacion y preservacién del patrimonio natural y cultural del Valle del Cauca”, utilizando los medios y canales de
comunicacion definidos, con el propésito de fortalecer la visibilidad y apropiacién de los contenidos pedagégicos y divulgativos.

DESCRIPCION DE LA ACTIVIDAD: Realizé la divulgacion y difusién de las actividades, camparias y procesos ejecutados en el marco del
proyecto "Implementacion de acciones, instrumentos y procesos de educacion y gobernanza ambiental para la conservacién y preservacion del
patrimonio natural y cultural del Valle del Cauca", empleando los medios de comunicacion definidos por el programa. Esta accion tuvo como
finalidad socializar el trabajo desarrollado por INCIVA y ampliar su alcance, dando a conocer a la comunidad los esfuerzos y aportes
institucionales orientados a la proteccién del medio ambiente.

Fecha: 15noviembre
Lugar; Facebook
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Se dio cumplimientg’a las actividades que s lrogramaron en el mes de NOVIEMBRE desde el 12 DE NOVIEMBRE "/
DEL 2025 al 30 dg'NOVIEMBRE del 2025,*€umpliendo con el 100% de las mismas

Recibo a Satisfaccién de Servicios
Estado de avance -
de la actividad / Con la firma del presente informe se deja constancia del recibo a satisfaccién por p del INSTITUTO PARA LA
compromiso ( INVESTIGACION Y LA PRESERVACION DEL PATRIMONIO CULTURAL Y NAT L DEL VALLE DEL CAUCA-
concepto del INCIVA, de los servicios prestados pactados en el Contrato No.040.10.05.25 XXX

supervisor)
Nota: En caso de no recibir a satisfaccion los bienes o servicios, se deberan consignar los motivos y circunstancias en
el campo "Observaciones”.

Observaciones

J.).

Constancia de Paz y Salvo (Solo‘aplica para el informe final): /._..-"

/ 4
Que el Contratista XXXXXX! identificado(a) con cédula de ciudadania No. XXXXX de El Cerrito(Valle del Cauca),
vinculado al proceso P2 area de INVESTIGACIONES, mediante contrato de Prestacion de Servicios No.
040.10.05.25. XX, durante el tiempo comprendido entre el XX de XXX.de 2025 y el XX de XX de 2025, a la fecha no
posee elementos devolutivos a su cargo de propiedad del Instituto para la Investigacién y la Preservacion del Patrimonio
Otros Cultural y Natural del Valle del Cauca, entregados por parte de esta oficina.

Asi mismo se encuentra a Paz y Salvo del Archivo de Gestion Documental y otros sistemas, entrego Backup al supervisor
del contrato.

OBLIGACION DATOS CERTIFICACION o PLANILLA DE PAGO

No. Planilla:
Operador:
Periodo de pago de la seguridad social:

COSTOS DEL CONTRATO PAGOS REALIZADOS AL CONTRATISTA
Concepto
to Valor / (Anticipo, Fecha Valor Observaciones
Concep / avances, (dd/mm/aa)
/|l pagos)
Valor inicial del contrato $ 3.600.000 F | Cuota 1
Valor adiciones $0 Cuota 2
Valor total del contrato $ 3.600.000 ‘" Cuota3
Valor pagado $0 - Cuota 4
Valor causadoag:;e no se ha $ 1.800.000 g Cuota 5
. Pag |
Valor total ejecutado $ 1.800.000 I Cuota 6
. Cuota 7
Valor saldo por ejecutar $1.800.000
Cuota 8

INFORMACION PARA RETENClON ENLAFUENTE: .~ .. _ . . . ... . R

Para efectos de disminucion de la base de retencion en la fuente ane_:x_o _c_q_;_:_ua legible de de los siguientes docume_ng:s | st | NO
«  Recibode conmgnamén en mi cuenta de Apoyo al Fomento de la Construccién AFC del periodo de la X
B Recibo de cons@iéélﬂﬁ "euﬁ"'Fﬁ'i"Ei'.iéﬁﬁmaé'i Fondo de Pens'i_d'ﬁég';oluntanas del ﬁé'f'ié'&"d de lacuota, X
M_ _:.§_ P> 1 g 7. JURIDI
- ara !a Investngsclén y Ia Presewacnén del Patnmomo Cultural y Natural de! Valle

EI contrausta no genera relac:én Iabora1 alguna con el Instituto p
del Cauca, segun el numeral 3 del articulo 32 de la Ley 80 de |
| normas del Slstema de Segurldad Social Inlegral

a Ley 1527 articulo 13 de 2012. Se dio cumplimiento a sus actividades de las

Fecha de inicio de la susp_engén
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 Fecha de inicio de la cesion:

Fecha final de la cesién; - - N
| Otrosi (Cuando aplique): ] : I I U ——
Fecha de inicio del Otrosi:

| Fecha final del
Terminacion anumpada (Cuando aphque)
| Acta de Liquid
_Qésewagl.onmms%g%qe TR
@i LA PAF IPACION SOCIA . LU
. cammwveewnhs ' ;
Segun la Clausula Decima primera este contrato esta sujeto a la vigilancia y control ciudadano conforma a lo eshpulado enel artlculo 66 de la
Ley 80 de 1993. Las normas socializadas en lo referente a capacitacion apoyada se refieren a los mecanismos de participacion y control social
a la gestién administrativa

Para constancia de lo anterior, firm Ia presente acta los que en ella intervinieron a Ios |
/ﬂ dias del mes de NOVIEMBRE / de 2025 ]

30

u

SUPERVISOR : !

Nombre: PATRICIA HELENA PIMIENTA GALLEGO
Cargo: SUBDIRECT INVESTIGACIONES

Apoyo a Jd Supervision: STEPHEN MORA ROSALES /COORDINADOR TERRITORIAL
N/A:

*El coordinador territorial se hace responsable con su firma de haber validado el aporte al sistema de seguridad social del contratista de
acuerdo con los pardmetros normativos vigentes y la veracidad del cumplimiento de sus actividades de acuerdo a su objeto contractual,
actividades especificas en el respectivo municipio y los soportes de dichas actividades, acorde a lo establecido por el cronograma mensual.



/

Santiago de Cali, 30 d/meMBRE de 2025 /

/
Doctora /
PATRICIA HELENA PIMIENTA GALLEGO
SUBDIRECTORA DE INVESTIGACIONES

Supervisora del contrato

i

Referencia: Informe de actividade Conlt;?lé’restacién de Servicios”
#:040.10.05.25. 17 EL 8 DE NOVIEMBRE DEL 2025 v

Contratista: MARIA DEL PI OSPINA GARCIA ¥/

Periodo reportado: Del 12 ?I/ 30 de'NOVIEMBRE de 2025 ./

INFORME DE ACTIVIDADES EJECUTADAS

: ./". -~ . " = ‘4,-'
A con‘gp.uamén, presento a ustg,den calidad de Supervisor del Contrato de Prestacion de Servicios 040.10.05.25.1744 DEL
8 DE NOVIEMBRE DEL 2025-¢l informe de actividades ejecutadas con base en el objeto contractual, durante el periodo
comprendido entre el 12 y/&| 30 de NOVIEMBRE de 2025. .Durante este periodo la ejecucién del contrato se centr6 en:

Actividad No. 1: Asistir y participar a las reuniones de planeacién, seguimiento y ejecucién de jornadas de fortalecimiento de
capacidades de las actividades del proyecto “Implementacién de acciones, instrumentos y procesos de educacion y
gobernanza ambiental para la conservacion y preservacién del patrimonio natural y cultural del Valle del Cauca”, para la
correcta ejecucion de los procesos ambientales en el territorio asignado.

DESCRIPCION DE LA ACTIVIDAD: Acompaié y tomé parte activa en las jornadas de fortalecimiento, asi como en los espacios de
planeacién, seguimiento y desarrollo de las acciones vinculadas al proyecto “Implementacion de acciones, instrumentos y procesos de
educacién y gobernanza ambiental para la conservacién y preservacion del patrimonio natural y cultural del Valle del Cauca". Esta
participacion favorecit la correcta ejecucion de las estrategias formativas y comunitarias en el territorio asignado, contribuyendo al soporte
técnico, pedagdgico y operativo de cada una de las actividades realizadas, como se presenta a continuacion,
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Noviembre 12. Asisti de manera participativa a la jornada formativa orientada por la ingeniera Jackeline Quifiones Hernandez, con el
acompafiamiento pedagdgico de Maide Dominguez, en la cual se me expuso y explicé la ficha ambiental correspondiente al mes de
noviembre del programa de INCIVA “Implementacién de acciones, instrumentos y procesos de educacion y gobernanza ambientgl para
la conservacion y preservacion del patrimonio natural y cultural del Valle del Cauca”. Durante este espacio se me mforrné la reactivacion
del proceso y se me brindaron directrices para el uso adecuado de la ficha, destacando su enfoque en la educacién ambiental cc_)mu_nrtarra‘.
su articulacion con el Plan de Desarrollo Departamental 2024-2027 y su aporte al fortalecimiento territorial. La capacitacién incluyo
orientaciones sobre objetivos, metodologia y estrategias participativas, complementadas con recursos ludicos p{asentados por Maide
Dominguez que facilitaron la comprension del material y su aplicacién. Asimismo, se utilizaron diapositivas institucnonlaies para aclarar la
estructura y los momentos de trabajo, asegurando una implementacién coherente y pertinente durante el mes de noviembre,

Fecha: 12 de noviembre de 2025
Lugar: El Cerrito




Noviembre 12. Participé de la reunién de planeacion y coordinacion para el retorno del programa “Implementacion de acciones,
instrumentos y procesos de educacién y gobernanza ambiental para la conservacion y preservacién del patrimonio natural y cultural del
Valle del Cauca", ejecutado por INCIVA. En esta sesion recibi las orientaciones necesarias para la continuidad del proceso formativo en
el territorio. La reunion estuvo a cargo del coordinador Stephen Mora Rosales, quien presenté los ajustes operativos y pedagégicos que
regiran el nuevo pericdo de trabajo, asi como las pautas relacionadas con la aplicacion de las fichas metodologicas destinadas a las
actividades educativas con las comunidades. De manera colectiva, se definieron la agenda de intervencién, determinando las
instituciones, sectores y grupos comunitarios a acompafar durante el mes, ademas de la distribucién de funciones y tiempos requeridos
para el desarrollo de cada actividad. Este ejercicio me permitid afianzar la organizacion del componente pedagdgico y territorial,
estableciendo una ruta de trabajo mas clara, coherente con los objetivos de sensibilizacion y participacion ambiental, orientada a fortalecer
una cultura de cuidado, sostenibilidad y compromiso comunitario en el municipio de El Cerrito.

FECHA: 12 de noviembre de 2025
LUGAR: El Cerrito.

Noviembre 13. Participé en la reunion del 13 de noviembre en la Institucién Educativa Cincuentenario, acompafiada por el coordinador
Stephen Mora y la docente Luz Estelia Gil, responsable del proyecto de educacién ambiental en la institucién. Este encuentro tuvo como
propésito definir la continuidad del proceso de huerta escolar, revisar su estado actual y organizar las acciones necesarias para fortalecerlo
con el apoyo de docentes y estudiantes desde primero hasta quinto grado. Durante la reunién dialogué sobre la importancia de la huerta
como estrategia pedagogica para el aprendizaje ambiental, el cuidado del suelo, el uso responsable de los recursos naturales y la
participacion activa de la comunidad educativa. Asimismo, acordé las responsabilidades para la implementacién del proyecto, incluyendo
la preparacién del terreno, el mantenimiento de los cultivos y la programacién de actividades pedagdgicas asociadas a la huerta, Realice
la planeacion de las fechas para continuar el acompafiamiento.

FECHA: 13 de noviembre de 2025
LUGAR: El Cerrito.
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Noviembre 18. Asisti a la sesion formativa en enfoque psicosocial dirigida por la psicologa Julia Suarez Vasco, espacio en el que se me
presentaron los criterios que orientaran el siguiente periodo de trabajo del programa. Durante la jornada se me explicé que el componente
psicosocial ampliara sus funciones, incorporando como eje principal los encuentros de saberes, concebidos como espacios participativos
para reconocer experiencias locales, propiciar el didlogo entre comunidades y fortalecer la reflexién colectiva. En la capacitacion se me
indicdé que, en esta nueva fase, los gestores ambientales no solo recibirdn herramientas para fortalecer sus capacidades
socioemocionales, comunicativas y de liderazgo, sino que también asumiran un rol mas activo como dinamizadores de procesos. Esto
implicaré facilitar espacios colaborativos donde cada territorio pueda compartir logros, practicas exitosas y aprendizajes derivados de su
trabajo comunitario. Como resultado del ejercicio de orientacién, se organizé una planeacién zonal que permitira coordinar dichos
encuentros, con el propésito de consolidar redes de apoyo entre gestores, fortalecer el intercambio de experiencias relevantes y promover
el aprendizaje mutuo como base para la continuidad y sostenibilidad de las acciones ambientales.

Fecha: 18 de noviembre de 2025
Lugar: El Cerrito. Plataforma Meet

Noviembre 19. Tomé parte en la reunion de revisién mensual correspondiente al proceso del programa “Implementacién de acciones,
instrumentos y procesos de educacion y gobernanza ambiental para la conservacion y preservacion del patrimonio natural y cultural del
Valle del Cauca”, ejecutado por INCIVA. El encuentro estuvo a cargo del coordinador Stephen Mora Rosales, quien evalud el desagrollo
de las actividades realizadas en instituciones y comunidades, verificando los resultados obtenidos y atendiendo dudas surgidas a raiz de
las jornadas educativas ya implementadas. A lo largo del espacio se ajustaron algunas estrategias de intervencién y se definieron nuevas
acciones de acompafiamiento que servirdn para la etapa final del ciclo. También se precisaron orientaciones relacionadas con la entrega
de los informes de cierre, incluyendo fechas, lineamientos oficiales y recomendaciones para su adecuada elaboracion. Estg §g516n
permitié consolidar acuerdos organizativos, fortalecer la planificacion conjunta y garantizar que las proximas agcioneslen el municipio de
El Cerrito se mantengan alineadas con los objetivos ambientales planteados, favoreciendo una gestién educativa pertinente, articulada y

eficaz.

EECHA: 19 de noviembre de 2025
LUGAR: El Cerrito.




Actividad No. 2: Apoyar y participar en las jornadas, talleres, espacios, encuentros, acciones y procesos de educacion y gestion
ambiental comunitarios asociados al desarrollo de las actividades del proyecto “Implementacién de acciones, instrumentos y
procesos de educacién y gobernanza ambiental para la conservacion y preservacién del patrimonio natural y cultural del Valle
del Cauca” incluyendo aquellas realizadas con actores institucionales, privados, sociedad civil, CIDEAS, PROCEDAS, PRAES e
instituciones educativas, garantizando la articulacion territorial y el cumplimiento de los objetivos y productos del proyecto.

DESCRIPCION DE LA ACTIVIDAD: Apoyé y participé de manera activa las jornadas, talleres, espacios, encuentros, acciones y procesos
de educacién y gestion ambiental comunitarios desarrollados en el marco del proyecto “Implementacion de acciones, instrumentos y
pracesos de educacién y gobernanza ambiental para la conservacién y preservacion del patrimonio natural y cultural del Valle del Cauca”.
esta labor involucré trabajo conjunto con entidades publicas y privadas, comunidades, instituciones educativas, CIDEAS, PROCEDAS,
PRAES y demés actores del territorio, lo que me permitié fortalecer la coordinacion local y aportar al cumplimiento de las metas, productos
y propésitos del proyecto. A continuacién, presento los resultados y las acciones ejecutadas.

Noviembre 19. Asisti y apoyé la actividad en la huerta escolar de la Institucion Educativa Jorge Isaacs, sede Cincuentenario, bajo el
permiso y apoyo de la docente Luz Estelia Gil. Donde realicé la preparacion de la tierra para realizar la siembra de pimentén, cilantro y
perejil, con la participacion de los compafieros del equipo de trabajo (gestores ambientales), y estudiantes de la sede. En compaiiia del
coordinador Stephen Mora, y el equipo mencionado, llevé a cabo la siembra, motivando e incentivando a los estudiantes sobre la
importancia de cuidar la huerta escolar, ya que nos proporciona alimentos y enriquece nuestra flora institucional. Durante la actividad,
realicé tareas como la limpieza y preparacién de la tierra, y expliqué a los estudiantes el proceso de siembra y cuidado adecuado para
que las semillas germinen y crezcan saludablemente. Fue una experiencia significativa tanto para los gestores ambientales como para la
institucion en general, y se asumi6 el compromiso de cuidar la siembra para asegurar un buen proceso y obtener una cosecha exitosa.

Fecha: 19 de noviembre de 2025
Lugar: El Cerrito. Corregimiento de El Placer
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Actividad No. 3: Desarrollar un minimo de doce (12) socializaciones, jornadas y/o capacitaciones en comunidades educativas
y/o en espacios comunitarios en el marco del proyecto: “Implementacién de acciones, instrumentos y procesos de educacién y
gobernanza ambiental para la conservacién y preservacién del patrimonio natural y cultural del Valle del Cauca”, en cada informe
de actividades presentado, aplicando las fichas ambientales y metodologias definidas e incorporando los respectivos registros
fotograficos y registros de asistencia.

DESCRIPCION DE LA ACTIVIDAD: En cumplimiento del convenio dirigido al fortalecimiento de la educacién y la gobernanza ambiental
en el Valle del Cauca, llevé a cabo un proceso formativo compuesto por doce (12) intervenciones pedagégicas comunitarias, desarrolladas
con instituciones educativas y distintos espacios sociales del municipio. Dichas acciones tuvieron como finalidad impulsar el aprendizaje
ambiental entre estudiantes, docentes, familias y actores locales, tomande como base los contenidos propuestos en la Ficha Ambiental
01: “La Educacion Ambiental Comunitaria en el Valle del Cauca”. Las sesiones las ejecuté mediante metodologias dinamicas y
participativas que favorecieron la comprension de los temas abordados y el desarrollo de hébitos responsables con el ambiente. Cada
jornada la registré bajo los criterios establecidos por INCIVA, incluyendo soportes como listados de asistencia, fotografias, formatos de
control y reportes descriptivos que permitieron garantizar orden metodolégico y seguimiento adecuado. Como resultado general, estas
doce intervenciones fortalecieron la construccién de una conciencia ambiental compartida y consolidaron acciones educativas que
reconocen la importancia del patrimonio natural y cultural del departamento, fomentando su proteccién mediante practicas sostenibles,
colectivas y responsables.

GRUPO 1

En la Institucién Educativa Sagrado Corazén, sede Maria Montessori, los estudiantes del grado Transicion 1, acompafiados por la docente
Eulalia Lombana, participaron en un proceso pedagégico disefiado para acercarlos al conocimiento del medio ambiente y a la labor que
realiza INCIVA en la conservacién de los recursos naturales, mediante actividades explicativas, audiovisuales y ludicas. 14 de noviembre.
En la primera sesién, la docente desarrollé una explicacion introductoria dirigida a los 13 nifios participantes, presentando de forma clara
y didéctica qué es INCIVA y cual es su funcién en el Valle del Cauca; a través de imagenes y ejemplos sencillos, mostrd la ubicacién de
las diferentes reservas naturales administradas por esta entidad, permitiendo que los estudiantes identificaran su importancia en la
proteccion de la biodiversidad, manteniendo una actitud atenta y receptiva al descubrir que existen lugares destinados a cuidar plantas,
animales y elementos naturales esenciales. 19 de noviembre. En la segunda jornada, con la participacién de 12 estudiantes, se proyecto
un video educativo que permitié profundizar en el reconocimiento de las reservas naturales y reforzar la comprension sobre el papel de
INCIVA en la preservacién del medio ambiente; el material audiovisual capté la atencién de los nifios, quienes observaron con curiosidad
los paisajes, especies y ecosisteras mostrados, finalizando con una conversacién grupal donde comentaron lo aprendido, identificaron
partes de las plantas observadas y expresaron ideas sobre cémo pueden ayudar a proteger estos espacios, favoreciendo la expresion
oral y la conciencia ambiental. 20 de noviembre. En la tercera sesién, los 11 participantes disfrutaron de un juego realizado con una
botella plastica para desarrollar concentracion, atencion y motricidad; la docente aprovechd esta actividad para reforzar el mensaje del
reciclaje, explicando que los materiales pueden tener un nuevo uso antes de convertirse en desechos, fomentando la participacién activa
y el entusiasmo de los nifios. La jornada culminé con una reflexion colectiva acerca de la importancia de reutilizar elementos y asumir
pequefias acciones responsables con el ambiente en la vida cotidiana. Este proceso de tres jornadas permitié fortalecer la comprension
sobre la conservacion ambiental, reconocer el papel de INCIVA y desarrollar habilidades cognitivas, sociales y motrices a través de
experiencias vivenciales, visuales y ludicas..

Noviembre 14




Noviembre 19

Noviembre 20

GRUPO 2

En la Institucion Educativa Sagrado Corazén, sede Maria Montessori, los estudiantes del grado Transicion 2, acomparados por la docente
Paula Andrea Miranda, participaron en un proceso pedagogico disefiado para acercarlos al conocimiento del medio ambiente y a la labor
que realiza INCIVA en la conservacion de los recursos naturales, mediante actividades explicativas, audiovisuales y Iudicas. 13 de
noviembre. En la primera sesién, la docente Eulalia Lombana desarrollo una explicacién introductoria dirigida a los 14 nifios participantes,
en la que presento de forma clara y didactica qué es INCIVA y cuél es su funcién principal en el Valle del Cauca; a través de imagenes y
ejemplos sencillos, mostré la ubicacién de las diferentes reservas naturales administradas por esta entidad, permitiendo que los
estudiantes identificaran su importancia en la proteccion de la biodiversidad, manteniendo una actitud atenta y receptiva al descubrir que
existen lugares destinados a cuidar plantas, animales y elementos naturales esenciales, sentando asi las bases conceptuales para las
siguientes actividades. 19 de noviembre. En la segunda jornada, con la participacion de 12 estudiantes, se proyecté un video educativo
que permitié profundizar en el reconocimiento de las reservas naturales y reforzar la comprension sobre el papel que cumple INCIVA en
la preservacion del medio ambiente; el material audiovisual capté la atencién de los nifios, quienes observaron con curiosidad los paisajes,
especies y ecosistemas mostrados, culminando con una conversacion grupal donde expresaron lo aprendido, identificaron partes de las
plantas observadas y compartieron ideas sobre cémo ayudar a proteger estos espacios, favoreciendo la expresion oral y la conciencia
ambiental. 20 de noviembre. En la tercera sesién, los 12 participantes disfrutaron de un juego elaborado con una botella plastica, cuyo
proposito principal fue desarrollar la concentracién, la atencién y la motricidad; |a docente aproveché la actividad para reforzar el mensaje
del reciclaje, explicando que los materiales pueden tener un nuevo uso antes de convertirse en desechos, fomentando la participacion
activa y el entusiasmo por superar los retos planteados. La jornada concluy6 con una reflexién colectiva sobre la importancia de reutilizar
elementos y asumir pequefias acciones responsables con el ambiente en la vida cotidiana. Este proceso de tres jornadas permitié que
los estudiantes del grado Transicion 2 fortalecieran su comprension sobre |a conservacién ambiental, reconocieran el papel de INCIVA y
desarrollaran habilidades cognitivas, sociales y motrices a través de experiencias vivenciales, visuales y ludicas.
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Noviembre 13

Noviembre 19




GRUPO 3

En la Institucién Educativa Sagrado Corazén, sede Maria Montessori, los estudiantes del grado Transicién 3, acompafiados por la docente
Lisbeth Posso, participaron en un proceso pedagdgico disefiado para acercarlos al conocimiento del medio ambiente y a la labor que
realiza INCIVA en la conservacién de los recursos naturales, desarrollando aprendizajes significativos mediante actividades explicativas,
audiovisuales y ludicas. 14 de noviembre. En la primera sesién, la docente orient6 una explicacién introductoria dirigida a los 10 nifios
participantes, presentando de forma clara y didactica qué es INCIVA y cual es su funcién principal en el Valle del Cauca; por medio de
imagenes y ejemplos sencillos, mostré la ubicacién de las reservas naturales administradas por esta entidad, permitiendo que los
estudiantes identificaran su importancia en la proteccion de la biodiversidad, evidenciando interés y disposicién al reconocer que existen
espacios destinados a cuidar plantas, animales y elementos naturales esenciales, sentando asi las bases para las actividades siguientes,
19 de noviembre. En la segunda jornada, con la participacién de 10 estudiantes, se proyecté un video educativo que permitié profundizar
en el reconocimiento de las reservas naturales y reforzar la comprensién sobre el papel de INCIVA en la preservacion del medio ambiente,
este material audiovisual capté la atencion de los nifios, quienes observaron con curiosidad los paisajes, especies y ecosistemas
mostrados y, al finalizar, participaron en una conversacién grupal donde expresaron lo aprendido, identificaron partes de las plantas y
compartieron ideas acerca de cédmo contribuir a la proteccién de estos espacios, fortaleciendo su expresion oral y conciencia ambiental.
20 de noviembre. En la tercera sesién, los 10 participantes realizaron un juego con una botella plastica, cuyo propésito principal fue
desarrollar la concentracién, la atencién y la motricidad; la gestora aproveché esta actividad para reforzar el mensaje del reciclaje,
explicando que los materiales pueden tener un nuevo uso antes de convertirse en desechos, lo que fomenta el cuidado del planeta,
generando entusiasmo y participacion activa en los nifios al asumir retos dentro del juego. La jornada concluy6 con una reflexion colectiva
sobre la importancia de reutilizar elementos y asumir pequefias acciones responsables con el medio ambiente en la vida cotidiana. Este
proceso de tres jornadas permitidé que los estudiantes del grado Transicion 3 fortalecieran su comprension sobre la conservacion
ambiental, reconocieran el papel de INCIVA y desarrollaran habilidades cognitivas, sociales y motrices a través de experiencias
vivenciales, visuales y ludicas.

Noviembre 14

Noviembre 19




Noviembre 20

GRUPO 4

En la Institucién Educativa Sagrado Corazén, sede Maria Montessori, los estudiantes del grado Transicién 4, acompafiados por la docente
Carmen Emilia Robles, participaron en un proceso pedagégico disefiado para acercarlos al conocimiento del medio ambiente y a la labor
que realiza INCIVA en la conservacion de los recursos naturales, mediante actividades explicativas, audiovisuales y ludicas. 13 de
noviembre. En la primera sesion, se desarrollé una explicacién introductoria dirigida a los 17 nifios participantes, en la que se presentd
de forma clara y didactica qué es INCIVA y cuél es su funcién principal en el Valle del Cauca; a través de imagenes y ejemplos sencillos,
se mostro la ubicacion de las diferentes reservas naturales administradas por esta entidad, permitiendo que los estudiantes identificaran
su importancia en la proteccién de la biodiversidad, manteniendo una actitud atenta y receptiva al descubrir que existen lugares destinados
a cuidar plantas, animales y elementos naturales esenciales, sentando las bases conceptuales para las actividades posteriores. 19 de
noviembre. Durante la segunda jornada, con la participacion de 17 estudiantes, se proyecté un video educativo que permitié profundizar
en el reconocimiento de las reservas naturales y reforzar la comprensién sobre el papel que cumple INCIVA en la preservacién del medio
ambiente; el material audiovisual capté rapidamente la atencién de los nifios, quienes observaron con curiosidad los paisajes, especies y
ecosistemas mostrados, para luego participar en una conversacion grupal donde comentaron lo aprendido, identificaron partes de las
plantas observadas y expresaron ideas sobre cémo las personas pueden ayudar a proteger estos espacios, favoreciendo la expresion
oral y la formacion de conciencia ambiental. 20 de noviembre. En la tercera sesion, los 17 participantes disfrutaron de un juego realizado
con una botella plastica, cuyo propésito principal fue desarrollar la concentracion, la atencién y la motricidad: esta actividad fue utilizada
para reforzar el mensaje del reciclaje, explicando que los materiales pueden tener un nuevo uso antes de convertirse en desechos,
contribuyendo asi al cuidado del planeta. Los nifios participaron activamente, turnandose para interactuar con el juego y demostrando
entusiasmo por superar los retos planteados. La jornada finalizé con una reflexion colectiva sobre la importancia de reutilizar elementos
y asumir pequefias acciones responsables con el ambiente desde la vida cotidiana. Este proceso de tres jornadas permitié que los
estudiantes del grado Transicion 4 fortalecieran su comprensién sobre la conservacién ambiental, reconocieran el papel de INCIVA y
desarrollaran habilidades cognitivas, sociales y motrices a través de experiencias vivenciales, visuales y lidicas.

Noviembre 13




Noviembre 19

T

*** Hice entrega de planillas de asistencia en fisico al coordinador Territorial Stephen Mora Rosales, quién tiene a su cargo la verificacion
de la informacién y la emisién del Vo. Bo. Naces?rio para proceder con la carga de los documentos en el drive institucional y soporte fisico
que reposara en el archivo fisico de INCIVA -gnte cualquier requerimiento, como evidencia de las 12 socializaciones ejecutadas en el
marco del proyecto “Implementacion de acciones, instrumentos y procesos de educacitn y gobernanza ambiental para la conservacion y
preservacion del patrimonio natural y cultural del Valle del Cauca”

Actividad No. 4: Reportar de manera completa y oportuna los datos y resultados de las socializaciones, jornadas, procesos
comunitarios y/o capacitaciones realizadas en el marco del proyecto “Implementacién de acciones, instrumentos y procesos de
educacion y gobernanza ambiental para la conservacién y preservacion del patrimonio natural y cultural del Valle del Cauca”,
incluyendo cifras, descripciones, fotografias, planillas de asistencia y demas insumos conforme a los formatos, requerimientos
técnicos y mecanismos institucionales establecidos.

DESCRIPCION DE LA ACTIVIDAD: Realicé el reporte de las doce (12) socializaciones desarrolladas entre el 12 y el 30 de noviembre,
adjuntando las respectivas planillas en formato PDF junto con el registro fotografico correspondiente. El envio fue realizado al correo
institucional autorizado para esta entrega, proporcionando un resumen detallado de los resultados obtenidos, los avances alcanzados y
los aspectos relevantes que permiten aportar al seguimiento de los procesos establecidos.

Fecha: 25 noviembre
Lugar: Hotmail,
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Pra  INCVA ENCACE TERRITORIAL EL CERRTO X < o

NOVIEMBRE, ACTVIDADES MARJA DEL AiLAR Rorrador guardado 312 1413 M

GRUPO 1. Grado TRANSICION 1. 4 SOCIALIZACIONES

TEMA: LA EDUCACION AMBIELTAL COMUMNITARIA EN EL VALLE DEL CAUCA

GRUPC: INSTITUCION EDUCATIVA RECURRENTE

LUGAR: BARRIO CENTRO. CALLE 6% 11- 11 LE. SAGRADO CORAZON. SEOE MARIA MONTESSORL

ACTIVIDAD: PROCESD AMBIENTAL

EDADES: S AS.

NUMERQ DE PARTICIPANTES: 21 ESTUDIANTES

Z0NA: URBANA

DESCRIPCION DE LA ACTIVIDAD: 1 18 de noviembre se llsvd 3 cabo I3 primera jomadz en I institucion educztiva sagrado corazdin sede Maria Montessor con la garticipacion de 13 nifis del grado de
transician 1 con Ia docente Eulala Lombana. Durante esta sesidn, I3 gestora explico qué es INCIVA, destacando que e una institucion encargada de proteger [z naturalea y & patrimonio def Valle del Cauca.
Tembién les mastro donde se encuentran sus principales reservas naturales, utilizando imagenes y ejemplas sencillos para faciltar su comprensian. Los nifos escucharon con atencian ¥ demostraron interés
#l relacionar los lugares mencionados con experiencizs propias. £ 19 de noviembre 52 desarrolld [3 segunda jornada, esta vez con 12 participantes. Los nifios observaran un video educativo & &l que
tonocieron algunas de Ias resenvas naturales administradas por INCIVA y aprendieron sobre fas diferentes partes de Jas plantas. A través del matesial audiovisual, identificaron raices, tallas, hojas y flares,
reforzando sus conocimientos de manera visualy entretenida. La acividad despertd curiosidsd y motive 3 los nifios a compartir lo que sabian sabre otras plantas. EI 20 de noviembre twio lugar 3 tercera
Jormads, con la participacion de 11 nifos del grado transicion, En estz sesidn, realizaran un juego usiizando una botela plastca, disefiada para trabajar 12 concentracion y fomentar fa coordinacion, Adems
de la actividad ludica, se promovid Iz importancia de reutlizar materizles y cuidar & medio ambiente. Los ifis distutaren del juego y lograron mantener la atencidn mientras ponian en practica lo
aprendido, cerrando la jormada Con entusiasmo.

PILAROSPINA REPORTED., ) NOVEMBREACTL. X

Actividad No. 5: Apoyar la divulgacién y difusion de las actividades, campafias, mensajes, piezas educativas y/o procesos
desarrollados en el marco del proyecto "Implementacion de acciones, instrumentos y procesos de educacién y gobernanza
ambiental para la conservacién y preservacién del patrimonio natural y cultural del Valle del Cauca”, utilizando los medios y
canales de comunicacion definidos, con el propésito de fortalecer la visibilidad y apropiacién de los contenidos pedagégicos y

divulgativos.

DESCRIPCION DE LA ACTIVIDAD: Realicé la divulgacién y difusién de las actividades, campafias ¥ procesos ejecutados en el marco
del proyecto “Implementacién de acciones, instrumentos y procesos de educacién y gobernanza ambiental para la conservacion y
preservacion del patrimonio natural y cultural del Valle del Cauca”, empleando los medios de comunicacién definidos por el programa.
Esta accién tuvo como finalidad socializar el trabajo desarrollado por INCIVA y ampliar su alcance, dando a conocer a la comunidad los
esfuerzos y aportes institucionales orientados a la proteccién del medio ambiente.

Fecha: 15 noviembre
Lugar: Facebook



Atentamente,

FIRMA: »/ o) pilor Grpe

NOMBRE: MARIA DEL PILAR QSPINA
C.C: 66.658.477
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Asi mismo, declaro bajo la GRAVEDAD DE JURAMENTO que he cumplido con la obligacion de SEGURIDAD
SOCIAL, segun lo dispuesto en el Art. 50 de la LEY 789 del 27 de diciembre de 2002, modificado por las Leyes
828 y 797 de 2003.



FORMATO DOCUMENTO Version: 09
EQUIVALENTE- PERSONAS
FO- - Fecha:
INCIVA NO OBLIGADAS A PARER it a8 i e
FACTURAR . del 2021
DOCUMENTO EQUIVALENTE — PERSONAS NO OBLIGADAS A No. 001- 2025

FACTURAR Art. 5 Resolucion 0042 de mayo 5 del 2020

Proyecto: “IMPLEMENTACION DE ACCIONES, INSTRUMENTOS Y PROCESOS DE
EDUCACION Y GOBERNANZA AMBIENTAL PARA LA CONSERVACION Y PRESERVACION
DEL PATRIMONIO NATURAL Y TURAL DEL VALLE DEL CAUCA"

Fecha documento: 30/11/2025 /7

Nombre y/o Razén Social Adquiriente: INSTITUTO PARA LA INVESTIGACION Y LA
PRESERVACION DEL PATRIMONIO CULTURAL Y NATURAL DEL VALLE DEL CAUCA-
INCIVA

Nit: 800086201-5 Direccion: Avenida Roosevelt No.24-80 No. Teléfono: 5146848

Ciudad: Santiago de Cali /

Nombre y/o Razén Social Benefici :Q;..-MARIA DEL PILAR OSPINA GARCIA ./

Cedula beneficiario: 66.658.477
Direccién Beneficiario. CARRERA 6B # 4D SUR - 39

Correo Electronico beneficiario: mpilar-29@hotmail.com /
Teléfono beneficiario: 3167102363

Ciudad: EL CERRITO -

Objeto del Contrato: contratar la prestacion una persona natural bachiller, si
experiencia, para que dg’manera independiente, sin vinculo laboral alguno, ni subordinacion para ejecutar
actividades de senjbﬂgacidm y acciones ambientales que son requeridas en el marco del convenio No.
1.330.20.04-16694/entre el INCIVA y la Secretaria de Ambiente y Desarrollo Sostenible para ejecutar el
proyecto: “IMPLEMENTACION DE ACCIONES, INSTRUMENTOS Y PROCESOS DE EDUCACION Y
GOBERNANZA AMBIENTAL PARA LA CONSERVACION Y PRESERVACION DEL PATRIMONIO
NATURAL Y CULTURAL DEL VALLE DEL CAUCA"

P
&

No. RPC: 9100027814 DEL 11/11/2025 "7
No. CDP: 8100006159 DEL 7/11/2025 \

Valor Contrato:
$3.600.000 (TRES MILLONES SEISCIENTOS MI}_. PESOS MCTE) /

Concepto: Cuota No. (1) — Cuota: NOVIEMBRE del Contrato No. 940.10.05,25.1744 DEL 08/11/2025. ¢

Cuenta de Ahorros Corriente ___ No.: 85892356926’ Banco: BANCOLOMBIA

Valor: $1.800.000

Son: UN MILLON OCHOCIENTOS MIL PESOS M/CTE

SI__NO__ DECLARO RENTA

WOé/p’/dw &7749'0 6 /
irma y cédula del Beneﬁc/{io
No. C.C. 66.658.477




Instituto para la Investigacién y la Preservacion del Patrimonio - %E |
"}E‘ Cultural y Natural del Valle del Cauca '

INCIVA (ADQUISICION DE BIENES Y/O SERVICIOS) INCIVA
Documento No. 2500074818 Fecha de Contabilizacién: ~ 17.12.2025 Paginaide 1.
Referencia: 2100061511 -

RUT del Tercero: 66658477 OSPINA GARCIA MARIA DEL PILAR

Codigo del Tercero: 66658477 Documento RPC: 9100027814

Centro Gestor: 1220 INCIVA

Fondo: 12100004 |ICLD Sec Ambiente

Concepto DIAN: 1RA CTA CPS1744 :

Descripcion:

Posic Cuenta Clv Texto breve cuenta PosPre Debe Haber

001 1110900202 50 Infivalle- ahorro- S X-BANCOS 0 1.683.000

002 2401010001 25 Servicios X-ACREEDOR/DEUDOR 1.683.000 0

003 4806120000 50 Dif cambio bienesy X-ACREEDOR/DEUDOR 0 0
Total: : 1.683.000 1.683.000

Descuentos y/o Deducciones:

Nombre del Descuento efectuado Tasa Aplicada Base Gravable Vr del Descuento
aplicada yl/o Deduccién

Total: 0

Discriminacion IVA

r Indicador : Denominacion Base Valor IVA

Total: 0 0

/ CLAUDIA NOGUERA RUIZ

Vo Bo Vo Bo. Contadora -INCIVA

Diego Andres Zufiga Montafio

Elaborado por




Instituto para la Investigacion y la Preservacion del Patrimonio (@

4

Cultural y Natural del Valle del Cauca L
INCIVA (ADQUISICION DE BIENES Y/O SERVICIOS) INCIVA
" Documento No. 2100061511 Fecha de Contabilizacién:  02.12.2025 Pagina1de 1.
Referencia: 1RA CTACP
RUT del Tercero: 66658477 OSPINA GARCIA MARIA DEL PILAR
Codigo del Tercero: 66658477 Documento RPC: 9100027814
Centro Gestor: 1220 INCIVA
Fondo: 12100004 ICLD Sec Ambiente
Concepto DIAN: 1RA CTA CPS1744
Descripcion: 1RA CTA CPS1744
Posic  Cuenta Clv Texto breve cuenta PosPre Debe Haber
001 2401010001 31 Servicios X-ACREEDOR/DEUDOR 0 1.683.000
002 5506050170 40 Fortalecimto cultura 2-320202009 1.800.000 0
003 2407900003 50 ESTAMP PRO—CULTURA X-RETN/DEDUC 0 18.000
004 2407900012 50 ESTAMP PRO-HOSPITALE X-RETN/DEDUC 0 18.000
005 2407900004 50 ESTAMP PRO-DESARROLL X-RETN/DEDUC 0 36.000
006 2407900008 50 ESTAMP PRO-UCVA X-RETN/DEDUC 0 9.000
007 2407900005 50 ESTAMP PRO-univalle X-RETN/DEDUC 0 36.000
Total: 1.800.000 1.800.000

Descuentos y/o Deducciones:

Nombre del Descuento efectuado

Tasa Aplicada

Base Gravable

Vr del Descuento

aplicada ylo Deduccion
Deduccion Estampillas Procultura - Deduccién estampilla 1,0000 1.800.000 18.000
Deduccion EstampillastProhospitales - Deduccion est-ampiHa 1,0000 1.800.000 18.000
Deduccion Estampillas Prodesarrollo - Deduccién Estampilla 2,0000 . 1.800.000 36.000
Deduccion Estampillas Pro Uceva - Deduccion Estampilla UCEVA 0,5000 1.800.000 9.000
Deduccion Estampillas Prouniv del Valle - Deduc. estam. Prouniv 2,0000 1.800.000 36.000
Total: 117.000
Discriminacion IVA
Indicador Denominacion . Base Valor IVA
VO 0% IVA compra bienes y servicios 1.800.000
Total: 1.800.000

CLAUDIA NOGUERA RUIZ

Gloria Lilian Saavedra

Vo Bo. Contadora -INCIVA

Elaborado por
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HOJA DE RUTA PAGO CONTRATISTA

Version: 00

Fecha; abril 1
del 2022

M

Pagina 1de 1

' 7
NOMBRES Y APELLIDOS CONTRATISTA: MARP;DEL PILAR OSPINAGARCIA” 7

/ =
A

DOCUMENTO DE IDENTIFICACION: C.C. X / OTRO:

NOMBRE DEL SUPERVISOR Y/O GESTOR DE INFORMACION

(.t)i%o Gaémbaé

L}
NUMERO: 66.658.477 /

|INicIAL: x ( MENSUAL:

FINAL:

|
MES: ppvm’msagf

EL CERRITO

7
A

040.10,05.25.1744 DEL 08/1 12025 _ z

7

8100006159 DEL 7/11/2025 7 {/"

9100027814 DEL 11/11/20256 /

by ATy

FECHA DE

RMA:

FECHA DE ENTREGA

EZLR@/ d:‘.ll'rrln'lfu

Ruta 1: Documentos oficina de
Contabilidad

Ruta 1: Documentos oficina de
Contabilidad

Marcar X

Documento Equivalente

Formato de Planillas de Seguridad Social
pagada

Pantallazo aceptacion contrato Secop
Il {solo aplica en la cuota)

Documento de Causacion

-615U

Acta de Inicio (sclo aplica en la cuctal)

Acta de Liquidacién (solo aplica en |a cuota
final)

Informe de actividades del contratista

Formato Criterios Evaluacion Contratista
(solo aplica en la cuota final)

Informe de Supervision

Mumero de comprobante de pago

Certificacion bancaria (solo aplica en la
cuotat)

RECIBE: NOMBRE Y FIRMA

Ruta 3 : Documentos oficina i
Juridica

Ruta 3: Documentos oficina Juridica

Documento Equivalente

Formato de Planillas de Segunidad Social
pagada

Pantallazo aceptacion contrato Secop
Il.(solo cuotal)

Documento de Causacion

Acta de Inicio (solo aplica en la cuotal)

Acta de Liquidacion (solo aplica en la cuota
final)

Informe de actividades del contratista

Formate Criterios Evaluacion Contratista
(solo aplica en |a cuota final)

Informe de Supervision

NOMBRE DE QUIEN RECIBE EN JURIDICA

Numero de comprobante de pago

FIRMA:




