SECRETARIA DE BIENESTAR SOCIAL

INFORME DE ACTIVIDADES N° 2

CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS

N° CPS-139-2026

MES DE MARZO

SECRETARIA. BIENESTAR SOCIAL

PRESTACION DE SERVICIOS DE APOYO A LA GESTION ORIENTADOS AL
OBJETO DEL CONTRATO FOMENTO DE LAS ACTIVIDADES DEPORTIVAS Y RECREATIVAS
MEDIANTE EL ACOMPANAMIENTO A LOS PROCESOS DE INICIACION Y
FORMACION DEPORTIVA EN LAS DISCIPLINAS DE FUTBOL DE SALON Y
FUTBOL SALA, DIRIGIDOS A LA POBLACION URBANA Y RURAL DEL
MUNICIPIO DE SAN CARLOS ANTIOQUIA.

CONTRATISTA YEISON CAMILO ARIAS HERNANDEZ

CEDULA 1.037.947.715

PLAZO SEIS (6) MESES CONTADOS A PARTIR DE LA SUSCRIPCION DEL ACTA
DE INICIO

PRORROGA N° 1 N/A

FECHA INICIO 22 DE ENERO DE 2026

FECHA TERMINACION | 21 DE JULIO DE 2026

INICIAL

FECHA DE TERMINACION | N/A

FINAL

VALOR DEL CONTRATO $18.600.000

ADICION N°1 N/A

VALOR FINAL $18.600.000

PERIODO DEL INFORME DEL 01 AL 30 DE MARZO DE 2026

FECHA DE ELABORACION | 30 DE MARZO DE 2026

OBJETIVO DEL INFORME:

La Administracion Municipal acorde con el Plan de desarrollo del Municipio “SAN CARLOS TERRITORIO DE
OPORTUNIDADES-2024-2027” en sus deberes misionales y constitucionales busca satisfacer y mitigar las
necesidades de la poblacion.



SECRETARIA DE BIENESTAR SOCIAL

Por medio de la SECRETARIA DE BIENESTAR SOCIAL, se realizo la firma el presente contrato CPS-139-2026 con
el contratista, YEISON CAMILO ARIAS HERNANDEZ con cedula de ciudadania N° 1.037.947.715 del Municipio de
San Carlos, Antioguia en la prestacion de servicios de apoyo a la gestion orientados al fomento de las actividades
deportivas y recreativas mediante el acompafiamiento a los procesos de iniciacion y formacién deportiva en las
disciplinas de futbol de salén y futbol sala, dirigidos a la poblacion urbana y rural del municipio de san Carlos
Antioquia. Se presenta informe de avance de las actividades ejecutas durante el mes de marzo del presente afio,
determinada en el contrato de prestacién de servicios con numero CPS-139-2026

OBLIGACIONES DEL CONTRATO CPS-139-2026

ACTIVIDADES

DESCRIPCION

Apoyar al desarrollo y ejecucion de las sesiones de clase y enfrenamientos deportivos en las
disciplinas de futbol de salon y fatbol sala, asi como las actividades recreativas asociadas, en los
diferentes puntos de atencion del municipio, de conformidad con la oferta institucional establecida
por la Secretaria de Bienestar Social.

Brindar acompafamiento para la estructuracion, ejecucion y seguimiento a las sesiones de
entrenamiento en las disciplinas de futbol de salon y fltbol sala, desarrolladas en el drea urbana y
rural del municipio, garantizando el cumplimiento de los lineamientos técnicos, pedagodgicos y
metodolégicos del programa deportivo municipal.

Realizar el diligenciamiento, consolidacion y actualizacion de los formatos, registros y planillas
establecidos por la entidad, que permitan evidenciar la atencion a la poblacién beneficiaria en las
disciplinas deportivas comprendidas dentro del objeto contractual.

Elaborar, diligenciar y presentar oportunamente al supervisor designado el planeador de
actividades, inventarios, informes mensuales y de gestion, planillas de asistencia y demas
documentos requeridos, asi como participar activamente en las reuniones y capacitaciones
convocadas por la supervision del contrato.

Apoyar el desarrollo de eventos, jornadas y campafias institucionales lideradas por la Secretaria de
Bienestar Social, orientadas al fomento del deporte y la actividad fisica, siempre en concordancia
con el objeto contractual y las necesidades del municipio de San Carlos.

DESARROLLO DEL INFORME CPS-139-2026:

ACTIVIDAD 1. Apoyar al desarrollo y ejecucion de las sesiones de clase y entrenamientos deportivos en las
disciplinas de futbol de salon y futbol sala, asi como las actividades recreativas asociadas, en los diferentes
puntos de atencion del municipio, de conformidad con la oferta institucional establecida por la Secretaria de
Bienestar Social.

DESARROLLO:
ALEVINES-Cantidad de deportistas: 14 deportistas.
Los entrenamientos se desarrollaron los dias lunes, jueves y viernes a las 2:30 pm. Durante este mes se trabajaron




SECRETARIA DE BIENESTAR SOCIAL

fctividades enfocadas en la concentracion, coordinacion y toma de decisiones basicas. Se implementaron ejercicios

udicos con estimulos visuales y auditivos, circuitos dinamicos y juegos reducidos que exigian atencion constante.

Se realizaron ejercicios de conduccion con cambios de ritmo, reaccion a sefiales y pases en movimiento. Cada
sesion finalizd con estiramientos y retroalimentacion grupal.

BENJAMINES A-Cantidad de deportistas 48 deportistas-BENJAMINES B- Cantidad de deportistas 46 deportistas
Las sesiones se realizaron los lunes, miércoles, jueves y viernes a las 3:30 pm. En este periodo se reforzaron
habilidades relacionadas con la concentracion, precision y toma de decisiones bajo presion. Se desarrollaron
ejercicios técnicos con variaciones de estimulos, control orientado condicionado, conduccion con obstaculos y
juegos en espacio reducido con reglas especificas para mejorar la atencion.

Se promovio el trabajo en equipo, la comunicacion y el respeto durante cada actividad.

ESCOLARES-Cantidad de deportistas: 14 deportistas.

Entrenamientos realizados los lunes, jueves y viernes a las 4:30 pm y martes a las 3:30 pm. Se trabajaron ejercicios
nfocados en la toma de decisiones, concentracion y lectura de juego en espacios reducidos.

Se implementaron actividades tacticas basicas con cambios de rol, juegos condicionados y situaciones reales de
juego que exigian atencion y reaccion rapida.

INTERCOLEGIADOS AY B (MASCULINO)-Cantidad de deportistas: A: 14 -Cantidad de deportistas B:18

Los entrenamientos se desarrollaron los lunes, jueves y viernes a las 5:30 pm, martes y miércoles a las 5:00 pm.
Durante este mes se trabajo el fortalecimiento de la concentracion, la toma de decisiones en juego y la intensidad
ompetitiva.

Se ingplementaron ejercicios de posesion con restricciones, rondos dinamicos, transiciones rapidas defensa-ataque y
inalizacion bajo presion.

demas, se realizaron trabajos fisicos enfocados en reaccion, coordinacion y agilidad mental aplicada al juego. Cada sesion
ulmind con partido aplicado y vuelta a la calma.

INTERCOLEGIADOS FEMENINO-Cantidad de deportistas: 14 deportistas.

Las sesiones se realizaron los lunes, martes, miércoles, jueves y viernes a las 6:30 pm. Se desarrollaron actividades
nfocadas en la concentracion, el juego colectivo y la toma de decisiones en situaciones reales.
Se trabajaron ejercicios de posicionamiento, finalizacion y dinamicas grupales que exigian comunicacion constante y atencion

Se desarrolld trabajo complementario los lunes a las 3:00 pm, enfocado en fortalecimiento fisico, resistencia y
ondicionamiento general para mejorar el rendimiento deportivo general

EREDA LAS CAMELIAS-Cantidad de deportistas: 28 nifios y jovenes.

Cada 15 dias, los miercoles, se desarroll6 clase de dos horas en la vereda Las Camelias.

odas las sesiones iniciaron con calentamiento y movilidad articular, seguidas de actividades enfocadas en la
oncentracion y la toma de decisiones en situaciones de juego, mediante ejercicios técnicos y juegos
ondicionados.

Se promovio la participacion activa, el trabajo en equipo y el desarrollo integral de los y las deportistas.
EVIDENCIAS:
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IMAGEN N° 1 IMAGEN N° 2

Lugar: Polideportivo Lugar: Polideportivo
Fecha: Marzo de 2026 Fecha. Marzo de 2026
IMAGEN N° 1 IMAGEN N° 2

Lugar: Polideportivo Lugar: Vereda Camelias
Fecha: Marzo de 2026 Fecha. Marzo de 2026

ACTIVIDAD 2: Brindar acompafiamiento para la estructuracion, ejecucion y seguimiento a las sesiones de
lentrenamiento en las disciplinas de fitbol de salon y fltbol sala, desarrolladas en el area urbana y rural del
municipio, garantizando el cumplimiento de los lineamientos técnicos, pedagogicos y metodoldgicos del
programa deportivo municipal.




SECRETARIA DE BIENESTAR SOCIAL

DESARROLLO: De lunes a viernes, en el horario de 9:00 AM a 12:00 M, se llevo a cabo la planeacion y ajuste
metodoldgico de las sesiones de entrenamiento, organizando los contenidos técnicos, tacticos y fisicos de acuerdo
icon cada categoria (alevines, benjamines, escolares, Intercolegiados y categoria campesina). Durante este periodo,
se realizd una adaptacion progresiva de las actividades en funcion de los avances observados en los deportistas,
incorporando ejercicios que fortalecieran la concentracion, la toma de decisiones y el juego colectivo, sin dejar de
lado el perfeccionamiento de los fundamentos técnicos. Se efectud seguimiento continuo al proceso formativo,
evidenciando mejoras en la ejecucion de habilidades, la comprension del juego y la integracion grupal, tanto en el
area urbana como en la vereda Las Camelias, de igual manera, se dio cumplimiento al diligenciamiento de planillas
de asistencia en cada entrenamiento, asi como al registro fotografico como soporte del proceso desarroliado.

EVIDENCIAS:
IMAGEN N° 1 IMAGEN N° 2

Luar: Oficina Personal ) . S Lugar: Polideportivo
Fecha: Marzo de 2026 Fecha. Marzo de 2026

ACTIVIDAD 3. Realizar el diligenciamiento, consolidacion y actualizacion de los formatos, registros y planillas
establecidos por la entidad, que permitan evidenciar la atencion a la poblacion beneficiaria en las disciplinas
deportivas comprendidas dentro del objeto contractual.

DESARROLLO: Durante el periodo se realizo el diligenciamiento continuo de las planillas de asistencia en cada una
de las sesiones de entrenamiento por categoria, permitiendo llevar un control de la participacion de los deportistas.
Asi mismo, se atendieron consultas de padres de familia y comunidad en general relacionadas con horarios y
funcionamiento de los procesos deportivos.

IMAGEN N° 1 IMAGEN N° 2
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Lugar: Polideportivo

Fecha. Marzo 2026 Lugar: Polideportivo

Fecha. Marzo 2026

ACTIVIDAD 4. Elaborar, diligenciar y presentar oportunamente al supervisor designado el planeador de
actividades, inventarios, informes mensuales y de gestién, planillas de asistencia y demas documentos
requeridos, asi como participar activamente en las reuniones y capacitaciones convocadas por la supervision
del contrato.

DESARROLLO: Durante el periodo se realizd la elaboracion y organizacion del cronograma mensual de
actividades, de acuerdo con la planificacién establecida para cada categoria; asi mismo, se elaboro y entregé el
informe de actividades, la interventoria y la cuenta de cobro del mes, anexando planillas de asistencia y registros
fotograficos como soporte. De igual manera, se participd en espacios de trabajo con el director deportivo y el equipo
de trabajo, orientados a la planificacion y coordinacion de las actividades del mes.

IMAGEN N° 1 IMAGEN N° 2

Lugar: Oficina Personal Lugar: Polideportivo :
Fecha. Marzo de 2026 Fecha. Marzo de 2028,
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ACTIVIDAD 5. Apoyar el desarrollo de eventos, jornadas y campaiias institucionales lideradas por la Secretaria
de Bienestar Social, orientadas al fomento del deporte y la actividad fisica, siempre en concordancia con el
objeto contractual y las necesidades del municipio de San Carlos.

EVIDENCIAS:

Desde la Secretaria de Bienestar Social se le esta apostando al fortalecimiento del proceso de formacion
deportiva en la comunidad rural, mediante sesiones de entrenamiento orientadas al aprendizaje de fundamentos
técnicos basicos como el manejo del balon, el pase, la recepcién y nociones tacticas iniciales, promoviendo la

Fntegracic‘)n, la concentracion, la participacion activa y el acceso al deporte. Los entrenamientos se realizaron los

abados a las 4:00 pm (campesina femenina) y 5:00 pm (campesina masculina), adicional a esto se esta
implementando el entrenamiento de categorias mayores (sub 21) para fortalecer las habilidades deportivas, los
dias martes, miércoles, jueves y viernes a las 7:30 p.m.
IMAGEN N° 1 IMAGEN N° 2

Lugar: Coliseo Lugar: Coliseo
Fecha: Marzo de 2026 Fecha: Marzo de 2026
ASPECTOS POSITIVOS:

e Acompanamiento constante de la secretaria de bienestar social.

e Promocion de los diferentes torneos municipales

Promocion activa de los diferentes torneos municipales y participaciones a nivel regional, fortaleciendo la
motivacion y proyeccién de los deportistas.

Buena asistencia y disposicion de los nifios, jovenes y padres de familia en las jornadas de entrenamiento.
Cumplimiento del cronograma establecido para el desarrollo de las sesiones.

Fortalecimiento progresivo de los fundamentos técnicos en cada categoria.

Integracion de poblacion urbana y rural dentro del proceso deportivo.

ASPECTOS PARA MEJORAR:
1. Controles permanentes por parte de la policia para seguridad de nuestros beneficiarios
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ITEMS

RESUMEN DE ACTIVIDADES

CANTIDAD

Apoyar al desarrollo y ejecucion de las sesiones de clase y enfrenamientos deportivos en las
disciplinas de futbol de salén y futbol sala, asi como las actividades recreativas asociadas, en
los diferentes puntos de atencion del municipio, de conformidad con la oferta institucional
establecida por la Secretaria de Bienestar Social.

22

Brindar acompafnamiento para la estructuracion, ejecucion y seguimiento a las sesiones de
entrenamiento en las disciplinas de fitbol de salon y fithol sala, desarrolladas en el area
urbana y rural del municipio, garantizando el cumplimiento de los lineamientos técnicos,
pedagogicos y metodoldgicos del programa deportivo municipal.

22

Realizar el diligenciamiento, consolidacion y actualizacion de los formatos, registros y
planillas establecidos por la entidad, que permitan evidenciar la atencion a la poblacion
beneficiaria en las disciplinas deportivas comprendidas dentro del objeto contractual.

18

Elaborar, diligenciar y presentar oportunamente al supervisor designado el planeador de
actividades, inventarios, informes mensuales y de gestion, planillas de asistencia y demas
documentos requeridos, asi como participar activamente en las reuniones y capacitaciones
convocadas por la supervision del contrato.

Apoyar el desarrollo de eventos, jornadas y campafias institucionales lideradas por la
Secretaria de Bienestar Social, orientadas al fomento del deporte y la actividad fisica, siempre
en concordancia con el objeto contractual y las necesidades del municipio de San Carlos.

22

TOTAL

92

Atentamente;
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Contratista Supervisora
YEISON CAMILO ARIAS HERNANDEZ ERIKA JHOANA SERNA RESTREPO
CC:1.037.947.715 SECRETARIA BIENESTAR SOCIAL
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30 DE MARZO DE 2026

CUENTA DE COBRO
MUNICIPIO DE SAN CARLOS ANTIOQUIA
NIT. 890.983.740-9

N°2

DEBE A
NOMBRE (S) APELLIDOS YEISON CAMILO ARIAS HERNANDEZ
CEDULA 1037.947.715
TELEFONO 3244026715

CORREO ELECTRONICO bibliotecapublical7@gmail.com
MUNICIPIO DEPARTAMENTO SAN CARLOS ANTIOQUIA

POR CONCEPTO DE PAGO DE PRESTACION DE SERVICIO

OBIJETO
CONTRATO

PRESTACION DE SERVICIOS DE APOYO A LA GESTION
ORIENTADOS AL FOMENTO DE LAS ACTIVIDADES
DEPORTIVAS Y RECREATIVAS  MEDIANTE
ACOMPANAMIENTO A LOS PROCESOS DE INICIACION Y
FORMACION DEPORTIVA EN LAS DISCIPLINAS DE
FUTBOL DE SALON Y FUTBOL SALA, DIRIGIDOS A LA
POBLACION URBANA Y RURAL DEL MUNICIPIO DE SAN

EL

N° | CPS-139-2026

CARLOS ANTIOQUIA.
LA SUMA DE
VALOR EN NUMERO VALOR EN LETRAS
$3.100.000 Tres millones cien mil pesos
PERIODO A COBRAR NUMERO DE DIAS LIQUIDADOS

Del 01 al 30 de Marzo de 2026

30

| SE SOLICITA REALIZAR EL PAGO DE LA SIGUIENTE FORMA

NUMERO DE CUENTA DEL BENEFICIARIO | 0021000015951
TIPO DE CUENTA AHORROS | x| CORRENTE |
NOMBRE ENTIDAD FINANCIERA BANCO COOPERATIVO COOPCENTRAL

ART-383 del Estatuto tributario.

Actualmente soy contratista independiente, es de advertir que mds del 80% de mis ingresos depende de la
relacion contractual con la entidad Municipio de San Carlos-Antioquia, favor aplicar retencion depurada.

et sord PNeThs

YEISON CAMILO ARIAS HERNANDEZ
cc: 1.037.947.715




