@ CODIGO: BS-FO-153
0 FORMATO . VERSION: 2
[@]e]e) INFORME DE ACTIVIDADES Y CERTIFICA CION DE CUMPLIMIENTO :
€300 FECHA: 15-11-2024

CONTRATISTA: CRISTIAN STIVEN RAMIREZ DE LA PENA C.C. No: 1121842297
DEPENDENCIA: DIRECCION TERRITORIAL META No CONTRATO: MET-055-2026
FECHA DE INICIO DEL CTO: 01/02/2026 FECHA DE TERMINACION DEL CTO: 31/08/2026
No CDP: No RP: TIPO CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS ' [ VXSIONI TS

Numero de Planilla PILA Fecha de Pago de planilla PILA
50108308

OBIJETO:
Prestar servicios profesionales orientados al desarrollo e implementacion de las actividades definidas en los documentos técnicos de las distintas lineas tematicas

ofertadas en el marco de la Estrategia de Asistencia Técnica Territorial, para el acompafiamiento de las asistencias técnicas concertadas con las entidades territoriales, en
concordancia con las directrices generales y los lineamientos emitidos por la Direccion de Fortalecimiento y Apoyo a la Gestion Estatal (DFAGE).

MES PAGO: PAGOS TOTALES DEL CONTRATO: NUMERO DE PAGO Y/O CUENTA DE COBRO:
Valor Inicial: $26.810.000,00
Valor Adicion: $ 0,00
Valor Reduccion: $ 0,00
Valor Total: $ 26.810.000,00
Valor a pagar: $ 3.830.000,00

INFORME DE ACTIVIDADES CONTRATISTA Y/O PROVEEDOR

OBLIGACIONES CONTRACTUALES ACTIVIDADES

Se asistio a las siguientes sesiones citadas: 1.1. Se participd en la alineacion tedrico-
metodoldgica de la linea tematica de "ESTRUCTURACION DE PROYECTOS"
LUGAR: MICROSOFT TEAMS Fecha:06/febrero/2026 hora: 08:30am a 09:00pm
convoco: Marifa Camila Jurado Medina 1.2. Se participd en la reunion virtual
"POLITICAS PUBLICAS" LUGAR: MICROSOFT TEAMS Fecha:06/febrero/2026
hora: 09:00am a 09:30am convoco: Maria Camila Jurado Medina 1.3. Se participé en la
reunion virtual "INNOVACION PUBLICA" LUGAR: MICROSOFT TEAMS
Fecha:06/febrero/2026 hora: 09:30am a 10:00am convoco: Maria Camila Jurado Medina
1.4. Se participd en la reunion virtual "FINANZAS PUBLICAS" LUGAR: MICROSOFT
TEAMS Fecha:06/febrero/2026 hora: 10:00am a 10:30am convoco: Marfa Camila Jurado
Medina 1.5. Se particip6 en la reunion virtual "ORDENAMIENTO TERRITORIAL"
LUGAR: MICROSOFT TEAMS Fecha:06/febrero/2026 hora: 10:30am a 11:00am
convoco: Marfa Camila Jurado Medina 1.6. Se participd en la Alineacion tedrico-
metodoldgica " Asuntos Etnicos" LUGAR: MICROSOFT TEAMS Fecha:06/febrero/2026
hora: 11:30am a 12:00Pm convoco: Maria Camila Jurado Medina 1.7. Se participd en la
Alineacion tedrico-metodologica "Asociatividad" LUGAR: MICROSOFT TEAMS Fecha:
Vie 6/02/2026, de 2:00?PM a 2:30?PM convoco: maria Camila Jurado Medina 1.8. Se
participd en la Alineacion tedrico-metodologica "Consolidacion Paz Total" LUGAR:
Reunion de Microsoft Teams Fecha: Lun 9/02/2026, de 3:00?PM a 4:00?PM convoco:
Maria Camila Jurado Medina 1.9. Se participd en la Alineacion tedrico-metodologica
"Contratacion Estatal' LUGAR: Reunion de Microsoft Teams Fecha: Mar 10/02/2026, de
10:00?AM a 11:00?AM convoco: Maria Camila Jurado Medina

Participar en las sesiones de alineacion tedrico-metodologica,
aportando retroalimentacién a los documentos técnicos que
orientan la Estrategia de Asistencia Técnica Territorial.

Elaborar y presentar documentos e informes requeridos por el
lider territorial en el desarrollo de las asistencias técnicas 2.1. Se realizo el avance de documentos de caracterizacion y diagnostico de los municipios
asignadas, en cumplimiento de las directrices establecidas por |de Vista Hermosa, Meta y Mitll, Vaupés. ademas, Avance de el plan de accién del

la Direccion de Fortalecimiento y Apoyo a la Gestion Estatal | municipio de Vista Hermosa, Meta.

(DFAGE).

Aplicar las herramientas e instrumentos metodologicos
definidos en las lineas tematicas para la implementacion de las |Para el periodo del presente informe no se ha aplicado ninguna herramienta metodoldgica.




Participar en los eventos convocados a nivel nacional por la
Subdirecciéon Nacional de Proyeccion Institucional - SNPI y la
DFAGE, en el marco del despliegue de la Estrategia de
Asistencia Técnica Territorial y demas actividades
institucionales.

4.1. El dia 23 de febrero se asistio al evento jornada de socializacion del proceso de
autoevaluacion y autorregulacion ESAPISTA. Tema: Principios de la politica de
autoevaluacion y autorregulacion. 4.2. El dia 27 de febrero se asistio al evento
"Socializacién memorando: Aspectos para tener en cuenta en la supervision de contratistas
en el marco de la implementacion del Protocolo de Prevencion, Atencién de Violencias y
cualquier tipo de Discriminacion basadas en Género para la ESAP". Tema: Aspectos para
tener en cuenta en la supervision de contratistas en el marco de la implementacion del
Protocolo de Prevencién, Atencion de Violencias y cualquier tipo de Discriminacion
basadas en Género para la ESAP.

Realizar los desplazamientos requeridos para la
implementacion de la Estrategia, garantizando la legalizacién en|
maximo tres (3) dias después de haber realizado la comision de
servicio autorizada.

Para el periodo a cobrar no se realizd desplazamiento al municipio asignado en la
estrategia de Asistencia Técnica Territorial

Asistir y participar en las reuniones convocadas, preparando
los documentos, insumos y presentaciones necesarios para su
adecuado desarrollo.

Se asistio a las siguientes reuniones citadas: 6.1. Se participo en la reunién virtual "Reunion|
Socializacion ATT - Direccion Territorial Meta" Lugar: Microsoft Teams
Fecha:03/febrero/2026 hora: 03:30pm a 04:00pm convoco: Luisa Fernanda Calvo Guerrero
6.2. Se participo en la reunion Presencial "Reunion presencial ATT - Territorial Meta"
LUGAR: Carrera 31A No 34A - 23 Barrio San Fernando - Villavicencio Fecha: Lun
9/02/2026, de 9:00?AM a 5:00?PM convoco: Luisa Fernanda Calvo Guerrero 6.3. Se
participo en la reunién virtual "Definicién Lineas Concertadas Municipios
Caracterizaciones" LUGAR: Reunion de Microsoft Teams Fecha: Mar 16/02/2026, de
05:00?PM a 06:00?PM convoco: Omaira Silena Gil Vides 6.4. Se participo en la reunion
virtual "Dudas e inquietudes Producto 2026.03.2" - LUGAR: Reunién de Microsoft Teams
Fecha: Mar 25/02/2026, de 05:00?PM a 06:00?PM - convoco: Omaira Silena Gil Vides.

Realizar dentro de los plazos fijados por el lider territorial, las
correcciones y ajustes a los documentos elaborados conforme
a los criterios de calidad definidos por la ESAP; garantizando
la originalidad del contenido, el cumplimiento de las politicas
institucionales de integridad académica y anti plagio, ademas
de la correcta citacion de fuentes bajo su responsabilidad, en
alineacion con todos los documentos solicitados y generados en
elmarco de la ATT.

A la fecha no se ha requerido realizar esta actividad, toda vez que los documentos se
encuentran en elaboracion para posterior revision, ajustes y aprobacion.

Apoyar la socializacion y presentacion de la oferta de servicios
a las entidades territoriales.

8.1. Se compartié la informacién del area de capacitaciones el dia 24 de febrero del 2026,
referente a los siguientes cursos realizados por el equipo de capacitaciones de la Direccion
Territorial Meta: contratacion estatal y derechos humanos.

Elaborar y presentar las cuentas de cobro mensuales,
conforme al cronograma establecido por la Direccion
Territorial.

Se realiza la primera cuenta, de cobro para el periodo del 2026, mes de febrero.

Cumplir con las demas obligaciones asignadas por el
supervisor, en concordancia con el objeto y alcance del
contrato.

10.1. Se comparti6 la informacién del equipo de comunicaciones de la territorial de
acuerdo con las publicaciones del mes de febrero de 2026 10.2. Se realizo la encuesta de
perfil socio demografico 10.3. Se particip6 el dia 19 de febrero en el desarrollo del video
institucional, video sobre Cémo la ESAP fortalece su gestion de los municipios en temas
claves para el desarrollo de las comunidades

En calidad de supervisor del contrato / convenio anotado, manifiesto que el contratista cumplid a satisfaccion y dentro de los
términos contractuales con todas las obligaciones establecidas. Igualmente certifico que el Contratista dio cumplimiento a lo

establecido en las disposiciones legales vigentes sobre
laLey 789 de 2002, 1aLey 1562 de 2012, decreto 723
a salud y pension y/o parafiscalidad aplicable.

el régimen de seguridad social (conforme a lo sefialado en el articulo 50 de
de 2013 y deméas normas que regulen la materia), y cumpli6 con los aportes
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