FORMATO INFORME PERIODICO DE inistero de inas y Energia
SUPERVISION Y RECIBO A - Origen: DESPACHO VICEMINISTRO MINAS
A A wA7r Rad: 3-2026-016195 19-03-2026 09:35:37 AM
SATISFACCION PRESTACION DE | (7 Rad: 32026 0101
SERVICIOS PROFESIONALES Y DE £&Y e AN Destino: GRUPO DE GESTION FINANCIERA Y CONTABLE
APOYO A LA GESTION —t o Serie:
GFE-F-31 07-06-2023 V-5
FUENTE DE
FINANCIACION PRESUPUESTO NACIONAL X REGALIAS FECHA 19/03/2026
NUMERO MES O PERIODO A
DEPENDENCIA DESPACHO VICEMINISTRO MINAS DE PAGO 2 DE 12 PAGAR Febrero-2026
INFORMACION ADMINISTRATIVA BASICA DEL CONTRATO
NOMBRE / RAZON QUIROZ TORRES LIFARDO
SOCIAL JAVITH S FECHA DE INICIO 28/01/2026
c.o 13.740.124
o PLAZO EJECUCION FECHA
CONTRATO GGC-1064-2026 DEL CONTRATO TERMINACION 31/12/2026
usos A-02-02-02-008-003-03,A-02- | CLASE DE RIESGO | FECHA
PRESUPUESTALES | 02-02-008-003-03 RIESGO ARL PRORROGA
DESCRIPCION USO i c
PRESUPUESTAL SERVICIOS DE INGENIERIA,SERVICIOS DE INGENIERIA
E-MAIL liguiroz@minenergia.gov.co E-MAIL - ’ . LUGAR DE
INSTITUCIONAL PERSONAL Javithquiroz@hotmail.com EJECUCION BOGOTAD.C.
OBJETO DEL Apoyar la gestion de actividades del componente de geologia y suelos, orientadas al fortalecimiento del monitoreo institucional, social y
CONTRATO comunitario en los territorios priorizados por la Sala de Monitoreo.
INFORMACION FINANCIERA Y CONTABLE DEL CONTRATO
ITEM NUMERO R.P. VALOR A UTILIZAR $ RUBRO PRESUPUESTAL SUB UNIDAD EJECUTORA
1 128226 11.000.000,00 | C-2106-1900-28-40302A-2106019-02 151 4 01900
TOTAL 11.000.000,00
VALOR DEL CONTRATO
VALOR INICIAL 127.966.667,00 | VLR. MODIFICACION 0,00 | VALOR TOTAL 127.966.667,00
PAGOS ACUMULADOS .
+ ESTE PAGO 11.000.000,00 | SALDO POR PAGAR 116.966.667,00 | % EJECUCION 8,60 %
El Ministerio, pagara el valor del contrato, sobre la base de
honorarios mensuales por valor de ONCE MILLONES DE PESOS
FORMA DE PAGO M/CTE ($11.000.000), incluidos todos Iczs impuestos, tasas y
contribuciones a los que haya lugar, asi:
a. Un primer pago proporcional a los dias de efectiva prestacion
del servicio a partir de la fecha de inicio del contrato y hasta el
PAGOS POR PERIODOS
1 2 3 4 5) 6
1,100,000.00 - 11,000,000.00 -
EACTURADO EACTURADO 0.00 - GRABADO 0.00 - GRABADO 0.00 - GRABADO 0.00 - GRABADO
7 8 9 10 11 12
0.00 - GRABADO 0.00 - GRABADO 0.00 - GRABADO 0.00 - GRABADO 0.00 - GRABADO 0.00 - GRABADO

OBSERVACIONES ADMINISTRATIVAS, JURIDICAS Y TECNICAS SOBRE LA EJECUCION DEL CONTRATO

Se certifica que el contratista present6 el informe de actividades requerido de acuerdo a lo establecido en el contrato de prestacion de servicios

% (APROBO)decheverry,
L



En calidad de supervisor del contrato, manifiesto que el contratista cumplio a satisfaccion y dentro de los terminos contractuales con las
obligaciones establecidas . Que la supervision se llevo a cabo conforme a lo establecido en la Ley 80 de 1993. Ley 1474 de 2011 y el Manual de
contratacién Publica del Ministerio de Minas y Energia y/o las normas que las modifiquen o sustituyan. lgualmente certifico que el contratista dio

cumplimiento a lo establecido en las disposiciones legales vigentes sobre el regimen de seguridad social, conforme a lo sefialado en el articulo 50
de la Ley 789 de 2002, Ley 1562 de 2012, Decreto 723 de 2013 y demas normas que regulan la materia, y cumplio con los aportes a
salud,pension, y riesgos profesionales.

AUTORIZACION DE PAGO SUPERVISOR

NOMBRE DEL

SUPERVISOR DARIO ECHEVERRY SERRANO C.C 79942751 CARGO ASESOR 1020 -16

% (APROBO)decheverry,
L




PLANILLA INTEGRADA AUTOLIQUIDACION APORTES

ach o
SO/ = SOPORTE DE PAGO GENERAL ya
Socia " Bancoomeva
( DATOS GENERALES DEL APORTANTE ) DATOS GENERALES DE LA PLANILLA

TIPO IDENTIFICACION: CEDULA DE CIUDADANIA NUMERO DE IDENTIFICACION: 13740124 || \UMERO PLANILLA: 4645007121  TIPO DE PLANILLA: LINDEPENDIENTES
NOMBRE O RAZON SOCIAL: LIFARDO JAVITH QUIROZ TORRES | | pERIODO COTIZACION OTROS MES enero ANO 2026  PERIODO COTIZACION SALUD: MES enero ARO 2026
CIUDAD/MUNICIPIO: BARRANCABERMEJA DEPARTAMENTO: SANTANDER || DiAS DE MORA. o4
DIRECCION: CALLE 4444 TELEFONO: 1111111 11 EECHA PAGO (aaaa/mm/dd): 2026/03/02  NUMERO AUTORIZACION: 9995901585
TIPO APORTANTE: 02-INDEPENDIENTE CLASE APORTANTE: I-INDEPENDIENTE
TIPO EMPRESA: PRIVADA ACTIVIDAD ECONOMICA: Actividades reguladoras y facilitadoras de la act
FORMA DE PRESENTACION: UNICO
APORTANTE EXONERADO PAGO APORTES SALUD, SENA E ICBF (REFORMA TRIBUTARIA): NO

‘ TOTAL APORTES A PENSION

ADMINISTRADORA ) APORTES VOLUNTARIOS FSP MORA TOTALES

cODIGO NOMBRE No. COTIZANTES COTIZACION EMPLEADOR COTIZANTE SOLIDARIDAD SUBSISTENCIA COTIZACION FSP APORTES MORA VALOR PAGADO
25-14 25-14 COLPENSIONES 1 $28.100 $0 $0 $0 $0 $500 $0 $28.100 $500 $ 28.600
SUBTOTALES: $28.100 $ 500 $ 28.600

TOTAL APORTES A SALUD

INCAPACIDAD POR .
ADMINISTRADORA No. ENFERMEDAD LICENCIA MATERNIDAD SALDO A FAVOR LIQUIDACION MORA TOTALES
. COTIZANTES NUMERO NUMERO . VALOR . VALOR
CcODIGO NOMBRE AUTORIZACION VALOR AUTORIZACION VALOR PLANILLA VALOR COTIZACION ADRES COTIZACION ADRES APORTES MORA DESCUENTO VALOR PAGADO
EPS005 EPS005-SANITAS S.A 1 $0 $0 $0 $21.900 $0 $ 400 $0 $21.900 $ 400 $0 $22.300
SUBTOTALES: $21.900 $ 400 $0 $22.300

TOTAL APORTES A RIESGOS PROFESIONALES
, ADMINISTRADORA No. coTizalfES , ' INCAPACIDAD IRP SALDO A FAVOR LIQUIDACION TOTALES
cODIGO NOMBRE NUMERO AUTORIZACION VALOR PAGO A OTROS RIESGOS PLANILLA VALOR COTIZACION APORTES MORA DESCUENTO VALOR PAGADO
14-23 14-23-POSITIVA COMPARIA DE SEGUROS S.A g $0 $0 $0 $ 1.000 $ 1.000 $100 $0 $1.100
SUBTOTALES: $1.000 $ 100 $0 $1.100

LIQUIDACION DETALLADA APORTES

DATOS DEL COTIZANTE NOVEDADES SEGURIDAD SOCIAL PARAFISCALES
% 8 <= PENSION SALUD ARP - CCF SENA ICBF ESAP |MINEDU
IDENTIFICA TIPO SUBTIPO | SALARIO | TIPO DE % § % % o|FlWwaolx a | =]z 2| w| I Q |a k| a 5 FSP OAPORTESO INDICADOR 5 & CENTRO S
N° S NOMBRES A 2 g|05| 2| Hiego L @ Y 7 Qo o = < (2 9 x O p VOLUNTARIOS TOTAL O ~..|VALOR| TOTAL O TOTAL |» IBC TOTAL | TOTAL | TOTAL | TOTAL | TOTAL
CION COTIZANTE|ICOTIZANTE| BASICO |SALARIO S| X|FFFFQ >| > | 0| =] 3 S g > | = i
9 i 'L'hg ADMIN ? IBC |COTIZACION TARIFA APORTE ADMIN ® IBC |COTIZACION ADRES | APORTE ADMIN ® IBC DE APORTE %: ADMIN APORTEAPORTEIAPORTEAPORTEAPORTE
SIxl*F a SUBSISTENCIA | SOLIDARIDAD | EMPLEADOR | EMPLEADO | ESPECIAL = = TRABAJO
1 CcC ?(lDJII?RROEZS :\’I\ITDEEPENDIE $ 1.750.905 NO | 28 25-14 3| $175.091 $28.100 $0 $0 $0 $0 Normal $ 28.100EPS005- 3| $175.091 $21.900 $0 $21.90014-23- 3| $175.091 13740124 | $1.000 $0 $0 $0 $0 $0 $0
18740124 @ e CONTRATO COLPENSI SANITAS POSITIVA
JAVITH PRESTACION ONES S.A COMPANI
DE A DE
SERVICIOS SEGUROS
S.A

TOTAL PAGADQO: $ 52.000

2028M3/0242fdMnever SUARIO: SOI CC1144199043 PAGINA 1 DE 1
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PLANILLA INTEGRADA AUTOLIQUIDACION APORTES

COMPROBANTE DE PAGO

= Bancolombia

DATOS GENERALES DEL APORTANTE

TIPO IDENTIFICACION:
NOMBRE O RAZON SOCIAL:
CIUDAD/MUNICIPIO:
DIRECCION:

TIPO APORTANTE:

TIPO EMPRESA:

FORMA DE PRESENTACION:

CEDULA DE CIUDADANIA NUMERO DE IDENTIFICACION:

BARRANCABERMEJA DEPARTAMENTO:
CALLE 4444 TELEFONO:
02-INDEPENDIENTE CLASE APORTANTE:
PRIVADA ACTIVIDAD ECONOMICA:
UNICO

APORTANTE EXONERADO PAGO APORTES SALUD, SENA E ICBF (REFORMA TRIBUTARIA):

13740124

LIFARDO JAVITH QUIROZ TORRES
SANTANDER

1111111

I-INDEPENDIENTE

Actividades reguladoras y

NO

DATOS GENERALES DE LA PLANILLA

NUMERO PLANILLA:

6012349841 TIPO DE PLANILLA:

N-CORRECCIONES

zﬁ;g@@aﬁ%g@g&weve”y, USUARIO: SOI - CEDULA DE CIUDADANIA13740124
-

PERIODO COTIZACION MES: enero PERIODO COTIZACION MES: enero
OTROS SUBSISTEMAS: ANO: 2026 SALUD: ANO: 2026
DIAS DE MORA: 41
FECHA PAGO (aaaa/mm/dd): 2026/03/19 NUMERO AUTORIZACION: 152559162
NUMERO DE LA PLANILLA FECHA DE PAGO DE LA
ASOCIADA: 4645007121 PLANILLA ASOCIADA: 2026/03/02
( LIQUIDACION GENERAL )
TOTALES
COTIZANTES | TOTAL PAGADO
PENSION
ADMINISTRADORA
NIT CODIGO NOMBRE
9003360047 25-14 25-14 COLPENSIONES 1 $ 43.500
SUBTOTAL: 1 $ 43.500
SALUD
ADMINISTRADORA
NIT CODIGO NOMBRE
8002514406 | EPS005 EPS005-SANITAS S.A 1 $ 34.000
SUBTOTAL: 1 $ 34.000
RIESGOS PROFESIONALES
ADMINISTRADORA
NIT CODIGO NOMBRE
8600111536 14-23 14-23-POSITIVA COMPANIA DE SEGUROS S.A 1 $1.400
SUBTOTAL: 1 $1.400
VALOR SIN MORA: $ 76.700
VALOR MORA: $ 2.200
TOTAL PAGADO: $ 78.900
PAGINA 1 DE 1



FORMATO INFORME MENSUAL DE ACTIVIDADES

SERVICIOS PROFESIONALES Y DE APOYO A LA GESTION Gostion el Minenerga
S MINISTERIO DE MINAS Y ENERGIA T-GCF-24
05062023 | V-4
PAGO No Desde | 1 sta (dd/mm/aa) FECHA DD | MM | AA
) PERIODO A | (dd/mm/aa) ;
D PAGAR PRESENTACION
2 E 12 01/02/2026 28/02/2026 DEL INFORME 06 03 | 2026
INFORMACION BASICA DEL CONTRATO
No. Identificaciéon C.C o 13740124 Contrato No.
Nombre/ . . . C.E
. . Lifardo Javith Quiroz Torres
Razén Social
NIT GGC-1064-2026

Apoyar la coordinacién de actividades del componente de geologia y suelos, a fin de fortalecer el
monitoreo institucional, social y comunitario en los territorios priorizados por la Sala de Monitoreo
del Viceministerio de Minas.

Objeto del
Contrato

OBLIGACIONES ESPECIFICAS

AVANCES Y LOGROS DEL MES (relacionar en
cada obligacion y/o actividad si cuenta con
evidencia de cumplimiento en el link del informe
cargado en SECOP Il o indicar donde reposa la
misma)

OBLIGACIONES Y/O ACTIVIDADES
Conforme se establecen en el Contrato

Apoyar el diagnéstico geotécnico participativo para el | Durante este mes no hubo apoyd al diagndstico
1 |fortalecimiento del monitoreo en los territorios | geotécnico participativo para el fortalecimiento del
priorizados. monitoreo en los territorios priorizado.

No se han disefado ni adoptado, hasta la fecha,
protocolos técnicos especificos para el monitoreo
geoldgico del territorio.

2 Disefiar e implementar protocolos de monitoreo
geoldgico y suelos.

Se realizé acompanamiento presencial desde el
componente técnico de Geologia, con el propésito de
fortalecer las capacidades operativas y
metodolégicas de la sala de monitoreo en los
territorios: Mocoa (Putumayo) y Florencia (Caqueta).
Este apoyo técnico estuvo orientado a la
consolidacion de herramientas para el seguimiento
geoldgico y suelos, el analisis de informacion de
campo, la estandarizacion de registros y la
optimizacién de los procesos de reporte vy
sistematizaciéon de datos, contribuyendo asi al
fortalecimiento institucional y territorial de las
capacidades de monitoreo.

-Mocoa/Putumayo: los dias 21 y 22 de febrero
Corpoamazonia/Mocoa:

LA CORPOAMAZONIA MOCOA PUTUMAYO 21 _22-
02-2026.pdf

IMG CORPOAMAZONIA MOCOA PUTUMAYO 22-
02-2026.jpeqg

-Florencia/Caqueta; los dias 23 y 24 de febrero
Gobernacion Caqueta:

3 Acomparfar desde el componente técnico en las
actividades de fortalecimiento institucional.

Pagina 1de 7
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https://minenergiacol.sharepoint.com/:b:/s/SaladeMonitoreo/IQCNkTJNDgJVQ4rPnP7Qc4D7ATFuJsNM7ae4gxJ3rV52D8w?e=avWmr9
https://minenergiacol.sharepoint.com/:b:/s/SaladeMonitoreo/IQCNkTJNDgJVQ4rPnP7Qc4D7ATFuJsNM7ae4gxJ3rV52D8w?e=avWmr9
https://minenergiacol.sharepoint.com/:i:/s/SaladeMonitoreo/IQANoN5Bte0VTKwbUj7xU8EWAY7co97gmSbCWu8_Qld3Rrs?e=e2YIoZ
https://minenergiacol.sharepoint.com/:i:/s/SaladeMonitoreo/IQANoN5Bte0VTKwbUj7xU8EWAY7co97gmSbCWu8_Qld3Rrs?e=e2YIoZ

FORMATO INFORME MENSUAL DE ACTIVIDADES
SERVICIOS PROFESIONALES Y DE APOYO A LA GESTION
MINISTERIO DE MINAS Y ENERGIA

Sistema Integrado de
Gaestion del Minenergia

T-GCF-24

V-4

05062023 |

LA FORTALECIMIENTO TECNICO GOBERNACION
CAQUETA 23-02-2026.pdf

LA FORTALECIMIENTO TECNICO GOBERNACION
CAQUETA 24-02-2026.pdf

IMG GOBERNACION CAQUETA 24-02-2026.jpg
-Herramienta de apoyo y socializacién presentacion

técnica en formato  PowerPoint, orientada
especificamente al fortalecimiento del componente de
Geologia:

PPT COMPONENTE GEOLOGICO AMAZONICA 18-
02-2026.pdf

PPT COMPONENTE GEOLOGICO AMAZONICA 18-
02-2026.pptx

Apoyar y generar insumos técnicos para la
socializacién y validacion comunitaria de resultados.

No se apoyd y geénero, insumos técnicos para la
socializacién y validacion comunitaria de resultados

Acompafiar y recomendar desde el componente
técnico al equipo del proyecto en las actividades que se
realizan en la ejecucion del contrato.

Se realizé acompanamiento técnico permanente y se
formularon recomendaciones de caracter
metodoldgico y operativo a los equipos responsables,
con el proposito de fortalecer la correcta ejecucion de
las actividades asignadas y coordinadas a través de
la plataforma Microsoft Teams. El dia 27 de febrero
2026, se llevé a cabo reuniones de seguimiento con
los cuatro equipos, en la cual se brindaron
orientaciones especificas orientadas a optimizar la
planificacién operativa, fortalecer la articulacién
interinstitucional y garantizar el cumplimiento
oportuno de los compromisos establecidos. Estas
acciones contribuyeron a mejorar la organizacioén del
trabajo, la claridad en la asignacion de
responsabilidades y la eficiencia en la gestion de los
procesos en curso.

IMG MONITOREO AMAZONICO 27-02-2026.pdf

Realizar y aplicar listas de chequeo y procesos de
aseguramiento y control de la calidad - AC/CC en la
gestion de datos.

No se realizd, ni aplicé las listas de chequeo y
procesos de aseguramiento y control de la calidad -
AC/CC en la gestion de datos.

Elaborar y socializar Curaduria y protocolos ETC
(Extraccion—Transformacion—Cargue)

Durante este mes no sé elabord, ni se socializé con
la Curaduria y protocolos ETC (Extraccién—
Transformacién—Cargue)

Apoyar en el disefio, elaboracion y aplicacion de
Protocolos interculturales y CLPI, Cointerpretacion e
inclusién de saberes tradicionales, Metadatos y control
de versiones.

No se ha apoyado, disefiado, elaborado para aplicar
en los Protocolos Interculturales y CLPI,
Cointerpretacion e inclusion de saberes tradicionales,
Metadatos y control de versiones.

Apoyar en la gestion de riesgos, seguros y
contingencias derivados de los procesos relacionados
con los impactos en el componente de geologia y
suelos.

No se ha apoyado la gestion de riesgos, seguros y
contingencias  derivados de los  procesos
relacionados con los impactos en el componente de
geologia y suelos.

& (APROBO)decheverry,
A
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https://minenergiacol.sharepoint.com/:b:/s/SaladeMonitoreo/IQC-cKcDUlZtQKDnd8Ljdu0LASgq5XmvL2aXBDTqswKoERo?e=eA1SHm
https://minenergiacol.sharepoint.com/:b:/s/SaladeMonitoreo/IQC-cKcDUlZtQKDnd8Ljdu0LASgq5XmvL2aXBDTqswKoERo?e=eA1SHm
https://minenergiacol.sharepoint.com/:b:/s/SaladeMonitoreo/IQCPZ8i-yYSAS7Wg_1nnQPNZAaK7rcFSdytdz12DI0s16E0?e=KGGhA5
https://minenergiacol.sharepoint.com/:b:/s/SaladeMonitoreo/IQCPZ8i-yYSAS7Wg_1nnQPNZAaK7rcFSdytdz12DI0s16E0?e=KGGhA5
https://minenergiacol.sharepoint.com/:i:/s/SaladeMonitoreo/IQAYsxHMiTpCSptv9Mm83dZfAdEq9kZoruGpAwYDzNX10oQ?e=AlwjNe
https://minenergiacol.sharepoint.com/:b:/s/SaladeMonitoreo/IQBiLmf-6cA7QKIaTj3-M68LAdM0HnOwuttHGYh4Sx7te9I?e=jf6Goy
https://minenergiacol.sharepoint.com/:b:/s/SaladeMonitoreo/IQBiLmf-6cA7QKIaTj3-M68LAdM0HnOwuttHGYh4Sx7te9I?e=jf6Goy
https://minenergiacol.sharepoint.com/:p:/s/SaladeMonitoreo/IQCeBd-Fv5CpS5ptP4Dhb95tAX_hwiyRSCY0_9K5-KIyYBk?e=HMNRIo
https://minenergiacol.sharepoint.com/:p:/s/SaladeMonitoreo/IQCeBd-Fv5CpS5ptP4Dhb95tAX_hwiyRSCY0_9K5-KIyYBk?e=HMNRIo
https://minenergiacol.sharepoint.com/:b:/s/SaladeMonitoreo/IQBtki9_A3PUSJQinkuKE1QoARWOebm4zOhySoTBqH37rFs?e=cxbFEK

FORMATO INFORME MENSUAL DE ACTIVIDADES
SERVICIOS PROFESIONALES Y DE APOYO A LA GESTION
MINISTERIO DE MINAS Y ENERGIA

Sistema Integrado de
Gaestion del Minenergia

T-GCF-24

05062023 | V-4

Las demas que designe el supervisor en desarrollo del

Revision
bibliografico suministrado por el director del grupo,
orientados a fortalecer técnicamente el contenido
mediante una evaluacion critica,

y analisis documental del material

sistematica vy

10 ; sustentada en criterios académicos y metodoldgicos,
objeto contractual. . : . bt
con el propésito de consolidar una mejora técnica
debidamente documentada y respaldada por fuentes
verificables:
DT MEJORA DOCUMENTO 28-02-2026.pdf
OBLIGACIONES GENERALES
OBLIGACIONES Y/O ACTIVIDADES AVANCES Y LOGROS DEL MES
Conforme se establecen en el Contrato
Presentar dentro del plazo establecido cada uno de los . .
. 9 S Las actividades, reportes e informes se han
1 informes de gestién y actividades contra los que se .
o entregado dentro del plazo establecido.
realizara cada uno de los pagos.
. . . . . Se cumplié con las directrices del Sistema de
p |Gumplir con las directrices del Sistema de Gestion de | gogisn ge Calidad del Ministerio de Minas y
Calidad del Ministerio de Minas y Energia. Energia
Reuniones, generalidades del grupo:
IMG REUNION PRESENTACION GRUPO 04-02-
2026.jpeg
LA REUNION PRESENTACION GRUPO 04-02-
2026.PDF
Asistir y participar en las reuniones de trabajo que sean | Reunion de planeacién para salida de territorios:
3 | programadas por el supervisor del contrato y que se le | LA PLANEACION SALA MONITOREO 13-02-2026
requiera en cumplimiento del objeto contractual. 13-02-2026.pdf
IMG PLANEACION SALA MONITOREO 13-02-
2026 (2).jpeg
Acompariamiento y socializacion SAI EVOA:
LA SOCIALIZACION SAI EVOA 12-02-2026.pdf
IMG SAI EVOA 12-02-2026 (2).jpeg
4 Mantener la informacion actualizada y organizada, en los | La informaciéon se ha actualizado conforme se
sistemas de informacion del Ministerio. requiere.
Gestionar oportunamente los tramites, documentos o
asignaciones que le sean realizadas a través de los |Se ha gestionado tramites documentos o
diferentes aplicativos institucionales, manteniendo | asignaciones mediante aplicativos institucionales
5 actualizadas sus bandejas en cada uno de ellos, |con sus actualizaciones en el sistema ARGO,
particularmente en el Sistema de Gestion de Documentos [donde se ha registrado, gestionado las
Electronicos de Archivo ARGO recibir, registrar, gestionar | asignaciones dadas.
y responder por dicho medio las asignaciones realizadas | Anexé 2.
dejando traza de sus actuaciones.
Abstenerse de divulgar total o parcialmente la informacion
entregada por el Ministerio o a la cual accede en ejercicio . . . .
. ; Toda la informacion trabajada del proyecto esta en
de su calidad contractual a cualquier persona natural o : L
. . <. los archivos o bancos de datos del Ministerio de
6 |juridica, entidades gubernamentales o compafias

privadas. En caso de ser necesario la entrega de
Informacién a cualquier autoridad se debe cumplir con los
mecanismos de cuidado, proteccion y manejo

Minas Y Energia, por ende, esta en absoluta
reserva.

& (APROBO)decheverry,
A
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https://minenergiacol.sharepoint.com/:b:/s/SaladeMonitoreo/IQDXH7QFe79_Q6hlIyZR4JS0AVdt1sVcfl01c96xpMtKWeo?e=hoEhS9
https://minenergiacol.sharepoint.com/:i:/s/SaladeMonitoreo/IQBhmxsAuGhxTLSdOQjwHRjIAcfoDISIo__THr8096ugs10?e=Bk5xcb
https://minenergiacol.sharepoint.com/:i:/s/SaladeMonitoreo/IQBhmxsAuGhxTLSdOQjwHRjIAcfoDISIo__THr8096ugs10?e=Bk5xcb
https://minenergiacol.sharepoint.com/:b:/s/SaladeMonitoreo/IQBshTcbwdwcSolsOcaCxywdAcMLEMlvaHtlyCM88Vyukoo?e=5cCQcG
https://minenergiacol.sharepoint.com/:b:/s/SaladeMonitoreo/IQBshTcbwdwcSolsOcaCxywdAcMLEMlvaHtlyCM88Vyukoo?e=5cCQcG
https://minenergiacol.sharepoint.com/:b:/s/SaladeMonitoreo/IQBlj4vOJmpLSaidAE5EnvvcASZPq0vsaG-xwG_Oj3pXmmo?e=PNgzdu
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responsable de la informacién, previa notificacion al
MINISTERIO, con el fin de que ésta pueda tomar las
acciones administrativas y judiciales pertinentes, si a ello
hubiere lugar.

Suscribir y entregar al supervisor del contrato el acuerdo

Se firmo y cargé documento del Acuerdo de
Confidencialidad a la plataforma en formato PDF,

7 ' e ) al item 7.
de confidencialidad una vez se perfeccione el contrato. P ,
Anexé 1, imagen que se encuentra en la parte final
del formato.
Se acreditar el pago de los aportes al sistema de
Acreditar el pago de los aportes al sistema de seguridad segurld_ad s_00|al integral de. conformidad con la
e social integral de conformidad con la normativa vigente normativa vigente del mes de:
" | Enero 2026 #: 4645007121
PSS ENERO 2026.pdf
Responder por la salvaguarda y preservacion de los
equipos y elementos que sean utilizados para el . D
9 | cumplimiento de sus actividades contractuales, y que sea Il\\l/l?n:(: mgneenrtrzgo equipo y nada del Ministerio de
de propiedad del Ministerio de Minas y Energia cuando y ga.
hayan sido entregados.
Infformar a la entidad la administradora de riesgos . . . -
o . Ya se informé a la entidad administradora de
laborales, a la cual se encuentra afiliado para que ésta fiesqos laborales. para que ésta realice la
10 |realice la correspondiente novedad en la afiliacion del corrges ondiente n(;ve%ad enqla afiliacion del nuevo
nuevo contrato (inciso 2 del articulo 9 del Decreto 723 de P
2013). contrato.
Acatar las instrucciones que durante el desarrollo del | Se desarrolla y acata las instrucciones que se
11 |contrato le imparta el Ministerio, a través del supervisor |dieron en el contrato del Ministerio, con el
del contrato. coordinador y supervisor.
Se realizd desplazamiento a los territorios
priorizados para la prestacion del servicio, en
estricto cumplimiento del objeto contractual y de las
obligaciones técnicas establecidas, garantizando la
ejecucion oportuna y adecuada de las actividades
programadas.
Comision Mocoa, realizada, el dia 21 y 22 de
febrero 2026:
LA FORTALECIMIENTO COMPETENCIAS
Desplazarse al lugar en que se requiera la prestacion del EQUIPO_MONITOREO CAMPO PUTUMAYO
N : ! | 21_22-02-2026.pdf
12 | servicio (siempre que sea diferente al lugar de ejecucion

del contrato), en cumplimiento del objeto contractual.

IMG  FORTALECIMIENTO COMPETENCIAS
EQUIPO MONITOREO CAMPO PUTUMAYO 21-
02-2026 (2).jpeg

Comision Florencia, realizada, el dia 23 y 24 de
febrero 2026:

LA FORTALECIMIENTO COMPETENCIAS
EQUIPO MONITOREO CAMPO CAQUETA
23 24-02-2026.pdf

IMG  FORTALECIMIENTO COMPETENCIAS
EQUIPO MONITOREO CAMPO CAQUETA 24-02-
2026.jpg
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13

Responder civil y penalmente por sus acciones y
omisiones en la actuacidon contractual en los términos de
la ley.

Asumo mis responsabilidades civiles y penales con
la ley.

14

Mantener actualizada la hoja de vida en el Sistema de
Informacién y Gestion del Empleo Publico, SIGEP.

Hoja de vida actualizada en el Sistema de
Informacién y Gestion del Empleo Publico, SIGEP.

15

Informar al Ministerio sobre la variacion sobre su régimen
tributario, que se presente durante la ejecucion del
contrato.

Informacién actualizada sobre el régimen tributario
en la ejecucién del contrato.

16

Dar cumplimiento oportuno a las obligaciones del
contrato, que permitan dar tramite los pagos en los
tiempos establecidos por el Ministerio.

Se da el cumplimiento a las obligaciones, para los
tramites en los tiempos establecidos.

17

Presentar las cuentas de cobro o facturas segun
corresponda de acuerdo con los términos establecidos en
la forma de pago del contrato.

Se presenta la cuenta de cobrd, correspondiente al
acuerdo en los términos establecidos para el pago
del contrato.

18

Cargar los informes de manera mensual que evidencien
el cumplimiento de las obligaciones contractuales en la
plataforma transaccional de Colombia Compra Eficiente
SECORP II.

Se cargan los informes, reportes de manera
mensual que evidencien el cumplimiento de las
obligaciones contractuales en la plataforma
transaccional de Colombia Compra Eficiente
SECORPI L.

19

Entregar al finalizar el contrato un backup con toda la
informacion adelantada durante la ejecuciéon del mismo.

A un no se finaliza el contrato y se tendra en cuenta
para entregar el Backup de lo realizado.

20

Efectuar a través del supervisor del contrato la entrega de
los bienes de propiedad del Ministerio de Minas y Energia
que fueron asignados durante la ejecucion del contrato de
conformidad con el Manual para el manejo de los bienes
de propiedad del Ministerio de Minas y Energia y tramitar
con el Grupo de Servicios Administrativos Ila
correspondiente paz y salvo.

No se me ha entregado ningun bien de propiedad
del Ministerio de Minas y Energia.

21

Devolver el carnet de identificacion como contratista.

El carnet que tengo se generd de forma digital y
tiene fecha de vencimiento el 31-12-2026

22

Cumplir con los lineamientos en Seguridad y Salud en el
trabajo para Contratistas, Subcontratistas y Proveedores
de conformidad con el articulo 2.2.4.2.2.16 del Decreto
1072 de 2015, la Resolucion No 0312 de 2019 del
Ministerio del Trabajo, la Resolucién 042 0331 de 2019
del Ministerio de Minas y Energia y demas normas
concordantes sobre la materia para lo cual se debera
diligenciar el Anexo: Compromiso del contratista,
subcontratista o proveedor en seguridad y salud en el
trabajo del Manual de contratistas y proveedores para el
funcionamiento del SGSSTE.

Se cumplen los lineamientos en Seguridad y Salud
en el trabajo para Contratistas y demas normas
concordantes sobre la materia.

23

Contar con los equipos y herramientas que se requieran
para el cabal cumplimiento del contrato.

Se cuenta con los equipos y herramientas que se
requieren para el cumplimiento del contrato.

& (APROBO)decheverry,
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Cumplir con las normas de bioseguridad que indique la | Se cumplen con las normas de bioseguridad que

= entidad. indique la entidad.

Se cumplen con las politicas internas que genere y
adopte el Ministerio de Minas y Energia,
especialmente aquellas que hagan referencia a:
equidad de género, obligaciones ambientales,
seguridad cibernética, seguridad de la informacion,
tratamiento y proteccion de datos personales, entre
otros.

Cumplir con las politicas internas que genere y adopte el
Ministerio de Minas y Energia, especialmente aquellas
qgue hagan referencia a: equidad de género, obligaciones
ambientales, seguridad cibernética, seguridad de la
informacion, tratamiento y proteccion de datos
personales, entre otros.

25

Las demas que sean necesarias para el cabal |Se da todo lo necesario y demas para el

2 cumplimiento del objeto contractual. cumplimiento del objeto contractual.

DECLARACION DE CUMPLIMIENTO

Con la firma del presente informe de actividades certifico que las cuentas presentadas hasta la fecha, con
1 |ocasion de este contrato, se encuentran debidamente cargadas en el SECOP Il en la oportunidad debida y
con los soportes correspondientes.

Con la firma del presente informe de actividades certifico que he cumplido con el pago de los aportes al
2 |sistema de seguridad social integral conforme a los ingresos recibidos y de conformidad con la normativa
vigente.

ENTREGABLES/PRODUCTOS

1 [N/A N/A

NOTAS: Previo a la generacion del informe el contratista debe cargar en la plataforma SECOP Il en el item “7-
Ejecucion del contrato” opcion de Documentos de Ejecucion del contrato, las evidencias y/o soportes de las
actividades realizadas en el mes e incluir en el informe de actividades el link de consulta publica en el que
podran ser consultadas estas.

Lo anterior debera ser verificado por parte de la supervision como requisito para la aprobacion de la cuenta
del respectivo mes.

Luego de la aprobacion del informe en NEON, el contratista debe cargar en SECOP I, item “7-Ejecucién del
contrato” opcion Plan de pagos, el informe con el radicado que genera la plataforma NEON.

Lo anterior debera ser verificado por parte de la supervision como requisito para la aprobacion de la cuenta
del mes siguiente.

LINK DE VERIFICACION DE EVIDENCIAS, SECOP IlI.

https://community.secop.qgov.co/Public/Tendering/OpportunityDetail/Index?noticeUID=CO1.NTC.9603810&a
mp;isFromPublicArea=True&amp;isModal=true&amp;asPopupView=true

CONTRATISTA

AN
"ARDO JAVITH QUIROZ TDRREE

LIF,
©.C. 13°740.124 de Bucammunga, Santander
Ingeniere Gedlogo.

UPTC
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Anexos:
Anexo 1

VER CONTRATO i

Ejecucion del Conirato

Forcentaje  Recepcion de articuios

Blenes y senvic

Documentas del Proveedor

Referencia Fecha prevista de entrega o Fecha % ejecucion real Estado
Documentas del coniralo
N o 2010212026 1200 B. M. (7 & o 0% - Pendiente ver
Informaciin presupuestal
. noz DDGR026 1200 p. M. (7 5 e 891 - Pendiene ver
2 del Contrato
fecucion detcon . N3 B4II026 1200 m. 1892 - Pendiente. ver
Modificaciones del Conlrato . ot DSA2026 1200 p. M. 7 -5 o 783 . Pendiente. Ver
— . N 05 D6/05/2026 12:00 p. m. (/7 - ho %04 - Pendiente. Ver
. ] 72026 1200 D, M. (75 5 o 4595 - Pendiente: Ver
. NTO7 D8/03/2026 1200 p. M. (/75 -5 o 5435 - Pendiente Ver
. Wos DAIDAR025 1200 p. m. 7 -5 o 535 - Fendiente Ver
. N oo 10/02/2026 1200 p. m. (w7 207 - Pendiente Ver
. N 10 1140272026 12.00 p. m. 2198 - Pendiente Ver
. N 1210172026 1200 p. M. (75 5 o 2099 - Pendients Ver
. Wiz 22026 1200 D. M. (75 5 o 100,00 - Pendiente: Ver
Plan de Pagos
4Se requieren emisiones de codigos de autorizacion? i No
1d de pago Nimero de factura Fecha de emision Fecha de recepcion Valor total de la factura  Estado
Pago 001 L1 17 dias de iempo Wranscumda 1.100.000 pesos Enviado a la Entidad Estatal Detalle
Faurcon a
Crear
Documentos de ejecucidn del contrato
Descripcidn Nombre del archivo Cargado
0 2026 ACUERDO DE CONFIDENCIALIDAD pdf 2026 ACUERDO DE CONFIDENCIALIDAD paf Provesdor  Descargar  Defalle
O ARL_LIFARDO JAVITH QUIROZ TORRES paf ARL_UIFARDO JAVITH QUIROZ TORRES pet Proveedor  Dx
O RP - LIFARDO JAVITH QUIROZ TORRES PDF RP - LIFARDO JAVITH QUIROZ TORRES FOF Provescor  Descaigar  Detalle
O Evidencia de mes de enero 2026 pot Evitencia del mes de enero 2026 pat Provescor  Descagar  Detalle ]
- 08:01 p.m
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- - @ L @ =
-
i Consultas
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General (Todos
Entrada (/) Filtro Q
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