@ CODIGO: BS-FO-153
0 FORMATO . VERSION: 2
[@]e]e) INFORME DE ACTIVIDADES Y CERTIFICA CION DE CUMPLIMIENTO :
€300 FECHA: 15-11-2024

CONTRATISTA:

BEATRIZ ELENA MONTALVO GARCIA

C.C. No: 24605579

DEPENDENCIA:

GRUPO A CADEMICO TERRITORIAL RISARALDA

No CONTRATO: QUI-020-2026

22/01/2026
No RP:

FECHA DE INICIO DEL CTO:

No CDP:

2526

Ntmero de Planilla PILA

FECHA DE TERMINA CION DEL CTO: 22/11/2026
§N1 20X 0NN NN0) 0 ) VN ONI RIS AY @05 PRESTA CION DE SERVICIOS

Fecha de Pago de planilla PILA

3226

6008006342 2026-02-27

Prestar servicios de apoyo a la gestion para el desarrollo y seguimiento a las actividades de formacion y extension en el municipio de Armenia del departamento del

OBJETO:

Quindio, en el marco de la estrategia de intervencion territorial de la ESAP, en desarrollo del proyecto Institucional denominado "Fortalecimiento y apoyo a la gestion de
las entidades estatales, la capacitacion y los procesos de seleccion nacional”

MES PAGO: [SEEE ORI P A GOS TOTALES DEL CONTRATO: NUMERO DE PAGO Y/O CUENTA DE COBRO:

Valor Inicial:
Valor Adicion:
Valor Reduccion:
Valor Total:
Valor a pagar:

$ 38.300.000,00
$0,00

$ 0,00

$ 38.300.000,00
$ 3.830.000,00

INFORME DE ACTIVIDADES CONTRATISTA Y/O PROVEEDOR

OBLIGACIONES CONTRACTUALES

ACTIVIDADES

1. Acompaiiar y asesorar a los docentes en el uso y cargue de
informacion académica en las plataformas Moodle y Teams,
conforme a la oferta y calendario académico vigente.

Se realizo acompafiamiento a los docentes (Sandra Maya) sobre capacitacion en creacion
de actividades en Moodle.

2. Acompaifiar y apoyar las reuniones académicas y
administrativas con docentes, en articulacion con la
Coordinacién Académica, para la atencién de situaciones
relacionadas con estudiantes.

Se estuvo en reunion general profesores, donde se abordaron varios temas academicos.

3. Solicitar, revisar y gestionar los microcurriculos ajustados a
las condiciones del documento maestro del programa y la
normatividad vigente, garantizando su entrega oportuna.

Se verifico que los docentes realizaron el cargue correspondiente del documento en la
plataforma Moodle.

4. Apoyar el seguimiento a la programacién académica del
CETAP/Lugar de Desarrollo, verificando el desarrollo de
clases presenciales y sincronicas, la entrega de documentacion
docente y el ingreso de estudiantes matriculados.

Se realiza la creacion de aulas en la pltaforma Teams y se esta de manera presencial en el
Cetap para el diligenciamiento del formato 005 por parte del docente.

5. Garantizar la prestacion del servicio académico durante los
tiempos establecidos por la ESAP y la atencion permanente a
la poblacion estudiantil durante el desarrollo de tutorias.

Se garantiza la prestacion del servicio de lunes a sabado segiin el cronograma de clases.
Se mantendrd en continua comunicacién con los docentes, representantes de grupo y
estudiantes en gral para temas académicos.

6. Apoyar y garantizar la ejecucion de los procesos de
docencia, investigacion, extension y proyeccion institucional
que se desarrollen en el CETAP/Lugar de Desarrollo y en los
municipios de cobertura asignados.

No se presentd en el momento, teniendo en cuenta que se esta en la programacion de las
actividades.

7. Apoyar la gestion de los procesos administrativos y
académicos del CETAP/Lugar de Desarrollo, contribuyendo al
adecuado funcionamiento de las actividades académicas y
administrativas.

Se coordina la disponibilidad de aulas, ayudas audiovisuales (pantallas hibridas, sonido) y
conectividad estable para clases. Se verifica que las instalaciones estén en condiciones
Optimas antes del inicio de cada jornada académica

8. Atender, consolidar y entregar informes institucionales
relacionados con el desarrollo de las asignaturas y la gestion
académica incluyendo la de calificaciones.

Se esta realizando el seguimiento a la entrega de calificaciones de las asignaturas
finalizadas en la tltima semana de febrero y, simultineamente, se esta a la espera de la
validacién del informe académico enviado la Coordinadora Académica, Ana Milena."




9. Divulgar y socializar eventos, encuentros y convocatorias
emitidas por la Sede Central y la Direccion Territorial

Se realizd la difusion por medio de WhatsApp a estudiantes.

10. Brindar acompafiamiento a los estudiantes en tramites
académicos, incluyendo opciones de grado, procesos de
graduacion, asesoria normativa, gestion de solicitudes y archivo
en la hoja de vida académica.

Se estuvo en comunicacion telefonica con graduandos para asesorarlos en el proceso de
solicitud de ceremonia de grado que lo realizaban hasta el 20 de febrero por la plataforma
Arca. Se atendio solicitud de no visibilidad de asignatura en Moodle; las cual se tramito
con respuesta satisfactoria. Tambien se dio informacion en los diferentes procesos
academicos que estan reflejados en el documento del abc de situaciones academicas. Se
dio capacitacion a los estudiantes de primer semestre sobre la plataforma Moodle y se les
informo sobre el proceso de inscripcion para realizar la segunda lengua.

11. Apoyar los procesos de control académico y docente,
incluyendo control de horas dictadas, legalizacion de viticos,
proyeccion de evaluacion docente e identificacion de acciones
correctivas y preventivas.

Se realiz6 diligenciamiento de formatos de cumplimiento comision de vidticos de los
docentes que viajaron al Cetap Armenia en el mes de febrero. Se hace el cargue de los
formatos en el drive legalizacion viatico 2026, faltan dos docentes por el envio del formato
F32 (Jorge Quitama, Carlos Pifieros)

12. Prestar acompaflamiento administrativo y orientacion
académica a los estudiantes del CETAP/Lugar de Desarrollo,
proporcionando orientacion y apoyo en la realizacion,
seguimiento y gestion de los diversos tramites académicos que
estos adelanten, incluyendo procesos de formacion, desarrollo
y avance curricular y cualquier otra actuacion académica que
requiera soporte institucional.

Se realizo jornada de aplicacion encuestas Atencion al ciudadano diligenciamiento de las
encuestas de satisfaccion y caracterizacion de manera presencial en sala de sistemas y en
salones de clase a los semestre 1 -2A-2B-3-5-7

13. Gestion documental y cumplimiento archivistico: el
contratista se obliga a realizar, de manera mensual y
permanente, la gestion documental derivada de todas las
actividades, productos y obligaciones a su cargo en ejecucion
del presente contrato. Dicha gestion documental debera
comprender la organizacion, clasificacion, foliacion, custodia y
entrega de los documentos soporte que acrediten el desarrollo
efectivo de las labores contratadas. El contratista debera
entregar y cargar oportunamente dicha documentacion en el
repositorio, sistema de informacion o medio digital que
determine la ESAP, conforme a los lineamientos
institucionales, archivisticos y técnicos vigentes, asi como a las
instrucciones impartidas por el Supervisor del Contrato.

La consolidacion del mes de febrero de la gestion documental se encuentra actualmente
en proceso, debido a que el cronograma académico de algunas asignaturas terminaron la
ultima semana de febrero. Es importante precisar que, conforme a la normativa vigente,
los docentes disponen de tres (3) dias habiles para la entrega de los soportes académicos.

14. Apoyar y acompaiiar los procesos de divulgacion, difusion
y/o socializacion de la oferta académica, asi como de los
eventos, foros y capacitaciones desarrollados por la entidad,
garantizando la adecuada comunicacion y participacion de
publicos objetivos.

Se realiz0 la difusion por medio de WhatsApp a estudiantes.

15. Las demas actividades y/o productos que le sean
encomendadas por la Direccién Territorial y/o Coordinacion
Académica.

No se realizo en el momento.

En calidad de supervisor del contrato / convenio anotado, manifiesto que el contratista cumplié a satisfaccion y dentro de los
términos contractuales con todas las obligaciones establecidas. Igualmente certifico que el Contratista dio cumplimiento a lo
establecido en las disposiciones legales vigentes sobre el régimen de seguridad social (conforme a lo sefialado en el articulo 50 de
laLey 789 de 2002, laLey 1562 de 2012, decreto 723 de 2013 y demas normas que regulen la materia), y cumplié con los aportes
a salud y pension y/o parafiscalidad aplicable.

Se aprueba la cuenta de cobro del mes de febrero

SUPERVISOR:

52427520

ANA MILENA PENA DAVILA
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Pago PSE

Codigo unico CUS
95782471

Destino de pago
SOl ACH

Motivo

Pago de la Planilla Integrada de Seguridad Social y Parafisacales

Referencia 1
10.80.25.153

Fecha
27/02/2026

Numero de aprobacion
00782471

Direccion IP
181.53.99.49

Valor transaccion
$508.300,00

Costo de la transaccion
$ 0,00 IVA incluido

Referencia 2 Referencia 3
CC 24605579

Banco Davivienda S.A. Todos los derechos reservados 2017. ?_‘;'%—‘.‘ DAVIVIENDN




PLANILLA INTEGRADA AUTOLIQUIDACION APORTES

ach o
SO = SOPORTE DE PAGO GENERAL 8 DNAvVIvVIENDA
SG;S.“
( DATOS GENERALES DEL APORTANTE ) DATOS GENERALES DE LA PLANILLA
TIPO IDENTIFICACION: CEDULA DE CIUDADANIA NUMERO DE IDENTIFICACION: 24605579 || NOMERO PLANILLA: 6008006342  TIPO DE PLANILLA: LINDEPENDIENTES
NOMBRE O RAZON SOCIAL: BEATRIZ ELENA MONTALVO GARCIA || pER|0DO COTIZACION OTROS MES febrero ANO 2026  PERIODO COTIZACION SALUD: MES febrero ANO 2026
CIUDAD/MUNICIPIO: CIRCASIA DEPARTAMENTO: QUINDIO || piAS DE MORA: 0
DIRECCION: CLL8#7-30 TELEFONO: 7331628 || FECHA PAGO (aaaa/mmidd): 2026/02/27 NUMERO AUTORIZACION: 95782471
TIPO APORTANTE: 02-INDEPENDIENTE CLASE APORTANTE: I-INDEPENDIENTE
TIPO EMPRESA: PRIVADA ACTIVIDAD ECONOMICA: Actividades reguladoras y facilitadoras de la act
FORMA DE PRESENTACION: UNICO
APORTANTE EXONERADO PAGO APORTES SALUD, SENA E ICBF (REFORMA TRIBUTARIA): NO

‘ TOTAL APORTES A PENSION

ADMINISTRADORA ) APORTES VOLUNTARIOS FSP MORA TOTALES

cODIGO NOMBRE No. COTIZANTES COTIZACION EMPLEADOR COTIZANTE SOLIDARIDAD SUBSISTENCIA COTIZACION FSP APORTES MORA VALOR PAGADO
230301 230301-PORVENIR 1 $ 280.200 $0 $0 $0 $0 $0 $0 $ 280.200 $0 $ 280.200
SUBTOTALES: $280.200 $0 $ 280.200

TOTAL APORTES A SALUD

INCAPACIDAD POR .
ADMINISTRADORA No. ENFERMEDAD LICENCIA MATERNIDAD SALDO A FAVOR LIQUIDACION MORA TOTALES
. COTIZANTES NUMERO NUMERO . VALOR . VALOR
CcODIGO NOMBRE AUTORIZACION VALOR AUTORIZACION VALOR PLANILLA VALOR COTIZACION ADRES COTIZACION ADRES APORTES MORA DESCUENTO VALOR PAGADO
EPS018 EPS018-S.0.S. 1 $0 $0 $0 $218.900 $0 $0 $0 $218.900 $0 $0 $218.900
SUBTOTALES: $218.900 $0 $0 $218.900

TOTAL APORTES A RIESGOS PROFESIONALES
, ADMINISTRADORA No. coTizalfES , ' INCAPACIDAD IRP SALDO A FAVOR LIQUIDACION TOTALES
cODIGO NOMBRE NUMERO AUTORIZACION VALOR PAGO A OTROS RIESGOS PLANILLA VALOR COTIZACION APORTES MORA DESCUENTO VALOR PAGADO
14-23 14-23-POSITIVA COMPARIA DE SEGUROS S.A g $0 $0 $0 $ 9.200 $ 9.200 $0 $0 $9.200
SUBTOTALES: $9.200 $0 $0 $9.200

LIQUIDACION DETALLADA APORTES

DATOS DEL COTIZANTE NOVEDADES SEGURIDAD SOCIAL PARAFISCALES
% 8 <= PENSION SALUD ARP - CCF SENA ICBF ESAP |MINEDU
IDENTIFICA TIPO SUBTIPO | SALARIO | TIPO DE % 2 % < o|FlWwaolx a | =]z 2| w| I O |al k| a 5 FSP [PORTES INDICADOR 5 S CENTRO 3
N° : NOMBRES i s Z/o5 z|wig<g<jol v | v | J| 0| 0| = < |3 0| @ %) 7 VOLUNTARIOS TOTAL O .. |VALOR| TOTAL ) TOTAL || IBC TOTAL | TOTAL | TOTAL | TOTAL | TOTAL
CION COTIZANTE|[COTIZANTE| BASICO [SALARIO S| X|FFFFQ >| > | 0| =] 3 S | > | = i
9 i i g ADMIN ? IBC [COTIZACION TARIFA APORTE ADMIN ® IBC |COTIZACION ADRES| APORTE ADMIN ® IBC DE APORTE %: ADMIN APORTEAPORTEIAPORTEAPORTEAPORTE
SIxl*F a SUBSISTENCIA | SOLIDARIDAD | EMPLEADOR | EMPLEADO | ESPECIAL = = TRABAJO
1 [cC ggggllzwo :\II\ITDEEPENDIE $1.750.905 NO 230301- (30 $ $280.200 $0 $0 $0 $0 Normal $ 280.200EPS018- 30 $ $218.900 $0 $218.90014-23- 30 $ 24605579 | $9.200 $0 $0 $0 $0 $0 $0
24605579 | CONTRATO PORVENIR| | 1.750.905 S.0.S. 1.750.905 POSITIVA 1.750.905
ELENA PRESTACION COMPANI
DE A DE
SERVICIOS SEGUROS
S.A

TOTAL PAGADQO: $ 508.300

2026/02/27 1:28 PM USUARIO: SOI CC24605579 PAGINA 1 DE 1
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MICROS

20261 PROCESOS ECONOMICOS TERRITORIALES
CETAP Armenia ARMg

Curso  Participantes  Calificaciones Infarmes Banco de preguntas

4

Administracion
Publica Terrivorial

Raglomonin Estudiantl Foroe da comunioacon

£  ACTIVIDADES CLASE

20261 Micro y macroeconomia CETAP Armenia
ARM2A

Curso Participantes Calificaciones Informes Banco de preguntas

Generalidades

Micro y Macroeconomia

Generalidades
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20261 Planeacion y analisis organizacional CETAP
Armenia ARM4

Curso Participantes Calificaciones Infarmes Banco de preguntas [T

Generalidades

ffﬂ] Planeacion y anélisis organizacional

(a{“’:f/ﬂ Generalidades




MICROS

El microcwrriculo es una herramienta gue permiticd consultar y conocer en detalle bos temas y competencias a aprender en este espacio
académico. En él =& encuentran los resultados de aprendizaje v los contenidos minimos de cada unidad que servirdn como guia de
estudio.

Explora &l microcurmiculo v preparate para una experiencia académica enriquecedora.

. - |:'.'.-'arr_ar Como I'E:h!..:l
0 Microcumiculo —

‘ﬁf& Presentacion del espacio académico

Explora &l siguients interactivo y conoce en detalle el espacio académico dispuesto para tu proceso de aprendizaje.

20261 Organizacion estatal colombiana CETAP
Armenia ARM5s

Curso  Participantes  Calificaciones  Informes  Banco de preguntas

Pagina principal del cursc

BIENVENIDOS ESTUDIANTES 5 SEMESTRE 2026-1 CETAP ARMENIA QUINDIO




MICROS
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El microcurriculo es una herramienta que permitira consultar y conccer en detalle los temas y competencias a aprender en este espacio
académico. En &l se encuentran los resultades de aprendizaje y los contenidos minimos de cada unidad gue servirdn como guia de
estudio.

Explora el microcurmiculo y preparate para una experiencia académica enriguecedora.

£  Microcumriculo ORGANIZACION ESTATAL COLOMBIANA \Tereareme e

20261 Toma de decisiones en el sector publico
CETAP Armenia ARM5

Curso Participantes Celificaciones Informes Banco de preguntas

General

Administracion Piblica Territorial | Organizaciones Piblicas y Gestion

Toma de decisiones en el sector
publico

Créditos: 3 | Asignatura: Tednico-practica




MICROS

El microcurriculo es una herramienta qua permitiea consultar y conocer en detalle los temas y competencias a aprander en este aspacio
académico. En &l se encuentran los resultados de aprendizaje v los contenidos minimos de cada unidad que serviran como guia de
estudio.

Explora el microcurriculo y preparate para una experiencia académica enriguecedora.

arcar como h::l'a::l

20261 PT137 52 1379 ARME / Generzl / Microcumculo
Microlg

Microcurriculo

|::"-‘.ar:ar comao f!d’ﬂl::l

® 8 Planeacion del Desamallo.xls:

- Avisos [ Ira.. B ] Base del plan de desarmollo k=




Microsoft Teams (PWA) - {2) Equipos y canales | Microsoft Teams

Equipos

ARMENIA 2026-2
ORGANIZACION ESTATA...

ARMENIA 2026-1 -
GERENCIA DEL TALENTO...

ARMENIA 2026-1 - MICRO
Y MACROECONOMIA -...

ARMENIA 2026-1 -
PLANEACION DEL...

INDUCCION PLATAFORMA
MOODLE PRIMER SEM

ARMENIA 2026-1 -
PRESUPUESTO PUBLICO ...

Procesos Econdmicos
Temritoriales 2026-1 Esap

ARMENIA 2026-1 -
HISTORIA DE LA...

ARMENIA 2026-1 -
PROBLEMATICA PUBLICA...

ARMENIA 2026-1-
PENSAMIENTO Y TEORIA...

ARMENIA 2026-1 -

PENSAMIENTO Y TEORIA...

ARMENIA 2026-1-

ARMENIA 2026-1 -
GERENCIA DE LOS...

ARMENIA 2026-1 -
DERECHO...

ARMENIA 2026-1 -
FUNDAMENTOS

VALIDACION DE INFORME

TERMINACION DE...

1385_GESTION PARA EL

DESARROLLO_ARM9 20...

ARMEN. . 2026-1 -

GEOGRAFA ECONOMIC...

23 Unirse a un equipo o arear uno



















FEBRERO MICROSOFT TEAMS

02-FEB-2026

3. TEORIAS DE LAS ORGANIZACIONES PUBLICAS PROF JACINTO PINEDA

& 02.FEB-2006-TERCER SEM ARM. - a X
@ & mensaje de estado se mostrard en el chat y en los canales cuando alguien le envie un mensaje © @mencione. X
O 2 B & 6 © B G 8 o, % @ G
O Gerie mkpw Rexcow Ve Cowoe Sem  Apiacanes Wi | Gman  Mos  Comwr | saw
Participantes X
Escribe un nombre Q
2 & Compartir invitacion
1 MO « En esta reunitn 25) Siencier 8 todos
Beatriz Elena Montalvo Garcia ™
ey S

Acarmelina Velandia Akarado &

Alexander Gualteros Roncancio (No comprobado) RS

Ana Julia Angulo *

Arbey Mauricio Leon Zuluaga (No comprobado) %

Beatriz Hernandez (No comprobado) °

JQ Cristian Andres Cardenas Chantre L

Daniela Osorio Zabala %

i it oo i o oo Gl s Vargs Graldo 9

Jacinto Pineda fimenez L

Y A N G JA  Inon Alexander Gavina Agudelo *

40 jose Vicente Parra osorio (No comprobado) L]

P ——

" i

B Q sisquea

£ (o comprobado) &

»reecde

JUAN SEBASTIAN MORALES SEGURO (No comprobado)

Juliana Andres Florez Artunduaga

PR A ]

Lady Johanna Campos Bueno

~G 8% ® Qe e

@ 02-FEB-2026-TERCER SEM ARM. - o X

[ N} e e yenl les cuando slguien le envie un mensaje © @mencione. X

O @ 035043 P & &6 © B8 G @ [ BV S - ] o
= Pacow Rewsonw Vs Cotoes Svm Ao Wi | Ciman  Moa  Compatr | Swr

Jo M
e v 3.} [t 3]

MP

LS

Gerte

nombre Q

 Compartic invitacién

@ g @ ) B 9 ' v 70036 1-plande-sccon-_ + Guardado en EstePC v £ duscar ® - o x
« En st reundn (34) Siencier 8 todos
Archivo lnicio lmertar  Dibyar  Disposciondepigina  Formulas Datos Reviear Vista Automatizar  Ayuda  Acobat © Comentoncs | (NI
e — G Beatriz Elena Montalvo Garcia *®
3 e e Contabivard ~ B Fomato coodicional~ et + T - ¥ o 0 Organsdar
o - $ - % w [Honiomeccomouts FEowaw - @ Do L :
N XSy B gvAr Conplonesive | Coplor | | Goae t , .
& i~ B8 A @8 5 oo deckde P s o Acarmelina Velandia Avarado %
ruppes & Fuente ® Namwo s cadm taiin Comgiemencn Moborcre
AR Alexander Gualteros Ron... (No comprobado) ¥
A8 Vit & v
H H AC Alonso Tomas Bernate Correa .
wmoceso -t Actiens | PROGRAMADD | Acthided 2 Acvnand 1 N 00 | ctiedat | Acited3 | PROGRAMAGO . Ana Julia Angulo RS
. == e e |
Ipen Ermsms
e . A-Sae I I AZ  arbey mauricio leon zuku... (No comprobado)
. ot Ui s 1 momosese]_jegoess
s o O
. T aamer) 1 mene| seoens BH  Beatriz Hernandez (No comprobado) &
= e € st o 3 momomn]_seong
B P [ I [t P @ :eenonizionsoms %
Ay s snsemm | s
3 secrerence 1 €S’ Camila Sanchez (No comprobado) 9
Fiintacon o susmonm | erss
» v a 1men s ‘ Cristian Andes Cardenas Chantre *
" s o581 PR
. T PSSP bt~ ~hahanad 1 oneess 1 e ‘ Daisls oot Zabais &
AT, | |, sy P
ey s s e @ s resvrgas v %
- amiacin e PRI
e O [———
o e v e ol s | PR e - @ Jacinto Pineda Jimenez .
< > PLAN DE ACCION 2026 + « —
st T Accosbiidad teds comacts. L e S ——— . Jennifer Arias Alvis. *
' Jennifer Tatiana Sanchez Gomez
1w - . N e s37pm
B B Qs e =2 dea DR s ey



FEBRERO MICROSOFT TEAMS

7. PROBLEMATICA PUBLICA COLOMBIANA PROF JORGE QUITAMA

@ 02-FEB-2006 - SEPTIMO SEM ARM.

@ E mensaje de estado se mostrars en el chat y en los canales cuando alguien le envie un mensaje © @mencione.
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9. GESTION PARA EL DLLO PROF CARLOS PINEROS

@ PRAMERA SESION GESTION PARA EL DESARROLLO ARM 9
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10.CURSO PROFUND CONTRATACION ESTATAL PROF DIEGO URIBE
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03-FEB-2026
3. TEORIAS DE LAS ORGANIZACIONES PUBLICAS PROF JACINTO PINEDA

& 02-FEB-2026-TERCER SEM ARM.
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9. GESTION PARA EL DLLO PROF CARLOS PINEROS
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8.PLANEACION DEL DLLO PROF CARLOS MESA
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FEBRERO MICROSOFT TEAMS

@ E mensaje de estado se mostrard en el chat y en los canales cuando alguien le envie un mensaje o @mencione.
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7. PROBLEMATICA PUBLICA COLOMBIANA PROF
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05-FEB-2026
3.DERECHO CONSTITUCIONAL PROF JHON LOAIZA
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7. GERENCIA DE LOS RECURSOS FISICOS Y FINACIEROS PROF SANDRA
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i CLASE 04-FEB-2026- OCTAVO SEM ARM
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Diana Maritza Piragauta Avella ‘& Daniel Alejandro Ac

Duber Alberto Guerrero Osorio

9 20c

ESP : &11p.m
2 L S LU i

E 04-FEB-2026- OCTAVO SEM ARM.

© El mensaje ado se mostrara en el chat y en I a uando alguien te envie un mensaje 0 @mencione.

® C ® =
S )3 13 C 5 Salas a A Microfono Comparte
m “
@ 4 °
) &3

s ha establecido en No mo s tificacones de urgentes y las de

(@ Compartir invitacién

Cambuar conbeguracsin

B GENERALIDADES DE LA ADMINISTRACION DE PERSONAS.pdf Conmar Feunion G0) Silenciar a todos

Sebastian Plaza Sanchez 1¢ 9

Los incendios que apaga RRHH Beatriz Elena Montalvo Garcia

yanizador

y N ~ S
’ ~ .! ’ ~ I! ’ ~ '! Adriana Barrientos Hernandez

Rotacion de Incumplimientos Quejas de

Alejandra Castaneda Mendez
personal normativos empleados

3 N >y N l- . Alejandra Vasquez Chavarro

Desafios de Seguridad en Necesidades de Alexander Mejia Alzate
contratacion el trabajo capacitacion

i ~ l! I N ! ’ ~ ! Ana Ximena Arce Blandon

Problemas de Resolucion de Agotamiento Beatriz Elena Sanchez Londono
desempeio conflictos laboral

Daniel Alejandro Acevedo Acosta
Alejandra Castaneda Mendez

© 19c

S Baie L0200 a ad ~B % T Qas Jirna

5.0RGANIZACION ESTATAL COLOMBIANA PROF JUAN ZAPATA



FEBRERO MICROSOFT TEAMS

= o X

BRA®Y Gl @ - Bow

£ Otros favoritos

v @ @ (1) SESION INAUGURALORG' X | =

&< G O hitps//teams.microsoft.com/v2/

@ B Importar favoritos Para tener acceso rapido, coloque sus favoritos aqui, en la barra de favoritos. Administrar favoritos ahora
@ Q  Bisqueda (Ctrl+Alt+E) &
@ £l mensaje de estado se mostrara en el chat y en los canales cuando alguien le envie un mensaje o @mencione. X
o e
O @ 5006 P & ¢ © B8 B8 &, X -~
Actividad Chat  Gente Participar Reacconar Vista  Notas Aplicaciones  Mas Camara Micro Compartir Salir
Chat Participantes X
— GM 7 T a
& Comparrinvtacon

Calendario

& ~ En esta reunion (26) Silenciar a todos
Tareas <y
4 g G Beatriz Elena Montalvo Garcia R
Usmadss AR Andrea del pilar Rios (No comprobado) &
AM  Andrea Del Pilar Rios Marquez L}
Andres Garcia(No comprobado) e
’ Angelica Maria Valencia Lopez &
Andres Gardia (No comprobado) Diana Patricia Caro Camacho & Diego Fernando Castano Buitrago & @ Atk Jose 1 batia Rermies %
13 >
AP Ayira Sofia Sanche? Perez. X

L v Lo Sdeaadade A5 % ¥ Oee fne

re

Mayorm. nublado




FEBRERO MICROSOFT TEAMS

2:39 @& [ 3 e

< SESION INAUGURA..
04:16:46 25 asi...

Antonio Jose Loaiza ... = JUAN CARLOS ZAPATA ...

A

Jahns Garces Florez ¥ adrisl1973 (invitado) =

Andrea Del Pilar Rios ... ¥ jackson_nsO07 (invitad... ¥

@ & O o

Diana P.. X Maritza... X Sandy ..

BNy X o
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4. PRESUPUESTO PUBLICO PROF JAIRO TORRES

609 @O d T ° [ Rl 80|

& CLASE 04-FEB-2026... @

24:26 14 asistentes O

CURRICULUM ACADEMICO

JAIRO ORDILIO TORRES MORENO
Economista
- = ) ialista en fay Docencia Universitari
Guia tu proyecto  wmagister en Admi 6 6mica y

Doctor en Administracién de Negocios

e/ amN®O

JAIRO TORRES MORENO (No comprobado) ¥ e«

Q@ & o

castrob.. &  Withne.. & JAIRO.. %X

8 N W




FEBRERO MICROSOFT TEAMS

Participantes

‘Compartir invitacion

Silenciar a todos

atriz Elena Montalvo Gardia )

2.2. Ciclo Presupuestal

2.2.1. Programacion presupuestal. Catalogo de Cuentas Presupuestales
2.2.2. Presentacion del presupuesto

2.2.3. Estudio y Aprobacion del Presupuesto

2.2.4. Liquidacién del presupuesto

2.2.5. Ejecucién k¥ Claudia Ximena Pino Gallego
2.2.5.1 Programa Anual Mensualizado de Caja
2.2.5.2. Vigencias futuras

2.2.5.3. Modificaciones presupuestales

2.2.6. Cierre presupuestal, Tesorerig y Fiscal
2.2.6.1. Rezago Presupuestal: reservas de caja y de apropiacion. Gustavo Adolfo Gutierrez Marin

Angela Maria Molina (No comprobado)

Cesar Pabon (No comprobado)

Daniel Steven Ceballos Marquez

Darly Lucero Ocampo Quesada

N - ‘ harol (No comprobado)
Guia tu proyecto

0 Andres

- L a8 Q sisae LOODLPEEa ~ B % T Qow S0 Q0

9.PROCESOS ECONOMICOS TERRITORIALES PROF OMAIRA AGUDELO

i Clase 1

Unirse alallamada X

&= £ R 2 &, X

Gente  Participar nar  Vista  Aplicaciones  Més Chmara Mictéfono  Comparte

Participantes

Beatriz Elena Montalvo Garcia % Jose Daniel Pineda Fernandez % Omaira Ines Agudelo Cely Ana Milena Vera Giraldo % [ Compartir invitacion

En esta reunién (22) Silenciar a todos

ﬂ .’i‘ Beatriz Elena Montalvo Garcia

= @ Ana Milena Vera Giraldo
Erika Tatiana Toro Castro & Julian Andres Giraldo Valencia % Sebastian Madrid Osorio & Indra Yuliet Ceballo: ez &

.
% Andres Fabian Munoz

a @ m Aura Maria Ocampo Lopez

Q Catalina Idarraga Munoz
@ Darleysi Lopez Ospitia

ﬁ @ Diana Marcela Echeverry Hemandez

Q‘ Diana Marcela Tautiva Cadavid

‘ i Erika Tatiana Toro Castro

Humedad . . ESP 620
9A\uma B Q Bisqueda = Q%9 ~ Oe & a J’ | ~ T Do kim0

Jaime Andres Lopez Isaza Darleysi Lopez Ospi Natalia Estefania Pinzon Lizcano Marlin Julieth Lopez Ospitia &

Juan Carlos Valbuena Lezcar 8 Andres Fabian Munoz Maria Liliana Mosquera Largo & ernando Giraldo Salcedo &




FEBRERO MICROSOFT TEAMS

10. CURSO PROFUNDIZAZ. PROF DIEGO URIBE

v @R Comeo: Beatriz ElenaMontalvo G X | il CRONOGRAMA ARMENIAxisx x

<« ¢ @ teamsmicrosoftcom/vz/
88 | @ Whatsapp @ Correo Outiook s
@i Q Ctrl+A

@ Entérese de todo. Active las notificaciones de escritorio.

vQ‘ QO 5846

Beatriz Elena Montalvo Garcia &

Maria Del Socorro Lopez Marin & Andres Femando Orozco

AF <

Angelica maria Arroyave Franco (invita... &

Q Blsqueda

IN #3 CURSO DE PROFUNDIZACION CONTRAT/ ATAL- DIEGO FERNANDO URIBE

© El mensaje de estado se mostrara en el chat y en los cuando alguien te envi

o

ena Montalve Luisa Fernanda Munard Nieto & Di

Diana Carolina Vicuna Rodrigue
Estefania D

Diana Yulieth A

Sara Lucia Garcia Herrera mis Elizabe!

Laura Daniela Patino Velez

@ (1)SESION#3CURSODEPRC @ X  +

8 Active Document Secopll

Diego Ferando Uribe Velasquez

Juliana Bedoya Velasco &

DR

Diana Carolina Vicuna Rodriguez &

Lo2-Jdesadece -

n mensaje 0 @mencione

ta. Maria Del

o X
[ Instalar (3 Preguntar a Google ¢ [n ) @ :
& CRONOGRAMAARM.. G SEGUNDA LENGUA'ES. » 0O marcadores
Activar X
¢ © ® (. ~
Participar Reaccionar  Vista  Apli Mas Camara Micro Compartir Salir
Participantes X
n nombre Q
@ Compartir invitacién
v En esta reunién (32) Silenciar a todos
ﬂ' Beatriz Elena Montalvo Garcia &
‘} Alejandra Zapata Murillo &
AA  Alexander Morales Alzate B
@ Andres Fermando orozco ¥
AF  Angelica maria Arroyave Franco (Invitado) &
0 Berenice Grisales Cardona R
An e x
ESP 642p.m.
U J0® oo 8

&

Micrdfono  Comparte

Participantes

L

(® Compartir invitacién
Silenciar a todos
\0: Angelica maria Arroyave Franco (In.. 1 #
'}Q Beatriz Flena Montalvo Garcia

° Alexander Morales Alzate

3 g Andres Femando Orozco

rro Lopez Marin %

£) Berenice Grisales Cardona
@ Diana Carolina Vicuna Rodriguez
,y Diana Yulieth Acevedo Cruz

i Diego Fernando Uribe Velasquez

Esp . 937 p.m.
U Do namQ
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05-FEB-2026
3.DERECHO CONSTITUCIONAL PROF JHON LOAIZA

@ CLASE 05-FE8-2026 - TERCER SEM ARM.
o ® s Q @ g & 6 © B G B B - | &, % -~

@ JG MS LA A .&" LS Q} ‘ i a'

Participantes

©

#®

Escuela Superior de
Administracién Piblica

2 Agudelo &

N g Sam
8% L B o

Cémara
Participantes

& Compartir i

@il Beatriz Elena Montalvo Garcia
»

a2
(¥ Acarmelina Velandia Avarado &
0 Alexander ... (No comprobado) &
e Alonso Tomas Bemate Correa

(’ ) Ana Julia Angulo

e Arbey Mauricio Leon Zuluaga

© e (s g
@ Beatriz Her... (No comprobado) &

€ Cristian Andres Cardenas Cha.

1TV Voz impogry; | 3 [ YT
IS -

8% Jennifer Arias Aivis

A
;‘ Jennifer Tatiana Sanchez Gomez L
. §f  Jerson Andr pez Mosquer:

° Jhon Alexander Gaviria Agudelo &

000
€s$0660
E Escuela Superior de
Jhon Alexander Loaiza Gonzalez + g = > S & Administracién Piblica




FEBRERO MICROSOFT TEAMS

4. PRESUPUESTO PUB PROF JAIRO TORRES

@ CLASE 05-FE8-2026 - CUARTO SEM ARM

Participantes

JARO TORRES MORENO (No 6= 08

& Compartir invitacion

Silencier s todos

PLAN DE DESARROLLO
Diagnéstico
Lineas estratégicas
Objetivos
Programas
Proyectos

&

Elena Montalve Garcia g

AM. Angela Mari. (No comprabado) ¥k

CB  Cesar Alberto Pabon Ballesteros

§ oo xmenapnoGatego 2

DM Dani

Plan Financiero

ven Ceballos Marqu... %k

;,:') Darly Lucero Ocampo Quesada &

Sistema GM! Gustavo Adolfo Gutierrez Marin &
Presupuestal H  harol(No comprobado) %

Colombiano (@ JAIRO .. (No comprobade) (3 &

IV Jefferson Yesid Angulo Valencia 8,

Z Puntero lisar

/ Puma

A Marcador de resattador 0 Jesica Alexandra Gomez Gonz... %,
& y
B Johan Andres Castro Benitez

sss B Juan Camilo Davia Blandon

QLA K- XO) - S ) JZ  Juan Esteban Echeverry Zuluaga
KG  Kevin Gomez(No comprobado) &

B Qs L-CCidPEew a & w5 Chae Sans

Participantes

2 Compartir invitacién
Siienciar a todos

na Montalvo Garcia

@ Cesar Alberto Pabon Ballesteros

Claudia Yimena Pino Gallego

B UupeRANLL

-
%

4 s ‘¢ :
YN-‘{LLW{J =] U;’Q WV (D4 &S Daniel Steven Ceballos Marqu.
\———
Darly Lucero Ocampo Quesada
Gustavo Adolfo Gutierrez Mann
harol (No comprobado)

Jaito Andres Gomez Arias

JAIRO ... (No comprobado) (5

Jefferson Yesid Angulo Valencia

Jesica Alexandra Gomez Gonz.

Johan Andres Castro Benitez

Juan Camilo Davila Blandon

Juan David Chala Rivera

00000000630

B Qe L-fcda SN =
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7. GERENCIA DE LOS RECURSOS FISICOS Y FINACIEROS PROF

SANDRA MAYA

SERVIR A LA COMUNIDAD

PROMOVER LA PROSPERIDAD

EFECTIVIDAD EN LO DISPUESTO EN LA CONSTITUCION
(DERECHOS Y DEBERES)

PARTICIPACION CIUDADANA

SEGURIDAD

W/ W R
€50 v e e s € uEvorais

! il Qs L2 CdEed

8.GERENCIA DEL TALENTO HUMANO PROF GILBERTO ALVAREZ

@ CUASE 05-FE8-2026- OCTAVO SEM ARM
62 E a
e o e B G 8
y b
4, ( }
RI JA ) AC 2.4 NA LH > |
o e o o
@  DEFINICION DE PUESTOS Y RECLUTAMIENTO DE PERSONAL + Guardado en Este PC v o e - o0 X
Archivo Inicio Insertar Dibujar Disefio Transiciones Animaciones Presentacion cond Grabar Revisar Vista Ayuda Acrobat | ©  |& |©O
| = |[R | &
B A=L0LC y &
Dispositvas  Fuente  Parafo
[ Guare
1 g -
s
12 ~ |
=
& v
P Ell
¥
6| —— v
Siorto Abvees Mo Ouap de7a  Esporol (Colombia) Tl Accesibii S [E 53 R

o e Lecdaea

[ i X
B8 -~
o camear
Participantes x
Q
[ Compant

R Catalina Mo... (No comprobado) %

€ cisgarcaBses (Invitado)

Daifoy Velasquaz Quiniaro

J ——

I lorge Andres Parra Tayack

S Luis Eduardo Echeverry Poved:

MM Maria Eugenia Mina Mancera

IR Wi L

- & a
Participantes
;

s &

&

sa1pm
s/02/2026

AM  Algjandra Castaneda

EA  EILEEN AGU. 3
(@) ctbrto e

IR o= £

&a2p.m
5/02/2026



Beatriz Flena Montaho Gars

FEBRERO MICROSOFT TEAMS

Alexandes Mejia Atzate 8,

L-ecda

5. ORGANIZACION ESTATAL COLOMBIANA PROF JUAN ZAPATA

& ® D ® @ mscunoassioncurs x |+

tesms.microsoft.com

en los canales cuando alguien le envie un mensaje o @menci

one.

[ oo | & resrar o eams | & ] & compure -}
Oln 0| B |&

Edcibn  Crenr Octar (.»v—r-—r Daefador
< meor |-

Adsbe. | wor | Compementes v

LA BUROCRACIA COMO
ELEMENTO DE LOS ESTADOS POST
MODERNOS.

ADMINISTRACION BUROCRATICA,
descrita por MAX WEBER

= wet =)

L-c@dPEed

e W D -

Participantes

[2 Compartir invitacion

D e B e Hew
A% L, BY e



FEBRERO MICROSOFT TEAMS

NCURS X+

& @
<« C

D ® s

teams.microsoft.com

© i menssje de estado se mostrars en el chat y en los canales cuando alguien le envie un mensaje 0 @mencione.

®

L 0@ san
(o)

®

.

]

Dises Patrice Caro Camacho .

‘ SQ 15
@
= e

DB A

»
Diego Femando Castano Butrago 4. [ scii1o73 vy 4, | Jahes Gorces Tlorez &
>

25 | as P Wl

) & @ () Calerdaro | Case2|[M X+
o < o8 microsoftcom

4 Importar marcadres.

© 5 mensaje de estado se mostrars an ol chaty en los canales cusndo skguien ta envie un renals © @mendions

2

O @ st

 mic

1. Planeacion institucional (Dimension 2)

2. Gestion presupuestal y eficiencia del gasto
publico(Dimension 2)

3. Compras y Contratacién Publica (Dimensién
2)

4. Talento Humano(Dimension 1)
5. Integridad(Dimension 1)

> 6. Transparencia, acceso a la informacion
publica y lucha contra la corrupcién (Dimension
3)

7. Fortalecimiento organizacional y
simplificacion de procesos (Dimension 3)

" phas i ac

m rublad

&5

réfono ests desactivado

POLITICAS DE GESTIONY DESEMPENO

8. Servicio al ciudadano (Dimensién 3)

9. Participacion ciudadana en la gestion publica
(Dimension 3)

10. Racionalizacion de tramites (Dimension 3)
11. Gobierno digital (Dimension 3)

12. Seguridad digital (Dimension 3)

13. Defensa juridica (Dimension 3)

14. Mejora normativa(Dimension 3)

15. Gestion del conocimiento y la innovacion
(Dimension 6)

16. Gestion documental (Dimension 5) ETC

Ls

w
e
-]

® L] RS a -~
Participantes X
[ Compartir invitacion

9. PROCESOS ECONOMICOS TERRITORIALES PROF OMAIRA AGUDELO

& ooz ene Montaio Garia %
adrisi1973 (Invitado) &
AM  Andres del pilar Rios marquez (No compr %
AV Andres Mauricio Garcia Vidal %
’ Angelica Maria Valencia Lopez &
@ Arvono sose Losiza Ramicez ®
AP Aura Sofia Sanchez Perez &
BM  Bviana Maria Mejia L
CG  Carlos Santiago Velasc %
DC. Diana Patricia Caro Camacho &
DB Diego Fernando Castano Buitrago k'S
GM  Gabriela Estrads Munoz 8
'# Ingrid Milagros Salcedo Mosquera &

TR Sile S o

v - o x

SRS ® o =

- ~
P coman sae
Participantes X
Q
:‘ & Compartic invitacion
25 Sionciar a todos
c G coteztens ontaio Grcin 9
AG  Ana Milena Vera Giraldo &

0 Andres Fabian Munoz &

AP ARLY ROLDAN PINO(No comprobado) %k
& #ursMria Ocampo Lope: %

€1 CATALINA IDARRAGA (No comprobado) Sk

DO DarleysiLope: Ospitia 9
> f‘ Diana Marcela Echevenry Hemandez %
B 0ions Marcel Tautia Codavia %

8§ cantamatoocro 9

@ oo vuter cebstos Ramie: %

B Jome Andres topez saza %

TR Swill= LA



FEBRERO MICROSOFT TEAMS

06-FEB-2026
1.HISTORIA DE LA ADMIN PUB PROF JACINTO PINEDA

mostrars en el chat y en los canales cuando alguien le envie un mensaje 0 @mencione.

P>

Nicolas Zul.. % Juan Gushte... &
1D}

2 pregradoesap.esap.edu.co,

Explora los siguientes recursos y conoce los conceptos clave para el proceso de aprendizaje

% CLASE -2026 - PRIMER SEM

© El mensaje de estado se mostrard en el chat y en los canales cuando alguien le envie un mensaje o @mencione.

Beatriz Bena Montalvo Garcia %, Jhon Edson Rivera Rios (No comprobado) &

o9

w

0 Bemal Londono &,

Laura Maria Renteria Florez §,

Aleyda Mana Sinisterra

Alejandro Lope:

Elias Alberto Cast

Fermando Carc N p———

]

Climars

)

Mo Compartic

Participantes

2 Compartir invitacién
Séenciar o todos

Miguel Angel Moreno... 1 @

) Juan Gualter... (Externo)

Laura Maria Renteria 3 &

0000000008

AR % E Qu J2°

Beatriz Elena Montalvo Garcia
Orgsnizador

Alejandra Ramos Rodriguez

Alejandro A... (No comprobado)

Aleyda Maria Sinisterra Rodrig.

Anayiber Montes Torres

Cartos Alberto Gutierrez Henao

(No comprobado)

Dayany Alejandra Munoz Cam.

Blias Alberto Castelblanco Cue.

Femando Cardozo Villegas

Isabel Cristina Taborda Aguirre

Jaanto Pineda Jimenez

@ Compartir invitacién
W —
° Gerar.. (No comprobado)
Silenciar 2 todos

‘°,l Aleyda Maria Sinister. 14

43R Beatriz Elena Montalvo Garcia
» Orge

z Alejandra Ramos Rodriguez

° Alejandro Arias Prieto
kﬁ Anayiber Montes Torres

° Carlos Alberto Gutierrez Henao

‘ Carolina Zambrano

@ Cruz Elena t... (No comprobado)

@ Dayany Alejandra Munoz Cam...

° Femando Cardozo Villegas

€% Hector Mauricio Beral Londo..

‘ Isabel Cristina Taborda Aguirre




FEBRERO MICROSOFT TEAMS

10.SEMINARIO ELECTIVO | PROF VIVIANA GALLEGO

06-FEB-2026 - DECIMO SEM ARM.

© i mensage o /o e mostrars en el chat y en los canales cuando alguien le envie un mensaje o @

L8

Mico

=y
:?)'

Silenciar a todos
Beatrz Blena Montaivo Garca & Maris Del Socorro Lopez Marin & raul barra (No comprobedo) &,

ina Rojas Ruiz &, Maria Alejandea (invitada) & Diana Arana (No comprobado) &

Hena Montalvo Garcia

<
4

» Ximena Arce Blandon

v

ARLY ROLD... (No comprobado)

Cristina Fugenia Garcia Piedra.

Diana Arana (No comprobado)

o
©
o
o

Diana Marfa... (No comprobado)

4 Diana Yulieth Acevedo Cruz
‘ diego berm... (No comprobado)

Duber Alberto Guerrero Osorio

Ana Ximen Arce Biandon Nataka Puigarin Betancourt % iana Maris Clavijo Villegas (No comprobada) % errero Osorio %

Jaives Andres Munoz Martinez
Jessica Garzon Mosquera

Jorge Mario Londono Z

56030

Jose Alexander Clavijo Toro

s

Fugena Garca Piedrahita & Sara Lucia Garcia Herrera Jorge Mario Londono Zapata & [IDEONEE 1icrmes. 6 de febrero de 2026

vie. 5:21 p. m. (Hora local
Juan Esteban

A8 % T Qe

Maria Del ... . : sessica Gar... 8 Jusom Esteb.
2 Compartir invitaeién
VisedeEles x | @ Merwsonwo X | @ CosigoGene x | M Reckiws(1: X | M Reciides 2 @ Comeo: vive B Formutario s e s x |

- S
« C & teamsmicrosattcomva/ =ec o OQ :

talvo Garcia

®
]
vy

@ Sicraus2018Ra.. [F Capachma parasl. @ Carraras american.. Teos ko favornas

—————
@ Elestado 56 ha establecido en No molestar. Solo obtendri 1as nolificaciones de mensajes urgentes y las 06 3us CORACIos prionlaros. ® ovasaz zar ventana ge re
] Cristina Eugenia Garcia Piedra...

Disns arana (No comprobado)
M Busque 1odo el contenido compartido en este canal, junto con los elementos de (3 biblioteca de |

= Todes les documentos
Duber Alberto Gusrrero Dsorio &
Pagina principal + Nuevo w odos los =
Class Hotebaok

Trabajo de ciaso Documentos : General &

O Nombre Moaiticas Mesiticads par Agregar catumna

Insights
R

Materiales de clase

v050000%

1. Alcaidia de Salento

i e 2. Alcaldia de Quimbaya

>

3. Alcaldia de Montenegro

8. Alcaldia de La Tebaida

@

5. Alcaldia de Armenia

e Juan David Renteria Fi

Y I ~woa S ow

673272026

157

WMayarm, nublad:




FEBRERO MICROSOFT TEAMS

07-FEB-2026 MANANA
1.HISTORIA DE LA ADMIN PUB PROF JACINTO PINEDA

(]

Chmaca

Participantes

@ [ Compartir invitacién

esta J Silenciar a todos

Beatrz Bena Montalvo Garca Villegas (No comprobado) . Michael Stiven Ledesma G Nicolas Zuleta Rios

,,‘,’ Beatriz Hlena Montalvo Garcia

Alejandra Ramos Rodriguez

g

Anayiber Montes Torres
Carlos Alberto Gutierrez Henao

CAROLINA ZAMBRA... (Externo)

uellar (Externc) & Laura Maria

CAROLINA ZAMBRANO (Extermo) % Martha Yamile Londono Trejos &

s
W

Vuliana Ramirez Fra inco Bernal Londono

Hias Alberto Castelbl... (Externo)

Femando C... (No comprobado)

T
@

Hector Mauricio Bernal Londo.

Isabel Cristina Taborda Aguirre

Jacinto Pineda Jimenez

Jose Alejandro Lopez Londono

¢ over (No comprobado)

Jose Over Jurado

Juan Gualteros (Externo)

Juan José v... (No comprobado)

Q ok (PR " 4 An %S Qo




FEBRERO MICROSOFT TEAMS

& cuaseor

©® Anuncio Como visibles. Si prefiere:

J SC 1A

LF

AP JR

Patricia Colorado Pinzon & Jhon Edison Rivera Rios &

e &
arc_ solesdo L]

8-2026 - DECIMO SEM ARM.

de estado se mostrara en el chat y en k ando alguien le envie un mensaje © @mencione.

Vieta do § derecha - x | @ Microsen Word @ Coue Cenersi O P Recioices (267)

C & teamsmicrosaft.comy

lisefio para entidades del orden territorial - Versién 2 - Junio 2018 (1).pdf

s ocultarios f

MS

2.1 Marco legal
Normas generales.
2.2 Rol instituciona

2.3 Misién u objeto social

2.4 \dentificacién y andlisis de las funciones generales

2.5 Analisis de capacidades y entornos.

o inicial de disefio

3.4 Andlisis de procesos

3.5 Metodologias para La revision y analisis de procesos

3.6 Evaluacién de la prestacion del servicio

@ Compartir invitacion

Jena Montaivo Garcia )

ena a a

a 2
AR’ Aleyda Maria Sinisterra Roc %
_!9 AnSYIOLT MRS Torres )
CH  Carlos Alberto Gutierrez Henao )
z g
(4 ayany Alejandra Mun a o
L9 I "t a an u N
V| Femando Cardozo Villegas (No comprobado) Y
® - ;
. %

.

I Jhon Edison Rivera Ric %

c honathan Alexander Palacio Torre: q

ARk B Qe B

LA

-

Participantes

Compartic invitacién

2
=
vy

Ana Ximena Arce Blandon

Arly Roldan Pino

iana Carolina Vicuna Rodrig.

06w

]

Maria Viliegas

th Acevedo Cruz

&

diego (No comprobado)

0

>

Duber Alberto Guerrero Osorio

Jaiver Andres Munaz Martinez

@0

ron Mosquera

Jorge Mario Londono Zapata

36

Jose Alexander Claviio Toro

Juan David Renteria Florez

onda Arango

N K

Mesa Becerra

ST WA= L




FEBRERO MICROSOFT TEAMS

@ CLASE 07-78-2026 - DECIMO SEM ARM.

@ Anuncio Como parte de una reciente actualizacion, algunos equipos que antes habia ocultado shora vuelven a estar visibles. Si prefieres no verlos, puedes ocultarios ficilmente en la vista Equipos.

O osos 5] & C v 8 8 - a -~
Participantes
Q

B Comparti invitacion

‘ Beatriz Elena Montalvo Garcia
Organizador

DR Diana Carolina Vicuna Rodriguez R
Beatrz Hena Montavo Garca 8 Dwna Carolina Vicuna Rodriguez  §.
“ Diana Maria Clavijo Villegas 'Y
@ oo vusen st cue
P o iy
JA  Juan Esteban Foronda Arango &
IN) Luisa Fernanda Munard Nieto %

s invitados (2

Diana Maria Clavgo Villegas . Luisa Fernanda Munard Nieto & Duber Alberto Guerrero Osorio

S Sinrespuests

Arly Roldan Pino

) Sin respuests

Sugerencas (4

cl Juan Sebastian Mesa Becerra

JA ‘! Jessica Garzon Mosquera
& Viviana Gallego Rudas

N8 Nataia Pulgarin Betancourt

1260 m

Q s L .Ccda ~ &% Qe R

07-FEB-2026 TARDE

1.FUNDAMENTOS DEL ESTADO Y DEL PODER PROF JULIO TREJOS



FEBRERO MICROSOFT TEAMS

@ CLASE 07-FEB-2026 - PRIMER SEM ARM.

© Anuncio Como parte de una reciente actualizacion, algunos equipos que antes habia ocultado ahora vuelven a estar visibles. Si prefieres no verios, puedes ocultarios facilmente en a vista Equipos.

QO 1949 ; @ L)' .“:‘)u 7[‘}.

Escuela
Superior de
Administracion
Publica

a 7€

Mayorm

@ CLASE 07-FEB-2026 - PRIMER SEM ARM,

© Anuncio Como parte de una reciente actualizacion, algunes equipos que antes habia ocultado ahora vuelven a estar visibles. Si prefieres no verlos, puedes ocultarios ficiimente en la vists Equipos

O @ osten

Wllo Cesar Trej

FUNDAMENTOS DEL ESTADO Y EL PODER

Que comprende por
Plutocracia

Q Busca

n 17C
v Luvia

E=eeda
10-FEB-2026
10.SEMINARIO ELECTIVO | PROF DIEGO URIBE

6] a -~
Participantes B
E Q
# Compartir Invitacion
£En esta reunién (27) Silenciar & todos.

AR

5

Beatriz Elena Montalvo Garcia

Alejandra Ramos Rodriguez

Algjandro Arias Prieto

Aleyda Maria Sinisterra Rodriguez

Anayiber Montes Torres

Carlos Alberto Gutierrez Henao

CAROLINA ZAMBRANO (Externo)

Dayany Alejandra Munoz Campeon

Elias Alberto Castelblanco Cuellar

ando Cardozo Villegas (No comprobado)

Isabel Cristina Taborda Aguirre

Jhon Edison Rivera Rios

Jose Alejandro Lopez Londono

Jose Over Jurado Ramirez

Juan David Gualteros Roncancio

&

-~
[ Compartir invitacion
n (29) o o todos

lens Montalvo Garcia ™
Alejandro Arias Prieto &
Aleyda Maria Sinisterra Rodriguez &
Anayiber Montes Torres &%
Carlos Alberto Gutierrez Henao %
CAROLINA ZAMBRANO (Externc) &
Dayany Alejandra Munoz Campeon %
Elias Alberto Castelblanco Cuellar &
Femando Cardozo Villegas (No comprobado) &
Isabel Cristing Taborda Aguirre %
Jhon Edison Rivera Rios (No comprobado) &
JOM (No comprobado) &
José over (No comprobado) %
Jose OverJurado Ramirez &
Juan David Gualteros Roncancio %

CRUTR S = L



FEBRERO MICROSOFT TEAMS

QUE INFORMACION SE RELACIONA EN EL PA.A.

* Cédigo UNSPSC: The United Nations Standard Products
and Services Code®

* Descripcion

* Fecha estimada de inicio proceso de seleccion
* Fecha e. presentacion ofertas

* Duracién estimada

* Modalidad de seleccién

* Fuente de los recursos

* Valor total estimado

* Valor estimado en la vigencia actual

11-FEB-2026

2A. PENSAMIENTO Y TEORIAS DE LA ADMIN PUB PROF JAVIER
GACHARNA




FEBRERO MICROSOFT TEAMS

@6 PME -7 catl Ll = G2

A~ Notificaciones (2) ~

anos la dea de [lerman Finer cuando explica que. cuando hablan
i por noia de la ..\-l.lx 2 v de b administrackos on respecto al
ico, Ia primera tiene mucho la preferencia v la maquinari

¢

Osbel Mug... = Diana Mile...

e

ol g




FEBRERO MICROSOFT TEAMS

9.PROCESOS ECONOMICOS TERRITORIALES PROF OMAIRA AGUDELO

DESARROLLO'Y CAPACIDADES

* La postura se adopta como un proceso de
desarrollo de capacidades.

* Se trata de un proceso historico y especifico,
ya que cada territorio viene desde un lugar
determinado y va construyendo su propio
sendero de desarrollo.

* No existen recetas universales aplicables a
todos los territorios,

12-FEB-2026

FUNDAMENTOS DEL ENFOQUE
DE CAPACIDADES

* Este enfoque se vincula con los desarrollos
del Programa de las Naciones Unidas para el
Desarrollo  desde los afios  noventa,
particularmente con el calculo del Indice de
Desarrollo Humano.

* Retoma los aportes de Amartya Sen, quien
concibe el desarrollo como libertad y como
expansion de capacidades.

Yuligha Natas .

& @

IndraYul..  Maria L

M e

Omal@ls  Jose Dan,

Jhort Seb,

iiand

ag

7
Juan Carl.. Ay Rol,

@0

Diand M. Juliaif An,

Ana M,

9.PROCESOS ECONOMICOS TERRITORIALES PROF OMAIRA AGUDELO

s e I |

Omaira Ines Agudelo Cely — +

N T

Participantes

ra

(@ ¢ D

&

A8

ESP [p
¢ B 3o



FEBRERO MICROSOFT TEAMS

v D () Whesazp X | @ Bandes de er x x x & o @ % x|+ - a8 x
€ 3 0 (@ temsmenconsa cx o @
8 0 @ AEv @ @ ( @ Meode b - - : i S 8 %10
e un mensaje 0 @mencione.
0  waro & € = b z
o)
Participantes
& pe . ® x x 4 -0
« C % pedecin Jdon d W * @ g\ 2
B " @ . ) na n Compartir invitacion
- JE—
® ¥s &L G esviz ena vortano Garca %
o o
: AG' Ana Milena Vera Girakdo 9
a
AR - .. .
PR — =
@ 1 Pino 9
u Ocampo Lopez b
® spitia & &
2] l £ 0isns Marcela Echeverry Hemandez %
’ |5 QR ——— 9
Rt it = s %
- E 4]
*; & a *uzcunedan : i .
Omaira Ines Aqudelo Cely & 0 Jhon Sebastian Madrid Osorio %
arc & - 2o e - sp.m
i M Qs LT Cada ~ & ¢ Do o

13-FEB-2026
10.SEMINARO ELECTIVO | PROF VIVIANA GALLEGO

-+ ====+- == === =-=Bles cuando alguien le envie un mensaje 0 @mencione. X
CLASE 13-FEB-2026 - S
>

22 & X o ~
A Mas Camara Compartir
Participantes
o)
B coLomein ® Compartir invitacién
VIDA ki 9 E—
@ PLANTA DE ESTRUCTURA p RI "
Beatniz Elena Montalvo Garcia
y PERSONAL ORGANICA Mapa de Procesos n 4 Organizador &
& (orden jerdrquico - DEPENDENCIAS B
oo Cargograma) t’ Ana Ximena Arce Blandon %

AP ARLY ROLDAN PINO % &

= 2.
. et = @

PROCESOS
MSIONALES

. € crisgarcia8986 &

= CP  Cristina Eugenia Garcia Piedrahita %
(Cosano ; Oosarcts o

Nomon
o P
o @ m PROCESOS 0E APOYOD [Cestin Foancers__ i DR Diana Carolina Vicuna Rodriguez &
w S d vy
o (S
DC Diana Clavijo % %
PROFESIONA PRORSONA | orocnh OFICINADE  ORDENAMIE plamipic  COBRO £
Les PARTICIPACI  NTO ACON CONCTIVO) 174 >
oN TERRITORIAL INTERNA ijo Vi
TECNICOS TENICOS TESORERIA & CERRRC Nens %
—— _— ’ Diana Yulieth Acevedo Cruz %
y
LESAP
- DC  Diego Bermudez Ceballos &
e e s, (R @ Duber Alberto Guerrero Osorio &
0/Qammd®O

. 1ve fodes Mch Mtines &

Q s = . @ ; e g = ~8 9 3 Qo 1351527/30?5

a 3°C
Mayorm. nublado




© &l mensaje de estado se mostrara en el chat y en los car|

@ O @ 044759

Acwaaa

cd

o

L]

Taress

19c

¥ parc. nublado

[ i oo 3

Duber Alberto Guerrero

lena Montalvo Garcia

FEBRERO MICROSOFT TEAMS

CLASE 13-FEB-2026 - S
8:56 »

AP

0 ARLY ROLDAN PINO & &

13>

Q Buscar

S» & © B G @

Chat  Gerte Paticoar Reaccorar Vita  Cortroles Apicaciones

‘mmmmn

Diana Yubeth Acevedo Cnz &

2A. MICRO Y MACROECONOMIA PROF JAROLD TORRES

A Busqueda (Ctri+Alt+E)

Enespera 00:06

CLASE 13-FEB-2026 - D

== == ==-Bles cuando alguien le envie un mensaje 0 @mencione.

Actividad

c4

Chat

200
[0}
Equipos

B ¥, Cota

U

P
Glntaro 2 ¥ Copeformat

Poapapeles n

Pigna7de7 763 paiabres

]

a B¢

Mayorm. nublado

N K §-aex x

oA
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B Qe
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A B
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¢lntemacional

EE | aaBboene| assbcedc AaBbC
A-%-A-===liE-[a-5- Livemi |t1snep. ot

Estios

/a
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Hoteles y Aporta crecimiento
Fincas Turistcas | ey

/

PARQUE
DEL CAFE

Ingresos - Empleo -
Movilidad Economica

Aporta desarrollo

Apoya y regula
Pttt it

Thuo2  Thulo3

Xledbe taristas m
|

Restaurantes
yGafes /

Productos Locales

ctifea®on -+ @3

Q Buscar

AaBbC <ort

[ 3

Mas Camara Micro

& Compartir invitacion

En esta reunién (24)

Silencs

& Beatriz Elena Montalvo Garcia

Organczador

Ana Ximena Arce Blandon

AP ARLY ROLDAN PINO &

Q
S

diana Clavijo &

Diana Yulieth Acevedo Cruz

Diego Bermudez Ceballos

@O =<

Jessica Garzon Mosquera

Jose Alexander Clavio Toro

Juan David Renteria Florez

@0

Cristina Eugenia Garcia Piedrahita

Duber Alberto Guerrero Osorio

Jorge Mario Londono Zapata

fel

ior 8 todos

®s ® ©£ B B gL ©H £ L £ L

L]

ESP s43p.m
L e Lt

X
P & & © B8 G S IR 1 ~
Chat Gente Particpar Reaccionar  Vista  Controles Aplicaciones  Mas Camara Micro Compartir Salir
Participantes X
3 Fscribe un nombre Q
5 Reemplazar ® c R
tuio N Creer ompartir invitacion
miot o] s | S [+ ] 4]
L QoS cu = v En esta reunién (23) Silenciar a todos.
t MA ) Beatriz Elena Montalvo Garcia Y
n Organizador
BC Beatriz Eugenia Lopez Chica &
G
DA
n DA Diana Milena Puerto Alonso Ry
3 Diana Milena Tovar Garcia )
NG
[+ ] EL  Edward Valencia Latorre % &
it 76 Francisco Javier Carreno Giraldo Enespen

Vo

\ ™M

¥ El s - [ . | a
% B oy Sem &
Laa 13/02/2026
R

®uue

Gloria Patricia Garcia Gaviria

73 >
@ Jarold Guillermo Torres Amaya

Johan Sebastian Perea Montano
Johanna Sepulveda Tovar

Jorge Alfredo Valdez Martinez
José Rada %

ARy

Do

&
1]

&
&
&
&

527p.m.
3/02/2026



FEBRERO MICROSOFT TEAMS

Busqueda (Ctri+Alt+E)

X

@ & mensaje de estado se mostrara en el chaty en los canales cusndo alguien le envie un mensaje © @mencione.
8. N 0 @ >

Més Cémara Micro Compartir Saie

® o ®
O @ oat4s L=
aad Chat  Gente  Particoar Rescconar  Vita  Controies Aplicaciones

g ipantes x
Escribe un nombre QA

® Compartir invitacién

JA C=womer —

e ) Beatriz Elena Montalvo Garcia -
Q Organizador

o Ja  Jarold Guillermo Torres Amaya B e
W En espera Organizador

XA xiomara alejandra & &

Otros invitados (1)

Beatriz Elena Montaivo Gorcia_ & s Guillermo Torres Amay:
Osbel Mu;Oz Cuartas
o

Aceptado

~ Sugerencias (5)

& Pacla Andrea Vargas Martinez

£ oiana Mitena Tovar Garcia

[ Y r—

DL_., Diana Marcela Gomez Lopez

~ e , asp.m
@ ® 0 N P gerin

19°C
% arc nublade

14-FEB-2026 MANANA
2A.MICRO Y MACROECONOMIA PROF JAROLD TORRES

3 Busqueda (Ctri+Alt+

® &m SR = = ====--== == ~--bles cuando alguien le envie un mensaje 0 @mencione. X
CLASE14-FEB-2026-D ), /4y
® Enespera 0005 O & & © B B T N~ T
Aaividad Chat ente  Participar Reacconar  Vista  Apficaciones  Mis Cimara Micro Compartir Saiir
= Participantes X
200
o))
cauipas Escribe un nor Q

# Compartir invitacién

Calancaro
v En esta reunién (24) Silenciar a todos

lena Montalvo Garcia &, Jarold Guillermo Torres Amaya Luis Alfredo Idrobo Naranjo & ‘ Beatriz Elena Montalvo Garcia

AW Angela Aglahel Carrasquilla Hernandez

Liamacias

@
BC Beatriz Eugenia Lopez Chica

@ F G DA Diana Milens Puerto Alonso

8 Diana Milena Tovar Garcia

Maritza Yomile Alzate Bello & Francisco Javier Carreno Giraldo . Paola Andrea Vargas Martinez & ‘ Edward Valencia Latorre

FG  Francisco Javier Carreno Giraldo

’ Gloria Patricia Garcia Gaviria

Jarold Guillermo Torres Amaya
Organizador

JM  Johan Sebastian Perea Montano

B B e BB B B B P PP

i Johanna Sepulveda Tovar

Nicolas Guerrero Giraldo &,

Gloria Patricia

&%

” > Q Jorge Alfredo Valdez Martinez

Qiniacar B & = N LIICT R B s

19°c
Mayorm. nublado




FEBRERO MICROSOFT TEAMS

@ Busqueda (Ctrl+Alt+E)

O &l mer cuando alguien le envie un mensaje 0 @mencione.

CLASE 14-FEB-2026 - D
0009

> ~

Acidas L

c g

nat

)

Ezu000

Cancanc

ontalvo Garcia &

VO

- 0C

Mayorm, nublado

10.SEMINARIO ELECTIVO | PROF VIVIANA GALLEGO

v D @Whstsapp X | @R Comeo: Beatrz Blena Montahe X (12) Calendar | CLASE 145 @ X 4

€ ¢ @ teamsmicrosoftcomivz/
88 O WhesApp @ ComeoOutlock g, ESAP g Funcionarios @ CorreoEsap © Arce @ Moodie g Todos los cursos M. @ Active Document

Busqueda (Ctri+Alt+

©

== == =-~Bles cuando alguien le envie un mensaje o @mencione.
Clase 14 de febrero Am |
0008

-~
Enes

Acvidia

8:09am. Sab 14 de feb.

Insertor  Dibujar  Disposicion  Revisa

orcicso scasern

Comaces
3'-0; 1. FASE PREVIA: ACUERDO INICIAL DE DISENO
@ 4 (CUAL ES EL PROBLEMA QUE SE DEBE SOLUCIONAR?
Copter o parte dol andiess do los resul

de Goblemo Digital identficamos que el muNcipo de Calarch presenta una
capacdad estructual para iderar de manera efectva la
anstormackon gital instiucional

asumido funcones estatégicas de ata

compieyidad —eel. ntraesuctura seogurcad de Ia
inormacion, ejecucion el PETI, goblomo digial, conoctivdad. sopono
institusional y =

Aptacinss a U estruciure de asesoria y 10 de descoon esvaegca, © cusl

responde
Wmita 8 3icance Operatvo y decisorio

Esta situacitn evidencia una desarticufaciin entre la responsabildad funcional
asigraday a capacidad por
Eacasa astonomia admevstratva

Limitacta planta 0 personal técnico permanente

Ata dependencia de contratistas.

Como consecuencia, se afecta ol desarmolo integral de fa Politca de Gobiemo
Digital, se raientizan los procescs de modernizacion Instiucions! y 3¢ reduce o

189 Cel MuNKIPO Para cONSOREAT Una translormacion A ransversa
sostonibie y 3ineada con 1os Incamientos hacionales.

En osto sontdo, of problema identfcado no o nicaments CPErBINC. SN0
estructural y organzacional, ‘o cual requiers un andlsis Wenico de redisefo
1a capaccad de Qeston pibica en materia

19°c
B o mubledo

B Q suar

X
& &6 © B8 8 o B, &K, B e~
Chat e ticper Resccionar  Vista Salas  Aplicaciones Mz Cémana Micro Compartit Salr
Participantes X
Escri nombre Q
JA [® Compartir invitacion
v En esta reunién (17) Silenciar a todos
G oot ens vontao Garca 9@
BC Beatriz Eugenis Lopez Chica &
DA Diana Milena Puerto Alonso &
FG 3 Diana Milena Tovar Garcia e
Edward Valencia Latorre '3
G Francisco Javier Carreno Giraldo &
w g;lii:l’lemm Torres Amaya 9
‘ Johanna Sepulveda Tovar Y
. Jorge Alfredo Valdez Martinez RS
i‘ Leonardo Fabio Montoya Cifuentes k'
° Luis Alfredo Idrobo Naranjo RS
a Luisa Fernanda Pineda Bermudez &
LEweCRaE ~m e e S
- & x
X @ pregintaleaGoogle & O @
Secop!l @ CRONOGRAMA AR.. G SEGUNDA LENGUA.. D Inscripciones @ ARCHIVO @ Convocatoris Doce. » £ Todos los favoritos

D & &6 © B8 G &

Gt Gefe  Paicow Sescorar Vats  Controes Avicacones
@D = 22%
o 0Qaa

O @
@ -
o o
-

3>

@

LdLeeCeE

~ En esta reurién (26)

X

[ IV

Mas Cimara Micro

Compartic Saiir

@ Compartir invitacion
Sienciar 8 todos

Beatriz Elena Montalvo Garcia
Organzador

Ana Ximena Arce Blandon

Ady Roldan Pino

~ Qe

crisgarciaB986 da
Diana clavijo &
Diana Maria Clavio Villegas

Diana Yulieth Acevedo Cruz

s & =z

DIANA. RESTREPO &

Diego Bermudez Ceballos

Duber Alberto Guerrero Osorio

g B g g g g P g P g g

oc
™M

Jaiver Andres Munoz Martinez

Jessica Garzon Mosquera %

s0%a.m

LI A L et



®

Beatriz Bena Montsihvo Gora

v .
‘
Lo cms o4 o ka4
LN
Juan David Renteria Florez

Angelica Maria Sanchez Gonzalez %,

Diana Milena Puerto Alonso &

Luis Alfredo

FEBRERO MICROSOFT TEAMS

DC

W En espera

 Dianayuteth acoed Cruz o ]
Ld-ecCBa

Javier Fermin Gachama Munoz

Edward Valencia Latorre

Luisa Fernanda Pineda Bermudez

1”>

Osbel Mu;0z Cuartas &,

emrero Giraldo &

Julio Cesar Garcia Grajales &,

Participantes

@ Compartir invitacién

‘ Juan David Renteria Florez

LN Luisa Fernanda Munard Nieto

M Maira &

é V.:*‘\:‘\.»;anv
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16-FEB-2026
3. TEORIAS DE LAS ORGANIZACIONES PUBLICAS PROF JACINTO PINEDA

@ Eimpc - -5 > “+ ~~Bles cuando alguien le envie un mensaje 0 @mencione. X
16-FEB-2026 - SEPTIMC Ry
@@~~m~ 2 G Pe6 OB G @ - WM. % B~
o ee - W Commes Apiacones Mis | Ciman | Mo | Cowowte | sae
g (e Participantes X
a (QU\ANVA,S[?:?N,GESII - - .
e = Funciones Principales = a
Pty [& 1] m (& Compartir invitacion
e DELEGACION (ART. 9) © En esta reunién (24) Sienciara todos
o PERMITE QUE UNA AUTORIDAD TRANSFIERA EL EJERCICIO DE FUNCIONES A OTRA D
AUTORIDAD O FUNCIONARIO. § = s %
% NO SE PIERDE LA COMPETENCIA, SOLO SE FACILITA LA GESTION.
masas ‘ Acarmelina Velandia Alvarado *
@ DESCONCENTRACION (ART. 8) ’ .
Onevive SE TRASLADAN FUNCIONES A DEPENDENCIAS DENTRO DE LA MISMA ENTIDAD PARA AR ALEXANDER GUALTEROSRONCANCO & &
® HACER MAS EFICIENTE LAADMINISTRACION.
Coplor AC  Alonso Tomas Bemate Correa R}
DESCENTRALIZACION (ART. 7) BH AZ
DISTRIBUYE COMPETENCIAS ENTRE NACION, DEPARTAMENTOS Y MUNICIPIOS, E B @ a0 anguio %
RESPETANDO LA AUTONOMIA TERRITORIAL.
AZ  arbey mauricio leon zuluaga & *
Aotescores Lo funcional en la Ley 489 de 1998 se refiere a los mecanismos mediante los cuales el Estado I
ejerce la funcion administrativa, aplicando principios constitucionales y utilizando figuras como la B BH  Beatriz Hemandez & *
delegacion, la desconcentracion y la descentralizacion para lograr eficiencia. »>
BH  Beatriz Hemandez & *
' Belen Ortiz Londono &«
@’ t Daniela Osorio Zabala %
Ldy Johanms Carpos B a
1) Jacinto Pineda imenez *

‘ Jennifer Arias Avis *

e i : » . R e e17p.m
|y B Qs (SO I B Of | ® 9 Z TN e
& Y Bisqueda (Cti+AI+E) - &
@ Elmfoce e meeemeee s e bles cuando alguien lo envie un mensaje o @mencione. x
@ ‘s e o
® Enespers 0355 P &L e 0 B G - -y
»»»»»»» Gu Goe outpe scoose Vo Cortows dofscones Mis | Gimon. T Mias  Comwe | s
g @ QUINTASESION GESTI g, o
Enempers 0319
il pos2 | Participantes - X
&
Eauipor Escril mbre Q
[ Compartir invitacién
e et i 31 Stencir a s
Q () Foon Viowe puirz coorio & 4
Lamadas & Beatriz Elena Montalvo Garcia 9%
@
i t Acarmelina Velandia Alvarado %«
L) BH AR ALEXANDER GUAITEROS RONCANCIO & %
. AC  Alonso Tomas Bernate Correa R
ek e S e i i Lo @ oo anguo .
Pl
RZ) arbey mauricio leon zuluaga & ®
BH  Beatriz Hemandez & &
AR AZ MS @ v %
9 Cristian Andres Cardenas Chantre %
ALDNDER GUALTERGS RONCANG d 4 @ oroea Ororo zabsis )
Ve > ‘ Gloria Ines Vargas Giraldo %
A, 12C = s = €sp 937p.m.
b e bl B Qe (S SR B O ] A& 8 R Qe o

7. PROBLEMATICA PUBLICA COLOMBIANA PROF JORGE QUITAMA
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O oni . . s ~ples cuando alguien le envie un mensaje 0 @mencione. X
16-FEB-2026-TERCER SI
2 > ~
O &s 6 © B

Gente  Paticoar Raxcconw  Vita  Controes Apscaciones

Acviidad

9 @ \S—FEB—20'2‘6WO(YAVO ) ([~
Enespen 113 g

& 9 QUINTASESIONGESTI g, (o |

epera 1121 f Escribe un nombre Q

DQ AP ——

v En esta reunidn (15)

Bestriz Elena Montalvo Garcia
Organzador

AP Alexandra Cano Pelaez

n Ana Marcela Arcila Quintero
- () & Costoa rari &
DQ Daifeny Velasquez Quintero

g Eivar Adolfo Munoz Castano

T ———

\icaconss

o Fabian Andres Virviescas Rodriguez
e Gina Paola Saenz Mendoza

JV C R - JC lohn Edinson Viveros Cardona

JT Jorge Andres Parra Tayack

WV JORGE DE J QUITAMA VERGARA

7> @ Lonin Andres Coral Zapata

x [ s28p.m
‘_ ® 0 o T e

Catalina Molina

g B g OB B L g B LB gL LK B

e
R L

arc. soleado

(S I J

= = ===+ == -~ ~bles cuando alguien e envie un mensaje 0 @mencione. X

16-FEB-2026-TERCER S > ~
LR AR

e Apiicaciones  Mis Camar Mo Compartir saic

|
|
® ‘ QUNTASESONGEST ),
£ espe
o i
=
&

tn espera

Participantes

DQ A P [ Compartir invitacién

~ En esta reunién (16) Silenciar a todos

—~
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£ Fortalecimiento institucional

P En estos proyectos se pretende que la entidad o entidades incrementen su
capacidad de gestion para cumplir su funcién publica en forma mas efectiva.

Investigacion y desarrollo tecnologico

Su caracteristica es crear o ampliar el conocimiento, asi como apropiar tecnologias
cuyos resultados contribuyan al desarrollo de la poblacién.

COOPERACION
INTERNACIONAL

o o i .

da (Ctri+Al+E

-~ Bles cuando alguien le envie un mensaje o @mencione.

Importancia de los indicadores en el contexto del MIPG
RI JA

Dentro del Modelo Integrado de Planeacion y Gestion (MIPG), los indicadores son un eje (o 2] 4]

1) estructural de la gestion publica moderna. e
&7 El MIPG busca que las entidades: “planeen, ejecuten, hagan seguimiento, evalien y mejoren su ne l
— gestion de manera articulada, orientada a resultados y a la satisfaccion de las necesidades

ciudadanas.” g
- . .. . . . -

v Son fundamentales para la Dimensién de Direccionamiento a
Estratégico y Planeacion
v Permiten evaluar la Dimension de Gestion con Valores para
Resultados

v Soportan la Dimensién de Evaluacién de Resultados (1]

14 >

v' Alimentan el control interno, la autoevaluacion y los planes de
mejoramiento
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3‘, 1. éDe acuerdo con ¢l documento, puede afirmerse que Cclombia se caracteriza
por altos niveles de desigualdad en la distribucion del ingreso y que las regiones
rurales presentan menor acceso a servidos bisicos?
1. Colombia es uno de los paises mds desiguales de América Latina y el 1% mds
rico concentra cerca del 20% del ingreso.
oteatons 11. Las zonas rurales y apartadas presentan menor acceso a servidos bisicos y
cumplimiento efectivo de derechos sodiales.
REPUESTA: A
2. En relacién con el periodo 20102018, es correcto afirmar que aunque
disminuyd la pobreza monetaria absoluta y extrema, el Coefidente de Gini no
mostrd una reduccidn significativa?
1. Entre 2010 y 2018 se redujo la pobreza monetaria absoluta y extrema.
11 En ese mismo periodo el Coeficiente de Gini se redujo significativamente en el
pak.
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‘ Eivar Adolfo Munoz Castano
o Fabian Andres Virviescas Rodriguez
’ Gina Pacla Saenz Mendoza

T Jorge Andres Parra Tayack
JORGE DE J QUITAMA VERGARA

Lenin Andres Coral Zapata

Luis Eduardo Echeverry Poveda

~8 ¢ 7 Qe

g OB B B P LK B KL B L B

*

624p.m
17/02/2026

X
[T S ] -~
i ciman Moo Compatr | Sair
Participantes x
Escribe un nombre Q
@ Compartir invitacién
v En esta reunin (16) Séenciar a todos
& Beatriz Elena Montalvo Garcia *
Organzador
AP Alexandra Cano Pelaez ®
n Ana Marcela Arcila Quintero &
CR  Catalina Molina Rojas & %
DQ  Daifeny Velasquez Quintero &
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decisiones publicas”.
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o - o s R o= 3
Un indicador es una expresion cuantitativa o cualitativa que 7
permite medir el avance o retroceso en el logro de un objetivo >
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Participantes

Beatriz Elena Montalvo Garcia & Paola Andrea Vargas Martinez & Jarold Guillermo Torres Amaya
= (& Compartir invitacion

Diana Milena Puerto Alonso

Diana Milena Tovar Garcia
Francisco Javier Carreno Giraldo & Diana Milena Puerto Alonso & Beatriz Eugenia Lopez Chica Edward Valencia Latorre &

Francisco Javier Carreno Giraldo

Gloria Patricia Garcia Gaviria
14

Leonardo Fabio Montoya Cifuen... & Osbel Mu;0z Cuartas Nicolas Guerrero Giraldo & Jarold Guillermo Torres Amaya
Organizador
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R

Compartir
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En esta reunién (12)
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@ Clase 5
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@ CLASE 18-FEB-2026- Ot

@ CLASE 18-FEB-2026 - S| < (& Compartir invitacion
En esta reunién (21) Silenciar a todos

g;! Beatriz Elena Montalvo Garcia

Organizador
Alejandra Maria Castillo Diaz
Alexandra Ortiz &
Bernardo Antonio Velez Loaiza
Diego Alejandro Angulo Valencia @
Alejandra Maria Castillo Diaz &

) Jenniffer Alzate Osorio
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e Y
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Beatriz Elena Montalvo Garcia & Jenniffer Alzate Osorio Oscar Eduardo Murillo Garzon

(& Compartir invitacion
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’ -
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Alejandra Maria Castillo Diaz
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)
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@ Bernardo Antonio Velez Loaiza
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Ana Milena Vera Giraldo &
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Drmaira Ines Agudelo Cely

Luis Fernando Giraldo Salcedo &

Yuliana Andrea Marin Suescun &
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Silendiar a todos

/ En esta reunién (19)

“?e Beatriz Elena Montalvo Garcia

- @ Ana Milena Vera Giraldo
Erika Tatiana Toro Castro &,

®

Indra Yuliet Ceballos Ramirez

_-‘G Arly Roldan Pino

m Aura Maria Ocampo Lopez

@ Darleicy Lopez Ospitia @

Q Diana Marcela Tautiva Cadavid
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Aplicaciones Mas Compartir

Indra Yuliet Ceballos Ramirez # Compartir invi

En esta reuni6n (19) Silendar a todos

“)9 Beatriz Elena Montalvo Garcia

f Arly Roldan Pino
Laura Sofia Orozco Rincon &

m Aura Maria Ocampo Lopez

9 Catalina Idarraga Munoz
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Julian Andres Giraldo Valencia $
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Participantes X

AV : b e a

(2 Compartir invitacién

Angelica Marka Seectvz Gonzakz

v BN esth reunion (12}

. Angelica Maria Sanchez Gonzalez %

AM AV AM  Adriana Lucia Vargas Martinez & ®

AV Andres Mauricio Garcia Vidal *

Adrians Luca Virges Martieer & A AV Angelica valencia & ®
AP Aura Sofia Sanchez Perez *

JS MR MH BE)  Diana Patica Cao Camachio %
Cror @ et :
5 Jose Leonel Sanabra Sanchez %

@ Juan Cados Zapata Marin *®

DC KC AP KC  Karen Dayana Mendieta Cubilos *

Kaven Dayans Mendiesa Cutstias 3. MR Marlana Hoyos Ramicez %

[ B Qe sdefD20 N@Ra@ ~srfcaw o

@ CLASE 15-FEB-2026. QUINTO SEM- ARM wr ESCURRE SUDO 0o ST aion Putca . o X
.
0 @ ou1ss6 B & ¢ © 8 oY @ ~
(<) Conte  Pancipn  Rescoons Vi Iglcacone M Camas Moo Compary Saw
Participantes X

Escribe un nombee Q

Js BM i
@ Compartir invitacion

e v Enesta reamicn (24) Sterciar 2 todas

. Angelica Maria Sanchez Gonzalez

7
” AM. Adriana Lucia Viargas Martinez &

AR Andres dol piar rios &

Adriana Luow Vrgas Martinez & 4

AV Andres Mauricio Garcio Vidal
AV Angelica valencis &

0 Antonio lose Looiza Ramirez

Andres Mauncio Garcia Videl 8

AP Aura Sofia Sanchez Perez

BM Biviana Macia Mejia

DC  Diana Patricia Caro Camacho

£ ¥ B E P B B P F L

DB Diego fernando castatio buitrago &
oy ‘ Ingrid Milagros Sakcedo Mosqueta *

Qe L defDo2VO NECRa@® sl voe i

»
0=



FEBRERO MICROSOFT TEAMS

7.GERENCIA DE LOS RECURSOS FISICOS Y FINACIEROS PROF SANDRA
MAYA

@ CLASE 15-418-2026 - SEPTIMO SEM ASM. + Escuela SLEerior Se Adminatractn Pubca ‘
O 8 ©® L] a -~
ac Cioaa " >
Participantes X
Fscribe un nombre Q

(2 Compartir invitacién

8

Shenci 3 10008

“ Angelica Maria Sanchez Gonzalez

&

AS  Alejandro Makdonado Sotelo *

AQ  Ano Marcela Arcila © & %

CR  Catalina Molina Rojas & £

o Fabian Andres Virviescas Rodriguez %

a Gina Paola Seenz Mendoza %

. Jeimy Yuliana Montealegre Castaneda ®

' Lina Marcela Arteaga Ortiz %

MM Maria Eugenia Mina Mancera %

M M 0 Racio Nercy Zuniga .

prr——r—— 8 sancro Mope Gormee :
=3 B Qe L defpr2rvo NEFPa @ AR T cae G

§ CUASE 10-FE8-2006 - SEPTIMO SEM ARM. - Eacums Supenor de Admeisuacicn Autics (@)

e o - m
J @ 035147 o &7 o @ B ) [ I R a Lad
: et Gewe Paticpur Rescooaw  Vots  Aptcacones  Mis Camars Moo Compane Sw

Angesica Mana Sanchez Gonualer &

MM

Maris Eugenia Mins Marncesa 4. Jorge Ardives Parra Tayack 3.

CP

=X B Qo rdedprveoNCla @ AR E eam SRn



FEBRERO MICROSOFT TEAMS

4. PRESUPUESTO PUBLICO PROF JAIRO ORDILIO TORRES

& CLASE 18-FED-2026 - CLARTO SEM ARM « Escurls Supeonr de Admmstracién petics. (@)
O «08 B & & €] @ ® L U S - o~
Mt Gewe fwtcow Besmosw  Vau  Apicscones  \s Coniorn Moo Compone o
Participantes e X
oL

(2 Compartir invitacion

ey En esta rewmica (17 Stenciar 3 t0d0s
@ Angelica Maria Sanchez Gonzalez %
Lc
AM  Angels Maria Molina & *
QD Dy Lucero Ocampo Quesada *
JB
n H haol & *
MM Lairo Ordiio Toeres Moreno B 4
LG
n NV Jefferson Yesid Angulo Valenda *®
' ) jesikaagomez@esapeduco & *
B8 B uan Camido Davila Blandon ®
73
R Joan Manuel Vilamil Loaiza %
®

ﬁ WV Liseth Katerine Garcla Vielasquez

IC  Lorena Vaegas caceres & *

= B Q s Lee‘.-')u-'f?‘? A8 LT oaw Som

@ CLASE 10-F50-2006 - CUARTO SEM ARM. o facuels Sugencr de Admnatracén Pubbcs ‘
O ® w2253 P & 6 © 8 ® - L I -~
mat Geree Puticpw Rescoona  Vista  Aplcsoenes  Mis Cimars Moo Compante Soue
Participantes e X

@ Compartir invitacidn

MEEONPE- DEAATAND | A
Vﬁwm Tduis ‘?g

Q) ORDIMARIA (4
L\ext>popp >

“ Angelica Marks Sancher Gonzales

A0 b
‘r 7 s P y \3 n iz AM  Angela Maria Molina & *
s VAG
M 0 De Mg u

t Claudia Ximena Pino Gallego *

LQ
m DM Daniel Steven Cebalios Marquer *
;’3 Darly Lucero Ocampo Quesada ®

JL
n H haod & *
Q M Jairo Ordilio Torres Moreno B4
u IV Jefforson Yesid Angulo Valencia B

VA >

0 Jesica Alexsndra Gomez Gonzalez ®
@ JB  Johan Andres Castro Benitoz *
J8  Juan Camilo Dovila Blandon *®

B Qe e o2V N@Ra @ An o eam 300

3.DERECHO CONSTITUCIONAL PROF JHON LOAIZA



FEBRERO MICROSOFT TEAMS

@ CLASE 19-F68-2026 - TRACER SiM ARM. er - Escorls Supere de Admnstracén Potics () o X

O @ nu P & & © 8 o Y =@ -~

Gt Gewte Puncow fescoonw  Vets  Apicsoones M Camars Moo Comparnr Sar

@ Grabacn y wanscnpocn X Participantes X

or fhon Alexander Loaiza G Al
ir & esta rey .
Escribe un nombre Q
| JG
@2 Compartir invitacion

Angesca Mana Sanches Goezales Ana Mia Angt R Glora Ines Vargas Geakdo 8 Bon Alexander Loxea Gonester
v In este reunitn 21)

opta que se &

. Angelica Maria Sanchez Gonzskez

‘ L ‘ Acarmeling Viedandia Alvarado
ampos Bueno

Nexander Gualteros Roncancio &

Ana Julia Angulo

Beatriz Fugenia Hernandez Girakdo

Maruarads Sinche: & 8 Beatriz [ugenia Hernavde: Grablo

Miston Termando Martinez Mejie 3.

Cristian Andres Cardenas Chantre

Gloria Ines Vargas Giroldo

AR
BG

4 . Bolen Ortiz Londono
A

Jhon Alexander Gaviria Agudelo

®» g ¥ g B g P ¥ g L

% Jhon Alexander Loaiza Gonzalez
Organizacor
w2 > L by ® X

o B Qe sdefipovoe N@®Ra@ -~ vaw 53

@ CLASE 18-FEB-2026 - TERCER SEM ARM. e Escust Sepwrior oe Admemistracon uaica (@) 8 x
.
O @ oo & & ¢ ® B ® Y @ -~
O Gante  Pamtoper  Rascconal Veta Aphacones M Camana Wucro Compatu Sale
Participantes X

Escribe un nombee Q

JG
& Compartir invitacién

Ancelice Maria Sanctez Gonzale: Glorie bnes Virges Girsico 4 Packa Ardres Cardona Serne 4
v Fn e reunen () Sienoar 3 todee

Angelica Maria Sanchez Gonzalez

Acarmeling Velandis Alvarado

: @

Alexander Gualteros Roncancio &

G
@

A alonso &
. Ana Julia Anguio
A artysse &

8G  Beatriz Eugenia Hernandez Girakdo
BH  Beatriz Hernandez &

. Belen Ontiz Londono

Cristian Andres Cardenas Chantre

® $ £ £ £ £ £ ® £ #

#®

w > ﬁ Danvela Osorio Zabala

22 B Qe e zr2ve NEPas @ An R ewm JRn
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FEBRERO MICROSOFT TEAMS

8.GERENCIA DEL TALENTO HUMANO PROF GILBERTO ALVAREZ

@ CLASE 19-FEB-2026 - P

@ CLASE 19 DE FEBRERO

@ CLASE 19-FEB-2026 - S|

Ene 1:22

Laura Daniela Rodriguez Prieto %,

Alejandra Castaneda Mendez &

19°C
Uuvia suave

@ CLASE 19-FEB-2026 - P!

@ CLASE 19 DE FEBRERO

Beatriz Elena Montalvo Garcia &

Duber Alberto Guerrero Osorio &

18°C
Mayorm. nublado

Joseht Wilson Vega Amado

Raul Ibarra d@ &

Luis Alfredo Justacaro Herrera &

[ | |
L

P & & © B8 @ 6

Chat Gente  Participar Reaccionar  Vista

8 Adriana Barrientos Hernandez &

Ana Ximena Arce Blandon %

) Alejandra Vasquez Chavarro &

1/2

S B @

Gente  Participar Reaccionar Vista Controles Apt

Alejandra Castaneda Mendez Diego Bermudez Ceballos &

Beatriz Elena Sanchez Lond... d@ % Leidy Johana Acosta Doncel &

Laura Daniela Rodriguez Prieto & Eileen Dayana Agudelo Ladino

12 >

Q Buscar

Controles  Aplicaciones

[\

Cémara Micréfono  Comparte

Participantes

& Compartir invita
Silenciar a todos

En esta reunién (15)

g;" Beatriz Elena Montalvo Garcia
¥.» Organizador

;&% Adriana Barrientos Hernandez
@ Alejandra Castaneda Mendez

e Alejandra Vasquez Chavarro
[ 'g Ana Ximena Arce Blandon

@ Diana Maritza Piragauta Avella

g EsP
Y B

603p.m. oy

2 o
> ) @D 49% 19/02/2026

[\ S

Micréfono  Comparte

Participantes

(® Compartir invitacién
En esta reunién (10)

Beatriz Elena Montalvo Garcia
Organizador

Alejandra Castaneda Mendez @\
&

Gih

)

»“_;"d. Alexander Mejia Alzate

e Beatriz Elena Sanchez Londofio @
@ Diego Bermudez Ceballos

r Alberto Guerrero Osorio

p.m.

9:38
A~ ) &
R D EDS% 00072026




FEBRERO MICROSOFT TEAMS

1.FUNDAMENTOS DEL ESTADO Y EL PODER PROF JULIO TREJOS

=
CLASE 19-FEB-2026- Ot =

Controlar

! CLASE 19 DE FEBRERO
<« 3

@ CLASE 19-FEB-2026 - S|
pe=s 1

Superior de
Administracion
Publica

y
Z

1de 191

19°C
Lluvia suave

Q Buscar

Lpl

Controlar  Chat Gente

O 37

Gente

[

Farticipar R v

[

(. .

Micréfono

(@
&

c © B

Participar Reaccionar  Vista  Controles Aplicaciones  Mas

Participantes

(& Compartir invitacion

En esta reunién (32) Silenciar a todos

Beatriz Elena Montalvo Garcia
Organizador

Alejandra Ramos Rodriguez
Aleyda Maria Sinisterra Rodriguez
ALEYDA SINISTERRAR &
Anayiber Montes Torres

Carlos Alberto Gutierrez Henao

0 ESP a o 6:05p.m.
% ES = ) @D 4o 19/02/2026

Comparte

(8B

Vista

2
£

Controles Micréfong

FUNDAMENTOS DEL ESTADO Y EL PODER

TIPO DESCRIPCION APLICACION

Regla escrita con fuerza obligatoria, emanada
del Estado..
Regla interior basada en valores, conciencia o
ética personal.
Regla informal que regula la conducta en

JURIDICA

MORAL

SOCIAL

Cadigo Civil, Constitucion,
reglamentos.
No mentir, respetar la vida,
ayudar al préjimo.
Saludar al entrar, vestir
1te, respetar turnos.

o ios.
Mandato espiritual o doctrinal que orienta la
conducta segun creencias.
Estandares que regulan procedimientos en
campos especializados.

RELIGIOSA

TECNICA ©
PROFESIONAL

Mandamientos, preceptos,
rituales.
Normas IS0, protacolos médicos,
reglas de auditorfa.

Blsqueda - Dragon's Eye, Uttakleiv Beach, Norway

nublado Q Buscar

e | B = R o @

Pm. g

35) 995%
B0 99% 19/02/2026

I3




FEBRERO MICROSOFT TEAMS

2A. PENSAMIENTOS Y TEORIAS DE LA ADMINISTRACION PUBLICA PROF
JAVIER GACHARNA

> © B8 B - 5

Participar Reaccionar ~ Vista  Aplicaciones  Mas Micréfono  Comparte

C @ CLASE 19-FEB-2026-01 () (o

@ CLASE 19-FEB-2026 - P| = Participantes

@ CLASE 19-FEB-2026 - S| ») (=~ @
]

| Francisco Javier Carreno Giraldo & Gloria Patricia Garcia Gaviria &

(& Compartir invitacién

En esta reunién (15) Silendiar a todos

@ “?? Beatriz Elena Montalvo Garcia &

@ Beatriz Eugenia Lopez Chica
Beatriz Eugenia Lopez Chica & Osbel Mu;Oz Cuartas &

@ Diana Milena Puerto Alonso

@ e Francisco Javier Carreno Giraldo
- Gloria Patricia Garcia Gaviria
Monica Dahiana Marin Arias & Nicolas Guerrero Giraldo & Diana Milena Puerto Alonso & -
7S e Javier Fermin Gacharma Munoz
>
18°C ESP

6:07p.m.
Q 0 S o P:
Lluvia suave Buscar . S A ) ®)47%

19/02/2026 =

San & © B : ’ <

Chat  Gente Partipar Reaccionar Vista  Aplicaciones Miaéfono  Comparte

Inicic  Herramientas er, M. Qué es .. % @ Iniciar sesion
w e 8 Qoo LI I U CIC) ~ K- P 2 & D W Q & B O

CULTUOPUIILICIII S, ©5 asuguiauy Ul Wil sisteiina uc

normas; solo pueden prestar servicios aquellas per-

sonas que, segun reglas generales, estan calificadas

para ello.
Listos tres elementos constituyen, en el gobierno
publico - v legal, la "autoridad burocratica". En cl

ambito econdémico privado forman parte de la "ad-

53]

ministracion" burocritica. ‘1'al como la hemios des-

@ N

crito, la burocracia sélo esta del todo desarrollada

: e las comunidades politicas y eclesiasticas del Hs-
Javier Fermin Gachama Munoz -

18°c ESP

=m > ) P A 9:43p.m.
Mayorm. nublado mm  Q Buscar ap) 9 T A D e

19/02/2026 =




FEBRERO MICROSOFT TEAMS

2B. GEOGRAFIA ECONOMICA Y SOCIAL PROF OSCAR LARA

&» & © B G [

Gente  Participar Reacconar Vista  Controles Apiicac Cémara Micréfono  Comparte

& Compartir invitacién
En esta reunién (20) Silenciar a todos

“«;‘ Beatriz Elena Montalvo Garcia
& Organizador

Alejandra Maria Castillo Diaz
Alexandra Ortiz &
Bernardo Antonio Velez Loaiza

Diego Alejandro Angulo Valencia

Oscar Hernando Lara Melo £ ‘ \' .

Se avecinan dias... e ESP o s
e mm Q Buscar [~ =~TON | ) H > C_) 2D ) @ ar%

Jenniffer Alzate Osorio

6:08p.m.
ES 19/02/2026

&z 6 © B @

Gente  Participar Reaccionar  Vista  Controles Aplicacio Y Cémara Compartir

El micréfono esta desactivado Participantes

Beatriz Elena Montalvo Garcia & _ernardo Antonio Velez Loaiza & 2 Compartir invitacién

Martha Ines Ospina Silva

martha ospina @

Julio Alejandro Gil Ospina Jenniffer Alzate Osorio & Oscar Hemando Lara Melo Oscar Eduardo Murillo Garzon

Oscar Hernando Lara Melo
Ver més
Juan Pablo Barrero Lopez % Diego Alejandro Angulo Valencia & Alexandra Ortiz & & - Otros invitados (1)

Laura Alejandra Osorio Calderon
Aceptado

e e B B . R © ( { 2 & 95%

13 >

p.m.

9:37p.
Mayorm. nublado 19/02/2026




FEBRERO MICROSOFT TEAMS

9.PROCESOS ECONOMICOS TERRITORIALES PROF OMAIRA AGUDELO

Tublblloteca

Ustws  Atisten

) o

Canciones qua te gustan
# Unta  Wemrmior

Informacién

Andres Fabian Munoz &

Proximamente
Ganandias

@ CLASE 19-FEB-2026- Ot

@ CLASE 19-FEB-2026 - P|

@ CLASE 19 DE FEBRERO |

Beatriz Elena Montalvo Garcia &

jose fabian osorio lopez &

18°C

Mayorm. nublado Accesibilidad

&z 0 B

Chat  Gente Participar Reaccionar  Vista

Tomar el control de la presentaci6n

objativos de dasarrolio

tareaesap#15
andres mufioz

ODS#15lavidadelos¢ g

b R Ep——

Participar Reaccionar

Catalina Idarraga Munoz &

Diana Marcela Tautiva Cadavid

Soporte técnico relacionado

Vista Api

Aplicaciones

iones.

N

Cémara

Micréfono  Comparte

& Compartir invitacién
En esta reunion (22)

"‘;e Beatriz Elena Montalvo Garcia
Ana Milena Vera Giraldo
Andres Fabian Munoz
Arly Roldan Pino
Aura Maria Ocampo Lopez

Erika Tatiana Toro Castro

6:16p.
&) 43% 19/02/2026

Mas Cémara Micréfono  Comparte

Participantes

(& Compartir invitacion
En esta reunion (4)

"?3 Beatriz Elena Montalvo Garcia

e Catalina Idarraga Munoz

Q‘ Diana Marcela Tautiva Cadavid

° jose fabian osorio lopez @

Otros invitados (1)

( Omaira Ines Agudelo Cely
Aceptado

9:30p.m.

"
ED90%  15/02/2026




FEBRERO MICROSOFT TEAMS

3.DERECHO CONSTITUCIONAL PROF JHON LOAIZA

& CUASE 19-FER-2026 - TERCER SEM ARM.

0@

@ CLASE 19-FEB-2026 - TERCER SEM ARM.

O @ 040835

&

T

E

Cristian Andres Cardenas Chantre &,

BH
T

sL
[sov0 e v s 4

\ 20°C
Nublado

. fed-mor2veo @

)G
L1 o e

Glona Ines Vargas Giraldo &

czre

JA
(i e e 4]

G

Laura Daniela Grisales Osuna &,

B Q Buscar

LS
e oo s &3]

NL
Crrm—y

MO
[ s 4

L d#edZorUoNCa @

(2 Compartir invitacién

“ Angelica Maria Sanchez Gonzalez ®
t‘ Acxmelina Vedandia Abvarack %

AR Aexander Gualtoros Roncanco & *

. Ana Julia Angulo %
AZ  Arbey Maurido Leon Zulusga & *
A atyse & b
BG  Beatriz Fugenia Hernander Giraldo *®

Q Beden Ontiz Londono ®

Cardenas Chantre ®
eSS Gloria Ines Vargas Giraldo %
€see
Frcuets Superier de
Admimists acsion Publica ) jedimonvicals & *
£sp 608p.m
AR G TI®

. Escuela Superior de Administracion Publica “ = 5

N . a -~

Mas Cémara Micro Compartir Salir

EJ:%BG@@EQ

Chat  Gente Participar nar  Vista  Apl

Participantes X

i G Q

AC
[ s v s 4

@ Compartir invitacion

v En esta reunion (36) Silenciar a todos

“ Angelica Maria Sanchez Gonzalez

Angelica Maria Sanchez z

AR Acarmelina Velandia Alvarado

Al
Siioacsior Guiiiaroa Roncinds S UE R Alexander Gualteros Roncancio &

AC  Alonso Tomas Bernate Correa

#®

LS . Ana Julia Angulo

A artyase &

Luz Stella Marulanda Sinchez & &

@

G Beatriz Eugenia Hemandez Giraldo

BH  Beatriz Hemandez %

° Belen Ortiz Londono

s Cristian Andres Cardenas Chantre

® #£ £ £ £ £ £ £

5 Daniela Osorio Zabala %

£sp 950 p.m.
ARG G RO




FEBRERO MICROSOFT TEAMS

4. PRESUPUESTO PUBLICO PROF JAIRO TORRES

& CLASE 19-FR-2026 - CUARTO SEM ARM. v Eacumis Superior de Admnazracito Muthcs () o X
QO w4 (&) O &= 6 ©® B @ e [ U T - | Lad
evorsr  Crat Gerte Puticpw Rewsonw Vet  Agicadones  Mis Comaea Moo Comeanr Sane

Participantes - X
WV oL (o]@ JB >

oo a1 o

(2 Compartir invitacion

ey J 89-CS TR OF APLUCACION SORSE INDICADORES WACRDECOMOMCDS — T gumts w o W B [t » T & 2
Be bewte Diww Duste Dapedin Bebrowws  Cesepeivest S Vute (TSR ] “ Enesta rendn 28 Stenciar # 10803
- - B A A e A CEeE. (TR | PP o
S Bt v A-2-4- s E S oo ?-_.‘.._Z_. i Cunghmaine ..}... — ""wnn.w.‘s_ﬂa.—,(uum *
1. Comportamoiento del déficit fiscal (Grupo Juan Esteban) AM Angela Maria Molioa & *
£ C dela (Grupo de Jairo Gomez) DM Daniel Steven Ceballos Marquez ®
h. i igar sobre la ia de de ls i i itaria (Grupo
Harol Gémez) R Darly Lucero Ocampo Quesada *
2. llustrar con tablas y gréficos las cifras numéricas y porcentuales del B Gustivo Adolo Gutiemes Madin %
comportamiento de cada una de las d T 2
3. Realizar un andlisis sobre las de la variable que le HA'  Harol Gomez Andrade ®
correspanda analizar a cada grupo
A Jsiro Andees Gomer Arlas ®
4. D las cousas y o 10s),/de cada uno de los indicadores
5. ek y @ Jairo Ordilio Yorres Moreno B e
6. D las fuentes bil réfi N Jeflerson Yesid Angulo Valencia %
1 pesicargomez@esapeduco & %
w B Johan Andres Castro Beniter %
B el R Oteceswn HE® » ¥ ~o v w

D B Qe L dedzmr2rve NPa ~a B som 055

i CLASE 19-FEB-2026 - CUARTO SEM ARM. «++ Escuela Superior de Administracion Publica ‘ - 8 X
.
= o]
O ® 041423 H & & © B8 [ TR S | -~
Chat  Gente Participar Reacconar Vsta  Aplicaciones  Mas Camara Mico Compartir Salir
Participantes 2ol C
LC
m Escribe un nombre Q
® Compartir invitacién
L v En esta reunién (30) Silenciar a todos
‘ Angelica Maria Sanchez Gonzalez 9%
A
J AM  Angela Maria Molina % &
CB  Cesar Alberto Pabon Ballesteros 9
HA
n t Claudia Ximena Pino Gallego %
@ Darly Lucero Ocampo Quesada %
LQ
m DE  DORIS SOL CEBALLOS ESPINOZA & &
GM  Gustavo Adolfo Gutierrez Marin &
LC
(% ] HA  Harol Gomez Andrade %
175 >
Jaito Ordilio Torres Moreno JA  Jairo Andres Gomez Arias %
‘ @ Jairo Ordilio Torres Moreno = e

WV Jefferson Yesid Angulo Valencia &

il B Qs ndedpDo2Ve NCPa@ ~xs 0w 0



FEBRERO MICROSOFT TEAMS

7. GERENCIA DE LOS RECURSOS FISICOS Y FINANCIEROS PROF SANDRA

MAYA

& CLASE 19-7E8-2006 - SEPTIMO SEM ARM.

QO 25

» <
» Lanla figers

@b CLASE 19-FEB-2026 - SEPTIMO SEM ARM.

O @ 034401

(e o s o4

o Nercy Zuniga

iscuels Sopecicr e Admestracon Publia ‘ 5 .

e &= & LS - -

nat ente  Fwtcipw Rrsccons omparns Sale
%
Q

2 Compartir invitacién
En esta teundn SHen0ur & 10004
‘ Angelica Maria Sanchez Gonzalez

AS  Algandro Maldonado Sotelo

Andres farea layack & ;‘ Ana Marceda Arola Quinteso

R Catalina Molina Rojas &

@) cosar Amando Pacada Vargas
€ alsgarciaBSos &

Solfo Munoz

Daifeny Velasquez Quintero

Evar Adolfo Munoz Castano

B £ B B £ £ £ £ £ P

Gina Pacla Ssenz Mendoza

Jeimy Yuliana Montealegre Castaneda 2%

oq
o Fablan Andres Virviescas Rodriguez

w7 >

A0 L™ eamwm

&13pm
LAA 19022026

rdedf-zr2rve NPa

Escuela Superior de Administracion Publica ‘ - 6 X

&8y . @ -~

Cimara Micro Compartir Salie

& &6 O 8

Chat  Gente Panticipar Reaccionar  Vista

X

Calidad de red deficiente X

Si la calidad del sonido es mala, compruebe su

conexion a Intemet e intente volver a unirse.

[scribe un nombre Q

SG

v En esta reunion (5) Silenciar a todos

indra Maya Gomez 4,

‘ Angelica Maria Sanchez Gonzalez %
B cesor Amando Porada Vargas
e Gina Paola Saenz Mendoza

0 Rocio Nercy Zuniga

® o #5 ©

SG  Sandra Maya Gomez

v Otros invitados (5)

‘ Lina Marcela Arteaga Ortiz
o

Sin respuesta

ina Paota Saenz Mendoza &

& Lenin Andres Coral Zapata

Sin respuesta

Laura Alejandra Osorio Calderon

© Aceptado

Ana Marcela Arcila Quintero
; Vol

Beatriz Elena Montalvo Garcia

Cesar Armando Parada Vargas &, Aceptado

A WC
D Mayorm. nublado B Q susr

£sp 932p.m.
ARy T o

. ded-zDdr2vo NPa @



FEBRERO MICROSOFT TEAMS

5. ORGANIZACION ESTATAL COLOMBIANA PROF JUAN ZAPATA

& CLASE 19-FER-2026- QUINTO SEM- ARM Escums Supenor de Adminsiraccn Pataca “

&= ©

0O @® 3

Participantes X

e ® & @ —__
@ Compartir invitacion

E——— G e 2 —
6 Angelica Maria Sarchez Gonzatez

Adrana Lucia Vargas Martines &

08
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10.SEMINARIO | PROF VIVIANA GALLEGO
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21- FEB -2026 MANANA
1.HISTORIA DE LA ADMIN PUB PROF JACINTO PINEDA - MANANA
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1.FUNDAMENTOS DEL ESTADO Y DEL PODER PROF JULIO TREJOS -
TARDE
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25- FEB -2026
1. HISTORIA DE LA ADMINISTRACION PUBLICA PROF JACINTO PINEDA
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2B.PENSAMIENTOS Y TEORIAS DE LA ADMINISTRACION PUBLICA PROF
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9. PROCESOS ECONOMICOS TERRITORIALES PROF OMAIRA AGUDELO
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Durante el mes de febrero de 2026 no fui requerido para esta obligacion por lo tanto no se
genero soporte para validar su realizacion.









Entrega documentos academicos 2026-1 = gacumir

% Beatriz Elena Montalve Garcia 2 &« & ~
Para: (@ Carlos Andres Pineros Marin Mig 25/02/2026 9:02 AM

CC: @ Angelica Maria Sanchez Gonzalez

o)

Buenos dias profesor Carlos Andres, me permito solicitar de manera respetuosa los siguientes documentos de forma_digital de
la asignatura
GESTION PARA EL DESARROLLO semestre 9 Cetap Armenia Quindio-Risaralda:

1. MICROCURRICULQ: Diligenciado y firmado por el respectivo docente para cada una de las asignaturas que facilitd.
2. LISTA DE CLASES: En este formato se relaciona las asistencias e inasistencias de los estudiantes, firmado.

3. LISTADE NOTAS ARCA: Después de subir notas a Moodle se deben migrar a ARCA vy posteriormente descargarlo y
firmario.

4. CUADRO DE EXCEL CON NOTAS: Este formato es generado por la plataforma Moodle v en &l se especifican las
actividades realizadas dentro de la misma.
5. Fotos sesiones virtuales por Teams.

Cordialmente,

. BEATRIZ ELENA MONTALYO GARCIA
- Lider Lugar de Desarrollo Armenia

@
r

Entrega documentos academicos 2026-1 | & gesumir

% Beatriz Elena Montalvo Garcia [ I B
Para: ® Jorge De Jesus Quitama Vergara Mi€ 25/02/2026 9:00 AM

CC: @ Angelica Maria Sanchez Gonzalez
Buenos dias profesor Jorge, me permito solicitar de manera respetuosa los siguientes documentos de forma_digital de

la asignatura B
PROBLEMATICA PUBLICA COLOMBIANA semesire 7 Cetap Armenia Quindio-Risaralda:

1. MICROCURRICULQ: Diligenciado y firmado por el respectivo docente para cada una de las asignaturas que facilita.

2. LISTA DE CLASES: En este formato se relaciona las asistencias e inasistencias de los estudiantes, firmado.

3. LISTA DE NOTAS ARCA: Después de subir notas a Moodle se deben migrar a ARCA y posteriormente descargario y
firmarlo.

4. CUADRO DE EXCEL CON NOTAS: Este formato lo suminisira la plataforma de Moodle, donde esta especificada las

actividades que se realizaron en esta.
5. Fotos sesiones virtuales por Teams.

Cordialmente,

. . BEATRIZ ELENA MONTALVO GARCIA

1 irdze | simvar da Pesareslls Aresseis




Entrega documentos academicos 2026-1 | % pesumir

% Beatriz Elena Montalvo Garcia [ T [}
Para: (@ Juan Carlos Zapata Marin ie 27,/02/2026 9:51 AM

Buenos dias profesor Juan Carlos, me permito solicitar de manera respetuosa los siguientes documentos de forma_digital de
la asignatura
ORGANIZACION ESTATAL COLOMBIANA semestre 5 Cetap Armenia Quindio-Risaralda:

1. MICROCURRICULO: Diligenciado y firmado por el respectivo docente para cada una de las asignaturas que facilito.
2. LISTA DE CLASES: En este formato se relaciona las asistencias e inasistencias de los estudiantes, firmado.

3. LISTADE NOTAS ARCA: Después de subir notas a Moodle se deben migrar a ARCA v posteriorments descargario y
firmario.

4 CUADRO DE EXCEL CON NOTAS: Este formato lo suministra la plataforma de Moodle, donde esta especificada las
actividades que se realizarcn en esta.

5. FOTOS SESIONES VIRTUALES POR TEAMS.

Cordialmente,
. . BEATRIZ ELENA MONTALVO GARCIA
— Lider Lugar de Desarrallo Armenia
Entrega documentos academicos 2026-1 & pasumir
% Beatriz Elena Montalvo Garcia Q = & o~ [EE]
Para: @ Ormaira Ines Agudelo Cely 26 95

Buenos dias profesora Omaira, me permito solicitar de manera respetuosa los siguientes documentos de forma_digital de
la asignatura R
PROCESOS ECONOMICOS TERRITORIALES semestre 9 Cetap Armenia Quindio-Risaralda:
1. MICROCURRICULO: Diligenciado y firmado por el respectivo docente para cada una de las asignaturas que facilitd.
2. LISTA DE CLASES: En este formato se relaciona las asistencias e inasistencias de los estudiantes, firmado.

3. LISTADE NOTAS ARCA: Después de subir notas a Moodle se deben migrar a ARCA y posteriormente descargario y
firmario.

4. CUADRO DE EXCEL CON NOTAS: Este formato lo suministra la plataforma de Moodle, donde esta especificada las
actividades que se realizaron en esta.

5. FOTOS SESIONES VIRTUALES POR TEAMS.

Cordialmente,




PROPUESTAS REALIZACION DE INFORMES FINALIZACION ASIGNATURAS | =% pacumir

Harol Steven Munoz Ladino D & &

®
+@ Para: © Ana Milena Pena Davila Mié 25,/02,/2026 2:00 AM
CC: (@ Beatriz Elena Montalvo Garcia; @ Didier Mauricio Carvajal Gallego; @ Yanincy Diaz Toro; y 5 mas

¥ Importancia alta

PROPUESTA INFORMES MEN... .. Al IMFORME ACADEMICO POR ... .,
25KB 17 K8

-
2 archivaos adjuntos (42 KB) <« Guardar todo en OneDrive - Escuela Superior de Administracddn Publica 1 Descargar todo
Cordial saludo.

Estimada Ana Milena.

Atendiendo a la solicitud relacionada con la elaboracion de la plantilla para el informe final de las asignaturas, nos
permitimos enviar dos propuestas presentadas por los lideres de CETAP. Quedamos atentos a los comentarios.

Atentamente,
. Harol Steven Munoz Ladino Lider de Cetap
Py Administracion Piblica Teritorial
L T NN B ) E S O  USSU S DS —



Repres. Cetap Armenia e Q

AlexanderRepres3, DianaPatriciaRepres5, GinaPaolaRepres7, JosethRepres8, JuanManuelRe...

3/2/2026

[s] https://www.esap.edu.co/academia/estudiantes/requisito-
segunda-lengua-pregrados/

Estudiantes buenas tardes, por favor compartir con sus comparieros los

cuales deben realizar el rquisito de segunda lengua. 330p. m. &

&

6/2/2026

6)1

11:12a. m. &

=+ @ Escribe un mensaje

GinaPaolaRepr

> Reemvia 13712026
Cordial sauuo apreciad@s estudiantes 30 @

Deseando se encuentren muy bien J4-

Teniendo en cuenta que la ESAP es una entidad publica y es un bien que
nos genera el deber de cuidar y de esta manera sentir la institucion como
propia... Pues es aqui donde nos estamos formando académicamente y
fortaleciendo todas nuestras habilidades para la vida. Nos vemos en la
necesidad de recordarles el Buen uso que se le debe dar a todo lo que alli
repose, fomentando un sentido de pertenencia.

Por eso, es importante recordarles que los BANOS hacen parte de ese
buen uso, aplicando alli todo lo que a lo largo de la vida hemos aprendido:
Buenos modales, aseo, respeto por el otro (en este caso por las personas
de aseo y mantenimiento) y amor por los lugares que habitamos.

Le... 7:33p.m.

¢

» Reenviado

+ @ Escribe un mensaje




Repres. Cetap Armenia

Ale>

13/2/2026 ~» Reenviado

Haz parte

de la ESAP

Construye tu futuro
con nosotros. Estudia

un pregrado
o posgrado

Arplia La Itormaion
Sl serrde el brmad s

~ Reenviado

Tu futuro empieza aqui: comparte tu interés en nuestros programas:

9:32a.m. W

L

-+ @ Escribe un mensaje

Repres.

Cetap Armenia

Llamar ~
Repre anaPa D

~» Reenviado

iAtencién
estudiantes

it Jete

Estudiantes de pregrado: ya se
encuentran abiertas las
Convocatorias de Apoyos
Socioeconomicos ¥

-+ @ Escribe un mensaje




& Repres. Cetap Armenia

203p.m. &

[

~» Reenviado

Seminario

Gestién documental

-Fuche
Iowrven 26 de tetsrero de 2026

Duracider
horas
Do 800 am. 3500 p.m.

- Luger
Cra, 12 colles 16 y 17 wvquees
LSAP Armerva

+ @ Escribe un mensaje




Ingresar estudiante Moodle = pecymir

ﬂ Beatriz Elena Montalvo Garcia B & & 2 [
Para: & Campus Virtual Pregrado

Mié 11/02/2026 3:15PM

Buenas tardes, para su colaboracion, ocurre que la estudiante LOPEZ OSPITIA MARLIN JULIETH, no se encuenira
en el listado de participantes en la plataforma Moodle con la asignatura finanzas publicas.

Nombres y Apellidos: LOPEZ QSPITIA MARLIN JULIETH
Mo. Cédula o Documento: 24586052

Celular o teléfono: 3158646429

Correo electrénico personal: marfinjulieth@hotmail.com
Correo electrénico ESAP: marlin.lopez®@esap.edu.co
Semestre: 9

Ciudad/Territorial /Cetap: Armenia/Quindio Risaralda
Tipo de vinculacion con la ESAP: Estudiante
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Introduccion

La Decanatura de Pregrados de la Escuela Superior de Administracién Publica (ESAP),
te da la bienvenida al ABC de situaciones académicas. Esta es una herramienta disena-
da para guiar a la comunidad estudiantil a nivel nacional en el proceso de comprender,
de manera clara y sencilla, los diferentes tramites y procedimientos académico-admi-
nistrativos mas recurrentes a los que puedes enfrentarte durante tu trayectoria edu-
cativa en la ESAP.

Este ABC te empodera a través del reconocimiento y apropiacién del Reglamento Es-
tudiantil Unico, promoviendo el ejercicio de tus derechos y el cumplimiento de tus de-
beres como estudiante. Ademas, el ABC te orienta en la toma de decisiones y te brinda
herramientas de apoyo para aprovechar al maximo las oportunidades que la ESAP te
ofrece en el camino hacia la obtencidn de tu titulo profesional.

El ABC es una herramienta que facilita la comprensién y la aplicacion del Reglamento
Estudiantil Unico, para una interpretacién 4gil y accesible de este. No obstante, en nin-
gun caso se considera un documento de mayor jerarquia normativa ni reemplaza las
disposiciones oficiales establecidas en el reglamento.

La estructura del ABC se desarrolla de manera didactica, describiendo cada situacion
académica contemplada en el Reglamento Estudiantil Unico, a lo largo de ocho sec-
ciones:

CODIGO: FV-GU-007
VERSION: 2
FECHA: 6/Jun/2025



No. Seccidn Definicion
Explica en qué consiste la situacion académi-
1 Definicion de la situacion académica y/o tra- | ca o tramite, de acuerdo con los lineamientos
mite contemplados en el Reglamento Estudiantil
Unico.
Sefiala el articulo del Reglamento Estudiantil
2 Normatividad Unico relacionado con el trdmite, y en caso de
que corresponda, sefiala otras normativas.
L. . . ., , . | Detalla los requisitos que el estudiante debe
Requisitos para realizar la situacion académi- . . ., L.
3 , . cumplir para resolver la situacion académica
ca y/o tramite . P
o realizar el tramite.
Presenta consejos Utiles y advertencias sobre
. el desarrollo de la situacién académica o tra-
4 Consejos L . .
mite, incluyendo variables y tiempos a tener
en cuenta.
, Expone datos interesantes o curiosos sobre la
5 ¢;Sabias que..? . ., - _
situacion académica o tramite.
Presenta una plantilla o formato que se pue-
6 Modelo sugerido de solicitud de usar como guia para radicar la solicitud
formal (en caso de que sea necesario).
. .. Detalla el paso a paso que debes seguir para
7 Paso a paso para realizar el tramite ..
hacer el tramite.
Potencia el reconocimiento y la comprensién
s Reto de Aprendizaje sobre lo aprendido, a través de actividades

(Juego en linea sobre el tramite)

ludicas de gamificacién en linea para cada si-
tuacion académica.

El ABC es una muestra del compromiso de la ESAP por generar recursos utiles que
afiancen la experiencia y relacion del estudiante con la Decanatura de Pregrados y
los tutores, facilitando el reconocimiento y la apropiacion del calendario académico y
la normatividad institucional. Te invitamos a leerlo, explorarlo y compartirlo con tus
companeros. {Sé un lider esapista y domina las reglas del juego para destacar en tu
camino académico!
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®  ESCUELA SUPERIOR
eoe DE ADMINISTRACION
€s0e PUBLICA

Para ser lider esapista,
ten en cuenta:

Antes de profundizar en la lectura del
ABC, es importante que tengas en cuen-
ta algunas consideraciones que te ayu-
daran a sacar el mejor provecho de este
documento:

1. Conocer la existencia e importan-
cia del Calendario Académico, el
cual actua como instrumento fun-
damental que establece las fechas
para el desarrollo y oferta de los
programas de pregrado en la ESAP.
Este instrumento de planificacion
de actividades académicas y ad-
ministrativas te permite distinguir
los tiempos oportunos para realizar
diferentes procesos y tramites, por
ejemplo: conocer las fechas para
realizar matricula, para adicionar o
cancelar créditos, para solicitar re-
serva de cupo, para identificar pe-
riodos de receso, fechas de cursos
intersemestrales, entre otros.

2. ldentificar que la ESAP cuenta con
cuatro herramientas digitales cla-
ves para diferentes usos académi-
cos, por ejemplo:

DE SITUACIONES ACADEMICAS
PROGRAMAS A DISTANCIA

ARCA: es el sistema de informa-
cién de la ESAP, donde puedes
registrar tu matricula, consultar
notas, evaluar a tu tutor, recono-
cer los horarios de la asignatura,
descargar recibos de pago, entre
otros procesos académicos.

Correo electrdnico institucional
(Outlook): es el medio de comu-
nicacién oficial de la ESAP, y se
utiliza para la interaccién digital
segura y formal entre la comu-
nidad esapista. A través de éste
se intercambia informacidon de
caracter académico, ademas de
acontecimientos, eventos, con-
vocatorias y noticias de interés.
Utilizar el correo institucional te
permite acceder a herramientas
colaborativas para el apoyo a
tus actividades académicas, ta-
les como el paquete Microsoft
365 —el cual incluye el acceso
a Microsoft Teams, Microsoft
Word, Microsoft Excel, Micro-
soft Power Point, Forms, Sha-
repoint, Yammer, One Note, y la
capacidad de almacenamiento
de un (1) terabyte (TB) en One
Drive.
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Microsoft Teams: es la plata-
forma que facilita la ensenanza
en linea a través de la comuni-
cacion por videoconferencias
en tiempo real entre tutores y
estudiantes. A través de este

potencian el aprendizaje de los
temas abordados, ademas pue-
des entregar actividades, res-
ponder cuestionarios, partici-
par en foros de discusion, entre
otros.

medio se desarrollaran tus cla-
ses de manera sincrdnica. Pue-
des ingresar a esta plataforma
usando tu correo institucional.

Te recomendamos validar que cuentas
con el acceso (usuario y contrasena) a
cada una de las anteriores herramientas
antes del inicio de clases. Esta validacion
debe ser realizada ante la Oficina de Tec-
nologias de la Informaciéon y Comunica-
ciones (OTIC) de la ESAP.

e Moodle: es el ambiente de
aprendizaje en linea, donde se
hallan las aulas virtuales de las
asignaturas. En las aulas en-
cuentras contenidos y recursos
académicos audiovisuales que

Herramientas Digitales Claves de la ESAP para diferentes
usos académicos

O La ESAP cuenta con 3 herramientas digitales esenciales que respaldan tanto la gestién académica
como el aprendizaje en linea, facilitando el acceso y la organizacion de recursos, la comunicacion y la
interaccion entre la comunidad académica.

. Las herramientas principales son:

? = Propésito: Plataforma de gestion académica y administrativa.
L) I — o Funcionalidades: Registro de matricula, consulta de notas,
!! g @ 0 O ARCA evaluacion de docentes, consulta de horarios y descarga de
Tz © 4 recibos de pago. Es una herramienta central para la organizacion
y control de los procesos académicos de los estudiantes.

Propésito: Medio oficial de comunicacién en la ESAP.

o Funcionalidades: Intercambio de informacién académica, noticias y
eventos de interés. También brinda acceso al paquete Microsoft 365,
incluyendo aplicaciones como Word, Excel, PowerPoint y Microsoft Teams,
ademas de 1 TB de almacenamiento en OneDrive, que permite a los
estudiantes trabajar colaborativamente y almacenar sus documentos.

ro) Correo Institucional
(Outlook)

Propésito: Plataforma de videoconferencias para clases y reuniones en tiempo real.

o Funcionalidades: Permite a los docentes y estudiantes participar en clases
sincrénicas, realizar reuniones académicas, y colaborar en grupo,
proporcionando una experiencia de aprendizaje en linea que simula el entorno
presencial.

Recomendacién: Validar el acceso a estas herramientas antes del inicio de clases en la Oficina de Tecnologias de la
Informacion y Comunicaciones (OTIC) de la ESAP, para asegurar el uso sin interrupciones.
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3. Reconocer que existe el Ciclo Académico y conocer las diferentes etapas que lo
componen:

Etapa

Definicién

Recomendaciones

1. Matricula

El ciclo inicia con la matricula inicial que
realiza la Direccion de Registro y Control
cuando ingresas por primera vez en la
ESAP. Después, en los préximos periodos
académicos, tu seras el responsable
de realizar el proceso de renovacion de
matricula en las fechas establecidas en
el calendario académico, a través del
sistema académico ARCA.

Durante este proceso puedes reconocer
los horarios de la asignatura, los grupos
disponibles, el saldn registrado, el tutor
responsable, entre otros.

Al momento de la renovacién de matricula
es indispensable que el estudiante haya
resuelto todas las situaciones académicas
de los periodos anteriores.

Identificar en el calendario académico
las fechas para realizar el proceso de
matricula y de modificacién de registro
de matricula (adiciones, cancelaciones,
cambios de grupo).

Seguir el paso a paso descrito en el
instructivo o manuales del proceso de
matricula.

Reconocer el plan de estudios para
identificar las asignaturas que te
corresponde matricular semestre a
semestre, asi como sus respectivos
prerrequisitos.

2.
clase

Primera

El ciclo continta con la primera clase, en
la cual tendras el acercamiento inicial con
tu tutor y con tus compafieros.

En la primera clase el tutor debe socializar
el microcurriculo de la asignatura.

El microcurriculo es el instrumento de
planeacion académica donde para cada
asignatura se detallan los siguientes
aspectos: objetivos y resultados de
aprendizaje, unidades tematicas de
estudio, nimero de créditos, criterios y
momentos de evaluacién, ponderacion
de calificaciones, programacién de
actividades,fechasde entrega, bibliografia
y demds aspectos concernientes al
desarrollo de una asignatura.

Esfundamental que en el microcurriculo se
detallen los tres momentos de evaluaciéon
y ponderacién de calificaciones (de
acuerdo con el articulo 43 del Reglamento
Estudiantil Unico, Acuerdo 002 de 2018).

Si tienes dudas sobre el desarrollo
de la clase te puedes comunicar con
la Decanatura de Pregrados o con la
Direccidn Territorial.

Es fundamental que el primer dia de
clase el tutor realice la socializacién del
microcurriculo de la asignatura, para la
formalizacion del pacto pedagdgico entre
el tutor y los estudiantes. De no hacerlo,
por favor inférmalo a la Decanatura de
Pregrados o a la Coordinaciéon Académica
Territorial.

Para los momentos de evaluacién
y ponderaciéon de calificaciones, es
importante reconocer que por cada

asignatura se realizan tres (3) momentos
de evaluaciéon: dos (2) momentos de
evaluacién parcial, cada uno equivalente
al treinta y cinco por ciento (35%) de la
calificacion definitiva; y una evaluacién
final del 30% de la calificacion definitiva,

11
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Etapa

Definicion

Recomendaciones

3. Desarrollo

El ciclo sigue con la etapa de desarrollo
de las asignaturas, en la cual estaras
inmerso en el dinamismo de las clases.

En esta etapa, ademas de cumplir con tus
deberes como estudiante, posiblemente
te enfrentes a diferentes situaciones
académicas, como la inasistencia a
clases, la presentacion extemporanea de
actividades, la presentacion de evaluacién
supletoria, entre otras.

Consulta el ABC de situaciones
académicas documento clave que te
brinda herramientas para saber cémo
proceder ante los diferentes tramites de
la ESAP.

4. Calificacion

Este ciclo constituye las calificaciones, las
cuales son valoraciones cuantitativas de
tu desempefio académico otorgadas por
el tutor, en cada una de las actividades y
evaluaciones propuestas en la asignatura.

Tienes el derecho a conocer tus
calificaciones durante el desarrollo de las
tutorias y antes de su registro definitivo
en el sistema ARCA. Razdén por la que el
tutor debe socializar las notas parciales y
finales.

Si la solicitud de revisidn de calificaciones
no se realiza en el tiempo estipulado,
se da como aceptada la calificaciéon a
satisfaccion y no puedes realizar reclamos
posteriores.

Las novedades de nota deben reportarse
antes del cierre del periodo académico.

5. Evaluacién

El ciclo concluye con el registro de la nota
final en el sistema académico ARCA,; y con
la realizacidn de la evaluacién del tutor.

Antes del cierre del periodo académico,
verifica que tu nota final quede registrada
en tu hoja de vida académica en el sistema
ARCA.

Realiza la evaluacién de tutor siguiendo el
paso a paso del instructivo respectivo, en
las fechas contempladas en el calendario
académico.

;Te diste cuenta de la importancia de reconocer estas consideraciones antes de leer
el ABC? Esta informacidén clarifica tu camino en la lectura del documento. Ahora si,
jadelante con la lectura!

12
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Matricula

El ciclo académico comienza con el proceso de matricula.

La primera vez, la Direccion de Registro y Control realiza

Etapas Principales del
Ciclo Académico

Evaluacion
Concluye con el registro de

la calificacion final en
ARCA vy la evaluacién del
docente.

la matricula inicial, pero para los siguientes periodos, es
el estudiante quien debe renovar su matricula a través
del sistema ARCA, siguiendo el calendario académico.

Primera Clase

Este encuentro inicial es crucial
para familiarizarse con el docente y
los compafieros. Durante esta
sesion, se socializa el micro
curriculo de la asignatura.

Desarrollo

cumplimiento
actividades
evaluaciones.

Calificacion
Etapa en la que el docente
asigna una  valoracion
cuantitativa a cada
actividad y evaluacion.

1.Verificar Nota Final: Asegurate de que tu nota final esté correctamente registrada en

ARCA.

o 2.Evaluar al Docente: Completar la evaluacion docente segun el instructivo en las
fechas establecidas en el calendario académico.

13

Esta etapa incluye el
desarrollo de contenidos,

o

1.Consultar el Calendario: Verificar fechas para renovacion de matricula y posibles
modificaciones (adiciones, cancelaciones, cambios de grupo).
O 2.Revisar Instructivos: Seguir el manual de matricula disponible para asegurar el correcto

3.ldentificar Prerrequisitos: Revisar el plan de estudios para matricular las asignaturas
adecuadas en cada semestre.

1.Confirmar Evaluaciones: Asegurarse de que se expliciten los tres
momentos de evaluacion, dos parciales y una final.

2.Comunicacién: En caso de dudas, contactar a la Decanatura de
Pregrados o Direccién Territorial.

1.Consultar el “ABC de Situaciones Académicas”: Documento que
orienta sobre procedimientos ante eventualidades académicas.

2.Compromiso: Asumir responsabilidades como estudiante y estar al
tanto de los requerimientos y fechas de cada asignatura.

1.Revisar Calificaciones Parciales: Solicitar al docente socializar tus notas antes de su
registro final en ARCA.

2.Solicitar Revision si es Necesario: Si existe desacuerdo con una calificacion, puedes
solicitar revisién al docente, pero debe hacerse en el plazo estipulado.

3.Registrar Novedades de Notas: Antes del cierre del periodo académico, asegurate
de resolver cualquier inconformidad con las calificaciones.
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cComo
realizar la
reserva
de cupo?

Si no puedes continuar temporalmente
con tus estudios en la ESAP por alguna
razoén personal, condicidon de salud, com-
promiso laboral, viajes académicos; re-
cuerda que puedes solicitar la reserva de
cupo, antes de realizar la matricula aca-
démica.

La reserva de cupo es el procedimiento
mediante el cual suspendes tu proceso
de formacién académica profesional.

e Site admitieron puedes suspender
tus estudios maximo hasta por un
(1) periodo académico, realizando
la solicitud a la Decanatura de Pre-
grados o a la Coordinacién Acadé-
mica Territorial, acreditando las ra-
zones que justifican la reserva.

Sieres estudiante activo(a), puedes
suspender tus estudios maximos
hasta por dos (2) periodos aca-
démicos en cada solicitud (1 ano).
Sin embargo, el total de periodos
académicos suspendidos durante
todo el desarrollo de tu formacion
no podra ser mayor a cuatro (4) pe-
riodos académicos (2 afos).

Para solicitar la reserva de cupo, debes
radicar la peticion antes del vencimien-
to del plazo establecido en el calendario
académico.
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Si eres estudiante activo(a) y no presen-
tas la solicitud de reserva de cupo se en-
tenderd que has suspendido tu proceso
de formacion hasta por dos (2) periodos
académicos. Sin embargo, si vencido este
término no renuevas la matricula podras
perder la condicion de estudiante por
abandono del programa.

Debes tener en cuenta que los periodos
en reserva de cupo se incluyen en el cal-
culo del tiempo de permanencia.
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cQué es el tiempo de
permanencia?

Es el tiempo comprendido entre la fecha
de tu primera matricula y la fecha de cul-
minaciéon de los requisitos académicos
de grado. En otras palabras, se refiere al
periodo maximo que dispones para estar
matriculado y terminar tus estudios cum-
pliendo la solicitud de grado.

Conocer el tiempo de permanencia es
fundamental para planificar adecuada-
mente el progreso académico y evitar
contratiempos en el proceso de gradua-

cién.

e De acuerdo con la actualizacidn
de Reglamentos, si ingresaste a la
ESAP antes del periodo académi-
co 2018-1, tendras el doble de la
duracién del programa para termi-
nar tus estudios, es decir diez (10)

afos. A continuacion, se presenta

un ejemplo:

Periodo académico éptimo . At 2t
. Gt - . Periodo académico maximo
Periodo académico en el que para terminar tus estudios . .
A oz para terminar tus estudios (10
ingresaste a la ESAP conforme a la duracion del -
. o anos)
plan de estudios (5 ainos)
2014-2 2019-1 2024-1
2015-1 2019-2 2024-2
2015-2 2020-1 2025-1
2016-1 2020-2 2025-2
2016-2 2021-1 2026-1
2017-1 2021-2 2026-2
2017-2 2022-1 2027-1
Fuente: Decanatura de Pregrados (2024).
15
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e Siingresaste a partir del periodo académico 2018-1 en adelante, tendrés dos
anos adicionales a la duracidn del programa para terminar tus estudios de for-
macidn profesional, es decir, siete afios. A continuacidn, se presenta un ejemplo:

Periodo académico 6ptimo . et s
Periodo académico en el que para terminar tus estudios FEREED a!cademlco ma)_(lmo
ingresaste a la ESAP conforme a la duracién del para termmar;tus a0 (7

plan de estudios (5 anos) goes)
2018-1 2022-2 2024-2
2018-2 2023-1 2025-1
2019-1 2023-2 2025-2
2019-2 2024-1 2026-1
2020-1 2024-2 2026-2
2020-2 2025-1 2027-1
2021-1 2025-2 2027-2
2021-2 2026-1 2028-1
2022-1 2026-2 2028-2
2022-2 2027-1 2029-1
2023-1 2027-2 2029-2
2023-2 2028-1 2030-1
2024-1 2028-2 2030-2
2024-2 2029-1 2031-1
2025-1 2029-2 2031-2
2025-2 2030-1 2032-1
2026-1 2030-2 2032-2
2026-2 2031-1 2033-1
2027-1 2031-2 2033-2
2027-2 2032-1 2034-1

Fuente: Decanatura de Pregrados (2024).
16
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ESCUELA SUPERIOR
90 pE ADMINISTRACION
eee DE

€500

PUBLICA

Nota: Si ingresaste a la ESAP antes del
periodo académico 2018-1 y superaste
el tiempo de permanencia, te recomen-
damos estar atento(a) a la pagina web
institucional de la ESAP para validar si
cumples con los requisitos del proceso
de Amnistia a cargo de la Subdireccion
Nacional Académica.

Si ingresaste a la ESAP a partir del pe-
riodo académico 2018-1 y superaste tu
tiempo de permanencia, el Consejo de
Facultad de Pregrado podra otorgar, por
una unica vez, hasta un afno adicional
para reunir los requisitos de grado previa
solicitud vy justificacion por escrito. Igual-
mente, se podra otorgar hasta un semes-
tre adicional al tiempo de permanencia
cuando se tenga pendiente por aprobar
una asignatura.

17

DE SITUACIONES ACADEMICAS
PROGRAMAS A DISTANCIA

I. Normatividad

La reserva de cupo para admitidos esta
contemplada en el articulo 11 del Acuer-
do 0002 del 2018, que expidié el Regla-
mento Estudiantil Unico.

La reserva de cupo para estudiantes esta
contemplada en el articulo 7 del Acuer-
do 002 de 2020, por medio del cual se
modifica el articulo 20 del Acuerdo 0002
del 2018, que expidié el Reglamento Es-
tudiantil Unico.

El tiempo de permanencia estd contem-
plado en el articulo 26 del Acuerdo 0002
de 2018 modificado parcialmente por el
articulo 9 del Acuerdo 002 de 2020.

Igualmente, se debe tener en cuenta el
numeral 2 del articulo 28 del Acuerdo
002 de 2020.
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Il. Requisitos

Ser estudiante activo(a) en el pro-
grama de formacién profesional al
que fuiste admitido en la ESAP.

Radicar la solicitud de reserva de
cupo antes del vencimiento del
plazo establecido en el calendario
académico, y/o no superar el tiem-
po de dos (2) periodos consecuti-
vos sin renovar matricula.

No haber superado los cuatro (4)
periodos académicos maximos
permitidos para suspender el pro-
ceso de formacion.

I1l. Consejos

Te sugerimos revisar tu tiempo de
permanencia, antes de solicitar la
reserva de cupo, para confirmar
que alcanzas a cursar y aprobar to-
das las asignaturas del plan de es-
tudios en el tiempo disponible.

Antes de solicitar tu reserva de
cupo, valida si en tu sede existira
continuidad de cohorte de tu plan
de estudios, pues en caso de que
no exista disponibilidad de cohorte
deberas acogerte a las condiciones
académicas vigentes.

Se recomienda realizar la solicitud
de reserva de cupo antes de reali-
zar el proceso de matricula, si rea-
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lizas la solicitud de reserva de cupo
después de las fechas establecidas
en el calendario académico, debes
radicar la peticion anexando sopor-
tes de fuerza mayor o caso fortuito
que justifican realizar tu peticion de
forma extemporanea.

IV. ¢Sabias que...?

Si superas el tiempo maximo de re-
serva de cupo y abandonas tus es-
tudios, puedes quedar excluido(a)
de la ESAP y perder la condicidn
de estudiante. En este caso debe-
ras solicitar reingreso o excepcion
a la exclusion académica.

Si tienes inconvenientes al mo-
mento de realizar la renovacion de
matricula, te debes comunicar con
la Direccién de Registro y Control
para solicitar la actualizacion de
tu estado académico, aportando el
documento oficial de autorizacidn
de reserva de cupo, o senalando
que te encuentras dentro del tér-
mino de (2) periodos académicos,
como lo establece el Reglamento
Unico Estudiantil.

Una vez culmine el término de re-
serva autorizado, te debes acoger
a las condiciones académicas vi-
gentes en el momento de conti-
nuar con tu plan de estudios.
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V. Modelo sugerido de solicitud de reserva de cupo si eres
admitido(a)

Ciudad, dia mes afno

Senor(a)
DECANO(A) DE PREGRADOS
Escuela Superior de Administracion Publica (ESAP)

Yo , identificado(a) con cedula de ciudadania nimero ______ , en calidad de
admitido (a) al programade ___ | de lasedeo CETAP ________ , muy respetuosa-
mente solicito a su Despacho lo siguiente:

PETICION

DERECHO

Invoco como fundamento de derecho lo establecido en el articulo 11 del Acuerdo 002 de
2020, por medio del cuallse modifica parcialmente el Acuerdo 0002 del 2018, que expidié el
Reglamento Estudiantil Unico.

ANEXOS

Anexo a esta solicitud, los soportes que justifican mi peticion (Los anexos aplican solo en el
caso de que la peticidn se realice fuera de las fechas establecidas en el calendario académi-
co, se sugiere enumerar los soportes enviados, por ejemplo: Anexo 1 historia clinica, Anexo 2
incapacidad médica, entre otros) *.

NOTIFICACIONES

Recibiré notificaciones en la cuenta de correo electrénico

Cordialmente,

FIRMA
Nombre completo: _____
Numero de identificacién:

*Las observaciones resaltadas en color rojo dependen de cada caso, por lo tanto, puedes
modificarlas y/o eliminarlas.
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Modelo sugerido de solicitud de reserva de cupo si eres
estudiante

Ciudad, dia mes afo

Senor(a)

DECANA(O) DE PREGRADOS O COORDINADOR(A) ACADEMICO TERRITORIAL
(Segun corresponda)

Sede:

Escuela Superior de Administracion Publica (ESAP)

estudiante activo(a) del programa de del Centro Territorial de Adminis-
tracion Publica (CETAP) de ______ , de la Direccién Territorial ______ , muy respetuosamente
solicito a su Despacho lo siguiente:

Yo , identificado(a) con cedula de ciudadania nimero ______ , en calidad de

PETICION
Solicito reserva de cupo para el (los) periodo(s) académico(s) ___y
DERECHO

Invoco como fundamento de derecho lo establecido en el articulo 7 del Acuerdo 002 de
2020, por medio del cuallse modifica parcialmente el Acuerdo 0002 del 2018, que expidid el
Reglamento Estudiantil Unico.

ANEXOS

Anexo a esta solicitud, los soportes que justifican mi peticion. (Los anexos aplican solo en el
caso de que la peticion se realice fuera de las fechas establecidas en el calendario académi-
co, se sugiere enumerar los soportes enviados, por ejemplo: Anexo 1 historia clinica, Anexo 2
incapacidad médica, entre otros).*

NOTIFICACIONES
Recibiré notificaciones en la cuenta de correo electrénico institucional ______
Cordialmente,

FIRMA
Nombre completo: _____ | Ndmero de identificacion: _____

Nudmero de teléfono celular: _____

*Las observaciones resaltadas en color rojo dependen de cada caso, por lo tanto, puedes
modificarlas, y/o eliminarlas.
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VIi. Paso a paso para realizar
la solicitud

1. Verificar que cumples con todos
los requisitos para realizar la soli-
citud.

2. Revisar que tu tiempo de perma-
nencia aln no esté préximo a ven-
cerse.

3. Validar que estés dentro de las
fechas establecidas en el calen-
dario académico para realizar la
solicitud (si realizas tu solicitud de
manera extemporanea debes ane-
xar soportes que evidencien fuerza
mayor o caso fortuito).

4. Redactar tu solicitud (ver el mode-
lo sugerido).

5. Radicar tu solicitud a través del co-
rreo oficial de correspondencia de
la ESAP Ventanilla Unica ventani-
llaunica@esap.edu.co o del correo
de Ventanilla Unica de tu Direccién
Territorial.

VII. Reto de aprendizaje

Te invitamos a hacer clic aqui: https://view.genially.com/672281a7d2e114c062854d7a/
interactive-content-el-suelo-es-lava-reserva-de-cupo-y participar en El suelo es lava,
un reto de aprendizaje que disefnamos para ayudarte a validar lo que has aprendido
sobre la reserva de cupo. Este reto, ademas de divertido, también te permite asegurar
la comprensidon sobre esta situacion académica.

el svelo es

Juego de salvacién

de fv cupo en la ESAP
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SEn qué
consiste la
modificacion
de matricula?

La modificacion de registro créditos o
matricula consiste en realizar cambios en
tu carga académica, entre los cuales se
encuentran los siguientes:

Cancelacién de créditos

Retirar o eliminar créditos de tu matricu-
la académica. En este ABC creamos una
seccion especial donde te explicamos a
profundidad cdmo solicitar la cancelacion
de créditos, te invitamos a consultarla.

Adicién de créditos

Anadir créditos académicos a los inicial-
mente registrados en tu matricula ordi-
naria durante la semana siguiente a la
fecha establecida en el calendario acadé-
mico para el inicio de clases de cada pro-
grama. También puedes afiadir créditos
de estrategia virtual en el periodo acadé-
mico regular, en caso de que sean ofer-
tados, considerando el limite maximo de
créditos establecido segin el programa
académico correspondiente.

Para afnadir créditos a tu matricula or-
dinaria debes tener en cuenta los linea-
mientos de modificacion de matricula
emitidos por la Direccion de Registro y
Control. Para anadir créditos de estra-
tegia virtual, debes estar atento(a) al
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comunicado oficial de la Decanatura de
Pregrados con los lineamientos de la
oferta académica disponible.

Cambios de grupo

Consiste en cursar los créditos registra-
dos en un grupo distinto al que te matri-
culaste inicialmente. Este cambio es vali-
do siempre y cuando haya disponibilidad
de cohorte, grupos y cupos de acuerdo
con la oferta académica de cada sede.

Si eres estudiante del programa de Ad-
ministracion Publica Territorial, puedes
realizar la peticion de cambio de grupo
durante de la semana siguiente al inicio
de clases del programa, de acuerdo con
el calendario académico.

Registro de Créditos en
diferentes Direcciones
Territoriales o CETAP

Si eres estudiante del Programa de Ad-
ministracion Publica Territorial, puedes
matricular hasta dos (2) asignaturas en
diferentes Direcciones Territoriales o
CETAP, cuando no sean ofertadas en el
CETAP de origen donde te encuentres
matriculado. Esto no es valido si en tu
CETAP de origen los créditos de tu inte-
rés presentan cruce de horarios con los
créditos registrados previamente en tu
matricula inicial, o si la asignatura no tie-
ne disponibilidad de cupos.

Para realizar este registro es fundamen-
tal solicitar formalmente a la Coordina-
cion Académica de tu Direccion Territo-
rial la aplicacion en el sistema ARCA de
la equivalencia de la asignatura que ne-
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cesitas cursar en otra Direccidon Territo-
rial o CETAP.

Es importante tener en cuenta que este
registro es voluntario y eres responsable
de asistir a la sede donde inscribiste los
créditos de acuerdo con el horario y mo-
dalidad de aprendizaje (clases presen-
ciales/clases sincrdnicas) que maneja el
CETAP de destino.

I. Normatividad

El registro de créditos esta contempla-
do en el articulo 10 del Acuerdo 002 de
2020, por medio del cual se modifica el
articulo 28 Acuerdo 0002 del 2018, que
expidié el Reglamento Estudiantil Unico.

La modificacién de matricula esta con-
templada en el articulo 11 del Acuerdo
002 de 2020, por medio del cual se mo-
difica el articulo 29 el Acuerdo 0002 del
2018, que expidid el Reglamento Estu-
diantil Unico.
Il. Requisitos

e Ser estudiante activo(a) y contar
con matricula en el programa de

formacidn profesional al que fuiste
admitido(a) en la ESAP.

I1l. Consejos

Revisar el calendario académico
para realizar en las fechas estable-
cidas el proceso de matricula y de
modificacion de esta.
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Leer los lineamientos de modifica-
cion de matricula emitidos por la
Direccion de Registro y Control.

Leer los lineamientos de oferta en
el periodo académico de créditos
de estrategia virtual ofertados por
la Decanatura de Pregrados.

Para el caso de adicidn de créditos,
revisa el plan de estudios de tu
programa académico para verificar
que ya aprobaste las asignaturas
que son prerrequisitos de los cré-
ditos que pretendes anadir.

IV. ;:Sabias que... ?

e Puedes registrar hasta veintiln
(21) créditos académicos por se-
mestre, siempre y cuando no exis-
ta cruce de horarios y haya dispo-

nibilidad de oferta académica en tu
CETAP de origen.

Si tienes un promedio acumulado
igual o superior a cuatro punto dos
(4,2), puedes registrar hasta vein-
ticuatro (24) créditos académicos
en un periodo, siempre y cuando
exista disponibilidad oferta acadé-
micas y de cupos.
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V. Modelo sugerido para registrar créditos en otra Direccién
Territorial o CETAP

Ciudad, dia mes afo

Senor(a) i

DIRECCION TERRITORIAL O COORDINACION ACADEMICA TERRITORIAL
Sede:

Escuela Superior de Administracion Publica (ESAP)

Yo___________ , identificado(a) con cédula de ciudadania _________ , estudiante
del programa de Administracidn Publica Territorial en la sede o CETAP

en calidad de estudiante matriculado(a) en el periodo académico
__________ , respetuosamente me permito solicitar lo siguiente:

PETICION

Solicito la aplicacion en el sistema académico ARCA de equivalencias de los créditos corres-
pondientes a las asignaturas y en el CETAP de

dado que las mismas no han sido ofertadas en mi CETAP de origen. A su
vez, confirmo asumo la responsabilidad de asistir a la sede donde inscribiré los créditos de
acuerdo con el horario y modalidad de aprendizaje (clases presenciales/clases sincrdnicas)
que maneja el CETAP de destino.

DERECHO

Invoco como fundamento de derecho lo establecido en el articulo 10 del Acuerdo 002 de
2020, mediante el cual se modifica el articulo 29 del Acuerdo 0002 de 2018, que expide el
Reglamento Estudiantil Unico, en relacién con la posibilidad de realizar la matricula de
créditos en otra Direccidn Territorial o CETAP.

NOTIFICACIONES
Recibiré notificaciones en la cuenta de correo electrénico ______
Cordialmente,

FIRMA
Nombre completo: ____
Numero de identificacion:

*Las observaciones resaltadas en color rojo dependen de cada caso, por lo tanto, puedes
modificarlas y/o eliminarlas.
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VIi. Paso a paso para realizar la solicitud

1.

2.

Validar que estés dentro de las fechas establecidas en el calendario académico
para realizar la modificacién de matricula ordinaria.

Si estas interesado (a) en anadir créditos de estrategia virtual debes validar que
estds en las fechas establecidas en el microcalendario informado en el comuni-
cado de lineamientos para la oferta de créditos de estrategia virtual emitido por
la Decanatura de Pregrados.

Si estds interesado(a) en registrar créditos en otra Direccidn Territorial o CETAP,
debes realizar la solicitud formal a tu Direccion Territorial (ver modelo sugerido).
Radicar tu solicitud a través del correo oficial de correspondencia de la ESAP,
Ventanilla Unica ventanillaunica@esap.edu.co, de la Ventanilla Unica de tu Di-
reccion Territorial, o mediante el enlace o medios dispuestos por la Direccidon
de Registro y Control Académico para realizar el proceso de modificacion de
matricula.

VI. Reto de aprendizaje

Te invitamos a hacer clic aqui: https://view.genially.com/6733641516215d6f870fcd31
y participar en reto de aprendizaje la Pizarra animada, la cual disefiamos para ayudarte
a validar lo que has aprendido sobre la modificacion de matricula. Este reto, ademas de
divertido, también te permite asegurar la comprensidn sobre esta situacion académica.

Maodificacion de
matricula
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cComo
solicitar la
cancelacion
de créditos?

La cancelacion de créditos es el proce-
so mediante el cual se retiran de tu hoja
de vida académica en el sistema ARCA
los créditos de la(s) asignatura(s) previa-
mente matriculada(s). Existen dos tipos
de cancelacidén: la cancelacion ordinaria y
la cancelacidon extemporanea, ellas se di-
ferencian segun el momento en que de-
sees cancelarlas, por ejemplo:

La cancelacion ordinaria de crédi-
tos tiene lugar cuando la asigna-
tura aun no ha iniciado. Esta can-
celacion debe ser solicitada ante
la Direccién de Registro y Control
Académico, quien brindara a ini-
cios de semestre los lineamientos
para realizar el proceso de cance-
lacion.

La cancelacion extemporanea de
créditos tiene lugar cuando la
asignatura ya ha empezado. Esta
cancelacidon debes solicitarla ante
el Consejo de Facultad de Pregra-
dos —si estas matriculado(a) en
Bogotéd—, o ante el Consejo Aca-
démico Territorial —si estas ma-
triculado(a) en un CETAP de una
Direccion Territorial—, por los me-
dios que se dispongan para tal fin.
Esta peticion extemporanea debe
venir acompanada con las eviden-
cias y los soportes que sustentan
las razones de fuerza mayor o caso
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fortuito que te impidieron seguir
cursando los créditos correspon-
dientes.

El Consejo de la Facultad de Pre-
grados o Consejo Académico Terri-
torial verificara, mediante el repor-
te de los profesores responsables
de dichos créditos, que las evalua-
ciones aplicadas a la fecha de la
solicitud de cancelacién hayan sido
aprobadas y que no hayas repro-
bado los créditos por inasistencia
o por no cumplir con las activida-
des virtuales correspondientes.

Normatividad

La cancelacion de créditos esta contem-
plada en el articulo 11 del Acuerdo 002
de 2020, por medio del cual se modifica
parcialmente el articulo 29 del Acuerdo
002 de 2018, que expidid el Reglamento
Estudiantil Unico.
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Il. Requisitos

Ser estudiante activo(a) y contar
con matricula en el programa de
formacidn profesional al que fuiste
admitido en la ESAP.

Realizar la solicitud de cancelacidn
ordinaria en las fechas estableci-
das en el calendario académico.

Realizar la solicitud extemporanea
en las fechas comunicadas por el
Consejo de la Facultad de Pregra-
dos o Consejo Académico Terri-
torial, a través de los medios dis-
puestos por estos.

Si la cancelacidn es extemporanea,
debes enviar los soportes o evi-
dencias que justifiquen razones de
fuerza mayor o caso fortuito que
sustentan la cancelacion.

I1l. Consejos

Si deseas cancelar todos los cré-
ditos matriculados, primero debes
identificar cuales asignaturas no
han empezado, para realizar el tra-
mite de cancelacion ordinaria ante
la Direccion de Registro y Control.
Recuerda que si la asignatura ya
empezd debes tramitar la solicitud
de cancelacidon extempordnea de
créditos ante el Consejo de Facul-
tad de Pregrado o Consejo Acadé-
mico Territorial.

Si las actividades académicas de
las asignaturas que requieres can-
celar no han iniciado, debes leer
los lineamientos de modificacidon
de matricula emitidos por la Direc-
cion de Registro y Control.

Lee los lineamientos para la ra-
dicacion de solicitudes de cance-
lacion extemporanea de créditos
emitidos por el Consejo de Facul-
tad de Pregrados o Consejo Aca-
démico Territorial. Recuerda que
no puedes ir reprobando la asig-
natura por inasistencia o por bajo
rendimiento académico.

Si tu solicitud de cancelacidén es
autorizada, antes del cierre del pe-
riodo académico debes confirmar
que los créditos hayan sido retira-
dos de tu matricula en el sistema
ARCA, esto con el propdsito de no
afectar tu promedio académico.
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Solicitas cancelacion de
asignaturas

¢ Ya iniciaron clases
en la asignatura que
deseas cancelar?

Aplica cancelacion
ordinaria.

Debes realizar la solicitud
antes la Direccion de
Registro y Control
Académico.

IV. ;:Sabias que...?

En todo caso se recomienda rea-
lizar la solicitud de cancelacidn
antes del cierre del periodo aca-
démico en el que matriculaste las
asignaturas.
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DE SITUACIONES ACADEMICAS
PROGRAMAS A DISTANCIA

Aplica cancelacion
extemporanea.

Debes realizar la solicitud ante el Consejo
de Facultad de Pregrados y el Consejo
Académico Termritorial, adjuntando los
soportes de fuerza mayor o caso fortuito
que te impiden realizar la peticion en las
fechas establecidas en el calendario.

El Consejo define si los motivos que
aduijiste justifican una fuerza mayor y
procede a autorizar o negar la solicitud
de cancelacion.

Es importante aclarar que, para
solicitar la cancelacion extempora-
nea de créditos, el cuerpo colegia-
do correspondiente solicitara al tu-
tor responsable de la asignatura el
reporte de asistencia y notas, pues
es importante que no hayas repro-
bado los créditos por inasistencia
o por no cumplir con las activida-
des propuestas.
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/ ESCUELA SUPERIOR z
..'.. DE ADMINISTRACION DE SITUACIONES ACADEMICAS
€300 PUBLICA PROGRAMAS A DISTANCIA

e Entre las razones mas frecuentes
por las que la comunidad estu-
diantil solicita cancelacion de asig-
naturas, se encuentran:

e No solicitar previamente la re-
serva de cupo.

e Razones que afectan la salud
del estudiante o de sus familia-
res.

e Intercambios académicos o via-
jes de estudios (movilidad aca-
démica).

e Modificacién y horarios labora-
les (compromisos laborales)

e Situaciones de dificultad econé-
mica.
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V. Modelo sugerido de solicitud para cancelacién
extemporanea de créditos

Ciudad, dia mes afno

Sefior(a)

CONSEJO DE FACULTAD DE PREGRADOS O CONSEJO ACADEMICO TERRITORIAL
(Segun corresponda)

Sede: _____

Escuela Superior de Administracion Publica (ESAP)

Yo_ identificado(a) con cedula de ciudadania nimero_______, , en calidad de
estudiante activo(a) del programa de del Centro Territorial de Admi-
nistracion Publica (CETAP)de ______ , de la Direccién Territorial ______ , muy respetuosamen-

te solicito a su despacho lo siguiente:
PETICION

Solicito cancelacion extemporanea de los créditos de la(s) asignatura(s) Y.

Esto teniendo en cuenta que no he perdido por fallas y se me present¢ la situacidén de fuerza
mayor o caso fortuito__________ . (Es obligatorio explicar los motivos de fuerza mayor o caso
fortuito por los cuales solicita la cancelacidn).

DERECHO

Invoco como fundamento de derecho lo establecido en el 11 del Acuerdo 002 de 2020, por
medio del cual se modifica parcialmente el articulo 29 del Acuerdo 0002 del 2018, que
expidié el Reglamento Estudiantil Unico.

ANEXOS

Anexo a esta solicitud, los soportes de fuerza mayor y/o caso fortuito que justifican mi peti-
cién. (Es obligatorio enviar las evidencias de los soportes enumerados, ejemplo: Anexo 1
Historia Clinica, Anexo 2 Fotografias).

NOTIFICACIONES

Recibiré notificaciones en la cuenta de correo electrénico institucional _____
Cordialmente,

FIRMA

Nombre completo: ______
Numero de identificacion: _____
Nudmero de teléfono celular:

Sede: ______

*Las observaciones resaltadas en color rojo dependen de cada caso, por lo tanto, puedes
modificarlas, y/o eliminarlas.
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VIi. Paso a paso para realizar la solicitud

=

Identificar si la solicitud de cancelacion es ordinaria o extemporanea.

2. Revisar los lineamientos de la Direccidn de Registro y Control o del cuerpo co-
legiado competente para radicar la peticion en los canales y medios oficiales.

3. Redactar tu solicitud dirigida a la dependencia responsable, de acuerdo con los
lineamientos brindados segln corresponda (puedes usar el modelo sugerido
para solicitud de cancelacidon extemporanea de créditos).

4. Radicar tu solicitud a través del correo oficial de correspondencia de la ESAP
Ventanilla Unica ventanillaunica@esap.edu.co, de la ventanilla Gnica de tu Di-
reccion Territorial, o mediante el enlace dispuesto por la dependencia respon-
sable.

5. Guardar evidencia del envio de tu peticidn para la trazabilidad del tramite.

VIl. Reto de aprendizaje

Te invitamos a hacer clic aqui: y
participar en Pesadilla académica, un reto de aprendizaje que disenamos para ayudar-
te a validar lo que has aprendido sobre la cancelacidon de créditos. Este reto, ademas de
divertido, también te permite asegurar la comprensidn sobre esta situacidon académica.

CONSIDERAS LA

{CANCELACION DE CREDITOS

31
CODIGO: FV-GU-007
VERSION: 2
FECHA: 6/Jun/2025



cQué hacer
si perdi la
condicion de
estudiante?

Si perdiste tu condicién de estudiante
puede ser a causa de alguna de las si-
guientes situaciones:

1. Por abandonar tus estudios al no
haber hecho uso del derecho de
renovacion de matricula ordina-
ria en las fechas establecidas en
el calendario académico durante
dos (2) periodos consecutivos.

Quedar excluido(a) por bajo ren-
dimiento académico. Perderas el
derecho a continuar tus estudios
en el programa al que fuiste ad-
mitido a la ESAP cuando incurras
en alguna de las siguientes con-
diciones:

e Reprobar por tercera vez los
créditos de una misma asigna-
tura prevista en el plan de es-
tudios.

Reprobar por tercera vez la
opcién de grado.

Reprobar el 60 % o mas de los
créditos matriculados en un
periodo académico.
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3. Ser sujeto de una sancién disci-
plinaria que conlleve al retiro de
manera temporal o permanente
del programa académico. Puedes
ser sancionado disciplinariamen-
te por haber cometido una falta
leve o grave, de acuerdo con lo
establecido sobre el Régimen
Disciplinario en el capitulo 11 del
Reglamento Estudiantil Unico,
Acuerdo 0002 de 2018.

4. Haber completado el plan de es-
tudios y los requisitos de grado.
Ya no seras un estudiante, sino
un egresado.

5. Exceder el tiempo de perma-

nencia del programa académico.
El tiempo de permanencia es el
tiempo comprendido entre la fe-
cha de tu primera matricula y la
fecha de culminacién de los re-
quisitos académicos de grado
asociados al tiempo de duracidén
del programa.

I. Normatividad

La pérdida de la condicidn de estudiante
estd contemplada en el articulo 33 del
Acuerdo 0002 de 2018 Reglamento Estu-
diantil Unico, modificado parcialmente por
el articulo 12 del Acuerdo 002 de 2020.

La exclusién por bajo rendimiento esta
contemplada en el articulo 34 del Acuer-
do 0002 de 2018 Reglamento Estudiantil
Unico.

Las situaciones de fuerza mayor o caso
fortuito estan contempladas en el articu-
lo 104 del Reglamento Estudiantil Unico,
Acuerdo 0002 de 2018.
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cComo solicitar 11l. Consejos
reingreso y/o excepcion

a la exclusién e Revisa previamente los linea-
académica? mientos para la radicacion de so-
licitudes emitida por el Consejo de
De acuerdo con las anteriores considera- Facultad de Pregrado o Consejo
ciones, debes identificar cual es el motivo Académico Territorial.
por el cual perdiste la condicién de estu-
diante y seguir el paso a paso para solici- e Radica tu peticion completa, es
tar reingreso y/o excepcidn a la exclusion decir, anexando los soportes que
académica. sustenten las razones de fuerza
mayor o caso fortuito por las que
Il. Requisitos perdiste tu condicién de estudian-
te, a través de los medios dispues-
Para solicitar el reingreso y/o la reactiva- tos y en las fechas definidas en el
cion de la condicidn de estudiante debes: calendario académico.

e Radicar la solicitud en las fechas
establecidas en el calendario aca-
démico.

e Anexar las evidencias que de-
muestren los motivos de fuerza
mayor o caso fortuito que ocasio-
naron tu exclusién por bajo rendi-
miento, o la pérdida de condicidn
de estudiante.

e No haber cumplido con el tiempo
maximo de permanencia. Recuer-
da que el tiempo comprendido en-
tre la exclusién y la solicitud de re-
ingreso contara durante el tiempo
de permanencia, que inicia desde
tu primera matricula al programa.

e Haber aprobado al menos el se-
tenta por ciento (70 %) de los
créditos del plan de estudios co-
rrespondiente, cuyo promedio acu-
mulado sea igual o superior a tres
punto cinco (3,5).
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Si perdiste la condicidn de estu-
diante antes del periodo académi-
co 2020-1, deberas radicar tu soli-
citud ante el Comité Curricular de
programas de Pregrado.

Si perdiste la condicién de estu-
diante después del periodo aca-
démico 2020-2, deberas radicar tu
solicitud ante al Consejo de Facul-
tad de Pregrado.

34

IV. ;:Sabias que...?

Si perdiste por primera o segunda
vez la opcién de grado no debes
solicitar reingreso. En este caso,
debes solicitar ante la Decanatu-
ra de Pregrados la reactivacidon de
matricula a través del correo oficial
de correspondencia de la ESAP
Ventanilla Unica ventanillaunica@
esap.edu.co, mediante la ventani-
lla Unica de tu Direccidn Territorial,
o del enlace dispuesto por la de-
pendencia responsable.
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V. Modelo sugerido de solicitud

Ciudad, dia mes afo

Sefiores
CONSEJO DE FACULTAD DE PREGRADOS
Escuela Superior de Administracién Publica-ESAP

Yo_____ , identificado(a) con cedula de ciudadanianimero __________ , en calidad
de ___ del programa de del Centro Territorial de Administracién Publica
- CETAP-de _________ , de la Direccién Territorial ________ , muy respetuosamente solicito a

su despacho lo siguiente:
PETICION

Solicito reingreso y/o excepcion a la exclusidon académica al programa de

enel CETAP_____ teniendo en cuenta que por la siguiente situacion.
(Es de caracter obligatorio explicar los motivos de fuerza mayor o caso fortuito por los
cuales solicita la cancelacion). no logré cumplir con mis deberes como estudiante.

DERECHO

Invoco como fundamento de derecho lo establecido en los articulos 33, 34 y 104 del Regla-
mento Estudiantil Unico (Acuerdo 0002 de 2018). (Los articulos aplicables dependeran de la
forma en que perdiste tu condicion como estudiante).

ANEXOS

Anexo a esta solicitud los soportes de fuerza mayor y/o caso fortuito que justifican mi peti-
cion. (Es de caracter obligatorio enviar las evidencias de los soportes enumerados, ejemplo:
Anexo 1 Historia Clinica, Anexo 2 Fotografias).

NOTIFICACIONES
Recibiré notificaciones en la cuenta de correo electrénico

Cordialmente,

FIRMA
Nombre completo: ___ __
NuUmero de identificacién: _____

*Las observaciones resaltadas en color rojo dependen de cada caso, por lo tanto, puedes
modificarlas, y/o eliminarlas.
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VI. Paso a paso para realizar la solicitud

Paso a paso para solicitar la reactivacion de la condicidon de estudiante:

1.
2.

Verificar que cumples con todos los requisitos para realizar la solicitud.

Validar que estés dentro de las fechas establecidas en el calendario académico
vigente para realizar la peticion.

Revisa previamente los lineamientos para la radicacion de solicitudes emitida
por el Consejo de Facultad de Pregrado o Consejo Académico Territorial.
Redactar tu solicitud anexando los soportes pertinentes (ver el modelo sugeri-
do).

Radicar tu solicitud a través del correo oficial de correspondencia de la ESAP
Ventanilla Unica ventanillaunica@esap.edu.co, de la ventanilla Gnica de tu Di-
reccion Territorial, o mediante el enlace dispuesto por la dependencia respon-
sable.

VIl. Reto de aprendizaje

Te invitamos a hacer clic aqui: https://view.genially.com/67228f4cd2e114c06290f1fb/
interactive-content-arma-el-lego-del-reingreso-a-la-esap y participar en Arma el
lego, un reto de aprendizaje que disefiamos para ayudarte a validar lo que has apren-
dido sobre la perdida de condicidon de estudiante. Este reto ademas de divertido, tam-
bién te permite asegurar la comprensidn sobre esta situacion académica.

Arma el lego

:QUE HACER SI PERDI LA
CONDICION DE ESTUDIANTE?

@ genially
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cComo solicitar el traslado de
sede?

El traslado de sede es el proceso académico que te permite continuar desarrollando
la formacidon académica profesional del programa en el que fuiste admitido(a), en una
sede diferente a la que te matriculaste inicialmente.

Si necesitas trasladarte de sede a un Centro de Administracion Publica Territorial (CE-
TAP) perteneciente a tu misma Direccidn Territorial, debes dirigir la solicitud a la Direc-
cion Territorial. Sin embargo, si necesitas trasladarte de sede a un CETAP diferente a
los que pertenecen a tu Direccion Territorial, debes dirigir la solicitud a la Decanatura
de Pregrados.

INICIO

Solicitas el
traslado de sede
Debes realizar la solicitud ante el
Consejo de Facultad de Pregrados,
adjuntando los soportes de fuerza
mayor o caso fortuito que te
impidieron realizar la peticién en
las fechas establecidas en el
calendario académico.

;Realizas la solicitud en las E 3
< e et A ariitan El Consejo de Facultad define si

en el calendario académico? tus motivos presentados justifican
una fuerza mayor y procede a
autorizar o negar la peticion.

iLa sede de destino hace R i
parte de tu misma direccién Debes realizar la solicitud ante la

Territorial? Direccién Territorial

La autoridad académica confirma si
existe disponibilidad de cohorte y de
cupo en la sede destino y procede a
autorizar o negar la peticion,

NO

Debes realizar la solicitud

ante la Decanatura de
Pregrados
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I. Normatividad

Eltraslado de sede estad contemplado en
el articulo 15 del Acuerdo 002 de 2020,
por medio del cual se modifica el arti-
culo 50 del Acuerdo 0002 del 2018, que
expidié el Reglamento Estudiantil Unico.

Il. Requisitos

e Contar con condicidon de estudian-
te activo(a) en el programa al que
fuiste admitido(a).

e Radicar la solicitud de traslado de
sede en las fechas establecidas en
el calendario académico a través
de los medios institucionales.

Ill. Consejos

e Recuerda que la autorizacion del
traslado de sede esta sujeta a la
disponibilidad de cupo y de oferta
académica, de acuerdo con el plan
de estudios para el semestre (nivel
académico) al que ingresas en la
sede de destino.

e Si realizas la solicitud de traslado
de sede de forma extemporanea
(después de las fechas estableci-
das en el calendario académico)
deberas radicar la peticidon ante el
Consejo de Facultad de Pregrados,
anexando los soportes de fuerza
mayor o caso fortuito por los que
presentas la solicitud de forma ex-
temporanea. Esta solicitud debe
ser radicada a través del correo ofi-
cial ventanillaunica@esap.edu.co

38

e En caso de que sea negada tu pe-
ticion, podrds seguir estudiando
en la sede donde estas matricula-
do(a) o solicitar la cancelacion de
créditos y reserva de cupo.

cSabias que...?

Teniendo en cuenta el enfoque pobla-
cional, los horarios para el desarrollo
de clases varian dependiendo de la
sede, razén por la cual es necesario
que antes de solicitar el traslado de
sede confirmes el horario de clases y
la direccidn de la sede a la que quieres
trasladarte.

En caso de que sea autorizada tu soli-
citud de traslado de sede, debes con-
firmar que en el sistema académico
ARCA se refleje el cambio de CETAP,
esto con el propdsito de que puedas
realizar la matricula en la sede des-
tino. En caso de que no se modifique
debes solicitar la actualizacién a la Di-
reccién de Registro y Control.

Si tu solicitud de traslado de sede ex-
temporanea es autorizada, el Consejo
de Facultad de Pregrado solicitara a la
Direccion de Registro y Control reali-
zar la matricula en la sede de destino
de las asignaturas que no han iniciado.
Ten presente que en tu hoja de vida
académica permaneceran las asigna-
turas con actividades académicas fi-
nalizadas.
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V. Modelo sugerido de solicitud

Ciudad, dia mes afio

Sefiores

DECANO(A) DE PREGRADOS O DIRECTOR(A) TERRITORIAL
(Segun corresponda)

Sede:

Escuela Superior de Administracion Publica (ESAP)

Yo_______ , identificado(a) con cedula de ciudadania nimero ______ , en calidad de
estudiante activo(a) del programa de del Centro Territorial de Adminis-
tracion Publica (CETAP) de ______ , de la Direccién Territorial ______ , muy respetuosamente
solicito a su Despacho lo siguiente:

PETICION
Solicito traslado de sede, desde el CETAP____ de la Direccidn Territorial____ hacia el CETA-
P___ de la Direccién Territorial _____ para el periodo académico____. Actualmente estoy
cursando ___ semestre, del plan de estudios (antiguo/ nuevo).

DERECHO

Invoco como fundamento de derecho lo establecido en el articulo 15 del Acuerdo 002 de
2020, por medio del cual se modifica el articulo 50 del Acuerdo 0002 del 2018, que expidid
el Reglamento Estudiantil Unico.

ANEXOS

Anexo a esta solicitud los soportes que justifican mi peticion (Los anexos aplican solo en
caso de que la peticidn se realice fuera de las fechas establecidas en el calendario académi-
co. Se sugiere enumerar los anexos enviados, por ejemplo: Anexo 1 traslado de lugar de
domicilio, Anexo 2 traslado de lugar de trabajo, entre otros).*

NOTIFICACIONES

Recibiré notificaciones en la cuenta de correo electrdnico institucional

Cordialmente,

FIRMA
Nombre completo: ____
Numero de identificacion:

*Las observaciones resaltadas en color rojo dependen de cada caso, por lo tanto, Usted
puede modificarlas, o eliminarlas
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VIi. Paso a paso para realizar la solicitud

=

Verificar que cumples con todos los requisitos.

2. Confirmar el plazo establecido en el calendario académico para realizar la soli-
citud.

Redactar tu solicitud (ver el modelo sugerido).

4. Radicar tu solicitud a través del correo oficial de correspondencia de la ESAP
Ventanilla Unica ventanillaunica@esap.edu.co, o a de la ventanilla Unica de tu
Direccion Territorial.

w

VII. Reto de aprendizaje

Te invitamos a hacer clic aqui: https://view.genially.com/672bc3d0d273638a66f4c454
y participar en Rumbo a la nueva sede, un reto de aprendizaje que disenamos para
ayudarte a validar lo que has aprendido sobre el traslado de sede. Este reto ademas
de divertido, también te permite asegurar la comprensidon sobre esta situacidon acadé-
mica.

—
Rumbo a la

moeafe

Reto de Aprendizaje
sobre el traslado de sede
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cQué hacer
si no pude
asistir a
clase?

Si no pudiste asistir a clase debes tener
en cuenta que el Reglamento Estudiantil
Unico, te brinda la posibilidad de presen-
tar de manera extemporanea las activi-
dades o las evaluaciones que se llevaron
a cabo el dia en que fallaste. Este bene-
ficio es valido siempre y cuando cuentes
con una razén de fuerza mayor o caso for-
tuito debidamente justificada y presenta-
da en los términos establecidos. También
podras ejercer tu derecho si participaste
en eventos académicos, culturales o de-
portivos autorizados por la Decanatura
de Pregrados o Direccién Territorial.

Es importante tener en cuenta que, de-
pendiendo de la actividad que se haya
desarrollado el dia que no asististe, po-
dras solicitar la presentacion extem-
poranea de actividades o la evaluacion
supletoria (la cual aplica en caso de que
no hayas podido asistir a una evaluacion
final).

cComo solicitar
la presentacién
extemporanea de
actividades por
inasistencia?

Si fallas a clases por problemas de sa-
lud, calamidad doméstica, fuerza mayor
o caso fortuito, asi como por la participa-
cidon en eventos académicos, culturales o
deportivos autorizados por la Decanatu-
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ra de Pregrados o Direccidn Territorial, y
tienes las evidencias y soportes corres-
pondientes, puedes solicitar a la Coordi-
nacién Académica de tu sede territorial
la autorizacidn para la presentacién de
las actividades que se realizaron en la
clase a la cual no asististe.

La solicitud debes realizarla durante los
cinco (5) dias habiles siguientes a los
hechos que dieron origen a la la inasis-
tencia. La peticion sera viable siempre y
cuando la inasistencia a las clases no sea
igual o superior al 30 % de las horas pro-
gramadas en la asignatura, y la excusa
de inasistencia se compruebe como si-
tuacion de fuerza mayor o caso fortuito.

I. Normatividad

La autorizacién de la presentacion ex-
temporénea de actividades por inasis-
tencia estd contemplada en el articulo 30
del Acuerdo 0002 de 2018, Reglamento
Estudiantil Unico.

Il. Requisitos

Realizar la solicitud maxima den-
tro de los cinco (5) dias habiles
siguientes a la ocurrencia de los
hechos que dieron origen a la in-
asistencia.

Anexar a la solicitud los soportes
que acrediten la situacidon de fuer-
za mayor o caso fortuito que te im-
pidieron asistir a la clase.

Verificar que en la fecha en la que
no asististe a clase no se haya
llevado a cabo la evaluacion final
de la asignatura, pues, de ser asi,
debes solicitar la presentacion de
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la evaluacion supletoria conforme
a lo establecido en el articulo 38
del Reglamento Unico Estudiantil,
Acuerdo 0002 de 2018.

I1l. Consejos

La fecha de la situacion de fuerza
mayor o caso fortuito que te impi-
dié asistir a la clase y las respecti-
vas evidencias deben coincidir con
la fecha de inasistencia a la asig-
natura.

Si la asignatura a la que no asistis-
te es un crédito de estrategia vir-
tual, deberas aportar el documen-
to que sustente la fuerza mayor o
caso fortuito que te impidié entre-
gar las actividades programadas
en la asignatura durante el lapso
establecido inicialmente por el tu-
tor.

La presentacidon extemporanea de
actividades por inasistencia es au-
torizada por la coordinacidon aca-
démica territorial, la cual notificara
dicha decisidn al tutor responsable
de la asignatura.

A continuacidn, se presenta el nu-
mero de horas con las que perde-
rias una asignatura por inasisten-
cia, de acuerdo con el numero de
créditos asignados en el plan de
estudios del programa:
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ESCUELA SUPERIOR
DE ADMINISTRACION

DE SITUACIONES ACADEMICAS

PUBLICA PROGRAMAS A DISTANCIA
Equivalencia de horas de 30 % del nimero de horas
Numero de Créditos acuerdo con el nimero de de acuerdo con el plan de
créditos estudios
1 16 4
2 32 9
3 48 14
4 64 19

Fuente: Decanatura de Pregrados (2024).

e Recuerda que, en la solicitud para especificar el nombre de la asig-
la presentacion extemporanea de natura, el nombre del tutor y la
actividades por inasistencia, debes fecha en que no pudiste asistir a
relacionar tus datos personales clase por motivos de fuerza mayor
como tu nombre, nimero de iden- o caso fortuito.

tificacion, sede, grupo, ademas de

IV. ;:Sabias que...?

0.0

Es la calificacion final que
obtendras cuando tu inasistencia a
la asignatura sea igual o superior al
30 % de las horas de clase.
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V. Modelo sugerido de solicitud

Ciudad, dia mes afio

Sefior(a)

DECANA(O) DE PREGRADOS Y COORDINADOR(A) ACADEMICO TERRITORIAL
(Segun corresponda)

Sede: _____

Escuela Superior de Administracion Publica (ESAP)

Yo _____ , identificado(a) con cedula de ciudadania nimero ________ , en calidad de estudian-
te activo(a) del programade _____ __, del Centro Territorial de Administracién Publica
(CETAP)de _____ , de la Direccién Territorial ______ , muy respetuosamente solicito a

su Despacho lo siguiente:
PETICION

Solicito la presentacion de las actividades de forma extemporanea de la(s) asignatura(s)
cursadasdemanera_____ (ordinaria/a través de
créditos de estrategia virtual) de la (s) fecha(s) ________ __. Esto teniendo en cuenta que no logré
asistir a las clases y entregar las actividades propuestas por motivos de (Es de caracter obligatorio
explicar los motivos de fuerza mayor o caso fortuito por los cuales solicita la cancelacidn),
- situacion de la cual anexo los soportes y las evidencias respectivas.
Realizo la presente peticidon dentro de los cinco (5) dias habiles siguientes a la ocurrencia de los
hechos que dieron origen a mi inasistencia, conforme a lo establecido en el articulo 30 del Regla-
mento Unico, Acuerdo 0002 de 2018.

DERECHO

Ipvoco como fundamento de derecho lo establecido en el articulo 30 del Reglamento Estudiantil
Unico, Acuerdo 0002 de 2018.

ANEXOS

Anexo a esta solicitud, los soportes de fuerza mayor y/o caso fortuito que justifican mi peticion. (Es
de caracter obligatorio enviar las evidencias de los soportes enumerados, ejemplo: Anexo 1 Incapaci-
dad médica, Anexo 2 Citacién Pruebas Saber Pro o CNSC).

NOTIFICACIONES

Recibiré notificaciones en la cuenta de correo electrénico institucional _______
Cordialmente,

FIRMA
Nombre completo: ______
Numero de identificacion:

*Las observaciones resaltadas en color rojo dependen de cada caso, por lo tanto, Usted
puede modificarlas, o eliminarlas.
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VI. Paso a paso para realizar la solicitud

1. Verificar que cumples con todos los requisitos para realizar la solicitud.

2. Validar que estas dentro de los cinco (5) dias habiles siguientes a la fecha en que
no asististe a clase, para que sea tenida en cuenta tu solicitud.

3. Redactar tu solicitud (ver el modelo sugerido).

4. Radicar tu solicitud junto con las evidencias correspondientes a través del co-
rreo oficial de correspondencia de la ESAP Ventanilla Unica ventanillaunica@
esap.edu.co o de la ventanilla Unica de tu Direccion Territorial.

VIl. Reto de aprendizaje

Te invitamos a acceder al siguiente enlace y participar en “Ruleta de recuperacion”, un
reto de aprendizaje que disefiamos para ayudarte a validar lo que has aprendido sobre
la presentacion extemporanea de actividades. Este reto ademas de divertido, también
te permite asegurar la comprension sobre esta situacidn académica: https://view.ge-
nially.com/6733afc2b7d8d5ca2ad67c7f

¢Qué hacer si no pude
asistir a clases?

RULETADE
RECUPERACION
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cComo
solicitar la
evaluacion
supletoria?

La evaluacidn supletoria es la estrategia
que busca reemplazar la ultima evalua-
cion ordinaria de los créditos de cada
asignatura, cuando por motivos ajenos a
tu voluntad (situaciones de fuerza mayor
o caso fortuito), debidamente soporta-
dos, no puedas presentarla en la fecha
prevista en la guia didactica, en el micro-
curriculo o en el calendario académico.

I. Normatividad
Esta contemplada en el articulo 38 del

Reglamento Estudiantil Unico, Acuerdo
0002 de 2018.

Il. Requisitos

Realizar la solicitud dentro de los
tres (3) dias habiles siguientes a la
fecha en la que se realizé la ultima
evaluacién ordinaria o la actividad
académica orientada a la evalua-
cién de la asignatura correspon-
diente.

Anexar a la solicitud los documen-
tos que acreditan la situacidén de
fuerza mayor o caso fortuito que
justifica la no presentacién de la
evaluacién ordinaria en las fechas
establecidas en el microcurriculo.

Pagar los derechos pecuniarios
correspondientes a la evaluacidn
supletoria dentro de los tres dias
habiles siguientes a la notificacion
de la autorizacion de la evaluacion,
segun la tabla de derechos pecu-
niarios vigente. Recuerda que de-
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bes enviar comprobante del pago
a la Coordinacién Académica de la
Direccion Territorial o Decanatura
de Pregrados.

I1l. Consejos

La fecha de los hechos de fuerza
mayor o caso fortuito que te impi-
dieron asistir a la evaluacion debe
coincidir con la fecha en que se lle-
v a cabo dicha evaluacion.

Una vez te sea autorizada la pre-
sentacion de la evaluacion suple-
toria, deberds ingresar al sistema
ARCA vy descargar el recibo de
pago por la actividad “Paso 6 re-
cibo de pago de matricula y otros
derechos”.

Realiza el pago de la evaluacién en
las fechas establecidas en el reci-
bo, pues no habra lugar a reliqui-
dacidn.

En la solicitud de la evaluacion su-
pletoria debes informar el nombre
de la asignatura, el nombre del
tutor y la fecha en que se realizd
la evaluacion a la cual no pudiste
asistir por motivos de fuerza ma-
yor o caso fortuito.

IV. c¢Sabias que?

1. La evaluacidén se realizard maxi-

mo a los cinco (5) dias habiles si-
guientes a la fecha en que hayas
acreditado el pago de los derechos
pecuniarios.

La citacidn a la presentacion de la
evaluacidén supletoria sera enviada
a tu correo electrdénico institucio-
nal y debes garantizar que cuen-
tas con la disponibilidad de tiempo
para su realizacidon, pues no proce-
derd la reprogramacioén de fecha u
hora.

La evaluacidn se podra solicitar
una sola vez por cada evaluacidn
ordinaria no presentada.

En caso de que no asistas o de-
sistas de presentar la evaluacion
supletoria, no sera valida la devo-
lucién de derechos pecuniarios pa-
gados previamente.
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V. Modelo sugerido de solicitud

Ciudad, dia mes afo

Sefior(a) .

DECANA(O) DE PREGRADOS O COORDINADOR(A) ACADEMICO TERRITORIAL
Sede:

Escuela Superior de Administracién Publica (ESAP)

Yo_ , identificado(a) con cedula de ciudadania nimero_______ , en calidad de estudiante
activo(a) del programa de ______ , del Centro Territorial de Administracion Publica —
CETAP-de ______ , de la Direccidn Territorial ______, muy respetuosamente solicito a su despacho lo
siguiente:

PETICION
Solicito presentar la evaluacién supletoria de la asignatura a cargo del tutor
— , del grupo___. Pues, el pasado ____ (dia, mes, afo), se realizé la evaluacion ordinaria de la

asignatura y por motivos de fuerza mayor y/o caso fortuito (es de caracter obligatorio explicar breve-
mente la situacién de fuerza mayor y/o caso fortuito que te impidié cumplir tu deber de asistir a clases)
no logré asistir a la presentacion de esta. Ilgualmente, cuento con disponibilidad de tiempo para
presentar la evaluacién en la hora que sea programada.

Realizo la presente peticién dentro de los tres (3) dias habiles siguientes a la ocurrencia de los hechos
que dieron origen a mi inasistencia, conforme a lo establecido en el articulo 38 del Reglamento Unico
Estudiantil -Acuerdo 0002 de 2018-.

DERECHO

Invoco como fundamento de derecho lo establecido en el articulo 38 del Reglamento Unico Estudiantil
de la ESAP, Acuerdo 0002 de 2018.

ANEXOS

Anexo a esta solicitud, los documentos que acreditan la situacidon de fuerza mayor y/o caso fortuito
ocurridos en la fecha y hora en que debia presentar la evaluacién (Enumera los soportes enviados, por
ejemplo: Anexo 1 Incapacidad médica, Anexo 2 Citacion a las pruebas saber, entre otros).

NOTIFICACIONES
Recibiré notificaciones en la cuenta de correo electrdnico institucional.

Cordialmente,

FIRMA
Nombre completo: _________
Numero de identificacion:

*Las observaciones resaltadas en color verde dependen de cada caso, por lo tanto, puedes modificar-
las, y/o eliminarlas.
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VIi. Paso a paso para realizar la solicitud

=

Verificar que cumples con todos los requisitos para realizar la peticidn.

2. Confirmar que no han vencido los tres (3) dias habiles siguientes a la fecha en

que se realizd la ultima evaluacion para que realices la peticidn.

Redactar tu solicitud de evaluacion supletoria (ver modelo sugerido).

4, Radicar tu solicitud junto con los soportes pertinentes a través del correo oficial
de correspondencia de la ESAP Ventanilla Unica ventanillaunica@esap.edu.co, o
mediante el la ventanilla Unica de tu Direccion Territorial.

5. Pagar los derechos pecuniarios de la solicitud durante los tres dias habiles si-
guientes a la notificacion de la autorizacidn de la presentacion de la evaluacion.

6. Remitir el soporte de pago a la Coordinacion Académica de la Direcciéon Territo-

rial o Decanatura de Pregrados.

w

VIl. Reto de aprendizaje

Te invitamos a hacer clic aquir: y
participar en ;Quién quiere hacer un supletorio?, un reto de aprendizaje que disefiamos
para ayudarte a validar lo que has aprendido sobre la evaluacidn supletoria. Este reto,
ademas de divertido, también te permite asegurar la comprensidn sobre esta situacién
académica.

EMPEZAR
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cComo
solicitar la
revision de
calificaciones?

Si presentaste alguna actividad, alguna
evaluacidén parcial o final y consideras in-
adecuada la calificacion asignada por el
tutor con razones fundadas, por errores
involuntarios de calculo en la pondera-
cion de la calificacién, por ausencia de
retroalimentacion de los resultados de
la calificacidén, o por incongruencias de
acuerdo con los criterios y momentos de
evaluacion.

I. Normatividad

La revision de calificaciones esta contem-
plada en el articulo 14 del Acuerdo 002
de 2020, por medio del cual se modifica
el articulo 45 del Acuerdo 0002 de 2018,
que expidid el Reglamento Estudiantil
Unico.

Il. Requisitos

e Realizar la solicitud de revisidon de
calificaciones dentro de los tres (3)
dias habiles siguientes a la publi-
cacion de las calificaciones.

e El profesor debe resolver la soli-
citud de revision de la calificacidon
durante los tres (3) dias habiles si-
guientes a la presentacidn de esta.
De no hacerlo, debes informar por
escrito y por los medios oficiales
a la Coordinacién Académica para
que esta notifique al tutor.

50

CODIGO: FV-GU-007
VERSION: 2
FECHA: 6/Jun/2025



®  ESCUELA SUPERIOR
oo DE ADMINISTRACION
€s0e PUBLICA

DE SITUACIONES ACADEMICAS
PROGRAMAS A DISTANCIA

Ill. Consejos IV. c:Sabias que?

e Hacer la solicitud de revisién de 1. Debes conservar las evidencias

calificaciones con razones funda-
das y argumentada con soportes y
por escrito a través de medios ofi-
ciales, como el correo institucional
del tutor (no procede hacer solici-
tudes de manera verbal o a través
de mensajes de WhatsApp o Mi-
crosoft Teams).

Realizar la solicitud durante los
tres (3) dias habiles siguientes a la
publicacién de las calificaciones.
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de la solicitud de revisién de no-
tas que le hiciste al docente, ya
que estas son fundamentales para
remitirlas a la Coordinacién Aca-
démica o Decanatura de Pregra-
dos en caso de que el docente no
atienda tu peticion.

Si la solicitud de revision de cali-
ficaciones no se realiza en las fe-
chas establecidas, se dard como
aceptada la calificacion a satisfac-
cidon y no se podran generar recla-
mos posteriores.
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V. Modelo sugerido de solicitud dirigido al tutor

Ciudad, dia mes afio

Sefior(a)
NOMBRE DEL TUTOR

Correo electrénico institucional del tutor______
Asignatura_____
Periodo académico

Escuela Superior de Administracion Publica (ESAP)

) (o , identificado(a) con cedula de ciudadania nimero ______ , en calidad de
- del programade ______ , del Centro Territorial de Administracién Publica
(CETAP)de _____ , de la Direccion Territorial _______ , muy respetuosamente solicito a su

Despacho lo siguiente:
PETICION

Solicito la revisidn de la calificacién asignada en la evaluacién (especificar actividad o examen) reali-
zada el (fecha de la evaluacién). Considero que la nota no refleja adecuadamente mi desempefio
debido a (indicar razones, por ejemplo: errores de calculo, falta de retroalimentacion, etc.).

NORMATIVIDAD

Invoco como fundamento de derecho lo establecido en el articula 14 del Acuerdo 002 de 2020, por
medio del cual se modifica el articulo 45 del Acuerdo 0002 del 2018, que expidié el Reglamento
Estudiantil Unico.

ANEXOS

Anexo los soportes que justifican mi peticion (Enumerar los soportes enviados, ejemplo: Anexo 1
Criterios de calificacion).

NOTIFICACIONES
Recibiré notificaciones en la cuenta de correo electrénico __________
Cordialmente,

FIRMA
Nombre completo: ____
Numero de identificacion con fecha y ciudad de expediciéon _____
Numero de teléfono celular:

*Las observaciones resaltadas en color rojo dependen de cada caso, por lo tanto, puedes modificar-
las, y/o eliminarlas.
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V. Modelo sugerido de solicitud dirigido al tutor

Ciudad, dia mes afio

Sefior(a)

DECANO(A) DE PREGRADOS O COORDINADOR ACADEMICO TERRITORIAL
(Segun corresponda)

Sede____

Escuela Superior de Administracion Publica (ESAP)

Yo______ , identificado(a) con cedula de ciudadania nimero ______,encalidadde _________ =
del programa de _____ , del Centro Territorial de Administracién Publica (CETAP) de
, de la Direccién Territorial muy respetuosamente solicito a su Despacho lo

siguiente:

PETICION

De la asignatura________ cursada en el periodo académico_____ con el profesor_______ , solicito la revi-
sion de la calificacion asignada en la evaluacion (especificar actividad o examen) realizada el
S (fecha de la evaluacidn). Considero que la nota no refleja adecuadamente mi desempefio
debido a (indicar razones, por ejemplo: errores de calculo, falta de retroalimentacion, etc.).

Es importante aclarar que ya realicé el conducto regular solicitando la revisién de calificacién al tutor,
pero aun no he recibido respuesta y ya se superaron los tiempos establecidos en el Reglamento Estu-
diantil Unico, razdn por la que acudo a su despacho y envio los soportes que lo comprueban.

DERECHO

Invoco como fundamento de derecho lo establecido en el articulo 45 del Reglamento Unico Estudiantil,
Acuerdo 0002 de 2018, modificado por el articulo 14 del Acuerdo 002 de 2020.

ANEXOS

Anexo los soportes que justifican mi peticion (Enumerar los soportes enviados, ejemplo: Anexo 1
Correo remitido al tutor).

NOTIFICACIONES

Recibiré notificaciones en la cuenta de correo electrénico __

Cordialmente,

FIRMA

Nombre completo: _____

Numero de identificacion con fecha y ciudad de expediciéon _____
Numero de teléfono celular:
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VIi. Paso a paso para realizar la solicitud

=

Recopilar las evidencias que soportan tu desacuerdo con la nota asignada.

2. Validar que estés dentro de los tres (3) dias habiles siguientes a la fecha en que
se realizd la publicacién de calificaciones.

3. Redactar tu solicitud de revision de calificaciones al tutor (ver modelo sugerido

segun sea el caso).

Radicar tu solicitud a través del correo institucional del tutor.

En caso de que el tutor no responda tu solicitud después de tres dias habiles,

debes radicar la peticion ante la Coordinacién Académica Territorial o Decana-

tura de pregrados con las evidencias respectivas, a través del correo oficial de

correspondencia de la ESAP Ventanilla Unica ventanillaunica@esap.edu.co o a

través de la ventanilla Unica de tu Direccidn Territorial (ver modelo sugerido).

ok

VIl. Reto de aprendizaje
Te invitamos a hacer clic aqui: https://view.genially.com/67364fe5386cd87188f93c00
y participar en Lapiz revisor, un reto de aprendizaje que disenamos para ayudarte a

validar lo que has aprendido sobre la revisidon de calificaciones. Este reto, ademas de
divertido, también te permite asegurar la comprensidn sobre esta situacidon académica.

2
Lapiz N
Revisor

Juega y coloca a prueba tus conocimientos
sobre la solicitud de revision de calificaciones

Empezar ’

ol aeniallv
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cComo solicitar un segundo
calificador para la actividad/
evaluacion final?

Si estas en desacuerdo con la calificacion de la actividad o evaluacidn final de la asig-
natura brindada por el tutor de la asignatura, puedes solicitar justificadamente la de-
sighacidn de un segundo calificador.

Para realizar esta solicitud, es necesario agotar el conducto regular y solicitar por es-
crito al tutor responsable de la asignatura la revisidn de la calificacidn final durante los
tres (3) dias habiles siguientes a su publicacion. El tutor debe resolver la solicitud de
revision de la calificacion durante los tres (3) dias habiles siguientes a la presentacidn
de la peticion; de no hacerlo, el coordinador académico respectivo notificara al tutor,
quien debera resolver por escrito la solicitud de revision durante los dos dias siguien-
tes.

Agotado el tramite antes descrito y solo para casos de calificaciones finales, si tienes
razones fundamentadas y consideras inadecuada la calificacion del tutor, puedes so-
licitar por escrito la designacidon de un segundo calificador durante los cinco (5) dias
habiles siguientes a la comunicacion de la decision del profesor que reviso las califica-
ciones, o del vencimiento del término establecido para ello.
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I. Normatividad

El segundo calificador esta contempla-
do en el articulo 14 del Acuerdo 002 de
2020, por medio del cual se modifica el
articulo 45 del Acuerdo 0002 de 2018,
que expidié el Reglamento Estudiantil

Unico.

Il. Requisitos

Anexar las evidencias que de-
muestren que se cumplié la prime-
ra instancia de revision de califica-
cion entre el estudiante y el tutor
titular de la asignatura.

Presentar la solicitud de segun-
do calificador a la Decanatura de
Pregrados o Coordinacién Acadé-
mica, durante los cinco (5) dias ha-
biles siguientes a la respuesta de
la revision de calificacion del tutor
titular de la asignatura, o del ven-
cimiento del término establecido
para ello en el Reglamento Unico
Estudiantil (tres dias habiles).

Anexar la evaluacion o actividad fi-
nal presentada al tutor titular de la
asignatura y su calificacion.
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I1l. Consejos

Senala en la solicitud los linea-
mientos vy criterios de evaluacidn
con las instrucciones que el tutor
informd para la entrega de la acti-
vidad o evaluacion final.

Si la solicitud de revision de cali-
ficaciones no se realiza en las fe-
chas establecidas, se dard como
aceptada la calificacion a satisfac-
cidon y no se podran generar recla-
mos posteriores.

El segundo calificador cuenta con
cinco (5) dias habiles para emitir la
calificacion.

La calificacion de la evaluacion o
actividad final serd la que emita
el segundo calificador y esta sera
ponderada con las notas parciales
correspondientes para obtener la
nota final que sera registrada en tu
hoja de vida académica en el siste-
ma ARCA.

IV. ;:Sabias que...?

La solicitud de segundo calificador
solo aplicaréd para evaluaciones o
actividades finales.

La nota otorgada por el segundo
calificador se ponderara junto con
las notas parciales brindadas por
el tutor responsable de la asigna-
tura, obteniendo asi la calificacion
final.
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V. Modelo sugerido de solicitud

Ciudad, dia mes afo

Sefior(a)

DECANO(A) DE PREGRADOS O COORDINADOR ACADEMICO TERRITORIAL
(Segun corresponda)

Sede

Escuela Superior de Administracion Publica (ESAP)

Yo ______ , identificado(a) con cedula de ciudadania nimero ______ , en calidad de estudiante

activo(a) del programade _____ , del Centro Territorial de Administraciéon Publica (CETAP)

de ______ , de la Direccidn Territorial ______, muy respetuosamente solicito a su Despacho lo siguiente:
PETICION

Solicito asignacién de segundo calificador para la actividad/o parcial final de la asignatura_______ __
dictada poreltutor______ del CETAP_________ . Lo anterior, teniendo en cuenta que no estoy conforme
con la calificacion asignada por el tutor responsable de la asignatura por las siguientes razones
S , (es de cardcter obligatorio explicar y sustentar brevemente sus argumentos de inconformi-
dad).

Esta solicitud se presenta dentro de los cinco (5) dias habiles siguientes a la comunicacién de la deci-
sion del profesor sobre la revisidn de calificaciones o del vencimiento del término establecido por la
coordinacidn.

DERECHO

Invoco como fundamento de derecho lo establecido en el articulo 14 del Acuerdo 002 de 2020, por
medio del cual se modifica el articulo 45 del Acuerdo 0002 de 2018, que expidié el Reglamento Estu-
diantil Unico.

ANEXOS

Anexo a esta solicitud los soportes que justifican mi peticion. (Enumere los soportes enviados, ejem-
plo: Anexo 1 Respuesta del tutor titular de la asignatura al solicitarle la revision de la calificacion,
Anexo 2 Copia de la Evaluacidn y/o parcial final calificado por el tutor titular de la asignatura).

NOTIFICACIONES
Recibiré notificaciones en la cuenta de correo electrénico institucional _____
Cordialmente,

FIRMA
Nombre completo: _____
Numero de identificacion:

*Las observaciones resaltadas en color rojo dependen de cada caso, por lo tanto, puedes modificarlas,
y/o eliminarlas.
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VIi. Paso a paso para realizar la solicitud

=

Verificar que cumples con todos los requisitos para realizar la solicitud.

2. Validar que estés dentro de los cinco dias habiles siguientes a la respuesta del
tutor o del vencimiento del término de respuesta sobre la revision de califica-
ciones.

Redactar tu solicitud (ver el modelo sugerido).

4, Radicar tu solicitud a través del correo oficial de correspondencia de la ESAP
Ventanilla Unica ventanillaunica@esap.edu.co, o de la ventanilla Unica de tu Di-
reccién Territorial.

w

VIl. Reto de aprendizaje

Te invitamos a hacer clic aqui: https://view.genially.com/67365797d68043d90e6c4b60
y participar en Rompecabezas del segundo calificador, un reto de aprendizaje que di-
senamos para ayudarte a validar lo que has aprendido sobre la solicitud de segundo
calificador. Este reto, ademas de divertido, también te permite asegurar la compren-
sion sobre esta situacidn académica.

n N N
Rompezabezas o
del Segundo

Calificador

t a7
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cComo
realizar la
evaluacion
profesoral?

Al finalizar las actividades académicas
de acuerdo con las fechas establecidas
en el calendario académico, es necesario
que valores el desempefio de los docen-
tes que te dictaron durante el semestre,
en busqueda del fomento de la calidad
educativa.

I. Normatividad

La evaluacidén profesoral estd contem-
plada como parte de los deberes de los
estudiantes en el numeral 8 del articulo
74 del Acuerdo 0002 de 2018.

Il. Consejos

La evaluacién busca identificar si el
tutor fue claro con las explicacio-
nes de las tematicas a desarrollar
en la asignatura, si fue puntual en
la asistencia a clases, si desarrolld
todas las tematicas y actividades
del microcurriculo, si tuvo dispo-
sicion para atender dudas, entre
otros.
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Lee cuidadosamente cada pregun-
ta y elije la respuesta que mejor re-
fleje tu experiencia con el docente.
Es importante que seas honesto y
objetivo en tus respuestas, ya que
estas evaluaciones son una herra-
mienta valiosa para mejorar la ca-
lidad educativa.

. ;Sabias que...?

Las respuestas de la evaluacidon
son confidenciales.

Tu retroalimentacion refleja tu ex-
periencia con el docente y es funda-
mental para contribuir a mejorar la
calidad de la ensefanza, midiendo
diferentes aspectos de desempeno.

IV. Paso a paso para realizar
la evaluacién docente

1. Ingresa al sistema académico
ARCA con tu usuario y contrasena.
En el menu selecciona la opcidn de
“Evaluacién Docente” y posterior-
mente el item “Evaluar al Docente”
y comienza a desarrollar la evalua-
cion.
Responde todas las preguntas de
la evaluacidn.
4. Envia la evaluacion.

2.

3.
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V. Reto de aprendizaje

Te invitamos a hacer clic aqui: https://view.genially.com/673665887173eba713e4dfab
y participar en el Quiz de evaluacion profesoral, un reto de aprendizaje que disefiamos
para ayudarte a validar lo que has aprendido sobre la evaluaciéon profesoral. Este reto,
ademas de divertido, también te permite asegurar la comprension sobre esta situacion
académica.

QUIZ EVALUACION
"e— PROFESORAL

Coloca a prueba tus conocimientos sobre la
evaluacion profesoral /

o EMPEZAR
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SEn qué
consiste el
interperiodo?

Es el periodo académico especial, com-
prendido entre el primero y segundo
periodos de cada afno, de acuerdo con el
calendario académico establecido por la
Direccion Nacional de la ESAP.

I. Normatividad

El interperiodo estd contemplado en el
articulo 24 del Acuerdo 0002 de 2018.

Il. Requisitos

Ser estudiante activo(a) en el pro-
grama de formacion al que fuiste
admitido(a) en la ESAP.

Haber aprobado los créditos que
sean prerrequisito de la asignatu-
ra que vas a matricular en el inter-
periodo, de acuerdo con el plan de
estudios del programa.

Pagar los derechos pecuniarios
segun la tabla de derechos pecu-
niarios vigente (en caso de que co-
rresponda).

I1l. Consejos

Puedes inscribir hasta siete (7) cré-
ditos en el interperiodo, segun la
disponibilidad de cupos y horarios.

Debes estar atento(a) a tu correo
institucional, medio a través del
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cual se comunican los lineamien-
tos, cupos, modalidad de las asig-
naturas ofertadas en el interpe-
riodo y requisitos minimos para
realizar la matricula.

Consulta en el calendario acadé-
mico las fechas de matricula y de-
sarrollo del interperiodo.

Dispdén de tiempo suficiente para
cursar los créditos en interperiodo,
pues si no asistes le estaras qui-
tando la oportunidad a un compa-
nero de tomar el curso.

IV. ;:Sabias que...?

Los créditos de interperiodo se
ofertan entre junio y julio de cada
ano.

La calificacidon definitiva de estos
créditos no se tendra en cuenta
para la pérdida de la condicion de
estudiante ni cuenta para acceder
a estimulos académicos. No obs-
tante, la calificacion definitiva de
las asignaturas cursadas en inter-
periodo se contabilizara en el cal-
culo del promedio acumulado.

Puedes consultar el plan de estu-
dios de tu programa con las asig-
naturas prerrequisito, para que
puedas identificar qué asignatura
te conviene matricular.

La Decanatura de Pregrados o Di-
reccién Territorial definird la mo-
dalidad de aprendizaje (sincrénico,
presencial o virtual) en la que rea-
lizara la oferta de interperiodo.
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V. Paso a paso para acceder a la oferta de interperiodo

1. Verificar que cumples con todos los requisitos para matricular los créditos ofer-
tados.

2. Realizar el proceso de matricula en el sistema académico ARCA, en las fechas
del calendario académico.

3. Participar en las clases y cumplir con las actividades propuestas para el desa-
rrollo de la asignatura.

VI. Reto de aprendizaje

Te invitamos a hacer clic aqui: https://view.genially.com/67366c5374ea0574623e72ad
y participar en Nave Espacial Interperiodo, un reto de aprendizaje que disehamos para
ayudarte a validar lo que has aprendido sobre el interperiodo. Este reto, ademas de
divertido, también te permite asegurar la comprensidn sobre esta situacion académica.

+

+ 4 4

NAGVE ESPaAcIal

INTERPERIODO
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cQué hacer
si perdi una
asighatura
y deseo
nivelarme?

Si perdiste una asignatura puedes tener
en cuenta las siguientes consideraciones:

e Solicitar la evaluacion de habilita-
cidon en caso de que hayas tenido
una nota final igual o superior a
dos punto cinco (2.5) y no hayas
perdido por inasistencia (revisa la
seccion especial de evaluacion de
habilitacion en este ABC).

e Matricular los créditos de la asig-
natura en el siguiente periodo aca-
démico.

e Matricular los créditos de la asig-
natura en los cursos de interperio-
do en caso de que exista la oferta
y la disponibilidad de cupo.

e Matricular los créditos a través de
la estrategia de créditos virtuales.

e Matricular los créditos de la asig-
natura en otra Direcciéon Territorial
o CETAP (revisa la seccidon especial
de modificacion de matricula en
este ABC).
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cQué son los créditos de
estrategia virtual?

Son créditos ofertados en el periodo aca-
démico regular o en el interperiodo, con
el propdsito de brindar ofertas de nive-
lacidn y avance de asignaturas en el plan
de estudios.

La oferta de los créditos de estrategia
virtual esta sujeta a la disponibilidad de
tutores y a los lineamientos establecidos
por el Comité Curricular de la Decanatura
de Pregrados.

I. Normatividad

Los créditos de estrategia virtual es-
tan contemplados en el articulo 31 del
Acuerdo 0002 del 2018.

Il. Requisitos

Contar con matricula académica
activo(a) en el programa de forma-
cion al que fuiste admitido(a) en la
ESAP.

Haber aprobado los créditos que
sean prerrequisito de la asignatura
que vas a matricular como créditos
de estrategia virtual en un periodo
académico anterior, de acuerdo con
el plan de estudios del programa.

Realizar la matricula académica
en el sistema académico ARCA,
seleccionando la opcién de Grupo
Virtual.
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e Pagar los derechos pecuniarios
de los créditos segun la tabla de
derechos pecuniarios vigente (en

caso de que corresponda).

I1l. Consejos

Debes estar atento(a) a tu correo
institucional, medio a través del
cual se comunican los lineamien-
tos, programacion y cupos de las
asignaturas ofertadas en los crédi-
tos de estrategia virtual.

Esta oferta académica es intensi-
va, razon por la que se recomien-
da disponer del tiempo suficiente
para cursar los créditos académi-
cos, y no abandonar la asignatura,
quitandole la oportunidad (cupo) a
un companero de tomar el curso.

IV. ¢Sabias que...?

Puedes consultar el plan de estu-
dios en el micrositio de tu progra-
ma con las asignaturas prerrequi-
sito para que puedas identificar
cual asignatura te conviene matri-
cular para nivelar o adelantar cré-
ditos.

Si no seleccionas la asignatura que
indigue Grupo Virtual, ésta sera
retirada de tu matricula académica
por la Direccidon de Registro y Con-
trol.
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V. Paso a paso para acceder a la oferta

1. 1Verificar que cumples con todos los requisitos para matricular los créditos
ofertados.

2. Realizar el proceso de matricula en el sistema académico ARCA, seleccionando
el Grupo virtual.

3. Participar en las clases y cumplir con las actividades propuestas para el desa-
rrollo de la asignatura.

VI. Reto de aprendizaje

Te invitamos a hacer clic aqui: https://view.genially.com/67366¢c38817c75e44d877e82
y participar en el Tangram de oportunidades, un reto de aprendizaje que disenamos
para ayudarte a validar lo que has aprendido sobre qué hacer en caso de nivelarse
académicamente. Este reto, ademas de divertido, también te permite asegurar la com-
prension sobre esta situacién académica.

Tangram de
Oportunidades

Afrevete a jugar y poner @
prueba tus conocimientos
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cComo
solicitar una
evaluacion de
habilitacion?

La evaluaciéon de habilitacidon es la prue-
ba escrita que puedes presentar de ma-
nera voluntaria si perdiste en un perio-
do académico una asignatura con una
calificacion minima de dos punto cinco
(2,5). Esta prueba es tu ultimo recurso en
caso de que no hayas perdido por fallas y
quieras subir la calificacion final, la prue-
ba tratara sobre la totalidad del conteni-
do tematico de la asignatura.

La calificacion final de la prueba se regis-
trard en tu histdrico de notas en el sis-
tema académico ARCA como calificacion
final de la asignatura.

Segun lo establecido en el Reglamento
Unico Estudiantil, los medios para la eva-
luacidn son: exdmenes orales o escritos,
trabajo o ensayo, ejercicio o taller, estu-
dios de caso, simulaciones, entre otros,
segun la naturaleza de la asignatura.

I. Normatividad

La evaluacién de habilitacién esta con-
templada en el articulo 40 del Regla-
mento Estudiantil Unico, Acuerdo 0002
de 2018.

Los medios de evaluacidn estan contem-
plados en el articulo 36 del Reglamento
Estudiantil Unico, Acuerdo 0002 de 2018.
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Il. Requisitos

Haber reprobado los créditos de
la asignatura sujeta a evaluacion
de habilitacién con una calificacién
minima de dos punto cinco (2,5).

No haber perdido los créditos por
inasistencia.

No haber quedado excluido(a) por
bajo rendimiento académico.

Realizar la solicitud a través del
sistema académico ARCA en las
fechas establecidas en el calenda-
rio académico.

Pagar los derechos pecuniarios co-
rrespondientes a la evaluacidon de
habilitacion.

Ill. Consejos

Debes leer el instructivo con el
paso a paso para realizar la solici-
tud a través del sistema académi-
co ARCA.

Las evaluaciones de habilitacion
podran presentarse una sola vez
por cada asignatura.

Sdlo se podran habilitar dos asig-
naturas por periodo académico.

Las evaluaciones de habilitacidn
corresponderdn  Unicamente a
asignaturas cursadas en el perio-
do académico inmediatamente an-
terior.
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VIIl.

Lee las instrucciones y recomen-
daciones enviadas a tu correo ins-
titucional con la citacién a la pre-
sentacion de la evaluacion.

cSabias que...?

No se aceptaran solicitudes que
sean enviadas por otro medio dife-
rente al sistema académico ARCA.
No aplica segundo calificador, al
no haber sido cursada la asignatu-
ra en el periodo académico regular.
Estan excluidas para la presenta-
cion de las evaluaciones de habi-
litacidon las opciones de grado, las
asignaturas con cinco o mas cré-
ditos académicos, los seminarios,
y los créditos matriculados en el
interperiodo.

La citacién a la presentacion de
la evaluacién de habilitacién sera
enviada a tu correo electrénico
institucional y debes garantizar
que cuentas con disponibilidad
de tiempo y con los recursos tec-
noldégicos y de conectividad para
la presentacion de la evaluacidn
(bien sea que se desarrolle de for-
ma presencial o sincrénica a tra-
vés de Microsoft Teams). No es
valida la reprogramacion de fecha
u horario.
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DE SITUACIONES ACADEMICAS
PROGRAMAS A DISTANCIA

IV. Paso a paso para realizar la solicitud

=

Verificar que cumples con todos los requisitos para realizar la solicitud.

2. Confirmar el plazo establecido en el calendario académico para realizar la pe-
ticion.

3. Ingresar al sistema académico ARCA vy registrar tu solicitud por la opcidon de
solicitudes de novedades de nota con las siglas “notfol”.

4. Generar el recibo de pago en el sistema académico ARCA a través de la activi-
dad con las siglas “finrl7 Paso 6. Recibo de pago”.

5. Realizar el pago de acuerdo con las instrucciones y las fechas establecidas en

el recibo.

V. Reto de aprendizaje

Te invitamos a hacer clic aqui: https://view.genially.com/673677fc74ea057462499ada
y participar en Dardos de habilitacion, un reto de aprendizaje que disefiamos para
ayudarte a validar lo que has aprendido sobre la evaluacidén de habilitacion. Este reto
ademas de divertido, también te permite asegurar la comprension sobre esta situacion
académica.

-

Dardos

Habilitacion
[ Empezar
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®  ESCUELA SUPERIOR
eoe DE ADMINISTRACION
€s0e PUBLICA

cComo
solicitar una
evaluacion de
suficiencia?

La evaluacién de suficiencia es una estra-
tegia que te permite demostrar el conoci-
miento o el dominio de las competencias
que tienes en una asignatura con el fin de
ser eximido de cursarla.

Esta evaluacion involucra la totalidad de
los contenidos tematicos de la asigna-
tura, por lo que debes considerar la pro-
fundidad en el conocimiento propio de la
materia, bien sea por ensefanza, investi-
gacion o ejercicio profesional.

Segun lo establecido en el Reglamento
Unico Estudiantil, los medios para la eva-
luacidn son: exdmenes orales o escritos,
trabajo o ensayo, ejercicio o taller, estu-
dios de caso, simulaciones, entre otros,
segun la naturaleza de la asignatura.

DE SITUACIONES ACADEMICAS
PROGRAMAS A DISTANCIA

I. Normatividad

La evaluacidn de suficiencia estd contem-
plada en el articulo 39 del Reglamento
Estudiantil Unico, Acuerdo 0002 de 2018.

Los medios de evaluacién estdn contem-
plados en el articulo 36 del Reglamento
Estudiantil Unico, Acuerdo 0002 de 2018.

Il. Requisitos

e Haber aprobado los créditos que
sean prerrequisito de la asignatu-
ra para la cual necesitas presen-
tar la evaluacidon de suficiencia, de
acuerdo con el plan de estudios
del programa.

e Pagar los derechos pecuniarios co-
rrespondientes a la evaluacion de
suficiencia, segun la tabla de dere-
chos pecuniarios vigente.

e No haber cursado previamente los
créditos de la asignatura para la
cual presentaras la evaluacion de
suficiencia.
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I1l. Consejos

Se sugiere consultar el microcurri-
culo de la asignatura para conocer
las unidades tematicas que seran
objeto de evaluacion.

La calificacidén de la evaluacion de
suficiencia se registrara en tu his-
térico de notas como calificacidn
final de la asignatura.

La evaluacién podra desarrollarse
de forma oral o escrita, bajo la mo-
dalidad de trabajo, ensayo, ejerci-
cio, taller, estudios de caso, simu-
laciones, proyecto, sustentacidon o
argumentacidn, etc., segun la na-
turaleza de la asignatura.

La citacidn a la presentacion de la
evaluacidén sera enviada a tu co-
rreo electrdnico institucional y de-
bes garantizar la disponibilidad de
tiempo y los recursos tecnoldgicos
y de conectividad para la presen-
tacion de la evaluacion (bien sea
que se desarrolle de forma sincré-
nica, a través de Microsoft Teams
o de forma presencial). No aplica
reprogramacion.

Debes leer las instrucciones en-
viadas a tu correo institucional con
la citacidn a la presentaciéon de la
evaluacién, y se recomienda que
prepares previamente los recursos
tecnoldgicos y de conexidén a Inter-
net para la fecha y hora en la que
fuiste citado(a).
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IV. ;:Sabias que...?

Cuatro punto cero (4,0) es la califi-
cacion minima para aprobar la eva-
luacidon de suficiencia.

Las opciones de grado y las asig-
naturas con mas de 6 créditos es-
tan excluidas para la presentacion
de las evaluaciones de suficiencia.

No es valida la figura de segundo
calificador, al no haber sido cursada
en el periodo académico regular.

Puedes solicitar la evaluacién de
suficiencia una sola vez por asig-
natura.

La pérdida de la evaluacién de su-
ficiencia cuenta como si hubieras
cursado por primera vez la asigna-
tura.
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V. Modelo sugerido de solicitud

Ciudad, dia mes afo

Senor(a)
DECANA(O) DE PREGRADOS Y COORDINADOR(A) ACADEMICO TERRITORIAL
(Segun corresponda)

Escuela Superior de Administracién Publica (ESAP)

Yo ______ , identificado(a) con cedula de ciudadania nimero_______ , en calidad de estudiante

activo(a) del programade _______ del Centro Territorial de Administracion Publica (CETAP) de

______,de la Direccién Territorial ______ , muy respetuosamente solicito a su despacho lo siguiente:
PETICION

Solicito presentar la evaluacién de suficiencia de la asignatura ______ del plan de estu-

dios del programa de Confirmo que cuento con las capacidades y habilida-

des iddoneas que garantizan el dominio sobre los contenidos tematicos que se proponen en la asigna-
tura. Asimismo, cuento con disponibilidad de tiempo en las fechas establecidas en el calendario aca-
démico para realizar la evaluacidn de suficiencia. Adicionalmente, dispongo de los recursos tecnolégi-
cos y de conexidn a Internet para presentar la evaluacién en la hora citada.

Conozco que la calificacién minima para aprobar la evaluacién de suficiencia es 4,0 (cuatro punto cero)
de acuerdo con lo establecido en el articulo 39 del Reglamento Estudiantil Unico de la ESAP.

DERECHO

Invoco como fundamento de derecho lo establecido en el articulo 39 del Reglamento Unico Estudiantil
de la ESAP, Acuerdo 0002 de 2018.

NOTIFICACIONES

Recibiré notificaciones en la cuenta de correo electrdnico institucional

Cordialmente,

FIRMA
Nombre completo: ______
Ndmero de identificacién: ____

*Las observaciones resaltadas en color rojo dependen de cada caso, por lo tanto, puedes modificarlas,
y/o eliminarlas.
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VIi. Paso a paso para realizar
la solicitud

e Verificar que cumples con los re-
quisitos para realizar la solicitud.

e Confirmar las fechas establecidas
en el calendario académico para

realizar la solicitud.

e Redactar tu solicitud de evaluacion
de suficiencia (ver modelo sugerido).

VIl. Reto de aprendizaje

Radicar tu solicitud a través del co-
rreo oficial de la ESAP ventanillau-
nica@esap.edu.co, o de la ventani-
lla Unica de tu Direccidn Territorial.

Pagar los derechos pecuniarios de
la solicitud dentro de las fechas e
instrucciones establecidas en el
recibo de pago, no procede reliqui-
dacion.

Estar atento(a) a tu correo institu-
cional, medio por el cual seras cita-
do(a) a la evaluacién de suficiencia.

Te invitamos a hacer clic aqui https://view.genially.com/67368276817c/75e44d9ala3e
y a participar en el Desafio del Dragodn, un reto de aprendizaje que disenamos para
ayudarte a validar lo que has aprendido sobre la evaluacién de suficiencia. Este reto,
ademas de divertido, también te permite asegurar la comprension sobre esta situacion
académica.
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®  ESCUELA SUPERIOR
eoe DE ADMINISTRACION
€s0e PUBLICA

DE SITUACIONES ACADEMICAS
PROGRAMAS A DISTANCIA

cCual procedimiento seguir
para solicitar estudio de
homologacion?

El proceso de homologacién se adelanta ante el Comité Curricular de Pregrados. Se
define como el proceso académico que analiza la compatibilidad entre los contenidos,
logros y numero de créditos de una(s) asignatura(s) aprobada(s) en un programa acadé-
mico con registro calificado de otra instituciéon de educacién superior legalmente reco-
nocida, y una(s) asignatura(s) del programa de la ESAP en el que estas matriculado(a).

I. Normatividad e Haber aprobado las asignaturas
objeto de homologacién durante de
los tres (3) anos anteriores a la fe-
cha de presentacién de la solicitud.

La homologacion esta contemplada en el

articulo 48 del Acuerdo 0002 de 2018 del

Reglamento Estudiantil Unico.

e Haber aprobado la asignatura que
requieres homologar con una cali-
ficacion igual o superior a tres pun-

Il. Requisitos

Ser estudiante activo(a) del pro-
grama de formacidn profesional de
la ESAP al que fuiste admitido(a) y

to cinco (3,5) en la escala de 0,0 a
5,0, o su equivalente en una escala
diferente.

realizar la solicitud de homologa-
cidn en las fechas establecidas en
el calendario académico.

73

CODIGO: FV-GU-007
VERSION: 2
FECHA: 6/Jun/2025



Enviar certificado original de las
calificaciones en el que conste la
fecha en la que cursaste la asig-
natura, la calificacion obtenida, el
numero de créditos y el contenido
tematico correspondiente. El certi-
ficado debe ser expedido y firmado
por la autoridad competente de la
institucion superior donde adelan-
taste tus estudios.

I1l. Consejos

Solo se homologaran asignatu-
ras cursadas y aprobadas en ins-
tituciones de Educacion Superior
nacionales o internacionales Lle-
galmente reconocidas por el Mi-
nisterio de Educacion Nacional.

La homologacién de asignaturas
en los programas de pregrado no
podra superar el 40 % de los crédi-
tos del plan de estudios.

Tu solicitud debe ser especifica y
relacionar las asignaturas del plan
de estudios del programa de la
ESAP que pretendes homologar,
asi como la fecha en la que fueron
cursadas y las notas obtenidas en
cada una de ellas.
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IV. ;:Sabias que...?

Las asignaturas cursadas en el
Servicio Nacional de Aprendizaje
(SENA) no son objeto de homolo-
gacion en la ESAP.

No seran objeto de estudio de ho-
mologacion asignaturas que al
momento de la solicitud estén ma-
triculadas.

La autorizacion de la homologa-
cidén esta sujeta a la decision que
tome el Comité Curricular de la
Decanatura de Pregrados.

No serd tenida en cuenta para es-
tudios de homologacién la soli-
citud que se radique de forma in-
completa.

Si el pago no esta en firme no se
reportara nota en el sistema aca-
démico ARCA.
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V. Modelo sugerido de solicitud

Ciudad, dia mes afio

Sefior(a) )

DECANA(O) DE PREGRADOS Y COORDINADOR(A) ACADEMICO TERRITORIAL
(Segun corresponda)

Sede: _____

Escuela Superior de Administracion Publica (ESAP)

Yo______ , identificado(a) con cedula de ciudadanianimero_________ , en calidad de estudian-
te activo(a) del programa de _____ , del Centro Territorial de Administracion Publica
(CETAP) de ______, de la Direccién Territorial ______ , muy respetuosamente solicito a su Despacho lo
siguiente:

PETICION

Solicito realizar el estudio de homologacion ante el Comité Curricular de la decanatura de Pregrados
de las siguientes asignaturas cursadas y aprobadasen ________ (la Institucion de Educacion Superior
diferente a la ESAP):

Nombre de la asignatura Numero de créditos Calificacién final Afio en la que Nombre de la asignatura

aprobada en otra de la asignatura obtenida fue cursada la del plan de estudios del
institucién de educacién asignatura programa___ objeto de
superior | | homologacién
DERECHO

Invoco como fundamento de derecho lo establecido en el articulo 48 del Reglamento Unico Estudiantil,
Acuerdo 0002 de 2018.

ANEXOS

Anexo los soportes que sustentan la peticidn de estudio de homologacién. (Es de cardcter obligatorio,
adjuntar y enumerar los soportes enviados, ejemplo: Anexo 1 Certificado de notas de las asignaturas
a homologar, Anexo 2 certificado de contenidos programaticos de las asignaturas a homologar).

NOTIFICACIONES

Recibiré notificaciones en la cuenta de correo electrdnico institucional ____

Cordialmente,

FIRMA

Ndmero de teléfono celu[a_E:::: ______
Sede:

*Las observaciones resaltadas en color rojo dependen de cada caso, por lo tanto, puedes modificarlas,
y/o eliminarlas.
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VI. Paso a paso para realizar la solicitud

1. Verificar que cumples con todos los requisitos para realizar la solicitud y que

esta vigente el plazo establecido en el calendario académico para realizar la

solicitud.

Redactar tu solicitud (ver el modelo sugerido).

3. Radicar tu solicitud a través del correo oficial de correspondencia de la ESAP
Ventanilla Unica ventanillaunica@esap.edu.co, o de la ventanilla Gnica de tu Di-
reccion Territorial.

N

VIl. Reto de aprendizaje

Te invitamos a hacer clic aqui: https://view.genially.com/673689bd7173eba7130152c8
y a participar en la Carrera de Homologacion, un reto de aprendizaje que disefiamos
para ayudarte a validar lo que has aprendido sobre el estudio de homologacidn. Este
reto, ademas de divertido, también te permite asegurar la comprension sobre esta
situacion académica.

': AR ERESEEEERERE RS RE RN RN

SARSESEERERESARERRERRRERERERRENERNRRRES N

Empezar
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cCual procedimiento seguir
para solicitar estudio de
reconocimiento?

El reconocimiento es el proceso académico que analiza las equivalencias entre asig-
naturas de diferentes programas que ofrece la ESAP, con el objetivo de establecer la
compatibilidad entre sus contenidos, logros o competencias y numero de créditos.

El proceso de reconocimiento se adelanta ante el Comité Curricular de Pregrado. Solo
podran ser reconocidos los créditos de las asignaturas del mismo nivel de formacion
que se hayan cursado y aprobado en un programa académico de la ESAP, o en el marco
de convenios académicos con otras instituciones de educacion superior.
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I. Normatividad

El reconocimiento estd contemplado en
el articulo 49 del Acuerdo 0002 de 2018,
Reglamento Estudiantil Unico.

Il. Requisitos

e Estar matriculado(a) y ser estu-
diante activo(a) de un programa de
formacidén profesional de la ESAP.

e Realizar la solicitud de reconoci-
miento en las fechas establecidas
en el calendario vigente.

e Haber aprobado las asignaturas
objeto de reconocimiento dentro
de los tres (3) afos anteriores a la
fecha de radicacién de la solicitud.

78

Haber aprobado la asignatura que
requieres sea reconocida con una
calificacion igual o superior a tres
punto cinco (3,5), en la escala de
0,0 a 5,0, o su equivalente en una
escala diferente.

IIl. Consejos

El reconocimiento de asignaturas
en los programas de pregrado no
podra superar el 40 % de los crédi-
tos del plan de estudios.

IV. ¢Sabias que...?

En ningln caso los créditos de las
asignaturas de trabajos de grado
seran objeto de procesos de reco-
nocimiento.

No seran objeto de estudio de re-
conocimiento asignaturas que al
momento de la solicitud estén ma-
triculadas.

Los créditos de una asignatura po-
dran ser objeto de reconocimiento
por una sola vez.
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V. Modelo sugerido de solicitud

Ciudad, dia mes afo

Senor(a)

DECANA(O) DE PREGRADOS Y COORDINADOR(A) ACADEMICO TERRITORIAL
(Segun corresponda)

Sede: _____

Escuela Superior de Administracién Publica (ESAP)

Yo__________ identificado(a) con cedula de ciudadania nimero ______, en calidad de estudiante

activo (a) del programa _____ ___, del Centro Territorial de Administraciéon Publica (CETAP) de

______,dela Direccién Territorial __________, muy respetuosamente solicito a su Despacho lo siguiente:
PETICION

Solicito realizar estudio de reconocimiento ante el Comité Curricular de Pregrados, de las siguientes
asignaturas cursadas y aprobadas en el programade ____ de la ESAP, para que sean reconoci-
das con las siguientes asignaturas del plan de estudios del programa de Administracién Publica Terri-
torial de la ESAP:

Nombre de la asignatura Numero de Calificacion final Ao en que fue Nombre de la asignatura

aprobada en el créditos de la obtenida cursadala del plan de estudios del
programa dela asignatura asignatura programa___ objeto de
ESAP reconocimiento
DERECHO

Invoco como fundamento de derecho lo establecido en el articulo 49 del Reglamento Unico Estudiantil,
Acuerdo 0002 de 2018.

NOTIFICACIONES

Recibiré notificaciones en la cuenta de correo electrénico institucional _____ o al niumero de celu-

Cordialmente,

FIRMA

Nombre completo: ______
Ndmero de identificacién: _____
Ndmero de teléfonocelular: _____
Sede:

*Las observaciones resaltadas en color rojo dependen de cada caso, por lo tanto, puedes modificar-
las, y/o eliminarlas.
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VIi. Paso a paso para realizar la solicitud

=

Verificar que cumples con todos los requisitos para realizar la solicitud.

2. Confirmar el plazo establecido en el calendario académico para realizar la peti-
cion.

Redactar tu solicitud (ver el modelo sugerido).

4. Radicar tu solicitud a través del correo oficial de correspondencia de la ESAP
Ventanilla Unica ventanillaunica@esap.edu.co o al correo de la ventanilla Unica
de tu Direccion Territorial.

w

VII. Reto de aprendizaje

Te invitamos a hacer clic aqui: https://view.genially.com/67368dc202068a69679b4a61
y a participar en el Semaforo de reconocimiento, un reto de aprendizaje que disefiamos
para ayudarte a validar lo que has aprendido sobre el estudio de reconocimiento. Este
reto, ademas de divertido, también te permite asegurar la comprensidon sobre esta
situacion académica.

® SEMAFORO DE
-4l RECONOCIMIENTO

A—-‘A
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cCuales son
los requisitos
de grado?

Para obtener tu titulo profesional y gra-
duarte es necesario cumplir con los re-
quisitos de grado, que se sefalan a con-
tinuacion:

e Haber aprobado todos los créditos
de las asignaturas correspondien-
tes al plan de estudios del progra-
ma en el que estds activo(a).

e Haber aprobado la opcién de gra-
do en los términos establecidos en
la normatividad.

e Presentar las Pruebas de Estado
respectivas y obtener los resulta-
dos.

e Siingresaste a partir de la cohor-
te 2024-2 en adelante, debes de-
mostrar el nivel de suficiencia en
segunda lengua.

e Pagar los derechos de grado y en-
contrarse a paz y salvo por todo
concepto.

e Remitir el producto final de tu op-
cion de grado al CDIM Centro de
Documentacion e Informacién Mu-
nicipal - ESAP.
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I. Normatividad

Articulo 69 del Reglamento Es-
tudiantil udnico, Acuerdo 0002 de
2018.

Ley 1324 de 2009.
Decreto N.° 3963 de 20009.

Circular dispositiva 031 de 2023,
ratificada por respuesta emi-
tida desde la unidad de aten-
cion al ciudadano del ICFES,
radicado 2023300807193894,
CRM:0596073.

Acuerdo 001 del 2 de mayo de
2024 “Por medio del cual se regla-
menta el nivel de suficiencia en se-
gunda lengua de los programas de
Pregrado de la Escuela Superior de
Administracion Publica”.
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cQué es y como
presentar la prueba de
Estado Saber Pro?

La prueba Saber Pro, es el examen de
Estado de la Calidad de la Educacion Su-
perior, realizado por el Instituto Colom-
biano para la Evaluacién de la Educacion
(ICFES), entidad auténoma vinculada al
Ministerio de Educacion Nacional de Co-
lombia. La prueba tiene como propdsito
medir la calidad de la educacion supe-
rior en Colombia, a través de una prueba
estandarizada que evalia competencias
generales y especificas de los estudian-
tes que estan proximos a finalizar sus
programas de formacion profesional.

De acuerdo con los lineamientos del IC-
FES, las pruebas se realizan dos veces al
ano (en junio y octubre); y debes pagar
una tarifa a dicho instituto para poder
presentarlas. Es necesario estar atentos
a los lineamientos que la entidad emita
o actualice en caso de ajustes o modifi-
caciones.

Es la ESAP quien realiza tu registro ante
el ICFES para presentar la prueba, razén
por la que previamente debes realizar el
preregistro, a través del enlace que se
encuentra en el micrositio de la pagina
web institucional de la ESAP. No debes
realizar la inscripcion directamente en el
ICFES de manera individual.

Puedes realizar el preregistro en las fe-
chas establecidas cuando hayas aproba-
do minimo el 75 % de créditos de tu plan
de estudios. Si perteneces al programa
Administracion Publica Territorial, pue-
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des realizar el preregistro cuando hayas
aprobado minimo 117 créditos académi-
cos del plan de estudios.

Il. Consejos

Participa en el Curso Preparatorio
Saber Pro ofertado por la ESAP, el
cual afianza tus habilidades en las
competencias genéricas y compe-
tencias especificas evaluadas en el
examen, alli encontraras simula-
cros de evaluacion para medir qué
tan preparado te encuentras para
aplicar a la prueba real.

El certificado de asistenciay los re-
sultados de la Pruebas Saber Pro
deben ser descargados directa-
mente de la pagina del ICFES.

Debes estar atento al correo elec-
trénico institucional, pues a través
de ese medio recibiras informacion
clave sobre sobre las Pruebas Sa-
ber Pro.




cSabias que...?

La plataforma Prisma del ICFES se
encarga de realizar distintos tipos
de gestiones relacionadas con la
prueba. A través de esta conoceras
la informacidn sobre tu citacion a
la prueba y los resultados de esta.

La ESAP ofrece incentivos y be-
neficios para los mejores resulta-
dos del Saber Pro de la ESAP, por
ejemplo, si participaste en el Curso
Preparatorio Saber Pro y obtuviste
los mejores resultados en la Prue-
ba Saber Pro de la ESAP, puedes
obtener:

e Mencidén de honor por obtener
el mejor puntaje en el Examen
de Calidad de la Educacién Su-
perior, de acuerdo con los li-
neamientos del articulo 58 del
Acuerdo 002 de 2018.
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e Exoneracién de pago en estu-
dios de posgrado de acuerdo
con los lineamientos del arti-
culo 63 del Reglamento Estu-
diantil Unico, Acuerdo 0002 de
2018, modificado parcialmente
por el articulo 19 del Acuerdo
002 de 2020.

e Créditos condonables, con la
opcion de financiar el 100 % del
valor de la matricula del pos-
grado por parte del ICETEX.

IV. Paso a paso para realizar
la prueba Saber Pro

1.

Efectuar el preregistro interno a
través del enlace que se encuentra
en el micrositio de la pagina web
institucional de la ESAP.

Estar atento a tu correo electroni-
co al cual se te notificara el usuario
y la contrasena de Prisma (plata-
forma del ICFES para las pruebas
saber).

Realizar la inscripcion ordinaria en
la plataforma Prisma con el usua-
rioy la contrasena generados en el
proceso de preregistro.

Realizar el pago al ICFES para la
presentacion de la Prueba Saber
Pro.

Conocer la fecha, hora y lugar de
presentacion de la prueba al revi-
sar la citacidon en la pagina web del
ICFES.

Presentar la prueba en la fecha,
hora y lugar indicados en la cita-
cion.

Descargar el certificado de asis-
tencia y los resultados de la prue-
ba en la pagina web del ICFES, de
acuerdo con las fechas estableci-
das por este.
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LEn qué consiste el
requisito de grado del
nivel de suficiencia en
segunda lengua?

Si ingresaste a la ESAP desde de la co-
horte 2024-2 en adelante, debes demos-
trar el nivel A2 de suficiencia en una se-
gunda lengua, conforme al Marco Comun
Europeo de referencia para las lenguas,
para optar al titulo profesional. Este re-
quisito podra acreditarse desde el primer
semestre del plan de estudios y antes
de realizar la solicitud de grado, tenien-
do en cuenta el tiempo de permanencia
establecido en el Reglamento Estudiantil
Unico.

Las lenguas que pueden ser reconocidas
son:

1. Lenguas no hispanoparlantes.

2. Castellano como segunda lengua
para estudiantes de comunidades
y/o grupos étnicos del pais, cuya
lengua materna sea otra diferente
a la del Castellano.

Castellano como lengua extranjera
para estudiantes no hispanopar-
lantes.
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Puedes cumplir el requisito mediante
una de las siguientes opciones:

1. Certificado vigente de un examen
internacional correspondiente al
nivel A2 o superior, de conformi-
dad con el Marco Comun Europeo
de Referencia.

Certificacion o diploma expedido
por colegios bilingles internacio-
nales reconocidos por el Ministerio
de Educacién Nacional que acredi-
te el nivel de suficiencia en segun-
da lengua requerido por la ESAP
Titulo universitario en programas
de pregrado y/o posgrado, cursa-
dos en cualquier pais no hispano-
parlante, con la debida resolucidn
de convalidacion emitida por el Mi-
nisterio de Educacion Nacional.
Titulo académico de pregrado y/o
posgrado en lenguas extranjeras
Reporte de resultados del mdédulo
de inglés obtenido en la prueba de
estado Saber Pro, siempre y cuan-
do el nivel alcanzado sea igual o
superior al nivel A2.

Cursar y aprobar el curso de len-
gua extranjera inglesa ofrecido
por la ESAP como alternativa para
acreditar el requisito de segunda
lengua.

Te invitamos a ampliar la informacion
sobre segunda lengua, ingresando al mi-
crositio de Segunda Lengua en la pagina
web institucional de la ESAP.

CODIGO: FV-GU-007

VERSION: 2
FECHA: 6/Jun/2025



ESCUELA SUPERIOR z
DE ADMINISTRACION DE SITUACIONES ACADEMICAS

PUBLICA PROGRAMAS A DISTANCIA

V. Reto de aprendizaje

Te invitamos a hacer clic aqui: https://view.genially.com/6733d443397e0ef9541bf70e
y a participar en Bolos: derriba los requisitos, un reto de aprendizaje que disefiamos
para ayudarte a validar lo que has aprendido sobre los requisitos de grado. Este reto,

ademas de divertido, también te permite asegurar la comprension sobre esta situacion
académica.

 EMPEZAR
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cComo solicitar un
certificado de contenidos por
asignhatura?

Es un certificado de contenidos por asignatura, este documento describe los conteni-
dos curriculares de cada asignatura del programa de formaciéon profesional cursado
en la ESAP.

Segun el Reglamento Estudiantil Unico, Acuerdo 0002 de 2018, las asignaturas son
unidades basicas de formacion definidas en los planes de estudio de cada programa,
las cuales abordan las tematicas del corpus propio de cada propuesta curricular en
coherencia con los objetivos, propdsitos o competencias de formacion de sus estudian-
tes y el perfil del egresado. Las asignaturas se clasifican segun la tipologia definida en
los lineamientos institucionales de gestion curricular de la ESAP y se expresan en un
numero determinado de créditos académicos.

I. Requisitos Il. Consejos
e Haber cursado y aprobado las e Realiza la solicitud con suficien-
asignaturas del programa de pre- te tiempo de anticipacion, pues la
grado de la ESAP de las cuales re- respuesta del certificado se emiti-
quieres la certificacion. ra dentro de los plazos estableci-

dos en los términos de ley.
e Presentar la solicitud relacionando
tu nombre; nimero de documento  lll. cSabias que...?
de identidad, lugar y fecha de ex-

pedicidn, programa académico y la e Este certificado es solicitado por
relacion de las asignaturas para las las instituciones de educacién su-
cuales requieres la certificacion. perior nacionales o internacionales

para realizar estudios de homolo-
gacion, postulacidon a becas, entre
otros.
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IV. Modelo sugerido de peticiéon

Ciudad, dia mes afio

Sefor(a)

DECANA(O) DE PREGRADOS Y COORDINADOR(A) ACADEMICO TERRITORIAL
(Segun corresponda)

Sede:

Escuela Superior de Administracion Publica (ESAP)

Yo____________, identificado(a) con cedula de ciudadania nimero ______, en calidad de
_____ __delprogramade _______, del Centro Territorial de Administracién Publica
(CETAP)de ______ , de la Direccion Territorial ______, muy respetuosamente solicito a su Despa-

cho lo siguiente:
PETICION

Solicito el certificado de contenidos curriculares de las siguientes asignaturas______ |
.Y (escribe cada una de las asignaturas solicitadas cuando el certificado sea
exclusivo para asignaturas especificas o de todo el plan de estudios).

ANEXOS
Anexo los soportes que justifican mi peticidn.
NOTIFICACIONES

Recibiré notificaciones en la cuenta de correo electrénico ___

Cordialmente,

FIRMA

Nombre completo: ____

Numero de identificacion con fecha y ciudad de expedicion
Numero de teléfono celular: _______

*Las observaciones resaltadas en color rojo dependen de cada caso, por lo tanto, puedes
modificarlas, y/o eliminarlas.
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V. Paso a paso para realizar la solicitud

=

Redactar tu solicitud (ver el modelo sugerido).

2. Radicar tu solicitud a través del correo oficial de correspondencia de la ESAP,
Ventanilla Unica ventanillaunica@esap.edu.co o al correo de ventanilla Unica de
tu Direccion Territorial.

VI. Reto de aprendizaje

Te invitamos a hacer clic aqui: https://view.genially.com/673695f4386cd87188357b7a
y a participar en la Cueva de sabiduria. La ruta del certificado, un reto de aprendizaje
que disehamos para ayudarte a validar lo que has aprendido sobre el certificado de

contenidos. Este reto, ademas de divertido, también te permite asegurar la compren-
sidn sobre esta situacidén académica.

CUEVA DE SABIDURIA

o g) 43

-~ IARUTADEL GE
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Il. Consejos

y
cComo

= = e Realiza la solicitud con suficien-
SOlICIta r el te tiempo de anticipacidn, pues la

respuesta del certificado se emiti-

] ]
Ce rtlﬁ CadO de ra dentro de los plazos estableci-
dos en los términos de ley.
conducta?

lIl. ;:Sabias que...?
Es el documento que certifica si tienes o

tuviste sanciones disciplinarias mientras e Este certificado es solicitado por las

disfrutaste de la condicién académica de instituciones de educacion superior

estudiante en la Escuela Superior de Ad- nacionales o internacionales para

ministracion Publica (ESAP). realizar estudios de homologacion,
postulacion a becas, entre otros.

Este certificado es solicitado por estu- En ocasiones también es solicitado

diantes y graduados para ser presentado para vinculaciones laborales.

en diferentes entidades con propdsitos

especificos.

I. Requisitos

e Ser o haber sido estudiante de la
Escuela Superior de Administra-
cién Publica.

e Radicar tu solicitud a través del
correo oficial de correspondencia
de la ESAP Ventanilla Unica ven-
tanillaunica@esap.edu.co o de la
ventanilla Unica de tu Direccidn
Territorial.
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IV. Modelo sugerido de peticiéon

Ciudad, dia mes afo

Sefior(a)

DECANA(O) DE PREGRADOS Y COORDINADOR(A) ACADEMICO TERRITORIAL
(Segun corresponda)

Sede: _____

Escuela Superior de Administracion Publica (ESAP)

Yo___ ___, identificado(a) con cedula de ciudadania nimero ______ , en calidad de estu-
diante activo(a) del programa de ____ , del Centro Territorial de Administracién
Publica (CETAP)de ____ , de la Direccion Territorial _____ , muy respetuosamente

solicito a su Despacho lo siguiente:
PETICION

Solicito certificado de conducta durante el tiempo que estuve (o he estado) vinculado(a) como
estudiante en la Escuela Superior de Administracién Publica (ESAP).

NOTIFICACIONES
Recibiré notificaciones en la cuenta de correo electrénico
Cordialmente,

FIRMA

Nombre completo: ___

Numero de identificacion con fecha y ciudad de expedicion
Sede:_____

*Las observaciones resaltadas en color rojo dependen de cada caso, por lo tanto, puedes modi-
ficarlas, y/o eliminarlas.
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V. Paso a paso para realizar la solicitud

=

Verificar que cumples con todos los requisitos para realizar la solicitud.
Redactar tu solicitud (ver el modelo sugerido).
3. Radicar tu solicitud al correo oficial de correspondencia de la ESAP Ventanilla

Unica ventanillaunica@esap.edu.co y/o al correo de ventanilla Unica de tu Direc-
cion Territorial.

N

VI. Reto de aprendizaje

Te invitamos a hacer clic aqui: https://view.genially.com/673695d474ea057462648780
y a participar en Ninja de la Conducta, un reto de aprendizaje que disefiamos para
ayudarte a validar lo que has aprendido sobre el certificado de conducta. Este reto,

ademas de divertido, también te permite asegurar la comprensidn sobre esta situacién
académica.

N INJA DE I-A ”

cCuales son las opciones de
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grado de los programas a

distancia?

La opcion de grado es la actividad académica que debes realizar como requisito para
optar al titulo profesional. En la opcidn de grado fortaleces, pones en practica, empleas
y desarrollas tu capacidad investigativa, ademas de creatividad y disciplina de trabajo en
el tratamiento de un problema especifico mediante la aplicacidn de los conocimientos y
métodos adquiridos en el desarrollo del plan de estudios de tu programa de formacidn.

I. Normatividad

Articulo 36 del Acuerdo 015 de
2008.

e Articulos 67 y 68 del Reglamento
Estudiantil Unico, Acuerdo 0002

de 2018.

Numeral 1 del articulo del articulo
28 del Acuerdo 002 de 2020, que
modificé el articulo 106 del Regla-
mento Estudiantil Unico, Acuerdo
0002 de 2018.

Si eres estudiante del Programa de Ad-
ministracion Publica Territorial (APT)
puedes elegir entre cinco (5) opciones de
grado. Cada una de las opciones cuentan
con requisitos distintos para poder cur-
sarlas. A continuacidn, te brindamos in-
formacidn sobre cada una de éstas para
que puedas revisarlas a profundidad y
seleccionar la que mejor se ajuste a tu
proyecto académico:
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Monografia

Es la opcidn de grado que tiene por obje-
tivo la investigacion y/o reflexidn en torno
a las practicas administrativas o plantea-
mientos y conceptos de la Administracion
Publica como disciplina de conocimiento.

Durante la monografia estaras asesora-
do por un tutor, quien brindard acompa-
namiento para el disefio y desarrollo de
esta. Ademas, deberas cursar el Semi-
nario de Investigacidon, que te brindara
estrategias metodoldgicas que comple-
mentan el ejercicio de la monografia.

La monografia debe ser desarrollada de
acuerdo con un plan de trabajo, acompa-
nado de tres informes de entrega: dos
informes de avance y un informe final.
Los documentos deben cumplir con unos
contenidos minimos para garantizar la
calidad de la monografia y debes presen-
tarlos de acuerdo con las fechas de en-
trega establecidas en el microcalendario
emitido por la Decanatura de Pregrados
o la Direccion Territorial. La calidad del
informe sera avalada por el tutor, quien
dara visto bueno para promover la entre-
ga del siguiente informe.
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El periodo de entrega entre informes de
avance no puede ser inferior a (1) mes, ni
superior a dos (2) meses por semestre.

I. Normatividad

Numeral 1 del articulo 24 del Acuerdo
013 de 2008, y el numeral 10 del articulo
28 del Acuerdo 002 de 2020 que modi-
fico el articulo 106 del Acuerdo 0002 de
2018 del Reglamento Unico Estudiantil.

Il. Requisitos

e Ser estudiante activo(a) y realizar
el proceso de matricula en las fe-
chas establecidas en el calendario
académico, a través de la opcidn
“solicitud de opcidon de grado” en
el sistema académico ARCA, se-
leccionando luego la entrada “Mo-
nografia” (10 créditos) y el “Semi-
nario de Investigacion” (3 créditos)
que la acompana.

e Haber aprobado el 80 % de los cré-
ditos académicos del plan de estu-
dios (114 créditos académicos).

e Haber aprobado los créditos de la
linea de Proyecto de Futuro (para
estudiantes que hayan ingresa-
do antes del periodo académico
2024-1).

e Presentar el plan de trabajo a tra-
vés del canal que disponga la De-
canatura de Pregrados o Direccién
Territorial, con el propdsito de re-
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visar la viabilidad de ejecucién de
este, y la asignacion del tutor de
acuerdo con las areas de desem-
pefio del programa de formacion.

Presentar los informes de avance y
el informe final en los tiempos es-
tablecidos en el microcalendario, a
través de los canales de comuni-
cacion o plataformas digitales se-
nalados por la Decanatura de Pre-
grados o Direccidn Territorial.

IIl. Consejos

Asiste a las charlas de induccion
sobre lineamientos de opciones de
grado organizados por la Decana-
tura de Pregrados o Direcciéon Te-
rritorial.

Revisa el tutorial de matricula
como opcion de grado y no olvides
realizar el cierre de esta.
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Consulta previamente el microca-
lendario de las opciones de grado
de la Decanatura de Pregrados o
Direccion Territorial para recocer
las fechas establecidas para la en-
trega del plan de trabajo, informes
de avance e informe final.

Establece comunicacidon inicial y
mantén contacto constante con tu
tutor, a través del correo electré-
nico institucional, para la orienta-
cidn, revision y retroalimentacion
en el desarrollo de la entrega
del plan de trabajo e informes de
avance de tu opcidn de grado.

Consulta el “Manual para el uso
del mdédulo de opcidon de grado”
en ARCA, con el fin de conocer el
proceso para cargar informes de
avance de la opcidon de grado, re-
visar la retroalimentacion y las ob-
servaciones pertinentes para cada
entrega realizadas por tu tutor
académico; las cuales debes incor-
porary tener en cuenta antes de la
siguiente entrega.
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Si aun te falta cursar créditos de
otros semestres, revisa que los ho-
rarios de las asignaturas no se cru-
cen con los horarios del Seminario
de Investigacion.

IV. ;:Sabias que?

Puedes postular a un docente de la
ESAP como el docente-tutor de tu
opcidn de grado, siempre y cuando
tenga el perfil del area de desem-
pefo de tu monografia. Sin embar-
go, esta sugerencia esta sujeta a la
disponibilidad de carga académica
del docente y a la disponibilidad
de recursos de vinculacion de la
ESAP.

Si tienes inconvenientes de comu-
nicacion con tu docente tutor, o
con la entidad donde desarrollas
la practica, por favor comunicate
con la Decanatura de Pregrados
con las evidencias correspondien-
tes, para adelantar los tramites
pertinentes.

V. Paso a paso para cursar

la opcién de grado

1. Verifica que cumples con todos los

requisitos para cursar la opcidon de
grado.

Realiza el proceso de matricula en
las fechas establecidas en el ca-
lendario académico, a través de la
opcion “solicitud opcion de grado”
en el sistema académico ARCA,
seleccionando la entrada “Mono-
grafia” (10 créditos) y el “Semina-
rio de Investigacion” (3 créditos)
que la acompana.
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3. Radica el plan de trabajo a través

de los canales de comunicacién o
plataformas digitales senalados
por la Decanatura de Pregrados o
Direccion Territorial.

Espera la notificacion de asigna-
cion de tutor asesor y establece
comunicacién con él a través de los
medios de comunicacidon institu-
cionales. En caso de que no recibas
notificacion de tutor en las fechas
establecidas del microcalendario,
deberas solicitar inmediatamente
la asignacion de este a la Decana-
tura de Pregrados o Direcciéon Te-
rritorial.

5. Cumple con la entrega oportuna

de los informes de avances del
proyecto, a través de los canales
de comunicacién o plataformas
digitales senalados por la Deca-
natura de Pregrados y/o Direccidn
Territorial.

Cumple con la entrega oportuna
final del documento.

Asegurate de que la nota final de
la opcidn de grado y del semina-
rio que la acompafna queden re-
gistradas en el sistema académico
ARCA, antes del cierre del periodo
académico.

VI. Reto de aprendizaje

Te invitamos a hacer click aqui https://view.genially.com/673fa7f43b36d2db0b696a0c/
interactive-content-monografia-quiz
y participar en el “Quiz Monografia” un reto de aprendizaje que disefamos para ayu-
darte a validar lo que has aprendido sobre la opcidén de grado Monografia. Este reto
ademas de divertido, también te permite asegurar la comprensidn sobre esta opcidn

de grado.
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Proyecto aplicado

Es la opcidon de grado que abarca el di-
seno y desarrollo de un trabajo de gra-
do orientado a la solucién de problemas
locales, regionales o nacionales, a par-
tir de los conocimientos disciplinares y
profesionales especificos del programa.
Esta opcion de grado se puede ejecutar
a través de un proyecto de asesoria, un
proyecto de consultoria o un proyecto
social comunitario y debe estar ligado a
una entidad.

Esta opcidn de grado estd unida al Semi-
nario de Asesoria y Consultoria, el cual te
brindara estrategias metodoldgicas que
complementan el ejercicio del proyecto
aplicado.

Es importante reconocer que, para el
desarrollo del proyecto contaras con un
tutor designado por la ESAP y un ase-
sor designado por la entidad vinculante.
El objeto del proyecto sera acordado vy
evaluado mediante un plan de trabajo en
comun acuerdo entre la ESAP vy la enti-
dad que recibe al estudiante. El plan de
trabajo ira acompanado por la entrega de
tres informes del proyecto: dos informes
de avance y un informe final, los cuales
deberas presentar durante los plazos es-
tablecidos en el microcalendario.

La calificacidn final de la opcion de grado
sera emitida por el tutor de la ESAP.

La entidad a la cual se halle asociado el
proyecto esta en la obligacién de vincu-
larte a través de un acto administrativo,
que definira las actividades a nivel profe-
sional que realizaras en el desarrollo de
la opcién de grado. Dicha entidad, ade-
mas, debera afiliarte a la ARL.
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I. Normatividad

Numeral 2 del Articulo 24 del Acuerdo
013 de 2008 y el numeral 10 del articulo
28 del Acuerdo 002 de 2020, que modi-
fica el articulo 106 del Acuerdo 0002 de
2008, Reglamento Unico Estudiantil.

Il. Requisitos

e Haber aprobado el 80 % de los cré-
ditos académicos del plan de estu-
dios (114 créditos académicos).

e Ser estudiante activo(a) y matricu-
lar en las fechas establecidas en el
calendario académico, a través de
la actividad solicitud de opcidn de
grado, la opcién de grado “Proyec-
to aplicado” (10 créditos) y el “Se-
minario de Asesoria y Consultoria”
(3 créditos) que la acompana.

e Presentar el plan de trabajo, los
informes de avance y el informe fi-
nal en los tiempos establecidos en
el microcalendario, a través de los
canales de comunicacién o plata-
formas digitales sefialados por la
Decanatura de Pregrados o Direc-
cion Territorial.

I1l. Consejos

e Recuerda que las opciones de grado
estan contempladas en el plan de
estudios con 13 créditos académi-
cos, los cuales para este caso se di-
viden asi: 10 créditos corresponden
a la opcidn de grado Proyecto Apli-
cado y 3 créditos corresponden al
Seminario de Asesoria y Consultoria
que acompana la opcidn de grado.
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Revisa el tutorial de matricula de
opcién de grado.

Asiste a las charlas de induccion so-
bre lineamientos de opciones de gra-
do organizados por la Decanatura de
Pregrados o Direccidn Territorial.

Consulta previamente el microca-
lendario de opciones de grado de
la Decanatura de Pregrados para
recocer las fechas establecidas
para la entrega del plan de trabajo,
informes de avance e informe final.

Establece comunicacién inicial y
mantén contacto constante, a tra-
vés del correo electronico institu-
cional, con tu tutor para la orien-
tacion, revisidon y retroalimentacién
en el desarrollo de la entrega del
plan de trabajo e informes de
avance de tu opcién de grado.

Consulta el “Manual para el uso
del médulo de opcidn de grado en
ARCA?", para identificar el proceso
de cargue de informes de avance
de la opcién de grado, revisar la re-
troalimentacién y las observacio-
nes pertinentes para cada entrega.

Si aun tienes créditos por cursar de
otros semestres, revisa que los ho-
rarios de las asignaturas no se cru-
cen con los horarios del Seminario
de Asesoria y Consultoria.
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DE ADMINISTRACION
PUBLICA

IV. ;:Sabias que?

Las opciones de grado estan con-
templadas en el plan de estudios
con 13 créditos académicos, los
cuales para este caso se dividen
asi: 10 créditos corresponden a la
opcidn de grado Proyecto Aplicado
y 3 créditos corresponden al Se-
minario de Asesoria y Consultoria
gue acompanfa la opcidn de grado.

Puedes postular a un tutor de la
ESAP como el tutor-tutor de tu op-
cion de grado, siempre y cuando
tenga el perfil del area de desem-
peno de tu monografia. Sin embar-
go, esta sugerencia esta sujeta a la
disponibilidad de carga académica
del tutor y la disponibilidad de re-
cursos de vinculacidn de la ESAP.
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DE SITUACIONES ACADEMICAS
PROGRAMAS A DISTANCIA

Si tienes inconvenientes de comu-
nicacién con tu tutor asesor, por
favor comunicate con la Direccidn
Territorial o Decanatura de Pregra-
dos con las evidencias correspon-
dientes, para adelantar los trami-
tes pertinentes.

V. Paso a paso para cursar
la opcién de grado

1. Verifica que cumples con todos los

requisitos para cursar la opcion de
grado.

Realiza el proceso de matricula en
las fechas establecidas en el calen-
dario académico, a través de la op-
cion “solicitud de opcidn de grado”
en el sistema académico ARCA,
seleccionando la opcidon “Proyecto
aplicado” (10 créditos) y el “Semi-
nario de Asesoria y Consultoria” (3
créditos) que la acompana.

CODIGO: FV-GU-007

VERSION: 2
FECHA: 6/Jun/2025



3. Radica el plan de trabajo a través

de los canales de comunicacién o
plataformas digitales senalados
por la Decanatura de Pregrados o
Direccion Territorial.

Espera la notificacion de asigna-
cion de tutor asesor y establece
comunicacién con él a través de los
medios de comunicacidn institucio-
nales. En el evento que no recibas
notificacion de tutor en las fechas
establecidas del microcalendario
deberas solicitar inmediatamente
la asignacion de este a la Decana-
tura de Pregrados o Direcciéon Te-
rritorial.

5. Cumple con la entrega oportuna

de los informes de avances del
proyecto a través de los canales
de comunicacién o plataformas
digitales senalados por la Deca-
natura de Pregrados o Direccidn
Territorial.

Cumple con la entrega final del
documento.

Asegurate de que la nota final de la
opcion de grado y del seminario que
la acompana quede registrada en el
sistema académico ARCA, antes del
cierre del periodo académico.

VI. Reto de aprendizaje

Te invitamos a hacer clic aqui https://view.genially.com/67379be2379baea019c6f071
y a participar en el Domind Opcidn de Grado Proyecto Aplicado, un reto de aprendizaje
gue disefiamos para ayudarte a validar lo que has aprendido sobre la opcién de gra-
do Proyecto Aplicado. Este reto, ademas de divertido, también te permite asegurar la
comprensidn sobre esta opcion de grado.

DOMINO

Opcion de Grado
Proyecto Aplicado

EMPEZAR
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Practica administrativa

Es la opcidn de grado que te permitira
vincularte al contexto laboral. Su obje-
tivo es aplicar los conocimientos y habi-
lidades adquiridas durante el programa
de formacion y acercarse a los procesos,
técnicas, métodos y tecnologias de las
organizaciones (entidades donde realiza-
ras la practica).

Para el programa de Administracion Pu-
blica Territorial (APT), esta opciéon de
grado estd unida al Seminario de Ase-
soria y Consultoria, el cual te brindara
estrategias metodoldgicas que comple-
mentan la practica.

Es importante reconocer que, para el de-
sarrollo de la practica contards con un
tutor designado por la ESAP y un tutor
administrativo designado por la entidad
vinculante. El objeto de la practica sera
acordadoy evaluado mediante un plan de
trabajo inicial que sera de comun acuer-

do entre la ESAP, la entidad que recibe
al practicante y el estudiante. El plan de
trabajo ira acompanado por la entrega de
tres informes de la practica: dos informes
de avance y un informe final, los cuales
deberas presentar durante los plazos es-
tablecidos en el microcalendario.

La calificacidn final de la opcidon de grado
sera emitida por el tutor de la ESAP.

La entidad en la que desarrolles la prac-
tica esta en la obligaciéon de vincularte
a través de un acto administrativo, defi-
niendo las actividades a nivel profesional
que realizaras en el desarrollo de la op-
cion de grado y debera afiliarte a la Ad-
ministracion de Riesgos Laborales (ARL).

I. Normatividad

Numeral 3 del Articulo 24 del Acuerdo
013 de 2008 y el numeral 10 del articulo
28 del Acuerdo 002 de 2020, que modi-
fica el articulo 106 del Acuerdo 0002 de
2008, Reglamento Unico Estudiantil.

Il. Requisitos

e Haberaprobado el 80 % de los cré-
ditos académicos del plan de estu-
dios (129 créditos académicos).

e Ser estudiante activo(a) y matricu-
lar la opcidn de grado en el siste-
ma académico ARCA.

e Matricular el Seminario de Aseso-
ria y Consultoria (3 créditos) que
acompana la opcién de grado.

e Presentarse a las convocatorias de
practicas y ser vinculado(a).
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Presentar el plan de trabajo, los
informes de avance y el informe fi-
nal en los tiempos establecidos en
el microcalendario, a través de los
canales de comunicacién o plata-
formas digitales sefalados por la
Decanatura de Pregrados o Direc-
cion Territorial.

I1l. Consejos

Recuerda que las opciones de gra-
do estan contempladas en el plan
de estudios con 13 créditos acadé-
micos, los cuales para este caso se
dividen asi: 10 créditos correspon-
den a la opcién de grado Practica
Administrativa y 3 créditos corres-

ponden al Seminario de Asesoriay
Consultoria que acompafa la op-
cion de grado.

Prepara tu hoja de vida o curriculo,
puesto que algunas entidades vin-
culantes lo solicitan para el proce-
so de seleccidn de practicantes.

Revisa el tutorial de matricula de
opcién de grado en el sistema aca-
démico ARCA.

Asiste a las charlas de induccién
sobre lineamientos de opciones de
grado organizadas por la Decana-
tura de Pregrados o Direccion Te-
rritorial.

(L l!!y;:, "I, "lf
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e Consulta previamente el microca-
lendario de las opciones de grado
propuesto por la Decanatura de
Pregrados para reconocer las fe-
chas establecidas para la entrega
del plan de trabajo, informes de
avance e informe final.

e Establece comunicacion inicial y
mantén contacto constante a tra-
vés del correo electrénico institu-
cional, con tu tutor y asesor ad-
ministrativo para la orientacion,
revision y retroalimentacion en el
desarrollo de la entrega del plan
de trabajo e informes de avance de
tu opcidn de grado.

e Consulta el “Manual para el uso
del médulo de opcidn de grado” en
ARCA, para conocer el proceso de
cargue de informes de avance de
la opcidn de grado, revisar la retro-
alimentacién y las observaciones
pertinentes para cada entrega

e Siaun tienes créditos por cursar de
otros semestres, revisa que los ho-
rarios de las asignaturas no se cru-
cen con los horarios del Seminario
de Asesoria y Consultoria.

e Conoce las areas de desempefio
en las que puedes desarrollar tu
opcion de grado:

Planeacion Estratégica

e Ejercicio de la Planeacidon Nacio-
nal/territorial e Institucional.

e Instrumentos y estrategias de la
Planeacion.

Desarrollo Institucional

Diagndsticos.

Diseno y ajuste de procesos y pro-
cedimientos .

Racionalizacidon de tramites y mé-
todos.

Fortalecimiento de la gestidon de
calidad.

Propuestas de reorganizacién ad-
ministrativa.

Planes de mejoramiento.
Modernizaciéon de esquemas de
gestidn.

Sistemas de Informacién
gerencial

Interoperabilidad de datos.
Sistemas de informacién internos y
externos.

Registros y archivos electrénicos
de gestidn.

Politicas publicas

Formulacidn participativa.
Implementacidn.
Evaluacion.

Guias metodoldgicas.

Gestién de procesos

Gestion del talento humano.
Gestidén de recursos fisicos y tec-
noldgicos.

Contrataciéon Publica
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Procedimientos precontractuales,
contractuales y de ejecuciéon vy li-
quidacidn contractual.
Instrumentos de gestion contractual.
Contratos Plan
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Programas y Proyectos

e Formulacion.
e Ejecucion.
e Evaluacidn.

Presupuestos

e Gestion de recursos SGP y SGR.

e Gestion de otros recursos.

e Focalizacién de la inversion publica.

e Procedimientos e instrumentos del
ciclo presupuestal .

Sistemas de seguimiento y
evaluacién

e Monitoreo de ejecucidn presu-
puestal.

e Presupuesto por resultado.

e Medicidn transversal de logros.

e Diseno vy aplicacién de indicadores.

e Cumplimiento de metas.

Rendicién de cuentas

Participacién ciudadana.
Veeduria ciudadana.
Control social.

Guias metodoldgicas.

Valoracion financiera de
empresas publicas

Modelos de alianzas publico
- privadas
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IV. ;:Sabias que?

La opcion de grado practica admi-
nistrativa se puede realizar en un
escenario de practica que perte-
nezca al sector publico o privado.
Si es del sector publico es necesa-
rio que la entidad vincule al estu-
diante como practicante, a través
de un acto administrativo; si es del
sector privado, es necesario que la
empresa vincule al practicante a
través de un acuerdo tripartito de
voluntades o un contrato de apren-
dizaje. En todos los casos es nece-
sario que el escenario de practica
garantice el pago de la afiliacidn a
la ARL del practicante durante el
periodo de la practica.

Las entidades solicitan una “Carta
de presentacion” en la cual la ESAP
presente al practicante. Este docu-
mento puedes solicitarlo con sufi-
ciente tiempo de antelacién ante el
correo oficial de correspondencia
de la ESAP Ventanilla Unica venta-
nillaunica@esap.edu.co o de la ven-
tanilla Unica de tu Direccidon Territo-
rial. Si te solicitan un dato adicional
en la carta de presentacidn, por fa-
vor indicalo en la solicitud.
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ESCUELA SUPERIOR
DE ADMINISTRACION
PUBLICA

Si tienes inconvenientes de comu-
nicacién con tu tutor, o con la enti-
dad donde desarrollas la practica,
por favor comunicate con la Direc-
cion Territorial o Decanatura de
Pregrados con las evidencias co-
rrespondientes, para adelantar los
tramites pertinentes.

La ESAP brinda sesiones que te
orientan en la construcciéon de tu
hoja de vida; consulta tu correo
electrdnico institucional para co-
nocer la oferta de sesiones.

Para solicitar el certificado de las
practicas como experiencia profe-
sional, es necesario que primero
consigas un certificado oficial de
la entidad en la que realizaste tu
practica (este documento debe in-
dicar las fechas de inicio y finaliza-
cion, asi como las actividades que
realizaste durante ese periodo).

Una vez obtengas dicho certifica-
do de la entidad y/o dependencia
donde realizaste tu practica, po-
dras proceder a solicitar el certifi-

DE SITUACIONES ACADEMICAS
PROGRAMAS A DISTANCIA

cado a la Decanatura de Pregrados
y/o Direccion Territorial en coordi-
nacion con la Direccion de Registro
y Control Académico.

V. cCémo tramitar un
acuerdo de voluntades?

1.Debes remitir a la Decanatura de Pre-
grados y/o Direccion Territorial:

Carta de aceptacion de la practica de la
entidad vinculante, donde se indiquen las
actividades a realizar, la fecha de inicio y
finalizacion, el horario, la dependencia o
area, el nombre del tutor administrativo
y valor de remuneracidn (si corresponde).

2.Ademas, debes anexar los documentos
de representacion legal de la empresa, si
corresponde (cédula de representante le-
gal, Camara y Comercio, documentacidn
de nombramiento, antecedentes: Procu-
raduria, Contraloria, policia, certificado
de delitos sexuales, certificado REDAM
y antecedentes de medidas correctivas).

3.Finalmente, la ESAP revisa los docu-
mentos, y remite el acuerdo de volunta-
des para firma de las partes.
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VI. Modelo sugerido de peticiéon carta de presentacién

Ciudad, dia mes afno

Sefor(a)

DECANA(O) DE PREGRADOS Y COORDINADOR(A) ACADEMICO TERRITORIAL
(Segun corresponda)

Sede:

Escuela Superior de Administracion Publica (ESAP)

Yo ____ ___, identificado(a) con cedula de ciudadania nimero ______ , en calidad de
estudiante activo(a) del programade_____ ,delasede ____ ___, muy respetuosa-
mente solicito a su despacho lo siguiente:

PETICION

La expedicidn de una carta de presentacidn para participar en la ConvocatoriaNo. _____
de practicas administrativasde laentidad _____ .

NOTIFICACIONES
Agradezco su colaboracién y quedo atento(a) a cualquier informacidn adicional que se requiera.

Recibiré notificaciones en la cuenta de correo electrénico institucio-
nal

Cordialmente,

FIRMA
Nombre completo: ___
Numero de identificacidn:

* Las observaciones resaltadas en color rojo dependen de cada caso, por lo tanto, puedes
modificarlas o eliminarlas.
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ESCUELA SUPERIOR
DE ADMINISTRACION
PUBLICA

VIl.Paso a paso para cursar
la opcién de grado

1.

Verificar que cumples con todos
los requisitos para cursar la opcidn
de grado.

Realizar el proceso de matricula en
las fechas establecidas en el calen-
dario académico, a través de la op-
cién “solicitud opcion de grado” en
el sistema académico ARCA, selec-
cionando la opcidn “Practica admi-
nistrativa” (10 créditos) y el “Semi-
nario de Asesoria y Consultoria” (3
créditos) que la acompana.

Leer la “Guia metodoldgica de las
opciones de grado” para que pue-
das identificar los lineamientos y
contenidos minimos del plan de
trabajo e informes.

Presentarte en las convocatorias
de practicas a las plazas disponi-
bles que sean de tu interés.

Ser seleccionado(a) y vinculado(a)
a la entidad que oferta la practica.

106
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DE SITUACIONES ACADEMICAS
PROGRAMAS A DISTANCIA

Garantizar la afiliacion a la ARL
Radicar el plan de trabajo a través
de los canales de comunicacién o
plataformas digitales senalados
por la Decanatura de Pregrados o
Direccidén Territorial.

Establecer comunicacion con los
asesores (tutor y asesor de la en-
tidad)

Cumplir con la entrega oportuna
de los informes de avances del
proyecto, a través de los canales
de comunicaciéon o plataformas
digitales sefialados por la Deca-
natura de Pregrados o Direccidn
Territorial.

10. Cumplir con la entrega final del

documento.

11. Asegurate de que la nota final de la

opcién de grado y del seminario que
la acompana quede registrada en el
sistema académico ARCA, antes del
cierre del periodo académico.
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les de comunicacién determina-
dos por la Decanatura de Pre-
grados o Direccién Territorial.

VIIl. Linea de tiempo de la
practica administrativa

1. Ubicar el escenario de tu practica:

lo puedes hacer presentandote a
las convocatorias de practicas in-
ternas o externas publicadas por
la ESAP, o autogestionar tu prac-
tica con una entidad que no esté
incluida dentro de las ofertadas en
las convocatorias.

Vinculacion formativa: entrega los
documentos exigidos por la enti-
dad vinculante y recibe la notifi-
cacion de la vinculaciéon formativa,
a través de acto administrativo o
acuerdo de voluntades. Es impor-
tante recibir la certificacion de afi-
liacion a ARL durante el tiempo de
la practica.

Formalizacién de la practica: ra-
dicar el documento de vincu-
lacion a la entidad, la certifica-
cion de afiliacion ARL y el plan
de trabajo a través de los cana-
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Una vez autorizado el plan de tra-
bajo, la ESAP asignara al tutor
para la orientacidén del desarrollo
de la opcién de grado, recibiras la
notificacion del asesor académico
correspondiente a través del co-
rreo electronico institucional. En
caso de que no recibas notificacion
de tutor en las fechas establecidas
del microcalendario de opciones
de grado deberds solicitar inme-
diatamente la asignacién de este a
la Decanatura de Pregrados o Di-
reccién Territorial.

Ejecucién y seguimiento: asiste a
las sesiones del Seminario de Ase-
soria y Consultoria, y desarrolla
la practica de acuerdo con el plan
de trabajo autorizado, entrega y
aprueba los informes de avance
para recibir la certificacion de la
practica y la calificacion final.
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IX. Reto de aprendizaje

Te invitamos a hacer clic aqui: https://view.genially.com/67379bba303d616365d89705
y a participar en Practica Administrativa jBatalla!, un reto de aprendizaje que disena-
mos para ayudarte a validar lo que has aprendido sobre la opcidén de grado Practica
administrativa. Este reto, ademas de divertido, también te permite asegurar la com-

prension sobre esta opcidn de grado.

a ¥

Asignaturas en
programas de
especializacién o
maestria

Esta opcion de grado consiste en cursary
aprobar un minimo de tres (3) asignatu-
ras u ocho (8) créditos en un programa de
posgrado de la ESAP.

La oferta de esta opcion de grado esta
sujeta a la disponibilidad de cupos con-
cedidos en programas de especializacidon
o maestria por la Decanatura de Posgra-
dos al programa de formacién profesio-

L

PRACTICA ADMINISTRATIVA

iBATAl.l.A!

nal en Administracion Publica Territorial
a nivel nacional.

Los cupos disponibles son otorgados a
los estudiantes en estricto orden de ma-
yor promedio académico acumulado.

I. Normatividad

Numeral 4 del Articulo 24 del Acuerdo
013 de 2008 y el numeral 10 del articulo
28 del Acuerdo 002 de 2020, que modi-
fica el articulo 106 del Acuerdo 0002 de
2008 Reglamento Unico Estudiantil.
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Il. Requisitos

Haber aprobado 135 créditos aca-
démicos del plan de estudios del
programa en el que estas matricu-
lado(a).

Tener un promedio académico acu-
mulado superior a 3,8 si estas in-
teresado(a) en cursar asignaturas
de especializacion; promedio acu-
mulado superior a 4,2 para cursar
asignaturas de maestria.

Matricular la opcidon de grado en
el sistema académico ARCA en las
fechas contempladas en el calen-
dario académico.

Ill. Consejos

Asiste a las charlas de induccidn
sobre lineamientos de opciones
de grado organizadas por la De-
canatura de Pregrados o Direccién
Territorial.

Revisa el tutorial de matricula de
opcidn de grado y no olvides reali-
zar el cierre de esta.

La calificacidn final de la opcidon de
grado es igual al promedio ponde-
rado de las notas obtenidas al cur-
sar las asignaturas de los progra-
mas de posgrado.
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Ten en mente cursar otra opcidon de
grado como plan B, pues en caso
de no lograr cupo en esta opcidn
de grado, debes realizar la modi-
ficacion de matricula y cambiar de
opcion de grado (no cancelarla) en
las fechas establecidas en el ca-
lendario académico.

Mantente al tanto de tu correo ins-
titucional o en Moodle para poder
identificar la programacion de ac-
tividades académicas en cada una
de las asignaturas y los lineamien-
tos para el desarrollo de estas.

IV. ;:Sabias que...?

Una vez seas aceptado(a) para cur-
sar esta opcidon de grado, puedes
informar el programa de posgrado
de tu interés entre la lista de los
programas de posgrados disponi-
bles para el periodo académico co-
rrespondiente (La Decanatura de
pregrados realizara la asignacidn
del cupo, teniendo en cuenta su
eleccidén. Sin embargo, esta asig-
nacion esta sujeta a la cantidad
de cupos y programas asignados
por la Decanatura de Posgrados).
Recuerda que los cupos seran dis-
tribuidos entre los estudiantes de
mayor a menor promedio acadé-
mico acumulado hasta completar
la disponibilidad de cupos.
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V. Paso a paso para cursar la opcién de grado

=

Verificar que cumples con todos los requisitos.

2. Realizar el proceso de matricula en las fechas establecidas en el calendario aca-
démico, a través de la opcidn “solicitud de opcidn de grado” en el sistema acadé-
mico ARCA, seleccionando la entrada “asignaturas de posgrado”.

3. Asegurate de que la nota final de la opcién de grado quede registrada en el sis-

tema académico ARCA, antes del cierre del periodo académico.

VI. Reto de aprendizaje

Te invitamos a hacer clic aqui: https://view.genially.com/67449a5a4075879d52dc6900
y a participar en Sostiene el cupo, un reto de aprendizaje que disenamos para ayudarte
a validar lo que has aprendido sobre la opcion de grado Asignaturas de posgrado. Este
reto, ademas de divertido, también te permite asegurar la comprensidon sobre esta
opcion de grado.

R

SOSTIENE EL CURR?

Ayuda a tu compafiero estudiante a obtener un cupo en la opcién de grado Asignaturas de
posgrado
| —
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Cursos de
profundizacién

Esta opcién de grado se considera un
estimulo académico, pues solo pueden
cursarla estudiantes que hayan apro-
bado 135 créditos académicos y que
tengan un promedio acumulado igual o
superior a 3,8. Su objetivo es actualizar
o profundizar conocimientos de la admi-
nistracion publica a través de ejercicios
tedricos-practicos durante el periodo
académico.

El curso de profundizacion esta compues-
to por minimo (8) créditos, los cuales se-
ran desarrollados seguln la programacion
y los lineamientos determinados por las
autoridades académicas.

Para que esta opcion de grado sea ofer-
tada, es necesario contar con la autori-
zacidon de las tematicas a ofertar por el
Comité Curricular de la Decanatura de
Pregrados o Consejo Académico Territo-
rial, y solo se ofertara siempre y cuando
se matriculen como minimo diez (10) es-
tudiantes.

I. Normatividad

Numeral 5 del Articulo 24 del Acuerdo
013 de 2008 y el numeral 10 del articulo
28 del Acuerdo 002 de 2020, que modi-
fica el articulo 106 del Acuerdo 0002 de
2008, Reglamento Unico Estudiantil.

Il. Requisitos

e Haber aprobado 135 créditos aca-
démicos del plan de estudios del
programa en el que estas matricu-
lado(a).

e Tener un promedio académico acu-
mulado igual o superior a 3,8.

e Contar con minimo diez 10 estu-
diantes que hayan matriculado(a)
en el sistema ARCA esta opcién de
grado.

e Realizar el proceso de matricula
en las fechas establecidas en el
calendario académico, a través de
la opcidn “solicitud de opcién de
grado” en el sistema académico
ARCA, seleccionando la entrada
“Cursos de profundizacion”.

IIl. Consejos

e Asiste a las charlas de induccién
sobre lineamientos de opciones de
grado organizadas por la Decana-
tura de Pregrados o Direcciéon Te-
rritorial.

e Ten en mente cursar otra opcidn
de grado como plan B, pues en
caso de que el curso no sea ofer-
tado por no completar la cantidad
minima de estudiantes, debes rea-
lizar la modificacion de matricula
y cambiar de opcién de grado (no
cancelarla) en las fechas estable-
cidas en el calendario académico.

e Mantente al tanto de tu correo
electrdnico institucional para po-
der identificar la programacion y
lineamientos para el desarrollo del
curso de profundizacion.
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IV. ;:Sabias que...?

La calificacidn final de la opcidn de grado es igual al promedio ponderado de las notas
obtenidas al cursar las tematicas que componen el curso de profundizacidn.

V. Paso a paso para cursar la opcién de grado

1. Verificar que cumples con todos los requisitos.

2. Realizar el proceso de matricula en las fechas establecidas en el calendario aca-
démico a través de la opcidon “solicitud de opcion de grado” en el sistema acadé-
mico ARCA, seleccionando la entrada “Cursos de profundizacion”.

3. Asegurate de que la nota final de la opcidén de grado quede registrada en el sis-
tema académico ARCA, antes del cierre del periodo académico.

VI. Reto de aprendizaje

Te invitamos a hacer clic aqui: https://view.genially.com/67447cf04a80c4d3fa361160
y participar en el Quiz Jenga, un reto de aprendizaje que disefiamos para ayudarte a
validar lo que has aprendido sobre la opcidon de grado Curso de Profundizacion. Este
reto, ademas de divertido, también te permite asegurar la comprensidon sobre esta
opcion de grado.

QUIZ
JENGA

Te retamos a que juegues para que
descubras cuanto aprendiste sobre la
opcion de grado curso de profundizacion

TN

112

CODIGO: FV-GU-007

VERSION: 2
FECHA: 6/Jun/2025



cComo
realizar la
solicitud de
grado?

Cuando cumplas con los requisitos de
grado y desees obtener tu titulo profe-
sional, puedes realizar la solicitud de
grado. En la actualidad, la ESAP brinda
dos modalidades de grado:

La primera modalidad es el grado con
ceremonia, en donde recibes tu titulo
profesional en un evento social organi-
zado por la ESAP que celebra tu logro
académico alcanzado. Al evento puedes
llevar invitados (el nUmero de estos va-
ria de acuerdo con la disponibilidad del
espacio y la cantidad de graduandos). Si
deseas graduarte bajo esta modalidad,
debes realizar la solicitud de grado en el
sistema académico ARCA en las fechas
sefaladas en el calendario académico.

La segunda modalidad es el grado sin ce-
remonia, en donde recibes tu diploma sin
una celebracion formal o evento de con-
memoracidén organizado por la ESAP. Si
deseas graduarte bajo esta modalidad,
debes realizar la solicitud de grado en
el sistema académico ARCA durante los
primeros 8 dias calendario de cada mes,
excepto en el mes inmediatamente ante-
rior a la realizacion de las ceremonias de
grado. Por ejemplo: si en abril esta pro-
gramada una ceremonia de grado no se
recibiran solicitudes del 1 al 8 de marzo.

I. Normatividad

Articulos 69 del Reglamento Estudiantil
Unico, Acuerdo 0002 de 2018.

Il. Requisitos

e Haber aprobado todos los créditos
de las asignaturas correspondien-
tes al plan de estudios del progra-
ma en el que estas activo(a).

e Estar a paz y salvo por todo con-
cepto pecuniario de matricula.

e Pagar los derechos de grado.

e Presentar las Pruebas de Estado y
los resultados respectivos.

e Si ingresaste desde la cohorte
2024-2 en adelante, debes de-
mostrar el nivel de suficiencia en
segunda lengua.

e Realizar la solicitud de grado en
las fechas correspondientes, de
acuerdo con la modalidad de gra-
do que deseas a través del sistema
académico ARCA.

lll. Consejos

e Consulta el instructivo para reali-
zar la solicitud de grado a través
del sistema académico ARCA.

e Registra debidamente los docu-
mentos solicitados para solicitud
de grado, de acuerdo con las ins-
tructivo emitido por la Direccion de
Registro y Control Académico.

e \Verifica en el micrositio de la pagi-
na web institucional si te encuen-
tras en la lista de graduandos para
la ceremonia de tu interés, en caso
contrario deberds verificar con
RYCA el requisito de grado que no
te permitidé estar en esa lista.
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IV. ;:Sabias que...? V. Paso a paso para realizar
la solicitud
e Debes pagar los derechos de gra-

do en las fechas establecidas en el 1. Verificar que cumples con todos
recibo, de lo contrario tu proceso los requisitos para realizar la soli-
de grado no tendra continuidad y citud de grado.

deberas realizarlo nuevamente en 2. Realizar la solicitud de grado en
las siguientes fechas correspon- ARCA en las fechas correspon-
dientes. dientes de acuerdo con la modali-

dad seleccionada.
3. Pagar los derechos de grado.

VI. Reto de aprendizaje

Te invitamos a hacer clic aqui:

y a participar en el Quiz Requisitos de grado, un reto de aprendizaje que disenamos
para ayudarte a validar lo que has aprendido sobre los requisitos de grado. Este reto,
ademas de divertido, también te permite asegurar la comprension sobre esta situacion
académica.

g QUIZ .
Y% REQUISITOS DF GRADO ¥

EMPEZAR
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Documentos
de interés

En esta seccién hallaras los documentos
de interés que te apoyaran a profundizar
en las situaciones académicas. Recuerda
que los documentos digitales se encuen-
tran en la pagina web institucional de la
ESAP y en el micrositio del ABC de situa-
ciones académicas.

e Normatividad institucional.

e Calendario académico.

e Planes de estudios de los progra-
mas académicos.

e Microcurriculos de las asignaturas
de los programas académicos.

e Modelos sugeridos de peticién los
cuales encontraras en el siguiente
enlace.

e Instructivos para realizar la solici-
tud de evaluacion de habilitacidn
a través del sistema académico
ARCA.

e Instrucciones y recomendaciones
para realizar la evaluacion de su-
ficiencia.

e Instructivas opciones de grado.

Bibliografia
consultada

Acuerdo 013 de 2008. Por el cual se
adopta el Reglamento Académico
Estudiantil para el Programa de Ad-
ministracion Publica Territorial y Pro-
gramas de Formacion Tecnoldgica, en
la metodologia a distancia. 23 de julio,
2008. Escuela Superior de Adminis-
tracion Publica (ESAP).

Acuerdo 015 de 2008. Por el cual se
adopta el Reglamento Estudiantil para
el Programa de Formacidn Profesional
en Administracién Publica, modalidad
presencial. 23 de julio, 2008. Escuela
Superior de Administracién Publica
(ESAP).

Acuerdo 0002 de 2018. Por el cual se ex-
pide el Reglamento Estudiantil Unico
de los Programas Académicos de la
Escuela Superior de Administracion
Publica-ESAP- y se derogan expresa-
mente los reglamentos anteriores a
esta reforma. 6 de agosto, 2018, Es-
cuela Superior de Administracién Pu-
blica (ESAP).

Acuerdo 002 de 2020. Por medio del cual
se modifica parcialmente el Acuer-
do No. 002 del 6 2018, que expidio el
Reglamento Estudiantil Unico de los
programas Académicos de la Escuela
Superior de Administracion Publica.
19 de febrero, 2020. Escuela Superior
de Administracion Publica (ESAP).
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& Compartir € Copiar vinculo Afiadir acceso directo a Mis archivos | Descargar - F Ordenar v — v Detalles

@ Marco Antonio Ruiz Montoya > 2026 > LEGALIZACION DE VIATICOS & i

D Nombre T ~ Modificado... ~ Meodificado... ~ Tamario del ar... > Compartir ~ Actividad
-_g, 0 FIRMA ANA MILENA 18 de febrero Marco Antonio Rui: 19 elementos &5 Compartida
= "RPM?ZB_JACINTOPINEDA hace 9 minutos Beatriz Elena Mont: 4 elementos &5 Compartida

£ "RP1 5026_RUBENMNARANIO hace 4 minutos Beatriz Elena Mont: 4 elementos &5 Compartida

=) :RP1 5226_CARLOSMESA Hace unos segu...  Beatriz Elena Monti 4 elementos &5 Compartida
& “RP1 6226_JHIGUERA Ayer a las 20:24 Santiago Montoya 4 elementos &5 Compartida

&5 RP16326_HUGO El miércoles a la...  Maria Jose Gallo BL 6 elementos 23 Compartida

g2y :RP1 6426_Jorge Quitama hace 43 minutos Maria Albany Ramii 4 elementos &3 Compartida

__ Socializacion memorando: ...
2:30 PM Reunién de Microso...

[ <7 Clasificar ~ —
.~ Pasos rapi... @ asificar =

- - = - - -
eglas Leido / No Marcar Directiva > Copilot
leido %7 Chincheta v
Pasos rapidos Etigustas -
a’% Beatriz Elena Montalvo Garcia E & & EH
Para: @ Jorge De Jesus Quitama Vergara Jue 26/02/2026 4:01 PM
20260226_RP15626_F32.xlsx
3 MB

Buenas tardes, profesor Jorge, adjunto el formato de legalizacion
de gastos de ftransporte. Por favor, diligencie el espacio
correspondiente a INFORME DE LA COMISION, indicando que se
desplazd al CETAFP o al municipio de Armenia para dictar €| tema
correspondiente (especificar el tema), y que estuvo presente
durante la jornada de induccidn con los estudiantes de primer
semestre.

Al final del documento, en el espacio destinado a la firma de quien
realizé el desplazamiento, debe incluir su firma.

Cordialmente,




L B

.'{’I‘\
e

Beatriz Elena Montalvo Garcia

Para: & Carlos Andres Pineras Marin Jue 26/02/2026 3:59PM

20260226_RP15126_F32.xlsx
3 ME

Buenas tardes, profesor Carlos Andres, adjunto el formato de
legalizacion de gastos de transporte. Por favor, diligencie el
espacio correspondiente a INFORME DE LA COMISION,
indicando que se desplazo al CETAP o al municipic de Armenia
para dictar el tema correspondiente (especificar el tema), v que
estuvo presente durante la jornada de induccidn con los
estudiantes de primer semestre.

Al final del documento, en el espacio destinado a la firma de quien
realizé el _desplazamiento, debe incluir su firma.

Cordialmente,
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Apreciados Lideres de CETAP

Atendiendo indicaciones del enlace de planeacion territorial v atencion al cindadano, me permito solicitar su apoyo el
dia de hoy con el diligenciamiento de las encuestas de satisfaccidn anexas a este correo, esto con la finalidad de dar
cumplimiento a nuestros compromisos como sede territorial.

Codigos QR cormespondientes a la encuesta de satisfaccion y caracterizacion.
= Link caracterizacion: https:/fforms.office.com/r/K8Xf4UG1KGZorigin=lprLink

= Link encuesta satisfaccidn: httpsiy/fforms.office.com/r/pGjQFBQISY?origin=lprLink

Por favor enviar evidencias como respuesta a este correo electronico.

Cordialmente,

1 SEMESTRE

-




2A SEMESTRE

2B SEMESTRE




3 SEMESTRE

5 SEMESTRE




7 SEMESTRE




Entrega documentos academicos 2026-1 | 2 gesumir

% EBeatriz Elena Montalvo Garcia 2« & -~ B
Para: & Jorge De Jesus Quitama Viergara i 25/02/2026 9:00 AM

CC: @ Anaelica Maria Sanchez Gonzalez

Buenos dias profesor Jorge, me permito solicitar de manera respetuosa los siguientes documentos de forma_digital de
la asignatura

PROBLEMATICA PUBLICA COLOMBIANA semestre 7 Cetap Armenia Quindio-Risaralda:
1. MICROCURRICULO: Diligenciado y firmado por el respectivo docente para cada una de las asignaturas que facilito.
2. LISTA DE CLASES: En este formato se relaciona las asistencias e inasistencias de los estudiantes, firmado.

3. LISTA DE NOTAS ARCA: Después de subir notas a Moodle se deben migrar a ARCA y posteriormente descargario y
firmarlo.

4. CUADRO DE EXCEL CON NOTAS: Este formato lo suministra la plataforma de Moodle, donde esta especificada las
actividades gue se realizaron en esta.
5. Fotos sesiones virtuales por Teams.

Cordialmente,
. BEATRIZ ELENA MONTALVO GARCIA
- Lider Lugar de Desarrollo Armenia

Entrega documentos academicos 2026-1 | % pesymir

% Beatriz Elena Montalvo Garcia [ S S EE]
Para: @ Carlos Andres Pineros Marin ié 2540

CC: @ Angelica Maria Sanchez Gonzalez

Buenos dias profesor Carlos Andres, me permito solicitar de manera respetuosa los siguientes documentos de forma_digital de

la asignatura
GESTION PARA EL DESARROLLO semestre 9 Cetap Armenia Quindio-Risaralda:

1. MICROCURRICULO: Diligenciado y firmado por el respectivo docente para cada una de las asignaturas gue facilito.

2. LISTA DE CLASES: En este formato se relaciona las asistencias e inasistencias de los estudiantes, firmado.

3. LISTADE NOTAS ARCA: Después de subir notas a Moodle se deben migrar a ARCA y posteriormente descargario y
firmarlo.

4. CUADRO DE EXCEL CON NOTAS: Este formato es generado por |a plataforma Moodle v en &l se especifican las
actividades realizadas dentro de la misma.
5. Fotos sesiones virfuales por Teams.

Cordialmente,

. . BEATRIZ ELEMA MONTALVO GARCIA
Lider Lugar de Desarrollo Armenia
Y Y SJ087 Tuger gk SessmaTR e _




Entrega documentos academicos 2026-1 | & pasumir

% Beatriz Elena Montalvo Garcia [ T SO [
Para: (@ Juan Carlos Zapata Marin Wie 27/02/2026 951 AM

Buenos dias profesor Juan Carlos, me permito solicitar de manera respetuosa los siguientes documentos de forma_digital de
la asignatura
ORGANIZACION ESTATAL COLOMBIANA semestre 5 Cetap Armenia Quindio-Risaralda:
1. MICROCURRICULO: Diligenciado y firmado por el respectivo docente para cada una de las asignaturas gue facilito.
2. LISTA DE CLASES: En este formato se relaciona las asistencias e inasistencias de los estudiantes, firmado.

3. LISTA DE NOTAS ARCA: Después de subir notas a Moodle se deben migrar a ARCA v posteriormente descargarlo y
firmarlo.

4. CUADRO DE EXCEL CON NOTAS: Este formato lo suministra la plataforma de Moodle, donde esta especificada las
actividades gue se realizaron en esta.
5. FOTOS SESIONES VIRTUALES POR TEAMS.

Cordialmente,

.. BEATRIZ ELENA MONTALVO GARCIA
Py Lider Lugar de Desarrollo Armenia

Entrega documentos academicos 2026-1 | & pasumir

% EBeatriz Elena Montalvo Garcia D & o @
Para: & Omaira Ines Agudelo Cely \ie 27/02/2

Buenos dias profesora Omaira, me permito solicitar de manera respetuosa los siguientes documentos de forma digital de
la asignatura ;
PROCES0S ECONOMICOS TERRITORIALES semestre 9 Cetap Armenia Quindio-Risaralda:

1. MICROCURRICULDO: Diligenciado y firmado por el respectivo docente para cada una de las asignaturas que facilitd.
2. LISTA DE CLASES: En este formato se relaciona las asistencias e inasistencias de los estudiantes, firmado.

3. LISTA DE NOTAS ARCA: Después de subir notas a Moodle se deben migrar a ARCA v posteriormente descargario y
firmarlo.

4. CUADRO DE EXCEL CON NOTAS: Este formato lo suministra la plataforma de Moodle, donde esta especificada las
actividades que se realizaron en esta.

5. FOTOS SESIONES VIRTUALES POR TEAMS.

Cordialmente,

. EEATRIZ ELEMA MONTALVO GARCIA
Py 'Y |__I'dEI' Lugar de Desz_lrrollf;ﬁ\mrenia




Repres. Cetap Armenia e Q

AlexanderRepres3, DianaPatriciaRepres5, GinaPaolaRepres7, JosethRepres8, JuanManuelRe...

3/2/2026

[s] https://www.esap.edu.co/academia/estudiantes/requisito-
segunda-lengua-pregrados/

Estudiantes buenas tardes, por favor compartir con sus comparieros los

cuales deben realizar el rquisito de segunda lengua. 330p. m. &

&

6/2/2026

6)1

11:12a. m. &

=+ @ Escribe un mensaje

GinaPaolaRepr

> Reemvia 13712026
Cordial sauuo apreciad@s estudiantes 30 @

Deseando se encuentren muy bien J4-

Teniendo en cuenta que la ESAP es una entidad publica y es un bien que
nos genera el deber de cuidar y de esta manera sentir la institucion como
propia... Pues es aqui donde nos estamos formando académicamente y
fortaleciendo todas nuestras habilidades para la vida. Nos vemos en la
necesidad de recordarles el Buen uso que se le debe dar a todo lo que alli
repose, fomentando un sentido de pertenencia.

Por eso, es importante recordarles que los BANOS hacen parte de ese
buen uso, aplicando alli todo lo que a lo largo de la vida hemos aprendido:
Buenos modales, aseo, respeto por el otro (en este caso por las personas
de aseo y mantenimiento) y amor por los lugares que habitamos.

Le... 7:33p.m.

¢

» Reenviado

+ @ Escribe un mensaje




Repres. Cetap Armenia

Ale>

13/2/2026 ~» Reenviado

Haz parte

de la ESAP

Construye tu futuro
con nosotros. Estudia

un pregrado
o posgrado

Arplia La Itormaion
Sl serrde el brmad s

~ Reenviado

Tu futuro empieza aqui: comparte tu interés en nuestros programas:

9:32a.m. W

L

-+ @ Escribe un mensaje

Repres.

Cetap Armenia

Llamar ~
Repre anaPa D

~» Reenviado

iAtencién
estudiantes

it Jete

Estudiantes de pregrado: ya se
encuentran abiertas las
Convocatorias de Apoyos
Socioeconomicos ¥

-+ @ Escribe un mensaje




& Repres. Cetap Armenia

203p.m. &

[

~» Reenviado

Seminario

Gestién documental

-Fuche
Iowrven 26 de tetsrero de 2026

Duracider
horas
Do 800 am. 3500 p.m.

- Luger
Cra, 12 colles 16 y 17 wvquees
LSAP Armerva

+ @ Escribe un mensaje
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A MOSTRAR DETALLES

Flujos do aprobacion 2

A MOSTRAR DETALLES

Informacién genaral

@ vover |

Evaluar proveedor | Imprime | <

SO Ejecucion del Contrato
Blenes y servicios O Porcentaje () Recepcion de articulos
Documentos del Provesdor
Plan de Pagos
Documentos del conlrato
1d de pago Valorapagar  Estado
Informacion presupuestal
Pago 001 001 18/02/2026 3:48 AM (UTC -4 horas) 18/02/2026 12:00 PM (17C -5 norss 1.021.333 COP 1.021.333 COP 1021333COP  Pagado  Detalie
Ejecucion del Contrato
Modtcaciones del Contrato
Balance de pagos y Balance de entregas
: o % del valor del contrato % del valor amortizado
Valor anticipo: 0.00COP 0% -
Valor de las entrogas 0,00 COP 0% -
Valor facturado: 1021.333,00 COP. 267% -
Valor facturado pendiente de pago: 0,00 COP 0% -
Valor pagado: 1.021.333,00 COP 267% 2
Valor amortizado del anticipo: 0,00 COP 0% 0%
Valor pendiente de amortizar: 0,00 COP 0% 0%
Valor pendiente de ejecucion: 37.278.667.00 COP 97.33% o
Valor X 100% -
Documentos de ejecucion del contrato
Descrincion Carmado nor
- e so1p.m.
2 Qe a-c8Ca ~e R 0w,

2rc
Mayorm. nublada



Eventos Informe

Fecha

feb. 26,2026, 70354 p. m

feb. 22, 2026, 9:19:03 p. m.

feb. 22,2026, %1724 p.

feb. 22, 2026, 9:17:24 p.

feb. 22,2026, 85843 p

feb. 22, 2026, 6:52:28 p.

feb. 20, 2026, 9:35:02 a.

feb. 20, 2026, 9:34:46 a.

fen. 19,2028, 22847 2.

m.

Usuario
leidy rfigueredo

alirvale

alirvale

alirvale

alirvale
alirvale
marcoruiz@esap.edu.co
marcoruiz@esap.edu.co

beatmont@esap.edu.co

Descripcién

Cuenta Asignada a: leidy.rfigueredo

Adjunto Obligacion : 'OBL_49457_15826.pdf a
cuenta: 49457

Registro cuenta por pagar: 15626

Actuslizar Estado Registro Cuenta por pagar:
15626

MNinguna

- alirvale

Cuenta Asignad

Se procede a aprobar el informe

Se procede a dar visto bueno

nforme enviado a aprobacion

Tipo Evento
Asignatic’:r“ a Tesoreria

Adjunto 49457

Cuenta Liquidada

Actualizar Estado Registro Cuenta por pagar

Liguidacién

Asignacion Cuenta

Aprobado Supervisor Informe
Aprobado Vobo

Enviada a revisién



LIQUIDACION DE DEDUCCIONES

ESAP Gestion Financiera . . .

BEATRIZ ELENA MONTALVO GARCIA - 24605579

CUENTA POR PAGAR
ELABORO alirvale
RP 3226
CONTRATO QUI-020-2026
SUBTOTAL $1.021.333,00)
VALOR IVA $ 0,00,
TOTAL $1.021.333,00)
Menos Deducciones Art 383
BASE RETE ICA $1.021.333,00RETE ICA 9 $9.192,00
BASE RETE FUENTE $677.076,00 RETE FUENTE 0 $0,00
BASE RETE IVA $0,00RETE IVA 0,15 $0,00
Valor Otros Descuentos $0,00
Total Deducciones $9.192,00
Valor a Pagar $1.012.141,00

UN MILLON DOCE MIL CIENTO CUARENTA Y UNO PESOS MCTE

(Nota: Ninguna
DETALLE OTROS DESCUENTOS:

Fecha de generacion: 22/02/2026 8:5843 p. m.
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KLIC

Plataforma de Administracién de Cuentas
Escuela Superior de Administracion Publica

@ Informes
» # MiContrato

) = Manuales

Fecha
de
Registro

feb. 19,
2026,
92845
am

feb. 27,
2026,
L1754
p.m.

Periodo  Valor

dePago  Pago Estado
ENERO-  §102133300 PAGADO
aoQu-
020202

FEBRERC- | $3.83000000 = PAGADO
ToQu-
020-2026

Radicado

Cuentas  Eventos Detalle Editar  Ver Adjuntos
49457 B @ ® [
50746 5] @ ® [
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