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GRUPO APOYO ADMINISTRATIVO - CONTRATACION 3‘;‘;‘, e G“'CT:””
5 AUNTA GENTRAL FORMATO CERTIFICADO DE CUMPLIMIENTO Vigenola; 1870672021
~~!' D& ConTADORES Pagina; 1de
T INFORMACION DE SUPERVISION
FECHA DE EXPEDICION NOMBRE Y CARGO DEL SUPERVISOR O INTERVENTOR TELEFONO O EXTENSION
Fob ERIC S FL ~ASESOR 1020 ] 6444450
GRADO 06 PROCESOS ADMINISTRATIVOS
Il.INFORMACION CONTRACTUAL
NOMBRE O RAZON SOCIAL DEL CONTRATISTA NIT O C.CNo.
Andrea Trujlllo Vasquez I i 1.030.651.788 I
TIPO DE CONTRATACION: CONTRATO 7] ACEPTACION [] conveno [ ]
DD MM _AAA PLAZO EJECUCION
CONTRATO No. 006-UAE-JCCLD-2026 FECHA DE INICIO [ |Ene] 2026 Siele (07) meses
PRORROGA No
SANCION No
SUSPENSION N [ FECHA TERMINACION SUSPENSION [ [ [ ] FECHADEWNICIO [ | ] [ ]
PARA PRESTACION DE SERVICIOS FORMA Y CONDICION DE PAGO
El valor del presente contrato sera pagado por la Unidad Adminlstrativa Espedal Junta Central de Contadores en mensualidades vencidas
PERIODO CERTIFICADO O FACTURADO cada una por valor de CUATRO MILLONES CUATROCIENTOS MIL PESOS ($4,400,000,00) M/CTE., y/o proportional al numero de dias de
) MM AAA DD MM AAA :|ecu;lon del contrato con :cr'!e al dial 30 de :‘a:a :;eci Los desembolsos se etectuaran dentro de ios treinta (30) dlas sig al
DESDE “mm HASTA e Cada pago, una veg se cuente con el respectivo
SUSPENSION =TT 50 S — |
OBJETO CONTRACTUAL

Prestar servicios profesionales de apoyo juridico para el

a la gestion

de la UAE Junta Central de Contadores,

EL CONTRATISTA PRESENTA LAS CONSTANCIAS DE PAGO DE APORTES AL SISTEMA DE SEGURIDAD SOCIAL CORRESPONDIENTES AL MONTO Y TIEMPO QUE CERTIFICO

—_— —

SALUD No. de recibo: 6003147495 VALOR: $ 275.000 12,5% EPS SALUD TOTAL PERIODO COTIZADO FEBRERO

PENSION No. de recibo: 8003147495 VALOR: $ 352.000 16,0% FONDO | COLPENSIONES PERIODO COTIZADO FEBRERO /
ARL No. de recibo: 6003147495 VALOR: $ 11,500 :IEE(;Z,:) ARL POSITIVA PERIODO COTIZADO FEBRERO

lsmnum_m
senvicios 2.200.000

CERTIFICO BAJO M| ENTERA RESPONSABILIDAD QUE EL CONTRATISTA CUMPLIO A CABALIDAD CON EL OBJETO DEL CONTRATO EN KOS TERMINOS Y TIEMPO PACTADOS CON LA UNIDAD ADMINISTRATIVA ESPECIAL

JUNTA CENTRAL DE CONTADORES

ELWDO

POR LO TANTO AUTORIZO EL PAGO POR VALOR DE s 4.400.000.00
CORRESPONDIENTE A' No DE PAGO 2 anTiciro [] PAGO ANTICIPADO[ ] PAGOUNICO [ ]
OTRO E=] CUAL? [ ]
ESTADO PRESUPUESTAL
DISPONBILIDAD PRESUP. No.
1 VALOR DEL CONTRATO s 30.800,000,00
2 ADICIONES $ 0,00
3 SANCIONES (Menos) $ 9,00
4 VALOR TOTAL DEL CONTRATO $ 30,800,000,00
5 VALOR CANCELADO ACUMULADO s 3.666.666,67 REGISTRO PRESUPUESTAL No.
6 VALOR PRESENTE PAGO s 4,400.000,00
7 SALDO Po»Ts\Anceua s 22.733.333.33 RUBRO PRESUPUESTAL A-02-02-02-008-003
0
|OBSERVACIONES: A
7
PE

P

N B

JjAnles 7o Impnmir este documenlo, plense en e’ Medio Ambiente!
Carrera 16 # 97 - 46 oficina 301 Ed. Torre 57 + PBX: {601) 544 4450 + Begota D.C. + Colombia
WWW.ICC.10V.CO
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FORMATO INFORME PARCIAL DE ACTIVIDADES Y DE

SEGUIMIENTO DE LOS CONTRATOS
DATOS GENERALES DEL CONTRATO

OYO ADMINISTRATIVO-

Cadigo: GA-CT-FT-022

Pagina: 1/5

Version: 6

Vigencia: 18/06/2021

IDENTIFICACION:

1. CONTRATO No. |006-UAE-JcC-CD-2026 [2. TIPO DE CONTRATO: | PRESTACION DE SERVICIOS
3. NOMBRE O RAZON SOCIAL DEL CONTRATISTA: | ANDREA TRUJILLO VASQUEZ
RO c.C. 5 .NUMERO: 1,030.651.788

6. NOMBRES Y APELLIDOS DEL REPRESENTANTE LEGAL:

7. OBJETO CONTRACTUAL:

Prestar servicios profesionales de apoyo juridico para el acompafiamiento a la gestién contractual de la UAE Junta Central de

Contadores
INFORMACION DE LA EJECUCION
8. PLAZO DE EJECUCION INICIAL: 7 MESES 9. FECHA DE INICIACION: | 6 ENE 2026
11. FECHA DE APROBACION
10. FECHA DE TERMINACION: 5 AGO [ 2026 | owiizas 6 ENE 2026
12. PRORROGAS
PRORROGA No. Tiempo (dias calendario)
Fecha de terminacién de acuerdo con la prérroga:
13 . ADICIONES:
ADICIONAL No. Valor ($)
14 . SANCIONES:
SANCION No. Valor ($)
15. VALOR TOTAL INCLUIDAS LAS ADICIONES: $ 30.800.000,00 v’

16. SUSPENSIONES

ACTA DE SUSPENSION No,

Tiempo (dias calendario)

17. FECHA DE TERMINACION DE LA SUSPENSION:

MODIFICACIONES DEL CONTRATO

18. MODIFICATORIO No.
(Prorroga/modificacion/adicion/
suspension)

CLAUSULAS QUE SE MODIFICARON

DESCRIPCION DE LA MODIFICACION

N/A N/A
19. NOMBRE DEL INTERVENTOR Y/O SUPERVISOR: ERIC JESUS FLOREZ ARIAS
20. GRUPO (AREA) AL CUAL PERTENECE EL CONTRATISTA: CONTRATACION
INFORME DE ACTIVIDADES

21. OBLIGACIONES ESPECIFICAS DEL CONTRATO

I ACTIVIDADES EJECUTADAS
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1. Prestar el apoyo juridico integral, lo cual incluye proyectar, revisar,
analizar y evaluar las observaciones, ofertas e informes presentados en
los procesos de las diferentes mocalidades de contratacién, que le sean
asignados por el Lider y/o Supervisor. '

Durante este periodo se apoyo juridicamente los procesos 004-UAE-JCC-
MIC-2026 y 005-UAE-ICC-MIC-2026, en el sentido de realizar las|
siguientes actividades, las cuales pueden ser verificadas en SECOP Il con
el numero de proceso y en el OneDrive dispuesto por la Entidad.

1. Realizacion de la "Invitacion Publica" del proceso 004-UAE-JCC-MIC-
2026

2. Realizacion de la Resolucion Numero C-0005-2026

3. Realizacion de la Notificacién de Nombramiento de Estructuradores y,
Evaluadores del proceso 004-UAE-JCC-MIC-2026

4. Revision y ajustes de los documentos denominados "formatos" del
proceso 004-UAE-JCC-MIC-2026

5. Elaboracion de la respuesta a las observaciones presentadas por los
proponentes en el proceso 004-UAE-JCC-MIC-2026

6. Realizacion de las Adendas No. 1y 2 del proceso 004-UAE-JCC-MIC-|
2026

7. Realizacién de la Evaluacion Juridica del proceso 005-UAE-JCC-MIC-
2026.

8. Realizacion de la Evaluacion Juridica del proceso 004-UAE-JCC-MIC-
2026

9. Realizacion del Aviso no limitacién del proceso 004-UAE-JCC-MIC-
2026 a Mipymes »
10. Se reviso y ajusto el Estudio Previo del proceso 004-UAE-JCC-MIC-
2026

Y

2. Publicar y tramitar en el SECOP I, durante las etapas precontractual,
contractual y poscontractual, los documentos necesarios dentro de los
lprocesos que le sean asignados por el Lider y/o Supervisor,

Durante este periodo se publicé y tramité por la platorma SECOP Il el
proceso nro. 004-UAE-JCC-MIC-2026, el cual corresponde a combustible,
Las publicacion del proceso y su estado actual puede ser consultado en
SECOP Il

Asi mismo, se tramitaron y publicaron las modificaciones de los
contratos 218-UAE-JCC-CD-2026 y 301-UAE-JCC-SAMC-2024-A en SECOP
1l

3.Revisar el expediente y proyectar las modificaciones, cierres y/o
liquidaciones contractuales de las diferentes modalidades de
contratacion, que le sean asignados por el Lider y/o Supervisor.

Durante este periodo se realizaron las siguientes modificaciones v
liquidaciones contractuales, las cuales pueden ser consultadas en el
OneDrive dispuesto por la entidad.

1. Cesion del contrato 218-UAE-JCC-CD-2026
2. Adicion del contrato 301-UAE-JCC-SAMC-2024-A
3. Acta iquidaci - -JCC-CD-PS-

4, Verificar la entrega de las pélizas iniciales y las que se originen de una
modificacion contractual en los procesos, documentando la aceptacién o
rechazo, segln le sean asignados por el Lider y/o Supervisor.

Se realizo el seguimiento, verificacion y validacion de las polizas de los
contratos 218-UAE-JCC-CD-2026 y 003-UAE-JCC-CD-BS-2026.

/

5. Analizar, validar y proyectar los procesos sancionatorios que le sean
asignados por el Lider y/o Supervisor.

Durante este periodo no se dio aplicacidn a esta obligacién.

6. Proyectar las actas del Comité de Contratacion, de los procesos que le
sean asignados.

Durante este periodo no se dio aplicacion a esta obligacion.

7. Apoyar el seguimiento en la ejecucion de los contratos que le sea|
asignados por el Lider y/o Supervisor.

Durante este periodo se revisaron los expedientes contractuales de los|
contratos de Prestacion de Servicios suscritos, organizando |la
informacion en la base del grupo de contratacién, la cual puede ser|
consultada en el siguiente enlace de OneDrive: https://jccgovcod]
my.sharepoint.com/:x:/g/personal/contratacionl_jcc_gov_co/IQBjQ_G7
EY6US70bTTxLUwu1Ab3V2q78q3wR77I-5t9_cAD?e=6cYe7a

™

18. Mantener informado semanalmente, a corte del viernes el avance de
los procesos asignados en el cuadro de control establecido por el Lider
y/0 Supervisor.

Se realizé la actualizacidn del estado de los procesos asignados a la lider

del proceso
/
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9.Entregar conforme a lo establecido, toda la documentacion fisica o
digital que se realiza en el cumplimiento de las obligaciones
contractuales.

Se realizd la actualizacion de los documentos de los proceﬁ'
contractuales descritos en las obligaciones anteriores, lo cual puede ser,
consultado en la base de OneDrive: https://jccgoveo-
my.sharepoint.com/:f:/g/personal/contratacion_jcc_gov_co/IgD_S5KfZw
bX0S7Nj-XRVAPZCAWQZMmwONSyeFDIEUPLDaEE ?e=nXRkd8

10. Apoyar la proyeccidn de respuestas a solicitudes de informacion
internas y externas que le sean asignadas,

Durante este periodo no se dio aplicacién a esta obligacion.

11, Las demds que le asigne el supervisor y que tengan relacién directa
con el objeto del contrato.

Se dio cumplimiento.
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22. OBLIGACIONES GENERALES DEL CONTRATO

ACTIVIDADES EJECUTADAS

1. Cumplir cabalmente con el objeto del contrato, a la luz de las
disposiciones legales vigentes de acuerdo con su perfil.

Se dio cumplimiento.

2. Entregar al supervisor los documentos elaborados en cumplimiento a
las obligaciones contractuales y archivos a su cargo, organizados,
rotulados y almacenados, atendiendo a los estandares y directrices de
lgestion documental sin que ello implique exoneracidon de la
responsabilidad que haya lugar en caso de irregularidades. (Articulo 15 de
la Ley 594 del 2000), asi como los informes requeridos sobre las
actividades realizadas durante la ejecucion del mismo.)

Se entrego al supervisor los documentos elaborados en cumplimiento al
las obligaciones contractuales y archivos a mi cargo.

3, Acoger a la Resolucion vigente frente al pago por gastosd
desplazamiento de la entidad, en caso de que aplique.

Durante este periodo no aplict acogerse a la Resolucion vigente frente al
pago por gastos de desplazamiento de |a entidad.

4. Conocer y dar aplicacién a los sistemas y subsistemas establecidos por|
la entidad, tales como: Sistema Integrado de Gestion, Modelo Integrado
de Planeacion y Gestion, Seguridad y Salud en el trabajo, Gestién
Ambiental, Seguridad y Privacidad de la informacién, entre otros.

Se dio aplicacién a los sistemas y subsistemas establecidos por la
entidad, tales como: Sistema Integrado de Gestién, Modelo Integrado de
Planeaciéon y Gestion, Seguridad y Salud en el trabajo, Gestion
Ambiental, Seguridad y Privacidad de |la informacién, entre otros.

5 Mantener la confidencialidad de la informacion catalogada como publid
reservada y/o publica clasificada, durante la vigencia del contrato y dos
(2) afios posteriores a su terminacion. En todo caso estard sujeta a la
reglamentacién sobre informacién confidencial de los articulos 260 a 266
de la Decision 486 de la Comision del Acuerdo de Cartagena y lo previsto
en el articulo 1 de la Ley 1755 de 2015, respecto de la informacién y
documentos reservados, articulo 24 sustituido.

Durante el presente periodo se mantuvo la confidencialidad de la
informacidn catalogada como publica reservada y/o publica clasificada,
durante la vigencia del contrato y dos (2) afios posteriores a sul
terminacion.

6. Acatar y cumplir las politicas Institucionales para el uso de los recursos
informdticos de la UAE Junta Central de Contadores, utilizando de
manera exclusiva los softwares autorizados por la UAE JCC; asi mismo,
responder y hacer buen uso de los bienes y recursos tecnoldgicos
(hardware y software), hacer entrega de los mismos en el estado en que
se recibié salvo el deterioro ncrmal, o dafios ocasionados por caso
fortuito o fuerza mayor.

Se dio cumplimiento a las politicas Institucionales para el uso de los
recursos informaticos de la UAE Junta Central de Contadores.

7. Realizar el pago de los aportes al Sistema Integral de Seguridad Social,
en proporcién al valor mensual del contrato, de conformidad con los
parametros establecidos por la normatividad vigente.

Se presenta Planilla de Pago de Seguridad Social No. 6003147495
correspondiente al mes de febrero de 2026

/

|8. Radicar en forma mensual dentro de los primeros diez (10) dfas la
documentacién requisito para el pago entra descrita en el
PROCEDIMIENTO PAGO CONTRATISTAS, segun aplique, sin perjuicio de
otros requisitos que por ley o por determinacién de la Entidad deban
cumplirse para el pago.

Se dio aplicacién a lo sefialado en la obligacién.

9. Cumplir con sus obligaciones frente al SECOP Il como requisito para la
realizacién de los pagos de acuerdo a lo indicado en la obligacién
anterior,

Se da cumplimiento al procedimiento de pago por el Secop |I.

10. Registrar y actualizar la informacién de su hoja de vida en las
plataformas establecidas para la contratacién estatal, entre otras,
Sistema de Informacion de Gestién del Empleo Publico — SIGEP |l de
conformidad con lo establecido en el articulo 2.2.17.10 del Decreto Unico
Reglamentario 1083 de 2015.

Se realizo la actualizacién de la informacién de mi hoja de vida en las
plataformas establecidas para la contratacién estatal, entre otras,
Sistema de Informacion de Gestion del Empleo Pulblico — SIGEP de
conformidad con lo establecido en el articulo 2.2.17.10 del Decreto
Unico Reglamentario 1083 de 2015.

11. Mantener activa la cuenta bancaria reportada para los pagos con el
fin de evitar traumatismos en el proceso de ejecucion del contrato.

Durante el presente periodo se mantuve activa la cuenta bancaria
reportada para los pagos

12. Realizar las evaluaciones de los procesos contractuales o participar
de ellas, cuando sea designado por el ordenador del gasto.

Durante el periodo se realizaron las evaluaciones juridicas|
correspondientes a los procesos 004-UAE-JCC-MIC-2026 y 005-UAE-JCC-

MIC-2026
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13, Colaborar con el suministro y respuesta de la informacion
correspondiente a los requerimientos efectuados por los organismos de
control del Estado o cualquier otra autoridad, en relacion con la
ejecucion, desarrollo del contrato y de asuntos relacionados con el

mismo.

Durante este periodo no se dio aplicacién a esta obligacion.

23. ACCIONES CORRECTIVAS TOMADAS DURANTE EL PERIODO PARA GARANTIZAR EL CUMPLIMIENTO DEL OBJETO (Diligencie un

bloque por cada problema identificado)

No.

Problema identificado que afecta la

Justificacion

Acciones implementadas para solucionar los

ejecucién problemas identificados
24, OBSERVACIONES
25. ANEXOS OBSERVACION MARQUE X
Soporte de pagos de Salud y Pensién Persona Natural X
ch*rtl’flcacmn de pago de aportes de parafiscales, expedido por contador PSR JuTIdIE
publico o representante legal.
INFORMACION DE LA CUENTA BANCARIA
26. TIPO DE CUENTA: AHORROS No. CUENTA: 912-007391-54 BANCO: Bancolombia
FECHAS DE INFORME Y DE PRESENTACION DE INFORME

27. PERIODO DE PRESENTACION DEL
INFORME: Desde: 1 FEB 2026 Hasta 28 FEB 2026
28, FECHA DE PRESENTACION DEL INFORME: 28 FEB 2026

INTERVENTOR/SUPERVI AMO A LA SUPERVIS! CONTRATISTA

- iaplica)
Firma: \
. [’l /l " Sj Aoe4 Te(illo V-

[Nombre: ERIC JESU‘f{O REZ ARIAS R MAYBEULINE DO MENDOZA ANDREA TRUJILLO VASQUEZ

ASESOR 1020 GRADO 04 PROCESOS ONTRATISTALIDER DEL'GRUPO DE
P ADMINISTRATIVOS \.  CONTRATACION e

jAntes de imprimir‘e,gte documento, piensa en el Medio Ambiente!
Carrera 16 # 97 - 46 oficina 301 Ed. Torre 97 « PBX: (601) 644 4450 - Bogoté D.C. * Colombia

WWW.|CC.gOV.CO
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PLANILLA INTEGRADA AUTOLIQUIDACION APORTES

S i SOPORTE DE PAGO GENERAL - H
=S50l ZBancolombia
[ DATOS GENERALES DEL APORTANTE. - T = DATOS GENERALES DE LA PLANILLA|
TIPO IDENTIFICACION CEDULA DE CIUDADANIA  NUMERO DE IDENTIFICACION. 1030651788 | | \iMERO PLANILLA 6003 PLANI EPENDIENTES
FAZON SOCHAL: ANDREA TRUILLO VASQUES || periono GONZAGION OTROS MES ARO s PERO00 COTZAGION SALUD: MES  febrero ANO st 2026
awwcguum:m BOGOTA DISTRITO CAPITAL  DEPARTAMENTO BOGOTA- DISTRITO CAPITAL || piac oF moRA- o
DIRECCH CALLESOSURNT7M09  TELEFONO. T AGO (ssaahmmidd] 20260213 NUMERO AUTORIZACION: 58822
TIPO APORTANTE: 02INDEPENDIENTE  CLASE APORTANTE: 1noepenpieNTE || FECHAPAGO G 2 2 il ON: i
TIPO EMPRESA PRIVADA  ACTIVIDAD ECONOMICA Otros trabajos de edicion,
FORMA DE PRESENTACION. UNICO
APORTANTE EXONERADO PAGO APORTES SALUD, SENA E ICBF (REFORMA TRIBUTARIA): NO
TOTAL APORTES A PENSION A
ADMINISTRADORA e l T APORTES VOLUNTARIOS I FSP | MORA TOTALES
CODIGO NOMBRE 1 EMPLEADOR COTIZANTE | SOLIDARIDAD | SUBSISTENGIA | COTIZACION FSP APORTES
14 COLPENSIONES 1 1 1 § 352, sd sd sd sd sq sa $352. s
FALES: 3 s
TOTAL APORTES A SALUD
INCAPACIDAD POR
ADMINISTRADORA %, ENFEEMEDAD LICENCIA MATERNIDAD SALDO A FAVOR LIQUIDACION MORA TOTALES
C NUMERO NUMERO VALOR
NOMBRE VALOR |, romzacion|  VALOR PLANILLA I VALOR COTIZACION COTIZACION ] ADGES APORTES MORA I DESCUENTO VALOR PAGADO
PS002-5ALUD TOTAL 1 1 sq 1 sd 1 sd s 21 sq sd sd $275. sd sd $ 275,
s X sd s
TOTAL APORTES A RIESGOS PROFESIONALES. =)
ADMINISTRADORA | INCAPACIDAD IRP of SALDO A FAVOR I LIQUIDACION | TOTALES |
NOMBRE 1 NUMERO AUTORIZAGION, VALOR [PAGO A OTROS RIESGOS| PLANILLA VALOR I COTIZACION APORTES MORA __| DESCUENTO VALOR PAGADO
4-23-POSITIVA COMPANIA DE SEGUROS SA | 1 1 sq $ 11 S 11 sa S s
E $1 s sa 311,
DATOS DEL COTIZANTE NOVEDADES PARAFISCALES
EEPE _T SALUD, CCF SENA | ICBF | ESAP
2l5i5g ]
PO | SUBTIPO | SALARIO |TIPO DE | 3| 2| el 2 vl 3z Q 51 a
N 2 § SHEITEE 5|218|8|3| 238t VALOR| TOTAL 18C TOTAL | TOTAL | TOTAL | TOTAL | TOTAL
CION BASICO § § gé = g 3> o 3|3 )= ADMIN 18C COTZACION| e ApORTE ADMIN |, o0
3|
e G peeaoe 52200 NO ) § 5352000 2500 Sq 52754 sd s sd sq sd  sq
NOREA CONTRATO NSt 2.200.009
DE
BERVIOOS
TOTAL PAGADO] $ 638.500
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