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El Municipio de SIMIJACA, en cumplimiento de lo exigido en el Decreto 092 de Za1T,informa a la comul¡9f9 en generai que iniciará un p-ro."ro o. contratación, bajo la
modalidad de PROCESO COMPETITIVO PARA ENTIDADES StN ANtMo DE LUcRo A
PRESENTAR OFERTA.

Esta invitación debe interpretarse como un todo y sus disposiciones no deben
entenderse de manera separada de lo que indica sú contexto general. por lo tanto,
se considera integrada la información incluida en los documeñtos del proceso que
lo acompañan y las adendas que se expidan.

Además, se seguirán los siguientes criterios para interpretar y entender la invitación:

A. El orden de los numerales, capítulos y cláusulas de esta invitación no deben
interpretarse como un grado de prelación entre los mismos.

B. Los títulos de los numerales y capítulos utilizados en esta invitación solo sirven
como referencia y no afectan la interpretación de su contenido.
Las palabras en singular se entenderán también en plural y viceversa, cuando lo
exija el contexto; y las palabras en género femenino, se entenderán en género
masculino y viceversa, cuando e"1*g- ¡texto lo requiera.
Los plazos en días estable,siü'óS,t'án,€stá invitación se entienden como
hábiles, salvo que de maner:a€xpresá:h.lgy o la entidad indique que se trata
de calendario o_de meseslCuaffiel vénc¡miento de un ptazo corresponda
a un día no háb¡l o no labOral.páie'h,entidad, este se trasladará al día háb¡l
siguiente. l.' '.,,,,,,.,ii: rr "1r1't'..,' '' 

'--:,'l'l'---- 
--

Las palabras oeRnicas en está'invitáüén'deben enienoerse en dicho sentido.
Las..referencias_ a normas .jurídícas incluyen ,.las disposiciones que las
modifiquen, adicioRen, sustituyan o cornptementen. ,,.

Todas las. personas y organizaciones interesadas en hacer controlsocial al presente
proceso de contratación, en cualquier?,d€ sus&sss o,etapas, pueden presentar las
recomendaciones;,,9ue considereR ,cony:enientes, intervenir en, las audiencias y
consultar los documentos del procqso en los ténninos,previstos en el inciso 3 del
artículo 66 de la [ey 801oe t,gg3. .' ,,,,,,,,, ; , " ':r

c.

D.

E.

F.

I ril:l:::;:: r::::.,.:,..::::::i i:ri : i

oBJEro: Et objeto contra;;; a oesarr',r;" jjir*o* EsFUERzos pARA
BRINDAR APOYO Y ATENCIÓN A LOsÁbulros MAYoREs DEL MUNIcIPIo
DE SIMIJACA CUNDINAMARCA'''..I..I*

PI-AZO: cuatro (4) meses, contados a partir de la firma del acta de inicio.

LUGAR DE EJECUCIÓN: El Objeto del convenio deberá ser ejecutado en el
Municipio de SIMIJACA de acuerdo a los tugares estabtecidos por la entidad para la
realización de las actividades.

VALOR: CIENTO SESENTA Y UN MIL, DOSCIENTOS SETENTA Y TRES M¡L
DOSCIENTOS CUARENTA Y SIETE PESOS CON UN CENTAVO MCTE
($r st .273.247,01).

APROPIACIÓN PRESUPUESTAL: Et Municipio de SIMIJACA pagará tas
obligaciones deriven del presente contrato con cargo al Presupuesto'Gástos del
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Municipio para la presente vigencia, disponibilidad Presupuestal No. 202603005 de

fecha 0b de mazo de 2026 expedido por la Secretaría de Hacienda Municipal.

FORMA DE PAGO: DEL MUNlClPlo, así: aportes parciales de acuerdo a los bienes

y servicios prestados y suministrados del aporterealizado por laAlcaldía Municipal de

Simijaca.

Lo anterior previa autorización del supervisor del convenio, quien debe vigilar el

cumplimiento de las actividades y obligaciones, además deberá acreditar el

cumplimiento de tos aportes al sistema de seguridad social, y parafiscales cuando a

ello hubiere lugar.

Para el giro deberá aportar

en salud, pensión, riesgos laborales y demás parafiscales, según corresponda.

Por su parte el supervisor del convenio deberá:

las obligaciones de que trata el

mediante giro en la

C LASI FI CAC IO N D E L BI E Ñ"Y'O SERVICIO'd.E ÍI*'8*NACIO N ES U N I DAS
(UNSPSC) .;" 

ii

Nombre producto
Productos de leche
o mantequilla de"
estante

50131702

Nombre producto Ponqués pasteles
biscochos

coDrGo
501 82001

Nombre producto Juegos de repisa coDrGo 50202304

Nombre producto
Organizaciones de
asistencia al adulto
mavor

coDrGo 941 31 607

Nombre producto

Servicio de viajes,
alimentación,
alojamiento y
entretenimiento

coDrGo 90000000

Nombre producto Alimentación coDtGo 901 00000



Simijaca

FUNDAMENTOS JURIDIGOS:

Por la naturaleza y alcance del objeto contractual la modalidad de selección a la
cual se acoge el Municipio para la celebración de convenio será con Entidad sin
ánimo de lucro, de conformidad con el Decreto 092 de 2017, Porelcualse reglamenta
Ia contratación con entidades privadas sin ánimo de lucro a la que hace referencia el
inciso segundo del artículo 355 de la constitución Política.

El régimen jurídico aplicable al presente proceso de selección de contratista y al
convenio que de él se derive, será el previsto en el régimen especial establecido en el
artículo 355 de la Constitución Política de Colombia y el Decreto 092 de 2017. De
acuerdo con ello el municipio de SlMlJrcAsiguiendo lo dispuesto en el artículo 355 de
la Constitución Nacional, en el cual se prescribe que el gobierno, en los niveles nacional,
departamental, distrital y Municipal, podrá, con recursos de los respectivos
presupuestos celebrar convenios con entidades privadas sin ánimo de lucro y de
reconocida idoneidad con el fin de impulsar programas y actividades de interés
público acordes con el Plan Nacional y los planes seccionales de desarrollo. Así
mismo el Decreto 092 de 2017 erl su,'ártfc,¡¡ 2 establece la procedencia de la
contratación con entidades privad#,sih ánimd e lucro y de reconocida idoneidad
cuando se reúnan las siguientes condiciones: 

.-,,,.
.ir

Artículo 2. Constitución Política de Golom,bia; Frocedencia de la contratación con
entidades privadas sin ánimo de lucro y'de reconocida idoneidad. Las Entidades
Estatales del Gobierno nacional, departamental, distrital y municipal pueden
contratar con entidades privadas sin ánimo de lucro y de reconocida idoneidad en los
términos delfartíéulo ASb db la Constitución Po.iítica y def'presente,decreto, siempre
que el Proceso de Contratación re,rlna las siguientes condiciones:,,, ,

r:i, ,,¡ ,,,.1r,,,,, , n, :r i:,!, ,:rni;t ', ,i1 ,,'.,,,r;:: lii = .tt ,t., " .;..:, .

fa) Que el cohtrato no Compóng'u á,i¡r$ffiióh,,oóhrllutátiVa en el cual haya una
contraprestación directa afávorde la Enti$ niünStruce¡otés pffigáé dadas poresta
alcontratistaparacumptircone|obje1ode|contrato;y....

,,. ' ... '' ' ',.

Es importante aclarar qüe ns humeralbs á|V n) del artículo 2 del becreto 092 de 2017
se encuentran suspendidos por parte del Cons"io,,O". Estado.

.''
La Entidad Gobierno nacional, departamental, distrital y municipal que contrate bajo
modalidad deberá indicar eipié5áñ'enttén;lo5 DóCümentos del Proceso, cómo et
Proceso de Contratación cumple con las cóndiciones establecidas en el presente
artículo y Justificar la contratación cón éstas entidades en términos eficiencia,
eficacia, economía y manejo del Riesgó. Ent¡OaOes Estatales pueden contratar con
entidades privadas sin ánimo de lucro y de reconocida idoneidad en los términos
del presente decreto, previa autorización expresa de su representante legal para
cada contrato en particular que la Estatal planee suscribir bajo modalidad. El
representante legal de la Entidad Estatal no podrá delegar la función otorgar
autorización. La Entidad Estatal deberá acreditar en los Documentos de la
autorización respectiva.

De conformidad con estos lineamientos y de acuerdo con lo revisado en el análisis
de conveniencia y oportunidad se ha determinado que el presente proceso
contractual cumple con las tres condiciones expresas en el artículo 2 del Decreto 092
de 201 7 , razón por la cual en virtud de los principios de eficiencia y eficacia se adelantará
el presente convenio de conformidad al régimen especial dispuesto en el artículo
355 de la constitución política de Colombia y el Decreto 092 de 2017 .
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Es preciso mencionar que el presente proceso se trata de un régimen excepcional al

sistema de compra publica establecido por la ley 80 de 1993, la ley 1150 de.2007 y el

Decreto 11gzOb ZOf 5, toda vez que está sujeto a los criterios establecidos por la

constitución nacional y lo reglamentado por el gobierno nacional a través del Decreto

0g2 de 2017, sin embargo, serán tenidos en cuenta lo principios rectores de la

contratación estatal y los principios de la funciÓn administrativa.

El literal ,,b', del mismo artículo consagra que para la procedencia de la contratación

no debe existir "conmutatividad", es décir no debe existir una contraprestación directa

a favor del Estado, por tanto, el propósito de la presente contratación radica en

fomentar el desarrolto de programas garantizar el acceso al programa de

alimentación del programa dJadulto mayor del municipio de Simijaca. Dichos

programas buscan'preéervar la integridad de la población de adulto mayor mientras

se impulsa la participación activa de esta comunidad en iniciativas recreativas. En

este contexto, se justihca la ausencia de conmutatividad en la relación contractual, dado

que no se busca una contraprestación directa sino la colaboración mutua para

alcanzar un objetivo común de interés público.

La celebración del convenio de Colaboración busca el desarrollo conjunto de

actividades en relación con los cometidos y funciones que les asigna la ley a las

Entidades Estatales y está enfocado a la colaboración entre el Municipio y la entidad

sin ánimo de tucro, loque nos permite este tipo de contratación. Aunado a lo anterior,

la contratación con entidades privadas sin ánimo de lucro representa optimización de

los recursos públicos en términos de eficipnciaffcacia, economía y manejo del Riesgo,

vafga decir los descuentos municipaléS que #fulizan a este tipo de Entidades son

meñores lo que permite poder utilizár más recui$ffi en la atención efectiva de nuestra

; , . ,.'ti-' ..t 
tr, 

'. 

t-...t

eue si bien es cierto que existen otras moda[idaO,$,,t¡"Oiante]as cuales se pueden ofertar

estos servicios como la subasta inversa o la'licitación pública, para el municipio de

SIMIJACAaI contratar con una ESAL representa optimización de recursos públicos en

términos de eficiencia, eftcacia, economía y manejo del Riesgo, en cuanto a lo

siguiente:...,.'.'o,:-,-.'1';.;r¡iÍái:1iti',l,'...'ii
' á¡o.oes,ioho la SuBAsrnA r-n iuv$'nsnJ *'togiaría un menorQue, bajo módl

precio para ls :prestación del servicio;'sin ernbargo, existe el,.'riesgo que ante un

lO se afecte,la calidad final del servicio de atención al adulto mayor.MENOR PREC
Que acorde con los parámetros €l establecer en el pr.resente proceso competitivo
de selección ya que existe más de una entidad sin ánimo de lucro de reconocida
idoneidad podrán ofrecer aportes parc desarrollo del'prograrna de centro vida
garantizando así una mejor c-alidad y prestaqion,del servicio.

Por otro lado, la Constitución=''Pb¡ftice de:l Oolsmbiá señala que la función
administrativa del sector público, dbl:rque ,forma parte la Alcaldía SIMIJACA, se

desarrolla con fundamento en los pr.lpci$ios de igualdad, moralidad, eficacia,
economía, celeridad, imparcialidad y publi0idad.

Tomándose la eficiencia y celeridad como principios constitucionales propios de la
función administrativa del estado, implica la gestión eficiente de los recursos
públicos obteniendo el mayor beneficio en el desarrollo de cada una de las

actividades propias del presente objeto contractual y con ello el cumplimiento de los

objetivos y metas trazados en el plan de Desarrollo Territorial.

Que, por lo anterior, en virtud de los principios de celeridad y eficiencia que

conciernen a la función administrativa del estado, es procedente adoptar
mecanismos, similares a los contenidos en las disposiciones nacionales, respecto

de la celebración convenios de colaboración y cooperación en cumplimiento de los
principios para el ejercicio de una acción administrativa honesta y eficiente.

Adicionalmente el Municipio podría, a través de esta modalidad especial de
contratación, aprovechar la exitosa y amplia experiencia que tienen las ESAL, en el
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desanollo de este tipo de actividades para garantizar el acceso digno al programa de
alimentación de adgtg mayor brindando un apoyo y atención iniegra a los adultos
mayores de Simijaca Cundinamarca. Estas entidádes pueden conóurrir para aunar
esfuezos y experiencia con el propósito de alcaniar un mismo fin común en
beneficio de la población destinataria.'

se deja constancia igualmente que la administración Municipal de sIMIJACA no
cuenta con el personal idóneo, nisuficiente para realizarlas actividades contempladas,
razón por la cual es necesario contratar su ejecución con entidades privadas sinánimo de lucro que estén en capacidad de operar la atención integral a lapoblación de adultos mayores para el buen desarrollo y éxito de todas y cada una
de las actividades que exige.

Consultadas las bases de datos a NIVEL DEPARTAMENTAL se encuentran matriculadas
según organización jurídica:

FUNDAOIÓN SAVIEZA sERvtctos TNTEGRALES pARA EL DESARRoLLo HUMANo y
SOCIAL
FUNDACIÓru N¡RruANTIAL DE EXPERIENCIAS
FUNDACIÓN -MIS 

SUEÑOS DORADOS MSD'
FUNDACIÓN PARA EL DESARROLLO SOCIAL ''FUPADESO'';
FUNDACIÓN SOMOS MANOS UNIDAS;
ASOCIACIÓru OE COMERCIANT.F,DE,iMÁNQUEZ''ASOCOMAR'';
FUNDActóru oeotcADA A LA,nÉCioñ$ÁB¡,,1_lpnD soctAL FUNDAR;
FUNDACIÓN JUVENTUD, VIDA,i bIENESTAR.''FUNVIDAB'';
FUNDACIÓN COLOMBIA EMPRENDE VI:
CORPORACIÓN DE INVESTIGACIONES RA EL..EESARROLLO SOCIAL,
coMUN|TAR|oY.:HUMAruoP*lüWÁ¡q;'..'..::i:.'':'.-'.
FUNDACIÓ¡¡ oe DESARRoLLo y,BrENEsrAR soctAl "ESpERANZA DE vtDA"

ryf.qE-VlDflj=l ,, 
'' '" - '-'-- ,'' -_- - -,, -- -'" ':' r vb ' '¡v' I

FUNDAqÓN ALIMENTANDO UNA NUEVA ESPEMNZA:
gTslujpfgr 

^éI 
q gg p Eqo_LQc qn PLAN ErA uvó ;

FUNDACION,PARA U.NA V|DAD|GhüA.RENACER: ,,, j 
:

l:,991c|ÓN EE PADRES DE ltA[IrLrA DE ros iESTAURANTEs EScoLARES DE
CHIVOR; ' l. , :,. : ' ,', ,.". . 'r' ',: :

FUNDACIÓN REGIONAI. PARA EL.DESARRoLLo SoSTENIBLE''FUNDARED'';
FUNDAc|ÓNcoN$fRUYENDooÍnsilFíqLES:
ASOCIACIÓIT¡ OE PADRES DE-FryILn DEL REsTAURANTE EscoLAR SAN MIGUEL
DE CUBAM; ': i;r 

..r,r.l'''r"r' 
' ,'. ..,." : ,

C&S PANAMERICANA S.A.S.: j'

FUNDACIÓru M ESPIML DE SERVICIO ONG, "

LAASoclAclÓN DE PADRES DE'FAtr¡luA DE Los RESTAURANTES EScoLARES DEL
SECTOR GUAYATA; ''"';1,,,0",,,, l"-

FUNDACIÓN ONG ALIMENTNCIÓru'#ÉsPoNSABLE PARR I-A EDUcAcIÓN Y
SALUD DE COLOMBIA;
FUNDACIÓN PARn EL DESARROLLO INTEGRAL DEL SISTEMA GENEML
DE SEGURIDAD SOCIAL EN COLOMBIA. ''FUNDIGS'';
CORPORACIÓN RETORNO CORPORETORNO;
ASOCIACIÓN PARA Iá ADMINISTRACIÓN Y EJECUCIÓN DE
PROGRAMAS Y PROYECTOS ALIMENTARIOS DE INFANCIA
ADOLESCENCIA Y POBI.ACIÓN VULNEMBLE DE QUIPAMA;
ASOCIACIÓN DE PADRES DE FAMILIA DE LoS RESTAUMNTES EScoI.ARES
DEL SECTOR CENTRO DE NUTRICIÓN KENNEDY MUNIcIPIo DE NoBSA
DEPARTAM ENTO DE BOYACÁ;
FUNDACIÓN HUELLA PARA EL FUTURO "FUNDEHUELLA";
I-A CORPOMCIÓN PNNN EL FOMENTO DE DESARRoLLo INTEGRAL Y DE
PROYECTOS COMUNITARIO''FODIPROC''; CORPOMCIÓN FUTURO EN
PAZ;
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ASOCIACIóN DE PRODUCTORES AGROPECUARIOS DE PACHAVITA

ASOPROVITA;
ÁsocnclÓru óe PADRES DE FAMILIA DE LoS RESTAURANTES ESCOLARES DEL

MUNICIPIO DE pixeZ;

JUNTA DE ACCIÓN COMUNAL CENTML DEL MUNICIPIO DE PANQUEVA;

FUNDACIÓN ALIANZA FUTURO ASL;

AéoóL\óéN or pADRES DE FAMILIA DEL coLEGlo DE EDUcAclÓN
BÁSICA Y MEDIA TÉCNICA ANTONIO NARIÑO DE SAN EDUARDO

BOYACA;
FUNDACIÓN PALANTE
FUNDACIÓN CONSTRUYENDO UNA NUEVA VIDA ''CONSTRWIDA';

ASOCIACIÓN DE PADRES DE FAMILIA DE [.A IETJGC DEL MUNICIPIO

DE TENZA BOYACÁ'ASOPADRESTENZA"; CORPOMCIÓN ARTE,

CULTUM Y DESARROLLO LIBRE "CORPOLIBRE";

FUNDACIÓN ESCUELA POPULAR DE ARTES Y OFICIOS - EPAO;

FUNDACIÓN A.N.A. APOYO A NIÑOS DISCAPACITADOS Y ADOLESCENTES

Entre otros, razónpor la cual debe adelantarse proceso competitivo de selección conforme lo

establece el Decreto 092 de 2017, si hay más de una entidad sin ánimo de lucro y de

reconocida idoneidad en capacidad de desarrollar el programa previsto, el Decreto honra

el principio de la competencia estableciendo que la Entidad Estatal debe hacer un proceso

competiiiuo para escoger la entidad sin ánimo de lucro que mejor pueda cumplir con el

programa del plan de desarrollo. 
,;¡¡',i=

't'tit' 
" "t'

eue de conformidad con el artículo,,r$fiüél DeCretO 092 de 2017, se requiere adelantar

proceso competitivo ya que el desarroll*del pr,,ggrama objeto del presente proceso

contractual es ofrecidó por más d,e'..gna,,,Ué,éntide$'sin animo de lucro y corresponde a

actividades previstas en álipta,q déüés@tpffintrátáci6h"róbedgce a. ta ejecución de un

programa de interés público dirigido a lar población: en general del municipio.

Conforme lo estableee el artículo 2 'de la G:onstitugión.,PolÍtica, son, fines esenciales de

Estado servir a la comunidad,,promover la prosperidad y en generalgarantizar la efectividad

de los principios, deberes yrderechos.,cons€lgrados, en la conslitución, de igual forma,

conforme lo estabiecéft| árticuio 315 son.atribuciones'''deffiialde dirigir la acción
administrativa del mun¡Clfuá$égurar el cumplimlento de'lá9-f.1tnciones y la prestación de
los servicios a su car$o.

Ahora bien, acorde con'io estabÍéülüó'r$d étCnf¿Üló,; ii"lá Ley 489 de 1998, las entidades
estatales, cualquiera que S€?."su .naf b2a,,,y''offin-admhbtrátivo pueden asociarse con

personas jurídicas particutares, para reálizar cénÚenios de asociación, para el desarrollo
conjunto de actividades en relación con lbé, cqmétidos y funciones que le asigna la ley, de

conÍormidad con to dispuesto en los artículo5;üOg y 355 de la Constitución Política y la Ley

489 de 1998. '"r'ri:r":'"

El Decreto 092 de 2017 en su artículo 4 establece: "Proceso competitivo de selección
cuando existe más de una entidad sin ánimo de lucro de reconocida idoneidad. La Entidad

Estatal del Gobierno Nacional, departamental, distrital y municipal deberá adelantar un

proceso competitivo para seleccionar la entidad sin ánimo de lucro asociado, cuando en la

etapa de planeación identifique que el programa o actividad de interés público que requiere

desarrollar es ofrecido por más de una Entidad sin ánimo de lucro.

En el proceso competitivo la Entidad Estatal deberá cumplir las siguientes fases: (¡)

definición y publicación de los indicadores de idoneidad, experiencia, eficacia, eficiencia,
economía y de manejo del Riesgo y los criterios de ponderación para comparar las ofertas:
(ii) definición de un plazo razonable para que las entidades privadas sin ánimo de lucro de

reconocida idoneidad presenten a la Entidad Estatal sus ofertas y los documentos que



acred¡ten su idoneidad, y (iii) evaluación de las ofertas por parte de la
teniendo en cuenta los criterios definidos para el efecto."
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Entidad Estatal

El artículo 5 del Decreto 092 de 2017 desarrolla el artículo 96 de la Ley 4gg de 199g, et cual
autoriza a las Entidades Estatales a celebrar negocios jurídicos con eñt¡dades sin ánimo delucro para cumplir sus funciones y por esa razóñ su ¿mn¡to de aplicación es diferente al de
fos otros artículos del Decreto 092 de 2017 .

La Entidad municipal que contrate bajo esta modalidad deberá indicar expresamente en losdocumentos del Proceso, cómo el Proceso de Contratación cumple con las condiciones
establecidas en el presente artículo y justificar la contratación con estas entidades entérminos eficiencia, eficacia, economía ymanejo del riesgo.

De acuerdo a lo anterior las entidades Estatales pueden contratar con entidades privadas
sin ánimo de lucro y de reconocida idoneidad en los términos del citado decreto, previa
autorización expresa de su representante legal para cada contrato en particular que laEstatal planee. suscribir bajo modalidad. El representante legal de la Entidad Estatal nopodrá delegar la función otorgar autorización.

El artículo 5 del Decreto 092 de 2017 dispone de una regla especial para la celebración de
convenios de asociación con entidades privadas sin ánimo de lucro para desarrollar
conjuntamente actividades propias de las Entidades Estatales. Lo anterior, porque la Ley
489 de 1998 remite al artículo 355 de la Constitución al establecer que tales convenios de
asociación se celebrarán de conformidad con lodispuesto en la norma constitucional citada.

Esa regla determina que esa contratación no deüe rárealizar un proceso competitivo cuando
la entidad privada sin ánimo de lucro.gompfpmetát,recursos piopios e independientes del
aporte estatal para la ejecución de las'ectividades conjuntas en una proporción del 30% delva|orde|proyecto....]'.':'1].....-'.'..'.'...."'.'....
El artículo 5 del De.creto 092 de 2017 no prohíbe la celebración de convenios en que la
entidad sin ánimo de lucro aporte recursos en especie, sólo indica que en esos casos la
Entidad Estatal debe acudir al proceso competitivo para seleccionar a la entidad sin ánimo
de fucro con la cual celebrará el respectivo convenio. ,

De igual manera .el artículo 4 del Decreto 092 de 2017, señala el procedimiento para el
Proceso competitivo de selección cuando existe más de una entidad sin ánimo de lucro de
reconocida idoneidad;, ,en el mismo artículo se exceptúa de proceso competitivo las
actividades artísticas, ,culturales, deportivss,, y de promoción de la diversidad étnica
colombiana; sin embargo,,,,s€ procede,a realizar el proceso competitivo con el fin de
proporcionar una excelente calidad al evento, al igual que identificar de manera objetiva ta
mejor entidad sin ánimo.de lüCro qu_é,,lpeda hacer* cargo de este evento tan importante
para el municipio de Sim'rjaca. ..

Así mismo, la administración municipalirde Simijaca debe dar estricto cumplimiento a la
aplicación de Ley 996 de 2005 la cual busca,.promover el ejercicio equitativo y transparente
de la democracia representativa y fye exped,ida para asegurar que la contiendá democrática
se cumpla en condiciones igualitarias y trans$árentes para los electorates

Con la aplicación de la presente ley se restringen ciertas modalidades de contratación para
evitar que se usen recursos públicos con fines proselitistas estas modalidades soni los
convenios interadministrativos y todos aquellos que se rijan bajo la contratación directa en
general.

Es necesario aclara que la firma o cetebración de convenios interadministrativos bajo
cualquiera de sus modalidades sin ninguna excepción, se prohíbe a partir del 08 Oe
noviembre de 2025, hasta el 31 de mayo de2026 o en segunda vuelta hasta el2ljunio de
2026, según lo establecido en el artículo 33, 3g de la tey éso de 200s.

Que es obligación de municipio adelantar un procedimiento público de selección de
convocatoria abierta cuando se trate de contratación, bajo parámetros de competencia, con
entidades sin ánimo de lucro, en efecto, dispone el artículo 4 del decreto 092 de ZO¡T que:
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,,...La entidad Estatal del Gobierno nacional, departamental, distrital y municipal deberá

adelantar un proceso competitivo para seleccionar la entidad sin ánimo de lucro contratista,

cuando en la etapa de planeación identifique que el programa o actividad de interés público

que requiere desarrollar es ofrecido por más'de una ent¡OaO sin ánimo de lucro...". Y así

mismo en concordancia con el articulo 33 y ss. de la Ley 996 de 2005 la cual aplica en

vigencia de la Ley de garantías electorales del congreso y presidencia de la república de

2026

eue, para satisfacer la necesidad de la Entidad evidenciada en los estudios previos

suscriios por la Secretaría de Desarrollo Social, presentados a este despachg se hace

necesario, contar con personas que cuenté con capacidad e idoneidad suficiente para

asegurar que el objeto propuesto se cumpla en debida forma.

eue los estudios previos se encuentran soportados con la conespondiente certificación de

existencia de recursos presupuestales según CDP expedido por la !999taria de Hacienda

Municipal que soportá esta contratacién, con CDP número 202603005, de fecha

O5t¡¡y2O2O, por un valor de CIENTO SESENTA Y UN MlL, DOSCIENTOS SETENTA Y

TRES IUIL DOSCIENTOS CUARENTA Y SIETE PESOS CON UN CENTAVO MCTE

($f 6f .ZTg.Z4T,0l),En concordancia con el Plan de Desarrollo Municipal 2024-12027
;Sim¡aca Somos Todos", el presente proyecto se enmarca dentro de los sectores

lnclusión Social.

La administración Municipal ha venido adelantando la atención integral a los adultos

mayores en el municipio, con el fin de dar cumplimiento a sus obligaciones como entidad

territorial; siendo necesario, dar continuidad a los programas que se desanollan a favor de

fos adultos mayores existente en el municipio, en zona urbana y rural, a fin de no ser

vulnerados sus derechos y ser beneficiarios de los servicios que se presentan a través de

los recursos provenientes de la estampilla para el bienestar del adulto mayor.

En la actualidad el municipio no cuenta con programas especiales nutricionales enfocados

a la persona mayor de acuerdo a sus necesidades, el Municipio y las alianzas con las juntas

de acción comunal suministraran las instalaciones adecuadas y apropiadas que garanticen

las condiciones mínimas que dignifiquen la estadía de los adultos mayores en el Centros

Día.

Es necesario realizar actividades integrales a los adultos mayores del Municipio,
correspondientes a la Ley 1276 de 2009 que favorezcan su calidad de vida, garanticen

espacios de integración, motivación, protección defensa de sus derechos y deberes;
brindando atención integral a adultos mayores, en condición de vulnerabilidad, aislamiento
y carencia de soporte social a través de unas actividades profesionales en atención a sus
necesidades, en el marco la política de vejez y envejecimiento.

Con la presente contratación se pretende poner en marcha el programa Centro vida en el

Municipio, con el fin de brindar una atención integral al adulto mayor en lo referente a

coordinación de actividades sociales, artísticas, recreativas, deportivas, educativas,
culturales, atención nutricional (almu erzo y refrigerio) y proveer un ambiente físico que
promueva la cultura det envejecimiento activo, con el fin de establecer y desarrollar
componentes que mejoren su calidad de vida desde el ámbito social, físico y nutricional.

Así mismo se hace necesario para el desarrollo de sus actividades recreativas la entrega
de una sudadera que complemente el proceso que desarrollan con sus actividades
inherentes en el programa Centro dia

Dadas las condiciones descritas, el Municipio considera pertinente adelantar la presente

contratación con Entidades privadas sin ánimo de lucro y de reconocida idoneidad, teniendo
en cuenta los beneficios de dicha contratación para la entidad territorial, y la población

objeto, como son: optimización de los recursos públicos en términos de eficiencia, eficacia,
economfa y manejo del riesgo, así como, aprovechar la amplia experiencia que tienen las

ESAL, en el desanollo de este tipo de operación del programas.
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lgualmente, esta contratación se encuentra prevista en el Banco de proyectos
Municipio, según certificado 202603005 así mismo, fue incorporado en el plan
Adquisiciones de esta vigencia.

Por todo lo anterior, el Municipio de Simijaca, en uso de sus atribuciones constitucionales ylegales y con la finalidad de dar cumplimiento a las funciones esenciales que se le hanasignado, considera necesario, oportuno y conveniente realizar la presenie contratación.
La entidad estatal apoya e impulsa el acceso a lo9 programas de bienestar social y dealimentación a toda población en estado de vulnerabilidadlqu" necesitan obtener algún tipode ayuda que mejore su calidad de vida. Por esta razón', se hace necesario promover unprograma integral que involucre el componente nutricional a través de la entrega dealmuerzo y refrigerio con el fin de velar por el bienestar de la población adulta mayor, através de un programa de seguridad alimentaria y nutricional.

l. Relación con la Meta 047.
SECTOR: INCLUS|ON SOCTAL

META: 047. GARANTIZAR EL ACCESO AL PROGRAMA DE ALTMENTACTóN DEL
ADULTO MAYOR EN EL MUNICIPIO.

El municipio de S-imijaca, ha establecido como prioridad el fortalecimiento de la identidad
cultural, la inclusión social, la participación ciudadana, el bienestar integral y la reactivación.

ALGAN.E DEL oBJETo 
,,i': " "'"' ' '

del
de

Se trata de un coNVENlo coN pgnsffi-enüoA StN ANtMo DE LUcRo y DE
RECONOCIA IDONEIDAD" PABA EL,9.FMFLIITIIIEN,T.'.O DE.PI-ANES Y PROGRAMAS DE
INTERES GENEML, !9 aquellos regidos. por e!,Articulo 355 de la Carta Política, Articuto
96 de la Ley +!p_{e_ls_s8_y E?glamentado por elDecreto 092 de 2017, cuyo objeto será:
''AUNAR ESFUERZOS PARA BRINDAR APoYo Y ATENcIoN A Los nbullos
MAYORES DEL MUNICIPIO DE SIMIJACA CUNDINAMARCA", el cual se desarroltará en

ESPECIFICACIO-NES SOBRE ACTTVIDADES QUE DESARROTI.ARA I.A ENTIDAD SIN
ANIMO DE LUCRO .-. :

ITEM ,.,,,HNIEAD CANTIDAD
I ALIMENTACtOiN,1ry,flóNi-1., ri

s E RV I D A ALM U E RZA"' (ALM tJ E RZO'
PERSON/L/ '" '- ;;;"r::r+'* r.""*"'

,+'H#idátt 4295

2 ALI M ENTACI ON - RA C/Ó.il#;
SERVIDA REFRIGERIO :::

COMPLEMENTARIO

Unidad 4350

3 TALLER/SIA CERTI F ICADOS EN
ATENCIÓN N PERSONA MAYOR

Unidad 4

4 TALLER/SIA CERTI F I CADO EN
ATENCIÓ\,I N POBLACIÓN
VULNERABLE

Mes 4

5 TECNTCO (A) EN SAr UD PúBLrcA Mes 4

6 APOYO PARA ACTIVIDADES
INHERENTES A tAS ACCIONES
EN ATENCIÓN A LA POBLACIÓN A
INTERVENIR

Mes 4
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APORTE EN ESPECIE NO CUANTIFICABLE DE LA ESAL

7 oRt ENTAI¡óN GERo NTo LIGI A -
I NTERVENCIÓN PREVENTIVA
PARA EL ADULTO MAYOR

Unidad 20

I 6Rt ENrActóN Ps/cos oct AL -
I NT ERV EN C I Ó ¡,1 P REV ENT I V A
PARA EL ADULTO MAYOR

Unidad 19
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PROPONENTES

En.la presente Invitación Pública podrán participar y presentar oferta las Entidades SinAnimo De Lucro - ESAL, registradas en el sgcopil.

CORRESPONDENCIA

MUNICIPIO DE SIMIJACA CUNDINAMARCA página
ll, link de la convocatoria,. La entidad no

se hará responsable por comunicados u observaciones allegados a otras direcciones
o enviados por cualquier otro medio.

única
será

nÉcrn¡en

CONSULTA DE

DILIGENCIA DEBIDA E INFORMACIÓN SO.BNT EL PROCESO DE CONTMTACIÓN: : 
.rii. lri"r

Sera responsabilidad de la ESAL conocer todas y cada una de las implicaciones para
un ofrecimiento del objeto del presente proceso de selección, y realizar todas las
evaluaciones que sean necesarias para presentar su propuesta sobre la base de un
examen cuidadoso de las características del negocio. Por ta sola presentación de la
propuesta se considera que la ESAL ha realizado el examen completo de todos los
aspectos que inciden y determinan la presentación de la misma y que está de
acuerdo con las condiciones estipuladas en este pliego.

La exactitud, confiabilidad o integridad de la información que tenga a bien consultar
la ESAL se encuentra bajo su propia responsabilidad, e igualmente la interpretación
que haga de la información que obtenga a partir de lai dectaraciones reatizadas
durante el transcurso de cualquier audiencia, visita o reunión.
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La presentación de la respectiva propuesta constituye reconocimiento y aceptación
por parte proponente, de que ta ENTIDAD, los representantes, funcionarios, y los

asesores externos de aquel, que han apoyado o se encuentran apoyando la

estructuración y desarrollo del proceso de selección, no estarán sujetos a

responsabilidad atguna presente o futura derivada de la información tenida en cuenta

poi la ESAL para presentar su oferta alusiva al proyecto, o en las declaraciones

realizadas durante el transcurso de cualquier visita que llegue a ser efectuada, o
proporcionada en cualquier otra forma, ya sea verbal o escrita, en relación con el

proceso de selección, sea o que los asesores externos o consultores del proceso, o

cualquier director, funcionario, socio, empleado, agente representante, asesor o

consultor de cualquiera de ellos, tenga conocimiento o debiera haber tenido

conocimiento de enor u omisión alguna, o hayan sido responsable de su inclusión u

omisión en este documento o en otro documento o declaración.

QUIENES PUEDEN PARTICIPAR

podrá participar como proponente en et siguiente proceso de selección: Las

Entidades Sin Animo de Lucro, inscritas en el SECOP ll y garantizar:

- Tener capacidad jurídica para la presentación de la propuesta

- Tener capacidad jurídica para la celebración y ejecución del Convenio

- Cumplir con la vigéncia de la sociedad al momento tiempo de ejecución del

convenio y un año más . ,i ,, ,;r.

- No estar incursos en ninguna de{ai €G de i de Colombia, en especial las

previstas en la Ley 80 de 1993 y'en la Ley 1 150 de 2007.
- No estar incursos en ninguna Cáusa#dsolución y/o liquidación.

- No estar en un proceso de ,liquidació-n , ';,,.:,ii "..,:r:,,..:

- No estar reportado en el último Boletin de Responsabilidad Fiscal de la

Contraloría G'eneral de la Repúbliea, de acuerdo con el artículo 60 de la Ley 610

dg 2000. i.',,. ': : 
;,i- i:. ''.

- Ñ;- presentar antece-dentes , disciplinarios. _,vigente .que. 
irnplique. inhabilidad

para contratar.con el."Estado,, D[chaafirmación se,,entendefá pfpstada con la
i uscri pción de ;la cartade . pr€s€Dtaci ón,,, de l a Propuesta, si n,perj u icio de anexa r

los documentÑ$olicitados. i .,,-,' i, ' i .. i,-,,,iut'
.!'',|'...l'-'....'u.'.'.

Et nombre de n rsÁf debécoihcidir'áon*élrsreiapareceffig¡srradó en el SECOP ll.

APOSTILLE

Alcaldía de

Simiinen

Los documentos y las certificaciones expedidas en el exterior deben contar con un sello

o estampilla por farte del páiS dondó se élaU'bré'é1 docümento llamado APOSTILLE.

Lo anterior, en cumplimiento a la 'cenveneión sobre abolición del requisito de

legalización para documentos públicos text¡anjeros AC/LG No.2821, la cual dio a
conocer el Gobierno Nacionai el Oecréió" Ño. 106 del 18 de enero de 2001 ,

adhiriéndose a la misma el 30 de enero de 2001.

La Ley 455 de 1998, por medio de la cual se aprobó legalización para documentos
públicos extranjero el contratante eximirá de legalización los documentos a los que se

aplica la presente convención y que han de ser presentados en su territorio. A efectos

de la presente convención la legalización significa únicamente el trámite mediante

el cual los agentes diplomáticos consulares del país donde el documento ha de ser
presentado certifican la autenticidad de la firma, a que título ha actuado la persona

que firma el documento y cuando proceda,

Con sello de ApOSTILLE: procede cuando el país de la institución otorgante hace parte

del convenio de la Haya de 1961, por vía diplomática: la legalización se constituye
generalmente por cumplimiento de los trámites correspondientes ante el Ministerio

áe Relaciones Exteriores. Procede para documentos expedidos antes de la
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expedición del Decreto 106 del 1g de enero del 2001 .

En cuanto a los documentos privados expedidos en el exterior que se anexen a laspropuestas deben ser aportados en original o copia autentica.

El MUNICIPIO DE SIMIJAOA se reserva el derecho de verificar ta información que
suministre la ESAL.

Las certificaciones deberán ser expedidas por los contratantes, en las certificaciones
expedidas por las entidades oficiales bastará para su validez la firma del funcionarioque la suscriba.

Las certificaciones serán suministradas bajo la responsabilidad de la ESAL y encaso de encontrarse inexactitldel, incongrúencias o de la verificación que haga laENTIDAD, se determine su falsedad o süpantación o no cumplan con los requisitos
mínimos antes mencionados, no se tendrán en cuenta para efectos de la calificación.

Cuando la ESAL certifique convenios o contratos en las cuales participó en unión
temporal o consorcio se le acreditará la experiencia certificada preientad", po, uno uotro teniendo en cuenta el porcentaje del documento el cual debe anexar.

lA ENTIDAD se reserva el derecho de verificar durante la evaluación, adjudicacióny ejecución, la información y solicitar.los*s.6p,p¡es que considere conveniente tales
como: certificaciones, copias de c$n¡oS'iá*1"s de liquidación.

:., , ., it.,,,

CAUSALES DE RECHAZO DE LA$PROPUESTAS

son causares para er recnazá #¡ ilffiü¡Iilr,"ilr,
r 

.l , 
;i - 'li 

'", -,..,.-

Admisibilidad y Rechazo,de las propuestas

l. Cuando la ESAL se halle incurso en alguna'de las causales de inhabilidad e
incompatibilidad para contratar establecidas en la Constitución o en la ley.z, Cuando la propuesia"sea'p""r..g,$e aoá,4ffir.s*o.n-as fuiíá¡camente incapaces paraobligarse. il ',t3. Cuando la ESAL u oferentes no esté insc-riio en la CAMARA DE COMERCIO en
la actividad, especialidad(es) y gruppJs) requeridos.

4. cuando la ESAL u oferentes no esté inscrito en et sEcop
5. Cuando la propuesta contenga defectos insubsanables generadores de rechazo,

según lo dispuesto en esta invitación.
6. Cuando la propuesta no cumpla con la integridad del objeto de la presente

Invitación Pública, es decir, se presente en forma parcial.
l, Las propuestas que presenten elementos que impidan su comparación objetiva

con las demás propuestas.
Cuando la ESAL omita información requerida en el diligenciamiento de los anexos
o formularios que induzca al error a la entidad y móOiRque el resultado de la
evaluación de las propuestas, o cuando se introd uzca información errónea en los
mismos que induzca al error a la entidad y modifique el resultado de la evaluación
de las propuestas.
cuando el valor de la propuesta supere el presupuesto oficial.
Cuando se compruebe que un proponente ha interferido, influenciado, u obtenida

Una
halle

9.

10.
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correspondencia interna, proyectos de concepto de evaluación o de respuesta a

observaciones no enviados oficialmente los proponentes.

Cuando la propuesta se radique con posterioridad a la fecha y hora fijada para el cierre

del proceso.
Cuándo la ESAL se encuentre incurso en alguna de las causales de disolución

y/o liquidación de sociedades.
t3. buando ta ESAL no cumpla con los índices de verificación financiera

establecidos en la presente selección.
14. Cuando la ESAL se encuentre reportado en el boletín de responsables fiscales

de la Contraloría General de la Republica.
ts. Cuando la ESAL no atienda oportunamente los requerimientos hechos por la

ENTIDAD, o incumpla cualquiera de los requisitos señalados en el Invitación.

CAUSALES PARA DECLARAR DESIERTO EL PROCESO

La ENTIDAD dectarara desierto el presente proceso al vencimiento del plazo

previsto para adjudicar cuando:

Ninguna de las propuestas presentadas se ajuste al presente documento.

No se presente proPuesta alguna.
Por cualquier otra causa que impida la selección objetiva.

La declaratoria de desierta del proceso se hará mediante acto motivado, el cual

se notific ará y comunic ará a todos los. FroFonentes.

1.

2.

3.

4.

GOMPROMISO ANTICORRUPCffi ff",,,,, ru
Los participantes, se compiometé¡ 

" "¡il#i;;ilon de"LA ENTIDAD y reconocen

la acción de este para fórtalecer la transparencia y ta responsabilidad de rendir

cuentas, y en este contexto asumen explícitamente los siguientes compromisos:,1. ri.,

a. Los participantes y'loS proponéntes se bomproméien á nó"ofrécer ni a dar

sobornos diresta o lndirectamente, ni,regalo, obsequio, halagc,o dadiva alguna a

ningún servidor,,público en relaeién,."eon el procesg.de Invitación Pública, su

Propuesta, o la:ejecución del"Convenio, , ,,.. ,, i.
b. Los participanteé,y los,*.Proponentes se comprometen a.nor permitir que nadie,

bien sea empleado suyo, de su compañía, contratista, asesor o un agente

comisionista independiente ofrezca " en sg nombre_ directa o indirectamente

sobornos, ni regalo, obsegulor,,halago_ 9 {"giy,q afeula.a ningún servidor público

en retación coná,procéSo Oé tá'tnüitásión púili¿a; Propuesta, o la ejecución del

Convenio.l.:..j]i]::::l...]:.-.'n*..*''.--....,i

Los participantes y los Proponentes se óftproreien formalmente a impartir instrucciones a

todos sus empbaóos y agentes y a cualesftrá otlos representantes suyos, exigiéndoles el

cumplimiento en todo momento de las leyeüide la República de Colombia, y especialmglte
de aquellas que rigen la presente Invitación Pública y ta relación contractualy les impondrá las

obligáciones be: - f.¡o ofrecer o pagar sobornos, regalos, dadivas o cualquier halago corrupto

en lós términos que prevé el Código Penal en el Titulo de los Delitos contra la Administración
pública, el Código Disciplinario Único, y demás normas aplicables, a los funcionarios de LA

ENTIDAD, n¡ i cualquier otro servidor público que pueda influir en la adjudicación del

Convenio de prestación de servicio bien sea directa o indirectamente, ni a terceras personas

que por su ascendencia sobre funcionarios, puedan influir en tal decisión; y - No ofrecer pagos,

rbgalos, dadivas o halagos a los servidores públicos de LA ENTIDAD que puedan influir en

lal condiciones de ejecución o de supervisión el desarrollo del Convenio de Prestación de

servicio:

?. Los Invitación y los Proponentes se comprometen formalmente a no efectuar

acuerdos, realizar actos o conductas que atenten contra la libre concurrencia o

que tengan por objeto la colusión dentro del proceso Invitación. En caso de que
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LA ENTIDAD advierta hechos constitutivos de corrupción de parte de alguno o
algunos de los Participantes, los Proponentes durante el proceso de invitación,
tales hechos se pondrán inmediatamente en conocimiento de las autoridades
competentes, a fin de que se inicien las acciones legales a que hubiere lugar.

VEEDURíNS CIUOADANAS

La presente Invitación Pública estará sujeta a la vigilancia y control ciudadano, de
conformidad con lo establecido en los artíóubs 6G oeja Ley 8ó de 1g93, y portanto se
convoca a los VEEDORES CIUDADANOS para que realicen el control social en lasetapas precontractual, contractual y postcontractual del presente proceso deInvitación Pública.

LUCHA ANTICORRUPCIÓN

En elevento de conocerse casos especiales de corrupción en las Entidades del Estado,
se debe reportar el hecho al Programa Presidencial lucha contra la Corrupción através de: los números telefónicos: 1t) 560 10 95, (1) 565 76 49,(1) 562 41 2g;vía fax alnúmero telefónico: (1) 565 86 71; la iínea transparenie del programa, a los números
telefónicos: 01 8000 913 040 o (1) 560 75 56; en el correo electrónico:
webmaster@anticonupcion.gov.co; al sit¡o Oe denuncias del programa, en el portal
de lnternet:

Las exigencias señaladas a continuación se formularon teniendo en cuanta ta
naturaleza del objeto, el valor, el tipo de contrato a celebrarse y las actividades a
contratar, especialmente la necesidad de la entidad, exigentias que resultan
proporcionales. para el proceso y que garantizan a la entidad É sebcción objetiva del
futuro contratista, quien a travéá O" r-u propr".t; ¡emueilr tátÑ;; ;; mejores
condiciones la necesidad del lmunicipio..1,, 

'

'' ,tt '-t' ' . 
i

REQU|slToSHABlL|.TANTEs'.i....''

-- 
t-.. 

-rj* 

-'

DocuMENroS. 
P.f j_lIlcTER LEGAL Y JURíDtco QUE EL oFERENTE DEBERÁ

APORTAR CON SU OFERTAI, ,,,,.,. ., 
.,i,,,

a) Cartas de preéentación:''ii taná'de pres"niálion,oé u propuesta. Deberá ser
firmada pol 

.el Representante Legal de ,,la entidad sin' ánimo de lucro y de
reconocida idoneidad según anexo!.

b) Documento consorcial o de unióntempórál (En caso de uniones temporales y/o
consorcios, se aplicarán las reglaS.bstab¡ecidas por la Ley g0 de 199b y normas
decontrataciónestatalvigentes),.i1'i*1".,

c) Cédula de ciudadanía del represeñtante legal de la Entidad que presente
propuesta: Fotocopia de la cédula de ciudadanía del representante legal.

a) Certificado de Existencia y Representación Legat, renovado mínimo én el año
2025, expedido por Cámara de Comercio con fécha de expedición no mayor a
30 días, contados hacia a tras desde la fecha máximo paia ta presentación de
ofertas. Se confirmará que se encuentre vigente, que las actividades registradas
en el mismo le permitan ejecutar el convenio y que su objeto sócial sea
concordante con el objeto del convenio, de conformidad a lo eétablecido en el
Decreto No. 092 de 2017 facultades del representante legal y demás datos de
legalidad de la ESAL. La duración de la Personeria JuiiO¡ca deberá ser
equivalente, a la del plazo ofrecido para la ejecución del convenio y un (1) año
más. Así mismo deberá acreditar en el mismo certificado que ha sidb autorizado
Legalmente por el órgano de Administración competente para presentar la
propuesta y suscribir el
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b)

c)

d)

convenio por el monto del aporte de EL MUNICIPIO y propio en calidad de aporte

para, sus'cribir el convenio si a ello hubiese lugar, y en general, garantizar el

cumplimiento de todas sus obligaciones. Para afectos de verificar la capacidad

jurídica, a través det Certificádo de Existencia y Representación Legal, la

entidad tendrá en cuenta:

. eue ostente la Calidad de persona jurídica Privada Sin Animo de Lucro

. eue el objeto social sea relacionado e inherente con el objeto del

contrato o convenio asuscribir'

En caso de existir limitaciones estatutarias frente a las facultades del

representante legal, las respectivas autorizaciones para desarrollar el presente

prb."so de seleciión, el convenio y todas las actividades relacionadas directa o

indirectamente.
Certificado de Ausencias de lnhabilidades e incompatibilidades o prohibiciones

de ta persona jurídica para contratar con el Estado. Se verificará con una

declaración de la persona jurídica en la cual certifica que ni la personajurídica ni

el representante legal están incursos en inhabilidades, incompatibilidades o

prohibiciones
bertificación de pagos de seguridad social y aportes parafiscales persona

jurídica. La entidad-sin ánimo de lucro y de reconocida idoneidad, deberá
'expedir 

un documento por medio del Revisor Fiscal, cuando este exista de

acuerdo con los requerimientos de la,.L.g , o por el Representante Legal cuando no

se requiera Revisor Fiscal, gue "éerfifique el pago de los aportes de sus

empleados a los sistemas de#lud, riesgo,s fesionales, pensiones y aportes a

hs bajas de Compensación F ¡l¡ar;,lns[ituffiolombiano de Bienestar Familiar y

Servicio Nacional de Aprendizaje,,de s.p¡elcaso, Dicho documento debe certificar

que a la fecha de presentaelón-de fapro-puesta.se encuentran al día en los

pagos que lps cones.p,,gndan , 1., 
,,r, .r,..: " +ill ¡,' -i'

e) bert¡nrado original dei Sistema de Información y Registro de Sancio_nes y Causas

de InhabilidaO - SlRl- vigente, expedidg pol la_Frocuraduría General de la
Nación a nornbre de la entidad proponente y del Re-pre1entante,l"g3l..

f) Certificado de antecedentes fiscales del representante legal de la Entidad Sin' 
Ánimo de Lucro y de la persona juridica expeQido,por la Contr,aloría General de

|aNación...'::r.i::-'-¡'.i'''':
s) Certificado de anteced,entés JuCic¡at'pára á teÉi"sefltántffia['be la Entidad sin

ÁnimodeLucroexpedidopor|a.PolicíaN.aciona|,..:
h) Certificado de Medidas Correctivas para el representante legal de la Entidad sin

Ánimo de Lucro expedido por lg Policía.Nacional,',' '

¡) Certificado REDAM '' '"',',,i.;,.,*:." . ,i", ' . - ,, . :

j) C e rtifi cad o d e co n $ulta dp i n h abHi d',4{' {e dé,litos -se-xualeS.
it Libreta Militar: se oeoéiá anéxar, cóp¡á d,t*iá'[i6iéta Militar del representante

legal de la persona jurídica o del,.éonsorcio o unión temporal, o de la persona

natural, de ser el caso. ' '

t) Rut. Adjuntar copia del certit'caO¿¡ilXüedido por la Dirección de lmpuestos y

Aduanas Nacionales (DIAN) donde conste el régimen tributario a que pertenece

el oferente.
m) El oferente deberá aportar con su oferta copia de los Estatutos de la Entidad

Privada Sin Ánimo de lucro.
Hoja de Vida de la función Pública para personas jurídicas. Se deberá anexar el

formato de hoja de vida tanto de la persona jurídica como del representante legal,

con sus respectivos anexos.
Estados financieros clasificados, con corte 31 de diciembre de 2025, certificados
y dictaminados y/o registro único de proponentes RUP a corte 31 de diciembre

de 2025, en caso de presentarse estados financieros, deberá anexarse copia

de la cedula de ciudadanía del contador y/o revisor fiscal, copia de la tarjeta
profesional y certificado de Vigencia de la Misma.

n)

o)
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REeutstros MiNtMos ¡uníotcos
Capacidad Jurídica

a verificación de la capacidad jurídica de los proponentes que efectuará la entidad no tendráponderación alguna, en razón a que el propósito de esta verificación es estudiar y analizarlos documentos y requisitos que le permítan a la administración determinar si (el) (los)proponente (s) ostentan capacidad para contraer obligaciones y susc¡bir el r"rp'"dtiuocontrato, conforme a las normas legales vigentes. noemás, se déberá ve¡ficar que no seencuentren incursos en las causales de inhábilidad, incompatibilidad, conflicto de intereseso prohibiciones de que tratan las normas previstas para el efecto, especiálmente el artículo
8o y 9 de la Ley 80 de 1993, Ley 734 deioozv ui+ de2011, entre otras.

De conformidad con lo establecido en el Decreto reglamentario 0g2 de 2017 en su artículo2, el proceso a llevarse a cabo se enmarca en et proceso de contratación con ENTIDADESPRIVADAS SIN ANIMO DE LUCRO PARA IMPULSAR PROGMMAS Y ACTIVIDADES DEINTERÉS PUBLICO.

Podrán participar en la presente convocatoria todas las personas jurídicas sin ánimo delucro legalmente constituidas de manera individuat o bajo ias modalidades de consorcios o
uniones temporales, de manera que permita la ejecución del Convenio requerido; en casode propuestas presentadas bajo la modalidad de consorcio o uniones temporales, ta
totalidad de los miembros deben detentar la condición de entidad sin ánimo de lucro,
siempre y cuando no estén incursas en las,p,ll-., h,iffiones, inhabilidades e incompatibilidades
consagradas en la Constitugión Polítiea,,y'tál[éy,€ñ especial las contempladas en los
artículos 8 y 9 de la Ley 80 de 1993#h jas-moóífi¿ac¡ones introducidas por ta Ley I 150
de 2007 y demás normas concordantes 

i,,,,,,,, ' ., ,. 
.

Los miembros del consorcig o-de 11 Unión$n¿¡al J"¡¿iaü'o¿signar ta persona que, para
todos los efectos, representará al Consor.cio,o rUnión Temporal y áefinir lás condiciones defacturación. ,. r .,,': ,', ,' ,'

. 
r. 

_ 'i , 
i, .,r, ,, - - ,,,,r : 

,,,,En general, deberán señalar las reglas básicas que regulen las relaciones entre ellos y su
responsabilidad' ',' -'',. ''i " ,, ''.'t, .,, j ,r ,', '

Las Entidades.Sin Ánimo de1Lucro integrantes de un consorcio o,"uñión temporal deben
acreditar individualmente la identificación tributa.ria e información sobre el régimen de
impuesto a las ventas al que pertenece y el Certificado de Existencia y Repreéentación
Legal' tt!.. ='.ilft ' 

- 
'-t- ' 

it--,,.,," 
tti,.¡Jn-t't' ' 

¡,,,iii 

r

El Municipio también deberá revióarrQue los proponántes no se.,eñcuentren en causales de
inhabilidad, incompatibilidad;'conflictos de intereses o cualquier otra prohibición para
celebrar o ejecutar el contrato, especialfténte lás contempladas en los articulos 8 y 9 de la
Ley 80 de 1993, Ley 734 de20O2 derogáda,"a partir del 28 de Mayo de 2019 por el art 265
de la Ley 1952 de 2019 y demás norma.tt# ,, vigentes. Para eilo revisara el boletín de
responsables fiscales, el certificado de antéeéüentes judiciales para verificar que no haya
sanciones inscritas.

Los anteriores requisitos serán objeto únicamente de verificación, en consecuencia, no
serán objeto de puntuación y su ponderación será del tipo CUMPLE O NO CUMPLE.

Los proponentes deberán allegar todos los documentos que contengan la información
solicitada y que deba ser objeto de verificación.

Las ofertas serán sometidas en primer término a la verificación documentaria
correspondiente, consistente en verificar si contienen los documentos esenciales y la
información necesaria para demostrar el cumplimiento de las normas legales y los
correspondientes requisitos previstos en ta invitación, para to cual no solamenteée reqúiere,
comprobar la existencia del documento respectivo, sino que éste contenga la información
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para considerarlo dentro del estudio y dicho resultado no dará lugar a asignaciÓn de puntaje,

sino que HABILITÁRÁ la oferta para continuar participando en el proceso de selección.

No podrá rechazarse una propuesta por la ausencia de requisitos o la falta de documentos

que verifiquen las condiciones del pioponente o soporten el contenido de la oferta, y que

no constituyan los factores de escogencia establecidos por el Municipio en la InvitaciÓn

Pública.

Estos requisitos o documentos podrán ser requeridos por el Municipio en condiciones de

igualdad para todos los proponentes hasta la adjudicación y podrán subsanarse dentro de

lós plazos establecidos del cronograma del proceso. En caso no acreditar dichos requisitos

So pena de que la propuesta seaévaluada como NO HABILITADA para seguir participando

en el proceso.

La Entidad requiere que los participantes del proceso de selección diligencien y adjunten

los documento's aquí ieñalados en la sección del cuestionario dispuesto para tal fin dentro

del pliego de condiciones electrónico en la plataforma SECOP ll.

para demostrar su capacidad jurídica, la ESAL deberá anexar a su oferta los siguientes

documentos, con la iniormación solicitada y en el orden aquí establecido, acreditando las

siguientes condiciones:

Garta de presentación de la propuesta.o ,,,,¡.u*,,,.,,

.. . "',',"'. 
,.il i.''' 

., _-11,, .._.

El proponente deberá presentar la cÉ#á de présefución de la propuesta, debidamente

firmada por: representánte legal d EFii d Sffinimo de Lucro, consorcio o unión

temporal, o apoderado dgbiflp.g¡p1¡e-,;c.o.-ng!¡tüi$'g' itm,,? de dicho documento, el

oferente dectara bajo la g'faveüáu:detjypm'é$:tttquéti;'Stts directivos o miembros de la
junta directiva o integrantes del consoro-'ro o¡unióri'temporal, no se encuentran incursos en

ninguna causal de incompatibilidad e inhabilidad o conflicto de intereses para asociarse con

LA ALCALDIA MUNICIPAL T'E SIMIJACA. A I .

,..lt "¡i- r r

Doc u M E Nro roiun üift'uÉ c ne o-irÉ+ t¿,. Co n¡ rofifu*Éibn,ó e I co Nso Rc lo o
U N l Ó N T E M PO RA L (enti dades s[n á nimo,de I uc.I,,g,rh,iil:' 

'.,,

Debe señalarse la duración del Co¡sorcio'o U¡ión,Te,mporal, la cuat no será inferior a la del
plazo del Convenio y un (1) años mas. En casO' db Unión Temporal, al menos uno de sus
integrantes deberá tener una participacióhlcom,b'"'mínimo del cuarenta por ciento 50o/o.

rtt.t't'.

Poder debidamente constituido. 'j'"'i'*'i.i

En el evento de que la carta de presentación de la propuesta se presente a través de

apoderado, éste debe encontrarse debidamente facultado para presentarla, así como asistir
y participar durante todo el proceso.

En el evento en que el interesado en participar en el proceso no allegue el poder

debidamente constituido, l-^A ALCALDIA MUNICIPAL DE SIMIJACA rechazará la

propuesta por falta de capacidad.

Cédula de ciudadanía

Se debe aportar la copia de la cédula de ciudadanía del representante legal del proponente

si este es individual; y si es proponente plural, deberá aportar la de su representante y la
de los representantes legales de las ESAL que lo integren.
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certificado de existencia y representación legal:

La ESAL deberán acreditar su. existencia y representación legal con la copia del Certificadode la Cámara de Comercio d9 su jurisdicción, expedido con una antelación no mayor atreinta (30) días, previos a la fecha límite de presentación de la propuesta señalada en lainvitación. En dicho certificado deberán constar ta NO limitación de facultades delRepresentante Legal para presentar oferta por el monto de esta y celebrar el convenio encaso de resultar adjudicata,rio; si el representante legal del proponente tiene algunalimitación para la presentación de la orérta o para la éuscripción del convenio, deberápresentar la copia del acta de reunión en dond'e el órgano directivo o de administracióncompetente lo autoriza para el efecto; además, si én el certificado de existencia yrepresentación legal se remite a los estatutos de la ESAL para determinar las limitaciones
al Representante legal, se deberá anexar copia de dichos estatutos o del extracto de ellosen donde consten dichas limitaciones. La duración de la ESAL debe ser, como mínimo,igual al plazo de ejecución del contrato y un (1) año más. El Municipio revisará el oOjétosocial de la ESAL inscrito en su certificabo de éxistencia y representación legal con el finde verificar si es adecuado para desarroltar las actividadeé que son objeto del proceso de
Contratación.

Seguridad Social y Obligaciones parafiscales:

El proponente deberá declarar estar a pqz,yrr,s=a.,!.,vp por concepto de pago de aportes de sus
empleados al sistema de seg.uridad so,. i V'óbifuiones parafiscaiesl Ouranie los seis (6)
meses anteriores a la fecha límite paiá"la preséhiáeión de la oferta, sírvase decir, salü0,
pensión y riesgos profesionales; y qp¡.el pffi,de sus obligaciones parafiscales para con:
las Cajas de Compensación Famjliar (CCf)''d institulo. Colombiano de Bienestar Familiar
(ICBF) y el Servicio Nacionalde AprenCizajé',(,S.E[.l{¡, én Cálo áe que etlo sea procedente,
lo cual acreditará diligenciando el formato dispuesto para el efecto adiunto a la invitación a
presentar oferta. Dicho formato deberá ser suscrito por el revisor fiical. El revlsor ¡scal
deberá aportar cgRia de su cédula de ciudadanía, de su tarjeta profesional, y certificado de
no tener antecedentes disciplinarios ernitido por la Junta Centrat de Contadores.

Gertificado de Antecedentes Fiscales
'.:ii''"l'.'':;':':''''.-:'

El artículo 60 de la láü "Or O de ZOÓ0, por med¡o del' cu"¡ 'r. establece el trámite de tos
procesos de responsabilidad fiscal de competencia de las contratorías, exige como requisito
indispensable para nombrar, dar posesión o celebrar cualquier tipo de contrato con el
Estado, verificar que1a coi'Fé$pffiiente personá'¡urÍdh yilsü representante legal, no se
encuentran reportados'en el noiétín de reSponsabféS fiócales qué pubtica la Cbntraloría
General de la República con periodicidad trimestral.

::::
Con el fin de acreditar el cumplimiento dé'Uanterior obligación LA ALCALDIA MUNICIpAL
DE SIMIJACA, verificará en el último boletín-"de responsables fiscales expedido por la
Contraloría General de la República que éi pioponente y cada uno de sus integiantes
cuando el mismo sea un consorcio o una unión temporal, no se encuentre(n) repoñado(s)
en dicho boletín.

(Esta consulta se debe realizar a través de la página web www.contraloriagen.gov.co no
tiene costo alguno).

Declaración de no estar incluido en las listas nacionales e internacionales de lavados
de activos.

El representante legal de la ESAL, consorcio o unión temporal debe anexar declaración
expresa bajo la gravedad deljuramento de que é1, la ESAL, ni los integrantes del consorcio
o unión temporal NO están incluidos en listas nacionales o internacionales de lavado de
activos.
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Gertificado de antecedentes judiciales expedido por la Policía Nacional.

Con el fin de acreditar que el proponente no se encuentre en alguna causal de inhabilidad,

LA ALCALDIA MUNIC|PAL'DE SIM|JACA verificará en el certificado de antecedentes

judiciales del representante legal de la ESAL expedido por la Policía Nacional.

Si se tratare de un consorcio o una unión temporal se verificarán los antecedentes de cada

uno de los representantes Legales de los integrantes.

En el evento en que el proponente cuente con el correspondiente certificado expedido por

fa policía Nacionil, poárá aportarlo con su propuesta. (Esta consulta se debe realizar a

través de la página web httpi//www.policia.oov.co/, no tiene costo alguno)'

Certificado expedido por el Registro Nacional de Medidas Gorrectivas

Se deberá aportar el certificado expedido por la Policía Nacional de Colombia, con el fin de

cumptir con lo establecido en la Ley 1801 de 2016, este deberá ser presentado por el

Repiesentante Legal de la ESAL. rite certificado se obtiene a través de la página web:

.co/P

Personas Políticamente Expuestas.

Definición situación"mit¡taririi 
:ii¡ ;r

,, 'l''i.,i. : ,t,

si et Representante leüal o"'i" eSnl, ,onlir.¡olo ,iion É*porailt'varón menor de 50

años) tá entidJ J'b¡é'Tüii rit*r que-, hay+,deiinido s 'r¡ffiión.,militar, conforme lo

establece el artículo'i1tt1üÉt.'D=écreto-Léy.2.1S0 db 199$"qu-e.:':.nnódÚicó el artículo 36 de la
Ley 48 de 1993, et éual qüaAé*gs nrtfggto,"O6or¡r;.i-g-1pnfiffiiénto'de la obligación de la
oei¡n¡c¡ón de situado miiita¡ l-oitéiomniano'S has,ffi$'ilñóuenta$0) años de edad, están

obtigados a definir su situáción"m¡litg.i:'Ño pbstfl{iillas entidá'ües públicas o privadas no

poOian exigir a los particulares iá'pies'bntac¡OÁ Oe iá llbreta militar, correspondiéndole a

éstas la vei¡f¡cación del cumplimiento de a ligación en coordinación con la autoridad

militar competente únicamente para los sigülíffies efectos:

a) Cetebrar contrato.s con cualquier entidad públicai'(...)"

Registro Único Tributario - RUT

El proponente deberá aportar copia del Registro Único Tributario y e1_el que se ev_idencia

que la'ESAL se encuenira clasificada en los códigos CllU: 9499 o 9008 o 9007 o 8230

Certificado de Inhabilidades e incompatibilidades: Los proponentes con la formulación

de su propuesta, de manera individual o como miembros de un consorcio o unión temporal,

deben manifestar, bajo la gravedad deljuramento, que no están incursos en ninguna de las

causales de inhabilidad o ¡ncompatibilidad establecidas en la Constitución Política y las

Leyes, para participar en este pioceso de selección, ni para celebrar contratos con "EL

MUNlClPlO".
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Dicha manifestación en todo caso se entiende realizada con solamente firmar ta propuesta.

En el evento de presentarse alguna inhabilidad o incompatibilidad sobreviniente, las partes
actuarán de conformidad con lo señalado en el artículo 9 de la Ley g0 de 1gg3,'sin qué en
ningún caso pueda válidamente efectuarse acto dispositivo algunoior parte del proponente
o contratista respecto de los derechos y obligaciones derivaáos obl presente proceso, sinel consentimiento previo y expreso de "ÉL MúNlclplo".

Antecedentes verificados por la entidad

La entidad verificará en la base de datos de cada entidad los siguientes antecedentes:

vERlFlcAclÓN DE ANTEcEDENTEs FtscALES EN LA BAsE DE DATos DE l-ACONTRALORíA GENERAL DE LA REPÚELICN.

En cumplimiento de la Circular 005 de 2008, la Entidad verificará, eh la página Webwww'contraloriagen.qov.co de la Contraloría General de la República,'que los col¡zantes ysus Representantes Legales no figuren en el Boletín de Responsables Fiscales, con el fin
{e dar cumplimiento al Artículo 60 de la Ley 610 de zboo, la cual señala u... /os
Represe ntantes Legales, así como /os nominaáores y demás funcionarios competentes,
deberán abstenerse de nombrar, dar posesión o cetábrar cualquier tipo de Contrato conquienes aparezcan en el boletín de resp-,g,n,¡,8ffis- so pena de incurr¡i en causat de mala
conducta en concordancia con lo disp-u-..g ,":énre!..,,Mículo 60 de ta Ley 1g0 de 1gg5,. por lo
anterior, la Entidad no tendrá. en c b las Prop*tas presentadás por las personas o
firmas, así como sus representantesi'',#e a,p,áfuan-án el boletín Oe responsables fiscales.

vERIFrcAcroNDl|tE-c5o^e¡1iS1ryiffiih,os tñ rl BASE DE DAros DE LApRocuRADURin GgrugMu¡e LA NA_G,"4i"lN;,,,'' ¡i,. ,,,, ri. 
. . 

. '.':.:-.i:',, : , 
.,1

De conformidad gqnJ?.1-ey J238 del 24 dejulio de 2008 y la Resotución de ta pGN 464 de
2008, el Municipio llevará a cabo la verificación del certificado de antecedentes
disciplinarios expedido por la _Procuraduría General de la Nación. En caso de ser persona
jurídica, se verificará el certificado de esta y su Representante Legat. En el caso de
propuestas conjuntas,,s€ verificará el'certificado de cada uno de los- intJgrantes de la unión
tempora|oe|consorcio,'según'corresponda.

vERrFrcAcróN ,r# oü n*iiriot,*,rrlrr":rnles DE LA poLrcrA
NAc|oNAL.'.'.''.''.'1;-¡..."......'.';;..,.l'....'..''...:.''

Et Municipio levara a cabá'i*verjficrii¿n'o,,e r¡üféOe.ntes judiciales en la base de datos
de la Policía Nacional, previo a la acéptáción dé oferta o susóripción del contrato. En caso
de ser persona jurídica, unión temporal óOnsori¡o se verificaÉ también el certificado del
representante legal de la sociedad o forma áfi6g¡at¡va.

CERTIFICADO DE MEDIDAS CORRECTIVAS.

El Municipio consultara en línea en tos registros de las bases de datos en el Registro
Nacional de Medidas Correctivas del Ministerio de Defensa Nacional - Policía Nacionál Oe
acuerdo con lo dispuesto en el artículo 183 de la Ley 1801 de 2016- Código Nacional de
Policía y Convivencia

1. REQUISITOS MíNIMOS DE IDONEIDAD

ldoneidad del proponente

El artículo 355 de la constitución política y et Decreto 092 de 2017 exigen que la ESAL que
contrate con las entidades estatales en desarrollo de las normas citadás sea de reconocida
idoneidad.

Calle I #7 - 39, Código postal:
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El artículo 3 de Decreto 092 de 2017 señala la necesidad que su objeto estatutario de la

ESAL tenga retación directa con objeto del proceso de contratación y por lo tanto con el

programa o actividad establecida en el plan de desarrollo.

En este sentido, la ESAL deberá evidenciar, en virtud de las actividades a desarrollar, que

dentro de su estructura organizacional cuenta con experiencia y capacidad en la

formulación, ejecución ylo iñplementación de programas dirigidos a la población de

personas mayóres. pará ello, deberá demostrar que dispone de talento humano idóneo,

ton perfiles piofesionales, técnicos o asistenciales relacionados con la atención integral de

esta poblacibn, así como de una organización administrativa y operativa que garantice la

adecuada prestación de los servicio!. Dicha experiencia deberá ser acreditada mediante

soportes vérificables tales como certificaciones contractuales, actas de liquidación, informes

de ejecución, convenios suscritos o documentos equivalentes, en los cuales se evidencie

el ob¡eto, alcance, población beneficiaria, tiempo de ejecución y resultados obtenidos.

Asimismo, se valoraiá la capacidad de la entidad para desarrollar actividades de carácter

social, recreativo, pedagógico y de bienestar, orientadas al mejoramiento de la calidad de

vida de las personas mayores, así como la implementación de metodologías participativas,

enfoque diierencial y eltrategias de seguimiento y evaluación que permitan medir el

impacto de las intervenciones realizadas.

ESTRUCTU RA ORGANIZACIONAL

Con el fin de evidenciar la estructura orggnüüfu de la ESAL y a la vezlamadurez de la

organización en sus procedimientos,dmane, j,g de ¡nformación y en general su gobierno

coiporativo. La ESAL deberá añéiar.d'ocum,g¡o donde describa la estructura

orgánizacional de la ENTIDAD como,,é¡t¡Oáümé Oésa¡¡glg-programas culturales, además

deber acreditar:

. Documento'Ée .oilt¡*ü.ión - esiatütÜ5T7B actas oé,retormre:d" la ESAL.

. Documento donde conste to relacionado .con polítie¡s, de conflictos de interés, es

decir donde se certifique que la ESAL o sus miembros de los organismos de
Dirección NO, pos€e.-¡nterés con,,,,funcionarios y/o ,contratistas de la Alcaldía
Municipal. .;i,. ' t ' ,:tl: , ', : "'" j,,," 'i

. Política de manejo de riesgos operativos y archivo de d.ocumentos.
o Política doCu dade compexsacign dé adminlsfradSies y miembros de junta.

' ' ' "1 "il ' 'tl 
'tt' '' 

tt " 
'l'

Para el caso de cons'órcio'ó:funes.,,1e¡porates este reqüib$a#rá aplicable a cada una de

las ESAL integrantes ': ;r ' ' 
;rr''1.'. " ., , ., .,*,..,,,r:', '

ESTRUCTURA ORGANIZACI.9...'.''L -'"'*,,., , ,,,,,*,.,;,i f,, ,,..,,,-..,.,",,,.",

ructura or$ánizacional de la ESAL y a la vezla madurez de la
organización en sus procedimientos, el máñejo de la información y en general su gobierno

corporativo. La ESAL deberá anexar documento donde describa la estructura
organizacionat de la ENTIDAD como entidad"que desarrolla programas culturales, además
deber acredltar:

e pocumento de constitución - Estatutos y/o actas de reformas de la ESAL.

. Documento donde conste lo relacionado con políticas de conflictos de interés, es

decir donde se certifique que la ESAL o sus miembros de los organismos de Dirección NO
posee ninterés con funcionarios y/o contratistas de la Alcaldía Municipal.

o política de manejo de riesgos operativos y archivo de documentos.

r política documentada de compensación de administradores y miembros de junta.

Para el caso de consorcio o uniones temporales este requisito será aplicable a cada una de

las ESAL integrantes.
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acreditación de la experiencia se
deberá indicar como mínimo lo

2. REQUISITOS MíNIMOS DE EFICIENCIA Y EFICACIA.
1. REQUTSTTOS lUítülulos DE EXPER|ENC|A capacidad

experiencia

La Entidad requerirá como experiencia un mínimo de condiciones, que van desderequerimientos generales hasta requerimientos específicos, los cuales'son adecuados yproporcionales al objeto del contrqlo 
" 

ejecutar, a lá magnitud, complejidad y a la finalidadde la Entidad, la cual busca una Entidad Sin Ánimo dJlucro - ESAú que cuente con laexperiencia suficiente en la realización de labores iguales o similares al oO¡eto contractual.Se busca que quienes formulen propuesta, sean óferentes que gracias a su experiencia
cuenten con solidez, posicionamiento y permanencia en el mercado local.

EXPERIENCIA:

La entidad sin ánlmo de lucro deberá acreditar experiencia general en la ejecución decontratos ylo convenios con entidades públicas yto privalas, relacionados con laimplementación de programas sociales, especialmenie aquellos orientados a la atención
integral, bienestar y mejoramiento de la calidad de vida de poblaciones vulnerables.

Dicha experiencia se entenderá acreditada con la ejecución de mínimo tres (3) contratos oconvenios ejecutados en los últimos ,cinco .d5),,,años, cuyo objeto guarde relación con
actividades sociales, logísticas, recreatlváS é Ob;at ción cómun¡iaria,'índependientemente
de la población beneficiaria. La sumatoiia d.e., os-oontratos deberá ser igual o superior al
100o/o del presupuesto oficial Oet pro$i8.bo,ffi," ,, -,-'.

''i,',. .'l
La acreditación deberá,,r.áfiráir" "rn*oirfitü.: ¡¡r¡rá. 

"s'i 
contractuates, actas de

liquidación, informes de ejeéüción o Aóou,rnéntos equivaiünÉ, do'hde se evidencie el
cump|imientode|objeto,va|or,.P|azoyentidadcontra*"n,"..''.'.''i

La entidad sin a¿¡mü o"' lr.ü oebera acredita, 
"*p"iirnc¡á 

específica en ta ejecución de
contratos y/o co1v,e1i-os-cuyoobjglo e9té directamente relacionado con la atención integral,
apoyo, acompañamiento, opefación de programas o desan-ollo de actividades di¡gidás a
personas mayores,. incluyendo programas tipo Centro Día, Gentror Vida, jornaáas de
bienestar o estrategias dgpteneión gerontológica;, 

, ,, 
l,

para tal efecto, deberá ..ieüini,: -{----,,il; '-"r¡ ,'

Dos (2) contratos o convenios ejecutados y terminados en los últimos cinco (5) años,
cuyo objeto esté directament6 reiacionáoo óo¡'iáeffióiáñ r pobtación adutto mayor.
Que la sumatoria de estos contratos se€ igual o superior alT}o/odel presupuesto oficial
del proceso. "' 

.'

Los contratos deberán evidenciar la e¡ecuciO; ;; actividades tates como:jornadas de salud,
actividades recreativas, acompañamiento psicosocial, atención integial, suministro de
apoyos o desarrollo de estrategias de bienestar dirigidas a personas mayores.

Se tendrá en cuenta para la valoración de la experiencia to siguiente:

A. CERT¡FICACION DE EXPERTENCIA: para ta
deberá adjuntar certificación (es) escrita que
siguiente:

- Nombre del contratante
- Nombre del contratista.
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- Número de contrato o convenio y fecha de suscripción
- Objeto
- Valor del contrato o convenio
- Fecha de inicio, fecha de terminación del mismo y liquidaciÓn en caso dado.

En caso de aportar certificación debe ser expedida por quien legalmente tenga la

competencia para ello.

En caso de no contar con certificaciones escritas, la experiencia se puede acreditar

mediante copia del contrato, copia del acta de inicio o terminación y liquidación si a ella hay

lugar, siempre y cuando estén firmados por las personas competentes.

En caso de presentar certificaciones en consorcio o unión temporal, serán tenidas en cuenta

la experiencia específica de acuerdo al porcentaje de participación, para lo cual se deberá

adjuntar el documento de conformación del consorcio o unión temporal.

B). VAL9RA6IóN ExpERlENclA: La vatoración de la experiencia se sujetará a las

siguientes reglas:

1. En el caso de contratos o convenios ejecutados por el proponente o uno de los

miembros del proponente plural a través de Consorcio o Unión Temporal,

únicamente se valórará como experiencia el monto equivalente al porcentaje de

participación en el mismo. 
.,n¡,,i*i,'

7. No será considerada la experiencia adquirida en calidad de subcontratista.

g. En el caso de contratos o convenios ejecutados parcialmente o como consecuencia

de cesiones, solamente se aceptará como experiencia lo ejecutado como

contratista, siempre y cuando el contrato esté terminado.

Los documentos otorgados en el exterior deberán presentarse traducidos al idioma

castellano y legalizadoé en la forma prevista por la normatividad vigente en la materia; de

lo contrar¡o, la Entidad entenderá que no existe el cumplimiento del requisito.

3. REQUISITOS rrnintmos rÉcNlcos

4.

2.

3.

5.

6.
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Para garantizar el éxito de las actividades, las ESAL deberán acreditar lo siguiente:

CAPACIDAD DE ORGANIZACIÓN - EQUIPO MíNIMO DE TRABAJO:

La ESAL deberá contar con todo el personal que se requiera para el desarrollo del convenio
dentro del cronograma establecido, y deberá aumentar los turnos o la cantidad de personal
con el fin de garantizar el cumplimiento del objeto en el plazo propuesto, todo sin que ello
genere costo alguno para el municipio.

La ESAL asegura mínimo el siguiente personal profesional en las siguientes áreas y con ta
experiencia e idoneidad solicitada:

DOCUMENTOS PERSONAL MíNIMO REQUERIDO:
del personal, adjuntará con la propuesta:

El proponente para la acreditación

,/ Hoja de vida del personat.
{ Fotocopia de los diplomas de grado, cursos, seminarios, especializaciones y/o

maestrías (cuando aplique).

Calle 8#7 -39, Código postal:
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FJ-ffi¡¡+i¡¡':,

Se deberá contar c9n un (1) bachiller que desempeñe funciones como tallerista,
quien deberá acre_ditar experiencia mínima de siete (T) años certificada en la
atención, acompañamiento y desarrollo de actividades di¡gidas a personas
mayores.

Se deberá contar con un (1) bachiller que desempeñe funciones como tailerista,
quien deberá acreditar experiencia mínima de siete (7) años certificada en la
atención, acompañamiento y desarrollo de actividades dirigidas a personasmayOfgs ,,,¡,f ilN,1i'r,,,,,,,

en Comunicación Social, quien brindará
las acciones de atención dirigidas a la

Se deberá 
. 
contar , con,., un (1) profesional en Gerontologi", .on t',tulo de

especialización eñ'.'áieás afidá,""üúien*rá,*Jpoñ.bb-:üii¡...¡onam¡ento
técnico y acompañamiento integral de las actividades di¡gidas a la población de
personas mayores, El profesional deberá acreditar exper:iencia mínimá de cinco (S)
años certificada en la atención, intervención Vlo impiementación de programas
dirigidos a personas mayores, Jncluyendo procesos de envejecimiento activo,
bienestar integral, atención psicosoc¡aliy desarrollo de estrategiás de intervencióngerontológica. 

'-'"',,,,,.,

Se deberá contar con un (1) profesional en Psicología, quien será responsable del
acompañamiento psicosocial a la población objetó del' programa. el proFesional
deberá acreditar experiencia mínima de un (1) año cert¡RcáOa en la'atención a
población vulnerable, preferiblemente en procesos de intervención comunitaria,
promoción del bienestar emocional y fortalecimiento de habilidades sociales.
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Copia de la tarjeta o matrícula profesional. (cuando aplique)
Certificaciones de experiencia.
En caso de que el profesional haya ejercido en el exterior con anterioridad a la
obtención de la matrícula en Colombia, esta experiencia se tomará a partir de la
fecha del documento equivalente en el país de origen o donde hubiere ejercido.

El personal profesional puede ser asignado el tiempo de trabajo de acuerdo a la necesidad

en la atención.

Cuando hay cambio de personal, la ESAL debe garantizar su cubrimiento lo más pronto

posible y garantizar su cubrimiento entre el saliente y el entrante.

NOTAS:

presentada.

documentos que acrediten experiencia del profesional y que provengan del mismo

profesional. Las auto certificaciones presentadas NO serán tenidas en cuenta, salvo

que se aporte copia del contrato y su respectiva acta de liquidación.

JUSTIFICACIÓN DE LOS FACTORES. DE'.bÉUECCION QUE PERMITAN IDENTIFICAR

LA OFERTA MÁS FAVORABLE 
",,,,,,,.. "t,",

, ,t' -':: '' --"t"t

De conformidad con lo estable,c¡dpren'éi,DéCrr.eiO"rRe,Út4 e*n!,gio.092 de 2017 en su artículo

z, el proceso a llevarse á c#o .sei,ré,nrnár$q '.$..9,.''. io qéJ 'nt-otS:q de contratación con

ENTIóADES PRIVADAS SIN'ANIMo DE LUcRo PARA.IMFULSAR PROGRAMAS Y

ACTIVIDADES DE INTERES PUBLICO, "Los convenios que en desarrollo de lo dispuesto

en el segundo inciso,del artículo 355 de la Constitución Folítica celebren la Nación, los

Departamentos, Distritos y Munigipios con.,entidades,,,privadas sin 
'ánimo 

de lucro y de

reconocida idonéidáült ón 'eÍbropósitb.,de,iffi-Lr¡Sar pr:ogramás y actividades de interés
público, deberán cons,tar por escrito y se s-ujetarán a los requisitos y formalidades que

exige la Ley para la contrataeión entre los.particulares, salvo lo.previsto en el presente

Deóreto y s¡n perjuicio de que puedan incluirse las cláusulas exorbitantes previstas en el

Decreto 222 de 1993'.
' I r. 

:;; ' ': .''';i' 
,;t..'t, '

Ley 130 de 1gg4, nniculJ"$li'rF'u-Rei.ones de los,Alcald.é=s'f-t'liét"L.q, En.relación con la
administración municipal Numéial Si 'OrOénái ffi üáStós y ¡élebrar los contratos y
convenios municipales de aeuerdo gon:bl Plan,de- Oesarrollo'éconómico, social y con el

presupuesto, observando las normas junfficas aplicables.
,.. :".

coNSTtTUCtÓN pOLffiCA DE COLOMBihnnlcuLo 355. Ninguna de las ramas u

órganos del poder público podrá decretái€uXilios o donaciones en favor de personas

naturales o jurídicas de derecho privado. El Gobierno, en los niveles nacional,

departamental, distrital y Municipal podrá, con recursos de los respectivos presupuestos,

ceiebrar convenios con entidades privadas sin ánimo de lucro y de reconocida idoneidad

con el fin de impulsar programas y actividades de interés público acordes con el Plan

Nacional y los Planes seccionales de Desarrollo. El Gobierno Nacional reglamentará Ia

materia. Artículo 31 1. Al Municipio como entidad fundamental de la división político

administrativa del Estado le corresponde prestar los servicios públicos que determine la

Ley, construir las obras que demande el progreso local, ordenar el desarrollo de su

territorio, promover la participación comunitaria, el mejoramiento social y cultural de sus

habitantes y cumplir las demás funciones que le asignen la constitución y las Leyes.

Así f as cosas y para dar cumplimiento a los criterios señalados en el decreto 092 de 2017 ,

y a lo establecido en la guía para contratación con entidades sin ánimo de lucro de

ieconocida idoneidad, se recomienda utilizar en el presente procesos los siguientes

,/
/
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criterios de ponderación:

Para ponderar 
las propuestas recibidas en caso de que en el presente proceso se presente

más de una Entidad sin ánimo de lucro, la Administracién Municipal ha definido los
sigu ientes criterios ponderables:

Las propuestas serán evaluadas con base a los criterios estipulados a continuación y una
calificación máxima de 100 puntos, distribuidos así:

del presupuesto asignado

NOTA 1: Para la acreditación del aporte en dinero o en especie, el oferente deberá
presentar en la oferta económica el aporte ofrecido, aspecto que será incorporado en la
minuta del convenio que se celebre.

NOTA 2: Si_alguno de los interesados en ser asociado en el presente proceso, ofrece un
aporte en efectivo igual o superior al treinta por ciento (30%) del aporte proyecto para ser
entregado por la ESAL, se procederá a suscribir con este el respeciivo convánio, sin hacer
uso del proceso de ponderación de la propuesta, en tos términos del inciso 2" del artículo
5' del decreto 092 de 2017.

SECRETARIA GENERAT Y DE GOBIERNO
Unidad de Contratación

Invitación pública

FACTOR TÉCNICO - CALIDAD _4.'PUNTOS
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FACTOR ECONOMICO - APORTE ESAL 10 PUNTOS
TECNICO. CALIDAD 44.5 PUNTOS
EXPERIENCIA ADICIONAL

^PqYO 

A t_A INDUSTR|A NACTONAL 1 O PUNTOS
CRITERIO DIFERENCIAL: EMPRENDIMIENTOS
EMPRESAS DE MUJERES
CRITERIO DIFERENCIAL MIPYMES

PUNTAJE MAXIMO

FACTOR ECONÓMICO - APORTE ESAL - IO PUNTOS
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PERSONAL SIN COSTO PARA I-A ENTIDAD - PUNTAJE A ASIGNAR - 30 PUNTOS

PROGRAMA Y PROTOCOLO CONTROL
PUNTAJE A ASIGNAR - IO PUNTOS

Y MANtPUuclÓtt DE ALllulENTos

MA - PUNTAJE A

Et oferente que presente Ji orgrn'grthil'erft*rat'y"ofiéiát¡uo para la ejecución del

Programa de Atención al Adulto Mayor Obtendrá. él puntaje asignado.
Esté deberá evidenciar ctaramente la O¡s-tf¡$üc¡On de funciones, responsabilidades y

niveles de coordinación del talento num#ó]i:bncargado de la planeación, ejecuciÓn y

seguimiento de las actividades asistenciales, recreativas, culturales y logísticas dirigidas a

los adultos mayores.
El organigramá deberá garantizar una adecuada articulación entre el componente social,

nutriáona-¡, logístico y adh¡n¡strativo, asegurando la correcta prestación de los servicios, el

cumplimiento de los objetivos del programa y la atención integral, oportuna y digna de la
población beneficiaria.

ExPERIENcIA ADIcIoNAL - PUNTAJE ASIGNAR MÁXIMO - 35 PUNTOS

para el presente proceso, y en la entidad de que la idoneidad de la entidad sin ánimo de

tucro, se mide de varias maneras entre las que la experiencia es el criterio más relevante

la entidad a determinado como criterio de ponderación de las propuestas la experiencia

adicional especifica así:
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1 tallerista 7 años certificados en atención
a Persona Ma
1 tallerista 1 años certificados experiencia
en atención a población vulnerable

5 PUNTOS1 técnico (a) en salud Publica

1 Gerontóloga (o) con Especialización 5

años certificados en atención a Persona

1 Psicóloga con experiencia en atención a
población vulnerable

1 bachiller que brinde apoyo Para
actividades inherentes a las acciones en

atención a la población a interverlj¡
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Tres (3) contratos y/o convenios
cuyo objeto esté relacionado con la planeacién, organizac¡On y ejecución

de eventos, actividades logísticas, sociales, recréativas y/o culturales
dirigidas a la población adulto mavor.

1 O PUNTOS

cinco (5) contratos y/o convenios
cuyo objeto corresponda a la planeación, orgañización y á¡ecución de

eventos, actividades logísticas, sociales, récreativas ylo tufiurales
dirigidas a la población adulto mavor.

diez (10) o más contratos y/o conv
terminados, cuyo objeto corresponda a la planeación, oiganizacióñ y
ejecución de eventos, actividades logísticas, sociales, reóreativas y/ó

culturales dirigidas a la población adulto mavor.
PUNTAJE MAXIMO

APOYO A LA INDUSTRIA NACIONAL - PUNTAJE ASIGNAR MÁXMO - IO PUNTOS

En atención t.1.. Ley 8]6 de 2oo3 (artículo 2), y en concordancia con el Decreto
Reglamentario unico. 1082 de 2015 (artículo 2.2.,1.2.4.2.9.), la entidad asign ara (1) unpuntaje entre el.Diez (10o/o) y Veinte (20Yo). del valortotal del presente proceso a ofertas debienes o servicios nacionales; y (2) Un-F,,H.F-.fFj,g"r tre el cinco (STo) y quince (15o/o), para
incentivar la Incorporación de compogp'cóüHbtano de b¡"n", y servicios profesionales,
técnicos y operativos. r*ii;iil. ,,, "+.lfl

EMPfiESAS DE MUJERES

conforme a lo dispuesto én'',."1*',i'iilüro 
'z:álT, 

,4 g. criterios diferenciales para
emprendimientos y empresas de mujeréslpn ej$stema de compras públicas del Decreto
1082 de 2015 (Adicionado por el artículo 3:qgDécreto 1860 det.24 de diciembre de 2021)
se indica que las entidades también otorgffi.un purtaje adicional de hasta el 0.2S% de
valor total de los puntos establecidos en los-'FÉgos de cóndiciones, a los proponentes que
acrediten alguno de los supuestos del artículo 2.2.1.2.4.2.14 del Decreto lOAZde 201S:

Con el propósito de adoptar medidas afirmativas que incentiven la participación de tas
mujeres en el sistema de cornpras públicas, s€ entenderán como 

'emprendimientos 
y

empresas de mujeres aquellas que cumplan con alguna de las siguientes iondiciones:

1. Cuando más del cincuenta por ciento (50%) de las acciones, partes de interés o
cuotas de participación de la persona jurídica pertenezcan a mujeres y los derechos
de propiedad hayan pertenecido a estas durante al menos el último año anterior a la
fecha de cierre del Proceso de Selección. Esta circunstancia se acreditará mediante
certificación expedida por el representante legal y el revisor fiscal, cuando exista de
acuerdo con los requerimientos de Ley, o el contador, donde conste la distribución de
los derechos en la sociedad y el tiempo en el que las mujeres han mantenido su
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PUNTAJE MÁXIMOT
.,:', OTORGAR

'.,10 
PUNTOS

I nco rporación d.? 
T p,ng1: .n,?q

t¡.l,:r extftnjero$:' " i
ion#en séMcios

,.,..1Í,¡., ili i,.,

.. 5 PUNTOS

Ni i O PUNTOS

M



Para la acreditación deberán observarse
establecidos de conformidad con la Ley 590
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Z. Cuando por lo menos el cincuenta por ciento (50%) de los empleos del nivel directivo

de la persona jurídica sean ejercidos por mujeres y éstas hayan estado vinculadas

laboralmente a la empresa duiante al menos el último año anterior a la fecha de cierre

del Proceso de Selección en el mismo cargo u otro del mismo nivel.

Se entenderá como empleos del nivel directivo aquellos cuyas funciones están relacionadas

con la dirección de áreas misionales de la empresa y la toma de decisiones a nivel

estratégico.

En este sentido, serán cargos de nivel directivo los que dentro de la organización de la

empresa se encuentran ubicados en un nivel de mando o los.que por su jerarquía

desempeñan cargos encaminados al cumplimiento de funciones orientadas a representar

al empleador.

Esta circunstancia se acreditará mediante certificación expedida por el representante legal

y el revisor fiscal, cuando exista de acuerdo con los requerimientos de Ley, o el contador,

áonde se señale de manera detallada todas las personas que conforman los cargos de nivel

directivo del
proponente, el número de mujeres y el tiempo de vinculación.

En el caso de proponentes plurates, los,iriterios O¡ferenciales y los puntajes adicionales
solo se aplicarán si por lo menos uno de lHsffitegrantes acrediia la calidad de Mipyme y
tiene una participación igual o superior al diezi='por ciento (10o/o) en el consorcio o la unión
temporal.

Para acreditar este requisito deberán aportar:

1. Personas naturales: certificación expedida por ellos y un contador público, adjuntando
copia del registro mercantil.

2. Personas jurídicas: certificación expedida por el representante legal y el contador o

revisor fiscal, si están obligados a tenerlo, adjuntando copia del certificado de existencia y
representación legal expedido por la Cámara de Comercio o por la autoridad competente
para expedir dicha certificación.
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normas que lo modifiquen, sustituyan o complementen.

En todo caso, las Mipyme también podrán acreditar esta condición con la certificación
expedida por el contador o revisor fiscal de la entidad.

NOIA NO 01 - REDUCCION DE PUNTAJE A LAS PRoPUESTAS PRESENTADAS PoRLOS OFERENTES

De acuerdo con lo establecido 9n,la Ley 2195 del 18 de enero de 2022, en et Artículo 5g.
REdUCC|óN DE PUNTAJE POR INCUMÉLIMIENTO DECONTMTOS.

Las entidades estatales sometidas al Estatuto General de Contratación de la Administración
Pública que adelanten cualquier Proceso de Contratación, exceptuando los supuestos
estabf ecidos en el literal a) del numeral 2 del artículo 2 de la Ley 1 150 de 2007, en los demínima cuantía y en aquellos donde únicamente se pondere el menor precio ofrecido,deberán reducir durante la evaluación de las ofertas en la etapa precontractual el dos por
ciento (2o/o) del total de los puntos establecidos en el proceso a los proponentes que se leshaya impuesto una o más multas o cláusulas penales durante el último año, contado a partir
de la fecha prevista para la presentación de las ofertas, sin importar la cuaniía y sin p"rjri.lo
de las demás consecuencias derivadas del incumplimiento.

Esta reducción también afecta a los consorcios y uniones temporales si alguno de sus
integrantes se encuentra en la situacióngnterr,ip.,''¡ 

-

Parágrafo segundo.'t-a r.e$.uC$io1 de púniaj8'$6i=,in.rmplimiento oe,iontratos se apticará
sin perjuicio de lo. co¡tenido eg el artículo 6 de la Ley ZOZO cle 2020 

,,;,

Nota No 01 - REDuGcloN DE PUNTAJE A.LAS pRopuEsrAs pRESENTADAS poR
LOS OFERENTES 'i, ; .,,. . , :t ,i 

, ",,,,,,

De acuerdo con bf$áHecido en ta':t-er r{bs'o"i 'rt o" 
"i!ro 

o"'iüi 2, enet Artícuto 58.
Red ucción DE PU NTA.fE.POR I Nc u M plt Ml ENTO DEcoN,,TRATos.,,

Las entidades estatales somet¡Aás al EstatutárGenerat de ilnt¿iá.¡on oe ta Administración
Pública que adel3lten cualguie¡',Procesg, de Go-ntr:atAcié$ exceptuando los supuestos
estabfecidos en el literal a) dei nümeiál:eUet á*iiüiA{ft ia Ley 1-150 de2O0T, en tos de
mínima cuantía y en aquellos donde únicamente se pondere el menor precio ofrecido,
deberán reducir durante la evaluaóióñ de lai ófbrtás en lá etapa precontractual el dos por
ciento (2o/o) del total de los puntos estabi''béido et proceso a los proponentes que se tes
haya impuesto una o más multas o cláusuláslphates durante el último año, contaáo a partir
de la fecha prevista para la presentación défu ofertas, sin importar la cuantía y sin perjuicio
de las demás consecuencias derivadas del incumplimiento.

Esta reducción también afecta a los consorcios y uniones temporales si alguno de sus
integrantes se encuentra en la situación anterior.

Parágrafo primero. La reducción del puntaje no se aplicará en caso de que los actos
administrativos que hayan impuesto las multas sean objeto de medios de control
jurisdiccional a través de las acciones previstas en la Ley 1 437 de 2011o las normas que
la modifiquen, adicionen o sustituyan.

Parágrafo segundo. La reducción de puntaje por incumplimiento de contratos se aplicará
sin perjuicio de lo contenido en er artícuro 6 de la Ley 2o2o de 2020.
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Las garantías deberán ser expedidas con estricta sujeción a los requerimientos previstos

en el Decreto 1082 de 2015 y el presente estudio previo.

El Ejecutor debe presentar las siguientes GARANTÍAS DEL CONVENIO.

para cubrir cualquier hecho constitutivo de incumplimiento el ejecutor deberá presentar la

garantía de cumplimiento en original a la Entidad dentro de los úres (3) días hábiles

éiguientes contabos a partir de lá suscripción del convenio o término concedido por el

supervisor, ta cual requerirá la aprobación de la Entidad

Cualquier error o imprecisión en el texto de la garantía presentada, será susceptible de

aclaración por el ejecutor dentro del término otorgado.

Esta garantía tendrá las siguientes características:

@lases de garantías permitidas por el

artículo 2.2.1-AAJ2 del Decreto 1082 de 2015, a saber:
(¡) ConvQ o contenido en una póliza pafa

En1¡6¿6gffi#statalé*ffis(¡¡) Patrimonio autónomo, (i¡¡)

Municipio de Simiiaca. NlT. 899.999.384-2

tsHMalor,j'oe esla
ffiantiá debe
ser *.d'b por lo
n*eflos el veinte
por ciento
(20o/ü del valor
del convenio

incumptimiento fotH

incumptimiento eb ffi
ejecutor; (b) el ,t cutnq

Convenio, cr,lahdg- =*ryfi

incumplimiento es r¡

ejecutor; (c) /os daños
imputables al ejecutor por
entregas parciales y el Convenio
no prevé entregas parciales; y
(d) el pago del valor de /as
multas y de la cláusula penal

NO
APLICA

()
liquidaffise deberá
ampliar" el plazo de la

El valor de esta
garantía debe
ser de por lo
menos el diez
por ciento
(f 0%) del valor
total del
convenio.

Esta garantía debe
estar vigente por el
plazo del convenio Y

tres (3) años más.

2. Pago de salarios,
prestaciones sociales legales
e indemnizaciones laborales.
Este amparo debe cubrir a la
Entidad Estatal de los perjuicios
ocasionados por el
incumplimiento de las
obligaciones laborales del
ejecutor derivadas de la

contratación del personal
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utilizado en el territorio nacional
para la ejecución del Convenio
amparado.

3. Calidad del seruicio. Este
amparo cubre a la Entidad
Estatal por los perjuicios
derivados de la deficiente calidad
del servicio prestado.

Por el plazo de
ejecución del
convenio y seis (O)
mese más, contados
a partir de la fecha del
acta de recibo final
del servicio.

El valor de
esta garantía
debe ser de por
lo menos el
Diez por ciento
(10o/ü del valor
del convenio.

APLICA
(x )

NO
APLICA

()

Tomador

. Personas jurídicas: La garantía deberá tomarse con el
nombre o razórt sociar y tipo societario que figura en el
certificado de Existencia y Representacién Legal
expedido por la cámara de comercio respectiva, y 

-no

sólo con su sigla, a no ser que en el referido documbnto
se exprese que la sociedad podrá denominarse de esa
manera.

o No se aceptan garantías a nombre del representante
legal o de alguno de los socios.o Estructura plural: cuando el ejecutor sea una unión
Temporal o consorcio, se debe incluir nombre o razón
social, c.c y/o Nlr y porcentaje de participación de cada
uno. d9;|g-,ugr-i¡Lgq-{'?ntes, |a garantía deberá ser otorgada
por tefus.ffis iñte$rantes del Ejecutor, quienes para tódos
los efectosserán los otorgantes de esta.

l

I nformación necesaria-,:
dentro de la póliza I ,,'!.'t :i ,i

,,, .*" i i

La propuesta se presentará de acuerdo a las ientes actividades y cantidades:

ITEM DESCR'PCION UNIDAD CANTIDAD Valor
unitario

Valor
total

1 ALIMENTACION - RACIÓN
SERVIDA ALMUERZO
(AWUERZO PERSONAL)

Unidad 4295

2 ALIMENTACION - RACIÓN
SERVIDA REFRIGERIO
COMPLEMENTARIO

Unidad 4350

3 TALLER/SIA
CERTIFICADOS EN
ATENCIÓ\U E PERSONA
MAYOR

Unidad 4
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4 TALLER/STA CERT I F I CADO
EN ATENCIÓN A
POBLACIÓN VIJLNERABLE

Mes 4

5 TECNTCO (A) EN SALUD
PUBLICA

Mes 4

6 APOYO PARA ACTIVIDADES
INHERENIES A LAS
ACCIONES EN ATENCIÓN N
LA POBLACIÓN A
INTERVENIR

Mes 4

7 ORIENTACIÓN
GERONTOLOGIA.
INTERVENCIÓN
PREVENTIVA PARA EL
ADULTO MAYOR

Unidad 20

8 ORIENTACION
PS/COSOCIAL -
INTERVENCIÓN
PREVENTIVA PARA EL
ADULTO MAYOR

Unidad 19

APORTE EN ESPECIE NO CUANTIFI LA ESAL:

.ii.E

.*i:
.,1Si

rli ;iiitE
:t

t¡l

ffiw
i1r
::l*

"d
rÁí.

ff
ii5
s:1

r#

fd
,*
#'/ii

_4

#ti#4.
.'i$lFt*:
iir¡isi ti.í,.É.

##¡: Éffi
s;.-xifr#

Jornadas de
bienestar,
salud ,!,

iF,: !&tJ

i#

ffiffiffi
,**j-*'ulro**4

ffiflmrffiffiry
-.ffi.

,=no*t ¡Fto't*'*
quq

Profesional
en salud

istro de atención

Desarrollo de
mínimo 4 talleres
prácticos, aplicación
de ejercicios de
memoria y atención,
1 sesión de terapia
grupal, material
pedagógico
entregado y registro
de asistencia y
evidencia
fotográfica.

Espacios
dirigidos a
fortalecer la
memoria,
atención,
habilidades
cognitivas y
salud
emocional de
las personas
mayores
mediante
actividades

Talleres de
estimulación
cognitiva y
bienestar
emoc¡onal
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Promoción
de alianzas
para salidas
pedagógicas

Gestión de
alianzas para
el desarrollo
de
experiencias
formativas
externas para
personas
mayores.

30
personas

Calle 8 #7 - 39, Código postal:
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Realización de
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conferencia o charla
en sitio, actividades
guiadas, registro
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icipantes.

La ESAL determinará el porcentaje de su aporte, en el evento de los requisitos ponderables,
lo cual se descontará del valor total del presupuesto.

El municipio de SIMIJACA ejercerá la supervisión y vigilancia de la ejecución del presente
contrato por intermedio de la DE 1-A SECRETARTADE DESARRbIIO SOCTAL y DE
l-A FAMILIA del Municipio, quien velará por los intereses de este y ejercerá las funciones
que por índole y naturaleza del pre.sente**?g#g,iip-,1!:ato le sean propial, tomo las siguientes:
1. Control administrativo. ComprenOe;.a;'#üftjii,,p, l cumplimiento de las obligaciones Oela corporación b proyectar la g$jgllé.pon"déffi que resulte conveniente habida
consideración a los requerimient$$ftelr'ffiic¡0'..T* del debido cumplimiento de las
obligaciones. c. realizar el tg"gvjmi ffin,aet convenio d. responder a la
correspondencia. de ta corps#1¡0fi$'fiác¿iiid$',iüÉ¡é*á¿iid;;;; ;rt,r; convenientes
el Alcalde Munici,nal n3r3, su;:ÍFspuesta,,. e'..e4ffiet cumplimiento de los términos y plazos
estipulados en el contrato. f.,informar al alcald€,.municipal,¡respectodel incumplimiento
de las obligaciones,o plazos,p-or parte de la persona jurídica de derecho privado sin ánimo
de lucro. g. reqr¡erir¿ la eoryoración gobrael cumplirnients de.sus;,¡pbtigaciones en los
términos estipuladosen el,contrato.,2. Co-ntrol financiero y,eontabla.,com-prende

a. controlar los É"gÉ-$¡r",u* o"¡.o "#ffioi pái" o"i*rn¡sffi, üe acuerdo con to
señalado en las ,, re.spectfuas ,clausulas. .rb. coord.inar ,,:gon la n,tesorería el soporte
presupuestal necesali.o',para, cubrir eompromisos QU€,"r$€ deriven de adicionates o
modificaciones, si hubiere lugar, y en generat cuando sea necesario restablecer el
equilibrio económico.deÍ*:eo.ntfáto, .,i,Cohtiot téc¡ico:,'Compiéndeia. velar por que ta
corporación - fundaci'ón con' { liüád 1 

,6bjet-o1ffi$reéente convenio. b. exigir ta
reposición o cumplimiehto a sat¡sfáüdó; oLl oüffi,Gl'pütántl .onuénio entregánoo
cuando este sea defectuoso, deficiente o 'nó cumpla con las especificac¡oñes y
condiciones de calidad pactada. estudier',y cohceptuar sobre la viabilidad de aceptar lá
modificación de las especificaciones déü*.offio contractuat, siempre y cuando dicha
modificación sea conveniente al MUNlClpffi,no altereei valor del conüenio d. estudiar
las situaciones particulares e imprevistas qüüse presenten en la ejecución del convenio,
conceptuar sobre su desarrollo en general y hacer los requerimienios necesarios para su
ejecución.

M

Wil.SUPERVISIóN Y VIGITAilCIA
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IKCRONffiRAIIA
N. ACTrvlDAD HORA FECHA luqar

1
Fecha lÍmite de pracentación de ofertas 5:00 pm 01 de abril

de 2Q26
Página web

sEcoP ll

2
Fecha límib prra la eportura de ¡obto

5:05 pm 01 de a$il
de 2026

Página web
SECOP II

3
Fecha limite para la evaluación de lag
propuestas 6:00 prn 06 de ahil

de 2026
Página web

SECOP II

4
Fecha de Firma del Contrato

6:00 pm 07 de abril
de 2026

Página web
SECOP II

6
Fecha de inicio de efecución del
contrato

5:00 pm 08 de abril
de 2026

Página wob
SECOP II

&
.,"m$"*

mxm
,&
rs
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ANEXO I
MoDELo cARTA DE pREse¡lrnclóN DE LA oFERTA

Señores:

ALCALDh MUru¡CIPAL
Simijaca - Cundinamarca

REF: PROCESO COMPETITIVO PARA l-A SELEcCÉN DE UNA ENTTDAD StN ANTMO
DE LUCRO PARA EL DESARROLLO DE UN PROGRAMA DE TNTERES PUBL|CO (ART 355
cP Y ART 2Y 4 DECRETO 092 DE 20{7)

El suscrito , identificado con la C.C de

@?$:ill?,li#li?,':Jn':"i::,5#ir::ffi Hffi ffi li$,xfJl
Pública, presentó la siguiente propuesta para el proceso de selección de la referencia,
cuyo objeto es

Declaro así mismo: 
., ,,.,,,,,,.. 

. 
,1 Que esta propuesta y el convenigdue llegáffi celebrarse sóto compromete a los

firmantes de esta carta. r:'li ir

2' Que ninguna entidad o personát¡stintái':ih¡os fimantes tiene interés comercial en
esta propuesta ni en el convenio probable,querde efl+se.derive.
3. Que conocemos la información generali"g.,demás documentos de la Invitación
Pública y que cumplimos con cada uno de los requisitos habilitantes de la misma.
4: Que_ gymqlimos con:cada uno de los requisitos financieros y disponemos de la
disponibi|idad económica p€ra la"gjecución del objeto contractuál
5 Que no hos:',nallamolb -incüisos 

. 
causált algüna d€::+, inhabilidades e

incompatibilidades señaladas en Ia constitucién o fa.,LeiJ que no nos encontramos
en ninguno de los eventosde prohibicione-siespeciales pára contratar.
6. Que no hemos.:id| sancionados,,mediante acto administrativo ejecutoriado por
ninguna entidad oficial dentro de los últimos dos años anteriores a la fecha de cierre
del plazo de la presenterpro,Pugsta o en ,su defecto informamos que hemos tenido
incumplimiento con laSn,,$iguientes'-entidadés,:- : , 

,,, 
,

---(indicar'el 

nombÉ Offiua er*idádj,,ii,,.,-,,,,,i','
7. Que, si se nos aüJudica et C&ven¡ó, n$lomprornetemos a constituir las
garantías sl requeridas y a suscribir éstas y aquél dentro de los términos señalados
para ello. tu',.,.i.u, i
8, Que, para la fijación de los precios, iu¡¡rg.gn cuenta todos los impuestos y gastos
necesarios para la prestación del objeto mntractual.
9. Que de acuerdo con lo señalado en el artículo 50 de la Ley 789 de20A2y artículo
9 de !? L"y 828 de 2003, DECIáRO BAJO lá GRAVEDAD DE JURAMENiO, y con
sujeción a las sanciones que para tal efecto establece el Código Penal en su artículo
442, que he efectuado el pago de mis aportes a los sistemaé de salud, pensiones,
riesgos profesionales, cajas de cornpensación familiar, lnstituto Colombiano de
Bienestar Familiar (ICBF) y Servicio Nacional de Aprendizaje (SENA), durante los últimos
dos (2) meses.
10. Que me compromete a ejecutar el objeto contractual en el plazo estipulado en el

pliego.
11, Que el valor.ecolómico global de mi propuesta para la ejecución del objeto y

cadaunade|asob|igacionescontractua|eses|aSumade-($
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Que me permito ofertar o no los siguientes factores técnicos
de escogencia: Nombre del proponente:
NlT. o C.C:

Nombre del
repreentante
legal: E-mail
Nombrc en
SECOP II:

Teléfono
(Firma del ppponente o $¡ rcBtesenteme bgsl)

SECRSÍ'AR'O 6¡¡ERAI. Y DE GOBIERIIO

Unldad de Contrabclón
lnvitación Pública

rurrw. si m ipca-cundinamaf q3. gqv. co

alcaldh@simiiaca-cundinarnarca. gov.co

Calle I # 7 - 39, Códtgo Postal:
25m40

$lmiiaca - Gundin¡merca
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Nc¿ldía de

Simijaca
SECRETARIA GENERAL Y DE GOBIERNO

Unidad de Contratación
Invitación Pública

ANEXO 2
FORMATO -COMPROMISO ANTICORRUPCóN

El (los) suscrito (s) a saber: (nombre del representante legal de la
entidad proponente) identificado con la cédula de ciudadánía No.

:J Tiliil", LE',f it^:r:? #,*?:' :l
voluntad de asumir de manera unilateral, el presente compromiso dentro dé
presente proceso teniendo en cuenta las siguientes consideraciones:

1, Que el Municipio de SIMIJACA, en cabeza de su representante legal, Ordenador
del gasto, adelantará un proceso de contratación para la celebración de un
Convenio estatal que tiene por objeto xxxxxxxx.
2, Que es interés y expresa voluntad del proponente apoyar la acción del Municipio,
para fortalecer la transparencia en las rnodalidades de selección, mediante el cual
se escoge al cooperante y la responsabilidad de rendir cuentas.
3. Que es mi interés en calidad de proponente participar en el presente proceso de
contratación precitado, así mismo, me encuentro dispuesto a suministrar la información
propia que resulte necesaria para aportar transparencia y eficacia at proceso
contractual, y en tal sentido suscribir el presente Compromiso unilateral de
Anticorrupción. En mi calidad de proponente; mediante la suscripción del presente
docu mento, estaré asu m iendo |os s¡g u 

!,,,g [RF;¡r@m From isos :

a. No ofreceré dinero, dádiva, "rti#li; r ;iilü otidad at servidor púbtico o reatizar
promesa remuneratoria, directa é',indiréstámenté para ejecutar, retardar u omitir
actuación alguna dentro de este :0rq,Seso-,:d'ei.gpntratación o..para que ejecuten uno
contrario -l ..,.t - ,. ,,irr, .,, ,',i;,- 

-l=- - - -
b. Me comprometo !e mq.nera clara !ipr,p,.cisa a impartir instrucciones a todos sus
empleados, dependientes, amanuensé5'r""á$entes, a$sb-tes, '6 cualquier otro
representante, exigiendo el cumplim-iento en todo momento del ordenamiento legal
colombiano y en párticular, de aquellas que rigen el presente proc"ro .oniractual.
c No permitiré gue nadje, bien ss? ,,,elnpleado .,de .mi conrpañía o empresa
independiente,. o rases.or o corsultor desaten cenductas delictiüas en el proceso
contractua|oa'.9u'n'ombré.:.r.','.ii....,,....,.¡.Ni.
d) Así mismo, me cornprometo a imponer a'mis dependientes o representante, la obligación
dg: : j.'r,r':' 

, r. 
.-,=,...,

a. No ofrec"r pagoJlonrlagos a lós sáilidoies púuifos Uét n¡unicipio durante el
desarrollo del convenio,.,{lu€ sq,suserjba si lleg-asg,a:r$érf?vorecida mi propuesta.

b, No ofrecer cualquier muestra'a'¡los Servidores,.ptlblicos del Municipio que pueda
influir en la-adjudicación de la propuesta,.bien sea directa o indirectamente.

c' En mi carácter de proponente''me comÉroméió tormalmente, a no realizar
acuerdos, conductas o actos que tengan por objeto o como efecto la colusión en
el presente proceso contractual, o Aéüátar delitos especiales.

d, 
1r:rr

Me permito suscribir el presente documento en
días del mes de

mi calidad de a los

del año 2026

Nombre del proponente:
NlT. o C.C:

Nombre del
representante
legal: E-mail
Nombre en
SECOP II:

Teléfono
(Firma del proponente o su representante legal)

Calle 8#7 - 39, Código postal:
250640

Simijaca - Cundinamarca
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Simiiaca
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SECRETARIA GENERAL Y DE GOBIERNO

Unidad de Contratación
lnvitación Pública

www.simijaca-cundinamarca. gov.co

alcaldia@simijaca-cundinamarca. gov.co

ANEXO N'3
CERTIFICADO DE INHABILIDADES E INCOMPATIBILIDADES

Ciudad y fecha

Señores
XXXXXXX
XXXXXXXX

Dirección

REF: PROCESO COMPET|T|VO PARA tA SELECCÓN DE UNA (1) ENTIDAD SIN ANIMO

DE LUCRO PARA EL DESARROLLO DE UN PROGRAMA DE INTERES PUBLICO (ART 355

cP Y ART 2Y 4 DECRETO 092 DE2017)

OBJETO:

El suscrito

qF¿!. le4a 1!9 o" |0pt,09r

talés personas, con
establecidas

efectos legales
rtrac*i¡al. Declaro bajo la

-dpf'hrese nte d o cu m e nto,

,SJJ.A,,S,--ni'qti"b socios, ni tampoco la

Dado en a los

Nombre del proponente:

NlT. o C.C:

Nombre del
representante
legal: E-mail
Nombre en
SECOP II:

Teléfono
(Firma del proponente o su representante legal)



Atcaldía de
Simiiaca

SECRFTARIA GffiTf, V E EMICRre

ANEXO.4
FORIIUI.ARIO DE

OFERTA
ecoxórñen : :

Ciudad y fecha
Señores
)U¡oocuoom< )oofix
xx)Ofi)ül()O\x

ffiF: PffiESO COIUPENT\/|c PARA LA SELECCIÓ,¡ DE U¡¡¡q (1) ENnDAD SIN
AI{IMO DE LTJCRO PARA EL DESARROLLO DE UN PPOGRAII'Á DE I¡¡rENÉS
PUBLICO (ART 355 CP Y ART 2Y 4 DECRETO 092 DE 2017)

Me permito

2026

tls4BreY

, .-..{ \NOTA Egte arpxo es ei

témicas o tterns será asumida por
los requbitos exigidos en la i
especificaciones técnicas requeridas

f ., i, :1 .

de'hs eeeel*lr*lor t
deberá revimr mir**lossr _ente

de ofertar todos los ftems, tiempos y

los
áño

, fl,,
del

Calle F#7 - 39, Código Postat:
250040
. $imfieca - Gundlnamrnca
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