SENA

N

SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE SENA
INFORME FINAL DE SUPERVISION
CONTRATACION DE PRESTACION DE SERVICIOS PERSONALES

CONTRATO No. CO1.PCCNTR.1880357 de 2020

NOMBRE DEL CONTRATISTA: Jorge Ivan Tobar Cardozo

IDENTIFICACION DEL CONTRATISTA: Cedula de Ciudadania N° 80.876.249

OBJETO DEL CONTRATO: Prestacidon de servicios de caracter temporal de Un (1) Profesional, para

realizar las actividades correspondientes al proyecto de investigacion SGPS-7100-2020 del Centro

Latinoamericano de Especies Menores, Regional Valle. Vigencia 2020.

OBLIGACIONES DEL CONTRATISTA:

A.

Revisar los documentos asociados a la estrategia didactica Mas Ser y la politica de renovacidn
cultural, realizando la integracién de la informacién

Elaborar procedimiento, guia, formatos y documentos necesarios de acuerdo al procedimiento
de elaboracién y control de documentos DEP-001, establecido en el sistema integrado de
Gestion del SENA, donde quede establecida la planeacion, ejecucidon y evaluacion de la
estrategia didactica Mas Ser articulada con renovacidon cultural, como respuesta a las
actividades correspondientes a los procesos relacionados en el proyecto SGPS-7100-2020
titulado “Transferencia de la estrategia didactica Mas Ser articulada con la politica nacional de
renovacion cultural, contribuyendo a la Formacién Profesional Integral fundamentada en el
Estatuto FPI en el SENA”

Revisar la estructura documental de la caja de herramientas de la estrategia didactica Mas Ser
y proponer oportunidades de mejora a la misma, que permita dar cumplimiento a lo establecido
en el proyecto SGPS-7100-202

Definir el centro en el cual se realizara la prueba piloto de la estrategia didactica Mas Ser y
establecer el convenio para la ejecucion de la prueba

Establecer la ruta para la realizacién del diagnéstico del centro en el que se va a realizar la
prueba piloto.

Realizar el plan de trabajo para la realizacion de la prueba piloto, de acuerdo con el compromiso
establecido en el proyecto SGPS-7100-2020.
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G. Acompaniar la revisién y evaluacion de los documentos y actividades dando respuesta a los
compromisos del proyecto de investigaciéon pedagégica.

H. Presentar uninforme mensual sobre las actuaciones realizadas en cumplimiento de la ejecucién
del contrato.

I. Realizar entrega de los informes en las fechas requeridas durante la ejecucién del objeto
contractual, asi como del informe final de gestion, informe de las actividades y procesos
asignados y de los archivos y elementos a su cargo, antes de finalizar el Contrato.

J. Las demas necesarias para el cabal cumplimiento del objeto contractual.

LUGAR DE EJECUCION: Tulua (V) y el 4rea de cobertura del Centro y sus sedes.

PLAZO DE EJECUCION: Sera hasta el 30 de diciembre de 2020.

FECHA DE INICIACION CONTRATO: 01 DE octubre DE 2020

(FECHA DE TERMINACION DEL CONTRATO: 30_ DE diciembre DE 2020

VIGENCIA DEL CONTRATO: tres meses, hasta el 30 de diciembre de 2020.

VALOR DEL CONTRATO: TRECE MILLONES QUINIENTOS CUARENTA Y NUEVE MIL CUATROCIENTOS
VEINTIOCHO PESOS MCTE. ($ 13.549.428,00).

SUPERVISOR: Alejandra Maria Plazas Santa

(Escriba el nombre e identificacion del supervisor del contrato)

IDENTIFICACION DEL SUPERVISOR: 29.877.544

(tipo de identificacidn: indicar si es cedula de ciudadania, de extranjeria o el que le corresponda, mas el nimero de identificacion)

SUSPENSIONES Y AMPLIACIONES DE SUSPENSION: SI NO_X

ACTAS No. TIEMPO CAUSALES
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BALANCE FINANCIERO:

Valor total del contrato $13.549.428,00

Valor Ejecutado $13.549.428,00

Saldo de pendiente de cancelar al contratista S 00
Saldo a liberar S 00

PRO D U CTOS 0 ACTIVI DAD ES EJ ECUTA DAS (/ndicar de forma concisa y clara que trabajos ejecuto, ej: realizo 200 liquidaciones con éxito, o realizo

50 contratos, editor la pdgina web de la entidad, etc.)

Documento con procedimiento para la implementacion de la estrategia Mas Ser.

Documento con guia para la implementacion de la estrategia Mas Ser.

Revisién de la estructura documental de la caja de herramientas de la estrategia didactica Mas

Ser y proponer oportunidades de mejora a la misma.

Concertacion de actividades para la realizacion del plan de trabajo de la prueba piloto, acorde al

compromiso establecido.

Informes mensuales de actuaciones realizadas en cumplimiento de la ejecucién del contrato.

Seguimiento y control de todas las actividades presentadas por parte del grupo de instructores

investigadores.

Presentacién de resultados ante la escuela nacional de instructores del proyecto de

investigacion.

Entrega de evidencias solicitadas por la Escuela Nacional de Instructores en el Drive creado para

este fin.

OBSERVACIONES DE LA SUPERVISION SOBRE LOS PRODUCTOS O ACTIVIDADES EJECUTADAS

(espec/ﬁcar de forma ejecutiva un resumen sobre las actividades ejecutadas por el contratista, indicando si se han cumplido las metas planteadas)

El contratista cumplié de manera satisfactoria las actividades establecidas en el contrato.

SANCIONES: SI___ NO_X

CUMPLIMIENTO FRENTE A LA OBLIGACION A LA SEGURIDAD SOCIAL: SI_X_ NO__
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GRADO DE SATISFACCION: EXCELENTE_X_ BUENO__ REGULAR__ INSUFICIENTE__

Atentamente,

FIRMA SUPE;VISOR DEL CONTRATO
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