SENA

Ministerio de Trabajo

SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE - SENA

Direccién Regional Valle

VERIFICACION REQUISITOS DE SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO

PROCESO DE LICITACION PUBLICA LP-VLL-0001-2026

OBJETO: CONTRATAR EL SERVICIO DE VIGILANCIA Y SEGURIDAD PRIVADA PARA LAS INSTALACIONES DE LA ZONA 4 DEL SENA QUE ESTA
CONFORMADA POR LAS REGIONALES CAUCA, VALLE, NARINO, CAQUETA, PUTUMAYO Y HUILA, A TRAVES DE MEDIO HUMANO EN LAS
MODALIDADES QUE SE REQUIERAN Y CON ARRENDAMIENTO DE MEDIOS TECNOLOGICOS, PARA LA VIGENCIA 2026.

CRITERIO AMBIENTAL, SST/TECNICO

REQUISITO LEGAL ASOCIADO

SOPORTE/ EVIDENCIA

UNION TEMPORAL KSC ALIANZA 09

Exigir a todos los proponentes que en el
proceso contractual cumplan con:

- Demostrar cumplimiento de las obligaciones
que le aplican en relacion a la Seguridad y
Salud en el Trabajo.

Tener un Sistema de gestion de
Seguridad y Salud en el Trabajo.

Decreto 1072 de 2015,Libro 2,
Parte 2, Titulo 4, capitulos 1, 2, 3,
y 6 Articulo 2.2.4.1.3

Articulo 2.2.4.6.1

Articulo 2.2.4.6.4

Articulo 2.2.4.6.8

Resolucién 0312 de 2019 Ministerio
del Trabajo

1. Certificado de implementacién del SG-SST
firmada por el Representante Legal y
Responsable del SG-SST

2. Fotocopia de cédula, Certificado Vigente Curso
de SG-SST de 50 Horas o su actualizacion y/o
Curso de 20 Horas y licencia de seguridad y salud
en el trabajo del profesional del Responsable del
SG-SST.

3. Certificacion de autoevaluacion de estandares
minimos emitido por ARL o por el Ministerio de
Trabajo del afio inmediatamente anterior - Dec.

1072/2015(2.2.4.6.1) y Res 0312-2019, con el
respectivo plan de mejora de acuerdo a la
autoevaluacién de estandares minimos
aplicables; si el puntaje obtenido es menor al 85%

1. NO CUMPLE, El oferente aporta, Certificado de
implementacién del SG-SST firmada por el Representante
Legal y por el Responsable del SG-SST, Empresa
Segridad Cosmos. Subsanar documento por los oferentes
que conforman la unién Temporal.

2. CUMPLE, el oferente aporta, Fotocopia de cédula,
Certificado Vigente Curso de SG-SST de 50 Horas o su
actualizacién Curso de 20 Horas y licencia de seguridad y
salud en el trabajo del profesional Responsable del SG-
SST.

3. NO CUMPLE, El oferete no aporta Certificacion de
autoevaluacion de estandares minimos emitido por ARL
SURA con un porcentaje del 100% del afio
inmediatamente anterior - Dec. 1072/2015(2.2.4.6.1) y Res
0312-2019. Subsanar documentos de los oferentes que
hacen parte de la unién temporal.

Profesional en Seguridad y Salud en el Trabajo (SST) y/o profesional con posgrado en SST, con licencia vigente y experiencia minima
de cuatro (4) afios (48 meses) en el sector de seguridad privada.
Debe contar con experiencia comprobada en disefio de protocolos de riesgo publico, gestion de fatiga laboral y cumplimiento de
estandares minimos del SG-SST. Asimismo, debera acreditar:

Documentos Soporte Requeridos

El profesional debera aportar los siguientes documentos:

» Hoja de vida actualizada.

« Certificaciones laborales que acrediten minimo 48 meses de experiencia profesional relacionada con el objeto del contrato.

« Licencia SST vigente.
* Documento de identidad.

» Certificado vigente del curso de 50 horas o actualizacién de 20 horas en SG-SST.
« Certificacion como Auditor Interno ISO 45001:2018.

Certificacion del Proveedor

Los proveedores que participen en el proceso contractual deberan garantizar, mediante certificacion suscrita por el representante legal,
que el profesional propuesto cumple con los siguientes criterios:

1. Conocimientos Técnicos

2. Conocimiento Especifico del Sector Vigilancia

3. Competencias Blandas

4. Conocimientos Deseables (Valor Agregado)

CUMPLE, el oferente aporta los soportes requeridos del
profesional de Seguridad y Salud en el Trabajo.

Observaciones:

FECHA: MARZO 18 DE 2026

A

RAUL ORLANDO TAMAYO APOLINDAR

EVALUADOR

PROFESIONAL SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO SENA REGIONAL VALLE




