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OBLIGACIÓN 2: Realizar diez (10) actividades mensuales que conlleven a 

mejorar el desarrollo de competencias socioemocionales,

de comunicación, liderazgo, establecimiento de normas, valores, manejo de 

conflictos у motivación, para el desarrollo integral de los estudiantes en las 

instituciones públicas y privadas del municipio.

2.1: Anexo: Registro fotográfico de las 10 actividades mensuales que conllevan a 

mejorar el desarrollo de competencias socioemocionales, de comunicación, liderazgo, 

establecimiento de normas, valores, manejo de conflictos, y motivación para el 

desarrollo integral de los estudiantes, derechos humanos, promoción y prevención del 

maltrato infantil, y del abuso sexual, orientaciones en regulación emocional y toma de 

decisiones se adjunta los talleres realizados y orientados en la I.E.D San Patricio con 

sus respectivas firmas y constancias de ejecución. 2.2: Anexo: : Registro fotográfico 

del taller aplicado "Mis derechos me cuidan”, el cual estuvo orientado a fortalecer en 

los estudiantes el reconocimiento de sus derechos en la infancia, promoviendo su 

comprensión de manera clara y significativa. 2.3 Anexo: Registro fotográfico del Taller 

realizado. Se desarrolló el taller “Palabras que construyen” con estudiantes de sexto 

grado, enfocado en el fortalecimiento de las habilidades comunicativas. 2.4 Anexo: 

Registro fotográfico del desarrollo del taller “El origen de nuestras emociones” con 

estudiantes de séptimo grado, orientado a comprender de dónde surgen las emociones 

y cuáles son sus principales características. 2.5 Anexo: Registro fotográfico se 

desarrolló el taller “Resolver sin herir aprender a manejar los conflictos”, orientado a 

fortalecer en los estudiantes estrategias de resolución pacífica de conflictos dentro y 

fuera del aula de clase. 2.6 Anexo: Registro fotográfico. Se desarrolló el taller “Normas 

que nos cuidan, valores que nos definen”, orientado a promover en los estudiantes la 

comprensión y la importancia de las normas y los valores en los contextos escolares y 

sociales. 2.7 Anexo: Registro fotográfico. Se desarrolló el taller “Mejorando la 

comunicación con mis compañeros”, orientado a fortalecer en los estudiantes la forma 

en que se expresan entre sí. 

2.8 Anexo: Registro fotográfico. Se desarrolló el taller 

“Respeto y empatía”, orientado a promover valores positivos 

entre los estudiantes. 2.9 Anexo: Registro fotográfico Se 

desarrolló el taller “Mis derechos me cuidan” orientado a 

difundir y fortalecer el conocimiento de los derechos de los 

menores y promover el reconocimiento desde temprana 

edad. 2.10 Anexo: Registro fotográfico. Se desarrolló el 

taller “Valorando la diversidad entre compañeros”, orientado 

a promover el reconocimiento y respeto por la diversidad en 

el aula. 

A partir de la ejecución de los talleres y sus respectivos 

registros fotográficos, se evidencia un fortalecimiento 

significativo en las competencias socioemocionales de los 

estudiantes, especialmente en aspectos como la 

comunicación asertiva, el reconocimiento y regulación de 

emociones, el respeto por la diversidad y la resolución 

pacífica de conflictos, por lo cual, se logró una mayor 

apropiación de normas, valores y derechos, promoviendo 

entornos escolares más empáticos, participativos y 

protectores, estas acciones contribuyeron al desarrollo 

integral de los estudiantes y a la consolidación de prácticas 

de convivencia basadas en el respeto y el bienestar común.

OBLIGACIÓN 3: Generar estrategias de promoción, prevención y resolución 

de conflictos en los estudiantes y comunidad educativa en general.

3.1 Anexo: Registro fotográfico se realizó un taller con estudiantes de grado séptimo 

orientado a promover el respeto por las diferencias individuales dentro del entorno 

escolar, durante la actividad se desarrolló un ejercicio reflexivo en el que se abordó la 

importancia de evitar colocar etiquetas o realizar comentarios sobre la apariencia física, 

la forma de expresarse o la manera de vestir de los compañeros, por medio del diálogo 

y la participación de los estudiantes, se generó conciencia sobre cómo estas conductas 

pueden afectar la autoestima y la convivencia, se resaltó la importancia de fortalecer el 

respeto hacia los demás y hacia uno mismo, fomentando actitudes de empatía, 

aceptación y sana convivencia dentro del aula.

El desarrollo del taller permitió evidenciar una mayor 

sensibilización en los estudiantes frente al respeto por las 

diferencias individuales y el impacto negativo de las 

etiquetas y comentarios sobre los demás se fortaleció la 

conciencia sobre el cuidado de la autoestima propia y ajena, 

promoviendo actitudes de empatía, aceptación y respeto. 

asimismo, se observaron avances en la convivencia escolar, 

favoreciendo interacciones más positivas y un ambiente de 

aula más inclusivo.

1. Anexo: Registro fotográfico de la primera Escuela de Padres, desarrollada por el 

psicólogo Camilo Osorio, en la cual se abordaron aspectos fundamentales de la Ley 

1098 de 2006 (Código de Infancia y Adolescencia), específicamente el Artículo 18: 

Derecho a la integridad personal, el Artículo 14: Responsabilidad parental y el Artículo 

39: Obligaciones de la familia. La actividad estuvo orientada a la prevención del 

maltrato infantil y a la promoción de una crianza basada en el respeto, el cuidado y la 

protección de los derechos de los niños, niñas y adolescentes.

$6.320.080

A partir del desarrollo de la Escuela de Padres, se evidenció 

un fortalecimiento en la comprensión de la responsabilidad 

parental y de los derechos fundamentales de los niños, niñas 

y adolescentes, los participantes mostraron mayor 

sensibilización frente a la prevención del maltrato infantil y 

una disposición más consciente hacia la implementación de 

prácticas de crianza basadas en el respeto, el cuidado y la 

protección integral, en lo cual favorece la consolidación de 

entornos familiares más seguros y protectores.

4.1 Anexo: Registro fotográfico de la elaboración de la tabla de deserción escolar y del 

formato de seguimiento a posibles estudiantes en riesgo de deserción escolar, este 

instrumento permite identificar cambios significativos e inasistencias repentinas en 

jornadas académicas, facilitando un monitoreo oportuno y el fortalecimiento de las 

acciones preventivas frente a la deserción escolar en la I.E.D. San Patricio.

La elaboración e implementación de la tabla de deserción 

escolar y del formato de seguimiento permitió optimizar la 

identificación temprana de estudiantes en riesgo, 

evidenciando cambios en la asistencia y posibles factores de 

alerta. 

OBLIGACIÓN 4: Generar procesos de caracterización identificando posibles 

desertores, que conlleven a definir estrategias de intervención en las 

instituciones educativas mitigando que los estudiantes sean retirados del 

sistema educativo.

OBLIGACIÓN 5: Generar espacios y procesos de crecimiento personal que 

contribuyan estudiantes y sus familias de conformidad con los requerimientos 

de las IED del municipio en las dos jornadas escolares.

5.1 Anexo: Se realiza un taller con padres de familia titulado “Fortaleciendo el rol de la 

familia en el desarrollo emocional de los estudiantes”. Se realizó un encuentro con 

padres de familia orientado a promover espacios de reflexión sobre la importancia del 

acompañamiento familiar en el desarrollo emocional y académico de los estudiantes. 

Durante la actividad se generó un diálogo participativo donde los padres compartieron 

experiencias relacionadas con la crianza, la comunicación y el establecimiento de 

normas en el hogar, asimismo se brindaron orientaciones desde el enfoque psicológico 

sobre prácticas de crianza basadas en el respeto, la empatía y el fortalecimiento del 

vínculo familiar. Este espacio permitió sensibilizar a las familias sobre su papel 

fundamental en la formación integral de sus hijos y en la construcción de ambientes 

protectores.

El desarrollo del taller permitió fortalecer la conciencia de los 

padres de familia sobre su rol fundamental en el desarrollo 

emocional y académico de los estudiantes, se evidenció una 

mayor disposición hacia la implementación de prácticas de 

crianza basadas en el respeto, la empatía y la comunicación 

asertiva. en lo cual, se promovió el reconocimiento de la 

importancia del vínculo familiar como factor protector, 

favoreciendo la construcción de entornos más seguros y 

propicios para el desarrollo integral de los estudiantes.

OBLIGACIÓN 6: Participar en las actividades propuestas por la 

Administración Municipal y la Secretaría de Educación, cuando sea requerido 

por la Supervisión del Contrato.

6.1 Anexo: Se realizó la inauguración de la Copa de la Alcaldía Municipal de Madrid, 

un espacio orientado a promover la práctica deportiva entre las distintas dependencias 

de la administración, la actividad buscó fomentar la participación, la integración y el 

trabajo en equipo a través de diferentes disciplinas deportivas, fortaleciendo espacios 

de expresión física, recreación y bienestar entre los funcionarios.

La realización de la actividad permitió fortalecer la 

integración y el sentido de pertenencia entre los funcionarios, 

evidenciando una participación activa y una adecuada 

disposición hacia el trabajo en equipo, igualmente, se 

promovieron espacios de bienestar y recreación que 

favorecen la salud física y emocional, contribuyendo a un 

clima organizacional más positivo y al fortalecimiento de las 

relaciones interpersonales dentro de la administración.

ACTIVIDADES DESARROLLADAS DURANTE EL PERIODO

OBLIGACIONES EVIDENCIA RESULTADOS ALCANZADOS

OBLIGACIÓN 1: Acompañar a los docentes y directivos docentes, en el 

desarrollo de las escuelas de padres de acuerdo con lo establecido en el PEI 

(PLAN EDUCATIVO INSTITUCIONAL) y la Ley 2025 de 2020 y de 

conformidad con los requerimientos de las IED del municipio en las dos 

jornadas escolares.  
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VERSIÓN  5
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08/10/2024

603 - 2026

2

PRESTACIÓN DE SERVICIOS DE PROFESIONALES PARA DISMINUIR LA DESERCIÓN ESCOLAR Y MEJORAR LOS PROCESOS DE 

CONVIVENCIA ESCOLAR DE LAS INSTITUCIONES EDUCATIVAS OFICIALES DEL MUNICIPIO.

MARELVI MUÑOZ BARAJAS 

MARZO DE 2026

Camilo Andrés Osorio Comezaquira

SECRETARIA DE EDUCACIÓN
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