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1. No. DEL 

CONTRATO 
No. 148 – CENAC PERSONAL - 2020 

2. FECHA 

SUSCRIPCIÓN 

CONTRATO 

05 DE FEBRERO DE 2020 

3. POLIZA DE 

SEGUROS 

2015725 DE  05 DE FEBRERO DE 2020 
 

4. CRP 18320 DE 09 DE FEBRERO DE2020 

5. FECHA INICIO 

EJECUCIÓN 

CONTRACTUAL 

05 DE FEBRERO DE 2020 

6. CONTRATISTA Nombre completo: CRISTIAN ALEXANDER CASTIBLANCO SPARZA 
Identificación: C.C. 80.820.901 
Nacionalidad: COLOMBIANA 
Dirección – ciudad de residencia: CARRERA 89ª BIS # 8ª – 18 TORRE 3 APTO 409 
Teléfono de contacto: 3202585479 

E-mail de contacto: cristiancastiblanco@gmail.com 

7. SUPERVISOR Nombre completo: TC. HUGO LEÓN GARCÍA HINCAPIÉ 
Cargo:  OFICIAL DE EVALUACION Y SEGUIMIENTO DIPER 
Resolución 0000081 del 17 de enero de 2020 

8. OBJETO 

CONTRACTUAL 

Prestar los servicios de ingeniero integrador de cursos virtuales y asesor para el desarrollo del 

curso de escalonamiento del talento humano. 

9. OBLIGACIONES 

CONTRACTUALES 

En coordinación con el supervisor  del contrato se llevaran a cabo las siguientes obligaciones: 
 

1. Realizar un guion detallando los planos a seguir para el diseño y desarrollo de la parte 
gráfica y multimedia (videos, audios, documentos de apoyo, objetos virtuales de 
aprendizaje) 

2. Diseñar y crear los módulos 1, 2, 3, 4, 5, 6, 7, 8, 9, 10 del curso virtual de 
escalonamiento al cuerpo logístico con especialidad en talento humano. 

3. Hacer revisión ortográfica del material entregado por los autores para ser subido en 
la plataforma virtual para el desarrollo del curso. 

4. Crear la parte grafica (banners, mensajes de bienvenida, iconos, membretes y todos 
los elementos visuales con la identidad del curso) que serán parte de los diferentes 
módulos en la plataforma virtual. 

5. Prestar el soporte a docentes y estudiantes del curso en el manejo de la plataforma 
virtual (Blackboard) 

6. Prestar informes de gestión de manera mensual y al finalizar el plazo de ejecución del 
presente contrato, de acuerdo a las directrices  emitidas por la dirección de personal 
del ejército nacional. 

7. Previa coordinación con el supervisor del contrato, asistir y participar en las actividades 
y reuniones que se requieran por parte del comando de personal. 

8. Las demás de acuerdo a su perfil profesional que tengan concordancia con el objeto 

contractual. 

10. DOCUMENTOS 

QUE SOPORTAN 

EL 

 

mailto:cristiancastiblanco@gmail.com


CUMPLIMINETO 

DE LAS 

OBLIGACIONES 

CONTRACTUALES 

OBLIG

ACION 

No. 

RADICADO 

DESCRIPCION FECHA RAD. 

1 202030800
2199971 

Realizar un guion detallando los planos 
a seguir para el diseño y desarrollo de la 
parte gráfica y multimedia 
 

Desarrollo guion gráfico del Objeto 
Virtual de Aprendizaje con base el 
documentos y línea grafica existente 

correspondiente al módulo 9 del 
UNDECIMO CURSO DE 
ESCALAFONAMIENTO PARA OFICIALES 
Y SUBOFICIALES AL CUERPO 
LOGÌSTICO CON ESPECIALIDAD EN 
TALENTO HUMANO. 

 

 

 

Diciembre del 

2020 

 

4 202030800
2199971 

Crear la parte grafica (banners, 
mensajes de bienvenida, iconos, 
membretes y todos los elementos 
visuales con la identidad del curso) que 
serán parte de los diferentes módulos en 
la plataforma virtual. 
 

Diseño y desarrollo de contenidos 
visuales necesarios para cada sección y 
subsección del Objeto Virtual de 

Aprendizaje “módulo 9 del UNDECIMO   

CURSO DE ESCALAFONAMIENTO PARA 

OFICIALES Y SUBOFICIALES AL CUERPO 
LOGÌSTICO CON ESPECIALIDAD EN 
TALENTO HUMANO. “ 

 

 

 

Diciembre del 

2020 

 

3 202030800
2199971 

Hacer revisión ortográfica del material 

entregado por los autores para ser 

subido en la plataforma virtual para el 

desarrollo del curso. 

 

Análisis de contenidos con su respectiva 

revisión ortográfica y empalme de 

información para   módulo 9 del OBJETO 

Virtual de Aprendizaje UNDECIMO 

CURSO DE ESCALAFONAMIENTO PARA 

OFICIALES Y SUBOFICIALES AL CUERPO 

LOGÌSTICO CON ESPECIALIDAD EN 

TALENTO HUMANO, para el personal 

militar en plataforma virtual de acuerdo 

a los requerimientos solicitados por la 

sección Capacitación en talento 

humano. 

 

 

 

Diciembre del 

2020 

 

 

3 202030800
2199971 

Hacer revisión ortográfica del material 

entregado por los autores para ser 

 

Diciembre del 



subido en la plataforma virtual para el 

desarrollo del curso. 

 

Análisis de contenidos con su respectiva 
revisión ortográfica y empalme de 
información para   módulo 9 del OBJETO 
Virtual de Aprendizaje UNDECIMO 
CURSO DE ESCALAFONAMIENTO PARA 
OFICIALES Y SUBOFICIALES AL CUERPO 
LOGÌSTICO CON ESPECIALIDAD EN 
TALENTO HUMANO, para el personal 
militar en plataforma virtual de acuerdo 
a los requerimientos solicitados por la 
sección Capacitación en talento 
humano. 

 

2020 

 

 

 

 

1 202030800
2199971 

Realizar un guion detallando los planos 
a seguir para el diseño y desarrollo de la 
parte gráfica y multimedia 
 

Desarrollo guion gráfico del Objeto 
Virtual de Aprendizaje con base el 
documentos y línea grafica existente 

correspondiente al módulo 10 del 
UNDECIMO CURSO DE 
ESCALAFONAMIENTO PARA OFICIALES 
Y SUBOFICIALES AL CUERPO 
LOGÌSTICO CON ESPECIALIDAD EN 
TALENTO HUMANO. 

 

 

Diciembre del 

2020 

 

 

 

4 202030800
2199971 

Crear la parte grafica (banners, 
mensajes de bienvenida, iconos, 
membretes y todos los elementos 
visuales con la identidad del curso) que 
serán parte de los diferentes módulos en 
la plataforma virtual. 
 
Desarrollo e integración de contenidos 
según el Guion descrito de la interfaz 
gráfica y codificada para subir en 
Blackboard del ejercito UNDECIMO 
CURSO DE ESCALAFONAMIENTO PARA 
OFICIALES Y SUBOFICIALES AL CUERPO 
LOGÌSTICO CON ESPECIALIDAD EN 
TALENTO HUMANO   módulo 10. 

 

 

Diciembre del 

2020 

 

 

3 202030800
2199971 

Hacer revisión ortográfica del material 

entregado por los autores para ser 

subido en la plataforma virtual para el 

desarrollo del curso. 

 
Análisis de contenidos con su respectiva 
revisión ortográfica y empalme de 
información para   módulo 10 del 
OBJETO Virtual de Aprendizaje 
UNDECIMO CURSO DE 
ESCALAFONAMIENTO PARA OFICIALES 

 

Diciembre del 

2020 

 

 



Y SUBOFICIALES AL CUERPO 
LOGÌSTICO CON ESPECIALIDAD EN 
TALENTO HUMANO, para el personal 
militar en plataforma virtual de acuerdo 
a los requerimientos solicitados por la 
sección Capacitación en talento 
humano. 
 

1 202030800
2199971 

Realizar un guion detallando los planos 
a seguir para el diseño y desarrollo de la 
parte gráfica y multimedia 
 

Desarrollo guion gráfico del Objeto 
Virtual de Aprendizaje con base el 
documentos y línea grafica existente 

correspondiente al módulo 10 del 
UNDECIMO CURSO DE 
ESCALAFONAMIENTO PARA OFICIALES 
Y SUBOFICIALES AL CUERPO 
LOGÌSTICO CON ESPECIALIDAD EN 
TALENTO HUMANO. 

 

 

 

Diciembre del 

2020 

 

4 202030800
2199971 

Crear la parte grafica (banners, 
mensajes de bienvenida, iconos, 
membretes y todos los elementos 
visuales con la identidad del curso) que 
serán parte de los diferentes módulos en 
la plataforma virtual. 
 
Desarrollo e integración de contenidos 

según el Guion descrito de la interfaz 
gráfica y codificada para subir en 
Blackboard del ejercito UNDECIMO 
CURSO DE ESCALAFONAMIENTO PARA 
OFICIALES Y SUBOFICIALES AL CUERPO 
LOGÌSTICO CON ESPECIALIDAD EN 
TALENTO HUMANO   módulo 10. 
 

 

 

Diciembre del 

2020 

 

 

3 202030800
2199971 

Hacer revisión ortográfica del material 

entregado por los autores para ser 

subido en la plataforma virtual para el 

desarrollo del curso. 

 
Análisis de contenidos con su respectiva 
revisión ortográfica y empalme de 
información para   módulo 10 del 
OBJETO Virtual de Aprendizaje 
UNDECIMO CURSO DE 
ESCALAFONAMIENTO PARA OFICIALES 
Y SUBOFICIALES AL CUERPO 
LOGÌSTICO CON ESPECIALIDAD EN 
TALENTO HUMANO, para el personal 
militar en plataforma virtual de acuerdo 
a los requerimientos solicitados por la 
sección Capacitación en talento 
humano. 
 

 

 

Diciembre del 

2020 

 

 



 
Para constancia se firma en Bogotá D.C. diciembre de 2020 
 
 
 
 
 
 
 
           
CRISTIAN ALEXANDER CASTIBLANCO SPARZA 
C.C. No.  80.820.901 Bogotá  

11. CONSTANCIAS 

Dejo constancia que durante el plazo de ejecución del contrato, no se han configurado 

los presupuestos legales del contrato laboral y que he gozado de plena autonomía 

para ejecutar las obligaciones contractuales relacionadas en el contrato. 

 

Así mismo, tanto la suscrita y el Ministerio de Defensa – Ejército Nacional – Unidad 

Ejecutora ha dado cumplimiento a las obligaciones legales y contractuales registradas 

en el contrato.  


