GESTION ADMINISTRATIVA GESTION CONTRACTUAL

INVIMaQ FORMATO CERTIFICACION DE CUMPLIMIENTO PARA PAGO E INFORME DE SUPERVISION
S Cédigo: GAD-GCT-FM24 Version: 01 Fecha de emision: 2022-02-01
1. DATOS GENERALES
CONTRATISTA Margot Cecilia Parra Galindo NIT/ CC No. 51870703
CORREO ELECTRONICO mparrag@invima.gov.co TELEFONO
b 9@ 9 3124385340
TIPO DE CONTRATO Contrato de Prestacion de SerV|C|o.s’ profesionales y/o de apoyo a
la gestion
TERMINO DE .
No. CONTRATO No. 323 de 2026 EJECUCION 26 de Noviembre 2026-10 meses

PRESTAR SERVICIOS DE APOYO A LA GESTION EN LA DIRECCION DE MEDICAMENTOS Y PRODUCTOS BIOLOGICOS DEL INVIMA,

OBJETO DEL CONTRATO MEDIANTE LA REALIZACION DE ACTIVIDADES ADMINISTRATIVAS PROPIAS DE SU COMPETENCIA

FECHA DE SUSCRIPCION 2026-01-25 FECHA DE INCIO 2026-01-27 FECHA DE TERMINACION 2026-11-26
VALOR  TOTAL  DEL SALDO ANTERIOR DEL
CONTRATO $ 28.000.000 CONTRATO $28.000.000 |ALORAPAGAR $2.800.000
NUEVO SALDO DEL No. PAGO QUE SE
s $ 25.200.000 VALOR PAGADO 2.800.000 CERTIFICA (PAGO 1)

. PERIODO OBJETO DE (27 de enero al 26 de
TIPO DE PAGO PARCIAL FACTURA / CUENTA N°. PAGO febrero del 2026)
BANCO Davivienda TIPO DE CUENTA An No DE CUENTA 2870529472

orros

2. OBSERVACIONES DEL CONTRATO

3. SOPORTES DE CUMPLIMIENTO DE OBLIGACIONES CONTRACTUALES

En mi calidad de supervisor (a) del contrato, luego de revisar y analizar las actividades realizadas por el contratista, certifico el cumplimiento a satisfaccion de las
obligaciones contractuales para el presente pago y de la entrega de los soportes que lo acreditan:

Senale los documentos o soportes adjuntos al presente formato

Informe de actividades Sl Facturas N/A
Pago Parafiscales NO Ingreso a Almacén N/A
SGSSI Sl Documentos a cargo N/A
Carné NO Otros. Cuales? N/A

indique las observaciones respectivas

4. RELACION DEL PAGO APORTE AL SISTEMA DE SEGURIDAD SOCIAL INTEGRAL

NUMERO DE PLANILLA 666940
ITEM PERIODO DE PAGO FECHA DE PAGO VALOR PAGADO ENTIDAD
SALUD Enero 2026-02-03 $218.900,00 Sanitas
PENSION N/A Colpensiones
ARL Enero 2026-02-03 $9.200,00 Positiva

Nota: Los parafiscales corresponden a Sena, ICBF, Caja de compesacion segun el caso; SGSSI que corresponde a salud, pension y riesgos laborales. Se debe anexar los
pagos o planillas.

5. INFORME PARCIAL DE LA EJECUCION CONTRACTUAL
(El supervisor debera realizar un informe respecto de la ejecucion del contrato en la casilla correspondiente al tipo de contrato)

0

En mi calidad de Supervisor del contrato de prestacion de servicios personales aqui relacionado, CERTIFICO:[

g

1. Que EI Contratista cumplié a cabalidad las obligaciones contractuales pactadas.

2. Que he verificado el pago de los aportes obligatorios al Sistema General de Seguridad Social realizados por el contratista por los ingresos recibidos en el mes anterior por
medio de la planilla PILA relacionada en el presente informe y que los mismos han sido liquidados de conformidad con las normas vigentes.[]

3. Que El Contratista desarroll6 las actividades descritas en el informe de actividades, correspondiente al periodo de cobro, objeto de la presente certificacion. [

|

En caso de no cumplir con las obligaciones establecidas en el contrato el supervisor debe tener en cuenta el numeral 22 y siguientes del Manual de Supervision e
Interventoria GAD-GCT-MN2 y el numeral 7.8 del Manual de Contratacion GAD-GCT-MN1.

AAAA MM DD

Fecha de expedicion de la presente certificacion: 2026 2 27

Recepcion por parte del Grupo Financiero y Presupuestal

Nombre

. Fecha de revisado:
L) grzarre

Sandra Maria Montoya Escobar .
Director Tecnico De Medicamentos y Productos Biologicos Consecutivo:

Dir ion Medicamen Pr Biologi

NOTA 1. Los supervisores deberan allegar los informes y toda la documentacion que se deriven de la ejecucion del presente contrato al expediente contractual.
NOTA 2. Los supervisores una vez se cumpla el plazo de ejecucion del contrato, deberan elaborar el informe final de supervisién, de acuerdo con lo sefialado en el manual
de Interventoria y Supervision GAD-GCT-MN2.
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DECLARACION DEPURACION DE LA BASE DEL CALCULO DE

RETENCION A TITULO DE RENTA Y AUTORIZACION PARA EL TRATAMIENTO DE DATOS

PERSONALES ANO 2026

Bogota D.C.

Senores
INSTITUTO NACIONAL DE VIGILANCIA DE MEDICAMENTOS Y ALIMENTOS - INVIMA
Ciudad

En cumplimiento a las disposiciones establecidas en la Ley 1819 de 2016 y el articulo 383 del
Estatuto Tributario, manifiesto bajo gravedad de juramento que:

Contratista:  Margot Cecilia Parra Galindo
Identificacion: 51870703

1.

En el afio anterior o en el afio en curso mis ingresos brutos totales provenientes de la actividad
o por suscripcién de contrato; son inferiores a 4,000 UVT. De acuerdo con las siguientes cifras.

*$199.196.000 con UVT ($49,799) afio 2025 SI ( X ) NO ( )
* $209.496.000 con UVT ($52.374) afio 2026 SI ( X ) NO ( )

2. Aportes a Seguridad Social (Ley 1955 de 2019 en su articulo 244, INGRESO BASE DE
COTIZACION -IBC DE LOS INDEPENDIENTES. Los trabajadores independientes con ingresos
netos iguales o superiores a 1 salario minimo legal mensual vigente que celebren contratos de
prestacion de servicios personales, cotizaran mes vencido al Sistema de Seguridad Social
Integral, sobre una base minima del 40% del valor mensualizado del contrato, sin incluir el valor
del Impuesto al Valor Agregado (IVA)). por consiguiente
2.1. Declaro que: Sl ( )NO ( X )tengo mas ingresos a parte del ingreso proveniente

del INVIMA.
2.2. Sien la pregunta anterior marcé Sl, diligencie la siguiente informacion:
FECHA FECHA VALOR
NO. CONTRATANTE INICIO |TERMINACION |VALOR TOTAL| MENSUAL
1
2
3
INVIMA

3. SoypensionadoSI( X ) NO( ), segun resolucion No. 2023-17527246.

4. Aportes voluntarios a pension Sl ( ) NO ( X ): (Diferente al aporte Obligatorio) anexo
certificacion”.

5. Aporte cuenta AFC SI ( YNO( X ): Certificacion del banco y consignacion realizada
a la cuenta

6. Autorizo me sea aplicada una tarifa superior a la expresada en el articulo 383 del Estatuto

tributario (Tarifa de Retencion por Ingresos Laborales) Sl ( ) NO( X )

Favor indicar la tarifa ( )%

Si en numeral 6 marco Sl dirijase al numeral 9, si respondié NO seguir con las preguntas de la 7 a
la 8:

L El certificado con el pago de los intereses en préstamos para vivienda efectuados en el afio 2025, o los
certificados del pago de medicina prepagada durante el 2025, se deben entregar al empleador como maximo
hasta abril 15 de 2026. Mientras tanto, hasta que le llegue este certificado, el empleador o pagador seguira
usando el mismo valor mensual que uso en las depuraciones de 2025




7. Para efectos de lo previsto en el paragrafo 2° del articulo 387 del estatuto Tributario, para el
beneficio tributario de deduccién por dependientes, de manera libre, espontanea. Manifiesto que
las siguientes personas dependen econémicamente de mi y ninguna otra persona esta haciendo
uso de este beneficio:

NOMBRE EDAD | PARENTESCO TIPO DOCUMENTO
DOCUMENTO

Con lo anterior se solicita que en la depuracion de la base de retencién sea descontado el
10% de mis ingresos brutos y hasta un maximo de 32 UVT ($1,675.968) por concepto de
dependientes.

8. Asi mismo, informo los demas conceptos requeridos para la liquidacion de mi cuenta de cobro,
asi:

8.1. Pagos adicionales por salud Sl ( YNO ( X ): Certificacion de medicina prepagada,
plan complementario o pdliza de salud que detallen afiliados y valor pagado durante el afio
inmediatamente anterior. (Diferente al aporte Obligatorio) anexo certificacion.

8.2. Intereses de vivienda: Certificacion del crédito hipotecario o leasing para adquirir vivienda
expedida por la entidad financiera donde indique los intereses pagados durante el afo

inmediatamente anterior. Sl ( YNO ( X ) anexo certificacion.
8.2.1.El crédito fue tomado por mas de una persona, solicito tomar solo el ( )% para la
deduccion.

8.2.2. Solicito que la totalidad de la deduccion se tenga en cuenta en la liquidacién dado que
mi conyugue no ha solicitado disminucion de su base gravable por concepto de
intereses de vivienda, por el crédito hipotecario. Sl ( JNO ( X )

9. Informaré oportunamente sobre cualquier cambio en el origen, proporcidon de mis ingresos o
cambio respecto a mi categoria tributaria.

AUTORIZACION PARA EL TRATAMIENTO DE DATOS PERSONALES

De acuerdo con los requerimientos de la Ley 1581 de 2012 y a lo establecido en la politica de
tratamiento y Proteccién de datos personales, mediante el registro de sus datos personales en
el presente formulario usted autoriza al Invima para la recoleccion, almacenamiento y uso de
estos con la finalidad de adelantar el tramite de su solicitud. Como Titular de la informacion tiene
derecho a conocer, actualizar y rectificar sus datos personales, solicitar prueba de la autorizacién
otorgada para su tratamiento, ser informado sobre el uso que se ha dado a los mismos, presentar
quejas ante el Invima por infraccion a la ley, revocar la autorizacién y/o solicitar la supresién de
sus datos en los casos en que sea procedente y acceder en forma gratuita a los mismos.

La presente manifestacion se firma en la ciudad de Bogota a los 27 dias del mes de enero del 2026

; F i
} _'I / . ;.-"_ |II f 'IIIII{
LL P11 fedineo

[ ye :
Margot Cecilia Parra Galindo
51.870.703 Bogota
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PLANILLA INTEGRADA DE AUTOLIQUIDACION DE APORTES

PAG 1de2

DATOS DEL APORTANTE

DATOS DE LA PLANILLA

TIPO NUMERO NOMBRE APORTANTE DIRECCION TELEFONO CORREO PLANILLA FECHA PAGO ASOCIADA CANTIDAD
ASOCIADA (DIAIMES/ANO)
cc 51870703 MARGOE?E&%‘S‘ PARRA CARRERA53 4B18 | 4678705 margotcita_22@hotmail.com EXONERADO PAGO TIPO FECHA PAGO | NUMERO EHALZEES e
PARAEE&?{;—ES Y PLANILLA | (DIA/MES/ARO) | PLANILLA 1 0
FORMA CLASE NOMBRE - PERIODO SALUD | PERIODO PENSIONES
PRESENTACION APORTANTE SUCURSAL CODIGO DEPARTAMENTO CIUDAD / MUNICIPIO TOTAL A PAGAR
UNICA | — Indenendiente BOGOTA D.C. BOGOTA. D.C. NO 202601 2026-01 ! 03/02/2026 666940 $228.100
TOTALES POR SUBSISTEMAS
TOTALES SALUD
Codigo EPS Nombre NIT Cotizacion Obligatoria | UPC Adicional Incapacidades Licencia Maternidad Dias Mora Valor Mora Total a Pagar | No. Afiliados
Valor Mora UPC
No. Autorizacién Valor No. Autorizacién Valor Cotizacion
EPSO005 Sanitas EPS 800251440-6 218.900 0 0 0 0 0 0 218.900 1
TOTALES PENSION
A Cotizacién Aporte Voluntario Aporte Voluntario Aporte FSP - Aporte FSP - ’ Valor Mora Valor Mora No.
Codigo/ARR MNombre NI} Obligatoria Afiliado Aportante Solidaridad Subsistencia | PasMora | cqiizacion FSP TotallaPagar Afiliados
TOTALES RIESGOS LABORALES
Cédigo ARL Nombre NIT Cotizacion Incapacidades Aportes Otros | Valor Neto Dias | Valor Mora Subtotal No. Radicado | Valor Saldo a Fondo Total a Pagar | No. Afiliados
Obligatoria | No. Autorizacion Valor Sistemas Cotizacion Mora Cotizacion Cotizacion | Saldo a Favor Favor Solidaridad
14-23 Positiva Seguros 860011153-6 9.200 9.200 0 0 9.200 92 9.200 1
TOTALES CAJAS
Caodigo CCF Nombre NIT Valor Aporte Dias Mora Valor Mora Aporte Total a Pagar No. Afiliados
TOTALES PARAFISCALES TOTALES POR SUBSISTEMA
’ - . - No. Administradoras valor antes de IGE, LMA,
Valor Aporte Dias Mora Valor Mora Aporte Total a Pagar No. Afiliados Tipo Administradora Reportadas IRPy Mora Total a Pagar
SENA Salud 1 218.900 218.900
0 [) [ ) [ 0 [ ) Pension 0 0 [)
ICBF Riesgos Laborales 1 9.200 9.200
0 [) [ 0 [ 0 [ ) ccF 0 0 [)
ESAP ESAP 0 0 0
[ [ [ ICBF 0 0 [)
MEN MEN 0 0 0
| | | SENA 0 0 0
TOTALES 2 228.100 228.100

Este documento esta clasificado como PRIVADO por parte de Compensar Operador de Informacién
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DATOS DEL APORTANTE DATOS DE LA PLANILLA
TIPO NUMERO NOMBRE APORTANTE DIRECCION TELEFONO CORREO PLANILLA FECHA PAGO ASOCIADA CANTIDAD
ASOCIADA (DIA/MES/ANO)
cc 51870703 MARGOE?E%'E'S‘ PARRA CARRERA53 4B18 | 4678705 margotcita_22@hotmail.com EXONERADO PAGO TIPO FECHA PAGO | NUMERO EHALZEES e
PARAgEﬁﬁ;ES Y PLANILLA | (DIA/MES/ARO) | PLANILLA 1 0
FORMA CLASE NOMBRE - PERIODO SALUD | PERIODO PENSIONES TOTAL A PAGAR
R GTEN et St CODIGO DEPARTAMENTO CIUDAD / MUNICIPIO
UNICA | — Indebendiente BOGOTA D. C. BOGOTA. D.C. NO 2026-01 2026-01 ! 03/02/2026 666940 $228.100
INFORMACION COTIZANTE INFORMACION NOVEDADES PENSION SALUD RIESGOS LABORALES CCF PARAFISCALES
2l o8 HE é Koo Fondo %
. No. de HEEHHAAAARA RGN E AR e cod. - .| voluntari | voluntario | pensional X Icotizacion 7| cod. € . | cedigo Aporte | IBCotros | Aporte | Aporte | Aporte | Aporte
No- 1 TiPo [ gentificacin UL 212 (2121 EL215)5 2 (B2 2 2 (7] 8135 | =| 3] 2 || are | 'BCAFP |cetzacion | oaitiado | Aportante de pensional de | COd.EPS | IBCEPS [\aiorupc | arL [ IBCARL [ & ) Cotizacion) “eop” | IBCCCR | “cop” | parafiscales [ SEna | “iceF | ‘Esap [ mEN
¢ o & < solidaridad 8
© o
1 cc 51870703 PARRA GALINDO MARGOT CECILIA 59| 3 N 0 0 0 0 0 0 EPS005 1.750.905 218.900 14-23 1.750.905 1 9.200 0 0 0 0 0 0 0

Este documento esta clasificado como PRIVADO por parte de Compensar Operador de Informacién



AN

Formulario del Registro Unico Tributario

001

2. Concepto |0 | 2| Actualizacion

14888971031

001488897103 1

4. Numero de formulario

(415)770

0) C

7212489984(802

5. Numero de Identificacién Tributaria (NIT) 6. DV | 12. Direccién seccional

14./Buzén electrénico

5187070 3 7 Impuestos de Bogota 3 2
IDENTIFICACION

24. Tipo de contribuyente 25. Tipo de documento 26. Numero de Identificacién
Persona natural o sucesion iliquida 2 |Cédula de Ciudadania 13 51870703

Lugar de expedicién 28. Pais 29. Departamento 80-€iudad/Municipio
COLOMBIA 1 6 9 |BogotaD.C. 1 | Bogotd, D.C. 001
31. Primer apellido 32. Segundo apellido 33. Primer nombre 34:-Cti0s nombres
PARRA GALINDO MARGOT CECILIA

35. Razén social

36. Nombre comercial 37.Sigia

HANAN
LUBICACION

38. Pais 39. Departamento 40. Ciudad/Municipio
COLOMBIA 1 6 9 |[BogotaD.C. 1 1 [Bogota, D.C. 001
41. Direccion principal
CR 53D 4B 18

42. Correo electrénico margotcita_22@hotmail.com

43, Codigo postal 0 44, Teléfond 1 4 6 7 8 7 0 5|45. Teléfono 2 3124385340

CLASIFICACION
Actividad-econémica Ocupacion
Actividad principal Actividad secundaria Otras actividades 52. NGmero
46. Codigo 47. Fecha inicio actividad 48. Codigo 49! Fecha'inicio dctividad 50. Codigo 1 2 51. Codigo establecimientos
|
B299f[20o1210109f][ ~ || NN | |- |
Responsabilidades, Calidades y Atributos
1 2 3 4 5 6 7 3 9 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26
. S N [ I O O I
53. Cédigo |4 9| | | | _J_-J__J_gL |
49 - No responsable de IVA
Usuarigs aduaneros Exportadores
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10
| ‘ | | | | | ‘ | ‘ 55. Forma 56. Tipo Servicio 1 2 3
54. Codigo | 57. Modo | |
11 12 13 14 15 16 17 18 19 20
| | ‘ ‘ | ‘ |s8.crc ‘ |

IMPORTANTE: Sin perjuicio de las actualizaciones a que haya lugar, la inscripcién en el Registro Unico Tributario -RUT-, tendra vigencia indefinida y en consecuencia no se exigira su renovacion

Para uso exclusivo de la DIAN

60. No. de Folios: ljl

SI|:| NO

59. Anexos

La informacion suministrada a través del formulario oficial de inscripcion, actualizacion, suspension
y cancelacion del Registro Unico Tributario (RUT), debera ser exacta y veraz; en caso de constatar
inexactitud en alguno de los datos suministrados se adelantaran los procedimientos administrativos
sancionatorios o de suspension, segun el caso, Pardgrafo del articulo 1.6.1.2.6 del Decreto 1625
del 2016. De igual manera al formalizar el tramite el usuario fue informado y acepta la politica de
tratamiento de datos ley 1581 de 2012.

Firma del solicitante:

Sin perjuicio de las verificaciones que la DIAN realice.
Firma autorizada:

PARRA GALINDO MARGOT CECILIA
CONTRIBUYENTE

984. Nombre
985. Cargo

Fecha generacién documento PDF: 15-01-2026 03:33:29PM



SUPERINT

VIGILADO

DNAVIVIENDAN

CERTIFICADO

BOGOTAD.C,, 15/01/2026
DISTRITO

CAPITAL,

COLOMBIA,

A quién interese

Por medio de la presente hacemos constar que la sefiora MARGOT CECILIA PARRA
GALINDO con Cédula de Ciudadania numero 51870703

Posee en el banco Davivienda:

CUENTA DE AHORROS FIJO DIARIO

NUmero 002870529472
Fecha de apertura 22/11/2012

Cordialmente,

BANCO DAVIVIENDA

448 ACE Scanner

Banco Davivienda S.A.
NIT. 860.034.313-7

Banco Davivienda S.A.



GESTION ADMINISTRATIVA |

GESTION CONTRACTUAL

in imo FORMATO INFORME ACTIVIDADES CONTRATISTA
- Cadigo: GAD-GCT-FM9 ‘ Version: 01 ‘ Fecha de emisién: 2022/02/01
1. DATOS GENERALES DEL CONTRATO

No. CONTRATO

CTO No. 323 de 2026

CONTRATISTA:

Margot Cecilia Parra
Galindo

NIT / C.C No. :

51870703

OBJETO CONTRACTUAL:

DIRECCION

DE

PRESTAR SERVICIOS DE APOYO A LA GESTION EN LA
MEDICAMENTOS Y
BIOLOGICOS DEL INVIMA, MEDIANTE LA REALIZACION DE
ACTIVIDADES ADMINISTRATIVAS PROPIAS DE SU

PRODUCTOS

COMPETENCIA
VALOR DEL CONTRATO $28.000.000
, PLAZO DE
FECHA DE SUSCRIPCION: 2026-01-25 EJECUCION 300 dias
DIAS
_ FECHA DE
FECHA DE INICIO: 2026-01-27 e oN: | 2026-11-26
FECHA PERIODO DE PAGO. | DE: | 2026-01-27 HASTA: 2026-02-26
Direccion de
PAGO NUMERO: 1 (uno) DEPENDENCIA: | Medicamentos 'y
Productos
Biolégicos

SUPERVISOR DEL CONTRATO:

Sandra Maria Montoya Escobar — Director Técnico de
Medicamentos y Productos Biolégicos

2. OBLIGACIONES CONTRACTUALES

OBLIGACIONES

EVIDENCIAS

No. ESPECIFICAS ACCIONES REALIZADAS
Apoyar el proceso de radicacion . . Evidencia correo
) 2 ._ | Redireccionar los correos que | . ) .
y asignacion de correspondencia legan a la direccion de dirmedicamentos@invima.gov.co
allegada a la Direccion de me?dicamentos con el
1 Medicamentos y  Productos | ’
T - fin de asegurar una adecuada
Bioldgicos al correo electronicos ion de la inf s
o en los aplicativos destinados gest!on_ e la informacion y
Lo continuidad en la atencion.
en el instituto
Apoyar en la gestion Evidencia
cejgcbuoT:cri]éﬂ, de docum;\;gon, 1.ldentificacion - de - inventario 1. Carpeta compartida Despacho
P  Ylen las areas de despacho | ,, P P P
demas tramites para la atencion . ) ... | Margot Parra
de los requerimientos de bienes publicidad e investigacion
2 o clinica
}El)ir:cegivélgOZe aMeg?ég;er?tis ; 2. Apoyo en las actividades 2. Evidencia- expedientes en
L . Y| contractuales asignadas de la | . P
Productos Bioldgicos, asi como| . e fisico de acuerdo con lo
e direccion : :
el de las modificaciones direccionado
contractuales que soliciten
Brindar apoyo en la Evidencia
organizacion, clasificacion 'y e .
archivo de manera fisica ylo|Clasiicacion,  —ordenacion | g 107g FUID- _margot 11
3 virtual de los documentos 9 y (1).xlsx

correspondientes a los procesos
asignados a la Direccion de
Medicamentos y  Productos

depuracion de archivo de la
DMPB

Archivo fisico de la



https://invimagovco.sharepoint.com/:f:/r/sites/o365_CC_DMP/CC_DMP_D/CONTRATOS%20DMPB%202026/CUENTAS%20DE%20COBRO/DESPACHO/Margot%20Parra?csf=1&web=1&e=Dgvd3V
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GESTION ADMINISTRATIVA |

GESTION CONTRACTUAL

in imo FORMATO INFORME ACTIVIDADES CONTRATISTA
Codigo: GAD-GCT-FM9 | Version: 01 | Fecha de emision: 2022/102/01
Biolégicos, en aras de asegurar Direccion de Medicamentos y
la disponibilidad y accesibilidad Productos Bioldgicos ubicado en
de la informacién de tramites de el tercer piso del edificio
los grupos que lo componen administrativo Chapinero
Alimentar continuamente las Registro 'y relacu_)n enl Evi :
bases de datos que se documen]:[o A co_mp_a:tldo,f_ eI videncia
establezcan en la Entidad para as’unto, echa inicial y final, LMRA FUID 11
4 seguimiento, incorporando numero de caja y can_tldad de 078-FUID-- _margot
integralmente la  informacion carpetas de los diferentes | (1).xIsx
conforme la estructuracién de las gqcum(?ntos ?V? apoyo de la
herramientas del grupo ireccion de. ’e.dlcamentos y
Productos Biolégicos
Asistir a comités y reuniones que Par.tlci'lpacnlon en las | Evidencia
requieren de un apoyo y demas soclalizaciones de grupos y L
5 funcionamientos de la | En la aplicacion TEAMS

asuntos relacionados con el
objeto contractual

Direccion de Medicamentos y
Productos Biolégicos

Certifico que cumpli a cabalidad las actividades del objeto contractual arriba descritas.

3. VIAJES O DESPLAZAMIENTOS (CUANDO APLIQUE)

A continuacion, relaciono los desplazamientos que realicé previo a la presentacion de este informe.
Una vez finalizado cada desplazamiento presenté ante el supervisor del contrato un informe sobre
las actividades realizadas. Cada informe cuenta con el visto bueno del Supervisor, se constituye en
soporte de la legalizacion de los desplazamientos realizados y forma parte integral del presente
Informe de ejecucion contractual, el cual relaciono asi:

irem| No- AUTORIZACION LUGAR DE FECHAS DE DESPLAZAMIENTOS
DE VIAJE DESPLAZAMIENTO INICIO FINALIZACION
1. | NA N/A N/A N/A

| 4. CUMPLIMIENTO FRENTE A LA OBLIGACION DE SEGURIDAD SOCIAL

Para el tramite de la cuenta me permito adjuntar: fotocopia 0 en medio magnético de la planilla,
recibo de pago de aportes a salud, pensiones y ARL, correspondiente al mes de enero del afio

2026.
(Aplica para los contratos de prestacion de servicios profesionales y de apoyo a la gestion, celebrados con persona natural.)
Pago No. Valor de Base de No. dias Valor Pago No. Planilla Planilla
honorarios | cotizacién base de correspondient Expedida
cotizacion | e EPS, Pension por
y ARL (operador)
1 2.800.000 1.750.905 | 30 228.100 666940 Mi planilla

| 5. BALANCE FINANCIERO
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GESTION ADMINISTRATIVA ‘ GESTION CONTRACTUAL
imo FORMATO INFORME ACTIVIDADES CONTRATISTA

Cédigo: GAD-GCT-FM9 ‘ Version: 01 ‘ Fecha de emisién: 2022/02/01

Valor total del contrato 28.000.000
Valor ejecutado a la fecha (incluyendo el | 2.800.000
periodo actual).
Saldo del contrato 25.200.000

6. PUBLICACION EN LA PLATAFORMA SECOP Il LAS CERTIFICACIONES DE
CUMPLIMIENTO PARA PAGO, INFORMES Y SOPORTES CORRESPONDIENTES

NUMERO DE PAGO CON SUS :
RESPECTIVOS SOPORTES PUBLICACION EN SECOP I
PUBLICADOS Si NG

1 X

Nota: La publicacién se hace posterior al diligenciamiento de los formatos y con anterioridad al
tramite de pago, el supervisor verifica que el contratista cargue en la plataforma SECOP Il los
documentos en PDF con el nombre “CTO 323 de 2026 - PAGO 1-Margot Cecilia Parra
Galindo”

Atentamente,

; ; Fi
J .'I / i .J'IIII- I,I'II / "IIII’
Firma LLLcbgo T T pelindo
Margot Cecilia Parra Galindo

Contratista

C.C. No. 51.870.703

Recibi a satisfaccion:

Firm s e

Sandra Maria Montoya Escobar

Director Técnico De Medicamentos y Productos Biologicos
Direccion de Medicamentos y Productos Biolégicos
Supervisor(a) Contrato 323 de ZOZGﬂW(_(G



REPUBLICA DE COLOMBIA

ADMINISTRADORA COLOMBIANA DE PENSIONES - COLPENSIONES

RESOLUCION NUMERO

RADICADO No. 2023_17527246

SUB 343992

) 11 DIC 2023
POR MEDIO DE LA CUAL SE RESUELVE UN TRAMITE DE rnioimcivives

ECONOMICAS EN EL REGIMEN DE PRIMA MEDIA CON PRESTACION DEFINIDA

VEJEZ - ORDINARIA

EL SUBDIRECTOR DE DETERMINACION DE LA DIRECCION DE PRESTACIONES
ECONOMICAS DE LA ADMINISTRADORA COLOMBIANA DE PENSIONES -

COLPENSIONES, en uso de las atribuciones inherentes al cargo y,

CONSIDERANDO

Que el(la) sefor(a) PARRA GALINDO MARGOT CECILIA, identificado(a) con CC
No. 51,870,703, solicita el 23 de octubre de 2023 el reconocimiento y pago de
una pensién mensual vitalicia de VEJEZ, radicada bajo el No 2023 17527246.

Que el(la) peticionario(a) ha prestado los siguientes servicios:

ENTIDAD LABORO DESDE HASTA NOVEDAD DIAS
SOC CcoL DE|19880216 19881031 TIEMPO SERVICIO 259
CONSTRUCCIONES

SoC CoL DE|19881101 19890430 TIEMPO SERVICIO 181
CONSTRUCCIONES

SOC CcoL DE|19890501 19890831 TIEMPO SERVICIO 123
CONSTRUCCIONES

SOC CcoL DE|19890901 19900430 TIEMPO SERVICIO 242
CONSTRUCCIONES

SoC CoL DE|19900501 19900930 TIEMPO SERVICIO 153
CONSTRUCCIONES

SOC CoL DE19901001 19920831 TIEMPO SERVICIO 701
CONSTRUCCIONES

SOC CcoL DE19920901 19930331 TIEMPO SERVICIO 212
CONSTRUCCIONES

SoC CoL DE19930401 19941110 TIEMPO SERVICIO 589
CONSTRUCCIONES

SOC CcoL DE19941111 19941231 TIEMPO SERVICIO 51
CONSTRUCCIONES

SOCIEDAD COLOMBIANA DE|19950101 19950131 TIEMPO SERVICIO 30
CONSTRU

SOCIEDAD COLOMBIANA DE19950201 19950228 TIEMPO SERVICIO 30
CONSTRU

SOCIEDAD COLOMBIANA DE19950301 19950331 TIEMPO SERVICIO 30
CONSTRU

SOCIEDAD COLOMBIANA DE[19950401 19950430 TIEMPO SERVICIO 30
CONSTRU

SOCIEDAD COLOMBIANA DE[19950501 19950531 TIEMPO SERVICIO 30
CONSTRU

SOCIEDAD COLOMBIANA DE[19950601 19950630 TIEMPO SERVICIO 30
CONSTRU

SOCIEDAD COLOMBIANA DE[19950701 19950731 TIEMPO SERVICIO 30
CONSTRU

SOCIEDAD COLOMBIANA DE[19950801 19951031 TIEMPO SERVICIO 90
CONSTRU

SOCIEDAD COLOMBIANA DE[19951101 19951130 TIEMPO SERVICIO 30
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CONSTRU
SOCIEDAD COLOMBIANA DE19951201 19951231 TIEMPO SERVICIO 30
CONSTRU
SOCIEDAD COLOMBIANA DE[19960101 19960131 TIEMPO SERVICIO 30
CONSTRU
SOCIEDAD COLOMBIANA DE|19960201 19960229 TIEMPO SERVICIO 30
CONSTRU
SOCIEDAD COLOMBIANA DE19960301 19960331 TIEMPO SERVICIO 30
CONSTRU
SOCIEDAD COLOMBIANA DE[19960401 19960430 TIEMPO SERVICIO 30
CONSTRU
SOCIEDAD COLOMBIANA DE[19960501 19960531 TIEMPO SERVICIO 30
CONSTRU
SOCIEDAD COLOMBIANA DE[19960601 19960630 TIEMPO SERVICIO 30
CONSTRU
SOCIEDAD COLOMBIANA DE[19960701 19960731 TIEMPO SERVICIO 30
CONSTRU
SOCIEDAD COLOMBIANA DE[19960801 19960831 TIEMPO SERVICIO 30
CONSTRU
SOCIEDAD COLOMBIANA DE19960901 19960930 TIEMPO SERVICIO 30
CONSTRU
SOCIEDAD COLOMBIANA DE[19961001 19961031 TIEMPO SERVICIO 30
CONSTRU
SOCIEDAD COLOMBIANA DE[19961101 19961231 TIEMPO SERVICIO 60
CONSTRU
SOCIEDAD COLOMBIANA DE19970101 19970131 TIEMPO SERVICIO 30
CONSTRU
SOCIEDAD COLOMBIANA DE|19970201 19970228 TIEMPO SERVICIO 30
CONSTRU
SOCIEDAD COLOMBIANA DE[19970301 19970331 TIEMPO SERVICIO 30
CONSTRU
SOCIEDAD COLOMBIANA DE[19970401 19970430 TIEMPO SERVICIO 30
CONSTRU
SOCIEDAD COLOMBIANA DE|19970501 19970531 TIEMPO SERVICIO 30
CONSTRU
SOCIEDAD COLOMBIANA DE[19970601 19970630 TIEMPO SERVICIO 30
CONSTRU
SOCIEDAD COLOMBIANA DE[19970701 19970731 TIEMPO SERVICIO 30
CONSTRU
SOCIEDAD COLOMBIANA DE[19970801 19970831 TIEMPO SERVICIO 30
CONSTRU
SOCIEDAD COLOMBIANA DE19970901 19971031 TIEMPO SERVICIO 60
CONSTRU
SOCIEDAD COLOMBIANA DE19971101 19971130 TIEMPO SERVICIO 30
CONSTRU
SOCIEDAD COLOMBIANA DE19971201 19971231 TIEMPO SERVICIO 30
CONSTRU
SOCIEDAD COLOMBIANA DE[19980101 19980131 TIEMPO SERVICIO 30
CONSTRU
SOCIEDAD COLOMBIANA DE|19980201 19980228 TIEMPO SERVICIO 30
CONSTRU
SOCIEDAD COLOMBIANA DE[19980301 19980331 TIEMPO SERVICIO 30
CONSTRU
SOCIEDAD COLOMBIANA DE[19980401 19980430 TIEMPO SERVICIO 30
CONSTRU
SOCIEDAD COLOMBIANA DE|19980501 19980531 TIEMPO SERVICIO 30
CONSTRU
SOCIEDAD COLOMBIANA DE[19980601 19980630 TIEMPO SERVICIO 30
CONSTRU
SOCIEDAD COLOMBIANA DE[19980701 19980731 TIEMPO SERVICIO 30
CONSTRU
SOCIEDAD COLOMBIANA DE[19980801 19980831 TIEMPO SERVICIO 30
CONSTRU
SOCIEDAD COLOMBIANA DE[19980901 19980930 TIEMPO SERVICIO 30
CONSTRU
SOCIEDAD COLOMBIANA DE19981001 19981031 TIEMPO SERVICIO 30
CONSTRU
SOCIEDAD COLOMBIANA DE19981101 19981130 TIEMPO SERVICIO 30




SUR 343992
11 DIC 2023

CONSTRU

SOCIEDAD COLOMBIANA DE19981201 19981231 TIEMPO SERVICIO 30
CONSTRU

SOCIEDAD COLOMBIANA DE19990101 19990131 TIEMPO SERVICIO 30
CONSTRU

SOCIEDAD COLOMBIANA DE|19990201 19990228 TIEMPO SERVICIO 30
CONSTRU

SOCIEDAD COLOMBIANA DE[19990301 19990331 TIEMPO SERVICIO 30
CONSTRU

SOCIEDAD COLOMBIANA DE[19990401 19990531 TIEMPO SERVICIO 60
CONSTRU

SOCIEDAD COLOMBIANA DE[19990601 19990630 TIEMPO SERVICIO 30
CONSTRU

SOCIEDAD COLOMBIANA DE[19990701 19990731 TIEMPO SERVICIO 30
CONSTRU

SOCIEDAD COLOMBIANA DE[19990801 19990831 TIEMPO SERVICIO 30
CONSTRU

SOCIEDAD COLOMBIANA DE[19990901 19990909 TIEMPO SERVICIO 9
CONSTRU

SOCIEDAD COLOMBIANA DE19991101 19991130 TIEMPO SERVICIO 30
CONSTRU

SOCIEDAD COLOMBIANA DE[19991201 19991231 TIEMPO SERVICIO 30
CONSTRU

SOCIEDAD COLOMBIANA DE20000101 20000131 TIEMPO SERVICIO 30
CONSTRU

SOCIEDAD COLOMBIANA DE20000201 20000229 TIEMPO SERVICIO 30
CONSTRU

SOCIEDAD COLOMBIANA DE[20000301 20000331 TIEMPO SERVICIO 30
CONSTRU

SOCIEDAD COLOMBIANA DE20000401 20000430 TIEMPO SERVICIO 30
CONSTRU

SOCIEDAD COLOMBIANA DE20000501 20000531 TIEMPO SERVICIO 30
CONSTRU

SOCIEDAD COLOMBIANA DE20000601 20000630 TIEMPO SERVICIO 30
CONSTRU

SOCIEDAD COLOMBIANA DE20000701 20000731 TIEMPO SERVICIO 30
CONSTRU

SOCIEDAD COLOMBIANA DE20000801 20000831 TIEMPO SERVICIO 30
CONSTRU

SOCIEDAD COLOMBIANA DE20000901 20001031 TIEMPO SERVICIO 60
CONSTRU

SOCIEDAD COLOMBIANA DE20001101 20001130 TIEMPO SERVICIO 30
CONSTRU

SOCIEDAD COLOMBIANA DE20001201 20001231 TIEMPO SERVICIO 30
CONSTRU

SOCIEDAD COLOMBIANA DE20010101 20010131 TIEMPO SERVICIO 30
CONSTRU

SOCIEDAD COLOMBIANA DE20010201 20010223 TIEMPO SERVICIO 23
CONSTRU

SOCIEDAD COLOMBIANA DE[20010301 20010331 TIEMPO SERVICIO 30
CONSTRU

SOCIEDAD COLOMBIANA DE20010401 20010430 TIEMPO SERVICIO 30
CONSTRU

SOCIEDAD COLOMBIANA DE20010501 20010531 TIEMPO SERVICIO 30
CONSTRU

SOCIEDAD COLOMBIANA DE|20010601 20010630 TIEMPO SERVICIO 30
CONSTRU

SOCIEDAD COLOMBIANA DE20010701 20010731 TIEMPO SERVICIO 30
CONSTRU

SOCIEDAD COLOMBIANA DE20010801 20010831 TIEMPO SERVICIO 30
CONSTRU

SOCIEDAD COLOMBIANA DE20010901 20010930 TIEMPO SERVICIO 30
CONSTRU

SOCIEDAD COLOMBIANA DE20011001 20011031 TIEMPO SERVICIO 30
CONSTRU

SOCIEDAD COLOMBIANA DE20011101 20011130 TIEMPO SERVICIO 30
CONSTRU

SOCIEDAD COLOMBIANA DE20011201 20011231 TIEMPO SERVICIO 30
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CONSTRU
SOCIEDAD COLOMBIANA DE20020101 20020131 TIEMPO SERVICIO 30
CONSTRU
SOCIEDAD COLOMBIANA DE20020201 20020228 TIEMPO SERVICIO 30
CONSTRU
SOCIEDAD COLOMBIANA DE20020301 20020331 TIEMPO SERVICIO 30
CONSTRU
SOCIEDAD COLOMBIANA DE20020401 20020531 TIEMPO SERVICIO 60
CONSTRU
SOCIEDAD COLOMBIANA DE20020601 20020630 TIEMPO SERVICIO 30
CONSTRU
SOCIEDAD COLOMBIANA DE20020701 20020731 TIEMPO SERVICIO 30
CONSTRU
SOCIEDAD COLOMBIANA DE20020801 20020831 TIEMPO SERVICIO 30
CONSTRU
SOCIEDAD COLOMBIANA DE20020901 20020930 TIEMPO SERVICIO 30
CONSTRU
SOCIEDAD COLOMBIANA DE20021001 20021031 TIEMPO SERVICIO 30
CONSTRU
SOCIEDAD COLOMBIANA DE20021101 20021130 TIEMPO SERVICIO 30
CONSTRU
RECURSOS HUMANOS20071201 20071211 TIEMPO SERVICIO 11
EXCLUSIVOS SA
RECURSOS HUMANOS20080101 20080331 TIEMPO SERVICIO 90
EXCLUSIVOS SA
RECURSOS HUMANOS20080401 20080430 TIEMPO SERVICIO 30
EXCLUSIVOS SA
RECURSOS HUMANOS20080501 20080531 TIEMPO SERVICIO 30
EXCLUSIVOS SA
RECURSOS HUMANOS20080601 20081130 TIEMPO SERVICIO 180
EXCLUSIVOS SA
ACTIVOS S A 20081201 20081231 TIEMPO SERVICIO 30
ACTIVOS S A 20090101 20090430 TIEMPO SERVICIO 120
ACTIVOS S A 20090501 20090515 TIEMPO SERVICIO 15
CITUS LTDA 20090501 20090515 TIEMPO SERVICIO 15
CITUS LTDA 20090601 20091231 TIEMPO SERVICIO 210
CITUS LTDA 20100101 20100131 TIEMPO SERVICIO 30
CITUS LTDA 20100201 20100228 TIEMPO SERVICIO 30
CITUS LTDA 20100301 20100430 TIEMPO SERVICIO 60
CITUS LTDA 20100501 20100521 TIEMPO SERVICIO 21
CITUS LTDA 20100601 20101231 TIEMPO SERVICIO 210
CITUS LTDA 20110101 20110131 TIEMPO SERVICIO 30
CITUS E.S.T. LTDA. 20110201 20110430 TIEMPO SERVICIO 90
CITUS E.S.T. LTDA. 20110501 20110525 TIEMPO SERVICIO 25
PARRA GALINDO MARGOT20121101 20121231 TIEMPO SERVICIO 60
CECILIA
PARRA GALINDO MARGOT20130101 20130331 TIEMPO SERVICIO 90
CECILIA
PARRA GALINDO MARGOT20130401 20130430 TIEMPO SERVICIO 30
CECILIA
PARRA GALINDO MARGOT20130501 20130531 TIEMPO SERVICIO 30
CECILIA
PARRA GALINDO MARGOT20130601 20130630 TIEMPO SERVICIO 30
CECILIA
PARRA GALINDO MARGOT20130701 20130731 TIEMPO SERVICIO 30
CECILIA
PARRA GALINDO MARGOT20130801 20130831 TIEMPO SERVICIO 30
CECILIA
PARRA GALINDO MARGOT20130901 20130930 TIEMPO SERVICIO 30
CECILIA
PARRA GALINDO MARGOT20131001 20131031 TIEMPO SERVICIO 30
CECILIA
PARRA GALINDO MARGOT20131101 20131130 TIEMPO SERVICIO 30
CECILIA
INVIMA 20131201 20131202 TIEMPO SERVICIO 2
PARRA GALINDO MARGOT20131201 20131231 TIEMPO SERVICIO 30
CECILIA
INVIMA 20140101 20141130 TIEMPO SERVICIO 330
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INVIMA 20141201 20141231 TIEMPO SERVICIO 30
INVIMA 20150101 20150131 TIEMPO SERVICIO 30
INVIMA 20150201 20150228 TIEMPO SERVICIO 30
INVIMA 20150301 20150331 TIEMPO SERVICIO 30
INVIMA 20150401 20150531 TIEMPO SERVICIO 60
INVIMA 20150601 20150630 TIEMPO SERVICIO 30
INVIMA 20150701 20151130 TIEMPO SERVICIO 150
INVIMA 20151201 20151231 TIEMPO SERVICIO 30
INVIMA 20160101 20161031 TIEMPO SERVICIO 300
INVIMA 20161101 20161130 TIEMPO SERVICIO 30
INVIMA 20161201 20161231 TIEMPO SERVICIO 30
INVIMA 20170101 20170228 TIEMPO SERVICIO 60
INVIMA 20170301 20171130 TIEMPO SERVICIO 270
INVIMA 20171201 20171231 TIEMPO SERVICIO 30
INVIMA 20180101 20181130 TIEMPO SERVICIO 330
INVIMA 20181201 20181231 TIEMPO SERVICIO 30
INVIMA 20190101 20190129 TIEMPO SERVICIO 29
INVIMA 20190201 20190228 TIEMPO SERVICIO 30
INVIMA 20190301 20190329 TIEMPO SERVICIO 29
INVIMA 20190401 20190429 TIEMPO SERVICIO 29
INVIMA 20190501 20190529 TIEMPO SERVICIO 29
INVIMA 20190601 20190630 TIEMPO SERVICIO 30
INVIMA 20190701 20190717 TIEMPO SERVICIO 17
PARRA GALINDO MARGOT20190801 20190817 TIEMPO SERVICIO 17
CECILIA

PARRA GALINDO MARGOT20190901 20191130 TIEMPO SERVICIO 90
CECILIA

PARRA GALINDO MARGOT20191201 20191231 TIEMPO SERVICIO 30
CECILIA

PARRA GALINDO MARGOT20200101 20200331 TIEMPO SERVICIO 90
CECILIA

PARRA GALINDO MARGOT20220701 20221231 TIEMPO SERVICIO 180
CECILIA

PARRA GALINDO MARGOT20230101 20231031 TIEMPO SERVICIO 300
CECILIA

Que conforme lo anterior, el interesado acredita un total de 9,650 dias
laborados, correspondientes a 1,378 semanas.

Que nacid el 22 de octubre de 1966 y actualmente cuenta con 57 afios de

edad.

Que de conformidad con lo establecido en el articulo 33 de la Ley 100 de
1993, modificado por el articulo 9 de la Ley 797 de 2003, los requisitos para
obtener la pensiéon de vejez, son los siguientes: haber cumplido cincuenta y
cinco (55) anos de edad si es mujer o sesenta (60) afios si es hombre. A partir
del 1 de enero del afo 2014 la edad se incrementard a cincuenta y siete (57)

anos de edad para la mujer, y sesenta y dos (62) afios para el hombre.

A partir del 1 de enero del afio 2005 el nUmero de semanas se incrementara,

asi:
ANO SEMANAS | EDAD HOMBRE | EDAD MUJER
2005 1050 60 55
2006 1075 60 55
2007 1100 60 55
2008 1125 60 55
2009 1150 60 55
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2010 1175 60 55
2011 1200 60 55
2012 1225 60 55
2013 1250 60 55
2014 1275 62 57
2015 1300 62 57

Que para obtener el ingreso base de liquidacién de la presente prestacién, se
dard aplicacion a lo establecido en el articulo 21 de la Ley 100 de 1993; el cual
establece: “Se entiende por ingreso base para liquidar las pensiones previstas
en esta ley, el promedio de los salarios o rentas sobre los cuales ha cotizado e/
afiliado durante los diez (10) arfios anteriores al reconocimiento de /a pension, o
en todo el tiempo si este fuere inferior para el caso de las pensiones de
invalidez o sobrevivencia, actualizados anualmente con base en la variacion
del Indice de Precios al consumidor, segun certificacion que expida el DANE.

Cuando el promedio del ingreso base, ajustado por inflacion, calculado sobre
los ingresos de toda la vida laboral del trabajador, resulte superior al previsto
en €l inciso anterior, el trabajador podra optar por este sistema, siempre y
cuando haya cotizado 1250 semanas como minimo”.

Que igualmente el monto de la presente prestacion, se define de acuerdo con
lo establecido en el articulo 10 de la Ley 797 de 2003, por el cual se modifica el
articulo 34 de la Ley 100 de 1993, en los siguientes términos: “.. A partir del
1lo. de enero del ario 2004 se aplicaran las siguientes reglas:

E/ monto mensual de la pension correspondiente al numero de semanas
minimas de cotizacion requeridas, serd del equivalente al 65%, del ingreso
base de liquidacion de los afiliados. Dicho porcentaje se calculara de acuerdo
con la formula siguiente:

r=6550-0.50s, donde:
r =porcentaje del ingreso de liquidacion.
s = numero de salarios minimos legales mensuales vigentes.

A partir del 2004, el monto mensual de la pension de vejez sera un porcentaje
que oscilard entre el 65 y el 55% del ingreso base de liquidacion de los
afiliados, en forma decreciente en funcion de su nivel de ingresos calculado
con base en la formula senialada”. El 1o. de enero del ario 2005 el numero de
semanas se incrementara en 50 semanas. Adicionalmente, el 1o. de enero de
2006 se incrementaran en 25 semanas cada anio hasta llegar a 1.300 semanas
en el ario 2015.

A partir del 2005, por cada cincuenta (50) semanas adicionales a las minimas
requeridas, el porcentaje se incrementara en un 1.5% del ingreso base de
liquidacion, llegando a un monto maximo de pension entre el 80 y el 70.5% de
dicho ingreso, en forma decreciente en funcion del nivel de ingresos de
cotizacion, calculado con base en la formula establecida en el presente
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articulo. El valor total de la pension no podra ser superior al ochenta (80%) del
ingreso base de liquidacion, ni inferior a la pension minima.”

Que para obtener el ingreso base de cotizacidon de la presente prestacidn, se
toman los factores salariales establecidos en los articulos 18 y 19 de la Ley
100 de 1993 y articulo 12 del Decreto 1158 del 3 de junio de 1994, segun el
caso.

Que de conformidad con la Circular OAL 02 de 2021, que modificé las reglas de
pension de vejez de la Circular 01 de 2012, suscrita por la Oficina Asesora de
Asunto Legales de esta administradora, las reglas de efectividad de la pension
son las siguientes:

Vinculacién al sistema Efectividad

Dependiente y/o Independiente |Se encuentra retirado o ha dejado de cotizar antes de cumplir requisitos
para acceder a la pensidon de vejez, ésta se reconocerd a partir del
cumplimiento del requisito de edad.

Dependiente Previo al cumplimiento de la edad se reconocerd desde el dia siguiente de |3
Ultima cotizacién o de la novedad de retiro.

Independiente/ Régimen|Al dia siguiente de la Ultima semana efectivamente cotizada, previo

Subsidiado cumplimiento de la edad.

Dependiente / IndependientelAl dia siguiente de la novedad P, previo el cumplimiento de la edad.
novedad P

Que a partir de lo anteriormente enunciado se procedié a realizar la liquidacién
de la prestacion reconocida, la cual se resume de la siguiente manera:

IBL: 1,994,296 x 66.14 = $1,319,027

SON: UN MILLON TRESCIENTOS DIECINUEVE MIL VEINTISIETE PESOS M/CTE.

Para el andlisis de la pensiéon reconocida, se tomé en cuenta que el(la)
peticionario (a) cumple los requisitos para los siguientes tipos de pension,
siendo aplicada por favorabilidad el indicado en la columna “Aceptada
Sistema”:

Nombre Fecha Fecha 'VALOR '\VALOR Mejor IBL (% IBL Valor Aceptada
Status Efectividad |IBL1 IBL 2 Pensién
Mensual
1050 semanas progresivas,22 del de|1,972,144.00 |1,994,296.00 2 66.14 1,319,027.00 Sl
55 o 60 aflos de edad Leyloctubre dejnoviembre de
797 del 2003- Legal 2023 2023

Esta pensidn estara a cargo de:

ENTIDAD DIAS
ADMINISTRADORA COLOMBIANA DE PENSIONES - 9635
COLPENSIONES

El disfrute de la presente pensién sera a partir de 1 de noviembre de 2023
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"Que es importante aclarar que el valor de la mesada correspondiente al
mes de enero de 2024 sera reajustado al momento del pago, segun el
Indice de Precios al Consumidor certificado por e/ DANE para el ario
2023, de acuerdo con lo establecido por el articulo 14 de la Ley 100 de
1993."

Son disposiciones aplicables: Ley 100 de 1993, Ley 797 de 2003 y C.P.A.C.A.

En mérito de lo expuesto,

RESUELVE

ARTICULO PRIMERO: Reconocer el pago de una pensién de VEJEZ a favor del(la)
sefor(a) PARRA GALINDO MARGOT CECILIA, ya identificado(a), en los
siguientes términos y cuantias:

Valor mesada a 1 de noviembre de 2023 = $1,319,027

LIQUIDACION RETROACTIVO

CONCEPTO VALOR
Mesadas 2,638,054.00
Mesadas Adicionales 1,319,027.00
F. Solidaridad Mesadas 0.00

F. Solidaridad Mesadas Adic 0.00
Descuentos en Salud 264,000.00
Ajustes en Salud 0.00

Pagos ya efectuados 0.00

Valor a Pagar 3,693,081.00

“PARAGRAFO. El valor de la mesada correspondiente al mes de enero
de 2024 sera reajustado al momento del pago, segun la variacion del
Indice de Precios al Consumidor certificado por el DANE para el aro
2023, de acuerdo con lo establecido por el articulo 14 de la Ley 100 de
1993; en el caso que la mesada corresponda al salario minimo, la
mesada para 2024 sera establecida de conformidad con el decreto
expedido por el Gobierno Nacional.”

ARTICULO SEGUNDO: La presente prestacién junto con el retroactivo si hay
lugar a ello, serd ingresada en la némina del periodo 202401 que se paga el
ultimo dia habil del mismo mes en la central de pagos del banco
BANCOLOMBIA de BOGOTA DC CR 45 108 27 LC 11 PARALELO 108.
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ARTICULO TERCERO: A partir de la inclusién en némina de la presente
prestacién, se haran los respectivos descuentos en salud conforme a la Ley
100 de 1993 en EPS POR ASIGNAR.

ARTICULO CUARTO: Esta pensién estara a cargo de:

ENTIDAD DIAS

COLPENSIONES 9635

ARTICULO QUINTO: Notifiquese al(a) Sefior(a) PARRA GALINDO MARGOT
CECILIA haciéndole saber que contra el presente acto administrativo puede
interponer por escrito los recursos de Reposiciéon y/o Apelaciéon. De estos
recursos podra hacerse uso dentro de los diez (10) dias siguientes a la
notificacién, manifestando por escrito las razones de inconformidad, segun el
C.P.A.CA.

Dada en Bogota, D.C. a:

COMUNIQUESE, NOTIFIQUESE Y CUMPLASE

LidLy

INGRID CAROLINA ARIZA CRISTANCHO
SUBDIRECTORA DE DETERMINACION IlI
COLPENSIONES

ANGEL ANGEL DELUQUE LOPEZ
LIQUIDADOR
ANALISTA COLPENSIONES

COL-VE}-03-501,1





