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Seleccion Abreviada
No. SA-001-2026

Siendo las 09:30. A.M de fecha 30 de marzo de 2026, de conformidad con las citaciones realizadas para la
evaluacion del proceso No. SA - 001 2026, cuyo objeto es: “EL CONTRATISTA SE COMPROMETE PARA EL
MUNICIPIO DE IPIALES A LA EJECUCION DEL PLAN DE INTERVENCIONES COLECTIVAS - PIC DE
ACUERDO A LOS LINEAMIENTOS ESTABLECIDOS EN LA RESOLUCION 518 DE 2015 MODIFICADA
PARCIALMENTE POR LA RESOLUCION 295 DE 2023, ACTUALIZADA POR LA RESOLUCION 1597 DE
2026, VIABILIZANDO LA PROMOCION Y MANTENIMIENTO DE LA SALUD EN EL MUNICIPIO DE
IPIALES”. El Municipio de Ipiales (N), design6 a los miembros del Comité Asesor y Evaluador de Procesos de
Seleccion Publica del Municipio, conformado por el Secretario de Salud, el Subsecretaria Salud Publica y el
Subsecretaria de Calidad y Aseguramiento; se procede a efectuar la presente evaluacion.

Se encuentran presentes:

VICTOR HUGO BASTIDAS
Secretario de Salud

PAOLA ANDREA TULCAN CANCHALA
Subsecretaria Salud Publica

XIOMARA ESTEFANIA GUERRERO MALLAMA
Subsecretaria de Calidad y Aseguramiento

Se procede a exponer el siguiente ORDEN DEL DIiA:

1. Verificacién de quérum.

2. Aprobacion del orden del dia.

3. Apertura del documentos subsanables.

4. verificacion de documentos habilitantes subsanables — evaluacion final.
5. Calificacion Técnica y orden de elegibilidad.

6. Recomendacion del Comité Evaluador

7. Cierre

Desarrollo del orden del dia:
1. VERIFICACION DE QUORUM.

Se verifica la asistencia de tres (03) de los miembros del Comité de Procesos de Seleccion Publica del
Municipio de Ipiales, por lo que existe quérum para evaluar.

2. APROBACION DEL ORDEN DEL DiA:

Habiendo quérum, el Comité de Procesos de Seleccién Publica del Municipio de Ipiales aprueba el orden del
dia.

Documentacion subsanable y observaciones presentadas:
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SUBSAMACION 2 IPS MUMNICIPAL DE IPIALES ESE
MHARIMGC - IPS MURMNICIFE . 272026 9:59 AM

SUBSAMACION IPS MUMNICIPAL DE IPIALES ESE
MHARIMC - IPS MURMNICIFE Z50032026 53:51 PM

SUBSAMACION IPS MUMNICIPAL DE IPIALES ESE
MHARIMC - IPS MURMICIFE ZSS0I2026 5335 PM

3. APERTURA DE DOCUMENTOS SUBSANABLES .

El sobre de la propuesta econdmica se evaluara el dia de la adjudicacion. Se dejan las siguientes constancias:

IPS MUNICIPAL DE IPIALES E.S.E. 15 archivos pdf

4. EVAUACION FINAL.

IPS MUNICIPAL DE IPIALES E.S.E.

REQUISITO HABILITANTE CUMPLE NO CUMPLE

o

Carta de presentacion de la oferta Subsana

Copia simple documento de identidad

Certificado de existencia o similar

Certificado de pagos a salud, pensiones y parafiscales

Registro Unico Tributario (RUT)

Certificado de antecedentes disciplinarios Subsana

Certificado de antecedentes fiscales Subsana

Certificado de antecedentes judiciales

OO N[O |WIN(=(Z

Certificado de medidas correctivas

10 Certificado de Inhabilidades por Delitos Sexuales

11 REDAM

)%x><><><><><><><><><><

12 Documento de conformacion de union oferente plural (unién temporal, N/A

consorcio y promesa de sociedad futura)

13 Garantia de seriedad de la propuesta a favor del Municipio de Ipiales

14 Manifestacion de interés en participar

15 Pacto de Transparencia

pd
)\>><><><

16 Certificado de inscripcion, clasificacion y calificacion en el registro N/A

unico de proponentes — RUP

Registro Especial de Prestadores de Servicios de Salud — REPS
del Ministerio de Salud y Proteccion Social

Capacidad financiera y organizacional.

Para el caso de las Empresas Sociales del Estado — .S.E., en su calidad de
prestadores de servicios de salud, la acreditacion de la capacidad financiera y
organizacional podra realizarse mediante el acto administrativo de
categorizacion del riesgo expedido por el Ministerio de Salud y Proteccion
Social, en categoria SIN RIESGO documento que refleja la situacion
financiera, presupuestal y administrativa de estas entidades. Lo anterior,
teniendo en cuenta que las Empresas Sociales del Estado no estan obligadas
a contar con Registro Unico de Proponentes — RUP, por lo cual dicho
documento sera valido para acreditar la capacidad financiera y organizacional
dentro del presente proceso de seleccion.

Direccién Plaza 20 De Noviembre Edificio CAM Ipiales Narifio Colombia.
E-mail: contratacion@ipiales-narino.gov.co




-‘ﬁEK&agﬂlﬂ&ggﬁ . TR .
. ACBAECE=
ALCALDIA MUNICIPAL DE IPIALES ALcaLDiA 5uu"i'cupAL
:‘ Nit. 800089095-7

v L

Experiencia
Se verificarda minimo dos (02) contratos o convenios por proponente, X -C 1284 de 2020

ejecutados y liquidados a la fecha de cierre del presente proceso de verificado.
seleccion, cuyos objetos hayan consistido en “LA EJECUCION DEL PLAN DE
INTERVENCIONES COLECTIVAS - PIC DE ACUERDO A LOS
LINEAMIENTOS ESTABLECIDOS EN LA RESOLUCION 518 DE 2015” de
acuerdo con el alcance técnico del objeto del proceso, celebrados, ejecutados
y liquidados con entidades publicas y/o privadas, cuya valor contratado por
cada uno sea minimo del 30 % del Presupuesto Oficial expresado en SMMLV
de la presente vigencia.

20. Acreditacidon Requisitos téchicos minimos exigidos.

X Subsana

En cumplimiento del Articulo 15 de la Resolucion 518 de 2015, que
establece los criterios para determinar la capacidad técnica y operativa para la
contratacion de las acciones del PIC, la entidad territorial verifica que la
institucion a contratar cumpla con los siguientes requisitos:

1. Experiencia: Acreditar un minimo de dos (2) afios de experiencia
relacionada con la ejecucion de las acciones que se pretendan
contratar en el marco del PIC.

2. Coordinacion del PIC: Disponer de un coordinador para la
ejecucion de las acciones del PIC, quien debera cumplir con el
perfil definido por la entidad territorial, debidamente acreditado.

Psicologa con enfoque social comunitario, especialista en educacion
inclusiva y en educacion e intervencion a la primera infancia

3. Evaluacion contractual: Contar con una evaluacién satisfactoria
en la ejecucion técnica y financiera del ultimo contrato suscrito con
una entidad territorial, la cual debera estar debidamente soportada
y documentada, conforme a los lineamientos técnicos pactados.

4. Habilitacion: Dar cumplimiento a lo establecido en el Sistema
Unico de Habilitacién, cuando las acciones del PIC a contratar asi
lo requieran, especialmente en lo relacionado con el manejo de
biolégicos, medicamentos, dispositivos médicos, tamizajes o
insumos médicos.

21. Disponibilidad de instalaciones técnicas: contar con certificado REPS, X
que demuestre la disponibilidad de instalaciones técnicas en el municipio de
Ipiales.

22. Disponibilidad de equipos técnico o tecnolégicos X

verificado

23. EQUIPO TECNICO DE TRABAJO
X Subsana

24, Carta de compromiso X

HABILTADO - RESULTADO FINAL

Una vez se verifican los documentos habilitantes del referido proceso, se procede a realizar la calificacion de
este proponente asi:

5. CALIFICACION Y ORDEN DE ELEGIBILIDAD.
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CRITERIOS DE EVALUACION PUNTAJE
FACTOR ECONOMICO
MEDIA GEOMETRICA CON P.O. 5 Puntos
FACTOR TECNICO Y CALIDAD

EXPERIENCIA ADICIONAL 19.5 puntos

DISPONIBILIDAD DE EQUIPOS Y RECURSOS 45 Puntos

CONDICIONES TECNICAS ADICIONALES 20 Puntos

INCENTIVOS

APOYO A LA INDUSTRIA NACIONAL 10 Puntos
EMPRENDIMIENTOS Y EMPRESAS DE MUJERES 0.25 Puntos
MIPYME 0.25 Puntos

TOTAL 100

1.

FACTOR ECONOMICO - PRECIO: 48.5 PUNTOS

TE TS, EEE S

2. FACTOR TECNICO Y DE CALIDAD (84.5 Puntos).

a. EXPERIENCIA ADICIONAL: La Entidad asignara un puntaje maximo de diecinueve, punto cinco (19.5)
puntos, al Proponente que acredite experiencia adicional a la habilitante asi.

ITEM EXPERIENCIA EN CONTRATOS PUNTAJE
OBTENIDO
1. Dos (02) contratos o convenios por proponente, ejecutados y liquidados a la fecha de cierre
del presente proceso de seleccion, cuyos objetos hayan consistido en “LA EJECUCION DEL 0
PLAN DE INTERVENCIONES COLECTIVAS - PIC DE ACUERDO A LOS LINEAMIENTOS
ESTABLECIDOS EN LA RESOLUCION 518 DE 2015”, de acuerdo con el alcance técnico del
objeto del proceso, celebrados, ejecutados y liquidados con entidades publicas y/o privadas, No Aporta
cuya valor contratado por cada uno sea el 80 % del Presupuesto Oficial expresado en SMMLV
de la presente vigencia.
2. Un (01) contrato o convenio por proponente, ejecutados y liquidados a la fecha de cierre del 0
presente proceso de seleccién, cuyos objetos hayan consistido en “LA EJECUCION DEL No Aporta
PLAN DE INTERVENCIONES COLECTIVAS - PIC DE ACUERDO A LOS LINEAMIENTOS
ESTABLECIDOS EN LA RESOLUCION 518 DE 2015”, de acuerdo con el alcance técnico del
objeto del proceso, celebrados, ejecutados y liqguidados con entidades publicas y/o privadas,
cuya valor contratado por cada uno sea el 30 % del Presupuesto Oficial expresado en SMMLV
de la presente vigencia.
EXPERIENCIA EN ANOS
1. Acreditar un minimo de diez (10) afios de experiencia relacionada con la ejecucion de las 0
acciones que se pretendan contratar en el marco del PIC. No Acredita
Como minimo acreditar por seis (6) meses de experiencia, la ejecucién PIC con enfoque
etno-cultural en poblacion indigena,
2. Acreditar un minimo de ocho (8) afios de experiencia relacionada con la ejecucién de las 0
acciones que se pretendan contratar en el marco del PIC. No Acredita
b. DISPONIBILIDAD DE EQUIPOS Y RECUROS ADICIONALES: La Entidad asignara un puntaje
maximo de cuarenta y cinco (45) puntos.
ITEM EQUIPOS TECNICOS PUNTAJE
1. ADICIONAL A LOS MENCIONADOS EQUIPOS TECNOLOGICOS 0
ADMINISTRATIVOS Y ASISTENCIALES
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Requisito técnico requerido: No Acredita
Sistema de Historia Clinica Electrénica.

Equipos de computo funcionales.

Conectividad a internet estable.

Software con licencias vigentes.

Proteccién y respaldo de la informacion (Ley 1581 de 2012).
Documento con que se acredita: Contrato o licencia del software.
Inventario de equipos tecnoldégicos.

Certificacion de soporte técnico.

Politica de tratamiento de datos personales

2. ADICIONAL A LOS MENCIONADOS EQUIPOS TECNOLOGICOS 0
ADMI.N.ISTI,?A'.I'IVOS Y ASISTENCIALES No Acredita
Requisito técnico requerido:

Equipos de computo funcionales.

Conectividad a internet estable.

Software con licencias vigentes.

Proteccién y respaldo de la informacion (Ley 1581 de 2012).
Documento con que se acredita: Contrato o licencia del software.

EQUIPOS TECNOLOGICOS

1. Bascula digital para adulto 0

. Uso clinico. ;
Capacidad acorde para poblacion adulta. No Acredita

Pantalla digital visible.

Tallimetro portatil

Uso para medicion de talla en poblacion general.

Material resistente y facil transporte.

Pulsioximetro portatil

Medicion de saturacion de oxigeno y frecuencia cardiaca.

Pantalla digital.

Tensiometro automatico

Medicion digital de presion arterial.

Brazalete para adulto.

Fonendoscopio clinico

Uso para auscultacion en valoracion general.

Cinta métrica antropométrica

Uso para mediciones corporales.

Termdmetro digital infrarrojo

Medicién de temperatura corporal sin contacto.

N T U1 e ey e )

2. Béscula digital para adulto 0

. Uso clinico. ;
Capacidad acorde para poblacion adulta. No Acredita
Pantalla digital visible.

Tallimetro portatil

Uso para medicion de talla en poblacion general.

Material resistente y facil transporte.

Pulsioximetro portatil

Medicion de saturacion de oxigeno y frecuencia cardiaca.
Pantalla digital.

Tensiémetro automatico

Medicion digital de presién arterial.

Brazalete para adulto.

e e N e e () e e Ny e o

c. CONDICIONES TECNICAS ADICIONALES: La Entidad asignara un puntaje maximo de veinte
(20) puntos.

ITEM FORMACION ADICIONAL DEL EQUIPO DE TRABAJO PUNTAJE
1. Acreditar que todo el equipo de trabajo tenga diplomados en salud publica, 0
gestores comunitarios, primeros auxilios psicolégicos.
2. Acreditar que algunos integrantes del equipo de trabajo tengan diplomados en 5 puntos

salud publica, gestores comunitarios, primeros auxilios psicolégicos.

EXPERIENCIA ADICIONAL DEL EQUIPO DE TRABAJO

1. Acreditar experiencia especifica en ejecuciéon de pic 6 meses 0
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2. Acreditar experiencia especifica en ejecucién de pic 3 meses 0
No Acredita

3. APOYO A LA INDUSTRIA NACIONAL

10 puntos.

PUNTUACION PARCIAL: 15

EVALUACION PROPUESTA ECONOMICA: Valor total: $ 900.000.000.

Teniendo en cuenta que se presentd oferente Unico y en favor del principio de economia se revisa la
consistencia de la misma, encontrandola conforme a las exigencias de la entidad estatal.

FACTOR ECONOMICO - PRECIO (no hay lugar a aplicar el método): 48.5 PUNTOS.

TOTAL PUNTOS: 63.5 puntos.

5. RECOMENDACION DEL COMITE EVALUADOR.

Una vez revisada la documentacion aportada el Comité de Procesos de Seleccidon Publica del Municipio, decide
HABILITAR al proponente IPS MUNICIPAL DE IPIALES E.S.E., identificado con Nit. No.90019047 3 -9;
en vista de ello recomienda adjudicarle el contrato por el valor de $900.000.000 M/C.

Una vez elaborado el informe de evaluacion se publicara en el portal de contratacién SECOP IlI.

6. CIERRE.

Se cierra la presente audiencia.

En constancia firman en Ipiales, a los 30 dias del mes de marzo de 2026, a las 10:20 a.m.

VICTOR QFKPBASTIDAS
zoretario de Salud
%\(o\ &

PAOLA ANDREA TULCAN CANCHALA
Subsecretaria Salud Publica

XIOMARA ESTEFANIA/GUERRERO MALLAMA
Subsecretaria de Calidad y Aseguramiento
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