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INFORME DE EVALUACIÓN TÉCNICA 

CONCURSO DE MÉRITOS PROCESO No. CM-CNE-001-2026 

 

En atención al correo electrónico del 16 de marzo del 2026, donde se comunica el Memorando en el cual el Ordenador del Gasto del Consejo Nacional Electoral, H.M. Cristian 

Ricardo Quiroz Romero presidente, realiza la designación de funcionarios de la Corporación para fungir como miembros del Comité Asesor y Evaluador dentro del CONCURSO 

DE MÉRITOS PROCESO NO. CM-CNE-001-2026, de las propuestas que se recepcionaron, nos permitiros rendir el presente Informe de Evaluación de la Verificación Técnica de 

la siguiente manera: 

 

OBJETO DEL PROCESO DE LICITACIÓN: 
 

Contratar un sistema de auditoría externa que garantice el adecuado control interno en el manejo de los ingresos y gastos de las campañas presidenciales en la vigencia 
2026. Asimismo, realizar una auditoría externa con cobertura nacional para la vigilancia y control del uso dado por las organizaciones políticas a los recursos estatales 
destinados a la financiación de su funcionamiento, el ejercicio de la oposición por parte de los partidos y movimientos políticos con personería jurídica, y la reposición de 
gastos de las campañas electorales pagados durante la vigencia 2025, de conformidad con la normativa vigente. 

 

OFERTAS RECEPCIONADAS: 

 

 

No. PROPONENTE 
INTEGRANTES 

Razón Social NIT CRITERIOS DIFERENCIALES 

1 JAHV MCGREGOR S.A.S. JAHV MCGREGOR S.A.S. 800.121.665 – 9 EMPRENDIMIENTOS Y EMPRESAS DE MUJERES 

2 KRESTON COLOMBIA KRESTON RM S.A. 800.059.311 – 2 MIPYMES 

3 CONSORCIO PBS 2026 

 
PKF CABRERA INTERNACIONAL S.A. 

B.I.C. 
STRATUSS S.A.S. 
BELLICORP S.A.S. 

 

805.005.846 – 7 
901.417.647- 4 
901.269.532- 0 

MIPYMES 
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CRITERIOS DE EVALUACIÓN 

 

En atención a lo establecido en el pliego de condiciones definitivo del CONCURSO DE MÉRITOS PROCESO NO. CM-CNE-001-2026, para realizar la verificación técnica de los 

requisitos habilitantes de contenido técnico, se tuvo en cuenta la totalidad de los criterios requeridos en el citado pliego, los cuales fueron: 

 

CONDICIONES PARA EL PROPONENTE 

 
“4.4.1. EXPERIENCIA MINIMA DEL PROPONENTE: 
 
De conformidad con lo establecido en el artículo 2.2.1.1.1.5.3 del Decreto 1082 de 2015, el proponente o cada uno de los miembros del Consorcio o Unión Temporal deberá tener 
registrados en el Registro Único de Proponentes (RUP) de la Cámara de Comercio un máximo de cuatro (4) contratos ejecutados, terminados y/o liquidados antes del cierre del 
presente proceso. 
 
La verificación se realizará con base en los contratos relacionados en el FORMATO DE RELACIÓN DE CONTRATOS presentado por el proponente. Estos contratos deberán guardar 
relación con los servicios ofrecidos, al menos hasta el tercer nivel de los códigos de la Clasificación de Bienes y Servicios (UNSPSC), y deberán cumplir con las siguientes condiciones: 
 
 

1.Objeto: El objeto, alcance y/u obligaciones de los contratos aportados deben estar relacionadas o afines con les especificaciones técnicas descritas en el numeral 2.4.1 
ESPECIFICACIONES TÉCNICAS - REQUERIMIENTOS TÉCNICOS MÍNIMOS del presente documento.  
2. Valor: La sumatoria de los contratos aportados, debe ser igual o superior al 100% del presupuesto estimado para el presente proceso, es decir la suma equivalente a 
2.557,49 SMMLV.  
3. Contratante: Entidades públicas o privadas.  
4. Estado de los contratos: Totalmente ejecutados, terminados y/o liquidados a la fecha del cierre del proceso de selección.  
5. Código de Clasificación: Estar inscrito en mínimo dos (2) de los códigos de Clasificación de Bienes y Servicios:  

 
 

Código UNSPSC Segmento Familia Clase 

84111600 Servicios financieros y de seguros. Servicios de contabilidad y auditorías. Servicios de auditoría. 

84111500 Servicios financieros y de seguros Servicios de contabilidad y auditoría. Servicios contables 

93151500 Servicios de administración y financiación pública Administración y Finanzas Publicas Administración Publica 

93151600 Servicios de administración y financiación pública Administración y Finanzas Publicas Finanzas Públicas 

 
Se acredita lo anterior con la información vigente y en firme consignada en el Registro Único de Proponentes y que fueron objeto de verificación por la respectiva Cámara de Comercio.  
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Los contratos deben haberse ejecutado en su totalidad, antes del cierre del proceso de selección y, la sumatoria del valor de los contratos acreditados deberá ser igual o superior al 
cien por ciento 100% del presupuesto oficial, estimado para la presente contratación expresado en (SMMLV), es decir, que equivale a 2.557,49 SMMLV de la actual vigencia. 
 

(…) 
 
4.4.2. CONSORCIOS Y UNIONES TEMPORALES:  
Para la acreditación de la experiencia de consorcios y uniones temporales, deberán tenerse en cuenta los siguientes criterios:  
• En caso de proponente plural, la experiencia será la sumatoria de la experiencia que acrediten cada uno de los integrantes. Cada uno de los integrantes del consorcio o unión 
temporal, deberá diligenciar el FORMATO EXPERIENCIA GENERAL DEL PROPONENTE, para acreditar la experiencia de acuerdo con el porcentaje de participación.  

 
(…) 
 
4.4.3. CRITERIOS DIFERENCIALES PARA EMPRENDIMIENTOS Y EMPRESAS DE MUJERES Y JÓVENES EGRESADOS DEL SISTEMA DE PROTECCIÓN DEL ICBF EN EL 
SISTEMA DE COMPRAS PÚBLICAS, ARTÍCULO 32 DE LA LEY 2069 DE 2020, MODIFICADO POR ARTÍCULO 21 DE LA LEY 2479 DE 2025:  
Para la experiencia solicitada, el proponente persona natural o jurídica que acredite la calidad de emprendimiento y empresas de mujeres en el sistema de compras públicas con 
domicilio en el territorio nacional, de conformidad con lo previsto en los artículos 2.2.1.2.4.2.14 y 2.2.1.2.4.2.15 del Decreto 1082 de 2015 o las normas que los modifiquen, sustituyan 
o complementen, podrán cumplir con la experiencia habilitante a través de la acreditación de máximo seis (06) contratos registrados en el RUP. 
 
 
(…) 
 
4.4.4. EXPERIENCIA PARA EL CRITERIO DIFERENCIAL PARA MIPYMES:  
De acuerdo con lo establecido en el Artículo 2.2.1.2.4.2.18. del Decreto 1082 de 2015, el cual fue adicionado por el artículo 3 del Decreto 1860 de 2021, con el fin de promover y 
facilitar la participación en los procedimientos de selección competitivos a las MiPymes domiciliadas en Colombia, se realizó en el análisis del sector la verificación de los criterios de 
clasificación empresarial a revisar y se estableció como requisito habilitante diferenciado en lo relacionado con un mayor número de contratos para la acreditación de la experiencia”, 
el cual indica que la MiPymes podrán cumplir con la experiencia habilitante a través de la acreditación de máximo seis (06) contratos registrados en el RUP. 
 
 
 
 
 
 

CONDICIONES DEL EQUIPO MÍNIMO 
 

“4.4.6. EQUIPO DE TRABAJO: 
 
(…) 
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a.  PRIMER GRUPO  
 
(…) 
 

CARGO 

DESEMPEÑADO 
CANT. PROFESIÓN 

EXPERIENCIA 

PROFESIONAL 
EXPERIENCIA ESPECIFICA 

DIRECTOR DEL 

PROYECTO 
1 

Título en carreras relacionadas con 

finanzas, economía, contaduría y/o afines, 

con tarjeta profesional vigente, con 

especialización y/o maestría en Auditoría 

y/o Revisoría Fiscal, control interno y/o 

afines al control de la gestión pública. 

Mínimo siete (7) años 

de experiencia 

profesional 

Cinco (5) años como Director y/o 

Coordinador de Gestión Contable y/o 

de Auditoria en el sector público o 

privado 

COORDINADOR 

A NIVEL 

NACIONAL 

1 

Título de Contador Público, con tarjeta 

profesional vigente, con especialización y/o 

maestría en Auditoría o Revisoría Fiscal, 

control interno y/o afines al control de la 

gestión pública. 

Mínimo seis (6) años de 

experiencia profesional, 

contados a partir de la 

fecha de expedición de 

la tarjeta profesional. 

Cuatro (4) años como Coordinador 

de labores de revisoría fiscal, 

procesos electorales, de rendición de 

informes de ingresos y gastos de 

campaña o Auditoria en el sector 

público. 

CONTADOR 10 
Título de Contador Público, con tarjeta 

profesional vigente. 

Mínimo cuatro (4) años 

experiencia profesional, 

contados a partir de la 

fecha de expedición de 

la tarjeta profesional. 

Tres (3) años como Auditor financiero 

y/o revisor fiscal, y/o labores en área 

de auditora financiera y/o contable. 

ABOGADO 1 

Título de Abogado, con tarjeta profesional 

vigente, especializado y/o con posgrado en 

Derecho público o Derecho Administrativo 

y/o Derecho electoral. 

Mínimo seis (6) años 

experiencia profesional, 

contados a partir de la 

terminación de materias  
 

Cuatro (4) años de experiencia 

laboral en el sector público. 
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b.  SEGUNDO GRUPO 
 
(…) 
 

CARGO 

DESEMPEÑADO 
CANT. PROFESIÓN 

EXPERIENCIA 

PROFESIONAL 
EXPERIENCIA ESPECIFICA 

DIRECTOR DEL 

PROYECTO 

 

1 

Título en carreras relacionadas con 

finanzas, economía, contaduría y/o 

afines, con tarjeta profesional vigente, 

con especialización y/o maestría en 

Auditoría y/o Revisoría Fiscal, control 

interno y/o afines al control de la gestión 

pública.  

Mínimo siete (7) años 

de experiencia 

profesional. 
 

Cinco (5) años como Director y/o 

Coordinador de Gestión Contable y/o 

de Auditoria en el sector público y/o 

privado 

COORDINADOR 1 Título de Contador Público, con tarjeta 

profesional vigente, con especialización 

y/o maestría en Auditoría y/o Revisoría 

Fiscal, control interno y/o afines al control 

de la gestión pública. 

Mínimo cinco (5) años de 

experiencia profesional, 

contados a partir de la 

fecha de expedición de la 

tarjeta profesional. 

Dos (2) años como Coordinador de 

labores de revisoría fiscal o Auditoria 

en el sector público. 

CONTADOR 18 
Título de Contador Público, con tarjeta 

profesional vigente. 

Mínimo cinco (5) años 

experiencia profesional, 

contados a partir de la 

fecha de expedición de la 

tarjeta profesional. 

Dos (2) años como Auditor financiero 

y/o revisor fiscal, y/o labores en área 

de auditoría financiera o contable. 
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ABOGADO 
 

1 

Título de Abogado, con tarjeta 

profesional vigente, especializado y/o 

maestría en Derecho administrativo y/o 

público o Derecho Electoral. 

Mínimo tres (3) años 

experiencia profesional, 

contados a partir de la 

terminación de materias  

. 

Dos (2) años de experiencia laboral en 

el sector público. 

 
 

 
 

c. TERCER GRUPO: 
 

(…) 

 

CARGO 

DESEMPEÑADO 
CANT. PROFESIÓN 

EXPERIENCIA 

PROFESIONAL 
EXPERIENCIA ESPECIFICA 

DIRECTOR DEL 

PROYECTO 
1 

Título en carreras relacionadas con 

finanzas, economía, contaduría y/o afines, 

con tarjeta profesional vigente, con 

especialización y/o maestría en Auditoría 

y/o Revisoría Fiscal, control interno y/o 

afines al control de la gestión pública. 

Mínimo siete (7) 

años de experiencia 

profesional. 
 

Cinco (5) años como Director y/o 

Coordinador de Gestión Contable y/o 

de Auditoria en el sector público o 

privado 

COORDINADOR 1 

Título de Contador Público, con tarjeta 

profesional vigente, con especialización 

y/o maestría en Auditoría o Revisoría 

Fiscal, control interno y/o afines al control 

de la gestión pública. 

Mínimo seis (6) años de 

experiencia profesional, 

contados a partir de la 

fecha de expedición de 

la tarjeta profesional. 

Cuatro (4) años como Coordinador de 

labores de revisoría fiscal, procesos 

electorales, de rendición de informes 

de ingresos y gastos de campaña o 

Auditoria en el sector público. 
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CONTADOR 15 
Título de Contador Público, con tarjeta 

profesional vigente. 

Mínimo cuatro (4) años 

experiencia profesional, 

contados a partir de la 

fecha de expedición de 

la tarjeta profesional. 

Tres (3) años como Auditor financiero 

y/o revisor fiscal, y/o labores en área 

de auditora financiera y/o contable. 

ABOGADO 1 

Título de Abogado, con tarjeta profesional 

vigente, especializado y/o con posgrado 

en Derecho público o Derecho 

Administrativo y/o Derecho electoral. 

Mínimo seis (6) años 

experiencia profesional, 

contados a partir de la 

terminación de materias  
 

Cuatro (4) años de experiencia 

laboral en el sector público. 

 

 
RESULTADO DE EVALUACIÓN TÉCNICA DE EXPERIENCIA HABILITANTE 

 
 

Los proponentes JAHV MCGREGOR S.A.S. y KRESTON COLOMBIA, CUMPLEN con los requisitos técnicos habilitantes contemplados en el pliego de condiciones definitivo, 
conforme a las observaciones que reposan en la evaluación de los proponentes. El proponente CONSORCIO PBS 2026, NO CUMPLE por lo tanto, debe subsanar de conformidad 
con lo establecido en el pliego de condiciones en el CAPITULO VII TÉRMINOS, PROCEDIMIENTOS Y REGLAS OBJETIVAS QUE GOBIERNAN EL PROCESO DE SELECCIÓN, 
numeral 3.6 REGLAS DE SUBSANABILIDAD.  
 
 
 

1. EXPERIENCIA HABILITANTE DE LOS PROPONENTES 
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1 2 3 1

Contrato Código Valoración Contrato Valor Valoración Contrato Valoración Contrato Valoración Contrato Valoración Contrato Valoración Contrato Valoración Contrato Valoración Contrato Valoración Contrato Valoración

295
84111600
93151500

Cumple 295                                 1.572,28 Cumple
REGISTRADURIA NACIONAL 

DEL ESTADO CIVIL
Cumple JAHV McGREGOR S.A.S Cumple 295 Cumple

AUDITORIA EXTERNA DE ACUERDO CON LAS NORMAS 
VIGENTESPARA QUE SE VIGILE EL USO DADO A LOS RECURSOS 
ESTATALES CON DESTINO A LOS CANDIDATOS DEBIDAMENTE 
INSCRITOS AL CONGRESO DE LAREPUBLICA ELECCIONES DE MARZO 
DE 2002 Y A LA PRESIDENCIA DE LA REPUBLICA ELECCIONES 27 DE 
MAYO DE 2002 REPOSICIÓN DE GASTOS DE CAMPAÑA.

Cumple $ 522.000.000 Cumple 28702/2003 - 27/08/2003 Cumple N/A Cumple PRORROGA 1 Cumple

122
84111500
84111600

Cumple 122                                      930,47 Cumple
REGISTRADURIA NACIONAL 

DEL ESTADO CIVIL
Cumple JAHV McGREGOR S.A.S Cumple 122 Cumple

AUDITORÍA EXTERNA QUE VIGILE EL USO DADO A LOS RECURSOS 
ESTATALES Y PRIVADOS EN LAS CAMPAÑAS DE LOS CANDIDATOS 
DEBIDAMENTE INSCRITOS A LA PRESIDENCIA DE LA REPÚBLICA PARA 
LAS ELECCIONES DE 2010, EN CUMPLIMIENTO DEL ARTÍCULO 49 DE 
LA LEY 130 DE 1994 Y DEL ARTÍCULO 18 DE LA LEY 996DE 2005.

Cumple $ 479.192.471 Cumple 30/04/2010 -  29/08/2010 Cumple N/A Cumple ADICION 1 Cumple

322
84111500
93151500

Cumple 322                              16.285,50 Cumple
REGISTRADURIA NACIONAL 

DEL ESTADO CIVIL
Cumple JAHV McGREGOR S.A.S Cumple 322 Cumple

AUDITORÍA EXTERNA PARA LOS PROCESOS ELECTORALES A LLEVARSE 
A CABO EN LOS AÑOS 2021 Y 2022, DE CONFORMIDAD CON LOS 
REQUERIMIENTOS Y ESPECIFICACIONES DESCRITOS EN EL ANEXO 
TÉCNICO Y DEMÁS DOCUMENTOS QUE INTEGRAN EL PLIEGO DE 
CONDICIONES.

Cumple $ 16.285.500.000 Cumple 19/11/2021 - 18/07/2022 Cumple N/A Cumple ADICION 1 Y 2 Cumple

22
84111600
84111500

Cumple 22                                 6.100,97 Cumple
REGISTRADURIA NACIONAL 

DEL ESTADO CIVIL
Cumple JAHV McGREGOR S.A.S Cumple 22 Cumple

REALIZAR LA AUDITORÍA PARA EL PROCESO ELECTORAL DE 
CONGRESO DE LA REPÚBLICA, PRESIDENCIA DE LA REPÚBLICA Y 
PARLAMENTO ANDINO A CELEBRARSE DURANTE LA VIGENCIA 2010.

Cumple $ 3.142.000.000 Cumple 4/01/2010 - 3/10/2010 Cumple N/A Cumple ADICION 1 Cumple

235
84111600
93151600

Cumple 235                                 1.041,18 Cumple
SECRETARIA DE HACIENDA 

DISTRITAL
Cumple JAHV McGREGOR S.A.S Cumple 235 Cumple

AUDITORÍA INTEGRAL DEL MODELO DE SEGURIDAD- DIAGNÓSTICO 
DETALLADO Y RECOMENDACIÓN DE MEJORA DE LOS PROCESOS 
TECNOLÓGICOS QUE SOPORTAN LA GESTIÓN INTEGRAL TRIBUTARIA 
Y GESTIÓN INTEGRAL DE TESORERÍA

Cumple $ 517.360.000 Cumple 2S/02/2010 - 22/08/2010 Cumple N/A Cumple N/A Cumple

Contrato Código Valoración Contrato Valor Valoración Contrato Valoración Contrato Valoración Contrato Valoración Contrato Valoración Contrato Valoración Contrato Valoración Contrato Valoración Contrato Valoración Contrato

1
84111600
84111500 Cumple 1                                 2.202,22 Cumple

REGISTRADURIA NACIONAL 
DEL ESTDO CIVIL

Cumple KRESTON RM S.A Cumple 1 Cumple

SERVICIO DE AUDITORIA AL PROCESO ELECTORAL

Cumple $ 1.248.000.000 Cumple 11/10/2021-10/03/2012 Cumple N/A Cumple N/A Cumple

158
84111600
84111500

Cumple 158                                      132,00 Cumple MUNICIPIO DE ENVIGADO Cumple KRESTON RM S.A Cumple 158 Cumple

CONSULTORIA Y AUDITORIA DE SISTEMAS DE INFORMACIÓN

Cumple $ 150.000.000 Cumple 28/09/2018-28/12/2018 Cumple N/A Cumple N/A Cumple

205
84111600
93151600

Cumple 205                                      587,43 Cumple
UNIVERSIDAD DISTRITAL 

FRANCISCO JOSE DE 
CALDAS

Cumple KRESTON RM S.A Cumple 205 Cumple

AUDITORIA INTEGRAL A LA GESTION REALIZADA POR EL INSTITUTODE EXTENSION Y

EDUCACION PARA EL TRABAJO Y DESARROLLO

Cumple $ 533.703.617 Cumple 29/01/2020-29/09/2021 Cumple

1. 27/05/2020    2. 
28/07/2020    3. 

01/09/2020  
4.08/01/2021

Cumple
1.18/03/2020   
2.22/10/2020

Cumple

Contrato Código Valoración Contrato Valor Valoración Contrato Valoración Contrato Valoración Contrato Valoración Contrato Valoración Contrato Valoración Contrato Valoración Contrato Valoración Contrato Valoración

309
84111600
84111500

Cumple 309 603,45 Cumple INTENALCO Cumple PKF CABRERA Cumple 309 Cumple SERVICIOS DE AUIDITORIA FINANCIERA Y CONTABLE Cumple $ 700.000.000,00 Cumple 2009 - 2023 Cumple N/A Cumple N/A Cumple

297
84111500
93151500

Cumple 297 298,27 Cumple BIO DIAGNOSTICOS SAS Cumple PKF CABRERA Cumple 297 Cumple SERVICIOS DE AUIDITORIA FINANCIERA Y CONTABLE Cumple $ 345.943.316,00 Cumple 2011 - 2023 Cumple N/A Cumple N/A Cumple

254
93151600
84111500

Cumple 254 578,13 Cumple CENIT Cumple STRATUSS SAS Cumple 254 Cumple SERVICIOS DE AUIDITORIA EXTERNA DE OLEODUCTOS Cumple $ 670.640.920,00 Cumple 18/11/2022-18/06/2023 Cumple N/A Cumple N/A Cumple

329
84111500
93151500

Cumple 329 300,26 Cumple HOCOL S.A Cumple STRATUSS SAS Cumple 329 Cumple
DESARROLLO Y PRESENTACIÓN DE RESULTADOS DE AUDITORIA EXTERNA SOBRA 

TRANSPORTE DE CRUDO
Cumple $ 348.307.692,00 Cumple 08/11/2022-08/07/2023 Cumple N/A Cumple N/A Cumple

104
84111500
93151500

Cumple 104 5835,00 Cumple
HIDROELECTRICA ITUANGO 

SA
Cumple STRATUSS SAS Cumple 104 Cumple

CERTIFICAR LOS TERMINOS Y/O VALORES DE LAS VARIABLES ETAPA DE CONSTRUCCION 
EFECTIVAMENTE ALCANZADOS

Cumple $ 8.796.165.000,00 Cumple 16/06/2011-30/04/2020 Cumple N/A Cumple 4 ADICIONES Cumple

206
84111500
84111600

Cumple 206 368,72 Cumple
CENTRAL DE INVERSIONES 

S.A
Cumple BELLICORP SAS Cumple 206 Cumple

SERVICION DE AUDITORIA INTEGRAL DE GESTION AL PORCESO DE INFRAESTRUCTURA 
TECNOLOGICA

Cumple $ 335.000.000,00 Cumple 14/12/2020-30/06/2021 Cumple N/A Cumple N/A Cumple

CumpleCumple CumpleJAHV McGREGOR S.A.S 1

2 KRESTON RM S.A Cumple Cumple Cumple

3 CONSORCIO BPS 2026 Cumple Cumple No Cumple

Sólo acredita si la propuesta 
CUMPLE/ NO CUMPLE” 
técnicamente para ser 
habilitada.

9

Objeto, actividades, obligaciones o alcance del contrato

10

Valor total ejecutado del contrato, 
expresado en pesos colombianos. 

6

Nombre o razón social del contratante.

El proponente manifiesta en su oferta que 
conoce y acepta las especificaciones 

técnicas y cantidades  relacionadas en los 
FORMULARIO 1 CARTA DE 

PRESENTACION compartidos

El oferente adjuntó propuesta de acuerdo con el 
ANEXO No. 3* “ESPECIFICACIONES TÉCNICAS 

MÍNIMAS” documento debidamente firmado por el 
representante legal o quien haga sus veces, 
acreditando que cumple a cabalidad con las 

especificaciones técnicas requeridas y el 
compromiso de cumplir en la ejecución del 

contrato

84

El proponente deberá diligenciar el FORMATO 
RELACION DE CONTRATOS, indicando con cuales, 

de los contratos reportados en el RUP, considera 
que acredita su experiencia. (Cumple con el 

formato?)
Estar inscrito en mínimo dos (2) de los códigos de

Clasificación de Bienes y Servicios

El proponente deberá diligenciar el 
FORMATO RELACION DE CONTRATOS, 
indicando con cuales, de los contratos 

reportados en el RUP, MAXIMO 4 
CONTRATOS

Los contratos acreditados deberá ser igual o superior al 
cien por ciento 100% del presupuesto oficial, estimado 
para la presente contratación expresado en (SMMLV), es 

decir, que equivale a 2.557,49 SMMLV SMMLV de la 
actual vigencia.

12

Fechas de suspensión y reinicio en 
caso de que se haya presentado.

13

Adiciones y prórrogas en caso de que 
hayan presentado.

11

Plazo de ejecución en años y meses con fechas de inicio y 
de terminación indicando el día mes y año, de manera que 
se pueda establecer el tiempo de ejecución. En los casos 

en los que no se registre la fecha exacta de inicio y 
finalización, se tomará el último día del respectivo mes 
como fecha de inicio y el primer día del respectivo mes 

como fecha de terminación.

1. SEGUN EL PLIEGO DE

CONDICIONES EN EL NUMERAL

4.4.2. CONSORCIOS Y UNIONES

TEMPORALES: CADA UNO DE LOS

INTEGRANTES DEL CONSORCIO O

UNIÓN TEMPORAL, DEBERÁ

DILIGENCIAR EL FORMATO

EXPERIENCIA GENERAL DEL

PROPONENTE, PARA ACREDITAR LA

EXPERIENCIA DE ACUERDO CON EL 

PORCENTAJE DE PARTICIPACIÓN.

2. SE DEBE ESPECIFICAR EN EL

FORMATO DE EXPERIENCIA EL

PORCENTAJE DE PARTICIPACIÓN

DE CADA UNO DE LOS MIEMBROS

QUE CONFORMAN EL PRESENTE

CONSORCIO.

7

Nombre del Contratista a quien se le expide 
la certificación (este debe hacer parte del 

consorcio o de la unión temporal, si se trata 
de un proponente plural).

5

CONCLUSIONNumero de Contrato (si aplica).
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RESULTADO DE EVALUACIÓN TÉCNICA DE GRUPO MINIMO  
 

Los proponentes JAHV MCGREGOR S.A.S. - KRESTON COLOMBIA - CONSORCIO PBS 2026, NO CUMPLEN con los requisitos técnicos habilitantes contemplados en el pliego 
de condiciones definitivo, conforme a las observaciones que reposan en la evaluación de los proponentes. por lo tanto, deben subsanar de conformidad con lo establecido en el 
pliego de condiciones en el CAPITULO VII TÉRMINOS, PROCEDIMIENTOS Y REGLAS OBJETIVAS QUE GOBIERNAN EL PROCESO DE SELECCIÓN, numeral 3.6 REGLAS 
DE SUBSANABILIDAD.  
 

GRUPO MINIMO 
 

1. PROPONENTE JAHV McGREGOR S.AS. 
 

 

NIT.

DATOS PERSONALES
Acreditación de la 

Experiencia del 
Grupo Básico

Documentos 
Adicionales al 

Equipo Mínimo de 
Trabajo

CANT. PROFESION
EXPERIENCIA 

PROFESIONAL
EXPERIECIA ESPECIFICA Nombre Completo No. Identificación

Título 
Profesional

CUMPLE
Experiencia 
Especifica

Hoja de vida
Copia de la 
cédula de 

ciudadanía 

Diplomas y/o 
Actas de grado 

Copia de la 
Tarjeta 

profesional

Certificación de 
la vigencia de la 

matrícula 
profesional y 
antecedentes

Autorización 
para el ejercicio 

temporal de 
profesional 
extranjero

Convalidación de 
los títulos del 

exterior

Carta de 
intención

Certificados 
Laborales o 

Contractuales

Cartas de 
compromiso

DIRECTOR DEL 
PROYECTO

1

Título en carreras  relacionadas  con 

f inanzas,  economía, contaduría y/o a 

f ines, con tarjeta profesional vigente, con 

especialización y/o maestría en Auditoría 

y/o Revisoría Fiscal, control interno y/o 

afines al control de la gestión pública. 

Mínimo siete (7) años de 

experiencia profesional 

Cinco (5) años como Director

y/o Coordinador de Gestión Contable y/o de 

Auditoria en el sector público o privado 

 ZULMA FERNÁNDEZ VILLACRÉS 39.642.830 

Contadora 
Pública  

Especialista en  
revisoria fiscal y 

auditoria 
internacional

CUMPLE CUMPLE CUMPLE CUMPLE CUMPLE CUMPLE CUMPLE NO APLICA NO APLICA CUMPLE CUMPLE CUMPLE

COORDINADOR  NIVEL 
NACIONAL

1

Título de Contador Público, con tarjeta 

profesional vigente, con especialización 

y/o maestría en Auditoría o Revisoría 

Fiscal, control interno y/o afines al control 

de la gestión pública.

Mínimo seis (6) años de 

experiencia profesional, 

contados a partir de la fecha 

de expedición de la tarjeta 

profesional.

Cuatro (4) años como Coordinador de 

labores de revisoría f iscal, procesos 

electorales, de rendición de informes de 

ingresos y gastos de campaña o Auditoria 

en el sector público

DIANA MARIA PARRA CHAVARRO 52.254.456 

Contadora 
Pública  

Especialista en  
revisoria fiscal 

CUMPLE CUMPLE CUMPLE CUMPLE CUMPLE CUMPLE CUMPLE NO APLICA NO APLICA CUMPLE CUMPLE CUMPLE

1  OLGA OLIVEROS SANCHEZ 63.345.557 
Contadora 

Pública
CUMPLE CUMPLE CUMPLE CUMPLE CUMPLE CUMPLE CUMPLE NO APLICA NO APLICA CUMPLE CUMPLE CUMPLE

2 RUTH JACQUELINE RODRIGUEZ GAMBA 51.899.303 
Contadora 

Pública
CUMPLE CUMPLE CUMPLE CUMPLE CUMPLE CUMPLE CUMPLE NO APLICA NO APLICA CUMPLE CUMPLE CUMPLE

3 JESSICA JAKELIN SANCHEZ SANDOVAL 1.030.547.200 
Contadora 

Pública
CUMPLE CUMPLE CUMPLE CUMPLE CUMPLE CUMPLE CUMPLE NO APLICA NO APLICA CUMPLE CUMPLE CUMPLE

4 ZULMA GISETH SIERRA ROJAS 52.825.097 
Contadora 

Pública
CUMPLE CUMPLE CUMPLE CUMPLE CUMPLE CUMPLE CUMPLE NO APLICA NO APLICA CUMPLE CUMPLE CUMPLE

5 EDITH JULIETH GARZON YUSTY 1.032.421.361 
Contadora 

Pública
CUMPLE CUMPLE CUMPLE CUMPLE CUMPLE CUMPLE CUMPLE NO APLICA NO APLICA CUMPLE CUMPLE CUMPLE

6 LISETH VANESSA MONTERROSA MENDOZA 55.246.684 
Contadora 

Pública
CUMPLE CUMPLE CUMPLE CUMPLE CUMPLE CUMPLE CUMPLE NO APLICA NO APLICA CUMPLE CUMPLE CUMPLE

7  CLAUDIA MILENA BOHORQUEZ PRIETO 52.480.296 
Contadora 

Pública
NO CUMPLE NO CUMPLE CUMPLE CUMPLE CUMPLE CUMPLE CUMPLE NO APLICA NO APLICA CUMPLE CUMPLE CUMPLE

EXPERIENCIA PROFESIONAL Y ESPECIFICA:

FALTA DILIGENCIAR LA FECHA DE INCIO Y

TERMINACION DEL CONTRATO NO.2 EN EL

FORMATO NO.05 CERTIFICACIÓN DEL

EQUIPO MÍNIMO DE TRABAJO

8 MAYRA ALEJANDRA HERNANDEZ CORDOBA 1.026.288.867 
Contadora 

Pública
CUMPLE CUMPLE CUMPLE CUMPLE CUMPLE CUMPLE CUMPLE NO APLICA NO APLICA CUMPLE CUMPLE CUMPLE

9 MARÍA YELCY BAEZ FIGUREDO 52.330.519 
Contadora 

Pública
CUMPLE CUMPLE CUMPLE CUMPLE CUMPLE CUMPLE CUMPLE NO APLICA NO APLICA CUMPLE CUMPLE CUMPLE

10 YOBANY ANDRÉS BARRETO ROMERO 1.014.195.388 
Contador 

Público
CUMPLE CUMPLE CUMPLE CUMPLE CUMPLE CUMPLE CUMPLE NO APLICA NO APLICA CUMPLE CUMPLE CUMPLE

ABOGADO 1

Título de Abogado, con tarjeta profesional 

vigente, especializado o con posgrado en 

Derecho público o Derecho Administrativo 

y/o Derecho electoral.

Mínimo seis (6) años 

experiencia profesional 

contados a partir de la 

terminación de materias.

Cuatro (4) años de experiencia laboral en 

el sector público.
 LUZ AMPARO FORERO CAVIEDES 38.285.061 

Abogada 
especialista en 

derecho 
administraivo

CUMPLE CUMPLE CUMPLE CUMPLE CUMPLE CUMPLE CUMPLE NO APLICA NO APLICA CUMPLE CUMPLE CUMPLE

800121665-9

REQUISITOS

OBSERVACIONES

PR
IM

ER
   G

RU
PO

Acreditación de la Formación Profesional e Identificación del Grupo
Básico

Título de ContadorPúblico, con tarjeta 

profesional vigente. 

Mínimo cuatro (4) años 

experiencia profesional, 

contados a partir de la 

fecha de expedición de la 

tarjeta profesional.

Tres (3) años como Auditor f inanciero y/o 

revisor f iscal, y/o labores en área de 

auditora f inanciera y/o contable.

CONTADOR

PROPONENTE: JAHV McGREGOR S.A.S 

REQUISITOS ADICIONALES DEL PROPONENTE

CARGO DESEMPEÑADO
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NIT.

DATOS PERSONALES
Acreditación de la 

Experiencia del 
Grupo Básico

Documentos 
Adicionales al 

Equipo Mínimo de 
Trabajo

CANT. PROFESION
EXPERIENCIA 

PROFESIONAL
EXPERIECIA ESPECIFICA Nombre Completo No. Identificación

Título 
Profesional

CUMPLE
Experiencia 
Especifica

Hoja de vida
Copia de la 
cédula de 

ciudadanía 

Diplomas y/o 
Actas de grado 

Copia de la 
Tarjeta 

profesional

Certificación de 
la vigencia de la 

matrícula 
profesional y 
antecedentes

Autorización 
para el ejercicio 

temporal de 
profesional 
extranjero

Convalidación de 
los títulos del 

exterior

Carta de 
intención

Certificados 
Laborales o 

Contractuales

Cartas de 
compromiso

DIRECTOR DEL 
PROYECTO

1

Título en carreras relacionadas con 

f inanzas, economía, contaduría y/o afines, 

con tarjeta profesional vigente, con 

especialización y/o maestría en Auditoría 

y/o Revisoría Fiscal, control interno y/o 

afines al control de la gestión pública.

Mínimo siete (7) años de 

experiencia profesional.

Cinco (5) años como Director y/o 

Coordinador de Gestión Contable y/o de 

Auditoria en el sector público y/o privado

 GILDARDO TIJARO GALINDO 19.092.858 

Contador 
Público 

Especialista en 
control de 
gestion y 

revisoria fiscal

CUMPLE CUMPLE CUMPLE CUMPLE CUMPLE CUMPLE CUMPLE NO APLICA NO APLICA CUMPLE CUMPLE CUMPLE

COORDINADOR 1

Título de Contador Público, con 

tarjeta profesional vigente, con

especialización y/o maestría en

Auditoría y/o Revisoría Fiscal, control 

interno y/o afines al control de la gestión 

pública. 

Mínimo cinco (5) años de 

experiencia profesional, 

contados a partir de la 

fecha de expedición de la 

tarjeta profesional. 

Dos (2) años como Coordinador de 

labores de revisoría f iscal o Auditoria en el 

sector público. 

 FRANCISCO JAVIER VARGAS 80.435.639 

Contador 
Público 

Especialista en  
revisoria fiscal

CUMPLE CUMPLE CUMPLE CUMPLE CUMPLE CUMPLE CUMPLE NO APLICA NO APLICA CUMPLE CUMPLE CUMPLE

1 CÉSAR AUGUSTO BALLÉN QUINTERO 3.187.758 
Contador 

Público
CUMPLE CUMPLE CUMPLE CUMPLE NO CUMPLE CUMPLE CUMPLE NO APLICA NO APLICA CUMPLE CUMPLE CUMPLE

DIPLOMAS Y/O ACTAS DE GRADO: FALTA
APORTAR DIPLOMA DE LA FORMACIÓN
PROFESIONAL DE ACUERDO A LO
ESTIPULADO EN EL PLIEGO DE
CONDICIONES EN EL NUMERAL 4.4.6.1.
REGLAS DE ACREDITACIÓN DEL EQUIPO DE
TRABAJO - ACREDITACIÓN DE LA FORMACIÓN 
PROFESIONAL E IDENTIFICACIÓN DEL
GRUPO BÁSICO, LITERAL F. DIPLOMAS Y/O
ACTAS DE GRADO DE PROFESIONAL Y/O DE
POSTGRADO, O DE TECNÓLOGO, SEGÚN EL
ROL PARA EL CUAL APLIQUE CADA UNO DE
LOS INTEGRANTES.

2  JOSE ANTONIO CARRILLO CORREA 79.207.422 
Contador 

Público
CUMPLE CUMPLE CUMPLE CUMPLE CUMPLE CUMPLE CUMPLE NO APLICA NO APLICA CUMPLE CUMPLE CUMPLE

3 LUIS JAIRO MONTAÑA CABEZAS 79.504.093 
Contador 

Público
CUMPLE CUMPLE CUMPLE CUMPLE CUMPLE CUMPLE CUMPLE NO APLICA NO APLICA CUMPLE CUMPLE CUMPLE

4 MARTHA LUCIA PAZ DIAZ 28.548.764 
Contadora 

Pública
CUMPLE NO CUMPLE CUMPLE CUMPLE CUMPLE CUMPLE CUMPLE NO APLICA NO APLICA CUMPLE NO CUMPLE CUMPLE

CERTIFICADOS LABORALES O
CONTRACTUALES: FALTA APORTAR
CERTIFICACIÓN RESPALDANDO LA
EXPERIENCIA CON LA UNIÓN TEMPORAL CNE-
04-25, DE ACUERDO CON LO ESTIPULADO
EN EL PLIEGO DE CONDICIONES EN EL
NUMERAL 4.4.6.1. REGLAS DE
ACREDITACIÓN DEL EQUIPO DE TRABAJO -
ACREDITACIÓN DE LA EXPERIENCIA DEL
GRUPO BÁSICO.

5 MARGARITA SANCHEZ RICO 39.786.138 
Contadora 

Pública
CUMPLE CUMPLE CUMPLE CUMPLE CUMPLE CUMPLE CUMPLE NO APLICA NO APLICA CUMPLE CUMPLE CUMPLE

6 FERNANDO EMILIO VASQUEZ RAMIREZ 1.105.670.898 
Contador 

Público
CUMPLE CUMPLE CUMPLE CUMPLE CUMPLE CUMPLE CUMPLE NO APLICA NO APLICA CUMPLE CUMPLE CUMPLE

7 CAROLINA ORTEGA CAÑON 52.517.756 
Contadora 

Pública
CUMPLE CUMPLE CUMPLE CUMPLE CUMPLE CUMPLE CUMPLE NO APLICA NO APLICA CUMPLE CUMPLE CUMPLE

8 DIANA MARCELA CARVAJAL PALACIOS 65.770.136 
Contadora 

Pública
CUMPLE CUMPLE CUMPLE CUMPLE CUMPLE CUMPLE CUMPLE NO APLICA NO APLICA CUMPLE CUMPLE CUMPLE

9 ANIBAL RAFAEL SANJUANELO TORRES 85.373.070 
Contador 

Público
CUMPLE CUMPLE CUMPLE CUMPLE CUMPLE CUMPLE CUMPLE NO APLICA NO APLICA CUMPLE CUMPLE CUMPLE

10 YEIMI CONSTANZA OYUELA RODRIGUEZ 52.486.338 
Contadora 

Pública
CUMPLE CUMPLE CUMPLE CUMPLE CUMPLE CUMPLE CUMPLE NO APLICA NO APLICA CUMPLE CUMPLE CUMPLE

11  SANDRA YENNY PUENTES MENDEZ 52.016.145 
Contadora 

Pública
CUMPLE CUMPLE CUMPLE CUMPLE CUMPLE CUMPLE CUMPLE NO APLICA NO APLICA CUMPLE CUMPLE CUMPLE

12 DAVID GUZMÁN SILVA 14.321.976 
Contador 

Público
CUMPLE CUMPLE CUMPLE CUMPLE CUMPLE CUMPLE CUMPLE NO APLICA NO APLICA CUMPLE CUMPLE CUMPLE

13 DIANA PATRICIA NIÑO RODRÍGUEZ 52.812.450 
Contadora 

Pública
CUMPLE CUMPLE CUMPLE CUMPLE CUMPLE CUMPLE CUMPLE NO APLICA NO APLICA CUMPLE CUMPLE CUMPLE

14 RITO ANTONIO GARCIA MÉNDEZ 19.403.527 
Contador 

Público
CUMPLE CUMPLE CUMPLE CUMPLE CUMPLE CUMPLE CUMPLE NO APLICA NO APLICA CUMPLE CUMPLE CUMPLE

15 EBERTO GONZÁLEZ TORRES 1.030.597.616 
Contador 

Público
CUMPLE CUMPLE CUMPLE CUMPLE CUMPLE CUMPLE CUMPLE NO APLICA NO APLICA CUMPLE CUMPLE CUMPLE

16 ARLEY ALEXANDER CARDENAS PARRA 79.703.537 
Contador 

Público
CUMPLE CUMPLE CUMPLE CUMPLE CUMPLE CUMPLE CUMPLE NO APLICA NO APLICA CUMPLE CUMPLE CUMPLE

17  PATRICIA VERÓNICA OLAYA GONZÁLEZ 51.782.300 
Contadora 

Pública
CUMPLE CUMPLE CUMPLE CUMPLE CUMPLE CUMPLE CUMPLE NO APLICA NO APLICA CUMPLE CUMPLE CUMPLE

18 LUIS ENRIQUE TORRES GÓMEZ 79.510.823 
Contador 

Público
CUMPLE CUMPLE CUMPLE CUMPLE CUMPLE CUMPLE CUMPLE NO APLICA NO APLICA CUMPLE CUMPLE CUMPLE

ABOGADO 1

Título de Abogado, con tarjeta profesional 

vigente, especializado y/o maestría en 

Derecho administrativo y/o público o 

Derecho Electoral.

Mínimo tres (3) años 

experiencia profesional, 

contados a partir de la 

terminación de materias.

Dos (2) años de experiencia laboral en el 

sector público.
LUZ ANDREA BERMEO MONTEALEGRE 1.020.732.964 

Abogada 
especialista en 

derecho 
administraivo

CUMPLE CUMPLE CUMPLE CUMPLE CUMPLE CUMPLE CUMPLE NO APLICA NO APLICA CUMPLE CUMPLE CUMPLE

CONTADOR 

REQUISITOS ADICIONALES DEL PROPONENTE

CARGO DESEMPEÑADO

SE
GU

ND
O 

  G
RU

PO

Título de Contador Público, con tarjeta 

profesional vigente.

Mínimo cinco (5) años 

experiencia profesional, 

contados a partir de la 

fecha de expedición de la 

tarjeta profesional

Dos (2) años como Auditor f inanciero y/o 

revisor f iscal,  y/o labores en área de 

auditoría f inanciera o contable. .

800121665-9

REQUISITOS

OBSERVACIONES

Acreditación de la Formación Profesional e Identificación del Grupo
Básico

PROPONENTE: JAHV McGREGOR S.A.S 
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NIT.

DATOS PERSONALES
Acreditación de la 

Experiencia del 
Grupo Básico

Documentos 
Adicionales al 

Equipo Mínimo de 
Trabajo

CANT. PROFESION
EXPERIENCIA 

PROFESIONAL
EXPERIECIA ESPECIFICA Nombre Completo No. Identificación

Título 
Profesional

CUMPLE
Experiencia 
Especifica

Hoja de vida
Copia de la 
cédula de 

ciudadanía 

Diplomas y/o 
Actas de grado 

Copia de la 
Tarjeta 

profesional

Certificación de 
la vigencia de la 

matrícula 
profesional y 
antecedentes

Autorización 
para el ejercicio 

temporal de 
profesional 
extranjero

Convalidación de 
los títulos del 

exterior

Carta de 
intención

Certificados 
Laborales o 

Contractuales

Cartas de 
compromiso

DIRECTOR DEL 
PROYECTO

1

Título en carreras relacionadas con 

f inanzas, economía, contaduría y/o afines, 

con tarjeta profesional vigente, con 

especialización y/o maestría en Auditoría 

y/o Revisoría Fiscal, control interno y/o 

afines al control de la gestión pública.

Mínimo siete (7) años de 

experiencia profesional.

Cinco (5) años como Director y/o 

Coordinador de Gestión Contable y/o de 

Auditoria en el sector público o privado

NESTOR MURCIA BELLO 79.297.609 

Contador 
Público 

especialista en 
revisoria fiscal y 

auditoria 
internacional

CUMPLE CUMPLE CUMPLE CUMPLE CUMPLE CUMPLE CUMPLE NO APLICA NO APLICA CUMPLE CUMPLE CUMPLE

COORDINADOR 1

Título de Contador Público, con tarjeta 

profesional vigente, con especialización 

y/o maestría en Auditoría o Revisoría 

Fiscal, control interno y/o afines al control 

de la gestión pública.

Mínimo seis (6) años de 

experiencia profesional, 

contados a partir de la fecha 

de expedición de la tarjeta 

profesional.

Cuatro (4) años como Coordinador de 

labores de revisoría f iscal, procesos 

electorales, de rendición de informes de 

ingresos y gastos de campaña o Auditoria 

en el sector público.

CRISANTO GONZALEZ RIVERA 19.336.064 

Contador 
Público 

especialista en 
control de 
gestion y 

revisoria fiscal

CUMPLE CUMPLE CUMPLE CUMPLE CUMPLE CUMPLE CUMPLE NO APLICA NO APLICA CUMPLE CUMPLE CUMPLE

1 MARISOL FERIA PALOMINO 1.007.326.426 
Contadora 

Pública
CUMPLE CUMPLE CUMPLE CUMPLE CUMPLE CUMPLE CUMPLE NO APLICA NO APLICA CUMPLE CUMPLE CUMPLE

2  AYDEE GALINDO DONCEL 52.356.907 
Contadora 

Pública
CUMPLE CUMPLE CUMPLE CUMPLE CUMPLE CUMPLE CUMPLE NO APLICA NO APLICA CUMPLE CUMPLE CUMPLE

3 JENY ALEXANDRA GUARÍN ACEVEDO 46.455.211 
Contadora 

Pública
CUMPLE CUMPLE CUMPLE CUMPLE CUMPLE CUMPLE CUMPLE NO APLICA NO APLICA CUMPLE CUMPLE CUMPLE

4 CESAR ALONSO RAMIREZ CABRERA 79.496.975 
Contador 

Público
CUMPLE CUMPLE CUMPLE CUMPLE CUMPLE CUMPLE CUMPLE NO APLICA NO APLICA CUMPLE CUMPLE CUMPLE

5 INGRID BIBIANA RODRIGUEZ CAMELO 51.996.765 
Contadora 

Pública
CUMPLE CUMPLE CUMPLE CUMPLE CUMPLE CUMPLE CUMPLE NO APLICA NO APLICA CUMPLE CUMPLE CUMPLE

6 ANA JACQELINNE REINA ANTIVAR 52.518.805 
Contadora 

Pública
NO CUMPLE NO CUMPLE CUMPLE CUMPLE CUMPLE CUMPLE CUMPLE NO APLICA NO APLICA CUMPLE CUMPLE CUMPLE

EXPERIENCIA ESPECIFICA Y PROFESIONAL:

EN EL FORMATO 05- CERTIFICACIÓN DEL

EQUIPO MÍNIMO DE TRABAJO , LA FECHA DE

INICIO NO COINCIDE CON EL DE LA

CERTIFICACION

7 CLAUDIA YAQUELINE CARREÑO TEQUIA 1.096.946.328 
Contadora 

Pública
CUMPLE CUMPLE CUMPLE CUMPLE CUMPLE CUMPLE CUMPLE NO APLICA NO APLICA CUMPLE CUMPLE CUMPLE

8  DIANA PATRICIA RUIZ PINEDA 51.990.421 
Contadora 

Pública
CUMPLE CUMPLE CUMPLE CUMPLE CUMPLE CUMPLE CUMPLE NO APLICA NO APLICA CUMPLE CUMPLE CUMPLE

9 LUIS AUGUSTO GARCIA TEQUE 80.723.674 
Contador 

Público
CUMPLE CUMPLE CUMPLE CUMPLE CUMPLE CUMPLE CUMPLE NO APLICA NO APLICA CUMPLE CUMPLE CUMPLE

10 PAOLA ANDREA GIL BENAVIDES 52.935.182 
Contadora 

Pública
CUMPLE CUMPLE CUMPLE CUMPLE NO CUMPLE CUMPLE CUMPLE NO APLICA NO APLICA CUMPLE CUMPLE CUMPLE

DIPLOMAS Y/O ACTAS DE GRADO: FALTA 

APORTAR DIPLOMA Y/O ACTA DE LA

FORMACIÓN PROFESIONAL DE ACUERDO A

LO ESTIPULADO EN EL PLIEGO DE

CONDICIONES EN EL NUMERAL 4.4.6.1.

REGLAS DE ACREDITACIÓN DEL EQUIPO DE

TRABAJO - ACREDITACIÓN DE LA FORMACIÓN 

PROFESIONAL

11 VALENTINA VILLACOB BELEÑO 63.459.087 
Contadora 

Pública
CUMPLE CUMPLE CUMPLE CUMPLE CUMPLE CUMPLE CUMPLE NO APLICA NO APLICA CUMPLE CUMPLE CUMPLE

12 SILVESTRE LEÓN CORONADO 4.252.874 
Contador 

Público
CUMPLE CUMPLE CUMPLE CUMPLE CUMPLE CUMPLE CUMPLE NO APLICA NO APLICA CUMPLE CUMPLE CUMPLE

13 ADRIANA DEL PILAR PAEZ HENRIQUEZ 52.314.494 
Contadora 

Pública
CUMPLE CUMPLE CUMPLE CUMPLE CUMPLE CUMPLE CUMPLE NO APLICA NO APLICA CUMPLE CUMPLE CUMPLE

14 SANDRA LILIANA QUIROGA NOVA 52.054.100 
Contadora 

Pública
CUMPLE CUMPLE CUMPLE CUMPLE CUMPLE CUMPLE CUMPLE NO APLICA NO APLICA CUMPLE CUMPLE CUMPLE

15  LUIS FERNANDO VENEGAS SOCHE 80.426.295 
Contador 

Público
CUMPLE CUMPLE CUMPLE CUMPLE CUMPLE CUMPLE CUMPLE NO APLICA NO APLICA CUMPLE CUMPLE CUMPLE

ABOGADO 1

Título de Abogado, con tarjeta profesional 

vigente, especializado y/o posgrado en 

Derecho público o Derecho Administrativo 

y/0 derecho electoral.

Mínimo seis (6) años 

experiencia profesional, 

contados a partir 

de la terminación de 

materias.

Cuatro (4) años de experiencia laboral en 

el sector público.
MARIANA GARCÍA MORALES 1.032.435.931 

Abogada 
especialista en 

derecho 
administraivo

CUMPLE CUMPLE CUMPLE CUMPLE CUMPLE CUMPLE CUMPLE NO APLICA NO APLICA CUMPLE CUMPLE CUMPLE

TE
RC

ER
  G

RU
PO

Título de Contador Público, con tarjeta 

profesional vigente.

Mínimo cuatro 

(4) años experiencia 

profesional,

contados a 

partir fecha de la 

de expedición de la 

tarjeta profesional. 

Tres (3) años como Auditor f inanciero y/o 

revisor f iscal, y/o labores en área 

de auditora f inanciera y/o contable.

CONTADOR 

800121665-9

REQUISITOS

OBSERVACIONES

Acreditación de la Formación Profesional e Identificación del Grupo
Básico

PROPONENTE: JAHV McGREGOR S.A.S 

REQUISITOS ADICIONALES DEL PROPONENTE

CARGO DESEMPEÑADO
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2. PROPONENTE KRESTON RM S.A 

 

NIT.

Acreditación de la 
Experiencia del 

Grupo Básico

Documentos 
Adicionales al 

Equipo Mínimo de 
Trabajo

CANT. PROFESION EXPERIENCIA PROFESIONA EXPERIECIA ESPECIFICA Nombre Completo No. Identificación Título Profesional
Experiencia 
Profesional

Experiencia 
Especifica

Hoja de vida
Copia de la 
cédula de 

ciudadanía 

Diplomas y/o 
Actas de grado 

Copia de la 
Tarjeta 

profesional

Certificación de 
la vigencia de la 

matrícula 
profesional y 
antecedentes

Autorización 
para el ejercicio 

temporal de 
profesional 
extranjero

Convalidación 
de los títulos del 

exterior

Carta de 
intención

Certificados 
Laborales o 

Contractuales

Cartas de 
compromiso

DIRECTOR DEL 
PROYECTO

1

Título en carreras  relacionadas  con 

f inanzas,  economía, contaduría y/o a 

f ines, con tarjeta profesional vigente, con 

especialización y/o maestría en Auditoría 

y/o Revisoría Fiscal, control interno y/o 

afines al control de la gestión pública. 

Mínimo siete (7) años de 

experiencia profesional 

Cinco (5) años como Director

y/o Coordinador de Gestión Contable y/o 

de Auditoria en el sector público o privado 

NIRA TORRES OLMOS 52.522.106 

CONTADOR 
PÚBLICO 

ESPECIALISTA EN 
REVISORIA FISCAL 

Y AUDITORIA 
FORENSE

CUMPLE CUMPLE CUMPLE CUMPLE CUMPLE CUMPLE CUMPLE NO APLICA NO APLICA NO CUMPLE CUMPLE CUMPLE
EL ENCABEZADO DEL DOCUMENTO DE 
CARTA DE INTENCIÓN, LO LLAMARON 
TAMBIEN CARTA DE COMPROMISO

COORDINADOR  NIVEL 
NACIONAL

1

Título de Contador Público, con tarjeta 

profesional vigente, con especialización 

y/o maestría en Auditoría o Revisoría 

Fiscal, control interno y/o afines al control 

de la gestión pública.

Mínimo seis (6) años de 

experiencia profesional, 

contados a partir de la fecha 

de expedición de la tarjeta 

profesional.

Cuatro (4) años como Coordinador de 

labores de revisoría f iscal, procesos 

electorales, de rendición de informes de 

ingresos y gastos de campaña o Auditoria 

en el sector público

LUIS ALEJANDRO ROJAS VERANO 80.902.737 

CONTADOR 
PÚBLICO 

ESPECIALISTA EN 
AUDITORIA 
FORENSE

CUMPLE NO CUMPLE NO CUMPLE CUMPLE NO CUMPLE CUMPLE CUMPLE NO APLICA NO APLICA NO CUMPLE NO CUMPLE CUMPLE

REVISAR LO ESPECIFICO-EL ENCABEZADO 
DEL DOCUMENTO DE CARTA DE 
INTENCIÓN, LO LLAMARON TAMBIEN CARTA 
DE COMPROMISO-NO PRESENTA HOJA DE 
VIDA - APORTA ESPECIALIZACIÓN 
DIFERENTE A LA EXIGIDA EN EL PLIEGO DE 
CONDICIONES.

1 BIBIAN LIZETH CHAVES RUIZ 52.832.676 
CONTADORA 

PÚBLICA
CUMPLE CUMPLE CUMPLE CUMPLE CUMPLE CUMPLE CUMPLE NO APLICA NO APLICA NO CUMPLE CUMPLE CUMPLE

EL ENCABEZADO DEL DOCUMENTO DE 
CARTA DE INTENCIÓN, LO LLAMARON 
TAMBIEN CARTA DE COMPROMISO

2 CARLOS ALBERTO BALAGUERA BULA 1.016.085.079 
CONTADOR 

PÚBLICO
CUMPLE  CUMPLE CUMPLE CUMPLE CUMPLE CUMPLE CUMPLE NO APLICA NO APLICA NO CUMPLE CUMPLE CUMPLE

EL ENCABEZADO DEL DOCUMENTO DE 
CARTA DE INTENCIÓN, LO LLAMARON 
TAMBIEN CARTA DE COMPROMISO

3 CAROLINA MANRIQUE AREVALO 1.018.489.439 
CONTADORA 

PÚBLICA
CUMPLE CUMPLE CUMPLE CUMPLE CUMPLE CUMPLE CUMPLE NO APLICA NO APLICA NO CUMPLE CUMPLE CUMPLE

EL ENCABEZADO DEL DOCUMENTO DE 
CARTA DE INTENCIÓN, LO LLAMARON 
TAMBIEN CARTA DE COMPROMISO.

4 CARLOS ALBERTO VENGOCHEA PACHECO 72.335.721 
CONTADOR 

PÚBLICO
 NO CUMPLE CUMPLE CUMPLE CUMPLE NO CUMPLE CUMPLE CUMPLE NO APLICA NO APLICA NO CUMPLE CUMPLE CUMPLE

EL ENCABEZADO DEL DOCUMENTO DE 
CARTA DE INTENCIÓN, LO LLAMARON 
TAMBIEN CARTA DE COMPROMISO-NO SE 
ADJUNTAN ACTAS O DIPLOMAS DE GRADO.-
NO CUMPLE CON LA EXPERIENCIA 
GENERAL 

5 KELLY JOHANNA TOBARIA SANCHEZ 1.018.457.014 
CONTADORA 

PÚBLICA
CUMPLE CUMPLE CUMPLE CUMPLE CUMPLE CUMPLE NO CUMPLE NO APLICA NO APLICA NO CUMPLE CUMPLE CUMPLE

EL ENCABEZADO DEL DOCUMENTO DE 
CARTA DE INTENCIÓN, LO LLAMARON 
TAMBIEN CARTA DE COMPROMISO-NO SE 
ADJUNTA CERTIFICADO JUNTA DE 
CONTADORES.

6 LIZ ANGIE REY VELASCO 1.059.064.863 

CONTADORA 
PÚBLICA 

ESPECIALISTA EN 
GERENCIA 

FINANCIERA

NO CUMPLE  CUMPLE CUMPLE CUMPLE CUMPLE CUMPLE CUMPLE NO APLICA NO APLICA NO CUMPLE CUMPLE CUMPLE

EL ENCABEZADO DEL DOCUMENTO DE 
CARTA DE INTENCIÓN, LO LLAMARON 
TAMBIEN CARTA DE COMPROMISO-
NO CUMPLE EXPERIENCIA GENERAL .

7 MAGDA NATALIA MORA SUÁREZ 52.200.979 
CONTADORA 

PÚBLICA
NO CUMPLE CUMPLE CUMPLE CUMPLE CUMPLE CUMPLE CUMPLE NO APLICA NO APLICA NO CUMPLE CUMPLE CUMPLE

EL ENCABEZADO DEL DOCUMENTO DE 
CARTA DE INTENCIÓN, LO LLAMARON 
TAMBIEN CARTA DE COMPROMISO.
NO CUMPLE EXPERIENCIA GENERAL

8 PAOLA ESTEFANY CASTIBLANCO LEON 1.022.982.102 

CONTADORA 
PÚBLICA CON 

ESPECIALIZACIÓN 
EN REVISORÍA 

FISCAL

NO CUMPLE CUMPLE CUMPLE CUMPLE CUMPLE CUMPLE CUMPLE NO APLICA NO APLICA NO CUMPLE CUMPLE CUMPLE

EL ENCABEZADO DEL DOCUMENTO DE 
CARTA DE INTENCIÓN, LO LLAMARON 
TAMBIEN CARTA DE COMPROMISO. 
NO CUMPLE CON LA EXPERIENCIA 
GENERAL NI LA ESPECIFICA.

9 CARLOS MARIO GONZALEZ GRAJALES 1.058.819.949 
CONTADOR 

PÚBLICO
NO CUMPLE NO CUMPLE NO CUMPLE CUMPLE NO CUMPLE CUMPLE CUMPLE NO APLICA NO APLICA NO CUMPLE NO CUMPLE CUMPLE

NO CUMPLE CON LA EXPERIENCIA 
GENERAL NI ESPECIFICA-
NO HAY HOJA DE VIDA- 
EL ENCABEZADO DEL DOCUMENTO DE 
CARTA DE INTENCIÓN, LO LLAMARON 
TAMBIEN CARTA DE COMPROMISO

10 YIMI ALEXANDER SUAREZ RODRIGUEZ 1.015.427.524 
CONTADOR 

PÚBLICO
NO CUMPLE NO CUMPLE NO CUMPLE CUMPLE CUMPLE CUMPLE CUMPLE NO APLICA NO APLICA NO CUMPLE NO CUMPLE CUMPLE

EL ENCABEZADO DEL DOCUMENTO DE 
CARTA DE INTENCIÓN, LO LLAMARON 
TAMBIEN CARTA DE COMPROMISO-NO HAY  
DE HOJA DE VIDA.NO CUMPLE CON LA 
EXPERIENCIA NI GENERAL NI ESPECIFICA

ABOGADO 1

Título de Abogado, con tarjeta profesional 

vigente, especializado o con posgrado en 

Derecho público o Derecho Administrativo 

y/o Derecho electoral.

Mínimo seis (6) años 

experiencia profesional 

contados a partir de la 

terminación de materias.

Cuatro (4) años de experiencia laboral en 

el sector público.
ANGELA MARIA HERNANDEZ SUAREZ 52.087.750 

ABOGADA 
ESPECIALISTA EN 

DERECHO 
ADMINISTRATIVO

CUMPLE CUMPLE CUMPLE CUMPLE CUMPLE CUMPLE CUMPLE NO APLICA NO APLICA NO CUMPLE CUMPLE CUMPLE
EL ENCABEZADO DEL DOCUMENTO DE 
CARTA DE INTENCIÓN, LO LLAMARON 
TAMBIEN CARTA DE COMPROMISO

REQUISITOS ADICIONALES DEL PROPONENTE

CARGO DESEMPEÑADO

800.059.311 – 2

REQUISITOS

OBSERVACIONES

DATOS PERSONALES

PR
IM

ER
   G

RU
PO

Acreditación de la Formación Profesional e Identificación del Grupo
Básico

Título de ContadorPúblico, con tarjeta 

profesional vigente. 

Mínimo cuatro (4) años 

experiencia profesional, 

contados a partir de la 

fecha de expedición de la 

tarjeta profesional.

Tres (3) años como Auditor f inanciero y/o 

revisor f iscal, y/o labores en área de 

auditora f inanciera y/o contable.

CONTADOR

PROPONENTE: KRESTON RM S.A
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NIT.

Acreditación de la 
Experiencia del 

Grupo Básico

Documentos 
Adicionales al 

Equipo Mínimo de 
Trabajo

CANT. PROFESION EXPERIENCIA PROFESIONA EXPERIECIA ESPECIFICA Nombre Completo No. Identificación Título Profesional
Experiencia 
Profesional

Experiencia 
Especifica

Hoja de vida
Copia de la 
cédula de 

ciudadanía 

Diplomas y/o 
Actas de grado 

Copia de la 
Tarjeta 

profesional

Certificación de 
la vigencia de la 

matrícula 
profesional y 
antecedentes

Autorización 
para el ejercicio 

temporal de 
profesional 
extranjero

Convalidación 
de los títulos del 

exterior

Carta de 
intención

Certificados 
Laborales o 

Contractuales

Cartas de 
compromiso

DIRECTOR DEL 
PROYECTO

1

Título en carreras relacionadas con 

f inanzas, economía, contaduría y/o afines, 

con tarjeta profesional vigente, con 

especialización y/o maestría en Auditoría 

y/o Revisoría Fiscal, control interno y7o 

afines al control de la gestión pública.

Mínimo siete (7) años de 

experiencia profesional.

Cinco (5) años como Director y/o 

Coordinador de Gestión Contable y/o de 

Auditoria en el sector público y/o privado

LUZ DARY ZULETA SUÁREZ 52.804.673 

CONTADOR  
PÚBLICO 

ESPECIALISTA EN 
REVISORIA FISCAL

CUMPLE CUMPLE CUMPLE CUMPLE CUMPLE CUMPLE CUMPLE NO APLICA NO APLICA NO CUMPLE CUMPLE CUMPLE
EL ENCABEZADO DEL DOCUMENTO DE 
CARTA DE INTENCIÓN, LO LLAMARON 
TAMBIEN CARTA DE COMPROMISO

COORDINADOR 1

Título de Contador Público, con 

tarjeta profesional vigente, con

especialización y/o maestría en

Auditoría y/o Revisoría Fiscal, control 

interno y/o afines al control de la gestión 

pública. 

Mínimo cinco (5) años de 

experiencia profesional, 

contados a partir de la 

fecha de expedición de la 

tarjeta profesional. 

Dos (2) años como Coordinador de 

labores de revisoría f iscal o Auditoria en el 

sector público. 

ANGIE KATHERIN PACHON CABRERA 1.015.423.392 

CONTADOR  
PÚBLICO                

ESPECIALISTA EN 
GERENCIA 

TRIBUTARIA

CUMPLE NO CUMPLE CUMPLE CUMPLE NO CUMPLE CUMPLE CUMPLE NO APLICA NO APLICA NO CUMPLE NO CUMPLE CUMPLE

EL ENCABEZADO DEL DOCUMENTO DE 
CARTA DE INTENCIÓN, LO LLAMARON 
TAMBIEN CARTA DE COMPROMISO    -
APORTA ESPECIALIZACION DIFERENTE A LA 
EXIGIDA EN EL PLIEGO DE CONDICIONES                                                              

1 ANGI ADRIANA CASTRO ANCHICO 1.144.077.098 
CONTADOR  

PÚBLICO
CUMPLE CUMPLE CUMPLE CUMPLE CUMPLE CUMPLE CUMPLE NO APLICA NO APLICA NO CUMPLE CUMPLE CUMPLE

EL ENCABEZADO DEL DOCUMENTO DE 
CARTA DE INTENCIÓN, LO LLAMARON 
TAMBIEN CARTA DE COMPROMISO                                                                  

2 JEIMMY MILEDIS IBAGUE PACHON 52.789.534 
CONTADOR  

PÚBLICO
NO CUMPLE NO CUMPLE NO CUMPLE CUMPLE CUMPLE CUMPLE CUMPLE NO APLICA NO APLICA NO CUMPLE NO CUMPLE CUMPLE

EL ENCABEZADO DEL DOCUMENTO DE 
CARTA DE INTENCIÓN, LO LLAMARON 
TAMBIEN CARTA DE COMPROMISO.               NO 
ACREDITA EXPERIENCIA ESPECIFICA 
REQUISITO ESTABLECIDO EN EL PLIEGO DE 
CONDICIONES, NO ADJUNTA  HOJA DE VIDA.

3 NELLY ESPERANZA OJEDA ZAMBRANO 52,445,774
CONTADOR  

PÚBLICO
NO CUMPLE NO CUMPLE CUMPLE CUMPLE NO CUMPLE CUMPLE CUMPLE NO APLICA NO APLICA NO CUMPLE NO CUMPLE CUMPLE

EL ENCABEZADO DEL DOCUMENTO DE 
CARTA DE INTENCIÓN, LO LLAMARON 
TAMBIEN CARTA DE COMPROMISO .             NO 
ADJUNTA DIPLOMAS Y/O ACTAS DE GRADO 
COMO TAMPOCO CERTIFICACIONES 
LABORALES PARA ACREDITAR 
EXPERIENCIA.

4 ILSA LILIANA LEON DIAZ 1.069.722.242 
CONTADOR  

PÚBLICO
CUMPLE CUMPLE CUMPLE CUMPLE CUMPLE CUMPLE CUMPLE NO APLICA NO APLICA NO CUMPLE CUMPLE CUMPLE

EL ENCABEZADO DEL DOCUMENTO DE 
CARTA DE INTENCIÓN, LO LLAMARON 
TAMBIEN CARTA DE COMPROMISO  

5 LUZ AIDA MONTES RIOS 66.862.020 
CONTADOR  

PÚBLICO
NO CUMPLE NO CUMPLE NO CUMPLE CUMPLE CUMPLE CUMPLE CUMPLE NO APLICA NO APLICA NO CUMPLE NO CUMPLE CUMPLE

EL ENCABEZADO DEL DOCUMENTO DE 
CARTA DE INTENCIÓN, LO LLAMARON 
TAMBIEN CARTA DE COMPROMISO                NO 
ADJUNTA HOJA DE VIDA.
LAS  CERTIFICACIONES NO ESPECIFICAN 
FUNCIONES SEGÚN  CON LOS REQUISITOS 
ESTABLECIDOS EN LOS PLIEGOS.

6 JUAN DAVID SARMIENTO TEJERA 1.044.428.090 
CONTADOR  

PÚBLICO
CUMPLE CUMPLE CUMPLE CUMPLE CUMPLE CUMPLE CUMPLE NO APLICA NO APLICA NO CUMPLE CUMPLE CUMPLE

EL ENCABEZADO DEL DOCUMENTO DE 
CARTA DE INTENCIÓN, LO LLAMARON 
TAMBIEN CARTA DE COMPROMISO               NO 
CUMPLE CON LA EXPERIENCIA GENERAL NI 
ESPECIFICA

7 ARIEL AHUMEDO SIERRA 19.301.553 
CONTADOR  

PÚBLICO
CUMPLE CUMPLE CUMPLE CUMPLE NO CUMPLE CUMPLE CUMPLE NO APLICA NO APLICA NO CUMPLE CUMPLE CUMPLE

EL ENCABEZADO DEL DOCUMENTO DE 
CARTA DE INTENCIÓN, LO LLAMARON 
TAMBIEN CARTA DE COMPROMISO               NO 
ADJUNTA DIPLOMA O ACTA DE GRADO DE 
ESTUDIOS

8 RUBEN DARIO BERMUDEZ GIRALDO 1.144.196.115 
CONTADOR  

PÚBLICO
CUMPLE CUMPLE CUMPLE CUMPLE CUMPLE CUMPLE CUMPLE NO APLICA NO APLICA NO CUMPLE CUMPLE CUMPLE

EL ENCABEZADO DEL DOCUMENTO DE 
CARTA DE INTENCIÓN, LO LLAMARON 
TAMBIEN CARTA DE COMPROMISO

9 JHON KENNEDY REYES BAUTISTA 1.023.934.430 
CONTADOR  

PÚBLICO
CUMPLE CUMPLE CUMPLE CUMPLE CUMPLE CUMPLE CUMPLE NO APLICA NO APLICA NO CUMPLE CUMPLE CUMPLE

EL ENCABEZADO DEL DOCUMENTO DE 
CARTA DE INTENCIÓN, LO LLAMARON 
TAMBIEN CARTA DE COMPROMISO.                                    
NO CUMPLE CON LA EXPERIENCIA 
GENERAL NI ESPECIFICA

10 HUGO MAURICIO FARIAS VELANDIA 1.078.369.215 
CONTADOR  

PÚBLICO
CUMPLE CUMPLE CUMPLE CUMPLE CUMPLE CUMPLE CUMPLE NO APLICA NO APLICA NO CUMPLE CUMPLE CUMPLE

EL ENCABEZADO DEL DOCUMENTO DE 
CARTA DE INTENCIÓN, LO LLAMARON 
TAMBIEN CARTA DE COMPROMISO                                     
NO CUMPLE CON LA EXPERIENCIA 
GENERAL

11 GERMAN PRIETO SOTO 19.437.367 
CONTADOR  

PÚBLICO
CUMPLE CUMPLE CUMPLE CUMPLE CUMPLE CUMPLE CUMPLE NO APLICA NO APLICA NO CUMPLE CUMPLE CUMPLE

EL ENCABEZADO DEL DOCUMENTO DE 
CARTA DE INTENCIÓN, LO LLAMARON 
TAMBIEN CARTA DE COMPROMISO

12 MARIA ELVIRA BARRETO MANRIQUE 1.012.339.249 
CONTADOR  

PÚBLICO
NO CUMPLE NO CUMPLE NO CUMPLE CUMPLE CUMPLE CUMPLE CUMPLE NO APLICA NO APLICA NO CUMPLE NO CUMPLE CUMPLE

EL ENCABEZADO DEL DOCUMENTO DE 
CARTA DE INTENCIÓN, LO LLAMARON 
TAMBIEN CARTA DE COMPROMISO                NO 
ADJUNTA HOJA DE VIDA.                                  NO 
CUMPLE CON LA EXPERIENCIA GENERAL NI 
ESPECIFICA

13 MIGUEL YESID ARIZA RUIZ 1.019.033.061 
CONTADOR  

PÚBLICO
CUMPLE CUMPLE CUMPLE CUMPLE CUMPLE CUMPLE CUMPLE NO APLICA NO APLICA NO CUMPLE CUMPLE CUMPLE

EL ENCABEZADO DEL DOCUMENTO DE 
CARTA DE INTENCIÓN, LO LLAMARON 
TAMBIEN CARTA DE COMPROMISO

14 LUZ MERY SANCHEZ MARIN 1.012.389.197 
CONTADOR  

PÚBLICO
NO CUMPLE NO CUMPLE NO CUMPLE CUMPLE NO CUMPLE CUMPLE CUMPLE NO APLICA NO APLICA NO CUMPLE NO CUMPLE CUMPLE

EL ENCABEZADO DEL DOCUMENTO DE 
CARTA DE INTENCIÓN, LO LLAMARON 
TAMBIEN CARTA DE COMPROMISO                NO 
ADJUNTA DIPLOMA, NI ACTA DE GRADO DE 
TITULO PROFESIONAL, NO ADJUNTA HOJA 
DE VIDA.      NO ADJUNTA CERTIFICADO DE 
EXPERIENCIA LABORAL.

15 MARLY JOHANA REYES RODRIGUEZ 1.121.872.849 
CONTADOR  

PÚBLICO
NO CUMPLE NO CUMPLE NO CUMPLE CUMPLE CUMPLE CUMPLE CUMPLE NO APLICA NO APLICA NO CUMPLE NO CUMPLE CUMPLE

EL ENCABEZADO DEL DOCUMENTO DE 
CARTA DE INTENCIÓN, LO LLAMARON 
TAMBIEN CARTA DE COMPROMISO               NO 
ADJUNTA HOJA DE VIDA, NO CUMPLE 
EXPERIENCIA GENERAL NI ESPECIFICA.

16 NO CUMPLE NO CUMPLE NO CUMPLE NO CUMPLE NO CUMPLE NO CUMPLE NO CUMPLE NO CUMPLE NO CUMPLE NO CUMPLE NO CUMPLE NO CUMPLE

NO SE EVIDENCIA HOJA DE VIDA EN LA 
CARPETA, EL PROPONENTE APORTO SOLO 
15 PERFILES DE CONTADOR PARA ESTE 
GRUPO.

17 NO CUMPLE NO CUMPLE NO CUMPLE NO CUMPLE NO CUMPLE NO CUMPLE NO CUMPLE NO CUMPLE NO CUMPLE NO CUMPLE NO CUMPLE NO CUMPLE

NO SE EVIDENCIA HOJA DE VIDA EN LA 
CARPETA, EL PROPONENTE APORTO SOLO 
15 PERFILES DE CONTADOR PARA ESTE 
GRUPO.

18 NO CUMPLE NO CUMPLE NO CUMPLE NO CUMPLE NO CUMPLE NO CUMPLE NO CUMPLE NO CUMPLE NO CUMPLE NO CUMPLE NO CUMPLE NO CUMPLE

NO SE EVIDENCIA HOJA DE VIDA EN LA 
CARPETA, EL PROPONENTE APORTO SOLO 
15 PERFILES DE CONTADOR PARA ESTE 
GRUPO.

ABOGADO 1

Título de Abogado, con tarjeta profesional 

vigente, especializado y/o maestría en 

Derecho administrativo y/o público o 

Derecho Electoral.

Mínimo tres (3) años 

experiencia profesional, 

contados a partir de la 

terminación de materias.

Dos (2) años de experiencia laboral en el 

sector público.
DIANA PATRICIA BERMUDEZ CETINA 52.696.396 ABOGADA CUMPLE CUMPLE CUMPLE CUMPLE NO CUMPLE CUMPLE CUMPLE NO APLICA NO APLICA NO CUMPLE CUMPLE CUMPLE

EL ENCABEZADO DEL DOCUMENTO DE 
CARTA DE INTENCIÓN, LO LLAMARON 
TAMBIEN CARTA DE COMPROMISO                   
LA ESPECIALIZACION ES EN DERECHO 
COMERCIAL Y LOS PLIEGOS HABLAN DE 
DERECHO ADMINISTRATIVO Y/O PÚBLICO, 
O ELECTORAL.

CONTADOR 

REQUISITOS ADICIONALES DEL PROPONENTE

CARGO DESEMPEÑADO

SE
GU

ND
O  

 GR
UP

O

Título de Contador Público, con tarjeta 

profesional vigente.

Mínimo cinco (5) años 

experiencia profesional, 

contados a partir de la 

fecha de expedición de la 

tarjeta profesional

Dos (2) años como Auditor f inanciero y/o 

revisor f iscal,  y/o labores en área de 

auditoría f inanciera o contable. .

800.059.311 – 2

REQUISITOS

OBSERVACIONES

DATOS PERSONALES
Acreditación de la Formación Profesional e Identificación del Grupo

Básico

PROPONENTE: KRESTON RM S.A
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NIT.

Acreditación de la 
Experiencia del 

Grupo Básico

Documentos 
Adicionales al 

Equipo Mínimo de 
Trabajo

CANT. PROFESION EXPERIENCIA PROFESIONA EXPERIECIA ESPECIFICA Nombre Completo No. Identificación Título Profesional
Experiencia 
Profesional

Experiencia 
Especifica

Hoja de vida
Copia de la 
cédula de 

ciudadanía 

Diplomas y/o 
Actas de grado 

Copia de la 
Tarjeta 

profesional

Certificación de 
la vigencia de la 

matrícula 
profesional y 
antecedentes

Autorización 
para el ejercicio 

temporal de 
profesional 
extranjero

Convalidación 
de los títulos del 

exterior

Carta de 
intención

Certificados 
Laborales o 

Contractuales

Cartas de 
compromiso

DIRECTOR DEL 
PROYECTO

1

Título en carreras relacionadas con 

f inanzas, economía, contaduría y/o afines, 

con tarjeta profesional vigente, con 

especialización y/o maestría en Auditoría 

y/o Revisoría Fiscal, control interno y/o 

afines al control de la gestión pública.

Mínimo siete (7) años de 

experiencia profesional. Cinco (5) años como Director y/o 

Coordinador de Gestión Contable y/o de 

Auditoria en el sector público o privado

LUCY YADIRA CASTRO RODRIGUEZ 52.911.727 

CONTADOR   
ESPECIALISTA EN 

AUDITORIA 
FORENSE

CUMPLE CUMPLE CUMPLE CUMPLE CUMPLE CUMPLE CUMPLE NO APLICA NO APLICA NO CUMPLE CUMPLE CUMPLE
EL ENCABEZADO DEL DOCUMENTO DE 
CARTA DE INTENCIÓN, LO LLAMARON 
TAMBIEN CARTA DE COMPROMISO

COORDINADOR 1

Título de Contador Público, con tarjeta 

profesional vigente, con especialización 

y/o maestría en Auditoría o Revisoría 

Fiscal, control interno y/o afines al control 

de la gestión pública.

Mínimo seis (6) años de 

experiencia profesional, 

contados a partir de la fecha 

de expedición de la tarjeta 

profesional.

Cuatro (4) años como Coordinador de 

labores de revisoría f iscal, procesos 

electorales, de rendición de informes de 

ingresos y gastos de campaña o Auditoria 

en el sector público.

JACKELINNE OCAMPO CALDERON 67.016.906 

CONTADOR 
PÚBLICO 

ESPECIALISTA EN 
REVISORIA FISCAL 

Y AUDITORIA 
FORENSE

CUMPLE CUMPLE CUMPLE CUMPLE CUMPLE CUMPLE CUMPLE NO APLICA NO APLICA NO CUMPLE CUMPLE CUMPLE
EL ENCABEZADO DEL DOCUMENTO DE 
CARTA DE INTENCIÓN, LO LLAMARON 
TAMBIEN CARTA DE COMPROMISO

1 JOSE VICENTE SANDOVAL MARIN 19.458.917 
CONTADOR 

PÚBLICO 
NO CUMPLE NO CUMPLE NO CUMPLE CUMPLE CUMPLE CUMPLE CUMPLE NO APLICA NO APLICA NO CUMPLE NO CUMPLE CUMPLE

EL ENCABEZADO DEL DOCUMENTO DE 
CARTA DE INTENCIÓN, LO LLAMARON 
TAMBIEN CARTA DE COMPROMISO                 
NO ADJUNTA HOJA DE VIDA-NO CUMPLE 
CON LA EXPERIENCIA GENERAL NI 
ESPECIFICA

2 MARCEL DUVAN OSWALDO CUERVO ORTIZ 79.533.407 
CONTADOR 

PÚBLICO 
NO CUMPLE NO CUMPLE NO CUMPLE CUMPLE CUMPLE CUMPLE NO CUMPLE NO APLICA NO APLICA NO CUMPLE NO CUMPLE CUMPLE

EL ENCABEZADO DEL DOCUMENTO DE 
CARTA DE INTENCIÓN, LO LLAMARON 
TAMBIEN CARTA DE COMPROMISO               NO 
ADJUNTAN CERTIFICADOS LABORALES, NI 
HOJA DE VIDA.
NO CUMPLE CON LA EXPERIENCIA 
PROFESIONAL NI ESPECIFICA.

3 CESAR EDUARDO MEDRANO MARTINEZ 79.408.278 
CONTADOR 

PÚBLICO
CUMPLE CUMPLE NO CUMPLE CUMPLE CUMPLE CUMPLE CUMPLE NO APLICA NO APLICA NO CUMPLE CUMPLE CUMPLE

EL ENCABEZADO DEL DOCUMENTO DE 
CARTA DE INTENCIÓN, LO LLAMARON 
TAMBIEN CARTA DE COMPROMISO                NO 
ADJUNTA HOJA DE VIDA

4 GIOVANNY ALBERTO CAMELO SAAVEDR 80.495.879 
CONTADOR 

PÚBLICO
NO CUMPLE NO CUMPLE NO CUMPLE CUMPLE CUMPLE CUMPLE CUMPLE NO APLICA NO APLICA NO CUMPLE NO CUMPLE CUMPLE

NO SE PRESENTA HOJA DE VIDA -NO SE 
PRESENTA FORMATO 5-NO SE PRESENTAN 
CERTIFICADOS LABORALES, NO ES POSIBLE 
VERIFICAR EXPERIENCIA GENERAL Y 
ESPECÍFICA-EL ENCABEZADO DEL 
DOCUMENTO DE CARTA DE INTENCIÓN, LO 
LLAMARON TAMBIEN CARTA DE 
COMPROMISO.

5 DIEGO ENRIQUE GONZALEZ VASQUEZ 80.816.513 
CONTADOR 

PÚBLICO
NO CUMPLE NO CUMPLE NO CUMPLE CUMPLE CUMPLE CUMPLE CUMPLE NO APLICA NO APLICA NO CUMPLE NO CUMPLE CUMPLE

NO SE PRESENTA HOJA DE VIDA -EL 
ENCABEZADO DEL DOCUMENTO DE CARTA 
DE INTENCIÓN, LO LLAMARON TAMBIEN 
CARTA DE COMPROMISO.-NO CUMPLE CON 
LA EXPERIENCIA GENERAL NI ESPECIFICA.

6 IVAN DARIO TORRES ACEVEDO 80.199.478 

CONTADOR 
PÚBLICO 

ESPECIALISTA EN 
REVISORIA FISCAL 

Y AUDITORIA 
EXTERNA-

ESPECIALISTA EN 
CONTABILIDAD Y 

FINANZAS 
INTERNACIONALES

.

  NO CUMPLE NO CUMPLE CUMPLE CUMPLE CUMPLE CUMPLE CUMPLE NO APLICA NO APLICA NO CUMPLE NO CUMPLE CUMPLE

EL ENCABEZADO DEL DOCUMENTO DE 
CARTA DE INTENCIÓN, LO LLAMARON 
TAMBIEN CARTA DE COMPROMISO.-NO 
CUMPLE CON LA EXPERIENCIA GENERAL NI 
ESPECIFICA

7 CLAUDIA MARCELA TORRES ACEVEDO 1.020.736.419 
CONTADORA 

PÚBLIA
NO CUMPLE NO CUMPLE NO CUMPLE CUMPLE NO CUMPLE CUMPLE CUMPLE NO APLICA NO APLICA NO CUMPLE NO CUMPLE CUMPLE

NO SE PRESENTA HOJA DE VIDA -NO SE 
PRESENTA ACTA O DIPLOMAS DE GRADO-
NO CUMPLE CON LA EXPERIENCIA 
GENERAL NI ESPECIFICA-EL ENCABEZADO 
DEL DOCUMENTO DE CARTA DE 
INTENCIÓN, LO LLAMARON TAMBIEN CARTA 
DE COMPROMISO.

8 GINA MARCELA RAMIREZ SIERRA 53.015.059 
CONTADORA 

PÚBLICA
NO CUMPLE NO CUMPLE NO CUMPLE CUMPLE CUMPLE CUMPLE CUMPLE NO APLICA NO APLICA NO CUMPLE NO CUMPLE CUMPLE

NO SE PRESENTA HOJA DE VIDA-NO SE 
PRESENTA ACTAS O DIPLOMAS DE GRADO-
NO SE PRESENTA FORMATO 5-EL 
ENCABEZADO DEL DOCUMENTO DE CARTA 
DE INTENCIÓN, LO LLAMARON TAMBIEN 
CARTA DE COMPROMISO. NO CUMPLE CON 
LA EXPERIENCIA GENERAL NI ESPECIFICA

9 FREDDY GIOVANNI MEDINA MARTINEZ 79.861.898 
CONTADOR 

PÚBLICO
NO CUMPLE NO CUMPLE CUMPLE CUMPLE NO CUMPLE CUMPLE CUMPLE NO APLICA NO APLICA NO CUMPLE NO CUMPLE CUMPLE

NO SE ADJUNTAN ACTAS O DIPLOMAS DE 
GRADO-EL ENCABEZADO DEL DOCUMENTO 
DE CARTA DE INTENCIÓN, LO LLAMARON 
TAMBIEN CARTA DE COMPROMISO. NO 
CUMPLE CON LA EXPERIENCIA GENERAL NI 
ESPECIFICA.

10 FREDY GIOVANNY ROZO AVELLANEDA 11.350.364 

CONTADOR 
PÚBLICO 

ESPECIALISTA EN 
GERENCIA Y 

ADMINISTRACIÓN 
FINANCIERA

CUMPLE CUMPLE NO CUMPLE CUMPLE CUMPLE CUMPLE CUMPLE NO APLICA NO APLICA NO CUMPLE CUMPLE CUMPLE

NO SE PRESENTA HOJA DE VIDA -EL 
ENCABEZADO DEL DOCUMENTO DE CARTA 
DE INTENCIÓN, LO LLAMARON TAMBIEN 
CARTA DE COMPROMISO.NO CUMPLE CON 
LA EXPERIENCIA GENERAL NI ESPECIFICA

11 JHORMAN STEVEN CERVERA QUINTERO 1.110.563.442 
CONTADOR 

PÚBLICO
NO CUMPLE NO CUMPLE NO CUMPLE CUMPLE NO CUMPLE CUMPLE CUMPLE NO APLICA NO APLICA NO CUMPLE NO CUMPLE CUMPLE

NO SE PRESENTA HOJA DE VIDA-- NO SE 
PRESETAN COPIAS DE DIPLOMAS O ACTAS 
DE GRADO-NO SE PRESENTA FORMATO 5-
EL ENCABEZADO DEL DOCUMENTO DE 
CARTA DE INTENCIÓN, LO LLAMARON 
TAMBIEN CARTA DE COMPROMISO.-NO 
CUMPE CON LA EXPERIENCIA GENERAL NI 
ESPECIFICA

12 INGRID PAOLA GARNICA GIRALDO 52.086.182 

CONTADORA 
PÚBLICA 

ESPECIALISTA EN 
CIENCIAS 

TRIBUTARIAS

CUMPLE CUMPLE NO CUMPLE CUMPLE CUMPLE CUMPLE CUMPLE NO APLICA NO APLICA NO CUMPLE NO CUMPLE CUMPLE

EL ENCABEZADO DEL DOCUMENTO DE 
CARTA DE INTENCIÓN, LO LLAMARON 
TAMBIEN CARTA DE COMPROMISO.NO SE 
PRESENTA HOJA DE VIDA.

13 HERNAN JUAN CARLOS MORA SUAREZ 1.016.022.384 

CONTADOR 
PÚBLICO 

ESPECIALISTA EN 
GERENCIA DE 

MERCADEO

NO CUMPLE NO CUMPLE NO CUMPLE CUMPLE CUMPLE CUMPLE CUMPLE NO APLICA NO APLICA NO CUMPLE NO CUMPLE CUMPLE

EL ENCABEZADO DEL DOCUMENTO DE 
CARTA DE INTENCIÓN, LO LLAMARON 
TAMBIEN CARTA DE COMPROMISO.NO SE 
PRESENTA HOJA DE VIDA-NO CUMPLE CON 
LA EXPERIENCIA GENERAL NI ESPECIFICA.

14 LUZ DIANA BERMUDEZ CASTRILLON 53.051.268 

CONTADORA 
PÚBLICA 

ESPECIALISTA EN 
ESTÁNDARES 

INTERNACIONALES 
DE CONTABILIDAD 

Y AUDITORIA

NO CUMPLE NO CUMPLE CUMPLE CUMPLE CUMPLE CUMPLE CUMPLE NO APLICA NO APLICA NO CUMPLE NO CUMPLE CUMPLE

EL ENCABEZADO DEL DOCUMENTO DE 
CARTA DE INTENCIÓN, LO LLAMARON 
TAMBIEN CARTA DE COMPROMISO. NO 
CUMPLE CON LA EXPERIENCIA GENERAL NI 
ESPECIFICA.

15 DEYSI MILENA SALAZAR ALARCON 1.024.535.480 

CONTADORA 
PÚBLICA 

ESPECIALISTA EN 
CIENCIAS 

TRIBUTARIAS

 CUMPLE CUMPLE CUMPLE CUMPLE CUMPLE CUMPLE CUMPLE NO APLICA NO APLICA NO CUMPLE CUMPLE CUMPLE

EL ENCABEZADO DEL DOCUMENTO DE 
CARTA DE INTENCIÓN, LO LLAMARON 
TAMBIEN CARTA DE COMPROMISO.  NO 
CUMPLE CON LA EXPERIENCIA GENERAL 

ABOGADO 1

Título de Abogado, con tarjeta profesional 

vigente, especializado y/o posgrado en 

Derecho público o Derecho Administrativo 

y/0 derecho electoral.

Mínimo seis (6) años 

experiencia profesional, 

contados a partir 

de la terminación de 

materias.

Cuatro (4) años de experiencia laboral en 

el sector público.
AURA EXENIA BERNAL OJEDA 52.260.343 

ABOGADA 
ESPECIALISTA EN 

DERECHO 
ADMINISTRATIVO

 CUMPLE  CUMPLE CUMPLE CUMPLE CUMPLE CUMPLE CUMPLE NO APLICA NO APLICA NO CUMPLE CUMPLE CUMPLE

EL ENCABEZADO DEL DOCUMENTO DE 
CARTA DE INTENCIÓN, LO LLAMARON 
TAMBIEN CARTA DE COMPROMISO-NO 
CUMPLE EXPERIENCIA GENERAL Y 
ESPECIFICA.

REQUISITOS ADICIONALES DEL PROPONENTE

CARGO DESEMPEÑADO

800.059.311 – 2

REQUISITOS

OBSERVACIONES

DATOS PERSONALES
Acreditación de la Formación Profesional e Identificación del Grupo

Básico

PROPONENTE: KRESTON RM S.A

TER
CE

R  G
RU

PO

Título de Contador Público, con tarjeta 

profesional vigente.

Mínimo cuatro 

(4) años experiencia 

profesional,

contados a 

partir fecha de la 

de expedición de la 

tarjeta profesional. 

Tres (3) años como Auditor f inanciero y/o 

revisor f iscal, y/o labores en área 

de auditora f inanciera y/o contable.

CONTADOR 
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3. CONSORCIO PBS 2026 

 

 
 

NIT.

Acreditación de la 
Experiencia del 

Grupo Básico

Documentos 
Adicionales al 

Equipo Mínimo de 
Trabajo

CANT. PROFESION
EXPERIENCIA 

PROFESIONAL
EXPERIECIA ESPECIFICA Nombre Completo No. Identificación Título Profesional

Experiencia 
Profesional

Experiencia 
Especifica

Hoja de vida
Copia de la 
cédula de 

ciudadanía 

Diplomas y/o 
Actas de grado 

Copia de la 
Tarjeta 

profesional

Certificación de 
la vigencia de la 

matrícula 
profesional y 
antecedentes

Autorización 
para el ejercicio 

temporal de 
profesional 
extranjero

Convalidación de 
los títulos del 

exterior

Carta de 
intención

Certificados 
Laborales o 

Contractuales

Cartas de 
compromiso

DIRECTOR DEL 
PROYECTO

1

Título en carreras  relacionadas  con 

f inanzas,  economía, contaduría y/o a 

f ines, con tarjeta profesional vigente, con 

especialización y/o maestría en Auditoría 

y/o Revisoría Fiscal, control interno y/o 

afines al control de la gestión pública. 

Mínimo siete (7) años de 

experiencia profesional 

Cinco (5) años como Director

y/o Coordinador de Gestión Contable y/o de 

Auditoria en el sector público o privado 

JOSE ALBERTO GALVIS ARAQUE 71.633.209 
CONTADOR 

PUBLICO
CUMPLE NO CUMPLE CUMPLE CUMPLE CUMPLE CUMPLE NO CUMPLE NO APLICA NO APLICA CUMPLE NO CUMPLE CUMPLE

1. EXPERIENCIA ESPECIFICA. FALTA APORTAR CONTRATO ENTRE EL PROPONENTE Y EL
MIEMBRO DEL EQUIPO MINIMO. 
2. FALTA CERTIFICACIÓN DE ANTECEDENTES DISCIPLINARIOS EXPEDIDA POR LA JCC.
3. LA CERTIFICACION DE LA CAMARA DE COMERCIO DE CALI, APORTADA NO CUMPLE CON LO 
ESTIPULADO EN EL PLIEGO DE CONDICIONES EN EL NUMERAL 4.4.6.1. REGLAS DE
ACREDITACIÓN DEL EQUIPO DE TRABAJO -ACREDITACIÓN DE LA EXPERIENCIA DEL GRUPO
BÁSICO: LITERAL D. OBJETO DEL CONTRATO, FUNCIONES, OBLIGACIONES O ACTIVIDADES
DESEMPEÑADAS

COORDINADOR  NIVEL 
NACIONAL

1

Título de Contador Público, con tarjeta 

profesional vigente, con especialización 

y/o maestría en Auditoría o Revisoría 

Fiscal, control interno y/o afines al control 

Mínimo seis (6) años de 

experiencia profesional, 

contados a partir de la fecha 

de expedición de la tarjeta 

Cuatro (4) años como Coordinador de 

labores de revisoría f iscal, procesos 

electorales, de rendición de informes de 

ingresos y gastos de campaña o Auditoria 

OSCAR HERNANDEZ TORRES 79.329.441 
CONTADOR 

PUBLICO
CUMPLE CUMPLE CUMPLE CUMPLE CUMPLE CUMPLE NO CUMPLE NO APLICA NO APLICA CUMPLE CUMPLE CUMPLE

1. LA CERTIFICACIÓN DE LA JUNTA CENTRAL DE CONTADORES NO ESTA VIGENTE A LA FECHA
DE ENVIO DE LA DOCUMENTACIÓN

1 JAIRO ALBERTO MERA AYALA 13.233.534 
CONTADOR 

PUBLICO
CUMPLE CUMPLE CUMPLE CUMPLE CUMPLE CUMPLE NO CUMPLE NO APLICA NO APLICA CUMPLE CUMPLE NO CUMPLE

1. LA CERTIFICACIÓN DE LA JUNTA CENTRAL DE CONTADORES ESTA VENCIDA 2. LA CARTA DE
COMPROMISO  DEL EQUIPO MINIMO DE TRABAJO ESTA SIN FIRMA.

2 LAURA MARCELA BENAVIDES CARRILLO 1.019.025.692 
CONTADOR 

PUBLICO
CUMPLE NO CUMPLE CUMPLE CUMPLE CUMPLE CUMPLE NO CUMPLE NO APLICA NO APLICA CUMPLE NO CUMPLE CUMPLE

1. LA CERTIFICACIÓN DE LA JUNTA CENTRAL DE CONTADORES ESTA VENCIDA 

2. LA CERTIFICACIÓN DE PWC APORTADA NO CUMPLE CON LO ESTIPULADO EN EL PLIEGO

DE CONDICIONES EN EL NUMERAL 4.4.6.1. REGLAS DE ACREDITACIÓN DEL EQUIPO DE

TRABAJO -ACREDITACIÓN DE LA EXPERIENCIA DEL GRUPO BÁSICO: LITERAL D. OBJETO DEL

CONTRATO, FUNCIONES, OBLIGACIONES O ACTIVIDADES DESEMPEÑADAS

3 ERIKA JOHANNA MERLO LUGO 52.645.679 
CONTADOR 

PUBLICO
CUMPLE CUMPLE CUMPLE CUMPLE CUMPLE CUMPLE NO CUMPLE NO APLICA NO APLICA CUMPLE CUMPLE CUMPLE

1. LA CERTIFICACIÓN DE LA JUNTA CENTRAL DE CONTADORES ESTA VENCIDA 

4 JOSE FABER MONTOYA LOPEZ 79.050.130 
CONTADOR 

PUBLICO
CUMPLE NO CUMPLE NO CUMPLE CUMPLE CUMPLE CUMPLE NO CUMPLE NO APLICA NO APLICA CUMPLE NO CUMPLE CUMPLE

1. FALTA CERTIFICACIÓN DE VIGENCIA EXPEDIDA POR LA JCC. 

2. NO SE EVIDENCIA HOJA DE VIDA

3. EXPERIENCIA  ESPECIFICA FALTA APORTAR FORMATO 05 

5 GLORIA INES OROZCO MONTES 30.324.508 
CONTADOR 

PUBLICO
CUMPLE NO CUMPLE NO CUMPLE CUMPLE CUMPLE CUMPLE NO CUMPLE NO APLICA NO APLICA CUMPLE NO CUMPLE CUMPLE

1. FALTA CERTIFICACIÓN DE VIGENCIA EXPEDIDA POR LA JCC. 
2. NO SE EVIDENCIA HOJA DE VIDA, 
3. EXPERIENCIA ESPECIFICA FALTA APORTAR FORMATO 05 

6 JAIDITH JOHANNA MONTILLA HERRERA 52.933.365 
CONTADOR 

PUBLICO
CUMPLE CUMPLE CUMPLE CUMPLE CUMPLE CUMPLE NO CUMPLE NO APLICA NO APLICA CUMPLE CUMPLE CUMPLE

1. FALTA CERTIFICACIÓN DE VIGENCIA EXPEDIDA POR LA JCC 

7 PATRICIA RINCON ESCOBAR 52.411.134 
CONTADOR 

PUBLICO
CUMPLE NO CUMPLE CUMPLE CUMPLE CUMPLE CUMPLE NO CUMPLE NO APLICA NO APLICA CUMPLE NO CUMPLE CUMPLE

1. FALTA CERTIFICACIÓN DE VIGENCIA EXPEDIDA POR LA JCC 

2. FALTA APORTAR CONTRATO FIRMADO ENTRE LAS PARTES COMO SE CONTEMPLA EN EL

PLIEGO DE CONDICIONES EN EL NUMERAL 4.4.6.1. REGLAS DE ACREDITACIÓN DEL EQUIPO

DE TRABAJO - ACREDITACIÓN DE LA EXPERIENCIA DEL GRUPO BÁSICO- NOTA 8.

8 RAFAEL IGNACIO DIAZ MARTINEZ 79.382.436 
CONTADOR 

PUBLICO
CUMPLE NO CUMPLE CUMPLE CUMPLE CUMPLE CUMPLE NO CUMPLE NO APLICA NO APLICA CUMPLE CUMPLE CUMPLE

1. FALTA CERTIFICACIÓN DE VIGENCIA EXPEDIDA POR LA JCC. 
2. EXPERIENCIA  ESPECIFICA FALTA APORTAR FORMATO 05  

9 ANA MARIA VACA RUEDA 1.018.470.399 
CONTADOR 

PUBLICO
CUMPLE NO CUMPLE NO CUMPLE CUMPLE CUMPLE CUMPLE NO CUMPLE NO APLICA NO APLICA CUMPLE NO CUMPLE CUMPLE

1. FALTA CERTIFICACIÓN DE VIGENCIA EXPEDIDA POR LA JCC. 
2. LA CERTIFICACIÓN DE DELOITTE, RSM COLOMBIA AUIDITORES SAS NO CUMPLEN CON LO
ESTIPULADO EN EL PLIEGO DE CONDICIONES EN EL NUMERAL 4.4.6.1. REGLAS DE
ACREDITACIÓN DEL EQUIPO DE TRABAJO -ACREDITACIÓN DE LA EXPERIENCIA DEL GRUPO
BÁSICO: LITERAL D. OBJETO DEL CONTRATO, FUNCIONES, OBLIGACIONES O ACTIVIDADES
DESEMPEÑADAS
3. FALTA APORTAR CONTRATO FIRMADO ENTRE LAS PARTES COMO SE CONTEMPLA EN EL
PLIEGO DE CONDICIONES EN EL NUMERAL 4.4.6.1. REGLAS DE ACREDITACIÓN DEL EQUIPO
DE TRABAJO - ACREDITACIÓN DE LA EXPERIENCIA DEL GRUPO BÁSICO- NOTA 8.

10 DIANA MARIA CORREA MIRANDA 37.938.811 
CONTADOR 

PUBLICO
CUMPLE CUMPLE NO CUMPLE CUMPLE CUMPLE CUMPLE CUMPLE NO APLICA NO APLICA CUMPLE CUMPLE CUMPLE

1. FALTA CERTIFICACIÓN DE VIGENCIA EXPEDIDA POR LA JCC. 

ABOGADO 1

Título de Abogado, con tarjeta profesional 

vigente, especializado o con posgrado en 

Derecho público o Derecho Administrativo 

y/o Derecho electoral.

Mínimo seis (6) años 

experiencia profesional 

contados a partir de la 

terminación de materias.

Cuatro (4) años de experiencia laboral en 

el sector público.
MARIA XIMENA MARTINEZ PAREDES 66.770.012 ABOGADO CUMPLE NO CUMPLE NO CUMPLE CUMPLE CUMPLE CUMPLE NO CUMPLE NO APLICA NO APLICA CUMPLE CUMPLE CUMPLE

1. FALTA APORTAR HOJA DE VIDA 

2. ADJUNTA ANTECEDENTES PERO NO EL CERTIFICADO DE VIGENCIA DE LA TP

3.  EXPERIENCIA ESPECIFICA FALTA APORTAR FORMATO 05 

REQUISITOS

OBSERVACIONES

DATOS PERSONALES

PR
IM

ER
 G

RU
PO

Acreditación de la Formación Profesional e Identificación del Grupo
Básico

Título de ContadorPúblico, con tarjeta 

profesional vigente. 

Mínimo cuatro (4) años 

experiencia profesional, 

contados a partir de la 

fecha de expedición de la 

tarjeta profesional.

Tres (3) años como Auditor f inanciero y/o 

revisor f iscal, y/o labores en área de 

auditora f inanciera y/o contable.

CONTADOR

PROPONENTE: CONSORCIO PBS 2026

REQUISITOS ADICIONALES DEL PROPONENTE

CARGO DESEMPEÑADO
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NIT.

Acreditación de la 
Experiencia del 

Grupo Básico

Documentos 
Adicionales al 

Equipo Mínimo de 
Trabajo

CANT. PROFESION
EXPERIENCIA 

PROFESIONAL
EXPERIECIA ESPECIFICA Nombre Completo No. Identificación Título Profesional

Experiencia 
Profesional

Experiencia 
Especifica

Hoja de vida
Copia de la 
cédula de 

ciudadanía 

Diplomas y/o 
Actas de grado 

Copia de la 
Tarjeta 

profesional

Certificación de 
la vigencia de la 

matrícula 
profesional y 
antecedentes

Autorización 
para el ejercicio 

temporal de 
profesional 
extranjero

Convalidación de 
los títulos del 

exterior

Carta de 
intención

Certificados 
Laborales o 

Contractuales

Cartas de 
compromiso

DIRECTOR DEL 
PROYECTO

1

Título en carreras relacionadas con 

f inanzas, economía, contaduría y/o afines, 

con tarjeta profesional vigente, con 

especialización y/o maestría en Auditoría 

y/o Revisoría Fiscal, control interno /o 

afines al control de la gestión pública.

Mínimo siete (7) años de 

experiencia profesional.

Cinco (5) años como Director y/o 

Coordinador de Gestión Contable y/o de 

Auditoria en el sector público y/o privado

NO CUMPLE NO CUMPLE NO CUMPLE NO CUMPLE NO CUMPLE NO CUMPLE NO CUMPLE NO CUMPLE NO CUMPLE NO CUMPLE NO CUMPLE NO CUMPLE NO ANEXAN EL PERFIL REQUERIDO

COORDINADOR 1

Título de Contador Público, con 

tarjeta profesional vigente, con

especialización y/o maestría en

Auditoría y/o Revisoría Fiscal, control 

interno y/o afines al control de la gestión 

pública. 

Mínimo cinco (5) años de 

experiencia profesional, 

contados a partir de la 

fecha de expedición de la 

tarjeta profesional. 

Dos (2) años como Coordinador de 

labores de revisoría f iscal o Auditoria en el 

sector público. 

ANYELA MARIA BOLAÑOS CALDERON 1.080.933.632 

CUMPLE CON EL 
TITULO DE 

CONTADORA 
PÚBLICA SIN 

EMBARGO NO 
CUMPLE CON DE LA 
ESPECIALIZACIÓN 

Y/O MAESTRIA

CUMPLE NO CUMPLE CUMPLE CUMPLE CUMPLE CUMPLE NO CUMPLE NO APLICA NO APLICA NO CUMPLE NO CUMPLE NO CUMPLE

1.FALTA APORTAR DIPLOMA Y/O ACTA CORRESPONDIENTE A LA MAESTRIA Y/O
ESPECIALIZACIÓN
2. EL CERTIFICADO DE ANTECEDENTES DISCIPLINARIOS NO SE ENCUENTRA VIGENTE A LA
FECHA DE ENVIO DE LA DOCUMENTACIÓN
3. NO ADJUNTA LA CARTA DE INTENCIÓN
4. NO ADJUNTA CARTA DE COMPROMISO
5. EL PROFESIONAL NO ADJUNTA EL FORMATO 05, LO CUAL NO CUMPLE CON LA
EXPERIENCIA SOLICITADA
6. EL PROFESIONAL NO CUMPLE CON LA EXPERIENCIA ESPECIFICA COMO COORDINADOR
DE LABORES DE REVISORIA FISCAL O  AUDITORIA EN EL SECTOR PÚBLICO
7. LAS CERTIFICACIONES APORTADAS NO CUMPLEN CON LA ACREDITACIÓN DE LA
EXPERIENCIA ESPECIFICA

COORDINADOR 1

Título de Contador Público, con 

tarjeta profesional vigente, con

especialización y/o maestría en

Auditoría y/o Revisoría Fiscal, control 

interno y/o afines al control de la gestión 

pública. 

Mínimo cinco (5) años de 

experiencia profesional, 

contados a partir de la 

fecha de expedición de la 

tarjeta profesional. 

Dos (2) años como Coordinador de 

labores de revisoría f iscal o Auditoria en el 

sector público. 

WILLIAM IGNACIO MARROQUIN RINCON 79.373.845 
CONTADOR 

PÚBLICO
CUMPLE CUMPLE CUMPLE NO CUMPLE CUMPLE CUMPLE NO CUMPLE NO APLICA CUMPLE CUMPLE CUMPLE CUMPLE

1. NO SE ADJUNTA COPIA DE LA CEDULA DE CIUDADANIA

2. EL CERTIFICADO DE ANTECEDENTES DISCIPLINARIOS NO SE ENCUENTRA VIGENTE A LA

FECHA DE ENVIO DE LA DOCUMENTACIÓN

1 LUISA FERNANDA TORRES HURTADO 1.014.275.705 
CONTADORA 

PÚBLICA
NO CUMPLE NO CUMPLE CUMPLE CUMPLE CUMPLE CUMPLE NO CUMPLE NO APLICA NO APLICA CUMPLE NO CUMPLE CUMPLE

1. EL PROFESIONAL NO CUMPLE CON LOS 5 AÑOS DE EXPERIENCIA ESPECIFICA DESDE LA
EXPEDICIÓN DE LA TARJETA PROFESIONAL
2. EL CERTIFICADO DE ANTECEDENTES DISCIPLINARIOS NO SE ENCUENTRA VIGENTE A LA
FECHA DE ENVIO DE LA DOCUMENTACIÓN
3. EL PROFESIONAL NO APORTA CONTRATO FIRMADO ENTRE PROPONENTE Y MIEMBRO DEL
EQUIPO MINIMO.

2 CLAUDIA ANDREA GALLEGO PARRA 29.360.455 
CONTADORA 

PÚBLICA
CUMPLE CUMPLE CUMPLE CUMPLE CUMPLE CUMPLE NO CUMPLE NO APLICA NO APLICA CUMPLE CUMPLE CUMPLE

1.EL CERTIFICADO DE ANTECEDENTES DISCIPLINARIOS NO SE ENCUENTRA VIGENTE A LA
FECHA DE ENVIO DE LA DOCUMENTACIÓN.

3 FREDY MAURICIO UMAÑA VALDERRAMA 7.315.897 
CONTADOR 

PÚBLICO
CUMPLE NO CUMPLE CUMPLE NO CUMPLE CUMPLE CUMPLE NO CUMPLE NO APLICA NO APLICA CUMPLE NO CUMPLE CUMPLE

1.NO APORTA CEDULA DE CIUDADANIA.
2. EL CERTIFICADO DE ANTECEDENTES DISCIPLINARIOS NO SE ENCUENTRA VIGENTE A LA
FECHA DE ENVIO DE LA DOCUMENTACIÓN.
3. EL PROFESIONAL NO APORTA CONTRATO FIRMADO ENTRE PROPONENTE Y MIEMBRO DEL
EQUIPO MINIMO.

4 JOSE NORLES PATIÑO RODRIGUEZ 16.889.313 
CONTADOR 

PÚBLICO
CUMPLE NO CUMPLE CUMPLE CUMPLE CUMPLE CUMPLE NO CUMPLE NO APLICA NO APLICA CUMPLE NO CUMPLE CUMPLE

1. NO APORTA EL CERTIFICADO DE ANTECEDENTES DISCIPLINARIOS

2. LAS CERTIFICACIONES APORTADAS NO CUMPLEN CON LO ESTIPULADO EN EL PLIEGO DE

CONDICIONES EN EL NUMERAL 4.4.6.1. REGLAS DE ACREDITACIÓN DEL EQUIPO DE TRABAJO 

-ACREDITACIÓN DE LA EXPERIENCIA DEL GRUPO BÁSICO: LITERAL D. OBJETO DEL

CONTRATO, FUNCIONES, OBLIGACIONES O ACTIVIDADES DESEMPEÑADAS

5 CARLOS ENRIQUE BELLO CARDENAS 79.661.808 
CONTADOR 

PÚBLICO
CUMPLE CUMPLE CUMPLE CUMPLE CUMPLE CUMPLE NO CUMPLE NO APLICA NO APLICA CUMPLE CUMPLE CUMPLE

1. EL CERTIFICADO DE ANTECEDENTES DISCIPLINARIOS NO SE ENCUENTRA VIGENTE A LA
FECHA DE ENVIO DE LA DOCUMENTACIÓN

6 MAYRA ALEJANDRA BARRIOS JIMENEZ 1.148.693.101 
CONTADOR 

PÚBLICO
CUMPLE CUMPLE CUMPLE CUMPLE CUMPLE CUMPLE NO CUMPLE NO APLICA NO APLICA CUMPLE CUMPLE CUMPLE

1. EL CERTIFICADO DE ANTECEDENTES DISCIPLINARIOS NO SE ENCUENTRA VIGENTE A LA
FECHA DE ENVIO DE LA DOCUMENTACIÓN

7 WILSSON LUCERO FIRAYA 79.811.962 
CONTADOR 

PÚBLICO
CUMPLE CUMPLE CUMPLE CUMPLE CUMPLE CUMPLE NO CUMPLE NO APLICA NO APLICA CUMPLE CUMPLE CUMPLE

1. EL CERTIFICADO DE ANTECEDENTES DISCIPLINARIOS NO SE ENCUENTRA VIGENTE A LA
FECHA DE ENVIO DE LA DOCUMENTACIÓN

8 LUZ STELLA CASTILLO 1.130.601.408 
CONTADOR 

PÚBLICO
CUMPLE NO CUMPLE CUMPLE CUMPLE CUMPLE CUMPLE NO CUMPLE NO APLICA NO APLICA NO CUMPLE NO CUMPLE NO CUMPLE

1. NO APORTA EL CERTIFICADO DE ANTECEDENTES DISCIPLINARIOS
2. LAS CERTIFICACIONES APORTADAS POR SALAMANCA & ASOCIADOS CONSULTORES SAS Y
GRUPO INTEXA SAS, NO CUMPLE CON LO ESTIPULADO EN EL PLIEGO DE CONDICIONES EN
EL NUMERAL 4.4.6.1. REGLAS DE ACREDITACIÓN DEL EQUIPO DE TRABAJO -ACREDITACIÓN
DE LA EXPERIENCIA DEL GRUPO BÁSICO: LITERAL D. OBJETO DEL CONTRATO, FUNCIONES,
OBLIGACIONES O ACTIVIDADES DESEMPEÑADAS.
3. EL PROFESIONAL NO APORTA CONTRATO FIRMADO ENTRE PROPONENTE Y MIEMBRO DEL
EQUIPO MINIMO.
4. NO APORTA CARTAS DE INTENCIÓN Y COMPROMISO

9 ALFONSO CELIS OTALORA 79.749.651 
CONTADOR 

PÚBLICO
CUMPLE NO CUMPLE CUMPLE NO CUMPLE CUMPLE NO CUMPLE NO CUMPLE NO APLICA NO APLICA NO CUMPLE NO CUMPLE NO CUMPLE

EL PROFESIONAL NO APORTO LA INFORMACIÓN SOLICITADA. (CARTA DE COMPROMISO,
CEDULA, TARJETA PROFESIONAL, CERTIFICACIONES SEGÚN PLIEGO DE CONDICIONES)

10 FREDY ALEXANDER MEDRANO MUÑOZ 7.170.832 
CONTADOR 

PÚBLICO
CUMPLE NO CUMPLE CUMPLE NO CUMPLE CUMPLE CUMPLE NO CUMPLE NO APLICA NO APLICA CUMPLE NO CUMPLE CUMPLE

1. LAS CERTIFICACIONES APORTADAS NO CUMPLEN CON LO ESTIPULADO EN EL PLIEGO DE
CONDICIONES EN EL NUMERAL 4.4.6.1. REGLAS DE ACREDITACIÓN DEL EQUIPO DE TRABAJO 
-ACREDITACIÓN DE LA EXPERIENCIA DEL GRUPO BÁSICO: LITERAL D. OBJETO DEL
CONTRATO, FUNCIONES, OBLIGACIONES O ACTIVIDADES DESEMPEÑADAS.
2. NO APORTA CERTIFICADO DE ANTECEDENTES DISCIPLINARIOS EXPEDIDO POR LA JUNTA
CENTRAL DE CONTADORES

11 YARA YEUDIEL URIBE RUIZ 1.049.627.781 
CONTADOR 

PÚBLICA
CUMPLE CUMPLE CUMPLE NO CUMPLE NO CUMPLE CUMPLE NO CUMPLE NO APLICA NO APLICA CUMPLE CUMPLE CUMPLE 1. NO APORTA EL CERTIFICADO DE ANTECEDENTES DISCIPLINARIOS, COPIA DE CEDULA DE

CIUDADANIA, DIPLOMA Y/O ACTA DE GRADO

12 FABIO EDUARDO CORREA MOSQUERA 1.060.269.618 
CONTADOR 

PÚBLICO
NO CUMPLE NO CUMPLE CUMPLE CUMPLE CUMPLE CUMPLE NO CUMPLE NO APLICA NO APLICA CUMPLE NO CUMPLE CUMPLE

1. EL CERTIFICADO DE ANTECEDENTES DISCIPLINARIOS NO SE ENCUENTRA VIGENTE A LA
FECHA DE ENVIO DE LA DOCUMENTACIÓN.
2. LAS CERTIFICACIONES APORTADAS NO CUMPLEN CON LO ESTIPULADO EN EL PLIEGO DE
CONDICIONES EN EL NUMERAL 4.4.6.1. REGLAS DE ACREDITACIÓN DEL EQUIPO DE TRABAJO 
-ACREDITACIÓN DE LA EXPERIENCIA DEL GRUPO BÁSICO: LITERAL D. OBJETO DEL
CONTRATO, FUNCIONES, OBLIGACIONES O ACTIVIDADES DESEMPEÑADAS.
3. NO CUMPLE CON LA EXPERIENCIA PROFESIONAL DESDE LA EXPEDICIÓN DE LA TARJETA
PROFESIONAL

13 JULIANA MARCELA GUTIERREZ ALVAREZ 1.036.624.262 
CONTADORA 

PUBLICÁ
NO CUMPLE CUMPLE CUMPLE CUMPLE CUMPLE CUMPLE NO CUMPLE NO APLICA NO APLICA CUMPLE CUMPLE CUMPLE

1. NO CUMPLE CON LA EXPERENCIA PROFESIONAL DESDE LA EXPEDICIÓN DE LA TARJETA
PROFESIONAL
2. EL CERTIFICADO DE ANTECEDENTES DISCIPLINARIOS NO SE ENCUENTRA VIGENTE A LA
FECHA DE ENVIO DE LA DOCUMENTACIÓN.

14 DANIELA SILVA MADROÑERO 1.107.101.402 
CONTADORA 

PÚBLICA
NO CUMPLE CUMPLE CUMPLE CUMPLE NO CUMPLE CUMPLE NO CUMPLE NO APLICA NO APLICA NO CUMPLE NO CUMPLE NO CUMPLE

1. NO CUMPLE CON LA EXPERIENCIA PROFESIONAL REQUERIDA DESDE LA EXPEDICIÓN DE

LA TARJETA PROFESIONAL

2. NO SE ADJUNTA SOPORTE DEL DIPLOMA QUE LA ACREDITA COMO CONTADORA PÚBLICA.

3. NO ADJUNTÓ EL CERTIFICADO DE ANTECEDENTES DISCIPLINARIOS

4, LA CERTIFICACION DE LA CAMARA DE COMERCIO DE CALI, APORTADA NO CUMPLE CON

LO ESTIPULADO EN EL PLIEGO DE CONDICIONES EN EL NUMERAL 4.4.6.1. REGLAS DE

ACREDITACIÓN DEL EQUIPO DE TRABAJO -ACREDITACIÓN DE LA EXPERIENCIA DEL GRUPO

BÁSICO: LITERAL D. OBJETO DEL CONTRATO, FUNCIONES, OBLIGACIONES O ACTIVIDADES

DESEMPEÑADAS

15 LUIS ANGEL GIRALDO PACHON 1.143.946.883 
CONTADOR 

PÚBLICO
NO CUMPLE CUMPLE NO CUMPLE CUMPLE CUMPLE CUMPLE NO CUMPLE NO APLICA NO APLICA NO CUMPLE NO CUMPLE NO CUMPLE

1. NO CUMPLE CON LA EXPERIENCIA PROFESIONAL REQUERIDA DESDE LA EXPEDICIÓN DE
LA TARJETA PROFESIONAL.
2. FALTA APORTAR CONTRATO FIRMADO ENTRE LAS PARTES COMO SE CONTEMPLA EN EL
PLIEGO DE CONDICIONES EN EL NUMERAL 4.4.6.1. REGLAS DE ACREDITACIÓN DEL EQUIPO
DE TRABAJO - ACREDITACIÓN DE LA EXPERIENCIA DEL GRUPO BÁSICO- NOTA 8.
3. NO ADJUNTA LA INFORMACIÓN REQUERIDA.

16 INGRID YANETH GORDILLO GOMEZ 1.070.951.871 
CONTADORA 

PÚBLICA
CUMPLE NO CUMPLE CUMPLE NO CUMPLE CUMPLE CUMPLE NO CUMPLE NO APLICA NO APLICA CUMPLE NO CUMPLE CUMPLE

1. NO ADJUNTO CEDULA
2. FALTA CERTIFICADO EXPEDIDO POR LA JCC
3. LA CERTIFICACIÓN APORTADA NO CUMPLE CON LO ESTIPULADO EN EL PLIEGO DE
CONDICIONES EN EL NUMERAL 4.4.6.1. REGLAS DE ACREDITACIÓN DEL EQUIPO DE TRABAJO 
-ACREDITACIÓN DE LA EXPERIENCIA DEL GRUPO BÁSICO: LITERAL D. OBJETO DEL
CONTRATO, FUNCIONES, OBLIGACIONES O ACTIVIDADES DESEMPEÑADAS. 

17 LADY CAROLINA HERRERA PARRA 1.049.608.814 
CONTADORA 

PÚBLICA
CUMPLE CUMPLE CUMPLE CUMPLE CUMPLE CUMPLE NO CUMPLE NO APLICA NO APLICA CUMPLE CUMPLE CUMPLE

1.EL CERTIFICADO DE ANTECEDENTES DISCIPLINARIOS NO SE ENCUENTRA VIGENTE A LA
FECHA DE ENVIO DE LA DOCUMENTACIÓN.

18 KERROE JANICE DUARTE CASTILLO 1.010.192.630 
CONTADORA 

PÚLICA
NO CUMPLE NO CUMPLE CUMPLE CUMPLE CUMPLE CUMPLE NO CUMPLE NO APLICA NO APLICA NO CUMPLE NO CUMPLE NO CUMPLE

1.EL CERTIFICADO DE ANTECEDENTES DISCIPLINARIOS NO SE ENCUENTRA VIGENTE A LA
FECHA DE ENVIO DE LA DOCUMENTACIÓN.
2. NO CUMPLE CON LA EXPERENCIA SOLICITADA DESDE LA EXPEDICIÓN DE LA TARJETA
PROFESIONAL.
3. NO ADJUNTA LA CARTA DE INTENCIÓN
4. NO ADJUNTA CARTA DE COMPROMISO

ABOGADO 1
Título de Abogado, con tarjeta profesional 

vigente, especializado y/o maestría en 

Derecho administrativo y/o público o 

Mínimo tres (3) años 

experiencia profesional, 

contados a partir de la 

Dos (2) años de experiencia laboral en el 

sector público.
WENCESLAO MALAVER BERNAL 1.015.420.861 ABOGADO CUMPLE CUMPLE CUMPLE NO CUMPLE CUMPLE CUMPLE NO CUMPLE NO APLICA NO APLICA CUMPLE CUMPLE CUMPLE

1.EL CERTIFICADO DE ANTECEDENTES DISCIPLINARIOS NO SE ENCUENTRA VIGENTE A LA

FECHA DE ENVIO DE LA DOCUMENTACIÓN.

REQUISITOS

OBSERVACIONES

DATOS PERSONALES
Acreditación de la Formación Profesional e Identificación del Grupo

Básico

PROPONENTE: CONSORCIO PBS 2026

CONTADOR 

REQUISITOS ADICIONALES DEL PROPONENTE

CARGO DESEMPEÑADO

SE
GU

ND
O  

 GR
UP

O

Título de Contador Público, con tarjeta 

profesional vigente.

Mínimo cinco (5) años 

experiencia profesional, 

contados a partir de la 

fecha de expedición de la 

tarjeta profesional

Dos (2) años como Auditor f inanciero y/o 

revisor f iscal,  y/o labores en área de 

auditoría f inanciera o contable. 
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Acreditación de la 
Experiencia del 

Grupo Básico

Documentos 
Adicionales al 

Equipo Mínimo de 
Trabajo

CANT. PROFESION
EXPERIENCIA 

PROFESIONAL
EXPERIECIA ESPECIFICA Nombre Completo No. Identificación Título Profesional

Experiencia 
Profesional

Experiencia 
Especifica

Hoja de vida
Copia de la 
cédula de 

ciudadanía 

Diplomas y/o 
Actas de grado 

Copia de la 
Tarjeta 

profesional

Certificación de 
la vigencia de la 

matrícula 
profesional y 
antecedentes

Autorización 
para el ejercicio 

temporal de 
profesional 
extranjero

Convalidación de 
los títulos del 

exterior

Carta de 
intención

Certificados 
Laborales o 

Contractuales

Cartas de 
compromiso

DIRECTOR DEL 
PROYECTO

1
Título en carreras relacionadas con 

f inanzas, economía, contaduría y/o afines, 

con tarjeta profesional vigente, con 

especialización y/o maestría en Auditoría 

y/o Revisoría Fiscal, control interno y/o 

afines al control de la gestión pública.

Mínimo siete (7) años de 

experiencia profesional.

Cinco (5) años como Director y/o 

Coordinador de Gestión Contable y/o de 

Auditoria en el sector público o privado

HERNAN SALAS GONZALEZ 79.353.535 
CONTADOR 

PUBLICO
CUMPLE NO CUMPLE CUMPLE CUMPLE NO CUMPLE CUMPLE NO CUMPLE NO APLICA NO APLICA CUMPLE NO CUMPLE CUMPLE

1. LA CERTIFICACIÓN DE LA JUNTA CENTRAL DE CONTADORES ESTA VENCIDA.
2. LAS CERTIFICACION DE VICTORIA STORES SAS, PERSONERIA SAN CARLOS DE GUAROA,
HORWATH COLOMBIA SA, APORTADA NO CUMPLEN CON LO ESTIPULADO EN EL PLIEGO DE
CONDICIONES EN EL NUMERAL 4.4.6.1. REGLAS DE ACREDITACIÓN DEL EQUIPO DE TRABAJO 
-ACREDITACIÓN DE LA EXPERIENCIA DEL GRUPO BÁSICO: LITERAL D. OBJETO DEL
CONTRATO, FUNCIONES, OBLIGACIONES O ACTIVIDADES DESEMPEÑADAS  
3. NO SE EVIDENCIA ESPECIALIZACIÓN Y/O MAESTRÍA EN AUDITORÍA O REVISORÍA FISCAL,
CONTROL INTERNO Y/O AFINES AL CONTROL DE LA GESTIÓN PÚBLICA.

COORDINADOR 1

Título de Contador Público, con tarjeta 

profesional vigente, con especialización 

y/o maestría en Auditoría o Revisoría 

Fiscal, control interno y/o afines al control 

de la gestión pública.

Mínimo seis (6) años de 

experiencia profesional, 

contados a partir de la fecha 

de expedición de la tarjeta 

profesional.

Cuatro (4) años como Coordinador de 

labores de revisoría f iscal, procesos 

electorales, de rendición de informes de 

ingresos y gastos de campaña o Auditoria 

en el sector público.

WILSON ADALBERTO MONTENEGRO POTOSI 87.712.237 
CONTADOR 

PUBLICO
NO CUMPLE NO CUMPLE CUMPLE NO CUMPLE NO CUMPLE NO CUMPLE NO CUMPLE NO APLICA NO APLICA NO CUMPLE NO CUMPLE NO CUMPLE

1. LAS CERTIFICACIONES DE E.S.E CENTRO DE SALUD NUESTRA SEÑORA DEL PILAR. EPS
INDÍGENAS MALLAMAS, FONDO DE EMPLEADOS SALUD SUR LTDA, IPS INDÍGENA GUITARA,
HOSPITAL CIVIL DE IPIALES, TORRE EMPRESARIAL PLAZA CENTRO, APORTADAS NO CUMPLEN 
CON LO ESTIPULADO EN EL PLIEGO DE CONDICIONES EN EL NUMERAL 4.4.6.1. REGLAS DE
ACREDITACIÓN DEL EQUIPO DE TRABAJO -ACREDITACIÓN DE LA EXPERIENCIA DEL GRUPO
BÁSICO: LITERAL D. OBJETO DEL CONTRATO, FUNCIONES, OBLIGACIONES O ACTIVIDADES
DESEMPEÑADAS  
 2. NO SE EVIDENCIA COPIA DE CEDULA DE CIUDADANIA 
3. NO SE EVIDENCIA ESPECIALIZACIÓN Y/O MAESTRÍA EN AUDITORÍA O REVISORÍA FISCAL,
CONTROL INTERNO Y/O AFINES AL CONTROL DE LA GESTIÓN PÚBLICA.    
4.     NO SE EVIDENCIA COPIA DE LA TARJETA PROFESIONAL.                                                                   
5. NO SE EVIDENCIA FORMATO “EQUIPO MÍNIMO DE TRABAJO” DEBIDAMENTE SUSCRITO Y

DILIGENCIADO 
6. NO SE EVIDENCIA CERTIFICACIÓN DE LA VIGENCIA DE LA MATRÍCULA PROFESIONAL Y

ANTECEDENTES, EN CASO DE QUE LA LEY EXIJA ESTE REQUISITO PARA EJERCER LA
PROFESIÓN.
7 . NO SE EVIDENCIA 
ANEXO 10 - CARTA DE COMPROMISO DEL EQUIPO MÍNIMO DE TRABAJO

1 ANGIE PAOLA HURTADO HURTADO 1.016.094.336 
CONTADOR 

PUBLICO
NO CUMPLE NO CUMPLE CUMPLE CUMPLE CUMPLE CUMPLE NO CUMPLE NO APLICA NO APLICA CUMPLE NO CUMPLE CUMPLE

1. FALTA CERTIFICACIÓN DE VIGENCIA EXPEDIDA POR LA JCC.

2. NO CUMPLE CON LA EXPERIENCIA DESDE LA EXPEDICIÓN DE LA TARJETA PROFESIONAL.

2 YHAMIR GLORISET PANTOJA HUERTA 1.085.265.693 
CONTADOR 

PUBLICO
NO CUMPLE NO CUMPLE CUMPLE CUMPLE CUMPLE NO CUMPLE NO CUMPLE NO APLICA NO APLICA NO CUMPLE NO CUMPLE NO CUMPLE

1. LA CERTIFICACIÓN DE MARGOTH ROSARIO PANTOJAMARTINEZ APORTADA NO CUMPLEN
CON LO ESTIPULADO EN EL PLIEGO DE CONDICIONES EN EL NUMERAL 4.4.6.1. REGLAS DE
ACREDITACIÓN DEL EQUIPO DE TRABAJO -ACREDITACIÓN DE LA EXPERIENCIA DEL GRUPO
BÁSICO: LITERAL D. OBJETO DEL CONTRATO, FUNCIONES, OBLIGACIONES O ACTIVIDADES
DESEMPEÑADAS  

2. NO SE EVIDENCIA COPIA DE LA TARJETA PROFESIONAL, NO SE PUEDE VALIDAR
EXPERENCIA                                                                   
3. NO SE EVIDENCIA FORMATO “EQUIPO MÍNIMO DE TRABAJO” DEBIDAMENTE SUSCRITO Y
DILIGENCIADO.
4. LA CERTIFICACIÓN DE LA JUNTA CENTRAL DE CONTADORES ESTA VENCIDA.  
5. NO SE EVIDENCIA FORMATO 05 CARTA DE COMPROMISO DEL EQUIPO MÍNIMO DE
TRABAJO 
6. NO SE EVIDENCIA CARTA DE INTENCIÓN.

3 WILLIAN ENRIQUE ARCE PAUCAR 16.751.867 
CONTADOR 

PUBLICO
CUMPLE NO CUMPLE CUMPLE CUMPLE CUMPLE CUMPLE NO CUMPLE NO APLICA NO APLICA CUMPLE NO CUMPLE CUMPLE

1. LA CERTIFICACIÓN DE ALFREDO LOPEZ Y CIA SAS, ASCENDIS AUDITORES Y
CONSULTORES GERENCIALES SA, BFK INTERNATIONAL Y MILLAN Y ASOCIADOS APORTADAS
NO CUMPLEN CON LO ESTIPULADO EN EL PLIEGO DE CONDICIONES EN EL NUMERAL
4.4.6.1. REGLAS DE ACREDITACIÓN DEL EQUIPO DE TRABAJO -ACREDITACIÓN DE LA
EXPERIENCIA DEL GRUPO BÁSICO: LITERAL D. OBJETO DEL CONTRATO, FUNCIONES,
OBLIGACIONES O ACTIVIDADES DESEMPEÑADAS  
 2. FALTA CERTIFICACIÓN DE VIGENCIA EXPEDIDA POR LA JCC.

4 MAYERLI AGUILAR MONTOYA 31.579.042 
CONTADOR 

PUBLICO
NO CUMPLE CUMPLE CUMPLE CUMPLE CUMPLE CUMPLE NO CUMPLE NO APLICA NO APLICA CUMPLE NO CUMPLE CUMPLE 1, SOLO SE RELACIONA 3 AÑOS DE EXPERIENCIA.

2. FALTA CERTIFICACIÓN DE VIGENCIA EXPEDIDA POR LA JCC

5 EDILMA ERAZO ESTRADA 59.311.726 
CONTADOR 

PUBLICO
CUMPLE NO CUMPLE CUMPLE CUMPLE CUMPLE CUMPLE NO CUMPLE NO APLICA NO APLICA NO CUMPLE CUMPLE NO CUMPLE

1, NO SE EVIDENCIA FORMATO “EQUIPO MÍNIMO DE TRABAJO” DEBIDAMENTE SUSCRITO Y

DILIGENCIADO.

2. LA CERTIFICACIÓN DE LA VIGENCIA DE LA MATRÍCULA PROFESIONAL Y ANTECEDENTES

ESTA VENCIDA  

3. NO SE EVIDENCIA ANEXO 10 - CARTA DE COMPROMISO DEL EQUIPO MÍNIMO DE TRABAJO.  

4. NO SE EVIDENCIA CARTA DE INTENCIÓN.

6 CAMILA ALEXANDRA MORENO MIRANDA 1.085.927.975 
CONTADOR 

PUBLICO
CUMPLE NO CUMPLE CUMPLE CUMPLE CUMPLE CUMPLE NO CUMPLE NO APLICA NO APLICA CUMPLE NO CUMPLE CUMPLE

1. LA CERTIFICACIÓN DE LA JUNTA CENTRAL DE CONTADORES ESTA VENCIDA 
2. LAS CERTIFICACIONES APORTADAS NO CUMPLE CON LO ESTIPULADO EN EL PLIEGO DE
CONDICIONES EN EL NUMERAL 4.4.6.1. REGLAS DE ACREDITACIÓN DEL EQUIPO DE TRABAJO 
-ACREDITACIÓN DE LA EXPERIENCIA DEL GRUPO BÁSICO: LITERAL D. OBJETO DEL
CONTRATO, FUNCIONES, OBLIGACIONES O ACTIVIDADES DESEMPEÑADAS.

7 MAGDA LUCIA ROZO PEREZ 40.328.243 
CONTADOR 

PUBLICO
NO CUMPLE CUMPLE CUMPLE CUMPLE CUMPLE CUMPLE NO CUMPLE NO APLICA NO APLICA CUMPLE CUMPLE CUMPLE

1. LA CERTIFICACIÓN DE LA JUNTA CENTRAL DE CONTADORES ESTA VENCIDA 

8 FREDY MAURICIO ROJAS MENDEZ 1.012.387.500 
CONTADOR 

PUBLICO
NO CUMPLE NO CUMPLE CUMPLE NO CUMPLE CUMPLE NO CUMPLE NO CUMPLE NO APLICA NO APLICA CUMPLE NO CUMPLE CUMPLE

1. LA CERTIFICACIÓN DE AMESQUITAS Y CIA, CABRERA INTERNATIONAL S.A , MCA AUDITING Y
ACCOUNTING SAS Y ABC AUDITING BUSINES Y CONSULTING LTDA APORTADAS NO CUMPLEN
CON LO ESTIPULADO EN EL PLIEGO DE CONDICIONES EN EL NUMERAL 4.4.6.1. REGLAS DE
ACREDITACIÓN DEL EQUIPO DE TRABAJO -ACREDITACIÓN DE LA EXPERIENCIA DEL GRUPO
BÁSICO: LITERAL D. OBJETO DEL CONTRATO, FUNCIONES, OBLIGACIONES O ACTIVIDADES
DESEMPEÑADAS  
2. NO SE EVIDENCIA COPIA DE CEDULA DE CIUDADANIA     
3.     NO SE EVIDENCIA COPIA DE LA TARJETA PROFESIONAL.     
4. NO SE EVIDENCIA CERTIFICACIÓN DE LA VIGENCIA DE LA MATRÍCULA PROFESIONAL Y
ANTECEDENTES.

9 ANDRES FERNANDO HENAO VALENCIA 10.278.614 
CONTADOR 

PUBLICO
NO CUMPLE NO CUMPLE CUMPLE NO CUMPLE CUMPLE CUMPLE NO CUMPLE NO APLICA NO APLICA NO CUMPLE NO CUMPLE NO CUMPLE

1. EN LA ACREDITACIÓN DE LA EXPERIENCIA DEL GRUPO BÁSICO: FALTA EL NUMERAL G LA

FIRMA DE QUIEN SUSCRIBE LA CERTIFICACIÓN. 

2.  NO SE EVIDENCIA SOPORTE DE LA CEDULA 

3. NO SE EVIDENCIA CERTIFICACIÓN DE LA VIGENCIA DE LA MATRÍCULA PROFESIONAL Y

ANTECEDENTES. 

4. NO SE EVIDENCIA FORMATO 05 CARTA DE COMPROMISO DEL EQUIPO MÍNIMO DE

TRABAJO. 

5. NO SE EVIDENCIA CARTA DE INTENCIÓN 

6. NO SE EVIDENCIA ANEXO 10 - CARTA DE COMPROMISO DEL EQUIPO MÍNIMO DE TRABAJO.

10 JOSE FERNANDO PINEDA AGUDELO 10.235.842 
CONTADOR 

PUBLICO
NO CUMPLE NO CUMPLE CUMPLE NO CUMPLE CUMPLE NO CUMPLE NO CUMPLE NO APLICA NO APLICA NO CUMPLE NO CUMPLE NO CUMPLE

1. LA CERTIFICACIÓN APORTADA NO CUMPLE CON LO ESTIPULADO EN EL PLIEGO DE

CONDICIONES EN EL NUMERAL 4.4.6.1. REGLAS DE ACREDITACIÓN DEL EQUIPO DE TRABAJO 

-ACREDITACIÓN DE LA EXPERIENCIA DEL GRUPO BÁSICO: LITERAL D. OBJETO DEL

CONTRATO, FUNCIONES, OBLIGACIONES O ACTIVIDADES DESEMPEÑADAS 

2. NO SE EVIDENCIA COPIA DE CEDULA DE CIUDADANIA.   

3.     NO SE EVIDENCIA COPIA DE LA TARJETA PROFESIONAL.    

4. NO SE EVIDENCIA FORMATO “EQUIPO MÍNIMO DE TRABAJO” DEBIDAMENTE SUSCRITO Y

DILIGENCIADO  

5. NO SE EVIDENCIA CERTIFICACIÓN DE LA VIGENCIA DE LA MATRÍCULA PROFESIONAL Y

ANTECEDENTES, EN CASO DE QUE LA LEY EXIJA ESTE REQUISITO PARA EJERCER LA

PROFESIÓN. 

6. NO SE EVIDENCIA CARTA DE INTENCIÓN 

7. NO SE EVIDENCIA ANEXO 10 - CARTA DE COMPROMISO DEL EQUIPO MÍNIMO DE TRABAJO.

11 CONSTANZA SALAS IBAÑEZ 41.182.255 
CONTADORA 

PÚBLICA
CUMPLE CUMPLE CUMPLE NO CUMPLE CUMPLE CUMPLE NO CUMPLE NO APLICA NO APLICA NO CUMPLE CUMPLE NO CUMPLE

1. NO ADJUNTA LA INFORMACIÓN REQUERIDA ( CEDULA DE CIUDADANIA, CERTIFICADO JCC,
CARTAS DE INTENCION Y COMPROMISO)

12 ESTEBAN CAMILO OVALLE TAUTIVA 1.023.031.804 
CONTADOR 

PÚBLICO
NO CUMPLE NO CUMPLE CUMPLE CUMPLE CUMPLE CUMPLE NO CUMPLE NO APLICA NO APLICA NO CUMPLE NO CUMPLE NO CUMPLE

1. NO CUMPLE CON LA EXPERENCIA PROFESIONAL DESDE LA EXPEDICIÓN DE LA TARJETA
PROFESIONAL
2. EL CERTIFICADO DE ANTECEDENTES DISCIPLINARIOS NO SE ENCUENTRA VIGENTE A LA

FECHA DE ENVIO DE LA DOCUMENTACIÓN.

13 ELIAS ANTONIO CASALLAS LAYTON 19.292.618 
CONTADOR 

PUBLICO
CUMPLE CUMPLE CUMPLE CUMPLE CUMPLE CUMPLE NO CUMPLE NO APLICA NO APLICA NO CUMPLE CUMPLE NO CUMPLE

1. EL CERTIFICADO DE ANTECEDENTES DISCIPLINARIOS NO SE ENCUENTRA VIGENTE A LA
FECHA DE ENVIO DE LA DOCUMENTACIÓN.

14 CAROLINA ROJAS OLIVARES 31.481.256 
CONTADOR 

PUBLICO
CUMPLE NO CUMPLE CUMPLE CUMPLE CUMPLE CUMPLE NO CUMPLE NO APLICA NO APLICA NO CUMPLE NO CUMPLE NO CUMPLE

1. EL CERTIFICADO DE ANTECEDENTES DISCIPLINARIOS NO SE ENCUENTRA VIGENTE A LA

FECHA DE ENVIO DE LA DOCUMENTACIÓN.

2.FALTA APORTAR CONTRATO FIRMADO ENTRE LAS PARTES COMO SE CONTEMPLA EN EL

PLIEGO DE CONDICIONES EN EL NUMERAL 4.4.6.1. REGLAS DE ACREDITACIÓN DEL EQUIPO

DE TRABAJO - ACREDITACIÓN DE LA EXPERIENCIA DEL GRUPO BÁSICO- NOTA 8.

15 HECTOR HENRY CABRERA RAYO 16.598.589 
CONTADOR 

PUBLICO
CUMPLE NO CUMPLE CUMPLE CUMPLE CUMPLE CUMPLE NO CUMPLE NO APLICA NO APLICA NO CUMPLE NO CUMPLE NO CUMPLE

1. NO ADJUNTA CERTIFICADO DE ANTECEDENTES DISCIPLINARIOS.
2. NO ADJUNTA EL CONTRATO ENTRE EL PROPONENTE Y EL PERFIL DEL EQUIPO MINIMO
APORTADO.

ABOGADO 1

Título de Abogado, con tarjeta profesional 

vigente, especializado y/o posgrado en 

Derecho público o Derecho Administrativo 

y/0 derecho electoral.

Mínimo seis (6) años 

experiencia profesional, 

contados a partir 

de la terminación de 

materias.

Cuatro (4) años de experiencia laboral en 

el sector público.
CATALINA ALVARES CAMPO 43.976.314 ABOGADO CUMPLE NO CUMPLE CUMPLE CUMPLE CUMPLE CUMPLE NO CUMPLE NO APLICA NO APLICA NO CUMPLE NO CUMPLE NO CUMPLE

1. LA CERTIFICACIÓN APORTADA DEL HOSPITAL MARCO FIDEL SUARESZ Y WM CONSULTORIA

INTERVENTORA Y AUDITORIA SAS NO CUMPLE CON LO ESTIPULADO EN EL PLIEGO DE

CONDICIONES EN EL NUMERAL 4.4.6.1. REGLAS DE ACREDITACIÓN DEL EQUIPO DE TRABAJO 

-ACREDITACIÓN DE LA EXPERIENCIA DEL GRUPO BÁSICO: LITERAL D. OBJETO DEL

CONTRATO, FUNCIONES, OBLIGACIONES O ACTIVIDADES DESEMPEÑADAS 

2. NO SE EVIDENCIA FORMATO “EQUIPO MÍNIMO DE TRABAJO” DEBIDAMENTE SUSCRITO Y

DILIGENCIADO.

3. NO SE EVIDENCIA CERTIFICACIÓN DE LA VIGENCIA DE LA MATRÍCULA PROFESIONAL Y

ANTECEDENTES. 

4. NO SE EVIDENCIA  ANEXO 10 - CARTA DE COMPROMISO DEL EQUIPO MÍNIMO DE TRABAJO

TER
CE

R  G
RU

PO

Título de Contador Público, con tarjeta 

profesional vigente.

Mínimo cuatro 

(4) años experiencia 

profesional,

contados a 

partir fecha de la 

de expedición de la 

tarjeta profesional. 

Tres (3) años como Auditor f inanciero y/o 

revisor f iscal, y/o labores en área 

de auditora f inanciera y/o contable.

CONTADOR 

REQUISITOS

OBSERVACIONES

DATOS PERSONALES
Acreditación de la Formación Profesional e Identificación del Grupo

Básico

PROPONENTE: CONSORCIO PBS 2026

REQUISITOS ADICIONALES DEL PROPONENTE

CARGO DESEMPEÑADO



FONDO NACIONAL DE FINANCIACIÓN DE PARTIDOS Y CAMPAÑAS ELECTORALES 
INFORME DE EVALUACIÓN TÉCNICA 

CONCURSO DE MÉRITOS PROCESO No. CM-CNE-001-2026 

 

18 
Avenida Calle 26 # 51-50  Edificio Organización Electoral CAN 

 Bogotá – Colombia 
 

En conclusión, se obtuvo los siguientes resultados: 
 
 
 
 

 
 

 
 
 
 
 
Los proponentes podrán subsanar las falencias encontradas hasta el término del traslado del informe de evaluación señalado en el cronograma del pliego electrónico determinado 
en la plataforma transaccional SECOP II. según lo estipulado en el numeral 3.4 EVALUACIÓN Y VERIFICACIÓN DE REQUISITOS HABILITANTES se indica que: 
 
(...) 
 
“Durante el término otorgado para subsanar las Ofertas, los Proponentes no podrán acreditar circunstancias ocurridas con posterioridad al cierre del proceso.” 
  
 
Bogotá D.C., 20 de marzo de 2026 
 
Integrantes del Comité Técnico Evaluador, 
 
 
 
 
 
ANGIE NATALIA ANTONIO MURCIA                         FABIAN ARLEY TAVERA ZARATE                        MIRYAM JOHANA CABEZAS GUTIERREZ 
Profesional Universitario 3020 – 02                          Profesional Universitario 3020 – 01   Profesional Universitario 3020 – 01 

 
 
 
 

LEZZY CARIME BONILLA GONZALEZ                         OSCAR JAVIER RODRIGUEZ BERNATE 
Profesional Universitario 3020 – 01                          Profesional Universitario 3020 – 01   

No. PROPONENTE 
EXPERIENCIA DEL 

PROPONENTE 

EVALUACIÓN PERFILES DEL 
GRUPO BÁSICO DE 

PERSONAL 

EVALUACIÓN 
TÉCNICA 

1 JAHV MCGREGOR S.A.S.          Cumple No Cumple No Cumple 

2 KRESTON COLOMBIA Cumple No Cumple No Cumple 

3 CONSORCIO PBS 2026 No Cumple No Cumple No Cumple 




