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PROCESO GESTION DEL TALENTO HUMANO
FORMATO INFORME MENSUAL EJECUCION CONTRACTUAL

Monteria, 17 de diciembre de 2020

Sefior

CESAR AUGUSTO ROBLES CONTRERAS

SUPERVISOR CONTRATO No. CO1.PCCNTR. 1334094
Coordinador Académico

Centro Agropecuario y de Biotecnologia el Porvenir
Monteria

Asunto: Informe mensual de ejecucién contractual Mes
diciembre del afio 2020

Referencia: CO1.PCCNTR. 1334094 del afio 2020

DAVID MANUEL SAEZ DiAZ, identificado con la cédula de ciudadania No. 78303247 de Montelibano, en mi
calidad de Contratista del SENA, en Centro Agropecuario y de Biotecnologia el Porvenir, en cumplimiento del
Contrato de Prestacion de Servicios de la referencia, a continuacidn, presento el Informe de actividades
realizadas en el mes objeto de cobro.

Valor y forma de Pago: El valor total del contrato asciende a la suma de $34.329.162 COP incluido IVA (de
conformidad con el régimen tributario a que pertenezca el contratista). Esta suma sera pagada por el SENA
al contratista de la siguiente manera: a) Un pago del mes de febrero por valor de TRES MILLONES CINCUENTA
Y UN MIL CUATROCIENTOS OCHENTA Y DOS PESOS M/CTE ($3.051.482). b) Nueve (9) pagos iguales por los
meses de marzo a Noviembre por valor de TRES MILLONES DOSCIENTOS SESENTA Y NUEVE MIL
CUATROCIENTOS CUARENTA Y CUATRO PESOS M/CTE ($3.269.444) cada uno. c) Un pago final del mes de
diciembre por valor de UN MILLON OCHOCIENTOS CINCUENTA Y DOS MIL SEISCIENTOS OCHENTA Y
CUADRO PESOS M/CTE ($1.852.684). Los honorarios seran pagados por el SENA al contratista de acuerdo
con el cronograma definido por la Direccion Administrativas y Financiera de la Direccién General, en la cuenta
AHORRO No. 96670939909 de BANCOLOMBIA, cuyo titular es el Contratista.

Plazo: Sera hasta el 17 de diciembre de 2020.

OBJETO:

PRESTAR LOS SERVICIOS PERSONALES DE CARACTER TEMPORAL COMO INSTRUCTOR PARA IMPARTIR
FORMACION INTEGRAL PRESENCIAL EN EL PROGRAMA OFERTA REGULAR DEL CENTRO
AGROPECUARIO Y DE BIOTECNOLOGIA EL PORVENIR DE CORDOBA
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CLAUSULA (No. de clausula donde se encuentren las obligaciones del contratista)
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No Obligaciones Acciones realizadas Evidencias
*Imparti formacién para dar,
compartir saberes y orientar
busqueda de conocimientos, en el
programa MANEJO INTEGRAL DE
RESIDUOS SOLIDOS-Ficha 2142364.
Competencia PROMOVER LA
Impartir formacién profesional INTERACCION IDONEA CONSIGO
integral en programas titulados MISMO, CON LOS DEMAS Y CON LA | pantallazos de
y/o complementarios del drea NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS. | WhatsApp y e-mail
asignada dentro del programa *Imparti Formacion en el Programa | que demuestran la
oferta regular, en las -INTEGRACION DE OPERACIONES interaccidon con los
1 competencias, resultados de LOGISTICAS, ficha 2203576. aprendices y el
aprendizaje y actividades de los Competer)cia: APLICAR PRACTICAS DE | acompafiamiento a
proyectos de formacion PROTECCION AMBIENTAL, SEGURIDAD | estos durante el
programados dentro de los Y SALUD EN E,L TRABAJO DE ACUERDO proceso de formacién,
tiempos que para cada accion se CON LAS POLITICAS entreellyel 17 de
determine por el centro de ORGANIZACIONALES Y LA diciembre 2020.
L, NORMATIVIDAD VIGENTE
formacién. *Imparti Formacién en el programa
PROMOTORIA SOCIOAMBIENTAL
EN GRUPOS ETNICOS Ficha
2203706-Competencia:
DESARROLLAR ESTRATEGIAS PARA EL
MANEJO Y CONSERVACION DE LA
FLORA SILVESTRE.
*Desarrollé de Actividades de
Formacion en el Programa
MANEJO INTEGRAL DE RESIDUOS Pantallazos de
SOLIDOS-Ficha 2142364, WhatsApp y de e-mail
Matriculado en el Municipio de que demuestran la
Montelibano. interaccion con los
*Desarrollé de Actividades de aprendices y el
Ejecutar la formacién profesional | Formacion en el programa acompafnamiento a
) integral para el desarrollo de los INTEGRACION DE OPERACIONES estos durante el
programas en todo el LOGISTICAS, ficha 2203576. proceso de formacién
departamento de Cérdoba. Matriculado en el Municipio de (Explicaciones,
Monteria. Orientaciones,
*Desarrollé de Actividades de participaciény
Formacion en el Programa retroalimentacion),
PROMOTORIA SOCIOAMBIENTAL dellal 17 de
EN GRUPOQOS ETNICOS Ficha diciembre 2020
2203706. Matriculado en el
Municipio de Moiiitos.
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No Obligaciones Acciones realizadas Evidencias
*Acompafiamiento a aprendices en
formacion.
Establelcer la ruta de aprendizaje No Aplica durante el mes; los
en Sofia Plus de acuerdo a la . .
L . . aprendices tienen la ruta de .
3 | programacién e intensidad . ) y No Aplica
. Aprendizaje establecida en Sofia
horaria que conoce con la Plus
suscripcion del contrato. ’
Asociar los aprendices de las | No Aplica durante el mes; los
4 fichas a cargo, a las respectivas | aprendices de los programas ya No Aplica
rutas de aprendizaje en el | estaban asociados a su respectiva
aplicativo Sofia Plus dentro de los | ruta de aprendizaje.
términos estipulados.
Orientaciones de Actividades Pantallazos de
relacionadas en las guias de WhatsApp y de
Aprendizaje suministrada a los videoconferencias que
aprendices del Técnico MANEJO muestran indicaciones
INTEGRAL DE RESIDUOS SOLIDOS- suministradas a los
Ficha 2142364. cursos, para el
Orientaciones de actividades correcto desarrollo de
relacionadas en las guias de las Actividades de
Aprendizaje suministrada a los Aprendizaje, entre el
Planeary ejecutar las actividades | aprendices del Técnico 01y 17 del mes de
5 | relacionadas en la guia de INTEGRACION DE OPERACIONES diciembre 2020.
aprendizaje. LOGISTICAS, ficha 2203576. Guias en Portafolio de
Orientaciones y ejecucién de evidencias del
actividades relacionadas en las Instructor
guias de Aprendizaje suministrada
a los aprendices del Técnico
PROMOTORIA SOCIOAMBIENTAL
EN GRUPOQOS ETNICOS Ficha
2203706.
Acompafiamiento a aprendices en
formacion
Carpeta “Portafolio
del Instructor”, la cual
Elaboracién de guias de contiene elementos
Cumplir con los productos aprendizaje, Programa Técnico de desarrollo
6 asociados al proyecto en INTEGRACION DE OPERACIONES curricular como Guias

actividades de formador del
programa de formacion.

LOGISTICAS, ficha 2203576 Y MANEJO
INTEGRAL DE RESIDUOS SOLIDOS-
Ficha 2142364.

de Aprendizaje, plan
de trabajo concertado
con los aprendices y
formato planes de
mejoramiento.

www.sena.edu.co
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No Obligaciones Acciones realizadas Evidencias
URL:
https://drive.goodl
e.com/drive/folder
s/1aZVvaaP7BNT?0
k4KeNARRTImMxNYh
gPBQ
Apoyar la gestion del programa de
formacion para el
posicionamiento Regional de . ,
7 | acuerdo con los lineamientos, Dur.antt.alel mes no se ejecuto la No Aplica
. obligacidén contractual.
cobertura y productos indicados
por la Subdireccién de centro y el
supervisor del contrato.
Participar activamente en el
cumplimiento de las metas de
formacion de acuerdo con los Durante el mes no se ejecutd la
8 | lineamientos, coberturay obligacidn contractual. No Aplica
productos indicados por la
Subdireccién de centro y el
supervisor del contrato.
Mensajes, reflexiones y estrategias
lddicas implementadas para Pantallazos de
motivary lograr la permanencia de | whatsApp y video
Generar y ejecutar una estrategia | |0 aprendices de los siguientes conferencia que
g | Oue permita la permanencia de Programas Técnicos en MANEJO . muestran las
los aprendices durante el tiempo INTEGRAL DE RESIDUOS SOLIDOS-Ficha | jnteracciones de las
total por programa de formacion. 2142364; INTEGRACION DE ) reflexiones y
OPERACIONES LOGISTICAS, ficha estrategias
2203576 Y PROMOTORIA . .
SOCIOAMBIENTAL EN GRUPOS motivacionales.
ETNICOS Ficha 2203706
Pantallazos de
WhatsApp que
muestran las
Realizar el seguimiento de cada interacciones,
aprendiz mediante la orientacion posterior a la
y acompanamiento a las presentacién de
10 actividades de aprendizaje, Se desarrollaron Actividades de actividades.
aplicando los respectivos planes retroalimentacién a los Aprendices. | Evaluaciones en Sofia
de mejoramiento en los casos Plus. Plan de Trabajo
gue se requiera conforme a los Concertado con el
lineamientos institucionales. Aprendiz diligenciado.
https://drive.googl
e.com/drive/folder
s/1aZVvaaP7BNT?0

www.sena.edu.co
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Obligaciones

Acciones realizadas

Evidencias

k4KeNARRTtmMxNYh
aPBQ

11

Gestionar y propiciar recursos en
las comunidades objeto de la
formacion.

Durante el mes no se ejecutd la
obligacién Contractual.
Contingencia por COVID 19 No
permite Gestionar y propiciar
recursos en las comunidades
objeto de la formacion.

No Aplica en este mes
de reporte

12

El instructor contratista se obliga
durante el periodo del contrato al
proceso de certificacion de
competencias segun normas de
competencias que aplican a la
funcién instructor, asi como a los
procesos, que el SENA adelante,
para certificar Habilidades
pedagdgicas y capacitarse en el
idioma ingles y aplicar al proceso
de certificacidon de las normas de
competencia “ORIENTAR
FORMACION  PRESENCIAL DE
ACUERDO CON PROCEDIMIENTO
TECNICO Y NORMATIVO” vy
aportar el respectivo certificado
aprobado al informe de ejecucidn
contractual.

Certificado en Competencias:
*ORIENTAR FORMACION PRESENCIAL
DE ACUERDO CON PROCEDIMIENTO
TECNICO Y NORMATIVO”
*Competencia “ORIENTAR
FORMACION VIRTUAL”

*BIENVENIDA SENA
*FUNDAMENTACION PEDAGOGICA DE
LA FPly *DISENO DE ESTRATEGIA
PEDAGOGICAS.

Certificado de Formacién Idioma Ingles

Certificados de
Competencia Laboral
en Norma:

*Orientar Formacion
Presencial de Acuerdo
con Procedimiento
Técnico Y Normativo.
*QOrientar Formacion
Virtual.

Certificado curso de
inglés.

Certificados BIENVENIDA
SENAYy
FUNDAMENTACION
PEDAGOGICA DE LA
FORMACION
PROFESIONAL INTEGRAL.

13

Desarrollar las horas de
formacion que requiera la
implementacién del programa.

Desarrollo de Formacion segun
Programacién Académica Asignada
en Sofiaplus

Reporte de Gestién de
Tiempos del
instructor, generado
por Sofia Plus,
correspondiente al
mes de diciembre
2020.

Pantallazos de
WhatsApp, e-mail y de
videoconferencias que
demuestran acciones
donde se imparte
formacion.

Cargados en el drive
https://drive.googl
e.com/drive/folder
s/1aZVvaaP7BNT?0
k4KeNARRTTMxNYh
aPBQ

www.sena.edu.co
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14

Entregar los reportes mensuales
estadisticos y registros
inherentes al proceso formativo.

Actualizacion del plan de trabajo
concertado con el aprendizy
demads registros inherentes al
proceso formativo

Plan de Trabajo
Concertado con el
Aprendiz, actualizado
Pantallazos de
Evidencias. Drive:
https://drive.google.
com/drive/folders/1

objeto de la formacion.

cobro.

aZVvaaP7BNT?0ok4Ke
NARRTIMxNYhgPBQ
Apoyar los procesos de las otras | Durante el mes no se Asignaron
15 | actividades inherentes a la | otras actividades inherentes a la No Aplica.
formacion. formacidn, de otros procesos.
Gestionar y propiciar ambientes y | No se ejecuta obligacidn, ya que
16 | recursos en las comunidades | No Aplica para el mes objeto de No Aplica

17

Atender oportunamente los
requerimientos que haga el
supervisor del contrato y
presentar informes mensuales de
la ejecucion del contrato.

Se atienden solicitudes de
Coordinador(es) via correo
(registro de insistencia, elaboracidn
de informe final de supervisién,
reporte de juicios evaluativos,
cursos SST y Protocolo
Bioseguridad). Elaboraciény
presentacién del informe mensual
de ejecucion contractual,
diligenciado y soportado para el
mes objeto de cobro. Se diligencia
cuenta de cobro en las fechas
asignadas.

Pantallazos de
correos. El presente
Informes con sus
respectivos anexos.
Documentos y soporte
en (Archivo GF y GC)
Subidos al SECOP II.

18

Prestar con seriedad,
responsabilidad, profesionalidad,
eficiencia, oportunidad, y
diligencia estos servicios.

Se Prestd con seriedad,
responsabilidad, profesionalismo,
eficiencia, oportunidad, y diligencia
todos los servicios que se
contemplaban en el contrato de
prestaciéon de servicio Numero
CO1.PCCNTR.1334094.
Evaluaciones formativas aplicadas
con los aprendices

Pantallazos de
Evaluaciones
formativas sobre
desempeiio del
Instructor.

Nota: Esta Accidn debe o
puede ser Corroborada
por aprendices y la
Supervision del
Contrato.

19

Sentar las evaluaciones de cada
resultado de aprendizaje y dar a
conocer los resultados de las
mismas, registrando los
respectivos juicios evaluativos en
el aplicativo SOFIA Plus dentro de
los términos establecidos

Se sentaron las evaluaciones de
aprendizaje y se dieron a conocer
los resultados de las mismas a los
Aprendices.

Se registraron los juicios
evaluativos en el aplicativo SOFIA
Plus dentro de los términos
establecidos segln aplicaba; para

Pantallazos de
Reporte de Juicios
Evaluativo y en
Sofiaplus de las fichas
2142364y 2203576.

www.sena.edu.co
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Acciones realizadas

Evidencias

aprendices de los siguientes
programas:

-MANEJO INTEGRAL DE RESIDUOS
SOLIDOS-Ficha 2142364. Competencia
1- PROMOVER LA INTERACCION
IDONEA CONSIGO MISMO, CON LOS
DEMAS Y CON LA NATURALEZA EN LOS
CONTEXTOS. RAP: 43011 - Asumir
responsablemente los criterios de
preservacion y conservacion del
medio ambiente y de desarrollo
sostenible.

-INTEGRACION DE OPERACIONES
LOGISTICAS, ficha 2203576.
Competencia: APLICAR PRACTICAS DE
PROTECCION AMBIENTAL, SEGURIDAD
Y SALUD EN EL TRABAJO DE ACUERDO
CON LAS POLITICAS
ORGANIZACIONALES Y LA
NORMATIVIDAD VIGENTE. RAP:
Efectuar las acciones para la
prevencion y control de la
problemdtica ambiental de la
seguridad y salud en el trabajo.

Construir y mantener en tiempo

Se Crea Portafolio de evidencias

Portafolio de evidencias
en el Drive.
URL:https://drive.goo

formacién de acuerdo con los

cobro.

20 | real el portafolio de evidencias del Instructor y se mantiene en agle.com/drive/folder
del instructor y de los aprendices. | tiempo real en Drive s/1aZVvaaP7BNT?0k
4KeNARRTtTmMXNYhgP
BQ
Atender segln los requerimientos
. ., No Aplica para el mes objeto de
de la Subdireccién de centro plicap J
- cobro.
actividades de apoyo a la .
. , No se presentaron requerimientos .
21 | supervisién de contratos segun . ., No Aplica
. de la Subdireccién para atender
las competencias que su ..
. L. . actividades de apoyo a la
formacion académica le permitan .
supervisién de contratos
desarrollar.
Apoyar las actividades de
investigacion e innovacion que se
desarrollen en el centro de | No Aplica para el mes objeto de .
22 ., plicap J No Aplica
formacién, debe presentar | cobro.
documentos sefialados en la
circular 3-2017-000208.
Participar activamente en el . .
.p . No Aplica para el mes objeto de .
23 | cumplimiento de las metas de No Aplica

www.sena.edu.co
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No Obligaciones Acciones realizadas Evidencias
lineamientos, cobertura y
productos indicados por la
Subdireccion de centro y el
supervisor del contrato
especificamente ejecutando
mensualmente seguimiento y
posterior evaluacién en el
aplicativo SofiaPlus, y evidenciado
en el reporte de actividades, de
cuatro (4) aprendices que se
encuentren en etapa practica en
los niveles de formacion titulados.
Aplicar los procedimientos | No Aplica Desercion para el periodo
correspondientes al instructor | del presente Informe.
para formalizar la deserciondelos | No se aplic6 el proceso de
aprendices que abandonan el | Desercidon escolar por las

. . , . Pantallazos de reporte
proceso formativo de acuerdo | condiciones atipicas que genero la o .
24 . . de inasistencias (e-

con lo establecido en el | Emergencia por COVID 19. .
. . L . mail de las actas)

reglamento del aprendiz SENA | Se registraron inasistencias en

vigente. Sofiaplus. Se  hicieron  actas
(reportes) de inasistencia segun
indicaciones.

A continuacidn, relaciono los desplazamientos que realicé previo a la presentacién de este informe. Una vez
finalizado cada desplazamiento presenté al ordenador del gasto el informe en el Formato Informe
Legalizacion Desplazamiento Contratista GTH-F-087, en el que se describieron las actividades desarrolladas
y los resultados de cada desplazamiento. Cada informe cuenta con el visto bueno del Supervisor.

Se lista a continuacion el soporte de la legalizacidn de los desplazamientos realizados, los cuales forman parte
integral del presente informe de ejecucién contractual.

} FECHAS DE DESPLAZAMIENTOS

ITEM | No DE LA ORDEN DE LUGAR DE z
VIAJE DESPLAZAMIENTO INICIO FINALIZACION

1.

2.

Nota 1: Por cada desplazamiento que haya realizado el contratista, adjuntarad el respectivo informe que la
soporte. En caso de haber realizado el desplazamiento en fecha posterior a la presentacion del informe de
ejecucion contractual, deberd reportarlo en el siguiente informe de ejecucion contractual.

Para el tramite de la cuenta me permito adjuntar: Documentos enunciados como evidencias del
cumplimiento de las obligaciones contractuales y los desplazamientos realizados y el No. 9413219501 de la
planilla, expedido por Aportes en Linea correspondiente al mes de noviembre del afio 2020. (Decreto Ley
2106 de 2019 — “Decreto Ley Antitramites”)
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Evidencias en Drive, SECOP Il y Plataforma SofiaPlus

Cordialmente,

Firma
DAVID MANUEL SAEZ DIAZ
Contratista

C.C. No. 78303247

Recibi a satisfaccion:

Firma

CESAR AUGUSTO ROBLES CONTRERAS.
Supervisor Contrato 1334094 de 2020

Cargo

www.sena.edu.co
®® ® SENAComunica
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ANEXOS

CUMPLIMIENTO DEL CONTRATO
DICIEMBRE 2020

Instructor:

www.sena.edu.co
® ® ® SENAComunica
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Anexo Obligacion contractual 1. *Imparti formacion para dar, compartir saberes y orientar busqueda de conocimientos,
en el programa MANEJO INTEGRAL DE RESIDUOS SOLIDOS-Ficha 2142364. Competencia ROMOVER LA INTERACCION
IDONEA CONSIGO MISMO, CON LOS DEMAS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS.

*Imparti Formacion en el Programa -INTEGRACION DE OPERACIONES LOGISTICAS, ficha 2203576. Competencia: APLICAR
PRACTICAS DE PROTECCION AMBIENTAL, SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO DE ACUERDO CON LAS POLITICAS
ORGANIZACIONALES Y LA NORMATIVIDAD VIGENTE

*Imparti Formacion en el programa PROMOTORIA SOCIOAMBIENTAL EN GRUPOS ETNICOS Ficha 2203706-Competencia:

DESARROLLAR ESTRATEGIAS PARA EL MANEJO Y CONSERVACION DE LA FLORA SILVESTRE. Evidencias:

<4 PIM SALUD Y MEDIO AMBIENT...

W  Sena A. Adriana Bello PIM, Sena A. Angélica ...

PIM SALUD Y MEDIO AMBIENT...
Sena A. Adriana Bello PIM, Sena A. Angélica ...

<

PIM SALUD Y MEDIO AMBIENT...
Sena A. Adriana Bello PIM, Sena A. Angélica ...

1 DE DICIEMBRE DE 2020
Buenos uias.

Recuerden Nuestra Sesién de Hoy.
Iniciamos a las 2pm; ¢

Sena A. Angélica Nufiez PIM Cerete 1

Profe lo siento pero yo a esa hora no
estaré en la clase

Ok perfecto

Sena A. Karen Ortega PIM Cerete 1

0Ok

Hoy la clase seréd breve pero muy
interesante; .

Sena A. Karen Ortega PIM C

0Ok

Ok profe ):58 a. 1

Sena A. Marcela Osorio PIM Cerete 1
Ok profe 1

Sena A. Maria Karla PIM

0Ok 10:49 a. m

Drnfa

<8 PIM SALUD Y MEDIO AMBIENT...

«

Sena A. Adriana Bello PIM, Sena A. Angélica ...

1 DE DICIEMBRE DE 2020

§. SenaA. Paula Silva PIM C
)
~ Ounaalarma?

erete 1

Sena Luz Helena. Prasca PIM Cerete 1

&t

Colocar sefalizaciones de advertencia

Sena A. Karen Ortega PIM Cerete 1

Cercar el patio

Sena A. Faider PIM Cerete 1

0 una cdmara de vigilancia ?

Sena Luz Helena. Prasca PIM Cerete 1
Colocar sefializaciones de advertencia

a3 .
5. Sera? 18 |
Sena A. Maria Karla PIM Cerete 1

Cercar el patio pero con una pared qué
sea fuerte y este ala altura y pues
ponerle alambre en sus bordes para asi
evitar que los ladrones entren

a A. Maria Karla PIM Cerete 1

«

1 DE DICIEMBRE DE 2020 209 P

Recuerde que Nuestro Resultado de
Aprendizaje es: EFECTUAR LAS ACCIONES
PARA LA PREVENCION Y CONTROL DE LA
PROBLEMATICA AMBIENTAL Y DE SST

¢Que significa SST? 2.1

T

®

Seguridad y Salud en el Trabajo

Inifica SST?
e significa SST

Sena A. Juan C. Aldana Procesamiento

Seguridad y Salud en el Trabajo

Exacto

Sena A. Juan C. Aldana Procesamiento Inf
Seguridad y Salud en el Trabajo

Muy bien Juan, Excelente. Respuesta
correcta

@ Sena A
TG
¢Que significa SST?

Seguridad y salud en el trabajo

Faider PIM Cerete 1

) ’ ® N
‘v‘&‘ﬂ 0:19 11p

<4 PIM SALUD Y MEDIO AMBIENT...

Sena A. Adriana Bello PIM, Sena A. Angélica ...

1 DE DICIEMBRE DE 2020

(2}
¢Tener un perro ¥3? .,

) p.m

egv Sena A. Paula Silva PIM Cerete 1
| [V
¢ Tener un perro B4?
Si
®
Poner una cerca o pared alta y
resistente

Sena A. Maria Karla PIM Cerete 1

Hoy he le colocan a sus

Correcto. Muy ¢ &

9.

Sena A. Juan C. Aldana Procesamiento Inf...
Poner una cerca o pared alta y resistente

Si. Ya la mencionaron; :

Sena A. Paula Silva PIM Cerete 1
Si

0Ok 2:50 p

o

Vender esa casa y comprar una segura

Listo. Paremos aqui

p

¥

| Sena A. Juan C. Aldana Procesamiento Inf.

www.sena.edu.co
® ® ® SENAComunica

b

e

&

g

A

Sena A. ! 1 DE DICIEMBRE DE 2020
Sena A. Juan C. Aldana Procesamiento..

Sena A. Karen O a PIM Cerete 1

Seguridad y salud en el trabajo

2= P o

\i $ 0:21 212p.m
Hoy vamos a ver algo de Métodos de
control 213p.m

Sena A. Marcela Osorio PIM Cerete 1
Ok profe

Analicemos este caso: Usted compra una
hermosa casa, resulta que el patio no esta
cercado. ¢Cree usted que se le pueden
"meter" los ladrones? 14p.mm
Sena A. Faider

PIM Cerete 1

Jsted compra une

esulta que el patio no
iCree usted que se le pu..

esta cercado

Puede ser !!

Sena A. Maria Karla PIM Cerete 1
Claro qué si se pueden meter profe.

PIM SALUD Y MEDIO AMBIENT...

Sena A. Adriana Bello PIM, Sena A. Angélica ...
EL PERR

1 DE DICIEMBRE DE 2020

Sena A. Marcela Osorio PIM Cerete 1
Camaras de seguridad 1

Cuidado pisan al perro

0:27 51 p.m
Sena A, Erney David PIM Cerete 1
Ta

g

4
- 0:46 251 p.m

Sena A. Karen Ortega PIM Cerete 1

Una senalizacion 5 .

Para g no pasen -

Sena A. Karen Ortega PIM Cerete 1

Una sefializacion

Mmm. Bien. 2:53



«®

PIM SALUD Y MEDIO AMBIENT...

Sena A. Adriana Bello PIM, Sena A. Angélica

1
Proceso para reconocer i
existe un peligro y definir
sus caracteristicas.

2. v

Observe detenidamente y analice la
siguiente imagen

2:19p.m, v

Sena A. Maria Karla PIM Cerete 1
Hay varias caracteristicas profe

2

Sena A. Karen Ortega PIM Cerete 1
Hay muchas caracteristicas de peligro

Op.m

Si. Miren la escena o caso numero 3 de la
imagen

2:20 p.m, v

Sena A. Maria Karla PIM Cerete 1 v
Captar resultados

No puedes enviar mensajes a este grupo porque ya no

o

€ é¢o

g‘%

formas parte del grupo

] (@] <

PIM SALUD Y MEDIO AMBIENT...

Sena A. Adriana Bello PIM, Sena A. Angélica

Si 1 DE DICIEMBRE DE 2020

Nos falta el Riesgo 206 p. m.

B st s s

l Inadecuada
1 Transporte Manipulacion
a manual de cajos PPN manyal do

cargas.
226, H.LV a

Lesion fisica (fractura x caida) 227

y

Sena A. Jose Buelvas PIM Cerete 1

Buenas tardes jose buelvas ',

Sena A. Faider PIM Cerete 1
Fractura

Sena A. Marcela Osorio PIM Cerete 1
Caida al vacio sin seguridad I
Muy bien. 297 p m, v

=

vd
EXCELENTE

Ricenn - Pacihla raida v mala

No puedes enviar mensajes a este grupo porque ya no

formas parte del grupo

] (@] <

PIM SALUD Y MEDIO AMBIENT...

Sena A. Adriana Bello PIM, Sena A. Angélica

Sena A. Marcela Osorio PIM Cerete 1

La imagen de la mujer limpiando sin.
Cuerdas de seguridad 21p.

Sena A. Karen Ortega PIM Cerete 1
Sii profe xq la persona q lleva las cajas
no puede var y piza mal y se cae

Sena A. Faider PIM Cerete 1

Ta T

B Foto

Esun acto inseguro 221 m

A. Diego

Sena A. Faider PIM Cerete 1
Es un acto inseguro

Exacto 21 p.m >

No puedes enviar mensajes a este grupo porque ya no

<

® €90 o

No

formas parte del grupo

(@] <

PIM SALUD Y MEDIO AMBIENT...

Sena A. Adriana Bello PIM, Sena A. Angélica

1 DE DICIEMBRE DE 2020

Riesgo - Posible caida x mala
manipulacion de transporte de cajas

2:28 p. m.

Maniputacién
manual de
cargas.

2:28 4

a | (Transporte Blsscinies

manual de cajas
Y |

¢Esta claro el Elemplo? 220, o«

Ta

a claro el Ejemplo?

Si profe

229 p
Sena A. Marcela Osorio PIM Cerete 1

Si profe 229 p.m
Sena A. Faider PIM Cerete 1

Si claro

230p.m
Perfecto. Miremos otro ejemplo 220,

Sena A. Karen Ortega PIM Cerete 1
Sii profe

2:30p.m

2
puedes enviar mensajes a este grupo porque ya no
formas parte del grupo

Actividad

] (@] <

www.sena.edu.co

® ® ® SENAComunica

933 @O

¢ @ PIM SALUD Y MEDIO AMBIENT...

Sena A. Adriana Bello PIM, Sena A. Angélica
ES un ac 4 pe picIEMBRE DE 2020

Correcto, Permitanme y les explico un
ejemplo de Identificacién de peligros

Sena A. Maria Karla PIM Cerete 1

Si ya que no puede ver por donde vay
puede estar en peligro

Sena A. Adriana Bello PIM Cerete
lleva mucho e 5 n
tienen barandas

No es tanto el peso sind q no tiene
visibilidad de x donde va a subir

Transporte
manual de cajas

—M

Tenemos la Actividad. 725 o

"

No puedes enviar mensajes a este grupo porque ya no
formas parte del grupo

Biomecanico

Transporte
manual de cajas

1 (@] <

PIM SALUD Y MEDIO AMBIENT...

Sena A. Adriana Bello PIM, Sena A. Angélica

Siprofe 1 pE pICIEMBRE DE 2020
¢Quieren mas? ;31 p . -

Sena A. Erney David PIM Cerete 1
Caso 9

Levantamiento de objetos pesados
*transporte

*peligro de una fractura dorsolumbal

Ta
¢Quieren mas?

Hagale profe asi aprendemos mas

Sena A. Erney David PIM Cerete 1
Profe este

1B fr
. m

Condiciones
de seguridad

orte de camnes Mecanico

Sena A. Karen Ortega PIM Cerete 1

Profe siempre en la clasificacion va
decir biomecanico 2:32 p

No. depende del tipo de riesgo 230 m.
v
0 Sena A. Karen Ortega PIM Cerete 1
kel i

No puedes enviar mensajes a este grupo porque ya no
formas parte del grupo.

L] (@] <
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SENA

7 ﬁ PIM SALUD Y MEDIO AMBIENT...

Sena A. Adriana Bello PIM, Sena A. Angélica

9:35 @ ©

(_ﬁ PIM SALUD Y MEDIO AMBIENT...

Sena A. Adriana Bello PIM, Sena A. Angélica ...

7 @ PIM SALUD Y MEDIO AMBIENT...

Sena A. Adriana Bello PIM, Sena A. Angélica

1 DE DICIEMBRE DE 2020 m

Peligros y Riesgos

. Peligros y Riesgos.pdf

29 paginas * PDF 2:36 p. m, v

Favor revisen estos conceptos y los
ejemplos

Peligro

B un o corscueristies

Firiesecn e pords cune losin o
enfermedad, dano 3 la peopiedad yio
Paraizacion de un praceso.

Fusnts, situscion o cto con potencial de |
3o i 1rmInGs de enteemadsd o lesion 3 |

18 porsonas, o una combinacion do stos.

2 Ia combinacién do Ia peobabilidad y
la_consecuencia de no controlar o
petigro.

5 riesgo o5 Ia probabidad de un futuro
dafo.

No puedes enviar mensajes a este grupo porque ya no
formas parte del grupo

1 (@] <

6 6 ©

PIM SALUD Y MEDIO AMBIENT...

% Sena A. Adriana Bello PIM, Sena A. Angélica

1 DE DICIEMBRE DE 2020
@ Sena A. Maiveia usunu rivi verce 1
~"  Sistemaderiego enlaobra 255 v

Excelente

-
Ll
i' 0:13 2:55p. m. v
-
wi' 0:32

¢Entendieron? -

Sena A. Erney David PIM Cerete 1
Si profe (& s

Sena A. Marcela Osorio PIM Cerete 1
Si profe 57p.m

¢

Listo '

2:57 p.m.

Sena A. Karen Ortega PIM Cerete 1
Siii profe 2:57 p.m

¥
Jerarquia para los Métodos de control %

No puedes enviar mensajes a este grupo porque ya no
formas parte del grupo

] (@] <

“ Sena A. Karen Ortega PIM Cerete 1

1 DE DICIEMBRE DE 2020
Entonces, ;Que medidas (de Manejo) toma
o planifica para Evitar que eso pase?

Sena A. Karen Ortega PIM Cerete 1
Claro profe 46 p.m.

% Sena A. Faider PIM Cerete 1

T

Entonces, ;Que medidas (de Manejo)
toma o planifica para Evitar que eso
pase?

Cercar el patio lo mas pronto posible !

Sena A. Paula Silva PIM Cerete 1
Ta

¥ Mensaje de voz (0:14)

Cercar el patio profe

% Sena A. Faider PIM Cerete 1

O una cémara de vigilancia? 2475 m

Sena A. Faider PIM Cerete 1
Cercar el patio lo mas pronto posible !

PERFECT!!

M v

No puedes enviar mensajes a este grupo porque ya no
formas parte del grupo

1] (@] <

PIM SALUD Y MEDIO AMBIENT...

Sena A. Adriana Bello PIM, Sena A. Angélica

Siii profe

Métodos de control

Medidas de prevencién y control

0:15 3:00 p. m

Métodos de control

No puedes enviar mensajes a este grupo porque ya no
formas parte del grupo

] (@] <

www.sena.edu.co
® ® ® SENAComunica

g i 4| Sena Luz Helena. Prasca PIM Cerete 1

1 DE DICIEMBRE DE 2020

Sena A, Karen Ortega PIM Cerete 1
Una sefalizacion 2:53p.m.

Para q no pasen

Sena A. Karen Ortega PIM Cerete 1
Una seializacion

Mmm. Bien. 2:53p.m. v

&

Q los vehiculos al pasar bajen la
velocidad 2:53p.m

Sena A. Karen Ortega PIM Cerete 1
Y asi no se alzan esas particulas

Sena A. Erney David PIM Cerete 1
Regar con agua la via periédicamente

&

Para no levantar mucho polvo 54 ¢

Sena A. Maria Karla PIM Cerete 1
Qué vayan suave al cruzar por hay

Sena A. Paula Silva PIM Cerete 1
Cerrar esa via 2:54 p. m

F

No puedes enviar mensajes a este grupo porque ya no
formas parte del grupo

1 @] <

9:37 @ ©

< PIM SALUD Y MEDIO AMBIENT...

Sena A. Adriana Bello PIM, Sena A. Angélic:

n( 1 DE DICIEMBRE DE 2020
o

.mu.-..

i il e P loporred
ruspiradores y guantes.

g

0:20 301p

3

Miremos este ejemplo: 202 ¢

¢Como vamos? 302 .

Preguntas? 3.0 p.

5@

Ta
¢Como vamos?

Bn 05 p. v

Sena A. Karen Ortega PIM Cerete
Jajajano 3:05 p. m

Ta

¢Como vamos?

Aprendiendo cada dia mas profe
3:06 p. Im
Sena A. Erney David PIM Cerete 1
Ta
¢Como vamos?

Profe asta ahora bien

No puedes enviar mensajes a este grupo porque ya no
formas parte del grupo.

L] (@] <



PIM SALUD Y MEDIO AMBIENT... — ; PIM SALUD Y MEDIO AMBIENT...

Sena A. Adriana Bello PIM, Sena A. Angélica Sena A. Adriana Bello PIM, Sena A. Angélica

PIM SALUD Y MEDIO AMBIENT...

Sena A. Adriana Bello PIM, Sena A. Angélica

\’\Q\‘ 1 DE DICIEMBRE DE 2020 1 DE DICIEMBRE DE 2020
CEL E

E TALLER 2-02-METODOS...

1 DE DICIEMBRE DE 2020 %
2
EM DOCX 331 p.m. v

306p. m. v
. 3:11 p. m.
Ejemplo Métodos de control "
Sena A. Erney David PIM Cerete 1
I TALLER 2-02-METODOS...
Foto
Gracias a usted por todo profe fue de l(paetiibl 2l Bl
mucho aprendizaje 311 p.m ﬂ'@
Gracias ¢g ¢ g - TO
B TALLER 2-02-METODOS DE
C Sena A. Karen Ortega PIM Cerete 1 CONTROL DE PELIGROS 1v1.pdf
= & 3:08 p.m Gracias a usted profesor 11, (1 pagina)
Esa es la actividad de hoy si profe??
’ ® Sena A. Diego Avilez PIM Cerete 1 3
124 S0ED Ny Gracias profe 312p. m
S BN Sena A. Karen Ortega PIM Cerete 1
- G Sena A. Karen Ortega PIM Cerete 1 El 1 taller hace rato se lo envie
L > e X esas ensefianza 312 . .
$ 015 308p.m. v 2it<p. M Karen. Favor dime cual era tu otro nimero.
De donde enviaste la actividad 1 5.3; v
Con todo gusto 512 m 2P
el s 1
0 = ena A. Karen Ortega PIM Cerete 1
i 0:31 3:08p.m, v Sena A. Karen Ortega PIM Cerete 1
. o 3138411279 S5 pai
Dios lo bendiga siempre J‘ 312p.m
Y Sena A. Juan C. Aldana Procesamiento Inf...
Amen! 313 p.m. v Esa es la actividad de hoy si profe??
Gracias! NGt
. ; No. Hoy no deje Actividad. Esa es solo par-
e ¥ Sena A. Marcela Osorio PIM Cerete 1 ¥ oY A L S0k ¥
s los que deben alguna Actividad |
Gracias profe £ €%
No puedes enviar mensajes a este grupo porque ya no No puedes enviar mensajes a este grupo porque ya no No puedes enviar mensajes a este grupo porque ya no
formas parte del grupo formas parte del grupo formas parte del grupo
] O < ] O < ] @] <

PSAGE ESTR. C FLORA o & PSAGE ESTR. C FLORA

D: 7, Sena A. Elvira Lopez, Sena A. Frank Suerez, S Z, Sena A. Elvira Lo

Daniela

ena A. Frank Suerez, S

Ok gracias
e | 2/12/2020
5

2/12/2020

$:

Sena A. Isabel Theran PSAGE Moiiitos
Hola buenas tardes mi nombre es Isabel Marfa Theran

Velasquez vivo en la vereda la unién corrimiento Programa: %

R PROMOTORIA SOCIOANBIENTAL EN
‘GRUPOS ETNICOS

Broqueles no cuento con wifi .

w

o AN s 1a
constmn ¢

COMPETENCIA

(A
: - - A el oMYA B WO 08
Sena A. Guido Ramos PSAGE Mohitos se unid a través de un enlace de el oesammousn svureass ana || SRR TG0 SR ONTETS MO 1
5 ° L MANEIO Y CORsERvAGION DE | LA .
invitacion SETA instructor Sena: D. Siez Diaz 08, e T o . A
7/\ EABIG00S ¥ 1A | Commmmiamo Ak b Moo Y ONMERAGON 0

A o0 GRURD (I SGON

Bienvenida Isabelc s | |
2:13p.m

Sena A. Isabel Theran PSAGE Moiiitos Sena A. Gloria Escobar PSAGE Mofiitos

Yanovis. ;Como se llama la competencia que iniciamos
Gracias profe

Hla profe muchas gracias . hoy?

2
Sena A. Laura Avila PSAGE Mofiitos Sena A. Isabel Theran PSAGE Moiiitos s
Buenas tardes

B . Giadas profe 4:38 p Ok. Falla para Yanovis. Favor Isabel nos dice como se llama
Mi nombre es :Laura Sofia avila Beltran

. ) la competenciac
Vivo en :pueblito sector carretera W S
S cuento con el servicio de internet 2

) 4 v
Muchas gracias &2 . - " I i

® S

[Esc

Q) Escribe un mensaje aqu

©
©

www.sena.edu.co
® ® ® SENAComunica



PSAGE ESTR. C FLORA
0

Sena A Daniela Sanchez, Sena A. Elvira Lopez, Sena A. Frank Suerez, S...

=

271272020 NdocE.  st3pmv

Sena A. Yanovis Mestra PSAGE Moiiitos
Ta
Si. Te entiendog

Ok profe -

Sena A. Olga Padilla PSAGE Moiiitos

Ta
*;Cual es el Primer Resultado de aprendizaje que veremos
en ésta competencia?

Manejo y conservacion de la Flora y la fauna

Sena A. Rubiela Perez PSAGE Mofiitos
Desarrollar estrategias para el manejo y conservacion de
la flora silvestre de acuerdo con los procedimientos

establecidos y la normatividad

Sena A. Rubiela Perez PSAGE Mofitos
Desarrollar estrategias para el manejo y

% Escribe un mensaje aqui

PSAGE ESTR. C FLORA /O
Sena A. Daniela Sanchez, Sena A. Elvira Lopez, Sena A. Frank Suerez, S...
e
»
~
p.m.¥/

Sena A. Olga Padilla PSAGE Moiiitos
Sisr

Sena A. Laura Avila PSAGE Mo#iitos
Claro que sf gracias por ser muy claro ¢&

Sena A. Luis Lopez PSAGE Moiitos
Siiii claroo

Sena A. Frank Suerez PSAGE Moiiitos

‘
Q)  Escribe un mensaje aqui

® D

PSAGE ESTR. C FLORA
el

Sena A Daniela Sanchez, Senz A. Elvira Lopez, Sena A. Frank Suerez, 5.

=

[ 114405750 et B S i

. B 2/12/2020
Esta muy bien el video

(Entendieron que es Flora?

5:42 p. m.
R/Si l? No 5243 p. 1.
Sena A. Frank Suerez PSAGE Moiitos

Ta

sEntendieron que s Flora?

Si sefior

Sena A. Frank Suerez PSAGE Moiiitos.
Si sefior

Ok Frank

Sd3p.m.
Sena A. Yusleidis Herrera PSAGE Mofitos

Ta

¢Entendieron que es Flora?

Si -

® >

‘Escnbe un mensaje aqui

©

PSAGE ESTR. C FLORA 0

Sena A. Daniela Sanchez, Sena A. Elvira Lopez Sena A. Frank Suerez, S...

A

2/12/2020

Sena A. Rubiela Perez PSAGE Moiiitos
ke

Sena A. Guido Ramos PSAGE Moiiitos

Sena A. Rubiela Perez PSAGE Moiiitos

Desarrollar estrategias para el manejo y conservacién de la
flora silvestre de acuerdo con los procedimientos

s

De acuerdo

Sena A. Rubiela Perez PSAGE Moiiitos
Ok profe "

Ok. Avancemos «& _ S

Escribe un mensaje

©

‘ PSAGE ESTR. C FLORA 0
W Sena A, Daniela Sanchez, Sena A. Elvira Lopez, Sena A. Frank Suerez, S.
2/12/2020
~ -' > o
i 534 p.m. ¥
Sena A. Yanovis Mestra PSAGE Moiiitos
Ta
B Foto
R
Si claro &
Sena A. Gloria Escobar PSAGE Moiiitos
Claro g si "
5:34p.m
Sena A. Rubiela Perez PSAGE Moiiitos
Ok N
Sena A. Yanovis Mestra PSAGE Moiiitos
Ta
¥ 0:.06

Ok perfecto . v

©

@)

Q  Escribe un mensaje

‘ PSAGE ESTR. C FLORA 0
Sena A. Daniela Sanchez, Sena A. Elvira Lopez, Sena A. Frank Suerez, S
2/12/2020 5:48 p. m. &
7
?regumas. 548 p. m.
Sena A. Guido Ramos PSAGE Moiiitos
Ta
Preguntas?
Por el momento no
1
K g p.m.

Sena A. Olga Padilla PSAGE Moiitos
Hasta el momento no

Sena A. Gloria Escobar PSAGE Moiiitos
Todo va bien

Sena A. Rubiela Perez PSAGE Moiiitos
Ok

Listo. Les dejare y explicare la Actividad para entregar el

‘ PSAGE ESTR. C FLORA 0
Sena A. Daniela Sanchez, Sena A. ira Lopez, Sena A. Frank Suerez, S.
N
2/12/2020 LS’

528 p. m. /.

Sena A. Yusleidis Herrera PSAGE Moiiitos
Es todo lo q rodea Nuestro entorno

Medio Ambiente: Es un sistema formado por elementos
naturales y artificiales que estan interrelacionados y que
son modificados por la accion humana.
h eacos poria acann hum P
Sena A. Laura Avila PSAGE Moiiitos

Es un entorno natural q abarca todo lo que nos rodea

seres vivos y no vivos que interaccionan naturalmente

Es un sistema formado por clementos natt
artificiales que estén interrelacionados y ¢
modificades por la accién humana.

oy

% AMBIENTE Conjunto de factores Fisicos y biolégicos que
@ los seres vivos e influyen en su desal
comportamiento

v

7N

Escribe un mensaje aqui

©

® D

PSAGE ESTR. C FLORA 0
Sena A, Daniela Sanchez, Sena A, Elvira Lopez, Sena A, Frank Sugrez, S...

=

Okey profe

2/12/2020

https://www.youtube.com/watch?v=q8ZxFta0OQM
5:36 p. m.
Sena A. Guido Ramos PSAGE Moiiitos

Ta
https://www.youtube.com/watch?v=8ZxFta00OQM

Ok

Sena A. Frank Suerez PSAGE Moiiitos

Ta
https.//www.youtube.com/watch?v=q8ZxFta0OQM

Muy excelente Profe. Frank

Sena A. Elvira Lopez PSAGE Moiitos

Ta
https://www.youtube.com/watch?v=g8ZxFta0OQM
v
Muy interesante P
)  [Escribe un mensaje aqui 0

[escribe un mensaje aqui

©

®@ D

PSAGE ESTR. C FLORA /O
Sena A. Daniela Sanchez, Sena A, Elvira Lopez, Sena A. Frank Suerez, S...

=

o Epecesdeflora e comcces en

manicole?

=R 2/12/2020 FRRSRRRSST

Sena A. Frank Suerez PSAGE Moiiitos
Ta
Listo. Les dejare y explicare la Actividad para

entregar el Lunes 7 de de diciembre de

Sena A. Yanovis Mestra PSAGE Moiiitos

Ta
Listo. Les dejare y explicare la Actividad para entregar el
Lunes 7 de de diciembre de 2020

Ok profe gracias . v

[Escribe un mensaje aqui

©

® S

www.sena.edu.co
® ® ® SENAComunica
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SENA

N

Oper. Log. AMb SST Mtr o

Sena A Caralina A Aresot Operaciones Mir, Sena A. Amalia, Sena A Ana Bue.

contactos, les solic*~ ~ =~~~ o de ustedes, los datos
siguientes: 3/12/2020

1-Nombre y Apellido:

2-Lugar donde vive:

3-;Cuenta con Servicio de Internet Wifi? Si o No
4-Algin comentario o expectativa adicional (Opcional)

Muchas Graciases '

1.Carlos E. Barboza
2. Told, Sucre
3.8

Sena A. Angie Ortega Operaciones Mtr

Ta

Estimad@ Aprendiz. Saludos.

Para conocerles mejor y guardar su nimero en mis contactos

1:Mi nombre es angie Ortega
M

2: Monterfa

3: en si no tengo wifi en casa

® %

Oper. Log. AMb SST Mtr o
Sena A Carolina A. Aresot Operaciones Mtr, Sena A. Amalia, Sena A. Ana Bue...

=

de cereté, cuento con conexién a internet

Sena A. Juliana Operaciones L Mtr

2 Personas que nos digan que se les viene a la mente cunado
ve estas imégenes . 2 personas (Amalia y Mara)

249 p. m. v

Reflexion..;Qué Opinas? __ Act. 0.

Sena A. Jhoam Mora Operaciones Mtr 2020 1
Ta
1 Un mensaje:

Escribe unme

siqa

Oper. Log. AMb SST Mtr 0

Sena A Carolina A. Aret

5 Mtr, Sena A. Amalia, Sena A. An:

3/12/2020  BIENVENIDOS

DAVID SAEZ DIAZ

Chr o
e 455 153 0. 0Ly A3 0
© Gk o s G e ey

Oper. Log. AMb SST Mtr 0

Sena A Carolina A. Are:

w

ne: Sena A Amalia. Sena A. Ana Bue.

1 Mora Operaciones Mtr 2020 1
imagen observamos, I3
dedicacion de una mujer en su estudio,

3/12/2020

e e o

Sena A. Jhoam Mora Operaciones Mtr 2020 1
en conclusion a veces adquirimos el conocimiento pero no lo
aplicamos

Sena A. Amalia Oviedo OPERACIONES
Ta
B Foto

> e

Oper. Log. AMb SST Mtr 0

Sena A Carolina A. Aresot Operaciones Mtr, Sena A. Amalia, Sena A. Ana Bue...

W

Ta 3/12/2020 - 2
B yn mensaje: »
[} ! s2i=)
Que siempre hay que tener la mejor actitud 1

Y siempre estar motivados para salir adelante y superarse

Sena A. Yineth Noriega Operaciones Mtr
Siempre hay q tener una buena actitud para poder alcanzar

lo q uno quiere en la vd

Sena Katherine Operaciones Mtr

Ta
Muy bien Jatherine @

ribe un mensaje aquf

~ 4 Oper. Log. AMb SST Mtr o)
BY  5ena 4 Carolins A Aresot Opera 2 A Amaiia, Sena A, A
-
L 3/12/2020 .
Rz b o
| a«! 1
iQuien hace Eso?

Sena A. Felvia Operaciones Mtr
Yo no profe

Sena A. Juliana Operaciones L Mtr

B roto

Yo lo hacia

Oper. Log. AMb SST Mtr jel

Sena A Carolina peraciones

=

malia, Senz A Ans Bue

3/12/2020
Muy bien&): &

Ta
41.01

Gracias..profe

Sena A. Jhoam Mora Operaciones Mtr 2020 1

o S
Broto -

inconscientemente lo hadia, pero pudo mas la educacion

Oper. Log. AMb SST Mtr o

Sena A Carolina A

Ta
101
gracias profe
Sena A. Leidis Paternina Operaciones Mtr
Ta
101
Gracias profe

Sena A. Amalia Oviedo OPERACIONES

|m

© N  [escrive unmenssje aq

9

Oper. Log. AMb SST Mtr 0

Sena A Carolina A Aresot Ope

W

Que entiende por Medio Ambiente? L

=4

{Que entiende por Medio Ambiente?

Sena A. Jhoam Mora Operaciones Mtr 2020 1

Ta
B Foto

preservar y proteger nuestra naturaleza

Sena A. Yiseth Agamez Operaciones Mtr
No es todo lo que nos rodea?
Sena A. Mara Regin: peraciones Mtr

Ta
2Que entiende por Medio Ambiente?

@ N weunmensican 8

www.sena.edu.co
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¢ siqa

Oper. Log. AMb SST Mtr ) -
e orai A | per. Log. AMb SST Mtr Oper. Log. AMb SST Mitr
.:!’ Sena A Carolina A, Aresot Operaciones Mtr, Sena A. Amalia, Sena A. Ana Bue... S s A eraciolies MY, Seris A Alvoks S A A B yel _4, per. Log. o)
ambiente. -
| 3/12/2020 3/12/2020 % &

S 313 p.m. ¥
WL

Sena A. Amalia Oviedo OPERACIONES

Sena Katherine Operaciones Mtr G
1 B Foto
Ta i ¢Vamos bien?
2Que entiende por Desarrollo Sostenible? 2 opiniones @ &) L
Satisfacer nuestra necesidad actual y y futura pero sin 3:13 p. | Sena A. Yiseth Agamez Operaciones Mtr
comprometer el medio ambiente S |
2 Sena A. Leidis Paternina Operaciones Mtr

T
| B Foto
Sena A. Felvia Operaciones Mtr

@ @ 1 Si profe

| Sena A. Yineth Noriega Operaciones Mtr

Excelente! ]

o4 314 p.m. v

cribe un mensajs

9 Q)  [escribe un men

o Oper. Log. AMb SST Mtr 0 Oper. Log. AMb SST Mtr o
= Sena A Amakia, Sens A, An: SE R Rl D SRS e R Sena A Carolina A. Aresot Operaciones Mtr, Sena A. Amalia, Sena A. Ana Bue.
renovables en que -~ ~*~*~=*, ni deteriorar el medio y
aablants 3/12/2020 B/1E020 3/12/200 o
{ -t 033 i 342 p.m. %
|
Sena A. Julidna Operaciones L Mtr | Respondemos hasta que alguien diga la respuesta correcta, y
o [ paramosce Su3pmy
Es el desarrollo que conduce al crecimiento sconémico, a la 1 P Y - —
elevacién de la calidad de la vida y al bienestar social, sin el Sena A. Andres Perez Operaciones Mtr e l=hU f’e'“'ﬂ entre un Aspecto Ambiental y un
AT S R et i | Impacto Ambiental?
Ta | 343 p.m. v
) Me entienden? 1
(<3 | 1
impacto es el resultado que causa el aspecto ambiental
| El impacts | Itado q | aspects biental
Sena A. Leidis Paternina Operaciones Mtr
|
To |
Es el desarrollo que conduce al crecimiento econémico, a la - [ El impacto es el resultado que causa el
334p.m | i
elevacién de la calidad de la vida y al bienestar social, sin el | aspecto ambiental
ocia |
GEOTECNIA | EXCELENTE
iﬁ SUELO |
|
'AGUAS SUPERFICIALES |
ABIOTICO |
v AGUAS SUBTERRANEAS v v
4 " . AIRE & | 3:44 p.m. v
Q  [|Escribe un mensaje i} Q) [Escribe un mensaje aqui 0 ‘ [Escribe un mensaje aqui 0

=
Oper. Log. AMb SST Mtr o Oper. Log. AMb SST Mtr Jopu Oper. Log. AMb SST Mtr o
Sena < M - Sena A Carolina A. Aresot Operaciones Mtr, Sena A, Amalia, Sena A. Ana Bue... - Sena A Carolina A. Aresct Operaciones Mtr, Sena A. Amalia, Sena A. Ana Bue...
n
3/12/2020 v e
3/12/2020 i LE’ A L ——
B Taller Problematica Ambienta... @
El aspecto ambiental es lo que genera el impacto ambiental Sena A. Felvia Operaciones Mtr
142k 411p.m. v
Ta
T Sena A. Felvia Operaciones Mtr
£l aspecto ambiental es lo que genera el Y) T
Seaas bl e Les dejare la Actividad

;‘ 3 W 1 1 Listo profe a1
-

\\\\ <§Miremos una actividad entre todos _ _, by ||

Sena A. Juliana Operaciones L Mtr 019 411p.m.v
Ta
e s Sena A. Maria Regino Operaciones Mtr
Ok profe... -
El aspecto ambiental es lo que genera el S - 412

impacto ambiental Lg

@““ 3 . U a2p.m< 7

nuNMTo LI Sena Katherine Operaciones Mtr
ribe un mensaje aq g Q)  Escribe un mensaje aqui

N Escribe un mensaje aqui

L)
©

www.sena.edu.co
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MIRS Proteccién Ambiental Milb o 0 MIRS Proteccion Ambiental Milb el MIRS Proteccion Ambiental Mtlb 0
Sena A Aide Campo RS Mtlb, Sena A. Berlid Clima RS Mtlb, Sena A. Cielo Ar. Sena A. Aide Campo RS Mtlb, Sena A. Beriid Clima RS Mtlb, Sena A, Cielo Arr. Sena A Aide Campo RS Mtlb, Sena A. Berlid Clima RS Mitlb, Sena A. Cielo Arr.
o YT 41272020
4/12/2020 . 54 p. m 4/12/2020
Buenas tardes. La Ciase us 1y fa desarrollaremos por aqui. ‘1 >
Por WhatsApp «f 142 p. m. ¥ 1 Buenas Iyzrdes. List@ para empezar? Reporta tu asistencia 1 202 p.m. ¢
con una ;r 1:58 w
- L Sena A. Elena Fuertes RS Mtlb 2020
Buenas tardes ok gracias | . Sena A. Claudia Guerra RS Mtlb 2020 Ta
si Y022
m
Sena A. Leslie Maria L. RS Mtlb 2020 - Giseiss
Claudia Guerra | v 2:03 ¢
Ta b
Buenas tardes. La clase de hoy la desarrollaremos por aqui. Por
Sena A. Pilar A Hoyos RS Mtlb 2020
WhatsApp &
Hola b tardes® v
0la buenas tardes 1 Buenas tardes. List@ para empezar? Reporta tu asistencia
Sena A. Leslie Maria L. RS Mtlb 2020 con una ¢ Ok P
Ta m
Buenas tardes. La clase de hoy la desarrollaremos por aqui. Por \ .
WhatsApp & . Ok gracias .
Ok 1 Sena A. Jesus Castro RS Mtlb 20201
- v Ta v ¥
Sena A William Guzman RS Milb 2020 Buenas tardes. List@ para empezar? Reporta tu asistencia
[ 0 [scibe un mensa aqu g g

MIRS Proteccién Ambiental Mtlb o MIRS Proteccién Ambiental Mtlb B MIRS Proteccién Ambiental Mtib )
Sena A. Aide Campo RS Mitlb, Sena A, Berlid Clima RS Mitlb, Sena A. Cielo Arr.. Sens A Aide Campo RS Mtlb, Sena A, Berlid Clima RS Mtlb, Sena A. C . bl * Sena A Aide Campo RS Mth, Sena A Berlid Clima RS Mtib, Sena A. Cielo A
s sres o y s s
4/12/2020 4/12/2020 s 4/12/2020
1272020 1 o venar an ohesis 7% s
e - Atividad Sconemica: Toss o procescn e tenen hga
Srocucion. b yo d ! “““
= L bl recesiiaces y Gosecs en U sckedad en porscuar
o | - Aspecte amblental Eiraric de s achiaten proxhicin o rried y
m SeTres6 On ure U1oERERn GUe Doede Tietochin B MRS B . -
putiond
. i Cuiiuse carbis o0 of mecio atsente
] :mw\;nm‘hﬁn u::ﬁ.«ﬁ;‘unrm d Cual es la diferencia entre un Aspecto Ambiental y un
e Imj Ambiental?
[zt pom, pacto 226 i
; — ?‘. = p e
Es algo q puede producir un cambi6 en el medio ambiente ] 4 227 p. m

Respondemos hasta que alguien diga la respuesta correcta, y

Sena A. Paola Hernandez RS Mtib 2020 Pparamoscs 227
Buenas tardes'

Es algo q puede producir un cambié en el medio ambiente

Sena A. Madeleiner Londofio RS Mtib 2020 Si 216 | .a
Buenas tardes | H4.0em 4
Impacto ambiental como la modificacion del ambiente A:Dewy -
ocasionando por la accién del hombre o de la naturaleza ... | K J @
0p.mv
210p.m o v
D= » a '

ribe un mensaje aqui 1) N [t ensy g

LOIRE Fugiizgarim amipien (Ll i B aco MIRS Proteccién Ambiental Mtlb o .. MIRS Proteccién Ambiental Mtib o
Sena A. Aide Campo RS Mtlb, Sena A. Berlid Clima RS Mtlb, Sena A. Cielo Ar... Sena A. Aide Campo RS Mtib, Sena A, Berlid Clima RS Mtlb, Sena A. Cielo Arr... Sena A. Aide Campo RS Mitlb, Sena A. Berlid Clima RS Mtib, Sena A. Cielo Arr.

Sena A. Delsy Pereira RS Mtlb 2020 1 = - Agus sueo.
4/12/2020 I 21272000 | o
> o Eakrs | B— N

" SR

Analicemos esta Actividad o ejemplos:

Sena A. Pilar A Hoyos RS Mtib 2020 = 237p.m. W
Los aspectos ambientales son la causa del impacto ) ﬁ-’:‘:—w-ﬂl”ﬁm - ¢Estan claros los conceptos?
ambiental, son todo aquello que puede afectar el medio TR S A e 230 p. -

Sena A. Paola Hernandez RS Mtib

| \

1
Sena A. Pilar A Hoyos RS Mtib 2020 ’ ot g 1
Los aspectos ambientales son la causa del .
impacto ambiental, son tado aquello que
e Sena A. Cielo Arrieta RS Mtib 2020
Ta |
¢Estan claros los conceptos?
4 Yes -
230 p. m.+¢
Los AA causan los 1A 231 p.m
v 55 v

anre

N [Escribe un mensaje aqui 0 [Escribe un mensaje aqui ) Q)  [Escribe un mensaje aqui

©
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MIRS Proteccion Ambiental Mtib

Sena A Aide Campo b, Se

’ MIRS Proteccién Ambiental Mtib

| ¢Estan claros los conceptos?
4/12/2020

Si
L]

sena

N

Excelente!

Los i pi icas son
los efectos nocivos sobre el ecosistema que se desprenden
de las distintas actividades humanas, generalmente como
consecuencias indeseadas y mas o menos accidentales.

2 A. Paola Hernandez RS Mtib 207

Siii perfecto

i Sena A. Rosa Sala GR Mtib 2020 1

/

«©

Muy bien

- g §

M Sena A. Maria S Delgado RS Mtib 2020

Ritenac tardec inctnictar esto mansaia ma indicarnn mie al

@S |

_ GEOMORFOLOGIA
GEOTECNIA

MIRS Proteccién Ambiental Mtlb 0
Sena A. Aide Campo RS Mtib, Sena A, Berlid Clima RS Mtlb, Sena A. Cielo Ar.

4/12/2020 Excelente 5

. A

Prevenir y minimizar la generacién

Aprovechamiento y valorizacion
deresiduos.
Tratamiento
N &

Sena A. Maria S Delgado RS Mtlb 2020
Estoy practicando lo aprendido en casa, para habituarme con
esta normatividad en cuestion de residuos sélidos ,como

almacenar, los codigos de las cestas de aseo

-

Jerarquia de Residuos-;

. g

MIRS Proteccién Ambiental Mtlb

Sena A Ade Campo RS Mtb,Sena A, Befd Clima S Mib, Sena . Celo AT, 2 LARE Fzzgein A Teiie il 0
Sena A Aide Campo RS Mtlb, Sena A. Berlid Clima RS Mtlb, Sena A. Cielo Arr
s ey Integralde T
41272000  Residuos Sena A. Maria S Delgado RS Mtlb #5524V
({ A A si es instructor medidas de mitigacion _
>t . o
"Vmceian icoucaon e oS0 J Que medidas de Control propone para Evitar contaminacion
oo RS . 5 :
del aire por material particulado en una construccion?
3:18 p.m. ¥
5 Sena A. Madeleiner Londofio RS Mtlb 2020
Vamos bien? ;
Una méaquina que rosee agua mientras la otra genera el
polvo & o
Sena A. Elena Fuertes RS Mtlb 2020 =
Sii i
3:04 p. m B ena A. Cielo Arriet t
Aumentacion de vias .
a A. Denis E. RS Mtlb 2020
Sii Sefior -
L Sena A. Madeleiner Londofio RS Mtlb 2020

Una maquina que rosee agua mientras la
Sena A. Yeidis Ballesteros RS Mtlb 2020 otra genera e polvo &3
Bien

A4

-

ribe un mer

aqui

® S

MIRS Proteccién Ambiental Mtib 5 ﬁ WIS P AT T ) o
s A Aide C. - 8 poR: ena A. Berlid Clima RS Mitlb, Sena A. Cielo Ar..
Floteye y Hiuyar
4/12/2020 Sena A. Dels
Sfinstructor
i
— Perfecto. Gracias.
(¢Entendieron la tematica del dia de hoy?
Gsi explico tan biene3e3 e
= Ahora la Actividad: 5
i 3
| ¢Entendieron la temética del dia de hoy?

Sena A. Rosa Sala GR Mtlb 2020 1

: ‘6

Sena A. Leslie Maria L. RS Mtib 2020

Ta

iEntendieron Ia tematica del dia de hoy? Sena A Denis £ RS Milb 2020

Ta
Perfecto. Gracias.

Siip

Sena A. Madeleiner Londofio RS Mtib 2020

To
v
| Entendieron la tematica del dia de hoy?

cribe un ms

© W Ecibeu v

MIRS Proteccién Ambiental Mtlb
Sena A. Aide Campo RS Mitlb, Sena A. Berlid Clima RS Mtib, Sena A. Cielo Arr.

>Sena A. ViageIEINer LONUONO S VD 2UZu

Estoy pensando que otra &8 4/12/2020

Yo también

VELOCIDAD

| MAXIMA |

Fijar limites de velocidad, por ejemplo

Otra: Capacitar al Personal en manejo preventivo y temas
ambientales?

i NiAD

MIRS Proteccién Ambiental Mtlb 0
Sena A. Aide Campo RS Mtlb, Sena A. Berlid Clima RS Mtlb, Sena A. Cielo Arr.
4/12/2020 el e AT
333p.m.«

Sena A. Rosa Sala GR Mtlb 2020 1
Grasias

Sena A. Denis E. RS Mtib 2020
Fecha De Entrega?

Rz p e
S

Sena A. Denis E. RS Mtlb 2020

Fecha De Entrega?

4p.m. 2

[ Fecha de entrega: Miércoles 9 de Diciembre de 2020
] 3:38 p.m.« i
Pueden hacer el taller en “Parejas” . Ojo Méximo 2 personas v
por grupo. .
| 9

www.sena.edu.co
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SENA

N

0 Tuchin. @ # Medio Ambiente

na A. Monireth Beltran CP)

Ok bien venido

Bueno empecemos hablando de medio ambiente

\AEZ DIAZ

316 381 5828 I'A

e Tuchin @ # Medio Ambiente

Sena A. Liliana Mejia CPM, Sena A. Lorena Garcia, Sena A. Moniret

Sena A. Monireth Beitran CPM Chinu
Cuidar €&

Sena A. Lorena Garcia CPM Chinu

|

Sena A. Lorena Garcia CPM Chinu

> e

Sena A. Lorena Garcia CPM Chinu
Y039

Quien Face Eso?

"‘1 W) &-mail: dmsaexTém

siqa

° Tuchin. @ ® Medio Amb

iente

a Tuchin.@ # Medio Ambiente

Sena A Liliana Mejia CPM, Sena A. Lorena Garcia, Sena A. Monireth Beltran, 2

Sena A. Monireth Beitran CPM Chinu
0:19

Aies

Ahora quiero que miren estas iméagenes y con 2 palabras me
digan que se les viene a la mente, (méximo 2
participaciones)&)

Sena A, Lorena Garcia CPM Chinu
Lorena Garcia

3)

> e

-

Sena A. Monireth Beltran CPM Chi..

> e

Sena A. Lorena Garcia CPM Chiny
Lorena Garcia

v

@S

©

I Tuchin. @ # Medio Ambiente o
£ Sena A. Liliana Mejia CPM, Sena A. Lorena G i
o
LUNES

Sena A. Monireth Beltran CPM Chinu
Bn

0 Tuchin. @ # Medio Ambiente

en otro

CLASES DE RESIDUOS SOLIDOS

~
B

> e

Jerarquia de Residuos
Que entiende por Residuo?

Prevenic y minimizaria generacién

e Tuchin. @ # Medio Ambiente

Sena A. Liliana Mejia CPM, Sena A. Lorena Ga

s renauos

LUNES

Tratamiento

Disposicién
sl

Sena A. Monireth Beltran,

PSAGE ESTR. C FLORA PSAGE ESTR. C FLORA
Yol s & o &

Sena A. Daniela Sanchez, Sena A. Elvira Lopez, Sena A. Frank Suerez, Sena A. .. Sena A. Daniel

¥l

Sena A. Isabel Theran PSAGE M~
Ok profe

MIERCOLES
Sena A. Isabel Theran PSAGE Moiitos

. g

¢Residuo selido
aprovechable?

Es cuslquier matera, bjeto, sustanci o alemanto soido que 2:38 p. m. ¥
pero que es
apiovechamiento para su feincorporacién a un

o fene vaor de uso para quien lo genere,
e de
proceso producth.

S @Sena A. Elvira Lopez PSAGE Moiiitos, @Sena A. Olga Padilla
: PSAGE Moiitos,@Sena A. Frank Suerez PSAGE Moiitos,

@Sena A. Daniela Sanchez PSAGE Mofiitos y demés donde
andan?

Flora Silvestre:

5 0 conunt do espocies s s
Vogetosgeloméano P70 Qe 030

Hola buenas tardes

Hola buenas tardes

Miltonck Tu
B Foto
+57 312 2945098 ~L.
W Buenas tardes

> e

11:09.2. m.

1117 a.m.
iz T

11/12/2020 & -

@) Esp

www.sena.edu.co
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PSAGE ESTR. C FLORA g
Sena A. Daniela Sanchez, Sena A. Elvira Lopez, Sena A. Frank Suerez, Sena A. ...
MIERCOLES
2 > o
o3 .
e ] > o
& ——

Ta
0:07

Sii

@ = F ) B

PSAGE ESTR. C FLORA
0

Sena A. Daniela Sanche

Suer

MIERCOLES
<Clases de plantas:

Los érboles tienden a una reducida variedad de especies y
edades y requieren de una constante
Milton julio

Correcto _

Ta
Clases de plantas:

Al
Clases de plantas w

Clases de plantas "

& PSAGE ESTR. C FLORA

+ Pantacion Forestal 5 e g o reeren »

MIERCOLES

iCual es la diferencia entre un Bosque y una Plantacién
Forestal?

La diferencia es q el bosque es construido x los mismos
érboles y la plantacion forestal es la q construimos nosotros
mismos

Gloria julio Escobar

PSAGE ESTR. C FLORA 0
Sena A. Dzniela Sanchez, Sena A. Elvira Lopez, Sena A. Frank Suerez, Sena A.

Muy claro profe g
MIERCOLES
Sena A. Gloria Escobar PSAGE Mofiitos

Ok profesor -

Sena A. Isabel Theran PSAGE Moiiitos
Gracias profe

Sena A. Frank Suerez PSAGE Mofiitos
Ta

Frank, Actividad revisada y compartida a tu numero privado

Bien profe

Una especie nativa: se considera como aquella planta que
crece naturalmente en Colombia o nuestra zona. Incluidas
aquellas plantas cultivadas que se originaron en otras
regiones de América tropical.

250
) ESP 1132 m.

ez T

{ PSAGE ESTR. C FLORA
& ‘ ‘ . P

Sena A Elvira Lopez, Sena A. Fran!

Suy yurewrs neriera

MIERCOLES

L

+ Tala: Es el apeo o el acto de cortar
4rboles

Ya saben que es talar un arbolee

Sena A. Gloria Escobar PSAGE Moiiitos

Claro

Ta
:Cual es la diferencia entre un Bosque y una Plantacién
Forestal?

h PSAGE ESTR. C FLORA
A na 4 nchez Sena

MIERCOLES
Sena A. Isabel Theran PSAGE Moiitos
Entendido profe

Especie introducida: Son las que no son Endémicas, es
decir, las que son traidas de otros lugares

Ok. Miremos estos conceptos:

Sena A. Isabel Theran PSAGE Mo#litos

Profe como cuales

2]
-
v
°

3]
v
®

MIERCOLES

Gracias a A usted por su tiempo y su paciencia yanovis

Sena A, G Es DSAGE Moiiitos
Sobre las clases de plantas,la Tala,bosques.y la plantacion
forestal

Gloria julio

Sena A. Gloria Escobar PSAGE Moiiitos

Sobre las clases de plantas/a Tala bosques y

forestat

JEXCELENTE}

PSAGE ESTR. C FLORA 0

Senz A Dariel

Arbusto

Un regalo més

A prendf a diferenciar sobre un bosque y una plantacién
forestal y sobre la flora silvestre estubo muy interesante la

S SO T e i s e

W1z

www.sena.edu.co
® ® ® SENAComunica

PSAGE ESTR. C FLORA
je)

Sena A. Daniela Sanchez, Sena A. Elvira Lopez, Sena A. Frank Suerez, Sena A. ...

MIERCOLES

Gracias st
= N

Tu
0:42

Amén gracias

T
042

Ok profe gracias por estar en estas clases con todos nosotros

Lmin araciae

o

& 1
=79 P
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=

Oper. Log. AMb SST Mtr e

Sena A Carolina A. Aresot Oj

fir, Sena A. Amalia, Sena A. Ana Bue.

Gracias mara, me podrian agregar a Ios demas grupos

AYER

Buenos dias Apreciados Aprendices. Hoy tenemos clase a
las 3:00pm « ¢

Sena A. Uber Jimrnez Operaciones Mtr 2020 1

T
Buenos dias Apreciados Aprendices. Hoy tenemos clase a las
3:00pm &

ok ..
T
Buenos dias Apreciados Aprendices. Hoy tenemos clase a las
3:00pm ¢k

« & Q) ESP

11:40 2. m.
e 6

siqa

Oper. Log. AMb SST Mtr 0
raciones Mtr, Sena A Amalia, Sena A Ana Bue,

EFECTUAR LAS ACCIONFS PARA LA PREVENCION Y

CONTROL DE LA PRC AYER TICA AMBIENTAL Y DE SST

Oper. Log. AMb SST Mtr

Sena A Carolina A. Arest

Sena A. Karen Suarez Operaciones Mtr 2020 1
Ta
Lis

@ para Empezar? Fa

eportese con una

Karen Suérez

Acto (naagura - Habiar portiekons manejano aulo.

#Que significa SST? Miren un momento esas dos imagenes

;Que creen que puede pasar si se hacen esas acciones de las

. imagenesM
Carolina Andrea Agresot [

Sena A. Karen Suarez Operaciones Mt

Lo més seguro ocurrird un accidente con consecuencias

Seguridad y salud Laboral graves

buenas tardes 306 Obviamente puede pasar un accidente por la falta de
v inseguridad de ambas personas
At
) ©® N | )

1141 2.m.

DB B

Oper. Log. AMb SST Mtr o

Sena A Carolina A. Areso Mtr, Sen:

Amalia, Sena A. Ana Bue.

Sena Katherine Operaciones Mtr ~ AYER
T
Para evitar que se levante el material particulado (polvo) ;Qué

propone?

Puede ser se moje |a tierra donde se a trabajar o utilizar
méquinas mas pequefas que no hagan tanto Polvo

Sena A. Uber Jimrnez Operaciones.

> o

Sena Katherine Operaciones Mtr
Puede ser se moje I tierra donde se a trabajar o utilizar
méquinas mas pequerias que no hagan tanto Polvo

Riego™

3:53 p. m

Sena A. Uber Jimrnez Operaciones Mtr 2020 1
0:08

Buena medida

11:44 2. m.
1z 6

ESP

Ahora la Actividad: &
AYER
Luego de Revisar las presentaciones, videos y conceptos
compartidos por el Instructor

Oper. Log. AMb SST Mtr

[t

Sena Katherine Operaciones Mtr
Bueno profe

Video 1: Actos y Condiciones Inseguras

m/watch?v=xZ8si

youtube,

https

Video 2: Ejlemplos de incidente, accidente de trabajo y
enfermedad laboral

https:

Mw.youl m/watch?v=,

Video 3: Incidente vs accidente de trabajo

https://www

sbe.com/watch?v=_ukLA81L

® N |

Oper. Log. AMb SST Mir

A Carolina A. A pe

Oper. Log. AMb SST Mtr 0

Carolina A. Are:

t Condiciones

seg

Son circunstancias que podrian dar paso

rrencia de un_accidente y
DEPENDEN DEL AMBIENTE DONDE SE
DESARROLLA LA TAREA.

¢Cudlesla
diferencia entre?

Vamos bien?

B

Sena Katherine Operaciones Mtr

Miremos el concepto- _ Ta
= Vamos bien?

Sena A. Jhoam Mora Operaciones Mtr 2020 1

e

Ta o 1 . 9y
B Foto '—,_r';_l_ I’

11:43 2. m.

11/12/2020

% ) Esp

acto inseguro

Actos inseguros
Karen. Excelente.

Qun

PUNTO

Sena Katherine Operaciones Mtr

©

www.sena.edu.co
® ® ® SENAComunica



o u
MIRS Proteccién Ambiental Mtlb o - 0 MIRS Proteccion Ambiental Mtlb . o MIRS Proteccién Ambiental Mtlb 0
Sena A. Aide Campo RS Mtlb, Sena A. Berlid Clima RS Mtlb, Sena A. Cielo Ar. Sena A. Aide Campo RS Mtlb, Sena A. Berlid Clima RS Mtlb, Sena A. Cielo Ar. Sena A. Aide Campo RS Milb, Sena A. Berlid Clima RS Mtlb, Sena A, Cielo Arr.

S HOY

'«i‘!‘ o . 3.07 p.m. ¥

Hoy
Buenas \aiuss, list@ para empezar?

Una !> para reportar asisitencia _
3:00 p.

0.
2
Sena A. Leslie Maria L. RS Mtib 2020 Bregquniast v
Sena A. Daniela Aleman RS Mtlb )
Ta Avanzamos?
Ta Y018 3:
Una [ para reportar asisitencia
Oka instr.. Sena A. Paola Hernandez RS Mtlb 2020
w Buenas tardea instructor -
Sena A. Denis E. RS Mtib 2020
Ta
Sena A. Pilar A Hoyos RS Mtib 2020 Yois Ta
Avanzamos?
Ta Okk Instructor V
Una ) para reportar asisitencia Si 315 p. m
ol
4% Ok Ok,
Sena A. Yeidis Ballesteros RS Mtlb 2020
Sena A. Denis E. RS Mtib 2020 ] Ok
M

9p.m

5 539p.m.
oo T

11/12/2020

O MIRS Proteccién Ambiental Mtlb o .. 0 MIRS Proteccién Ambiental Mtlb

Sena A. Aide Campo RS Mtlb, Senz A. Berlid Clima RS Mitlb, Sena A. Cielo Ar. Sena A. Aide Campo RS Milb, Sena A. Ber

e —
e e
" HOY HOY w

0 MIRS Proteccién Ambiental Mtlb o

Sena A. Aide Campo RS Mtlb, Sena A. Berlid Clima RS Mtlb, Sena A. Cielo Arr.

s
e
R o g compa
e
+ Dot moco nbemacin el pe sl
£
Sena A. Paola Hernandez RS Mtib 2020
) ) ) Pues instructor buenas tarde como estan haciendo ahora
Manejo Ambiental w Que otras medidas podemos aplicar para "Proteger el medio

poner luz solar en las casas y dejar utilizar luz electrica
ambiente?

£ ol conjuntn detalde de meddst

Sena A. Denis E. RS Mtib 2020
Usar Productos Que Se Puedan Reulitizar Sena A. Rosa Sala GR Mtlb 2020 1

| N

Sena A. Pilar A Hoyos RS Mtlb 2020

Sena A. Elena Fuertes RS Mtib 2020 = . . Sena A. Rosa Sala GR Mtlb 2020 1
Que otras medidas podemos aplicar para “Proteger el medio

4003
% ambiente?

m Plantar arboles y disminuir el uso de los vehiculos

Buenas tardes p.m.

Sena A. Yeidis Ballesteros RS Mtlb 2020
Usar producto que puedan reutilizar _

Crear charlas y dar a conocer cémo se cuida el medio ambiente | V'

5:41p.m.

= R GEEED ol o o S2Zp.m
e g s DR € e ]

MIRS Proteccién Ambiental Mtlb o - MIRS Proteccién Ambiental Mitlb B MIRS Proteccién Ambiental Mtlb o
Sena A. Aide Campo RS Mtlb, Sena A. Berlid Clima RS Mtlb, Sena A. Cielo Ar. Sena A. Aide Campo RS Mtlb, Sena A. Berlid Clima RS Mtlb, Sena A. Cielo Arr.. Sena A. Aide Campo RS Mtib, Sena A. Berlid Clima RS Mtlb, Sena A. Cielo Arr,
I ————]
o o o i3

quners 4
S HOY ST Sena A. Yeidis Ballesteros RS Mtlb 2 poy. — m

Tonal durane e o ) )
Es el proceso mediante el cual los aesecho se convierte en

s v830 0 poctia propi.

" R oo o s, % nuevo producto

Compostaje

[ —— m

Es reutilizar los residuos y convertirlos en nuevos productos . 4

BTN €l CONSUmO G PIOBLCIES OeSeChabies ¢
Ieopor

Sena A. Daniela Aleman RS Mtib

Todo claro?
346 p. m./ 3

m Miren este detalle

Sena A. Yeidis Ballesteros RS Mtlb 2020 - ’ °
Sii L 4 -
Hacer un buen uso de los desechos para aprovecharlos y no
Sena A. Denis E. RS Mtib 2020 L P P! Y Sena A. Denis E Mtib 2020
| crear tanta contaminacién
Ta 1
Toda claro? Muy bien. Pero reciclar es realmente eso? N % 1:00
Si _ Sena A. Pilar A Hoyos RS Mtlb 2020 Muchas Gracias Instructor | _
Convertir desechos en nuevos productos
Mmm. Siii ¢ o Con todo el carifio®
T
Eap - Sena A. Yeidis Ballesteros RS Mtlb 2020 P ———
v Es el proceso mediante el cual los desecho se convierte en v Wi
Si o nuevo oroducto =

545 p. m.
)
A ) B B

o 3p.m - e p.m.
)P B ke D EP oo B

www.sena.edu.co
® ® ® SENAComunica



o £
MIRS Proteccién Ambiental Mtlb o . MIRS Proteccisn Ambiental Mk o .. 0 MIRS Proteccion Ambiental Mtlb o
Sena A Aide Campo RS Mitlb, Sena A Berlic Clima RS Mtlb, Sena A. Cielo Ar. Sena A. Aide Campo RS Mtlb, Sena A. Berlid Clima RS Miib, Sena A. Cielo Arr... Sena A. Aide Campo RS Mtib, Sena A, Beriid Clima RS Mtlb, Sena A. Cielo Ar...

HOY

i HOY
uos se Pueden Reciclar?

zonomia Circular y como influye en e

Sena A. [

Ta
l Luz. Esto es bien. Si s en un proceso diferentek
[B) ACTIVIDAD 2 PROTECCION ...

Esta bien
Sena A. Rosa Sala GR Mtlb 2020 1 — - m
Gracias e —
Sena A. Rosa Sala GR Mtlb 2020 1 Que residuos se pueden reciclar
Gracias Cartén
) S Hoces, 26 prorcen o v
&), A ti también b X 5 esachador,paa ser ulhzados
1p.m & Bien..extensa pero bien e IR oo enlasaboraciinde
s :
. . | + Proceso madiant e cual e aprovechany
Sena A. Leslie Maria L. RS Mtlb 2020 ol transforman Ios Residuos solidos
" p N Sena A. Pilar A Hoyos RS Mtlb 2020 i e recuperados y se devuelve a los materisles
Me perdi un buen de la clase.. no tenia sefial..&s o 4 potan bncsrpoteciin coms
o motaria prima o imsumos 5 s
{bricacion de nuevos productos
Ta
@& roto o Rocile?
rculry como |
Pléstico |
Vidrio v v
Cartén

i) EsP

545 p. m. —
H‘P“’ozﬂ 5 - @ @ D) EsP 3

11/12/2020

% D) ESP

www.sena.edu.co
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Anexo Obligacion contractual 2. *Desarrollé de Actividades de Formacién en el Programa MANEJO INTEGRAL DE
RESIDUOS SOLIDOS-Ficha 2142364. Matriculado en el Municipio de Montelibano.

*Desarrollé de Actividades de Formacién en el programa INTEGRACION DE OPERACIONES LOGISTICAS, ficha 2203576.
Matriculado en el Municipio de Monteria.

*Desarrollé de Actividades de Formacién en el Programa PROMOTORIA SOCIOAMBIENTAL EN GRUPOS ETNICOS Ficha

2203706. Matriculado en el Municipio de Moiiitos.
Evidencias: Estas evidencias se complementan con las de la Obligacion Contractual 1. Se resumen algunas.

Tuchin. @ # Medio Ambiente PSAGE ESTR. C FLORA | PSAGE ESTR. C FLORA
e Sena A ?:“ fejia CPM, Sena A. Lorena ena ran, IR "\- A " 2 L "‘\'. Sena A. Daniela Sanchez, Sena A. Elvira Lopez, Sena A. Frank Suerez, Sena A. .. £

> » e

& LUNES S o MIERCOLES Sena A. Isabel Theran PSAGE M MIERCOLES

Bienvenida Liliana, Vamos bien? Ok profe gracias
Vamos Bienz Sena A. Gloria Escobar PSAGE Mofiitos
Sf sefior Bien profe
Siiigaro Actividad en clase: ___

Actividad

Bien
ELDESARROLLO
SoeTos Ok. Les regalo el siguiente archivo con los conceptos que
+ vt
vimos y otros relacionados
e e Esta actividad - si la responden por aqui por el grupo
T ey “ La pueden hacer en “parejas" los que estan desde el mismo
DHIRES B v [ conceTos Basicos SOBRE .. (& celuer 23 v

11:082. m.
1

F - ® & ANee Bz

r PSAGE ESTR. C FLORA 0
_ SV . A e

“ Tuchin, @ @ Medio Ambiente o
LUNES
a Tuchin. @ @ meurw Ambiente

Estimad@ Aprendiz. Saludos.
Para conocerles mejor y quardar su nimero en mis

contactos, les solicito a cada uno de ustedes, los datos
siguientes:

1-Nombre y Apellido:

2-Lugar donde vive:

3-;Cuenta con Servicio de Internet Wifi? Si o No > '
4-Algan o iva adicional

Muchas Graciass Para mi es verdadero yanovis

Los datos por aqui, por este grupo,
g s Ok Sena A. Isabel Theran PSAGE Mofiitos

2 ’ Sena A. Oscar R. Logistica SBDV 1 Yol |

| pagina 1/12/2020

Ese es el taller

> #*®

ofe un favor su correo

Enviamelo por aqui

dmsaez7@misena.edu.co

= s B aller identificacion de Residu... (4

Muchos acertaron en esto

Genial s

Excelentes ejemplos.

www.sena.edu.co
® ® ® SENAComunica



o u
Sena A. Karen Ortega PIM Cerete 1 g Sena A. Keisy Hernandez PIM Cerete 1 0

Siii

e

&t
& Sena A. Angela De La Ossa MAMt... &

Muy bien Ke\syﬂfu I & Foto

;Que dice en esa parte que resalté en rojo? | EEIBT

1 @\, a

12:38 p. m.¢ ii S
Una sola observacion. Bn muchas gracias
Donde indicas las actividades, esas parecen mas cargos que
actividades. Las Actividades son mas especificas « ¢

Estaclaroel tema?
1240 p.m. -~
Aprobado @1 7 7 Si profe yo tenia la idea pero la confundia entre ellas
2:40 p.m. ¥ i

412 p.m.

oy

Tarros de limpidos
12:45 p. m.

| |
) i
5 e : ¥
) 4/12/2020

®S | 9

|Escribe un me

N [Escribe unm

2 Oper. Log. AMb SST Mtr o ﬁ Sena A. Aura Montes Operaciones Mtr pe
BV <ovc A Caroina A Avesot Operacianes M, Sena A Amalo, Sera A Ara e
Sena A. Danna Meza Ortiz Asistencia A. Momil 1 D AYER
Sena Katherine Operaciones Mtr ~ AYER > o
NGl d SONEPILS Y DUSLAT TO LIEO YUE PUT LETUTILALIoNES, -
4/12/2020 Z i
u Para evitar que se levante el material particulado (polvo) ;Qué
74\ Wy eeRe enw propone? Algunos puntos los pueden resolver ustedes mismos. Con lo
. . . N que saben 2
Puede ser se moje la tierra donde se a trabajar o utilizar n
méaquinas mas pequefias que no hagan tanto Polvo L
p o
Buscer olerta . .
Sena A. Uber Jimrnez Operaciones... 20 4:35p. m.
[T —— > o
i . o Sena A. Aura Montes Operaciones Mtr
Certhcaons % ¥ 020
Ayuda y socorte i i : . |
S G e Puedes buscarla en intemnet. O dibujarla ,_ |
Puede ser se moje a tierra donde se a trabajar o utilizar AR M |
maquinas mas pequefias que no hagan tanto Polvo
Consultar certificados p > o
bk bk . 5
3:53 p.m. v sz 27
e Sena A. Uber Jimrnez Operaciones Mtr 2020 1 Gracias
S . 438 p. m
= . . v 0:08
Por Soffa plus, rol aprendiz, ejecucion de la formacién,
contenido del aprendiz y hay se ven o Buena medida®® & e &% Sena A. Aura Montes Operaciones Mtr v
Yo16
Profe eso sale solo por computadora? y
)  [Escribe un mensaje aqui 0
© N | a Y A T e 244 p.m.
© % 2D P B 11/12/2020

‘ MIRS Proteccion Ambiental Mtlb o

Sena A. Aide Campo RS Mtlb, Sena A. Berlid Clima RS Mtlb, Sena A. Cielo Arr.

MIRS Proteccién Ambiental Mtlb
Sena A. Aide Campo RS Mtlb, Sena A. Berlid Clima RS Mtlb, Sena A. Cielo Arr...

e MIRS Proteccion Ambiental Mtlb o

Sena A. Aide Campo RS Mtlb, Sena A. Berlid Clima RS Mitlb, Sena A. Cielo Ar...

uso y disposicion a favor de lam dtilizacion y reciclaje Hov 1y Bien. Solo esos?

HOY - - e
Sena A. Denis E. RS Mtlb 2020 posible , basada fundamentalme: .. <., 1a disminucién del
Reenviado uso de los recursos ... o
i 1/ ; Qué residuos se pueden reciclar?
T Sena A. Pilar A Hoyos RS Mtlb 2020 R/*Plasllclu ;
INTEGRAL DE RESIDUOS SOLIDOS Broto ool

Bien. Pero, ;Respondiste la pregunta ;Qué es la Economia

INTEGRANTES: Denis Garcés, Dariela
o o - Naranja?

Lindo esto®

m Proteccion Ambiental.pdf
Sena A. Leslie Maria L. RS Mtlb 2020

0 Ta
Maravilloso. Muy bien. ¢ Muy Bien. Solo esos?

Esta malo? .
VYa va instru.. me estoy poniendo al dfa.. ,

No. Pero no responde la pregunta. €3

447 p.m. v
4:53 p.m Sena A. Leslie Maria L. RS Mtlb 2020

Sena A. Denis E. RS Mtlb 2020 Ya va instru.. me estoy poniendo al dia...

Denis Garcés, Daniela Aleman, Elena Fuertes Y Luisa Fernanda
Zabala .

Sena A. Pilar A Hoyos RS Mtlb 2020
Broto

J

Y Rosa Marfa Salas |

., sip.m
W B

. sa7p.m.
B ED P B

Anexo Obligacion contractual 3. No Aplica durante el mes; los aprendices tienen la ruta de Aprendizaje establecida en
Sofia Plus.

www.sena.edu.co
® ® ® SENAComunica
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Anexo Obligacion contractual 4. No Aplica durante el mes; los aprendices de los programas ya estaban asociados a su
respectiva ruta de aprendizaje.
Evidencia: No Aplica.

Anexo Obligacion contractual 5. Orientaciones de Actividades relacionadas en las guias de Aprendizaje suministrada a
los aprendices del Técnico MANEJO INTEGRAL DE RESIDUOS SOLIDOS-Ficha 2142364.

Orientaciones de actividades relacionadas en las guias de Aprendizaje suministrada a los aprendices del Técnico
INTEGRACION DE OPERACIONES LOGISTICAS, ficha 2203576.

Orientaciones y ejecucion de actividades relacionadas en las guias de Aprendizaje suministrada a los aprendices del
Técnico PROMOTORIA SOCIOAMBIENTAL EN GRUPOS ETNICOS Ficha 2203706. Acompaifiamiento a aprendices en
formacién. Evidencias:

Anexo Obligacion contractual 6. Elaboracion de guias de aprendizaje, Programa Técnico INTEGRACION DE
OPERACIONES LOGISTICAS, ficha 2203576 Y MANEJO INTEGRAL DE RESIDUOS SOLIDOS-Ficha 2142364.
Evidencias: Carpeta “Portafolio del Instructor”, la cual contiene elementos de desarrollo curricular como Guias de
Aprendizaje, plan de trabajo concertado con los aprendices y formato planes de mejoramiento.

URL: https://drive.google.com/drive/folders/1aZVvaaP7BNT90k4KeNARRTtmxNYhgPBQ

Anexo Obligacion contractual 7. Durante el mes no se ejecuto la obligacién contractual.
Evidencias: No Aplica

Anexo Obligacion contractual 8. Durante el mes no se ejecutd la obligacién contractual.
Evidencias: No Aplica

www.sena.edu.co
® ® ® SENAComunica
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0 u

¢ slqa

Anexo Obligacién contractual 9. Mensajes, reflexiones y estrategias ludicas implementadas para motivar y lograr la
permanencia de los aprendices de los siguientes Programas Técnicos en MANEJO INTEGRAL DE RESIDUOS SOLIDOS-Ficha

2142364; INTEGRACION DE OPERACIONES LOGISTICAS, ficha 2203576 Y PROMOTORIA SOCIOAMBIENTAL EN GRUPOS ETNICOS Ficha
2203706. Evidencias:

= ) X
& PSAGE ESTR. C FLORA O . PSAGE ESTR. C FLORA
Sena A. Daniela Sanchez, Sena A, Elvira Lopez, Sena A, Frank Suerez, S. < /O T

Sena A. Daniela Sanchez, Sena ena A, Frank Suerez, S...

v

2/12/2020
Favor, dos personas (Gloria y Luis) que me den una
opini6n sobre el siguiente mensaje:

3‘!’ ’ . 4:46 p. m. W =o=

¢QUE HAGO SI ALGUIEN SE HA CAIDO? |

2/12/2020

Sena A. Laura Avila PSAGE Moiiitos

Ta

B Una pequefias reglas que acordamos en algunos
grupos

Pueden enviar audios también «¢

Ok profe

Sena A. Gloria Escobar PSAGE Moiiitos

Para mi es g tenemos q tener las ganas y la voluntad de
hacer las cosas con carisma y mtivados para tener un
buen resultado Gloria julio

4 v
N |E€.\:Hi3e un mens N E L[|]J |
!
*~. Oper. Log. AMb SST Mtr o 0 MIRS Proteccién Ambiental Mtlb 0
;;", Sena A Carolina A. Aresot Operaciones Mtr, Sena A. Amalia, Sena A. Ana Bue.. Sena A. Aide Campo RS Mtlb, Sena A. Berlid Clima RS Mtlb, Sena A. Cielo Arr...

Sena A. Yineth Noriega Operaciones Mtr

Siempre hay q tener una buer 3/12/2020 a poder alcanzar (1229208 .

lo q uno quiere en la vd

Sena Katherine Operaciones Mtr

Ta

Muy bien Jatherine®3
AA
~
*Katherine
2:45p. m. ¥ > e
Cada logro Sena A. Elena Fuertes RS Mtlb 2020
comienza con Que nunca nos rindamos a pesar de el primer intento fallido
la decisién de o
intentario. 249 p.m
EXITOS
Sena A. Madeleiner Londofio RS Mtlb 2020
— Que el persevera alcanza o
¥ fecrbenme 5
www.sena.edu.co
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Anexo Obligacion contractual 10. Se desarrollaron Actividades y retroalimentacidn a los Aprendices. Evidencias:

e Sena A. Diana Karo Asistencia A. Momil 1 o C Sena A. Keisy Hernandez PIM Cerete 1 o Sena A. Diego Avilez PIM Cerete 1 Jo
Excelente la identif 3/12/2020 SAspectos Ambientales y la 3/12/2020 |

clasificacion de los neamuus v

aqui le mando la actividad pendiente

| vongn e s

Muy bien i(eisy1 238 5.

.

Ok Diego,

11:09 3. m.+

12:38 p. m. ;
Listods 100 5. m.

Una sola observacion.
Donde indicas las actividades, esas parecen mas cargos que Gracias profe
actividades. Las Actividades son mas especificas & 06 p. m.

12:40 “ Que esté bien
p.m

Aprobado
P 9, P Sena A. Diego Avilez PIM Cerete 1
v Foto

bueno profe‘

Ok. Diana Aprobado &4 o Esta muy bien. Excepto el titimo Aspecto Ambiental. El

8 p. m.
Exitos > 7 N posible derrame es el AA HERm
28 p. m.
Gracias 1245 p. . Ah ya entiendo -
scribe un mensaje aqui scribe un mensaje aqui

® | Escrib i g [Escrib i 0
® N s aqui 0

hd

€Dz D) B

6 Sena A. Faider PIM Cerete 1 oIS & seha. frank Stierez Rad Gt Motios 2 Q Sena A. Isabel Theran PSAGE Mofitos bl

b it Ok. Recibido Frank. Después reviso detenidamente

By LUNES  sabel, el miercoles. _ __ -
ol m. v 2:30p. m. ¥
i

i MARTES Ok profe gracias

Buenos dias profe !! No habia conectado por falta de B o

% P p | Frank, te comparto la revision de la actividad. Saludos MARTES

conecccion a internet !! Pero ahf en sus notas aparezco solo
con una nota !! Pero yo le he entregado dos trabajos 11:03 . m. ¥/
Hola lsabel_‘ fo

= Te comparto la revision de la Actividad
= 117 a.m.
Sena A. Faider PIM Cerete 1

B Foto

Faider. Ese informe se paso hace rato. Antes de revisar todas
las actividades. Luego yo incluf las notas que entregaron o
revise después. ¢

Tus RA fueron aprobados _

Aaa bueno profe !! Muchisimas gracias !

Escribe un m

Q) Jescribe un me 2 a [Escribe un mensaje aqui ) N

A. Glori P Mo
” SEIE B B e 0 ‘ Sena A. Elvira Lopez PSAGE Mofiitos O ‘ Sena A. Karen Suarez Operaciones Mtr 2020 1 0
o » i e
JE——— LUNES A ) TS
N
a (SBBIELEN LR AL ‘\f/‘ | B Karen Suarez—Ambiental.pdf @
|
B TR T (S 00 TR S B
s T 8 R R S | o 1002 m.
. 3 |
ira. ibi { .
Bl el 1:07 p. m. v/ | Muchas gracias profe
MARTES |
A
e oo TR oo
B Actvioro mepio aveien... (3) .
1 pégina 5 10:48 3. m. ¥/
5:32 p. m.
Buenos dias Elvira. Te comparto la actividad revisada. Saludos
Ok profesor cual es el resultado de la actividad | __
209p B AVER
Aprobado _ __ 5 .
P 255p.m. Gracias profe €& , . Profe el trabajo lo puedo realizar por word . v
Escribe un mensaje aqui
N [iscribe un mensaje aqu 9 N |Escribeunm 0 ‘ Q) [Escribe un mensaje aqui )

www.sena.edu.co
® ® ® SENAComunica



Carolina. Ok

S4dp.m

Sena A Carolina A. Aresot Operaciones Mtr 2020 1
Acto Inseguro: Accién del trabajador que origina un riesgo

para él y sus compaferos.

5:45 p. m. <

Aqur debe indicarse cual es la diferencia basica

e " 546p.m. W

Sena A Carolina A. Aresot Operaciones Mtr 2020 1
Accidentes Laborales
* Caidas de altura

546 p.m. <

Sena A Carolina A. Aresot Operaciones Mtr 2020 1
Enfermedades Laborales mas Comunes.

* Estrés Laboral

(VIR

[Fscribe un mensaje aqur

®

’ Sena Katherine Operaciones Mtr yel

Los AA y los IA estan muy bien, pero el consumo de energia
no genera malos olores. 104

Aprobada_

e Sena A. Jose D. Mendez Operaciones Mtr 2020 1 /o)

buenas profesor, le envio mi acti AYER iprendiz José Daniel
Méndez

Jose. Ok. ,Reiqb,ld,o 543 p.m.

Te comparto la revision de la Actividad. Saludos 03 ?

2 A g Son coions comeis e s g 0,/
e e

=

‘ ks 20 e oz . 0 setase e en bsils T

}

B :
= RS

e 5 Lt s o e cue s ke s e s e, e s/
e s ek 1 5 s Ak
e 0 a0 1 e e A ot R

Gracias profe _

|Escribe un mensaje aqui

® S

’ Sena Katherine Operaciones Mtr Jeo)

AV

6:29 p. m.

Escribe un mensaje aqui

® S

® S

Sena A. Jhoam Mora Operaciones Mtr 2020 1 yel

Saludos

6:20 p. m.+/

Sena A. Jhoam Mora Operaciones Mtr 2020 1 gy
B foto

— 620p.m | v

lictn Thnam

Q  [Escribe un mensaje aqui

. Sena A. Yiseth Agamez Operaciones Mtr pel

)

[ AUIIVIDAD Dk APRENDIZA -

aqui mi solucién profe .

Yiseth. Ok. RECIbI?O 517 p.m

ATvIoND B8 ANz
A Yt A
2 nowsmye

Viseth-ACTIVIDAD DE APRE... (%)

3 paginas « PDF - 376 48 _ 636 p. m.W
Actividad revisada. Muy bien Yiseth

6:36 p. m. <

e

647 p.m. ¥

|Escribe un mensaje aqur

®

©

www.sena.edu.co
® ® ® SENAComunica

Sena A. Andres Perez Operaciones Mtr 0

aver 9K Ar?qrés R/ecibido 551 p.m.

Listo instructor.

Andrés, te comparte la revision de la Actividad 557 p

ATV S ABRENGZAC

N

| e e

|Escribe un mensaje aqui o}

a Sena A. Carlos Barboza Operaciones Mtr fe)

Gracias

T

B cerlosB 12-102020 1652... ()

3 paginas + PDF - 3MB

627 p.m s

Te comparto Actividad revisada oo

7p.m.
Saludos
6:27 p.m.¥
Gracias prof. Saludos. N
631p.m.
|Escribe un mensaje aqui 0

Sena A, Luis Melendez Operaciones Mtr £

Gracias profe
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‘ Sena A. Leidis Paternina Operaciones Mtr LD a’ Sena A. Santiago Hernandez Operaciones Mir yel

-~ =
(< I MARTES . -7 AVEI; )

Gracias

este es mi trabajo _

sin querer lo mande al grupo y me avisaron que era al
interno

gracias por su tiempo

Santiago. Ok. Recibido

7p.m. ¥
} Ficha: 2203576
i
ﬁ Santiago HernandezFicha-c... @
6:41 p. m.

Actividad revisada G s

ﬁ MIRS Proteccion Ambiental Mtlb o

Senz A. Aide Campo RS Mtlb, Sena A, Berlid Clima RS Mtlb, Senz A. Cielo Ar.

‘ MIRS Proteccién Ambiental Mtlb o

Sena A. Aide Campo RS Mtlb, Sena A. Berlid Clima RS Milb, Sena A. Cielo Arr..

awnora S conskdarable e residacs aprovachables resultanas el
o HOY 208 o ohems, f impisza do lss insisissicnas. §
permar rsonal durante as orna das de trabejo.

Sena A. Yeidis Ballesteros RS Mtlb 2 oy
Es el proceso mediante el cual los aesecho se convierte en
nuevo producto

Tener s veso 0 pocti propl.

* Reduck s ererocion o rescues.

© Evir b Uoaacon o Dotsas paicas

. Aojo 10 reicugs €n 05 uios colopcos

+ DTNl COTSUMO de PIOBIES OeSechables ¢
leopor

Sena A. Daniela Aleman RS Mtlb 2020
Es reutilizar los residuos y convertirlos en nuevos productos

Todo claro?
3:46 p. m.«/

Sena A. Yeidis Ballesteros RS Mtlb 2020
Sii o

g =
$Quegupols 55, -,

e A e £ RS Mt 2020 Hacer un buen uso de los desechos para aprovecharlos y no

| crear tanta contaminacién
Ta |
Toda claro? Muy bien. Pero reciclar es realmente eso? o
Si . Sena A. Pilar A Hoyos RS Mtib 2020
‘ Convertir desechos en nuevos productos
Mmm. Siiic ¢ o
Ta
Todo daro? Sena A. Yeidis Ballesteros RS Mtlb 2020
v Es el proceso mediante el cual los desecho se convierte en
Si N nueveo oroducto

o« tm

) ESP : - / C A € = 7 Q) B

MIRS Proteccién Ambiental Mtlb o,
Sena A. Aide Campo RS Mtlb, Sena A. Berlid Clima RS Mtlb, Sena A. Cielo Arr.

’ MIRS Proteccién Ambiental Mtlb 0

Sena A. Aide Campo RS Sena A. Berlid Clima RS Mtlb, Sena A. Cielo Arr.

HOY

Hoy

Ta
Luz. Esto es bien. Si es en un proceso diferentecg

Esta bien

Que residuos se pueden reciclar
Cartén

+ Recilr o el proceso mediante ol cua se
recuperan y se sprovechan losresiduos aue
I ica “cesachados”, para sor tliacos
como materia prima en la elaboracién de
uevos bienes o elementos

+ Proceso medianto e cul s aprovechany
ranforman fos Residuos soidos
- recuperados yse devuelve o

weaane?

Bien..extensa pero bien

s’ ColresdelRecicje
e 2

Sena A. Pilar A Hoyos RS Mtib 2020

Sena A. Denis E. RS Mtib 2020

Ta

Z 4) ESP

www.sena.edu.co
® ® ® SENAComunica

548 p.m. ) e 4P
e e DBy B

Sena A. Uber Jimrnez Operaciones Mtr 2020 1 0

Uber, te comparto la revisién de la Actividad. Saludos

Gracias profe.

Sena A. Luisa Suearez RS Mtlb 2020 yel

2piginas + POF - 4948 HoY

Hola buenas tardes soy Luisa Fernanda Suérez Zabala
instructor le hago entrega de la actividad.

i Ao

Gracias instructor ___

5:50 p. m.

B G D) BP0

0 MIRS Proteccién Ambiental Mtlb o

Sena A. Aide Campo RS Mtlb, Sena A. Berlid Clima RS Mtlb, Sena A, Cielo Arr
S decir, 1a economia circuiar anona nor
utilizar la mayor parte de materi 1oy
biodegradables posibles.

En definitiva, la Economia Circular influye
de maneras tan positivas y diversas como
reducir la contaminacion y las emisiones
perjudiciales para el medio ambiente,
mejorar la segurida‘d_ de sumiﬁis!m de

B ACTIVIDAD 2 PROTECCION AMBIENTAL.docx

Maravilloso. Muy bien. ¢ ¢

‘s

Sena A. Leslie Maria L. RS Mtlb 2020
¢ Qué es la economia circular y como influye en el medio

o F8p.m.
s
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mail.google.com/mail/u/1/#inbo; cgrwKjn zgxHxzwXfmrctLjx H
&« c ] | I /mail/u/1/#inbox/FMf KinVHRHKhzgxHxzwXfmrctl)
M Gmail Q  Buscar correo > @
« B 0 I & 0 ¢€ BB ez < > @
I— Redactar
[0 Recibidos 6 tatiana paola rojas blanco @ sib, 5dic 21:45 (hace 6 dias) Yy
W Destacados
@ Pospuestos i ) .
DAVID MANUEL SAEZ DIAZ <dmsaez7@misena.edu.co> mar, 8 dic 10:00 (hace 3 dias) ¥ 4 H
= Enviados para tatiana ~ e
. Borradores Ok Tatiana, entendido
v Mas Saludos!
—— +
Meet Taller 2-02. Métodos de Control de Peligros.
Aprendiz: Tatiana Paola Rojas Blance
B Nueva reunion 1. Observa un puesta de lrabajo e indica las actvidades del puesto de trabajo.
Luego identifica peligros y riesgos que ustad cree que existen en 65 lugar, y
[¥  Mis reuniones finalmente propanga métodos de control,
Utiliza la matriz que se presenta a continuacién para organizar la informacién.
I raen | | P/
Hangouts At [uitadon Tomawitn | "y
Lesianes
[ ] Roarery sjutar Manipulacién de | ocaslonadas por | Organizar cada uno
& DAVID MANUE + Aty || Mo || et e
R |0 liquidos asidos 508 acoidentes
Lesianes
provocadas por {
‘ caidas o por Organizar los
No hay chats recientes Alzado de paredes y Manipulaciin de | derrumbes de andamios para evitar
Inici muros | atbatit cementos y ladrillos | muros 1as caidas
niclar uno nuevo Manigulciin de | Puladas y cortes | Onganizar s cores
Patranaje y corte de tieras telas y de las tierasy costuras pare euitar
costuras | sastre miquinas de coser | cortes un sccidente |
Organiar estrategias >
= 9 < rri A Maigulci do V | corte
R
&« C & mailgcogle.com/mailfu/1/#inbox/FMfcgxwKjnXZLrKGthBHfCtgxcgsHKTk
= M Gmail Q, Buscar correo .
€« 0 0 = &= 0 € B = e < > @
b recactar
Aeciidos . DELSY PEREIRA-taller 1 proteccion ambiental Resbidos x : 8 B
Destacados Delsy Pereira & 7dic 2020 18:18 (hace 4 dias) ¥

MANEJO DE RESIDUOS SOLIDOS FICHA 2142364

Enviados
10 dic 2020 18:54 (hace 23 horas)

DAVID MANUEL SAEZ DIAZ <dmsasz7 @misena edu oo T -

Borradores
para Delsy ~

a
*
@ Pospuestos
>
]

v Mas Excelente Delsy.
Meet Actividad Aprobada.
. Saludos
W Nueva reunisn
TALLER 1-Protoccion
[ Mis reuniones Mehdomiet
Lugar y Fecha Montelibano, cordoba 7 de diciembre de 2020 _ Nots:____
Nombres DELSYPERERAVARGAS  — —

Hangouts

prmsernas. los sdqundos y su enlomo

remce @ sguente.

L Compiele ol sigunte esquema con 2 ejempios de Actiidad ecandmica, Aspecks
amibseriatos @ Impacios Ambrentaios. segun indcacones (2 puntas)

&) 0avID MANUE
-y +

{0 procesa productiva) AMBIENTALES

v W
VENTA DE CHUZOS Genwractn de humd b ol e

senta o pescasa | cenmacin sremsen Y | oo

Anexo Obligacion contractual 11. Durante el mes no se ejecutd la obligacion contractual. Contingencia por COVID 19
No permite Gestionar y propiciar recursos en las comunidades objeto de la formacién. Evidencias: No Aplica

www.sena.edu.co
® ® ® SENAComunica
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Anexo Obligacién contractual 12. Certificado en Competencias: *ORIENTAR FORMACION PRESENCIAL DE ACUERDO
CON PROCEDIMIENTO TECNICO Y NORMATIVO” *Competencia “ORIENTAR FORMACION VIRTUAL” *BIENVENIDA SENA

*FUNDAMENTACION PEDAGOGICA DE LA FPI y *DISENO DE ESTRATEGIA PEDAGOGICAS. Certificado de Formacién
Idioma Ingles. Evidencias:

B Libertad y orden
REPUBLICA DE COLOMBIA

El Servicio Nacional de Aprendizaje SENA

En Cumplimiento del Decreto 1072 ds 2015
otorga
Certificado de Competencia Laboral a

DAVID MANUEL SAEZ DIAZ

Con CEDULA DE CIUDADANIA No_ 78303247
Cnien demostrd su Competencia Laboral en la
Norma
NIVEL INTERMEDIO - Orientar formacion presencial de acuerdo con procedimientos técnicos v
normativa
Codigo: 240201056 - Fersion: 1
En testimonio de lo anterior. se firma el presente en MONTERIA. A los diecinueve (19) dias del mes de Noviembre de dos mil diecinueve (2019)

Firmado Digitalmente por

“enacth,
TIB100 - 19/11/2019 Vigenria:
Mo Y FECHA REGISTRO AURA JOSEFINA MIEANDA MENDOZA hasta el 19 de Moviembre de 2022
SUBDIRECTOFRA CENTE.O DE COMERCIO, INDUSTRIA Y TURISMO DE CORDOBA
FEGIOMAL COFDOBA

La aueenticidad de este documentw puede ser verificada en el registro electrdnice que s encuentra en la pagima web bmpocemificados sema eduoce, bajo el mimem
952300240201056CCTR303247C.

www.sena.edu.co
® ® ® SENAComunica
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. Livertad y omen
REPUBLICA DE COLOMBIA

El Servicio Nacional de Aprendizaje SENA

En Cumplimiento del Decreto 1072 de 2015
otorga
Certificado de Competencia Laboral a
DAVID MANUEL SAEZ DIAZ
Con CEDULA DE CTUDADANIA No. 78303247
Quien demostré su Competencia Laboral en la
Norma
NIVEL INTERMEDIO - Orientar formacion a distancia de acuerdo con los procedimientos técnicos
y normativa
Codigo: 240201057 - Varsion: 1
En testimonio de lo anterior. se firma el presente en MONTERIA. A los veintiocho (28) dias del mes de Noviembre de dos mil diecinueve (2019)
Firmado Digitalmente por

—<4 a.nc:/Q,
727477 - 281172019 Vigencia:
No Y FECHA REGISTRO AURA JOSEFINA MIRANDA MENDOZA hasta el 28 de Noviembre de 2022
SUBDIRECTORA CENTRO DE COMERCIO, INDUSTRIA Y TURISMO DE CORDOBA
REGIONAL CORDOBA
scadad de este doc pusds ser verificada <a ol mzisto slectromico que 6 smcweawa <@ Ly pagina web hutpo/cemificadossemaeduce, bajo ol mamere

Ia
9352300240201057CC78303247C.

www.sena.edu.co
® ® ® SENAComunica
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Libedtad y oden
REPUBLICA DE COLOMBIA

El Servicio Nacional de Aprendizaje SENA

En cumplimiento de la Ley 119 de 1994

Hace constar que

DAVID MANUEL SAEZ DIAZ

Con Cedula de Ciudadania No. 78303247

Cursé y aprobo la accion de Formacion
DISENO DE ESTRATEGIAS DIDACTICAS PARA LA FORMACION PROFESIONAL INTEGRAL

con una duracion de 50 horas

En testimonio de lo anterior, se firma & presente en Monteria, a los quince (15) dias del mes de agosto de dos mil diecinueve (2019)

Firmado Digitalmente por
AURA JOSEFINA MIRANDA MENDOZA
SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE
Autenticidad del Documento
Bogota - Colombia
AURA JOSEFINA MIRANDA MENDOZA

SUBDIRECTORA 59812131 - 15/08/2019
CENTRO DE COMERCIO, INDUSTRIA Y TURISMO DE CORDOBA FECHA REGISTRO
REGIONAL CORDOBA

L2 autenticidad de es® documento puede ser verficada en el regiswo electronico que se encuentra en la pigina web htp:.",'cem’ﬁczdmsmiu:o, bajo ¢ nimero
9523001 888482CCTRI03247C.

www.sena.edu.co
® ® ® SENAComunica
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Anexo Obligacion contractual 13. Desarrollo de Formaciéon seguiin Programacién Académica Asignada en Sofiaplus.
Evidencias:

TIEMPO ACT. APOYO A LA FORMACION

INSTRUCTOR: DAVID MANUEL SAEF DIAZ

CENTRO DE
FORMACION: CENTRO AGROPECUARIO 'Y DE BIOTECNOLOGIA EL

FECHA INICIAL: 01/12/2020 00:00:00
FECHA FIMAL: 1771272020 23:55:59

ACTIVIDADES ACADEMICAS

FICHA X706 - PROMOTORIA SOCIOAMBIENTAL EN GRUPOS ETHICOS
DE APRENDIZAJE:

COMPREMDER TEXTOS EN INMGLES EN FORMA ESCRITAY

» COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: AUDITIVA

DESARROLLAR ESTRATEGIAS PARA EL MANEJD Y
* COMPETEMCIA DE APREMDIZAJE:  COMSERVAGCION DE LA FAUNA SILVESTRE, DE ACUERDO
CON LOS PROCEDIMIENTOS ESTABLECIDOS Y LA

DESARROLLAR ESTRATEGIAS PARA EL MANEJD Y
* COMPETEMCIA DE APREMDMZAJE:  COMSERVAGCION DE LA FLORA SILVESTRE, DE ACUERDO
CON LOS PROCEDIMIENTOS ESTABLECIDOS Y LA

EDENTFICAR ESTRATEGIAS PARA LA CONSERVACION ¥ U80 SOSTENELE DE LA DIVERSIDAD FLORISTICA DEL ECOSASTEMA DEL
GRUPD ETMICO BEGUIN CONTEXTO TERRITORL ¥ LA HORMATIVDAD WSENTE

GEMERAR PROCES0S DE EDUCACION, PARTICIPACION ¥
» COMPETEMNCIA DE APRENDMZAJE:  GESTION AMBIENTAL, EN EL AMBITO DEL DESARROLLD
SOSTEMISLE CON BASE EN LAS NECESIDADES Y

INCLUIR LA INTERCULTURALIDAD EN LOS PROCESDOS

» COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:  crp s Tivos SEGUN ETHIAS ¥ CONTEXTO TERRITORIAL.

1N220 0603 PM Page 1ol

www.sena.edu.co
® ® ® SENAComunica
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PROMOVER LA INTERACCION IDDNEA CONSIGD MISMO,

= COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: COM LOS DEMAS ¥ CON LA NATURALEZA EN LOS
CONTEXTOS LABORAL ¥ SOCIAL

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

ASUNIR RESPONSABLENENTE LOE CRITERIOS DE FRESERVACION Y COMBERVAC IO DEL MEDIO AMBENTE Y DE DESARROLLO
SOSTEMELE, EN EL EERCICIO DE SU DESENPEND LABORAL Y SOCIAL

PROPOMER ALTERMATIVAS DE SOLUCION QUE
= COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: COMTRIBUYAMN AL LOGRO DE LOS QBJETIVOS DE ACUERDD
CON EL NIVEL DE IMPORTANCIA Y

« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:  RESULTADOS DE APREMDIZAJE ETAPA PRACTICA

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA © 16,00

FICHA 2184114 - PROCESAMIENTO DE INFORMACION DE MERCADOS
DE APRENDIZA.JE:

APLICACION DE COMOCIMIENTOS DE LAS CIENCIAS
=« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: NATURALES DE ACUERDO COM SITUACIONES DEL
CONTEXTDO PRODUCTIVG ¥ SOCIAL.

APLICAR PRACTICAS DE PROTECCION AMBIENTAL,

= COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: SEGURIDAD Y SALUD EM EL TRABAJD DE ACUERDO CON
LAS POLITICAS ORGAMIZACIONALES Y LA

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

EFECTUAR LAS ASCHOMES PARA LA PREVENCION Y CONTROL DE LA PROSLEWATICS AMEIENTAL OF LA SEGURIDAD ¥ SALUD EN
EL TRABAID, TEKIEMOO EM CUENTA LOE PROCEDMIENTOS ESTABLECIDOS POR LA ORGARIZACION

 EFECTUAR LAS ACCIONES PARS LA PREVENCION ¥ SOMTROL DE LA PROBLEMATICA AMBIENTAL ¥ DE 82T, TEMENDO EN
CLENTA LS PROCEDIMERTOS ESTABLECEION POR L& SREANTASGH

DESARROLLAR PROCESOS DE COMUMICACION EFICACES
= COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: ¥ EFECTIVOSE, TEMIENDOC EM CUENTA SITUACIONES DE
ORDEN SOCIAL, PERSOMNAL ¥ PRODUCTIVG.

111220 DE:03 PM Page 2ol 9

www.sena.edu.co
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= COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

= COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

= COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

= COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

= COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

= COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

Elercer derechos funtamentales del trabajo en el marco de la
consifiuchin politica y los convenlos Intemacionakes.

Encuesiar personas s2qin 2cnica de recolectiin y manual de
encuestador

Enrique Low Murtra-interactuar en el coniexio productive y soclal
de acuerdo con principlos #ticos pard 1a constucelon de una
cultura de paz.

GENERAR HABITOS SALUDABLES DE VIDA MEDIANTE LA
APLICACION DE PROGRAMAS DE ACTIVIDAD FISICA EN LOS
CONTEXTOS PRODUCTIVOS ¥ SOCIALES.

Gestionar procesos proglos de la culbura emprendedora y
empresarial de acusrdo con 2l perfl personal y hos reguenmienios
de |os contextos productivo y social.

INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA ORAL Y
ESCRITA DENTRO DE CONTEXTOS SOCIALES Y LABORALES
SEGUM LOS CRITERIOS ESTABLECIDOS POR

Procesal ios datos de acuerdo con técnica de Investigachon y
tabulacion

Razonar cuantitativaments frente 3 sHuackones suscepibles de
5er abordadas de manera matematica en contextos laborales,
50clales y personales.

Resultado de Aprendizale de |3 Inducsion.

111220 DE:03 PM

Page 3ol @

www.sena.edu.co
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= COMPETENCIA DE APRENMDIZAJE: RESULTADOS DE APRENDIZAJE ETARA PRACTICA

. . Mizar hemamientas informaticas de acuerdo con las
COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: n dades B2 manei de

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 8,00

FICHA 2203576 - INTEGRACION DE OPERACIOMNES LOGISTICAS
DE AFRENDIZAJE:

« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE #ﬂm:r Ins producios segun técnlkeas de almacenamiento y

APLICACION DE CONOCIMIENTOS DE LAS CIENCIAS
* COMPETENCIA DE APREMDIZAJE: NATURALES DE ACUERDO COM SITUACIONES DEL
COMTEXTO PRODUCTIVG ¥ SOCIAL.

APLICAR PRACTICAS DE PROTECCION AMBIENTAL,
= COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJD DE ACUERDD CON
LAS POLITICAS ORGANIZACIONALES Y LA

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

EFECTUAR LAS AGCIONES FARA LA PREVENGION Y GONTROL DE LA PROBLEMATICA AMBIENTAL OF LA SEGURIDAD ¥ BALUD EN
EL TRABAJD, TERIENDO EM CUENTA LOS PROCEDMIEMTOS ESTABLECIDOS POR LA ORGANIZACION

T EFECTUAR LAS ACCIONES PARE LA FREVENCION ¥ COMTROL DE LA PROBLEMATICA AMBIENTAL ¥ DE S5T, TEMENDO EN
CLENTA LOS FROGEDIMENTOS ESTABLEGDOS POR LA ORCGANEASON

Abender reguerimlenios de ios clentes de acuerdo con
* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:  procedimiento t&cnico ¥ normativa ge procasos de negocios

111220 DEO3 PM Pagedaol &

www.sena.edu.co
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= COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDMZAJE:

* COMPETENCIA DE APREMDIZAJE:

= COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

= COMPETENCIA DE APREMDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APREMDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDMZAJE:

= COMPETENCIA DE APREMDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APREMDIZAJE:

COMNTROLAR LOS PRODUCTOS EN LA CADEMA EM FRIC DE
ACUERDO COM LOS CRITERIOS Y NORMATIVIDAD.

DESARROLLAR PROCESOS DE COMUMICACION EFICACES
¥ EFECTIVOS, TEMIENDO EN CUENTA SITUACIONES DE
ORDEN S0CIAL, PERSONAL ¥ PRODUCTIVG.

Despachar la mercancia segin normativa de cargue y soliclud de
peddo

Elercer derechos fundiamentales del trabajo en el marco de |3
consifincidn polilica y los convenlos Intemacionakes.

Enrique Low Murtra-interactuar an el contexio productive y soclal
de acuendo con principlos @ticos para 1a constucclon de una
culfura de paz.

GENERAR HABITOS SALUDABLES DE VIDA MEDIANTE LA
APLICACION DE PROGRAMAS DE ACTIVIDAD FISICA EN LOS
CONTEXTOS PRODUCTIVOS ¥ SOCIALES.

Gestionar procesos proplos de la cubura emprendedora y
empresanal de acusrdo con el perfl personal y los requenmientos
de o5 contextos productive y social.

INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA ORAL Y
EZCRITA DENTRO DE CONTEXTOZ SOCIALES Y LABORALES
SEGUN LOS CRITERIOS ESTABLECIDOS POR

MANIOERAR EQUIPOS DE MANIPULACION DE LA
MERCANCIA SEGUN MANUAL DEL FABRICANTE Y
HORMATIVA DE SEGURIDAD

1112720 DE:03 PM

PageSaf §
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= COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

= COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

= COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

= COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

= COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

Preparar |a carga de acwardo con su naturaleza y metodos

Razonar cuantiativaments frente a shuaciones suscepiibles de
&e7 abordadas de manera matematica en contextos laborales,

50ciales y personales.

Reciolr la mefcancla segun procedimienios técnlcos

Resultado de Aprendizale de |3 Inducsion.

RESULTADOS DE APREMDIZAJE ETAPA PRACTICA

Ulizar heramientas informaticas de acuerdo con las
necesidades de manejo de infarmaciin

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 16,00

DE APRENDIZA.JE:

= COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

FICHA 2147364 - MANEJO INTEGRAL DE RESIDUQS SOLIDOS

COMPRENDER TEXTOS EN INGLES EN FORMA ESCRITA Y
ALUDITIVA

1112720 DE:03 PM

Page 6ol &
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CONTROLAR LA CALIDAD DEL SERVICID DE ASED
» COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:  CUMPLIENDO COMN LAS MORMAS TECNICAS ¥ LOS INDICES
DE GESTION ESTABLECIDOS.

DISPONER LOS RESIDUCS GON BASE EN PARAMETROS

* COMPETENCIA DE ARREND E TECHICO-AMBIENTALES VIGENTES

EJECUTAR EL PROCESO DE BARRIDO ¥ LIMPIEZA DE VIAS
» COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: Y AREAS PUBLICAS DE ACUERDO CONM LAS RUTAS
ESTASLECIDAS EN LAS ZOMAS ASIGMADAS

MANEJAR LA INFORMACION DE LOS PROCEDIMIENTOS
* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:  TECMWICOS ESTABLECIDOS DE ACUERDD COM LOS
REQUERIMIENTOS ORGANIZACIONALES.

PROMOVER LA INTERACCION IDDNEA CONSIGD MISMO,
= COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:  COM LOS DEMAS Y CON LA NATURALEZA EM LOS
CONTEXTOZ LABORAL Y SOCLAL

RESULTADOS DE APRENINZAJE

ASUNIR RESPONSABLEENENTE LOS CRITERIOS DE FRESERVACION Y GOMBERVACIINM DEL MEDIO AMBENTE ¥ DE DESARROLLO
SOSTEMELE, EN EL EERGICIO DE SU DESENPEMD LABORAL ¥ SOCIAL

RECOGER Y TRANSPORTAR LOS RESIDUCS SOLIDOS COM

= COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:  BASE EN LAS RUTAS ESTABLECIDAS Y LAS NORMAS
TECMICAS AMBIENTALES VIGENTES

= COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:  RESULTADOS DE APRENDIZAJE ETAPA PRACTICA

TRATAR LOS RESIDUOS SOLIDOS COMN BASE EN

" COMPETENCIADE APRENDIZAE: b b s WETRCS TECNICO AMBIENTALES VIGENTES.

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 16,00

1112720 DE:03 PM Page 7ol &
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FICHA 2142348 - COMERCIALIZACION DE PRODUCTOS MASIVOS
DE APRENDIZAJE:

. COMPETENCIA DE ADREMDIZAJE- Eﬁgrpr:riu DER TEXTOS EN INGLES EN FORMA ESCRITA Y

HACER SEGUIMIENTC A LOS CLIENTES COM BASE EM LOS
= COMPETENCIA DE APREMDIZAJE: ACUERDOS COMERCIALES Y EL PLAN DE SERVICIO &
CLIENTES.

IMPULSAR LAS WVENTAS EN EL PUNTO DE VENTA DE
= COMPETENCIA DE APRENDMZAJE: ACUERDOD CON LAS ESTRATEGIAS Y POLITICAS DE
VENTAS.

INTERACTUAR CON CLIENTES DE ACUERDD CON
+ COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:  POLITICAS ¥ ESTRATEGIAS DE SERVICID DE LA COMPARIA

INVENTARIAR LOS MATERIALES, EQUIPOS Y ELEMENTOS,
» COMPETENCIA DE APRENDMZAJE:  TENIEMDO EN CUENTA LAS POLITICAS DE LA
ORGANIZACION.

MAMEJAR PRESUPUESTOS APLICANDO LAS POLITICAS

* COMPETENCIA DE ARRENDIZAJE: EMPRESARIALES ¥ LA NORMATIVIDAD.

PROMOVER LA INTERACCION IDDNEA CONSIGD MISMO,
= COMPETENCIA DE APREMDIZAJE:  COM LOS DEMAS Y CON LA NATURALEZA EM LOS
CONTEXTOS LAEORAL ¥ SOCIAL

RESULTADDS DE APRENDIZAJE

ASUNIR RESPONSABLEMENTE LOS CRITERIOS DE PRESERVACION ¥ COMBERVACION DEL MEDIO AMBENTE ¥ DE DESARROLLD
SOSTENELE, EN EL EERGICIO OE SU DESENPENMD LABORAL ¥ SOCIAL

REALIZAR LASVENTAS DE PRODUCTOS ¥ SERVICIOS DE
= COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: ACUERDO COM LAS NECESIDADES DE LOS CLIENTES Y
OBJETIDE DEL PLAN DE MERCADED.

1112720 DE:03 PM PageSal &
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= COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: RESULTADOS DE APREMDIZAJE ETAPA PRACTICA

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 8,00

TOTAL HORAS ACTIVIDADES ACADEMICAS: 8400

EVENTOS DE DIVULGACION TECNOLOGICA - EDT's
| FICHA | FECHAINICIO | FECHAFINAL | EVENTO | HORAS |
TOTAL TIEMPO EDT's: noo

ACTIVIDADES ADICIONALES

[_FECHAINICIAL | _FECHAFINAL _| ______ ACTMIDAD | HORAS |
TOTAL ACTIVIDADES ADICIONALES: 000

INSTRUCTOR: DAVID MAMNUEL SAEF DIAZ

CENTRO DE
FORMACION: CENTROAGROPECUARIOY DE BIOTECHOLOGIA EL

111220 DE:03 PM Page 9ol 9

Informe con Pantallazos de WhatsApp y e-mail que demuestran acciones donde se imparte formacion. Cargados en el
drive URL:

Portafolio Instructor:https://drive.google.com/drive/folders/1aZVvaaP7BNT90ok4KeNARRTtmxNYhgPBQ
Evidencias Contingencia 2020 https://drive.google.com/drive/folders/1P7r USYXVxrsq99genUQ7Rif9zB56gDY

www.sena.edu.co
® ® ® SENAComunica
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Anexo Obligacion contractual 14. Actualizacién del plan de trabajo concertado con el aprendiz y demas registros
inherentes al proceso formativo. Evidencias:
Drive: https://drive.google.com/drive/folders/1aZVvaaP7BNT90k4KeNARRTtmxNYhgPBQ

M Recibidos (100) - davidsaezd@g X = & DAVID SAEZ DIAZ - Google Drive X =+ - X

&« C @ drive.google.com/drive/u/0/folders/1aZVvaaP7BNTIokdKeNARRTtmxNYhqPBQ ® @ % » e
L Drive Q, Buscar en Drive - @ @ = Y o

Compartid.. » PORTAFOLIODEE.. > PORTAFOLIO DEEVIDENC.. > DAVIDSAEZDL. - == HH Q) B

..

I— Nuevo

Nombre Propietario Ultima modificaci... Tamaiio de archivo
» [  miunidad
11. T. PROC DE INF DE MERCADOS 2164114 CERETE 1 yo
» [0 ordenadores =
2 compartido conmigo I  12. COMERC. DE PROD M 2142348 Tuchin 1 Clase yo
Se han subido 5 elementos
Reciente 12. INDUCCION TECNICO EN MONITOREO AMBIENTALFIC...  yo
® B “ G4 ANEXOS -EVIDENCIASCUMPLIMINET Vv
5’:{ Destacados
B 14 MIRS 2142364 Mtlb yo 8:44
Bl 16 INTEGRACIONOPE.. 14de1s (&
E Papelera
I 15. MONITOREO AMBIENTAL FICHA 2233539-INDUCCION yo 8:44
B8 12 COMERC.DEPROD . 15de15 (V]
=  Espacio de almacenamient... 7
B 16. INTEGRACION OPERACIONES LOG 2203576 Mtr yo 8:44
12 6B de 15 6B usado BB 14 MIRS2142364 MUlb 14 de 14 (/]
I EVIDENCIAS OTRAS DESIGNACIONES yo 20 al
Comprar espacio BB 15 MONITOREO AMBIEN..  6des (@
B ANEXOS -EVIDENCIASCUMPLIMINETO DEL CONTRAT... yo 20 Névzoz S—
Infome Programa....pdf ~ Mostrar todo X

H S Escribe aqui para buscar i ™ " E i) ESP

Anexo Obligacion contractual 15. Durante el mes no se Asignaron otras actividades inherentes a la formacion, de otros
procesos. Evidencias: No Aplica.

Anexo Obligacion contractual 16. No se ejecuta obligacidn, ya que No Aplica para el mes objeto de cobro.
Evidencias: No Aplica

www.sena.edu.co
® ® ® SENAComunica


https://drive.google.com/drive/folders/1aZVvaaP7BNT9ok4KeNARRTtmxNYhqPBQ

7 /lqa

Anexo Obligacion contractual 17. Se atienden solicitudes de Coordinador(es) via correo (registro de insistencia,
elaboracion de informe final de supervision, reporte de juicios evaluativos, cursos SST y Protocolo Bioseguridad).
Elaboracién y presentacién del informe mensual de ejecucién contractual, diligenciado y soportado para el mes objeto
de cobro. Se diligencia cuenta de cobro en las fechas asignadas.

Evidencias: Pantallazos de correos, de Diligencia de requerimientos (encuestas), reuniones El presente Informes con sus
respectivos anexos. Documentos y soporte en (Archivo GF y GC) Subidos al SECOP II.

Actas de Inasistencias

3 Correo: David Saez - Outlock - Goagle Chrome — ®
& outlook.live.com/mail/0/deeplink?version=20201207002.048popoutv2=1 @

€ Responder | ~  [i] Eliminar (8 No deseado Bloquear

RE: REPORTE DE INASISTENCIA

! U o6 >

Para: C gusto Robles Contreras
CC: Yenny Melissa Rojas Racero

,DT‘ Acta de reporte de inasistenci... ] Acta de reporte de inasistenci... m Acta de reporte de inasistendi... m Acta de reporte de inasistenci...
SEE 55145 =E= 2B =E= 2 vB HEE 931KE
] Acta de reporte de inasistenci... ] Acta de reporte de inasistenc... m Acta de reporte de inasistend... ] Acta de reporte de inasistenci...
'_.4' 839KB 'ﬂ! 517KB El' 490 KB E.l' 588 KB
,DT‘ Acta de reporte de inasistenci... ,WT‘ Acta de reporte de inasistenci...
BEE 495K EE= 394KE

N d d BME) D do  Guardar todo en OneDi

Muy Buenos dias Jefe.
Adjunto Reporte de Inasistencias (Actas). Para las fichas 1948834, 2025355, 2067992, 2068001, 2068012, 2142344, 2164114, 2183399, 2233539 y 2142364.
Inasistencias registradas en Sofia Plus, seglin mi horario académico.

Saludos.

DAVID SAEZ DIAZ
ING. AMBIENTAL LIDER DE PROYECTOS

Actas de juicios evaluativos
3§ Correo: David Saez - Outlook - Google Chrome - X
& outlock.live.com/mail/0/deeplink?version=20201207002.04& popoutv2=1 @

€ Responder | ~ Tl Eliminar (&) No deseado Bloquear

RE: Revision Sofia Plus para Paz y Salvo CONTRATISTAS

‘ \ David Saez

Jue 3/1 31 PM
Para: Elvis Antonio Serpa Hernandez
CC: Cesar Augusto Robles Contreras

&y &y N n
& 19(48783¢x|5 & .?_9257355‘)(\5 & %107267564.)(\5 a ?96?,992‘“5
226 KB 258 KB 318 KB 265 KB
ﬁ 206801245 )ﬁ 214234445 ﬁ 2142364-Fechas futuras.xls ﬁ 216411415
251K8 245 KB 247 KB 244 KB
ﬁ 19(487834‘)(& )ﬁ %9257355‘)(\5 ﬁ iCI7267564.x\5 ﬁ ?5]7677992‘“5
226 KB 258 KB 318 KB 265 KB
ﬁ 2068012.xds )ﬁ 214234445 ﬁ 2142364-Fechas futurasxls ﬁ 2164114x1s
251K8 245 KB 247 KB 244 KB
ﬁ 2183399.xls )ﬁ 2203576-Fechas futuras.xls ﬁ 2233539.xls ] EVIDENCIAS FORMACION 27 ...
471KB 406 KB 215KB = 1 MB
/A 20 archivos adjuntos (6 MB Guardar todo en OneD

Estimado Elvis, buenas tardes.

Adjunto reporte de juicics Evaluativos de fichas donde "impartia" formacion. Todos revisados y con las respectivas justificaciones por las cuales no puedo emitir juicio; aprendiz por aprendiz.
Ver Ultima columna de cada archivo.

www.sena.edu.co
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Elaboracion y envio de Informe Final de Supervision de contrato
[ Correo: David Saez - Outlock - Google Chrome
& outlook.live.com/mail/0/deeplink?version=20201207002.04&popoutv2=1

€ Responder | m Eliminar ® No deseado  Bloquear

RE: Tramite Informe Final de Supervision contrato

{ \ David Saez
Lun 7/12/2020 817 PM

Para: Cesar Augusto Robles Contreras
CC: Yenny Melissa Rojas Racero; Elvis Antonio Serpa Hemandez

David Saez-Informe Final de ...

41KB

Jefe. Adjunto Informe Final de Supervisién de Contrato.

Quedo atento.
Saludos.

DAVID SAEZ
317 486 1028

Cursos SST:

SENA

N

SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE - SENA

[ |
1IQQ
SEGQURIDAD Y SALUD €N el TRABARJO f<

IS TETIA NTEARADD DE SERTIET £ SATEIRT R

Un comgrom ) de Tedas.

Hace constar:

Que el Sr(a) DAVID MANUEL SAEZ DIAZ Identificado(a) con cédula de ciudadania 78303247
realizo el dia 11/12/2020 la Capacitacion Modulo 1 - Generalidades en Seguridad y Salud en el
Trabajo de la entidad y aprobo la respectiva evaluacion.

Dependencia de Seguridad y Salud en el Trabajo — Secretaria General - SENA

Disefiado por: Grupo Gestion de los Sistemnas de Informacion - Oficina de Sistemas

www.sena.edu.co
® ® ® SENAComunica
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SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE - SENA

[ |
SENA f} Q
7AT SEGURIDAD Y SALUD €N €L TRABAJO

BRTETA

0 = et peeT B
Ur. corgrom 90 de Todas_

Hace constar:

Que el Sr(a) DAVID MANUEL SAEZ DIAZ Identificado(a) con cédula de ciudadania 78303247
realizo el dia 11/12/2020 la Capacitacion Modulo 2 - Riesgos en el puesto de trabajo y medidas
de prevencion de la entidad y aprobé la respectiva evaluacion.

Dependencia de Seqguridad y Salud en el Trabajo — Secretaria General - SENA

Disefiado por: Grupo Gestion de los Sistemas de Informacion - Oficina de Sistemas

www.sena.edu.co
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SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE - SENA

[ |

A
SEI\IA
7/\? SEGURIDAD Y SALUD €N €L TRABAJO ,‘qo

B meprondS 4 Todar,

Hace constar:

Que el Sr{a) DAVID MANUEL SAEZ DIAZ ldentificado(a) con cédula de ciudadania 78303247
realizé el dia 11/12/2020 la Capacitacion de protocolos de bioseguridad.

De acuerdo a lo establecido en la Resolucién 666 de 2020 del ministerio de salud y proteccion
y social, la circular 01-03-2020-000098 del 29 de mayo de 2020 del SENA, mediante la cual se
establece el protocolo de medidas generales y de bioseguridad para prevenir y mitigar la
propagacion del COVID-19, Circular 01-03-2020-000156 del 02 de septiembre del 2020 del
Sena, mediante el cual se establece el alcance a la circular 01-03-2020-000098 del 29 de mayo
de 2020 del SENA — Lineamientos SENA para el “aislamiento selectivo inteligente”.

Dependencia de Seguridad y Salud en el Trabajo — Secretaria General - SENA

Disefiado por: Grupo Gestion de los Sistemas de Informacion - Oficina de Sistemas

www.sena.edu.co
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Anexo Obligacion contractual 18. Se Prestd con seriedad, responsabilidad, profesionalismo, eficiencia, oportunidad, y
diligencia todos los servicios que se contemplaban en el contrato de prestacién de servicio Numero CO1.PCCNTR.1334094.
Evaluaciones formativas aplicadas con los aprendices.
Nota: Esta Accion debe o puede ser Corroborada por aprendices y la Supervisién del Contrato o considerar algunas
evidencias del presente Informe

= = 758 @ © & RO

28

9:38 & ©

PIM SALUD Y MEDIO AMBIENT...

Sena A. Adriana Bello PIM, Sena A. Angélica ...

neltral
1 DE DICIEMBRE DE 2020

«#®

Favor califica el Desempefio del Instructor

David Sdez. De uno (g a {[i); donde 1

malo y 10 Excelente. Gracias ¢ Ha sido

un gusto orientarles estas sesiones

315
3:15 p.

Favor califica el Des:

| TG

-
)

’

e

MIRS Proteccion Ambien...
Sena A. Aide Campo RS Mtib, Sena ...

| | De pefio
tor David Sdez | T JEN 10} I

9

i)

38

PIM SALUD Y MEDIO AMBIENT...

Sena A. Adriana Bello PIM, Sena A. Angélica ...

Ok profe
1 DE DICIEMBRE DE 2020

a Sena A. Marcela Osorio PIM Cerete 1

e

<

R

es WYYY Y

Para los que deben Actividades, favor
revisen el grupo. Haganlay me la envian

3:22 p. 1w
Sena A. Karen Ortega PIM Cerete 1

Profesor la A q significa

®

Gracias por sus calificaciones. Ustedes
tienen un ([J{4. Excelente grupo.

Sena A. Karen Ortega PIM Cerete 1
Profesor la A g significa
Aprobado. En el SENA solo se califica A o
D, algunos instructores usamos los
nuameros, pero es solo de referencia

393 p. m

Sena A. Karen Ortega PIM Cerete 1
Profesor no me asuste xq aparezc
subrayada

Los colores no significan nada, solo es para
guiar mi vista 393 1. 17

Sena A. Karen Ortega PIM Cerete 1
Entonces no aprobe niel 1y 3 taller

«
«

"KI\ Sena Luz Helena. Prasca PIM Cerete 1

© %

’

4 DE DICIEMBRE DE 2020

1(

-
™

’

< %'~ MIRS Proteccion Ambien...

Sena A. Aide Campo RS Mtlb, Sena

MIRS Protecciéon Ambien...
Sena A. Aide Campo RS Mtib, Sena

calimncar
4 DE DICIEMBRE DE 2020

Favor calitica el Desempeno del Instructor
David Séaez. De uno u a |{y; donde 1 es
malo y 10 Excelente. Gracias (& Ha sido
un gusto orientarles esta sesion

DIOS LES BENDIGA

<

Sena A. Delsy Pereira RS Mtlb 2020 1

Ta
De efi |
tor David Sédez

Ta
] De peii
tor David Sdez

10

Sena A. Cielo Arrieta RS Mtlb 2020
Ta

alifica el De
tor David S3

9

4 DE DICIEMBRE DE 2020

Sena A. Luz Karime Ordornez RS Mtlb 2020

Gracias. Ok. Finalizada la Evaluacién. Son

10 muy amables(z:
. Sena A. Daniela Aleman RS Mtib 2020 a
Ta Ta
; | Des F | 1 el De
tor David Séez Wa or David Sdez | T =R 10)
na lente. Gra Y )
10
10
y V«M/ T
- De I
tor David Sdez. Ua v
) te. Gr
10 g%
Ustedes Tienen un ). Le quito el Cero,
como no envien la Actividadies
Sena A. Madeleiner Londofio RS Mtlb 2

D&
fha o £

(_}

Sena A. Berlid Clima RS Mtlb 2020 1

@ Sena A. Delsy Pereira RS Mtlb 2020 1 Ta
Jaja = T i >
< tor David Séez T ER 10}
www.sena.edu.co
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Anexo Obligacion contractual 19: Se sentaron las evaluaciones de aprendizaje y se dieron a conocer los resultados de las
mismas a los Aprendices. Se registraron los juicios evaluativos en el aplicativo SOFIA Plus dentro de los términos
establecidos segln aplicaba; para aprendices de los siguientes programas:

-MANEJO INTEGRAL DE RESIDUOS SOLIDOS-Ficha 2142364. Competencia 1 - PROMOVER LA INTERACCION IDONEA
CONSIGO MISMO, CON LOS DEMAS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS. RAP: 43011 - Asumir responsablemente
los criterios de preservacién y conservacion del medio ambiente y de desarrollo sostenible.

-INTEGRACION DE OPERACIONES LOGISTICAS, ficha 2203576. Competencia: APLICAR PRACTICAS DE PROTECCION
AMBIENTAL, SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO DE ACUERDO CON LAS POLITICAS ORGANIZACIONALES Y LA
NORMATIVIDAD VIGENTE. RAP: Efectuar las acciones para la prevencion y control de la problematica ambiental de la
seguridad y salud en el trabajo. Evidencias: Archivos de Soporte en Sofia Plus y Pantallazos del Reporte e Juicios
Evaluativos.

@ Sofy- Calendario Web X M Resultados de s bisqueda-d X | @ Correo: David Saez-Outiook X Sp Sofia plus x + = X
& c A Noseguro | senasofiaplus.edu.co/sofia/home/principal faces Q & » o H
[ ]
aPIUS % & DAVID MANUEL (> =S Bandeja de tareas T LMS SENA & Cambiar Clave Salir
Instructor v TI 1062425400 MARAALEJANDRA REGINO HOYOS Formacion -
# Disefio Curricular 4 TI 1064976492 MARIAANGELICA REGINO MENDOZA Formacion
CC 1067943508 NATALY RODRIGUEZ VERGARA Formacion
# Ejecucid i6 .
LEiEiscuciEndelizieny aeken O CC 1067857914 OSCAR OVEY MARTINEZ GALBAN Formacion
Administrar Ruta de Aprendizaje v 0 ©C 1071351176 SAIN ENRIQUE CASARRUBIA PERATA Formacion
TI 1129484983 SANTIAGO JOSE HERNANDEZ CALLEJAS Formacion
Consultar Ruta del Aprendiz
CC 1003193804 UBER DAVID JIMENEZ OLIVERA Formacion
Generar Excel de Planeacion Tl Antedor 4 [KIP M
Pedagégica Pégina 1 de 2
A i Resultado de EFECTUAR LAS ACCIONES PARA LA
G PDF de Proyecto Formativ - o4
enerar R REED PR aprendizaje’ PREVENCION Y CONTROL DE LA =
PROAI FMATICA AMRIFNTAI DF | A 4
Gestion de la Ruta de Aprendizaje ~ . _
Juicio Evaluativa Apiobada v
Asociar Aprendiz a una Ruta de
Aprendizaje Guardar | | Cancelar
Evaluar Ruta de Aprendizaje
Evaluar Ruta de Aprendizaje Masivo Los resultados de aprendizaje han sido guardados exitosamente

Listar Aprendices Asociados a Ruta

SOFIA Plus Version 9.0.48 Powered by SENA --- @ SENA 2018 --- Bogotd - Colombia- =-a171

R Escribe aqui para buscar t = : 9
H - 5 Reporte de Juicios Evaluativos (4).xls [Modo de compat md] - Excel
Archivo  Inicio  Insetar  Disposiciénde pigina  Férmulas  Datos  Revisar  Vista  Ayuda  Acrobat Q) ;Oué desea hacer?
A36 v & || cc v
A B c D E F G H -

Reporte de Juicios de Evaluacion

1
2 Fecha del Reporte: 1112/2020

3 Ficha de Caracterizacion: 2203576

4 Cogigo: 137136

5 Version: 1

5 Denominacion: INTEGRACION DE OPERACIONES LOGISTICAS

7 |Estado de la Ficha de Caracterizacion: EN EJECUCION

3 Fecha Inicio: 03/11/2020

9 Fecha Fin: 02/02/2022

10 Medalidad de Formacidn: PRESEMCIAL

1 Regional: 23 - REGIONAL CORDOBA

12 |Centro de Formacion: 9115 - CENTRO AGROPECUARIO Y DE BIOTECNOLOGIA EL PORVENIR

13 Tipo de Documen'vml‘]mem de . |Nombre - |Apellidos - lEstado - |Competencia _y|Resultado de Aprendizaje r|Juiciode | |Funcionario qu
36|CC 001162138 LUIS GABRIEL ELENDEZ GONGORA _|EN FORMACIO 7799 - APLICAR PRACTICAS AR LAS ACCIONES PARA |APROBADO |CC 78303247 - |
110|T1 062425306 DREA HERNANDEZ BERRIO _|EN FORMACIO 7799 - APLICAR PRACTICAS AR ACCIONES PAR POR -
184|CC. 003000150 IA EVIS UELVAS ORTEGA EN FORMACIO 7799 - APLICAR PRACTICAS A ACCIONES PAR APROBADO |CC 78303247 - |
258|T] 003002782 YINETH PAOLA IORIEGA ORTEGA EN FORMACIO 7799 - APLICAR PRACTICAS |52 AR LAS ACCIONES PARA |APROBADO |CC 78303247 - |
332|cc 003047578 ANGI PAOLA PEREIRA ARTEAGA |E__ERMAC [6] 7799 - APL PR CAS UAR LAS ACCIONES PARA _|APROBADO CC 78303247 - |
406(T] 003048931 YISETH KATERINE |AGAMEZ RAMOS EN FORMACIO 7799 - AP PR CAS AR ACCIONES PAR APROBADO |CC 78303247 - |
480/ 003159211 JULIANA CAROLINAJRUIZ VELASQUEZ |E__ﬂ?MAC [o] 7799 - AP PR CAS AR ACCIONES PAR APROBADO |CC 78303247 - |
554(T] 063139487 AMNDREA CAMILA__|MEJIA VILLERA EN FORMACIO 7799 - AP PR CAS AR LAS ACCIONES PARA |POR -
628|CC. 003190298 JHOAM SEBASTIANIMORA GAVIRIA EN FORMACIO 99 - AP PR CAS AR ACCIONES PAR APROBADO  |CC 78303247 - |
702|cC. 003193804 UBER DAVID JIMENEZ OLIVERA EN FORMACIO 99 - AP PR CAS Al ACCIONES PAR APROBADO |CC 78303247 - |
776]CC 003393890 ANDRES FELIPE _|PEREZ VERGARA EN FORMACIO 99 - AP PR CAS A ACCIONES PAR APROBADO |CC 76303247 - |
850|CC. 0 ANDRES DAVID !EETANCOURT IEI‘»J FORMACIO 99 - APLI PR CAS R - -

Hoja ] y
Se encontraron 32 de 2368 registros Recuento: 32 B LN 1 + 100%
www.sena.edu.co
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B - Reporte de Juicios Evaluativos (4)xls [Modo de compatibilidad] - Excel David Manuel Saenz Diaz @ [cal
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Buenas noches, les cc oy 1l Listado de las personas que
aprobaron el RAP:

_
ELIX DMJIEL
_ CASYILLO

DONWRD - |
JORGE CAMILO PERNET RAMOS
JORGE LUIS

Anexo Obligacion contractual 20. Se Crea Portafolio de evidencias del Instructor.
Evidencias: URL Portafolio de evidencias:
https://drive.google.com/drive/folders/1aZVvaaP7BNT90k4KeNARRTtmxNYhgPBQ

Anexo Obligacion contractual 21. No Aplica para el mes objeto de cobro; No se presentaron requerimientos de la
Subdireccidn para atender actividades de apoyo a la supervisidén de contratos
Evidencias: No Aplica.

Anexo Obligacion contractual 22. No Aplica para el mes objeto de cobro. Evidencias: No Aplica

Anexo Obligacion contractual 23. No Aplica para el mes objeto de cobro. Evidencias: No Aplica

Anexo Obligacion contractual 24. No Aplica Desercion para el periodo del presente Informe. No se aplicé el proceso
por las condiciones atipicas que genero la Emergencia por COVID 19.

Se registraron inasistencias en Sofiaplus. Se hicieron actas (reportes) de inasistencia segun indicaciones.

Evidencias: Actas de Inasistencias

www.sena.edu.co
® ® ® SENAComunica


https://drive.google.com/drive/folders/1aZVvaaP7BNT9ok4KeNARRTtmxNYhqPBQ
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[ Correc: David Saez - Outlock - Google Chrome

X

& outlock.live.com/mail /0/deeplink?version=20201207002.04&popoutv2=1

€ Responder | v ]EI Eliminar ®Nodeseado Bloquear

RE: REPORTE DE INASISTENCIA

!

David Saez

Lun 7/12/2020 9:05 AM

Para: Cesar Augusto Robles Contreras
CC: Yenny Melissa Rojas Racero

m‘ Acta de reporte de inasistenci...
551 KB

2MB

od] Acta de reporte de inasistenci...
®  839KB uEE  517KB

Acta de reporte de inasistenci...
495 KB

384 KB

A 10archivos adjuntos (8 MB)  Descargartodo  Guardar todo en OneDrive

Muy Buenos dias Jefe.

Acta de reporte de inasistenci...
od] Acta de reporte de inasistenci...
-

Acta de reporte de inasistenci...

Acta de reporte de inasistenci...
2m8

o] Acta de reporte de inasistenci...
=R 490 KE

Acta de reporte de inasistenci...
931K8

Acta de reporte de inasistenci...
588 KB

Adjunto Reporte de Inasistencias (Actas). Para las fichas 1948834, 2025355, 2067992, 2068001, 2068012, 2142344, 2164114, 2183399, 2233539 y 2142364,

Inasistencias registradas en Sofia Plus, segin mi horaric académice.

Saludos.

DAVID SAEZ DIAZ
ING. AMBIENTAL LIDER DE PROYECTOS

www.sena.edu.co

® ® ® SENAComunica



SENA
A SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE SENA
INFORME FINAL DE SUPERVISION
CONTRATACION DE PRESTACION DE SERVICIOS PERSONALES

CONTRATO No. CO1.PCCNTR.1334094 del 03 de febrero de 2020.

NOMBRE DEL CONTRATISTA: David Manuel S3ez Diaz

IDENTIFICACION DEL CONTRATISTA: CC 78.303. 247

OBIJETO DEL CONTRATO: Prestar los Servicios Personales de caracter temporal como Instructor para Impartir

Formacion Integral Presencial en el programa Oferta Regular del Centro Agropecuario y de Biotecnologia el
Porvenir de Cérdoba.

OBLIGACIONES DEL CONTRATISTA:

1. Impartir formacion profesional integral en programas titulados y/o complementarios del area
asignada dentro del programa Oferta Regular en las competencias, resultados de aprendizaje y
actividades de los proyectos de formacién programados dentro de los tiempos que para cada accién
se determine por el centro de formacion.

2. Ejecutar la formacion profesional integral para el desarrollo de los programas en todo el
departamento de Cérdoba.

3. Establecer la ruta de aprendizaje en Sofia Plus de acuerdo a la programacién e intensidad horaria
gue conoce con la suscripcion del contrato.

4. Asociar los aprendices los aprendices de las fichas a cargo, a las respectivas rutas de aprendizaje
en el aplicativo Sofia Plus dentro de los términos estipulados.

5. Planear y ejecutar las actividades relacionadas en la guia de aprendizaje.

6. Cumplir con los productos asociados al proyecto en actividades de formador del programa de
formacién.

7. Apoyar la gestidon del programa de formacidn para el posicionamiento Regional de acuerdo con
los lineamientos, cobertura y productos indicados por la Subdireccidon de centro y el supervisor del
contrato.

8. Participar activamente en el cumplimiento de las metas de formacién de acuerdo con los
lineamientos, cobertura y productos indicados por la Subdirecciéon de Centro y el supervisor del
contrato.

9. Generar y ejecutar una estrategia que permita la permanencia de los aprendices durante el
tiempo total por programa de formacion.

10. Realizar el seguimiento de cada aprendiz mediante la orientacion y acompafiamiento a las
actividades de aprendizaje, aplicando los respectivos planes de mejoramiento en los casos que se
requiera conforme a los lineamientos institucionales.

11. Gestionar y propiciar recursos en las comunidades objeto de la formacion.

12. El instructor contratista se obliga durante el periodo del contrato al proceso de certificacion de
competencias seglin normas de competencias que aplican a la funcidn instructor, asi como a los
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A SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE SENA
INFORME FINAL DE SUPERVISION
CONTRATACION DE PRESTACION DE SERVICIOS PERSONALES

procesos, que el SENA adelante, para certificar Habilidades pedagdgicas y capacitarse en el idioma
ingles y aplicar al proceso de certificacién de las normas de competencia “ORIENTAR FORMACION
PRESENCIAL DE ACUERDO CON PROCEDIMIENTO TECNICO Y NORMATIVO” y aportar el respectivo
certificado aprobado al informe de ejecucidn contractual.

13. Desarrollar las horas de formaciéon que requiera la implementacién del programa.

14. Entregar los reportes mensuales estadisticos y registros inherentes al proceso formativo.

15. Apoyar los procesos de las otras actividades inherentes a la formacidn.

16. Gestionar y propiciar ambientes y recursos en las comunidades objeto de la formacién.

17. Atender oportunamente los requerimientos que haga el supervisor de contrato y presentar
informes mensuales de la ejecucién del contrato.

18. Prestar con seriedad, responsabilidad, profesionalidad, eficiencia, oportunidad y diligencia estos
servicios.

19. Sentar las evaluaciones de cada resultado de aprendizaje y dar a conocer los resultados de las
mismas, registrando los respectivos juicios evaluativos en el aplicativo SOFIA Plus dentro de los
términos establecidos.

20. Construir y mantener en tiempo real el portafolio de evidencias del instructor y de los
aprendices.

21. Atender segun los requerimientos de la Subdireccién de centro actividades de apoyo a la
supervisiéon de contratos segun las competencias que su formacidon académica le permitan
desarrollar.

22. Apoyar las actividades de investigacién e innovacion que se desarrollen en el centro de
formacién, debe presentar documentos sefialados en la circular 3-2017-000208.

23. Participar activamente en el cumplimiento de las metas de formacién de acuerdo con los
lineamientos, cobertura y productos indicados por la Subdireccion de centro y el supervisor del
contrato especificamente ejecutando mensualmente seguimiento y posterior evaluacidon en el
aplicativo SofiaPlus y evidenciado en el reporte de actividades, de cuatro (4) aprendices que se
encuentren en etapa practica en los niveles de formacién titulados.

24. Aplicar los procedimientos correspondientes al instructor para formalizar la desercién de los
aprendices que abandonan el proceso formativo de acuerdo con lo establecido en el reglamento del
aprendiz SENA vigente.

LUGAR DE EJECUCION: Departamento de Cérdoba- Centro Agropecuario y de Biotecnologia El Porvenir

PLAZO DE EJECUCION: Hasta el 17 de diciembre de 2020, sin exceder la presente vigencia
presupuestal y empezard a contarse a partir del cumplimiento de los requisitos de

perfeccionamiento y ejecucion indicados en este contrato.

FECHA DE INICIACION CONTRATO: 03 de febrero de 2020.

FECHA DE TERMINACION DEL CONTRATO: 17 de diciembre de 2020.
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A SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE SENA

INFORME FINAL DE SUPERVISION
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VIGENCIA DEL CONTRATO: 10 meses y 14 dias. Hasta el 17 de diciembre de 2020

VALOR DEL CONTRATO: TREINTA Y CUATRO MILLONES TRESCIENTOS VEINTINUEVE MIL CIENTO
SESENTA'Y DOS PESOS MCTE. (34.329.162,00)

SUPERVISOR: CESAR AUGUSTO ROBLES CONTRERAS

IDENTIFICACION DEL SUPERVISOR: CC: 6890551

SUSPENSIONES Y AMPLIACIONES DE SUSPENSION: SI: ___ NO: _X
ACTAS No. TIEMPO CAUSALES

BALANCE FINANCIERO:

Valor total del contrato 34.329.162 COP
Valor ejecutado 34.329.162 COP
Saldo Pendiente de Cancelar al Contratista 0
Saldo a liberar 0

PRODUCTOS O ACTIVIDADES EJECUTADAS:

OBLIGACION # 1. Se impartié formacion desde el 3 de febrero al diciembre de 2020, en los siguientes
programas:

Técnicos: Manejo Ambiental Ficha 1948834; Logistica Empresarial Ficha 1963648; Manejo Ambiental
Ficha 2025355; Logistica Empresarial Ficha 2026564; Logistica Empresarial Ficha 2067992; Logistica
Empresarial Ficha 2068001, Logistica Empresarial Ficha 2068012. Comercializacién de Productos Ficha
2142344; Comercializacidon de Productos Masivos Ficha 2142348; Manejo Integral de Residuos Sdlidos
Ficha 2142364. Procesamiento de Informacion de Mercados Ficha 2164114, Asistencia Administrativa
Ficha 2183399, Monitoreo Ambiental 2233539 e Integracion de Operaciones Logisticas Ficha 2203576.
Complementarios: Gestion de Residuos Peligrosos fichas 2153672 y Tratamiento Primario de Residuos
ficha 2189064.

OBLIGACION # 2. Se Desarrollaron Actividades de Formacién presencial y con Apoyo de las TICs,
satisfactoriamente, en los siguientes programas: Manejo Ambiental Ficha 1948834; Logistica Empresarial
Ficha 1963648; Manejo Ambiental Ficha 2025355; Logistica Empresarial Ficha 2026564; Logistica
Empresarial Ficha 2067992; Logistica Empresarial Ficha 2068001, Logistica Empresarial Ficha 2068012.
Comercializacién de Productos Ficha 2142344; Comercializacion de Productos Masivos Ficha 2142348;
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Manejo Integral de Residuos Sélidos Ficha 2142364. Procesamiento de Informacidn de Mercados Ficha
2164114, Asistencia Administrativa Ficha 2183399, Monitoreo Ambiental 2233539 e Integracion de
Operaciones Logisticas Ficha 2203576.

Se impartidé formacidn en los cursos complementarios: Gestion de Residuos Peligrosos fichas 2153672 y
Tratamiento Primario de Residuos ficha 2189064.

OBLIGACION # 3. Durante la vigencia del contrato las rutas de aprendizaje en Sofia Plus fueron
establecidas por el equipo de coordinacion. Como instructor en la vigencia no se tenia activado el Rol para
realizar la Accidn en Sofiaplus.

OBLIGACION # 4. Se asociaron los aprendices a la ruta de aprendizaje correspondiente a los
complementarios Gestion de Residuos Peligrosos fichas 2153672, Tratamiento Primario de Residuos ficha
2189064 y al programa Técnico Monitoreo Ambiental Ficha 2233539.

OBLIGACION #5. Se Disefiaron y Orientaron Actividades relacionadas en las guias de Aprendizaje y Talleres
de los siguientes programas: Técnicos en Manejo Ambiental Ficha 1948834; Logistica Empresarial Ficha
1963648; Manejo Ambiental Ficha 2025355; Logistica Empresarial Ficha 2026564; Logistica Empresarial
Ficha 2067992; Logistica Empresarial Ficha 2068001, Logistica Empresarial Ficha 2068012.
Comercializacién de Productos Ficha 2142344; Comercializacion de Productos Masivos Ficha 2142348;
Manejo Integral de Residuos Sélidos Ficha 2142364. Procesamiento de Informacion de Mercados Ficha
2164114, Asistencia Administrativa Ficha 2183399, Monitoreo Ambiental 2233539 e Integracidon de
Operaciones Logisticas Ficha 2203576. Cursos complementarios: Gestién de Residuos Peligrosos fichas
2153672 y Tratamiento Primario de Residuos ficha 2189064.

OBLIGACION # 6 Se realizaron todas las actividades contempladas en el proyecto formativo ejemplo
Proyecto formativo del programa técnico en manejo ambiental: Estructuracion de un Sistema de
Gestion Ambiental en una organizacidn con cddigo: 1565731.

OBLIGACION # 7 Se Apoy¢ la gestidn del programa de formacion para en el posicionamiento de la
Regional de acuerdo con los lineamientos, cobertura y productos indicados por la Subdireccién de
centro y el supervisor del contrato. Se divulgaron las diferentes ofertas y convocatorias del Centro
Agropecuario durante el afo 2020.

OBLIGACION # 8. Se particip6 activamente en el cumplimiento de las metas de formacién de acuerdo con
los lineamientos, cobertura y productos indicados por la Subdireccién de centro y el supervisor del
contrato, gestionando poblacién para los complementarios y orientando la formacidn en los programas:
Técnicos: Manejo Ambiental Ficha 1948834; Logistica Empresarial Ficha 1963648; Manejo Ambiental
Ficha 2025355; Logistica Empresarial Ficha 2026564; Logistica Empresarial Ficha 2067992; Logistica
Empresarial Ficha 2068001, Logistica Empresarial Ficha 2068012. Comercializacién de Productos Ficha
2142344; Comercializacién de Productos Masivos Ficha 2142348; Manejo Integral de Residuos Sélidos
Ficha 2142364. Procesamiento de Informacion de Mercados Ficha 2164114, Asistencia Administrativa
Ficha 2183399, Monitoreo Ambiental 2233539 e Integracion de Operaciones Logisticas Ficha 2203576.
Complementarios: Gestién de Residuos Peligrosos fichas 2153672 y Tratamiento Primario de Residuos
ficha 2189064.

OBLIGACION # 9 Se disefiaron y compartieron Mensajes, reflexiones y estrategias lidicas implementadas
para motivar y lograr la permanencia de los aprendices de los Programas Técnicos en Manejo Ambiental
Ficha 1948834; Logistica Empresarial Ficha 1963648; Manejo Ambiental Ficha 2025355; Logistica
Empresarial Ficha 2026564; Logistica Empresarial Ficha 2067992; Logistica Empresarial Ficha 2068001,
Logistica Empresarial Ficha 2068012. Comercializacién de Productos Ficha 2142344; Comercializacién de
Productos Masivos Ficha 2142348; Manejo Integral de Residuos Sélidos Ficha 2142364. Procesamiento de
Informacion de Mercados Ficha 2164114, Asistencia Administrativa Ficha 2183399, Monitoreo Ambiental
2233539 e Integracién de Operaciones Logisticas Ficha 2203576. En los Complementarios: Gestidon de
Residuos Peligrosos fichas 2153672 y Tratamiento Primario de Residuos ficha 2189064.
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Se mantuvo Contacto permanente con los Aprendices a través de atencion de llamadas, email y mensajes
de WhatsApp.

OBLIGACION # 10 Se desarrollaron Actividades de retroalimentacion constante a los Aprendices de todos
los programas en donde fui programado como Instructor. Se realiz6 seguimiento a los aprendices
mediante la orientacién y acompafiamiento a las actividades de aprendizaje en las formacion presencial
y apoyada por las TICs.

OBLIGACION # 11. Durante el periodo Contractual no fue posible ejecutar la obligacién Contractual por
las condiciones que implicé la Pandemia COVID 19 y las directrices ordenadas por el Gobierno nacional,
desde el 17 de marzo 2020 hasta la actualidad.

OBLIGACION # 12. Durante la vigencia del Contrato estan vigentes las Certificaciones en Competencias:
“ORIENTAR FORMACION PRESENCIAL DE ACUERDO CON PROCEDIMIENTO TECNICO Y NORMATIVO”

Y Competencia “ORIENTAR FORMACION VIRTUAL. Se cuenta con Cursos como *BIENVENIDA SENA,
*FUNDAMENTACION PEDAGOGICA DE LA FPI y *DISENO DE ESTRATEGIA PEDAGOGICAS. Certificado de
Formacién Idioma Ingles. En los meses de mayo y junio 2020 hice cursos en LinkedIn Learning como
Fundamentos de la gestion del tiempo Fundamentos de la productividad y Presentaciones orales online
efectivas.

OBLIGACION # 13. Se Desarrollaron las horas de Formacién segun Programacién Académica Asignada

en Sofiaplus. Entre los programas donde se desarrollé formacién estan: Técnicos en: Manejo Ambiental
Ficha 1948834; Logistica Empresarial Ficha 1963648; Manejo Ambiental Ficha 2025355; Logistica
Empresarial Ficha 2026564; Logistica Empresarial Ficha 2067992; Logistica Empresarial Ficha 2068001,
Logistica Empresarial Ficha 2068012. Comercializacién de Productos Ficha 2142344; Comercializacién de
Productos Masivos Ficha 2142348; Manejo Integral de Residuos Sélidos Ficha 2142364. Procesamiento de
Informacion de Mercados Ficha 2164114, Asistencia Administrativa Ficha 2183399, Monitoreo Ambiental
2233539 e Integracion de Operaciones Logisticas Ficha 2203576. Cursos complementarios: Gestidn de
Residuos Peligrosos fichas 2153672 y Tratamiento Primario de Residuos ficha 2189064.

OBLIGACION # 14 Se Entregaron los reportes mensuales y registros inherentes al proceso formativo
correspondiente a los meses de febrero a diciembre de 2020.

OBLIGACION # 15 Se Apoyaron los procesos de otras actividades inherentes a la formacién, como son:
Divulgacion de ofertas educativas, programas como beneficios de navegacion y subsidios econdmicos y
ofrecidos por el Centro Agropecuario y de biotecnologia el Porvenir.

Proceso de matricula de los programas complementarios Gestion de Residuos Peligrosos fichas 2153672
y Tratamiento Primario de Residuos ficha 2189064.

OBLIGACION # 16 Esta obligacion no fue posible ejecutarse debido a las restricciones por el aislamiento
obligatorio decretado por el gobierno nacional.

OBLIGACION # 17 Se atienden solicitudes de los Coordinadores via correo (diligenciar encuestas, divulgar
informacién a los aprendices, etc.). Se asistid a todas las reuniones programadas por coordinacion. Se
elaboraron y presentaron todos los informes mensuales de ejecucidn contractual y cuentas de cobro en
las fechas indicadas

OBLIGACION # 18. Se Prestd con seriedad, responsabilidad, profesionalismo, eficiencia, oportunidad, y
diligencia todos los servicios que se contemplaban en el contrato de prestacion de servicio Numero
CO1.PCCNTR.1334094.

OBLIGACION # 19. Se sentaron las evaluaciones de cada resultado de aprendizaje y se dieron a conocer
los resultados de las mismas a los Aprendices.

Se registraron los juicios evaluativos en el aplicativo SOFIA Plus dentro de los términos establecidos segun
aplicaba; para aprendices de los programas técnico en Manejo Ambiental Ficha 1948834; Logistica
Empresarial Ficha 1963648; Manejo Ambiental Ficha 2025355; Logistica Empresarial Ficha 2026564;
Logistica Empresarial Ficha 2067992; Logistica Empresarial Ficha 2068001, Logistica Empresarial Ficha
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2068012. Comercializacion de Productos Ficha 2142344; Comercializacién de Productos Masivos Ficha
2142348; Manejo Integral de Residuos Soélidos Ficha 2142364. Procesamiento de Informacién de
Mercados Ficha 2164114, Asistencia Administrativa Ficha 2183399, Monitoreo Ambiental 2233539,
Integracion de Operaciones Logisticas Ficha 2203576 y Cursos complementarios como Gestidn de
Residuos Peligrosos fichas 2153672 y Tratamiento Primario de Residuos ficha 2189064.

OBLIGACION # 20 Se construyd y se mantuvo en tiempo real el portafolio de evidencias del instructor
correspondiente a los meses desde febrero a diciembre (hasta el 17 de diciembre).

OBLIGACION # 21. Durante los meses que se dio cumplimiento al contrato de prestacidon de servicios no
se realizaron requerimientos por la Subdireccion de centro para apoyar en la actividad de supervisién de
contratos.

OBLIGACION # 22. Se participd en las mesas de trabajo para plantear y priorizar Proyectos de Investigacidon
como “Evaluacién del Cannabis sativa y su potencial de Cannabinoides bajo diferentes condiciones
ambientales en el Departamento de Cérdoba”

OBLIGACION # 23. Se Apoyaron actividades de “Seguimiento Etapa Practica” contactando Aprendices

del Técnico Manejo Ambiental Ficha Gestidon 1833790 y Produccién de Pollo de Engorde ficha 1982171.
OBLIGACION # 24. Durante la vigencia del contrato no se aplicé el proceso de Desercion escolar por las
condiciones atipicas que genero la Emergencia por COVID 19. Sin embargo, se registraron inasistencias en
Sofiaplus. Se hicieron actas o reporte de inasistencia segun indicaciones.

OBSERVACIONES DE LA SUPERVISION SOBRE LOS PRODUCTOS O ACTIVIDADES EJECUTADAS

El contratista cumplid a satisfaccion

SANCIONES: SI__ NO _X__
CUMPLIMIENTO FRENTE A LA OBLIGACION A LA SEGURIDAD SOCIAL: SI_X_ NO__
GRADO DE SATISFACCION: EXCELENTE__ BUENO_X_ REGULAR__ INSUFICIENTE__

Atentamente,

ESAR AU le\S CONTRERAS
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Un compromlS0 de Todos.

Hace constar:

Que el Sr(a) DAVID MANUEL SAEZ DIAZ Identificado(a) con cédula de ciudadania 78303247
realiz6 el dia 11/12/2020 la Capacitacion Mddulo 2 - Riesgos en el puesto de trabajo y medidas
de prevencioén de la entidad y aprobé la respectiva evaluacion.

Dependencia de Seguridad y Salud en el Trabajo — Secretaria General - SENA

Disefiado por: Grupo Gestion de los Sistemas de Informacion - Oficina de Sistemas



SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE - SENA .

YAy /19Q

Un compromlS0 de Todos.

Hace constar:

Que el Sr(a) DAVID MANUEL SAEZ DIAZ Identificado(a) con cédula de ciudadania 78303247
realiz6 el dia 11/12/2020 la Capacitacion de protocolos de bioseguridad.

De acuerdo a lo establecido en la Resolucion 666 de 2020 del ministerio de salud y proteccion
y social, la circular 01-03-2020-000098 del 29 de mayo de 2020 del SENA, mediante la cual se
establece el protocolo de medidas generales y de bioseguridad para prevenir y mitigar la
propagaciéon del COVID-19, Circular 01-03-2020-000156 del 02 de septiembre del 2020 del
Sena, mediante el cual se establece el alcance a la circular 01-03-2020-000098 del 29 de mayo
de 2020 del SENA — Lineamientos SENA para el “aislamiento selectivo inteligente”.

Dependencia de Seguridad y Salud en el Trabajo — Secretaria General - SENA

Disefiado por: Grupo Gestion de los Sistemas de Informacion - Oficina de Sistemas
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