INFORME DE GESTION
PERIODO: Un tercer pago al ultimo dia habil del mes de marzo de 2026.

CONTRATO N° CD-08-2026-1636

OBJETO DEL CONTRATO: “PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES PARA
ASESORAR EL PROYECTO PREVENCION Y ERRADICACION DEL TRABAJO INFANTIL Y
SUS PEORES FORMAS EN EL DISTRITO DE BARRANQUILLA™.

Durante la ejecucion del contrato en el periodo mencionado desarrollé las siguientes actividades:

OBLIGACION CONTRACTUAL

PRODUCTO

1. Brindar a los beneficiarios del
programa, atencion, orientacion y/o
asistencia sobre la oferta Institucional
en el Distrito de Barrangquilla,
conservando bajo confidencialidad
toda informacion relacionada con el
ciclo operativo y manteniendo el
cuidado de los elementos que son
entregados a su custodia.

Disefi¢ e implementé estrategias pedagogicas
orientadas a fortalecer el aprendizaje significativo
de los beneficiarios, incorporando herramientas
dindmicas que facilitaron la apropiacion de
conocimientos y la sensibilizacion frente a la
problematica del trabajo infantil.

Coordiné la convocatoria de los diferentes actores
y equipos vinculados al proyecto, garantizando su
participacion activa en las jornadas de
sensibilizacion programadas.

Articulé acciones con los equipos técnicos y
operativos del proyecto, promoviendo el trabajo
colaborativo para el desarrollo efectivo de las
actividades formativas.

2. Registrar, actualizar y/o sistematizar
en las plataformas dispuestas para ello
la informacion requerida en el
Juncionamiento del programa.
(formularios, bases de datos, sistemas
de informacion, etc.)

Brind¢é apoyo en la recoleccion de la informacion
generada en el marco del proyecto, garantizando
la organizacion y disponibilidad oportuna de los
datos reportados por los diferentes componentes.
Consolidé la informacion suministrada por los
equipos del proyecto, integrando las bases de
datos y reportes parciales en un Unico insumo
estructurado para su analisis.

Realicé la depuracion de la informacion
recopilada, verificando la consistencia, calidad y

pertinencia de los datos, con el fin de asegurar su
confiabilidad.




3. Asistir, apoyar y asesorar desde su
drea de experticia a la gestion
administrativa del programa.

Inicié actividades relacionadas con la proyeccion
y elaboracion de documentos en el marco del
objeto contractual, orientados a apoyar la gestion
técnica y administrativa del proyecto.

Elaboré¢ y revisé documentos técnicos y
administrativos requeridos para el desarrollo de
las actividades del proyecto, asegurando su
coherencia con los lineamientos institucionales.
Apoyé¢ la estructuracion de insumos documentales
necesarios para el seguimiento y cumplimiento de
las metas del proyecto.

4. Realizar  acompaiiamiento y
participar en los diferentes espacios de
articulacion y otros espacios creados o
existentes en el territorio relacionados
con el programa.

Evalué el nivel de apropiacion de los contenidos
abordados en las jornadas de sensibilizacion,
identificando avances, dificultades y
oportunidades de mejora.

Propuse ajustes y acciones de mejora orientadas a
fortalecer el impacto de las estrategias
implementadas en la prevencion y erradicacion del
trabajo infantil.

Elaboré recomendaciones técnicas basadas en el
seguimiento  realizado,  contribuyendo  al
fortalecimiento continuo de las acciones del
proyecto.

5. Cumplir con las demas actividades
inherentes al objeto del contrato, las
relacionadas al programa y las que
sean determinadas por el supervisor.

Brindé apoyo en la gestion administrativa
relacionada con la activaciéon y aprobacion de
usuarios a través de la plataforma Sigep II.

Apoy¢ la supervision de los operadores en las
actividades vinculadas al programa, asi como en
aquellas que fueran asignadas por el supervisor.
Realicé seguimiento a los indicadores del Modelo
Integrado de Planeacion y Gestion (MIPG)
correspondientes al programa de erradicacion del
trabajo infantil.

Realicé la marcacion de pagos en la plataforma
SECOP, correspondiente a los contratistas de la
vigencia 2025.

Efectué seguimiento y control a la plataforma
Dozzier, gestionando y canalizando incidentes
conforme a las respuestas emitidas a las PQRSD.




Brindé acompafiamiento al Comité Distrital de
discapacidad como enlace de la Secretaria de
Gestion Social, Viernes 27 de marzo de 2026
Participé en el Primer Comité Distrital de
Seguridad Vial 2026 - Jueves 26 de Marzo.
Participé en la Mesa de Trabajo Politica Publica
Sector Social LGBTIQ+ Miércoles 25 de marzo
2026.

Atentamente,

Ame\q (oo VIO

ANGELY NOLENY CELEDON MELO
CC:1.045.741.580 de Barranquilla.
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