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PROCESO GESTION DEL TALENTO HUMANO FORMATO INFORME MENSUAL EJECUCION CONTRACTUAL

Valledupar, diciembre de 2020

Sefior (a)

CARLOS ARTURO RAMIREZ GUZMAN

SUPERVISOR(A) CONTRATO No. 1908907

Coordinacion Académica Programas Especiales.

SENA regional Cesar - Centro Biotecnoldgico Del Caribe.

Ciudad: Valledupar.

Asunto: Informe mensual de ejecucion
contractual Mes de diciembre de 2020.

JUSTO PASTOR MORENO VELASQUEZ, identificado con la cédula de ciudadania No.17.096.790 de Bogotd, en mi
calidad de Contratista del SENA, en El Centro Biotecnolégico de Caribe, en cumplimiento del Contrato de
Prestacidon de Servicios No 1908907de (14) de (octubre) del afio 2020, a continuacion, presento el Informe de
actividades realizadas durante el periodo comprendido entre el (01) y el (12) de (diciembre) del afio 2020.

Valor y forma de Pago: Se fija como valor total para el contrato la suma de SIETE MILLONES QUINIENTOS
OCHENTA MIL TRESCIENTOS PESOS (57.580.300). Esta suma sera pagada por el SENA al contratista de la
siguiente manera: a) un primer pago en el mes de octubre de 2020 por valor de ($2.274.090). b) un
segundo pago en el mes de noviembre de 2020 por valor de ($3.790.150). c) un ultimo pago por el mes de
diciembre de 2020 por valor de (51.516.060) correspondiente a doce (12) dias del mes de diciembre del
afio 2020. Los honorarios seran pagados por el SENA al contratista de acuerdo al cronograma definido por
la Direccién Administrativa y Financiera de la Direcciéon General, en la Cuenta de Ahorros N° 424030034648
de Banco Agrario cuyo titular es el (la) contratista; el cambio de cuenta por parte del contratista debera ser
informada al supervisor de contrato con el fin de surtir los tramites pertinentes. Para que el SENA pueda
adelantar los tramites administrativos para el pago, el Contratistas debe acreditar previamente el
cumplimiento de los requisitos de pago, tales como la certificacion expedida por el Supervisor del Contrato,
en la que acredite el cumplimiento a entera satisfaccion del objetivo y obligaciones del contrato en el
respectivo periodo y la cancelacion de los aportes a la seguridad social, Pensién y Riesgos Laborales, asi
como los demds documentos necesarios para el pago.

Plazo: ...El plazo de ejecucién del presente contrato son dos (2) meses, sin exceder el 12 de diciembre de
2020 y empezara a contarse a partir del cumplimiento de los requisitos de perfeccionamiento y ejecucidn
indicados en este contrato.

Fecha Inicio: 14 de octubre afio 2020.

Fecha terminacion: 12 de diciembre afio 2020.
CLAUSULA PRIMERA:

| OBJETO:

Prestar servicios profesionales de caracter temporal como instructor técnico y apoyo a la gestion
del emprendimiento y/o la empleabilidad rural en el marco de los lineamientos del programa
SENA Emprende Rural SER. En el Centro Biotecnoldgico del Caribe.vos
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CLAUSULA CUARTA:

No Obligaciones Acciones realizadas Evidencias
1 - Participar en la planeacién de los Elaboracién de cartillas y/o mddulos | Cartillas y/o médulos
procesos formativos del acuerdo a lo de cardcter formativo. Entregadaa | de formacion.
establecido en los lineamientos cada aprendiz para el proceso de
entregados por la Coordinacién nacional formacion
de emprendimiento
Curso: BUENAS
2 - Realizar alistamiento de la formacion, en | Las actividades académicas de PRACTICAS AGRICOLAS
la formulacién de los proyectos formacion se realizaron a través
formativos con caracter empresarial, de llamadas telefdnicas con los FICHA No 224281
usando  tecnologias  adecuadas y| aprendices, utilizando como
adaptadas a las condiciones locales, en medio, las redes sociales
aras de su sostenibilidad, la generacion de | (WhatsApp, Correo Electrdnico).
ingresos y empleo, en articulacién con los | Ademas, se cred un grupo de
instructores De emprendimiento; | WhatsApp para poder trabajar la
debidamente costeados y con actividades | Formacion de cada curso durante
definidas en el marco del uso de el mes de diciembre de 2020
estrategias didacticas bajo la filosofia de
aprender haciendo; priorizando el uso de
los materiales de formacién.
3 - Ejecutar las acciones de formacion Por cuestion de la Pandemia, la Reporte de horas en
haciendo uso de la estrategia pedagogica | formacion se llevd a cabo a través de| Sofia plus
de "formacién por proyectos" de acuerdo | grupo de Whatsapp y llamadas correspondiente
a los procedimientos y lineamientos telefonicas. 65 horas de
establecidos en la guia para la ejecucidn formaciones. para el
del programa SER. mes de diciembre
4 - Evaluar los resultados de aprendizaje en | Aplica para el final Aplica para el final
un plazo no mayor a ocho dias habiles
luego de finalizada la formacion
5. | - Reportar y sistematizar las actividades, Se reportan las actividades Captures de
acciones y resultados realizadas en el Whatsapp. Sobre
marco del objeto contractual, en los envios y recepcion de
diferentes sistemas, plataformasy mensajes
formatos establecidos por el SENA para el
seguimiento de la informacién, tales como
SOFIA plus, GEOSENA y otros dispuestos
temporalmente para el seguimiento de
actividades especificas, entregando
informe al supervisor del contrato y al
profesional de apoyo misional del
programa SER de su centro de formacion o
quien cumpla sus funciones
8 Programar y reportar a su supervisor de Por cuestién de bioseguridad, y por
contrato, con una antelacion minima de normas explicitas del SENA, los
una semana los am_bienteg d_e aprendizaje ambientes de aprendizajes seran
y unidades productivas a visitar, de .
manera que se autorice por escrito su desde cada hogar de los aprendices
movilizacién previa a la salida, en el marco
de su objeto contractual.
16 | - Apoyar la identificacidn y sistematizacion
los casos exitosos de unidades productivas
y empresas
rurales




17] - Consolidar la creacién de unidades
productivas rurales sostenibles cuando su
linea de formacion corresponda a negocios
rurales o autoconsumo; teniendo en
cuenta el niumero de disefios curriculares
que se le asignen.

18| 2. El contratista se compromete a Se le envio a todos y cada uno de Cartilla sobre la

evidenciar los sigqientes entregables. . los aprendices, la guia de Cosecha de cacao,
- Proyecto formativo de cada formacion preparacion de

aprendizaje del primer mddulo del | suelo,

cuando corresponda . .
curso en formacién clima, poda y otros.

- Induccidn a aprendices

- Guia de aprendizaje

- Bitacora del aprendiz

- Plan de mejoramiento a aprendices
cuando corresponda

- Juicios evaluativos en SOFIA PLUS

A continuacion, relaciono los desplazamientos que realicé previo a la presentacién de este informe. Una
vez finalizado cada desplazamiento presenté al ordenador del gasto informe (formato informe
legalizacidon desplazamiento- contratista GTH-F-087), en el que relacioné las actividades desarrolladas y
los resultados de cada desplazamiento. Cada informe cuenta con el visto bueno del Supervisor, se
constituye en soporte de la legalizacidon de los desplazamientos realizados y forma parte integral del
presente Informe de ejecucién contractual, el cual relaciono asi:

FECHAS DE DESPLAZAMIENTOS

ITEM| No DE LA ORDEN DE LUGAR DE -
INICIO FINALIZACION

VIAJE DESPLAZAMIENTO

Nota 1: Por cada desplazamiento que haya realizado el contratista, adjuntara el respectivo informe que la soporte. En
caso de haber realizado el desplazamiento en fecha posterior a la presentacion de informe de ejecucion contractual,
deberd reportarlo en el siguiente informe de ejecucion contractual.

Para el tramite de la cuenta me permito adjuntar: documentos enunciados como evidencias del cumplimiento
de las obligaciones contractuales y los desplazamientos realizados, fotocopia de la planilla-recibo de pago de
Aportes a Salud, Pensiones y ARL, Planilla Numero, 4367247922 expedido por $445.800 y 4367293843 expedido
por $2.300, correspondiente al mes de noviembre del afio 2020 - Decreto Ley 2106 de 2019 — “Decreto Ley
Antitrdmites”).

Cordialmente,

JUSTO PASTOR MORENO VELASQUEZ
Contratista
C.C. 17.096.790 de Bogota

Recibi a satisfaccion:

CARLOS ARTURO RAMIREZ GUZMAN
Supervisor(a) Contrato 1908907 de 2020.
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Luis Charris

Buenas noches tutor
anexo evidencia del

desarrollo del taller
8:31 p. m.
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Carlos, Edgar, Edismel, Ef...

Ok 8:45a.m. v

Buen dia para todos

8:45a. m. s

Estan bien los talleres
espero que el resto del
curso los envie cuanto
antes. Para asi poder
enviarle la segunda cartilla

8:48a.m. v
iﬁla-!: ) I;.-.ll.. |"'-.-"I & e # F
Heidy Arias Contreras

Buenos dias

Gladis Brochero
Muchas gracias, profesor
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Tener un alto indice de crecimiento.
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El tamafo del mercado

se puede ver en términos
del volumen combinado
de ingresos o unidades en
un mercado especifico. ...
Al definir lo que debe
incluirse en la estimacién
del tamano del mercado, tu
empresa puede determinar
con mayor exactitud el
potencial de mercadoy la
cuota estimada disponible
del mercado.

Preguntas ,,s5, a--*...-
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Pueden imprimirla o
solicitarla desde el mismo
mobil

2:34p.m. v

Manana les estare
enviando un taller ..

D. M. v
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Anadiste a Edismel Ramirez

Ok Edismel .

31a.m. v

Heidy Arias Contreras
Hola profe

Que hay para hacer ho

.11 DI

Hola profesor

Ricardo Armenta
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1 TALLER 01 CACAO.docx

1 pagina * DOCX 10:10a. m. v

En la medida que lo vayan
resolviendo, me lo van
enviando por éste mismo

mEdiO 10:12a. m. v
Todos deben participar
10:12a. m. v

Isabel Castro
Si senor gracias ;5.

«

Efren Sierra
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Carlos, Edgar, Edismel, Ef... =

Anadiste a Carlos Villamizar

Buena noche senores
aprendices del curso de
PRODUCCION DE CACAO
les habla el profesor
JUSTO PASTOR MORENDO.
Quien les orientara en el
area agricola. Les doy la
bienvenida

0.£0 P. [Tl ~

Por razones de la
pandemia, las clases se

llevaran a cabo a través de
éste grupo
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El cddigo de seguridad de Olga
Maestre cambio. Toca para mas
informacion.
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h TALLER 02 CACAO.pdf
1 pagina « PDF 1:03 p. m

Apreciados altendices. Les
estoy enviando el taller N.
2 Para que lo resuelvany
lo envien por éste medio

1:05p
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Ricardo Armenta
Gracias instructor

Hola queridos aprendices.
Les estoy enviando el
segundo modulo. Con

el fin de que lo estudien,

si hay alguna duda favor
comentarla por éste medio

1231 p.m. v

Vamos para delante. Ya el
SENA autorizo la salida de
los instructores a campc
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TIEMPO ACT. APOYO A LA FORMACION

INSTRUCTOR: JUSTO PASTOR MORENO VELASQUEZ

CENTRO DE
FORMACION: CENTRO BIOTECNOLOGICO DEL CARIBE

FECHA INICIAL: 01/12/2020 00:00:00
FECHA FINAL:  12/12/2020 23:59:59

ACTIVIDADES ACADEMICAS

FICHA 2242861 - BUENAS PRACTICAS AGRICOLAS.
DE APRENDIZAJE:

Planear produccion de acuerdo con sistema productivo y métodos
técnicos

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

220601070 04 AJUSTAR DOCUMENTACION DE ACUERDO CON VERIFICACION Y NORMATIVA

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

22060107001 IDENTIFICAR LOS RECURSOS FiSICOS, HUMANOS Y DOCUMENTALES REQUERIDOS PARA LA IMPLEMENTACION DE
BUENAS PRACTICAS AGRICOLAS SEGUN NORMATIVA.

22060107002 APLICAR CRITERIOS TECNICOS PARA LA PLANEACION DE IMPLEMENTACION DE BUENAS PRACTICAS AGRICOLAS EN
EL SISTEMA PRODUCTIVO SEGUN NORMATIVA.

22060107003 VERIFICAR INFORMACION DE TRAZABILIDAD DEL PRODUCTO DE ACUERDO CON BUENAS PRACTICAS AGRICOLAS.

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 49,80

TOTAL HORAS ACTIVIDADES ACADEMICAS: 49,80

EVENTOS DE DIVULGACION TECNOLOGICA - EDT's

FICHA FECHA INICIO FECHA FINAL EVENTO HORAS

TOTAL TIEMPO EDT's: 0,00

9/12/20 07:51 AM Page 1 of 2



ACTIVIDADES ADICIONALES

FECHA INICIAL FECHA FINAL ACTIVIDAD HORAS
01/12/2020 04/12/2020 OTROS 15,00

TOTAL ACTIVIDADES ADICIONALES: 15,00

INSTRUCTOR: JUSTO PASTOR MORENO VELASQUEZ

CENTRO DE
FORMACION: CENTRO BIOTECNOLOGICO DEL CARIBE

9/12/20 07:51 AM Page 2 of 2



. SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE SENA luGaR:  CcEC
S IC]Q 7 ENTREGA DE BIENES E INFORMACION DE EJECUCION FECHA 12122020
—_—i CONTRACTUAL POR EL CONTRATISTA FoalonaL;, SRR
NOMBRES Y APELLIDOS COMPLETOS: JUSTO PASTOR M;:E‘ND VELASQUEZ IDENTIFICACION

C.C. No 17098790

DIRECCION U OFICINA DONDE SE EJECUTO EL CONTRATO: CENTRO BIOTECNOLOGICO DEL CARIBE, KM 7 VIA A LA PAZ (CESAR)

NUMERO Y FECHA DE CONTRATO: CO1.PCCNTR. 1908907 DEL 14 DEL MES DE OCTUBRE DE 2020

CAUSAL DE TERMINACION DEL CONTRATO

LIQUIDACION POR MUTUO X CESION LIQUIDACION ANTICIPADA POR TERMINACION
ACUERDO MUTUO ACUERDO UNILATERAL
DEPENDENCIA SENA ’:::":' RESPONSABLES
NOMBRES JAY FIRMA

GESTION DE TIC | I

/ N
ISTRACONE MONICA CECILIA SANCHEZ NEGRETE \ m/(c/!_g\ U - mu O& 2% xS

ENTREGA CARNE (A Supenvisor

del Contrato en las Regionales y
forbiigtsyimtioon CARLOS ARTURO RAMIREZ GUZMAN M- /-

SECRETARIA GENERAL
Aaq
[vaIR ANTONIO MONTERO MEDINA & e~ SN
SERVICIOS GENERALES, '

ADQUISICIONES (Administracién JOSE REYES MORENO PARRA / m /
ds edificio; Conlralacién) n

ALMACEN E INVENTARIOS l

ra 1T 2y

POTaN e X e isoir s
CONTABILIDAD OMAR EFREN VARGAS MEJIA / \\ LﬁLl \j

TESORERIA YACIRA ELENA NAVARRO CABAS Wm
,
COORDINAGION DE: CARLOS ARTURO RAMIREZ GUZMAN / 0’-/-_/\

AREA/GRUPO! ACADEMICA
BIBLIOTECA BRAY CANIZARES CUJIA [ \ [% oy (G &) nijzans
\VTICOS MONICA CECILIA SANGHEZ NEGRETE ‘rmw = () 3 4
- S
K AGIOETAC NG BE EFRAIN ZAPATA LONDONO
ICHAS r -
SUPERVISOR DE CONTRATO CARLOS ARTURO RAMIREZ GUZMAN &‘,'_\

ELEMENTOS FALTANTES U OBLIGACIONES PENDIENTES (Relacionar con su respectivo valor)

OTROS :

SR

Firma del Contratista

GTH-F-074 V.03




