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CERTIFICACION PARA PAGOS
Seleccione con x segun corresponda:
Contrato: _X__ Aceptacion de oferta: Orden de compra: Convenio:

La suscrita Coordinadora / Asesora GIT de Gestion y Desempefio Institucional, en su condicién de supervisora del contrato N°
127 del 16 de enero de 2026, suscrito con Wilson Emey Buitrago Castellanos identificado con C.C. 79.616.663 cuyo objeto es
Prestacion de servicios profesionales para liderar la implementacion, evaluacion, mantenimiento, mejora del Sistema de
Gestion de Calidad en las misiones de Colombia en el exterior que le sean asignadas, asi como su articulacion con el
Sistema Integrado de Gestion del Ministerio de Relaciones Exteriores y su Fondo Rotatorio, asegurando la aplicacién
continua de las disposiciones y promoviendo su integracion con la gestion institucional, y de acuerdo el informe de
actividades presentado por el contratista, certifica que el contratista ha cumplido a cabalidad con las obligaciones del contrato
durante el periodo.

- Mensualidad: marzo de 2026.

VIGENCIA ACTUAL Y/O RESERVA: (Diligencie este cuadro solo para los contratos suscritos en la vigencia actual ylo que
tengan saldos en reserva).

CONTRATO / ORDEN DE COMPRA | ACEPTACION DE OFERTA
A B C D
VALOR TOTAL SALDO VALOR A PAGAR NUEVO SALDO DEL
VALOR + ADICION (Si ACTUAL CONTRATO
aplica) (B-C)
$170.352.000 $141.960.000 $14.196.000 $127.764.000

Por lo anterior, solicito se realice el pago 3 de la vigencia 2026 de conformidad con la FORMA DE PAGO, establecida en el
contrato citado.

En caso de que se requiera liberar saldos, relaciénelo aqui:
Valor para liberar (si aplica)

Nota: Certifico que los servicios fueron prestados en el Municipio y/o Ciudad de: Bogota
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Para constancia se firma en Bogota, el 01 mes de abril de 2026.

e @

Jenny Andrea Hernandez 0
Coordinadora / Asesora GIT de Gestion y Desempefio Institucional
Oficina Asesora de Planeacién y Desarrollo Organizacional
Supervisor

“El Ministerio de Relaciones Exteriores y su Fondo Rotatorio, en cumplimiento de la Ley 1581 de 2012 "Por la cual se dictan disposiciones generales para la proteccion de dalos personales’, y sus decretos
reglamentarios actuara bajo la calidad de Responsable del Tratamiento de sus Datos Personales. La informacién aqui registrada tiene como finalidad dejar evidencia delos documentos recibidos para el pago el primer
pago. El Titular de los Datos Personales pueda ejercer los derechos que le asisten en el marco de la mencionada Ley a través del correo electrénico; contactenos@cancilleria.gov.co ¢ a la direccion: Carrera 5 No 9 -
03 Edificio Marco Fidel Suérez, Bogota, Colombia; dirigido a Proteccion de Datos Personales, Ministerio de Relaciones Exteriores. Sus datos personales pueden ser transmitidos y/o transferidos a nivel nacional y/o
internacional. Mayor informacion para conocer nuestra Politica de Tratamiento de Datos Personales y los cambios sustanciales que se produzcan en ella en http:/iwww.cancilleria.gov.co”

Una vez descargado o impreso este documento se considera copia no controlada.
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INFORME ACTIVIDADES CONTRATISTAS
AREAS INTERNAS DE TODOS LOS PROCESOS

RESPONSABILIDAD POR APLICACION:

INFORME ACTIVIDADES CONTRATISTAS
1. INFORME No. _03

2. CONDICIONES DEL CONTRATO

Numero de Contrato:

Nombre del Contratista

Periodo informe;

Plazo del contrato:

Nombre y Cargo del Supervisor:
Dependencia perteneciente:
Tipo de Contratista:

127-2026

Wilson Erney Buitrago Castellanos

Del 01/03/2026 hasta el 31/03/2026

Del 16/01/2026 hasta el 31/12/2026

JENNY ANDREA HERNANDEZ ALFONSO
Coordinadora GIT Gestion y Desempeiio Institucional
Persona Natural _X__ Persona Juridica

3. OBJETO DEL CONTRATO

Prestacion de servicios profesionales para liderar la implementacion, evaluacion, mantenimiento, mejora del Sistema de Gestion de Calidad en las misiones de Colombia en
el exterior que le sean asignadas, asi como su articulacion con el Sistema Integrado de Gestion del Ministerio de Relaciones Exteriores ¥ su Fondo Rotatorio,
asegurando la aplicacion continua de las disposiciones y promoviendo su integracion con la gestion institucional.

4. OBLIGACIONES DEL CONTRATO, ACTIVIDADES EJECUTADAS Y/O PRODUCTOS ENTREGADOS

Las obligaciones adquiridas son las siguientes:

SOPORTE O EVIDENCIA
DE CUMPLIMIENTO

OBLIGACIONES ACTIVIDADES DESARROLLADAS

- El dia 02 de marzo se realizd reunion de

1) Apoyar en la definicion y
hacer seguimiento a Ia
implementacion del proyecto
de inversion “Implementacion
Sistema Integrado de Gestion
en las embajadas y consulados
de Colombia en el exterior
(Codigo BPIN
2022011000092)",

asegurando su ejecucion y
cumplimiento conforme a los

seguimiento del proyecto.

El dia 03 de marzo se realizo informe de
seguimiento del proyecto correspondiente al mes de
febrero de 2026.

El dia 03 de marzo se realizo reunion de inicio del
proyecto en la Embajada de Colombia en Barbados.
El dia 04 de marzo se realizo reunion de
seguimiento al control de segunda linea en las
misiones.

El dia 06 de marzo se realizo reunion de
seguimiento al control de segunda linea en las
misiones.

El dia 09 de marzo se realizo reunion de
seguimiento del proyecto.

2026-03-02 Reunion de
seguimiento del proyecto.
2026-03-03 Informe de
avance Proyecto SIG
Misiones — Febrero,
2026-03-03 Reunion de
Inicio E. Barbados
2026-03-04 Revision matriz
de segunda linea de
defensa Monitoreo
2026-03-06  Seguimiento
Segunda Linea de Defensa
2026-03-09 Reunion de
seguimiento del proyecto

Una vez descargado o impreso este documento se considera copia no controlada,
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lineamientos del Ministerio de | - Eldia 11 de marzo se realizé reunion de diagnostico | - 2026-03-11  Diagnostico

Relaciones Exteriores.

en el Consulado de Colombia en Colon.

El dia 16 de marzo se realizo induccion al gestor de
cambio de la Embajada de Colombia en Australia.
El dia 16 de marzo se realizé induccion al gestor de
cambio de la Embajada de Colombia en Guyana.
El dia 16 de marzo se realizd reunion de
seguimiento del proyecto.

El dia 19 de marzo se realizo induccion al gestor de
cambio de la Embajada de Colombia en Barbados.
El dia 23 de marzo se realizd reunion de
seguimiento del proyecto.

El dia 24 de marzo se realizo diagnostico del
proceso de Gestion Financiera en el Consulado de
Colombia en Maracaibo.

El dia 26 de marzo se realizo diagnéstico del
proceso de Comunicaciones en el Consulado de
Colombia en Maracaibo.

Comunicaciones C. Colon
2026-03-16 Induccion
gestor de cambio - E
Australia

2026-03-16 Induccion
gestor de cambio - E
Guyana

2026-03-16  Reunion de
seguimiento del proyecto
2026-03-19 Induccion
Gestores de Cambio E.
Barbados

2026-03-23 Reunién de
seguimiento del proyecto
2026-03-24 Diagnéstico G.
Financiera Maracaibo
2026-03-26  Diagnostico
Gestion Financiera
Consulado de Colombia en
Maracaibo

2) Apoyar en la definicion de

estrategias, instrumentos y
planes de trabajo para el
diagnéstico, disefio,
articulacion,  implementacion,

mejora y sostenibilidad del
Sistema Integrado de Gestion
y del Modelo Integrado de
Planeacion y Gestion (MIPG)
en las Misiones de Colombia
en el Exterior,

El dia 02 de marzo se dio respuesta sobre el
inicio de la implementacion del Sistema
Integrado de Gestion en Ia Embajada de
Colombia en Barbados.

El dia 17 de marzo se revisé la formulacion del
nuevo proyecto de inversion para el periodo
2027 - 2031.

El dia 19 de marzo se realizo revision del arbol
de problemas y objetivos del nuevo proyecto de
inversion para el periodo 2027 — 2031.

2026-03-02 Respuesta
Implementacion ~ Sistema
Integrado  de  Gestion
Barbados

2026-03-17 Revision
formulacion Proyecto SIG-
Misiones 2027

2026-03-19 Revision Arbol
de objetivos

3) Capacitar, acompafiar y
hacer seguimiento técnico a
los asesores asignados al
proyecto, garantizando  su
preparacion en temas
relacionados con el SIG y el
MIPG, asi como el

El dia 02 de marzo realizo2 solicitud de ajuste del
informe de diagnostico de Ia Embajada de Colombia
en Alemania.

El dia 04 de marzo se dio respuesta sobre la
designacion del Gestor de Cambio en |a Embajada
de Colombia en el Reino Unido,

2026-03-02 Solicitud ajuste
informe  diagnéstico E.
Alemania,

2026-03-04 Respuesta
Encargo de G. de Cambio -
Embajada de Colombia en
el Reino Unido.

\
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de cobro del mes de febrero de Angelica Pulido.

El dia 27 de marzo se realizd revision de la cuenta
de cobro del mes de febrero de John Centeno.

El dia 27 de marzo se realizo revision de la cuenta
de cobro del mes de febrero de Karina Bello.

El dia 27 de marzo se realizd revision de la cuenta
de cobro del mes de febrero de Monica Arévalo.
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cumplimiento de sus | - Eldia05 de marzo se realizo revision del informe de | - 2026-03-05 Revision
responsabilidades en las diagnoéstico de la Embajada de Colombia en Informe Diagnostico
i ; Alemania. Alemania
misiones asignadas. sl o
. El dia 27 de marzo se realizo revision de la cuenta | - 2026-03-27 Revision

Cuenta Cobro - Angelica
Pulido

- 2026-03-27 Revision
Cuenta Cobro - John
Centeno.

- 2026-03-27 Revision

Cuenta Cobro - Karina Bello
- Marzo.

auditorias y al marco del
proyecto de inversion.

- 2026-03-27 Revision
Cuenta Cobro - Ménica
Arévalo.
4) Realizar auditorias internas
y apoyar en la definicién e
implementacion de planes de
mejoramiento, tanto en las
Misiones como en areas | - El dia 17 de marzo se realizé la planeacion de las | - i%?j?[c?r?a;? Plal?]?:frzgz
internas del  Ministerio, auditorias internas para las misiones de Colombia Misi ;
: isiones de Colombia en el
conforme al programa de | €nelExterior

Exterior

5) Apoyar la formulacion,
implementacion y seguimiento
de los instrumentos de gestion,
medicion y seguimiento (plan

de accion, indicadores, planes
de mejoramiento, riesgos,
entre otros) de la entidad.

El dia 04 de marzo se dio respuesta sobre la

materializacion del riesgo en el Consulado de
Colombia en Boston.

El dia 16 de marzo se realizo revision metodologica
del plan de mejoramiento de la Embajada de
Colombia en El Libano.

El dia 18 de marzo se realizé revision del analisis de
tendencia de la Embajada de Colombia en Austria.
El dia 18 de marzo se realizé revision del analisis de
tendencia de la Embajada de Colombia en México.
El dia 18 de marzo se realizd revision del plan de
mejoramiento del Consulado de Colombia en
Boston.

- 2026-03-04-  Respuesta
materializacién riesgo C.
Boston BH661476.

- 2026-03-16 Revision Plan
de mejoramiento Embajada
en el Libano.

- 2026-03-18 Analisis de
tendencia E. Austria.

- 2026-03-18 Revision
Analisis de Tendencia
Indicadores de Gestion -
Vigencia 2026 C. México.

%
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El dia 19 de marzo se realizé revision del analisis de
tendencia de la Embajada de Colombia en
Honduras.

El dia 19 de marzo se realizd revision del analisis de
tendencia de las misiones a cargo de la asesora
Blanca Barbosa.

El dia 19 de marzo se realizd revision del analisis de
tendencia del Consulado de Colombia en
Esmeraldas.

El dia 19 de marzo se realizo revision del analisis de
tendencia del Consulado de Colombia en Auckland.
El dia 19 de marzo se realizé revision del analisis de
tendencia de la Embajada de Colombia en Suiza.
El dia 19 de marzo se realizd revision del analisis de
tendencia del Consulado de Colombia en Quito.

El dia 24 de marzo se realizé revision del analisis de
tendencia del Consulado de Colombia en Bruselas.
El dia 25 de marzo se realizd revision del analisis de
tendencia de la Embajada de Colombia en Hungria.
El dia 25 de marzo se realizd revision del analisis de
tendencia de la Embajada de Colombia en Canada.
El dia 25 de marzo se realizd revision del analisis de
tendencia de la Embajada de Colombia en
Singapur.

El dia 26 de marzo se realizd revision del analisis de
tendencia de la Embajada de Colombia en Noruega.
El dia 26 de marzo se realizd revision del analisis de
tendencia del Consulado de Colombia en Calgary.
El dia 26 de marzo se realizo revision del analisis de
tendencia del Consulado de Colombia en
Guangzhou.

El dia 26 de marzo se realizd revision del analisis de
tendencia del Consulado de Colombia en Montreal.
El dia 26 de marzo se realizd revision del analisis de
tendencia de la Embajada de Colombia en Corea.
El dia 26 de marzo se realizé revision del analisis de
tendencia de la Embajada de Colombia en Kenia.
El dia 26 de marzo se realizo revision del analisis de
tendencia de la Embajada de Colombia en
Tailandia.

El dia 26 de marzo se realizé revision del analisis de
tendencia de la Embajada de Colombia en Argelia.

- 2026-03-18 Revision Plan

de mejoramiento Riesgo
Materializado - C Boston.
2026-03-19 Analisis de
Tendencia Indicadores de
Gestion - Vigencia 2026-
Honduras.

2026-03-19 Revision
Andlisis de Tendencia
Indicadores de calidad en
tramites y satisfaccion.
2026-03-19 Revision
Anélisis de tendencia C.
Esmeraldas.

2026-03-19 Revision
anélisis de tendencia C.
Auckland.

2026-03-19 Revision
anélisis de tendencia E.
Suiza.

2026-03-19 Revision
analisis de tendencia
indicadores C Quito.

2026-03-24 Revisidn

andlisis  Tendencia C.
Bruselas.

2026-03-25 Revision
andlisis de Tendencia
Indicadores de Gestion - E
Hungria.

2026-03-25 Revision
andlisis de Tendencia
Indicadores de Gestion E.
Canada.

2026-03-25 Revision
andlisis de tendencia
indicadores E Singapur.

2026-03-26 Revision

analisis de tendencia
Calidad en tramites E
Noruega.

% —— e —
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- Eldia 26 de marzo se realizo revision del analisis de

tendencia de la Embajada de Colombia en Bolivia.
El dia 26 de marzo se realizd revision del analisis de
tendencia de la Embajada de Colombia en Irlanda.
El dia 26 de marzo se realizé revision del analisis de
tendencia de la Embajada de Colombia en Portugal.
El dia 26 de marzo se realizé revision del analisis de
tendencia de la Embajada de Colombia en Emiratos
Arabes Unidos.

El dia 26 de marzo se realizd revision del analisis de
tendencia de la Embajada de Colombia en Bolivia.
El dia 26 de marzo se realizd revision del analisis de
tendencia de la Embajada de Colombia en
Guatemala.

El dia 26 de marzo se realizé revision del anélisis de
tendencia de la Embajada de Colombia en Rusia.
El dia 26 de marzo se realizd revision del analisis de
tendencia de la Embajada de Colombia en Egipto.
El dia 26 de marzo se realizo revision metodoldgica
plan de mejoramiento pasaportes Consulado de
Colombia en Boston.

El dia 26 de marzo se realizd revision metodolégica
plan de mejoramiento del Consulado de Colombia
en Valencia.

El dia 26 de marzo se realizo revision del analisis de
tendencia de la Embajada de Colombia en Vietnam.
El dia 27 de marzo se realizé revision del analisis de
tendencia de la Embajada de Colombia en Japon.
El dia 27 de marzo se realizé revision del analisis de
tendencia de la Embajada de Colombia en Turquia.
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El dia 26 de marzo se realizo revision del andlisisde | - 2026-03-26 Revision
tendencia del Consulado de Colombia en Buenos andlisis de Tendencia - C.
Aires. Calgary.
El dia 26 de marzo se realizo revision del anélisis de | - 2026-03-26 Revision
tendencia del Consulado de Colombia en Quito. andlisis de Tendencia - C.
El dia 26 de marzo se realizé revision del analisis de Guangzhou.
tendencia de la Embajada de Colombia en Jamaica. | - 2026-03-26 Revision

analisis de Tendencia - C.
Montreal.

2026-03-26 Revision
analisis de Tendencia - E.
Corea.

2026-03-26 Revision
andlisis de Tendencia - E.
Kenia.

2026-03-26 Revision
analisis de Tendencia - E.
Tailandia.

2026-03-26 Revision
analisis de tendencia
Argelia.

2026-03-26 Revision

analisis de tendencia C.
Buenos Aires.

2026-03-26 Revision
analisis de tendencia C.
Quito.

2026-03-26 Revision
analisis de tendencia de
Indicadores E. Jamaica.
2026-03-26 Revision
andlisis de tendencia E.
Bolivia.

2026-03-26 Revision
analisis de tendencia E.
Irlanda.

2026-03-26 Revision
analisis de tendencia E.
Portugal.

2026-03-26 Revision
analisis de Tendencia

Indicadores de Gestion - E.
Emiratos.

%_—_ﬁ_—
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- 2026-03-26 Revision
analisis de Tendencia
Indicadores de Gestion -
Embajada de Colombia en
Bolivia.

- 2026-03-26 Revision
andlisis de Tendencia
Indicadores de Gestion -
Vigencia 2026 Embajada
en Guatemala.

- 2026-03-26 Revision
Andlisis de tendencia
Indicadores E. Rusia.

- 2026-03-26 Revision
analisis  Tendencia E.
Egipto.

- 2026-03-26 Revision
metodolégica plan  de
mejoramiento  C. Boston
materializacion del riesgo
inventario de pasaportes.

- 2026-03-26 Revision
metodologica Plan  de
mejoramiento C. Valencia.

- 2026-03-26 Revision
analisis  Tendencia E.
Vietnam.

- 2026-03-27 Revision
analisis  Tendencia E.
Japon.

- 2026-03-27 Revision
analisis  Tendencia E.

Turquia
6) Asesorar técnicamente al | - |og dias 03 y 04 de marzo se realizo revision del | anﬁnadgf’ %?G ) AuRdei\t”Srligg
Grupo Interno de Trabajo manual del Sistema Integrado de Gestion, itbre R
de Gestién y Desempefio | - El dia 06 de marzo se realizo reunion de '

e e .| - 2026-03-04 Revision
N . coordinacion para apoyar el programa de proteccidn
Institucional, asi como de datos personales. Manual SIG AS-MA-001.

apoyar la - Los dias 12 y 18 de marzo se realizo reunion para | fgﬁgﬁ:ggicﬁu d ngumon
B realizar el reporte de Furag. - 2026-03-12 Bancits
documentacion de | . Eldia25 de marzo se realizo reunion para revisar el i P

- 0 FURAG 2025 - Politica de
Lprocesos y procedimientos programa de proteccion de datos personales. Fortalecimiento

Una vez descargado o impreso este documento se considera copia no controlada.
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que aseguren y fortalezcan Organizacional y
la articulacién entre las Simplificacion de Procesos.
2 - 2026-03-18 Reporte
Mislanes?y laisede FURAG 2025 - Politica
T Seguimiento y Evaluacién
central del Ministerio. el Desempefio
Institucional.
- 2026-03-25 Formalizacion
Programa PDP (segunda
revision).

7) Presentar informes de
avance Yy liderar acciones de
mejora continua, incluyendo
entrenamientos requeridos por
E

Oficina Asesora de Planeacion
y Desarrollo Organizacional,
con el proposito de asegurar la
sostenibilidad del SIG y del

Durante el presente periodo no se realizaron

actividades asociadas con esta obligacion A

MIPG en las misiones
asignadas.

8) Las demas inherentes al

objeto y a la naturaleza del Durante el presente periodo no se realizaron N/A
contrato actividades asociadas con esta obligacion

1) Participar en las inducciones
y/lo capacitaciones sobre el
Sistema de Gestién Ambiental
realizada por el Grupo Interno
de Trabajo de Gestion vy
Desempefio Institucional de la
Oficina  de Planeacion y
Desarrollo Organizacional.

Durante el presente periodo no se realizaron N/A
actividades asociadas con esta obligacion

%
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2) Cumplir las politicas y
lineamientos que hacen parte
integral del Plan de Gestion
Ambiental de Ila entidad
emitidas desde Grupo Interno
de Trabajo de Gestion y
Desempeno Institucional de la
Oficina de Planeacion y
Desarrollo Organizacional
establecidas a través del AS-
MA-001 Manual Del Sistema
Integrado de Gestion.

El contratista en cumplimiento de sus obligaciones

ha realizado el tratamiento a los temas ambientales N/A

3) De conformidad a las
obligaciones especificas,
cumplir y hacer cumplir la
normatividad en materia
ambiental

expedida por el Gobierno
Nacional y Distrital
identificadas en la Matriz Legal
Ambiental disponible en Ila
Intranet

El contratista en cumplimiento de sus obligaciones

ha realizado el tratamiento a los temas ambientales WA

(seccion de Planeacion y
Gestion) del Ministerio de
Relaciones Exteriores y su
Fondo Rotatorio.

1) Debera cumplir con todas
las obligaciones y deberes le
asisten acorde con el Régimen : g
General de Proteccion de | Elcontratistaen cumplimiento de sus obligaciones

Datos Personales, ha realizado el tratamiento de la informacion de N/A

acuerdo con lo establecido en la ley y en el contrato.
consagrados en la Ley

Estatutaria 1581 de 2012,
Decreto No. 1377 de 2013,

_—_—_——————*_—.__—__—_——_—_—__—_
Una vez descargado o impreso este documento se considera copia no controlada.
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Decreto Unico Reglamentario
No. 1074 de 2015 y demas
normas vigentes en esta
materia.

2) El contratista realizara el
tratamiento de la informacion
bajo la calidad de Encargado
del Tratamiento, para lo cual

debera tener en cuenta los
deberes que le asisten,
contenidos en el articulo 18 de
la Ley Estatutaria 1581 de
2012,

El contratista en cumplimiento de sus obligaciones
Previendo que el responsable ha realizado el tratamiento de la informacién de N/A

de la Informacion contenida en | acuerdo con lo establecido en la ley y en el contrato.
la base de datos transmitida

sera el Fondo Rotatorio del
Ministerio de  Relaciones
Exteriores, razoén por la cual,
sera tratada por la contratista
Unicamente para los fines
previstos por el Responsable y
bajo las instrucciones que este
imparta o delimite.

3) Se autorice la Transferencia

ylo Transmision a nivel Durante el periodo no fue necesario realizar
Nacional y/o Intemacional transferencia y/o transmision a nivel Nacional y/o
‘ internacional

RUTA DE ACCESO A LA EVIDENCIA: Toda la informacion y evidencia de la ejecucion de este contrato se encuentra
cargada en la carpeta con la siguiente ruta: #GIT Gestion y Desempefio Institucional -> General -> Documentos

de Apoyo GGDI -> 2026 -> Proyecto - SIG-Misiones-> Seguimiento contratistas -> Wilson Erney Buitrago
Castellanos -> marzo

Una vez descargado o impreso este documento se considera copia no controlada.
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i
WILSON ERNEY BUITRAGO CASTELLANOS

C.C. No. 79.616.663 de Bogota

Observaciones: Durante el mes de marzo, el contratista dio cumplimiento a las obligaciones contractuales de
acuerdo con el plan de trabajo establecido por el GIT de Gestion y Desempefio Institucional.

Aprobado por:

NOTA: Certifico que se ha realizado la revision de los soportes, anexos, y/o productos entregados por el contratista, los cuales
evidencian y cumplen a entera satisfaccion las obligaciones contractuales relacionadas.

MG
|
JENNY ANDREA kKN!\NDEZ ALFONSO
Coordinadora GIT de Gestion y Desempefio Institucional
Supervisor

Anexo:

*Copia Pagos al Sistema de Seguridad Secial Integral
*Factura. ( si aplica)

*Certificado de cumplimiento del Supervisor/ interventor

%
T ——————

Una vez descargado o impreso este documento se considera copia no controlada.
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CERTIFICACION PARA PAGOS

Seleccione con x segln corresponda:
Contrato: _X__  Aceptacion de oferta: Orden de compra: Convenio:

La suscrita Coordinadora / Asesora GIT de Gestion y Desempefio Institucional, en su condicion de supervisora del contrato N°
127 del 16 de enero de 2026, suscrito con Wilson Emey Buitrago Castellanos identificado con C.C. 79.616.663 cuyo objeto es
Prestacion de servicios profesionales para liderar la implementacion, evaluacién, mantenimiento, mejora del Sistema de
Gestion de Calidad en las misiones de Colombia en el exterior que le sean asignadas, asi como su articulacion con el
Sistema Integrado de Gestion del Ministerio de Relaciones Exteriores y su Fondo Rotatorio, asegurando la aplicacion
continua de las disposiciones y promoviendo su integracion con la gestion institucional, y de acuerdo el informe de

actividades presentado por el contratista, certifica que el contratista ha cumplido a cabalidad con las obligaciones del contrato
durante el periodo.

- Mensualidad: marzo de 2026.

VIGENCIA ACTUAL Y/O RESERVA: (Diligencie este cuadro solo para los contratos suscritos en la vigencia actual y/o que
tengan saldos en reserva).

CONTRATO / ORDEN DE COMPRA / ACEPTACION DE OFERTA
A B C D
VALOR TOTAL SALDO VALOR A PAGAR NUEVO SALDO DEL
VALOR + ADICION (Si ACTUAL CONTRATO
aplica) (B-C)
$ 170.352.000 $ 141.960.000 $ 14.196.000 $ 127.764.000

Por lo anterior, solicito se realice el pago 3 de la vigencia 2026 de conformidad con la FORMA DE PAGO, establecida en el
contrato citado.

En caso de que se requiera liberar saldos, relaciénelo aqui:
Valor para liberar (si aplica)

Nota: Certifico que los servicios fueron prestados en el Municipio y/o Ciudad de: Bogota

%—_
Una vez descargado o impreso este documento se considera copia no controlada.
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Para constancia se firma en Bogota, el 01 mes de abril de 2026.

( ™
Jenny rea
Coordinadora / Asesora GIT de Gestién y Desempefio Institucional
Oficina Asesora de Planeacio Desarrollo Organizacional
Supervisor

“El Ministerio de Relaciones Exteriores y su Fondo Rotatorio, en cumplimiento de la Ley 1581 de 2012 “Por la cual se dictan disposiciones generales para la proteccion de datos personales’, y sus decretos
reglamentarios actuara bajo la calidad de Responsable del Tratamiento de sus Dalos Personales. La informacion aqui

registrada tiene como finalidad dejar evidencia delos documentos recibidos para el pago el primer
pago. El Titular de los Datos Personales pueda ejercer los derechos que le asisten en el marco de la mencionada Ley a través del correo eleclronico; contactenos@cancilleria.gov.co o a la direccién: Carrera 5 No 9 —
03 Edificio Marco Fidel Suarez, Bogota, Colombia; dirigido a Proteccion de Datos Personales, Ministerio de Relacion

es Exteriores. Sus datos personales pueden ser transmilidos ylo transferidos a nivel nacional y/o
internacional, Mayor informacion para conocer nuestra Politica de Tratamiento de Datos Personales y los cambios sustanciales que se produzcan en ella en http:/www.cancilleria.gov.co”

-————-——____________—______———________
Una vez descargado o impreso este documento se considera copia no controlada.



1AM Formulario del Registro Unico Tributario
2. Concepto Actlualizacidn
4, Numero de formulario 141233160194
(415)7707212489984(8020) 000014123316019 4
o
/ =2 \\
| = 2
5. Numero de Identificacion Tribularia (NIT) 6. DV | 12. Direccion seccional — A f!\ \ J}i.,Buznn electronice
7 ~
79616866 3 Impuestos de Hogota "r' !,- ~ \\' ’/' .-"3 \i_
']
IDENTIFICACION NS LR
24, Tipo de contribuyente 25. Tipo de documento 26. Nimero de Idnnl:fncacwn/-\ \- st (//,_\
5 x 3 L7 AP |
Persona natural o sucesion iliquida 2 |Cédula de Ciudadania 13 796 16% B 3 .
Lugar de expedicion 28. Pais 29. Departamento % IJD. C\u Hnicipio
COLOMBIA 1 6 9 |Bogota D.C. 1 151 Boqnh D C. 001
31, Primer apellido 32, Segundo apelida 33, Primer nombre [/ ¢ f i < | 34-0u6s nombres
I\ |
L\ { A
BUITRAGO CASTELLANOS WILSON ’\ \ N/ \ \_UEF_\;'NEY
35. Razon social - A
Pt ( /> VTSN
TR
36. Nombre comercial 7Sy
//> /\\ V4
/MBIGACION,/ > _ )
38, Pais 39. Departamento f‘-\ N \:‘;;’1 ) 40, Ciudad/Municipio
7S :
COLOMBIA 1 6 9 |Bogota D.C. /j -; </ 1 1 |Bogota, D.C. & v |
~
41, Direceion principal /’\" SN '/r’ 3
g m Fr o N BN
CROBA 72 89 LA D)
42. Correo electronico wilson.| buatragoc@outlook com /}) /’ N
43, Codigo postal |nld Trl&-fom_’- 1\ y ":’ (/\\3 10204 39 7 2|45 Telétono 2
O\ CLASIFIGACION
Actividad. Pconam[ca‘\ \ Ocupacién
Actividad principal Ac\ \-'| -‘d_aavup.hrm»\ \ Otras actividades 52. Namero
46. Codigo 47. Fecha inicio actividad 48, Codi qo REM Feu.hu‘m:cm e 50. Codigo 1 2 51, Cédigo estblecimientos
|49211|2022,o3,04|[70,20,§200 /2 5| 8699|551 9] | i |
\ ; R=sponsahllidades Calidades y Atributos
1 2 3 4 . 10 " 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26
szcﬂmls\ZZIMIL. o (s 2 BT | 2o S s 06 ) A o |
05- Impto. renta y compl. régimen on‘dmar\_
22- Obligado a cumplir deberes forma es a N )
44 - No responsable de IVA
Exportadares
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10
| I | [ | l ‘ [ I | 55. Farma 56. Tipo Servicio 1 2 3
54. Codigo I §7. Modo I |
11 12 13 14 15 16 17 18 19 20
| | | ] | 52. cpe | |
IMPORTANTE: Sin perjuicio de las actualizaciones a que haya lugar, la inseripcién en el Registro Unico Tributario -RUT-, tendré vigencia indefinida y en consecuencia no se exigird su renovacién
Para uso exclusivo de Ta DIAN
59, Anexos l:! NO E 60. No. de Folios:
Lainformacion surmimistrada a raves del formulano olicial de inscripoion, aclualizacion, suspension Sin parjuicio de las verificaciones que la DIAN realice,
y cancelacion del Registro Unico Tribulario (RUT), deberd ser exacta y veraz; en caso de constatar Firma autorizada
inexactitud en alguno de los dalos suminisirados se adelantardn los procedimientos administrativos
sancionatorios ¢ de ¢ ension, sequn el caso, Paragrafo del articulo 1.6.1.2.6 del Decreto 1625
del 2016. De igual m: a al forrmalizar el rdmite el usuario fue informado y acepla la politica de
tratamiento de datos ley 1581 de 2012, 084, Nombre  BUITRAGO CASTELLANOS WILSON ERNEY
Firma dal solicilante
985. Cargo CONTRIBUYENTE
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Pagina 2 de 2 Hoja 2
4. Nismero de formulario 141233160194

AR

Espacio reservado para la DIAN

7212489984( 014123316019 4

| .

5. Namero de Ildentificacion Tributaria (NIT) 6. DV | 12. Direccién seccional o, '\ \J}-‘l.huzon eleclronico

=T 5 - /
796166 6 3|5 |mewsicrotons ) AN
Caracteristicas y formas de las organizaciones \\\J/ A(/\\
e —

54, 'di"/(/—"\!'\\ bl oe e oo v v gt
652, Naluraleza 63. Formas asocialivas 21Lin|£=gar§f!%‘asbnsllrﬁi§5 OES-\(-L"E?J’U?'-,'-"W e orden nacional, departamental,

Sey a2
5. Fondos 67, Spoiedades

66. Covperalivas

BB. Sin personeria juridica 69, Otras organizaciones no clasificadas
Constitucian, Registro y Ultima Reforma : /-i /‘ Composicion del Capital
Documento 1. Constitucion f
71. Clase 09 82, Nacional %
72, Namera
73.Fecha 20220304 83. Nacional publico %
S e e el ol AT
74. Numerc de nolana
78, Entidad de registra 84, Nacional privado %
76. Fecha de registro
77. No. Matricula mercantil
78. Departamento
79. Ciudad/Municipio 85, Extranjero %
Vigencia 86. Extranjero pablico %
80. Desde
81. Hasta 87. Extranjera privado Yo
B Entidad de vigilancia y contral
88, Entidad de vigilancia y control
Estado y Beneficio
lem 89. Estado actual 91. Nimero de Identificacion Tributaria (NIT) 92, DV |
1 =
2 =
3 o
4 =
5 -
Vinculacién econémica
93, Vinculacian | 94, Nombre del grupo econéimico ylo ampresarial RAS-L;[,“,'{"(}“E;'Sn'f,"oﬂgﬁll"mc"m TERCtAna (NI deila:BaE .

97. Nombre o razén social de la matriz o controlante

170. Numero de identificacion tributaria 171. Pais 172, Numero de identificacion tributaria
olorgadoe en el exlerior

sociedad o natural del exterior con EP

173, Nombre o razon social de la sociedad o natural del exterior con EP
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; PLANILLA INTEGRADA AUTOLIQUIDACION APORTES &
f DAVINVIENDAN
S O/ { COMPROBANTE DE PAGO
T DATOS GENERALES DEL APORTANTE enhs B PR
| TIPO IDENTIFICACION: CEDULA DE CIUDADANIA NUMERO DE IDENTIFICACION: 79616663
| NOMBRE O RAZON SOCIAL: WILSON ERNEY BUITRAGQO CASTELLANOS
| CIUDAD/MUNICIPIO: BOGOTA DISTRITO CAPITAL DEPARTAMENTO: BOGOTA - DISTRITO CAPITAL
DIRECCION: CRA 98 A 72 - 89 TELEFONO: 2294868
| TIPO APORTANTE: 02-INDEPENDIENTE CLASE APORTANTE: I-INDEPENDIENTE
‘ TIPO EMPRESA: PRIVADA ACTIVIDAD ECONOMICA: Actividades de consultaria de
| FORMA DE PRESENTACION: UNICO )
\ APORTANTE EXONERADO PAGO APORTES SALUD, SENA E ICBF (REFORMA TRIBUTARIA); NO
?-.'f R T e DATOS GENERALES DEIR PIANIELA 7 7 e B e )
| NUMERO PLANILLA: 6008609330 TIPO DE PLANILLA: I-INDEPENDIENTES
PERIODO COTIZACION MES: marzo PERIODO COTIZACION MES: marzo
OTROS SUBSISTEMAS: ANO: 2026 SALUD: ANO: 2026
DIAS DE MORA: 0
| FECHA PAGO (aaaa/mm/dd): 2026/03/27 NUMERQO AUTORIZACION: 173429509

ANOVEDADES F i o L e et

(NG RET | TDE | TAE | TOP |

Hts.sﬁ}»sm [ LMA [ vAG | AVP | vCT | IRP
CA—F q'-y-““ 5

; )
; TDTALES

Lo " . COTIZANTES TDTAL PAGADO
I PENSION i S R
§ R L ki ADMINISTRADQRA ¥

. NT_ [ copiGo | =

}8002297’390‘ 230201 $908.600
|

i ~ sALwp 7 e
o v §E e ADMINISTRADORA ‘

NIT i coODIGO | _ NOMBRE W S o
18002514406 EPS005 EPSO05-SANITASSA e $709.800
o SUBTOTAL: 1 $ 709.800
L R R SO . il V..

: : EsioNALES D,
ADMH%IBA’ﬁO‘ﬁA ”

N[ eébigo [ i _ _NOMBRE | T

8600111536 14-23 1 $29.700
VALOR SIN MORA: $1.648.100
VALOR MORA: $0
TOTAL PAGADO: $ 1.648.100

2026/03/27 3:21 PM USUARIO: SOI - CC79616663 ; PAGINA 1 DE 1



| TPO IDENTICACKIH
NCMBRE & RAZON SOCIAL.

| FORMA DE PRESENTACHSH

APORTANTE EXONERADD PAGO APCRTES SALUD. SENA E ICEF (REFORMA TREBUTARIAL

RS DR

BOGOTADISTRITO CARITAL  DEPARTAMENTO:
CRASEAT2-E5 TELEFOND.

'E CLASE
PRIVADA  ACTIIDAD ECONOMICA®

PLANILLA INTEGRADA AUTOLIQUIDACION APORTES
SOPORTE DE PAGO GENERAL B DAVIVIENDA

| NUMERQ PLANRLA: 6008609330  1#0 DE PLANILLA: HINDEPENDIENTES

WILSON ERNEY BUITRAGO CASTELLANOS || pepinn0 COTIZACION OTROS MES o ARG 20z FERIODD COTIZACION SALUD wEs a0 AROD 2008
BOSOTA-DITRITO CaPrTAL || gl SOR i

TESE | FECHAPAGO (3aaafmmicgy 60327 FUNERD AUTORIZACION. 1ezsns

2ITEVATFIZIAN USUARID S8 CCT9316663

| TOTAL | TOTAL | TOTAL | TOTAL | TOTAL
_ ADa : ._ viond

va ¢ sg  sd  sd  ta

| BC icamzaciw YALOR! TOTAL

ADRES| APCRTE | A0M

STHEN  $0 §IREGAIET
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! | & B.P&J i

TOTAL PAGADO: $ 1.648.100
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