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INFORME DE SUPERVISION DEL CONTRATQ O.CONVENIO N° DAFPC-CD-CV-049-2025

Informe Parcial { No. Del informe 1 informe Final ___X___

Periodo del Informe: Del 06.08.2025 hasta el 05.09.2025

Fecha en la que se rinde el informe : 05.12.2025

1. INFORMACION GENERAL DEL CONTRATO O CONVENIO

Cqniratista: PSIGMA CORPORATION SAS

NIy /C.C. 8300594857

Supervisor: SONIA LILIANA SANABRIA RAMOS
Cargo: Profesional Universitario

"REALIZAR LA INSCRIPCION A TRAVES DEL SISTEMA PIN, PARA
LA REALIZACION DE LAS PRUEBAS PSICOTECNICAS KOMPE
ESTATAL QUE REQUIERE EL DEPARTAMENTO ADMINISTRATIVO
DE FUNCION PUBLICA DE CUNDINAMARCA"

Fepha de Suscripcion de Contrato o Convenio: |08.08.2025

OHjeto del Contrato o Convenio:

Fefha de Inicio del Conlrato 0 Convenio 06.08.2025
Ceylificade de Disponibilidad Presupuestal 7100066342
Repistro Presupuestal 4600031792
Valor Inicial del Contrato o Convenio 314,840,000
Adicion $0

Vigencia Futura %0 )
Pagivo Exigible S0

Valor Total del Contrato $14,840,000
Plazo de Ejecucion Inicial 2 MESES
Prgrroga No. 0

Plazo de Ejecucion Final 2 MESES

Fegha De Terminacion del Contrato o Convenio {05.09.2025

Suspensién ( segun aplique) NO

Fegha De suspensién (si se llevo a cabo)

Fegha De reinicio (si se llevd a cabo)

Cesion / Terminacion Anticipada NO

Asgguradora SEGUROS DEL ESTADO
Gafantia de Cumpiimiento Sl

Péljza de Responsabilidad Civil N/A

Extlacontractual

2. PESCRIPCION DETALLADA DE LAS ACTIVIDADES DESARROLLADAS:

Porgentaje de avance: 100%

1. Hntregar al Departamento Administrativo de la Funcién Pablica dentro de los tres (3} dfas calendario siguientes a la
SUS ,rtpc:én del acta de inicio, cuatrocientas (400} cédigos de acceso PIN para la realizacion de la'prueba, las cuales
tengran una vigencia de uso de dieciocho (18) meses a partir de la enirega. El Departamento Administrativo de fa FUhcién
Pubjica certificara la entrega realizada:

El EI)ntrat[sta realiza la entrega en términos de os cddigos adquiridos, de acuerdo con la validacion realizada en 1a cuenta
sostenida con el Departamento Administrativo de Funcién Publica, para la administracién de los mismos: conforme la
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necesidad que presente el Departamento Administrativo de fa Funcién Publica de Cundinamd

rca.

2.Garantizar el servicio de la plataforma tecnologica PSIGMA ONLINE, indispensable para I& activacion de los codigos de

acceso, y el desarrollo de las pruebas psicotécnicas KOMPE ESTATAL, por un termino de d
De acuerdo lo estipulado, se evidencia la activacion de los ¢odigos de acceso conforme lasn
ha garantizado el servicio de a plataforma. tecnoldgica en los términos establecidos.

3. Ofrecer una prueba con indicadores reales de validez, que identifiquen el nivel de desal
candidatos en los proceses de seleccion, combinando en una sola evaluacion integrat el 4
POR NIVEL JERARQUICO DE EMPLEG: Liderazgo, planeacidn, toma de decisiones, dired

ieciocho (18} meses:
ecesidades de la entidad y se

rollo de competencias de los
nalisis de: COMPETENCIAS
cidn y desarrollo de personal,

conacimiento del entorno, experticia profesional, construccion de refaciones, iniciativa, aprendizaje continuo, trabajo en
equipo, experticia técnica, manejo de la informacion, adaptacion al cambio, disciplina,fr‘elaciones interpersonales vy
i

colaboracion:

Se ha recibido los informes de las pruebas realizadas con ef detalle del andlisis en las comgetencias por nivel jerarquico

del emplec: Liderazgo, planeacién, toma de decisiones, direccion y desarrollo de person
experticia profesional, construccion de relaciones, iniciativa, aprendizaje continue, trabajo

I, conocimiento det entorno,

en equipe, expetticia técnica,

manejo de la informacian, adaptacion al cambio, disciplina, relaciones interpersonales y coiéboracidn; de cada uno de los

candidatos inmersos en 10s proceso de seleccién realizados por la Gabernacidn de Cundinamarca del Sector Central.

4, La prueba debe tener una medicion confiable con los siguientes pardmetros: Ejes de anali
permitir ponderar el peso relativo de cada variable, tiempo de aplicacion en tan solo 60 mi)

5is criticos en una evaluacion,
nutos. La pruebha debe contar

con una plataforma de gestion de informacion que permita almacenar ia informacion y resujtados relativos al proceso de
avaiuacian, la generacion de reportes descriptivos, graficos e indicadores de facil comprension:

Los informes emitidos por el proveedor cumplen.las caracteristicas especificas a este item:
forma clara y concisa gue al momento de la aplicacion de estas pruebas cumpliends con cad
de andlisis criticos en una evaluacion, permitir ponderar el peso relativo de cada varial
correspondiente. j

5.Brindar apoyo tecnologice que debe ofrecer fa prueba: Acceso del 100% en internet, expor,
hojas de célculo convencionales, sin costos de licencia ni software, administracion com
aplicacion hasta la obtencion de resultados, total confidencialidad en la evaluacion, fas evaly
cuando se requiera contando siempre con el soporte técnico: :
Se ha recibido ef apoyo necesario al momento de realizar la aplicacién de las pruebas corres

6. Otros requerimientos de fa prueba; Tener posibilidad de aplicarse en linea, identificar obvig
potencial de ajuste mas alto al perfil determinado; :
Se ha dado cumplimiento a estos criterios, conforme las necesidades presentadas de la entid
de seieccion gue se han adelantado. i

3. PAGOS EFECTUADOS EN EL DESARROLLO DEL CONTRATO O CON\

Hel contrato, evidenciando en
B unc de los parametros: Ejes
le v el tiempo de aplicacion

tar daios a editores de textoy
pleta de procesos, desde la
aciones se pueden programar
rondientes.

mente cual candidato tiene el

ad de los diferentes procesos

/ENIO

DOCUMENTO DE PAGO FECHA

VA

LOR

4. BALANCE FINANCIERO DEL CONTRATO O CONVENIO

, (ESTE PUNTG
EL INFORME FINAL DE SUPERVISION) |

} SOLO APLICA PARA

CONCEPTO. DEBE

HABER

Valor inicial del Contrato /

Convenio $14.840.000

Valor Adicion %0

Valor Ejecutado $0

Saldo a favor del Contratista $14.840.000

Saldo a favor de la Entidad $0
para liberar

Sumas iguales

$14.840.000 $14.840.000

5. RENDIMIENTOS FINANCIEROS (ESTE PUNTO SOLO APLICA PARA EL INFORME FINAL DE

SUPERVISION)

N/A

6. RESPONSABLE DEL CIERRE DEL EXPEDIENTE DEL PROCESO DE CONTRATACION (ESTE
PUNTO SOLO APLICA EN LOS CASOS DE OBLIGACIONES POSTERIORES A LA LIQUIDACION)

NO APLICA
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7.|RECOMENDACIONES Y OBSERVACIONES

DA

- L.

SONIA LILIANA SANABRIA RAMOS
Prpfesional Universitario
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