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EVIDENCIAS 2 

A continuación, se relacionan las evidencias que dan complemento al informe de 
ejecución mensual de Jose Vicente Rocha Fernandez, correspondientes al periodo 
del 03 al 15 del mes de diciembre de 2020. 

Obligación No. 1:  
Atender las orientaciones para la formacion en lenguas definidas por el programa 
de bilinguismo de la direccion de formacion profesional del SENA. 
 

Actividad desarrollada. 

Planeación y orientación de las Actividades de Enseñanza - Aprendizaje- 
Evaluación para los programas virtuales Fichas 2225135, 2225136, 2225575, 
2225576. 
 

 

Gráfica 1Diagramación de perfil del instructor  
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Obligación No. 3  

Evaluar  los  aprendizajes  previos  correspondientes  a  las  fichas asignadas,  de  
acuerdo  con  los procedimientos, plazos y herramientas tecnológicas que la entidad 
defina. 

Actividad desarrollada. 

Planeación y orientación de las Actividades de Enseñanza - Aprendizaje- 
Evaluación para los programas virtuales Fichas 2225135, 2225136, 2225575, 
2225576. 
 

 

Gráfica 2 Diagramación centro de calificaciones plataforma LMS 

 

Obligación No. 4 

Ejecutar la formación profesional integral de acuerdo con el diseño curricular y 
proyecto formativo de los programas relacionados con su perfil. 

Actividad desarrollada. 

Planeación y orientación de las Actividades de Enseñanza - Aprendizaje- 
Evaluación para los programas virtuales Fichas 2225135, 2225136, 2225575, 
2225576. 
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Gráfica 3 Fichas asignadas según el perfil de la plataforma LMS 

Obligación No. 5  

Aplicar  según  la  modalidad  y  niveles,  estrategias  de  enseñanza,  aprendizaje,  
seguimiento  y evaluación de acuerdo a los lineamientos pedagógicos y 
metodológicos de la entidad. 

Actividad desarrollada. 

Las Actividades de Enseñanza - Aprendizaje- Evaluación para los programas 
virtuales Fichas 2225135, 2225136, 2225575, 2225576. 
 
 

 

Gráfica 4 Pantallazo Semilla del curso 
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Obligación No. 11:  

Acatar los lineamientos del Sistema Integrado de Gestión y el Sistema de Seguridad 
de Salud en el Trabajo y asistir a las convocatorias que el centro programa. 
 

Actividad desarrollada. 

Elaboración de la prueba de inducción y re inducción 2020 del SST. 

 

Gráfica 7 Certificado 2020 Sistema integrado de SST 

 

Obligación No. 17 

Mantener su autonomía e independencia en la ejecución del contrato,  desde el 
punto de vista técnico y científico, sin perjuicio en la garantía del cumplimiento que 
deba darse a las estructuras curriculares  y  los  contenidos  mínimos  incluidos  en  
los  programas  de formación,  el  calendario académico de la vigencia contratada, 
la programación de las sesiones de formación, los objetivos misionales y las normas 
y directrices institucionales. 
 
Actividad desarrollada. 

Planeación y orientación de las Actividades de Enseñanza - Aprendizaje- 
Evaluación para los programas virtuales Fichas 2225135, 2225136, 2225575, 
2225576. 
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Gráfica 8 Guías de los instrumentos de evaluación  

 

Obligación No. 20 

Participar en las actividades de transferencia tecnológica técnica y/o institucional 
que el SENA y/o el centro de formación desarrolle para el fortalecimiento de 
habilidades pedagógicas, metodológicas y transversales, así como las acciones de 
certificación de competencias genéricas y/o técnicas que validen el desempeño 
como instructor. 
 

Actividad desarrollada. 

Transferencias de parte de la Plataforma terrotorium para el manejo adecuado de 
la formación 

 

Gráfica 9 Pantallazo grabación de la reunión  
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Obligación No. 21 

El instructor solo podrá reportar un máximo de ciento sesenta (160) horas mes 
conforme a las horas académicas impartidas. 

Actividad desarrollada. 

Reporte las horas correspondientes al mes de Junio lo cual es validado por la 
Coordinación Académica en el aplicativo SOFIAPLUS. Las evidencias: de las horas 
son válidas con  Janeth Jiménez apoyo administrativo coordinación académica. 

 

Gráfica 10 horario sofiaplus 

Obligación No. 22 

Cumplir con los lineamientos de orientación de desempeño del instructor en 
ambientes virtuales de aprendizaje, las cuales se encuentran en el aplicativo 
CompromISO –Guía Orientación Formación Ambientes Virtuales de Aprendizaje 
GFPI-G-014. 
 
 
Actividad desarrollada. 

Las Actividades de Enseñanza - Aprendizaje- Evaluación para los programas 
virtuales Fichas 2225135, 2225136, 2225575, 2225576. 
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Gráfica 11 Pantallazo Menú de la plataforma  

 

Obligación No. 23 

Participar activamente de las sesiones de acompañamiento convocadas por el 
equipo de soporte didáctico pedagógico (SDP). 

Actividad desarrollada. 

Transferencias de parte de la Plataforma terrotorium para el manejo adecuado de 
la formación 

 

Gráfica 12 Pantallazo asistencia sesión de la plataforma LMS 
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Obligación Generales No 2 

Responder por el adecuado y oportuno cumplimiento de las obligaciones contraídas 
en el presente contrato. 

 

Acciones realizadas 

Documentaciòn requerida por ley  para el proceso de contrataciòn viegencia 2020. 

 

 

Gráfica 13 Pantallazo Secop 2 con documentos al día.  

 

Obligación Generales No 12 

Adjuntar el certificado de aprobación de los conocimientos básicos del Subsistema 
de Gestión de Seguridad y Salud en el Trabajo, para el primer pago de los 
honorarios. 

Acciones realizadas  

Evaluación realizada a través de la página contratstas.sena.edu.co 
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Gráfica 15 Pantallazo sesión de la plataforma LMS 

Obligación Generales No 14 

Realizar los pagos al Sistema de Seguridad Social Integral (salud, pensión y riesgos 
laborales) de acuerdo con la normatividad vigente, aportando los soportes de pago 
los cuales deben ser validados para constatar que en efecto el pago de la planilla 
haya sido recibido por la entidad correspondiente y  en  caso de incumplimiento  
total o parcial,  responder  por  las consecuencias  y  sanciones  que disponga la 
ley. 
 
Acciones realizadas 

Pago de aportes mensuales a traves de Bancoomeva.  

 
Gráfica 14  pago seguridad social. 

PLANILLA INTEGRADA AUTOLIQUIDACIÓN APORTES
 SOPORTE DE PAGO GENERAL

DATOS GENERALES DEL APORTANTE
TIPO IDENTIFICACIÓN: NÚMERO DE IDENTIFICACIÓN:
NOMBRE Ó RAZÓN SOCIAL:
CIUDAD/MUNICIPIO: DEPARTAMENTO:
DIRECCIÓN: TELÉFONO:
TIPO APORTANTE: CLASE APORTANTE:
TIPO EMPRESA: ACTIVIDAD ECONOMICA:
FORMA DE PRESENTACIÓN:

CEDULA DE EXTRANJERIA 363893
JOSE VICENTE ROCHA FERNANDEZ

ARMENIA QUINDIO
CRA 19 # 25N CSA 51 7325645

02-INDEPENDIENTE I-INDEPENDIENTE
PRIVADA Actividades reguladoras y facilitadoras de la act

ÚNICO
APORTANTE EXONERADO PAGO APORTES SALUD, SENA E ICBF (REFORMA TRIBUTARIA): NO

DATOS GENERALES DE LA PLANILLA

NÚMERO PLANILLA: TIPO DE PLANILLA:
PERIODO COTIZACIÓN OTROS MES AÑO PERIODO COTIZACIÓN SALUD: MES AÑO
DÍAS DE MORA:
FECHA PAGO (aaaa/mm/dd): NÚMERO AUTORIZACIÓN:

4361374833 I-INDEPENDIENTES
noviembre 2020 noviembre 2020

0
2020/11/25 9992816545

TOTAL APORTES A PENSIÓN
ADMINISTRADORA

CÓDIGO NOMBRE No. COTIZANTES COTIZACIÓN APORTES VOLUNTARIOS
EMPLEADOR COTIZANTE

FSP
SOLIDARIDAD SUBSISTENCIA

MORA
COTIZACIÓN FSP

TOTALES
APORTES MORA VALOR PAGADO

230201 230201- PROTECCION 1 $ 242.800 $ 0 $ 0 $ 0 $ 0 $ 0 $ 0 $ 242.800 $ 0 $ 242.800
SUBTOTALES: $ 242.800 $ 0 $ 242.800

TOTAL APORTES A SALUD

ADMINISTRADORA

CÓDIGO NOMBRE

No.
COTIZANTES

INCAPACIDAD POR
ENFERMEDAD

NÚMERO
AUTORIZACIÓN VALOR

LICENCIA MATERNIDAD

NÚMERO
AUTORIZACIÓN VALOR

SALDO A FAVOR

PLANILLA VALOR

LIQUIDACIÓN

COTIZACIÓN UPC

MORA

COTIZACIÓN UPC

TOTALES

APORTES MORA DESCUENTO VALOR PAGADO

EPS005 EPS005-SANITAS S.A. 1 $ 0 $ 0 $ 0 $ 189.700 $ 0 $ 0 $ 0 $ 189.700 $ 0 $ 0 $ 189.700
SUBTOTALES: $ 189.700 $ 0 $ 0 $ 189.700

TOTAL APORTES A RIESGOS PROFESIONALES
ADMINISTRADORA

CÓDIGO NOMBRE No. COTIZANTES INCAPACIDAD IRP
NÚMERO AUTORIZACIÓN VALOR PAGO A OTROS RIESGOS

SALDO A FAVOR
PLANILLA VALOR

LIQUIDACIÓN
COTIZACIÓN

TOTALES
APORTES MORA DESCUENTO VALOR PAGADO

14-23 14-23-POSITIVA COMPAÑIA DE SEGUROS S.A. 1 $ 0 $ 0 $ 0 $ 8.000 $ 8.000 $ 0 $ 0 $ 8.000
SUBTOTALES: $ 8.000 $ 0 $ 0 $ 8.000

LIQUIDACIÓN DETALLADA APORTES
DATOS DEL COTIZANTE

Nº IDENTIFICA
CIÓN NOMBRES TIPO
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SUBTIPO
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SALARIO
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C
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T

IBC COTIZACIÓN
FSP

SUBSISTENCIA SOLIDARIDAD

APORTES
VOLUNTARIOS

EMPLEADOR EMPLEADO

TOTAL
APORTE

SALUD

ADMIN

D
ÍA

S 
C

O
T

IBC COTIZACIÓN Vr UPC TOTAL
APORTE

ARP

ADMIN

D
ÍA
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CENTRO

DE
TRABAJO

TOTAL
APORTE

PARAFISCALES

D
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T
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ADMIN TOTAL
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SENA

TOTAL
APORTE
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TOTAL
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M
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R

M
A

TR
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U
TA

R
IA

INDICADOR
TARIFA

ESPECIAL

ESAP

TOTAL
APORTE

MINEDU

TOTAL
APORTE

1 CE 363893 ROCHA
FERNANDEZ
JOSE
VICENTE

INDEPENDIE
NTE
CONTRATO
PRESTACIÓN
DE
SERVICIOS

$ 1.517.000 230201-
PROTECCI
ON

30 $
1.517.000

$ 242.800 $ 0 $ 0 $ 0 $ 0 $ 242.800EPS005-
SANITAS
S.A.

30 $
1.517.000

$ 189.700 $ 0 $ 189.70014-23-
POSITIVA
COMPAÑI
A DE
SEGUROS
S.A.

30 $
1.517.000

363893 $ 8.000 $ 0 $ 0 $ 0 $ 0NO Normal $ 0 $ 0

TOTAL $ 440.500
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TIEMPO ACT. APOYO A LA FORMACION

INSTRUCTOR: JOSE VICENTE ROCHA FERNANDEZ

CENTRO DE
FORMACIÓN:

CENTRO PARA EL DESARROLLO TECNOLÓGICO DE LA
CONSTRUCCIÓN Y LA INDUSTRIA

01/12/2020 00:00:00FECHA INICIAL:

FECHA FINAL: 15/12/2020 23:59:59

ACTIVIDADES ACADÉMICAS

2225575 - ENGLISH DOT WORKS BEGINNER - INGLÉSFICHA
DE APRENDIZAJE:

INTERACTUAR CON OTROS EN IDIOMA EXTRANJERO
SEGÚN ESTIPULACIONES DEL MARCO COMÚN EUROPEO
DE REFERENCIA PARA IDIOMAS.

• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

RESULTADOS DE APRENDIZAJE
01.INTERCAMBIAR INFORMACIÓN PERSONAL BÁSICA, HACIENDO USO DE LA ESTRUCTURA GRAMATICAL Y VOCABULARIO
REQUERIDO.

02.EXPRESAR GUSTOS, HACIENDO USO DE LA ESTRUCTURA GRAMATICAL Y VOCABULARIO REQUERIDO.

03.INTERCAMBIAR INFORMACIÓN DE SU ENTORNO FAMILIAR CON EL VOCABULARIO Y LA ESTRUCTURA GRAMATICAL REQUERIDA.

04.DESCRIBIR LA APARIENCIA FÍSICA DE LAS PERSONAS UTILIZANDO LA ESTRUCTURA Y EL VOCABULARIO REQUERIDO.

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 20,00

2225135 - ENGLISH DOT WORKS BEGINNER - INGLÉSFICHA
DE APRENDIZAJE:

INTERACTUAR CON OTROS EN IDIOMA EXTRANJERO
SEGÚN ESTIPULACIONES DEL MARCO COMÚN EUROPEO
DE REFERENCIA PARA IDIOMAS.

• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

RESULTADOS DE APRENDIZAJE
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01.INTERCAMBIAR INFORMACIÓN PERSONAL BÁSICA, HACIENDO USO DE LA ESTRUCTURA GRAMATICAL Y VOCABULARIO
REQUERIDO.

02.EXPRESAR GUSTOS, HACIENDO USO DE LA ESTRUCTURA GRAMATICAL Y VOCABULARIO REQUERIDO.

03.INTERCAMBIAR INFORMACIÓN DE SU ENTORNO FAMILIAR CON EL VOCABULARIO Y LA ESTRUCTURA GRAMATICAL REQUERIDA.

04.DESCRIBIR LA APARIENCIA FÍSICA DE LAS PERSONAS UTILIZANDO LA ESTRUCTURA Y EL VOCABULARIO REQUERIDO.

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 20,00

2225136 - ENGLISH DOT WORKS BEGINNER - INGLÉSFICHA
DE APRENDIZAJE:

INTERACTUAR CON OTROS EN IDIOMA EXTRANJERO
SEGÚN ESTIPULACIONES DEL MARCO COMÚN EUROPEO
DE REFERENCIA PARA IDIOMAS.

• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

RESULTADOS DE APRENDIZAJE
01.INTERCAMBIAR INFORMACIÓN PERSONAL BÁSICA, HACIENDO USO DE LA ESTRUCTURA GRAMATICAL Y VOCABULARIO
REQUERIDO.

02.EXPRESAR GUSTOS, HACIENDO USO DE LA ESTRUCTURA GRAMATICAL Y VOCABULARIO REQUERIDO.

03.INTERCAMBIAR INFORMACIÓN DE SU ENTORNO FAMILIAR CON EL VOCABULARIO Y LA ESTRUCTURA GRAMATICAL REQUERIDA.

04.DESCRIBIR LA APARIENCIA FÍSICA DE LAS PERSONAS UTILIZANDO LA ESTRUCTURA Y EL VOCABULARIO REQUERIDO.

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 20,00

2225576 - ENGLISH DOT WORKS BEGINNER - INGLÉSFICHA
DE APRENDIZAJE:

INTERACTUAR CON OTROS EN IDIOMA EXTRANJERO
SEGÚN ESTIPULACIONES DEL MARCO COMÚN EUROPEO
DE REFERENCIA PARA IDIOMAS.

• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

RESULTADOS DE APRENDIZAJE
01.INTERCAMBIAR INFORMACIÓN PERSONAL BÁSICA, HACIENDO USO DE LA ESTRUCTURA GRAMATICAL Y VOCABULARIO
REQUERIDO.
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02.EXPRESAR GUSTOS, HACIENDO USO DE LA ESTRUCTURA GRAMATICAL Y VOCABULARIO REQUERIDO.

03.INTERCAMBIAR INFORMACIÓN DE SU ENTORNO FAMILIAR CON EL VOCABULARIO Y LA ESTRUCTURA GRAMATICAL REQUERIDA.

04.DESCRIBIR LA APARIENCIA FÍSICA DE LAS PERSONAS UTILIZANDO LA ESTRUCTURA Y EL VOCABULARIO REQUERIDO.

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 20,00

EVENTOS DE DIVULGACIÓN TECNOLÓGICA - EDT´s

EVENTO HORASFICHA FECHA INICIO FECHA FINAL

TOTAL TIEMPO EDT´s: 0,00

ACTIVIDADES ADICIONALES

ACTIVIDAD HORASFECHA INICIAL FECHA FINAL

0,00TOTAL ACTIVIDADES ADICIONALES:

INSTRUCTOR: JOSE VICENTE ROCHA FERNANDEZ

CENTRO DE
FORMACIÓN:

CENTRO PARA EL DESARROLLO TECNOLÓGICO DE LA
CONSTRUCCIÓN Y LA INDUSTRIA

TOTAL HORAS ACTIVIDADES ACADÉMICAS: 80,00
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