Barranquilla marzo de 2026

Doctor

ALBEIRO GARCIA ARIZA

Supervisor

Secretaria Distrital de Transito y Seguridad Vial
E. S. D.

Asunto: Informe de Actividades No. 03- Contrato No. CD-59-2026-0436 — KIMBERLY LOZANO
SERPA C.C. # 1.140.847.563, correspondiente al periodo del mes de MARZO de 2026.

Me permito presentar el informe de actividades en virtud del contrato No. CD-59-2026-0436, cuyo
objeto es: “PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES PARA BRINDAR ASESORIA A LA
SECRETARIA DISTRITAL DE TRANSITO Y SEGURIDAD VIAL EN EL DESARROLLO DE LAS ACTIVIDADES
DEL PROYECTO IMPLEMENTACION DE ACCIONES DE CULTURA CIUDADANA PARA ACTORES
VIALES.”.

El presente informe, corresponde a las actividades de cardcter general, asi como también abordaré
los temas especificos que me fueron asignados durante el periodo objeto del presente informe.

1. Acompafiamiento a tramites precontractuales, contractuales y postcontractuales:

Durante el mes de marzo se brindd acompafiamiento permanente al jefe de la oficina en el
seguimiento a los tramites precontractuales, contractuales y postcontractuales adelantados por la
Secretaria Distrital de Transito y Seguridad Vial. Este apoyo incluyé la verificacién del estado de los
procesos, la revision de documentacién soporte y el control de avances, garantizando el
cumplimiento de los lineamientos legales y administrativos vigentes.

2. Apoyo en la recopilacion de informacion para la elaboracion de informes:

Se asistid al jefe de la oficina en la recopilacidon, organizacién y validacion de la informacién requerida
para la elaboracién de informes relacionados con la gestién de requerimientos formulados por las
distintas dependencias de la Secretaria, asegurando oportunidad, coherencia y veracidad en los
datos suministrados.

3. Control y seguimiento a solicitudes contractuales:

Se llevé el control del estado de las solicitudes para la elaboracion de contratos bajo la modalidad de
Contratacion Directa, asi como de otros procesos administrativos radicados ante la Secretaria
General. Este seguimiento permitid mantener actualizada la trazabilidad de cada solicitud y facilitar
la gestidon oportuna de los mismos.

4. Asesoria para la atencion de requerimientos de entes internos y externos:

Se brindé asesoria en la recopilacion de informacidon necesaria para la atencion de informes vy
requerimientos solicitados al jefe de la oficina por distintos entes de control y dependencias internas,
teniendo en cuenta la naturaleza y el alcance de cada solicitud, garantizando respuestas oportunas y
acordes a los plazos establecidos.

5. Seguimiento a asuntos financieros y presupuestales:

Se realizd seguimiento a los asuntos de caracter financiero, especificamente en la verificacion de la



informacién contenida en los Certificados de Disponibilidad Presupuestal (CDP) expedidos para la
Secretaria, contribuyendo al adecuado control y uso de los recursos asignados.

6. Apoyo en auditorias y seguimientos:

Se participé activamente en la asesoria y apoyo a las auditorias y seguimientos internos y externos
relacionados con los Sistemas Integrados de Gestidn y otros procesos administrativos, facilitando la
recopilacion de informacién y atendiendo los requerimientos formulados durante dichas actividades.

7. Coordinacion de actividades de la Oficina de Educacion y Cultura para la Seguridad Vial:

Se coordiné el desarrollo de diversas actividades internas y externas que son competencia de la
Oficina de Educacién y Cultura para la Seguridad Vial, apoyando la planificacidn, ejecucién vy
seguimiento de estas, en articulacion con el equipo de trabajo y otras dependencias de la Secretaria.

Se atendieron y gestionaron requerimientos especificos delegados por el supervisor, manteniendo la
organizacién y trazabilidad de los procesos asignados.
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