SENA
A SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE SENA
INFORME FINAL DE SUPERVISION
CONTRATACION DE PRESTACION DE SERVICIOS PERSONALES

CONTRATO No. 259-2022 del 01 de febrero del 2022

NOMBRE DEL CONTRATISTA: JHON FREDY ARTUNDUAGA YAGUE

IDENTIFICACION DEL CONTRATISTA: CC. 17658932 de Florencia

OBJETO DEL CONTRATO

Prestar los servicios profesionales como instructor técnico para el desarrollo de acciones de
formacidon en el sector rural donde tiene incidencia del programa SENA Emprende Rural y
atendiendo las instrucciones de la Direccion de Empleo y Trabajo — Coordinacién Nacional de

Emprendimiento.

OBLIGACIONES DEL CONTRATISTA:

No. Obligaciones

Apoyar los procesos de planeacién de la oferta formativa de las actividades
relacionadas con la formacién para el trabajo en emprendimiento segun lo

1 establecido en los lineamientos entregados por la Direccion de Empleo y
Trabajo - Coordinacidn Nacional de Emprendimiento.
Articular con los instructores técnicos para realizar el alistamiento integral de
) los procesos de formacién a través de mecanismos de atencién diversificados

y estratégica diddcticas adaptadas a las condiciones locales bajo la estrategia
aprender haciendo con materiales de formacién cuando aplique.

Ejecutar las acciones de formacion haciendo uso de la estrategia pedagdgica
de "formacién por proyectos", bajo la modalidad de atencién sincrdénica -
3. asincronica de acuerdo con los procedimientos de la Direccidon de Formacion
Profesional Integral y los lineamientos de la Direccion de Empleo y Trabajo -
Coordinacion Nacional de Emprendimiento.

Asegurar el reporte de informacion con claridad, oportunidad y veracidad en
los sistemas de trazabilidad y seguimiento dispuestos de manera temporal o
permanente por el SENA entre ellos Sofia Plus para el seguimiento de
actividades especificas, entregando informe al supervisor del contrato y al
Dinamizador Rural de Centro del programa SER de su Centro de Formacién o
quien cumpla sus funciones.
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Articular con los servicios institucionales como SENNOVA y AGROSENA en
5. beneficio de los aprendices y emprendedores del programa SER de acuerdo
con las orientaciones del Dinamizador Rural de Centro.

Programar y reportar a su supervisor de contrato, con una antelacién minima
6. de una semana las formaciones a atender, de manera que se autorice por
escrito su movilizaciéon previa a la salida, en el marco de su objeto contractual.

Evaluar los resultados de aprendizaje en un plazo no mayor a ocho dias habiles
luego de finalizada la formacion.

Entregar informacién con calidad y oportunidad para la creacién de la unidad
productiva resultado de los programas de formaciéon desarrollados en las
8. lineas de autoconsumo y negocios rurales, asi como la inscripcidon en el
sistema de informacién de la Agencia Publica de Empleo del SENA, de los
aprendices de la linea de empleabilidad.

Apoyar las jornadas de disefio y desarrollo curricular conforme a las
9. necesidades de la Coordinacidn Nacional de Emprendimiento y la
Subdireccidn de Centro.

Apoyar la aplicacién del diagndstico empresarial de la unidad productiva en

10. , . .

fase 1y 2 seguln corresponda con veracidad y calidad.

Apoyar la ejecucidn y participacién de unidades productivas en actividades de
1 comercializacion (incluyendo mecanismos virtuales), gestion empresarial y

financiera cuando se requiera, asi como las actividades de fomento realizadas
por los Centros de Desarrollo Empresarial.

Participar en las jornadas de actualizaciéon y transferencia tecnoldgica
12. convocadas por el Dinamizador Rural de Centro y la Coordinacién Nacional de
Emprendimiento.

Articular con el instructor de emprendimiento en las formaciones de negocios
13. rurales para la construccidon del modelo de negocios con los aprendices, asi
como la creacion de unidad productiva cuando corresponda.

Identificar y registrar la sistematizacion de casos exitosos generados en las

14. . . . . .
actividades relacionadas con la formacién para el trabajo en emprendimiento.

Consolidar la creacidon de 5 unidades productivas rurales sostenibles cuando
15. su linea de formacidn corresponda a negocios rurales o autoconsumo Este
item se ajusta de acuerdo con los disefios curriculares que se asignen).

El contratista se compromete a evidenciar lo establecido en la guia para la
16. ejecucion del programa SER asi como en la lista de chequeo - portafolio de
evidencias para cada caso.

OPCIONAL DE ACUERDO CON LOS DISENOS CURRICULARES ASIGNADOS

De apoyo a la empleabilidad:

e Realizar acciones de formacidn para la ocupacién rural

17. ® Realizar orientacion ocupacional personalizada y grupal, para las personas
formadas en el programa SER en procura de mejorar sus posibilidades de
insercion en el mercado laboral.

® Apoyar la gestion la inscripcidn.

2 GTH-F-073 V.02




SENA
A SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE SENA
INFORME FINAL DE SUPERVISION
CONTRATACION DE PRESTACION DE SERVICIOS PERSONALES

Realizar su afiliacidn ante la administradora de riesgos laborales que disponga
el SENA, bajo la clase de riesgo tipo Il relacionada con labores agricolas..
Presentar o gestionar la certificacion en las normas de competencia
““Orientar procesos formativos presenciales con base en los planes de
19. formacion concertados” y “Orientar procesos formativos en la modalidad a
distancia con base en los planes de estudio”, cuando al momento de
contratacidn, no se cuente con ellas dentro del ler semestre 2022.

18.

LUGAR DE EJECUCION: El lugar de ejecucidn del presente contrato fue en las Veredas Medio Afan
y Santa Marta en el Municipio de Mocoa, Puente Internacional y Resguardo Yarinal en el Municipio
de San Miguel, Centro Poblado de Puerto Limén en el Municipio de Mocoa- Departamento del

Putumayo.

PLAZO DE EJECUCION: OCHO (08) MESES Y QUINCE (15) DIAS CALENDARIO

FECHA DE INICIACION CONTRATO: 01 DE FEBRERO DE 2022

FECHA DE TERMINACION DEL CONTRATO: 15 DE OCTUBRE DE 2022

VIGENCIA DEL CONTRATO: OCHO (08) MESES Y QUINCE (15) DIAS CALENDARIO SIN EXCEDER EL 31
DE DICIEMBRE DE 2022.

VALOR DEL CONTRATO: VEINTINUEVE MILLONES QUINIENTOS SETENTA Y OCHO MIL
NOVECIENTOS TREINTA Y CIETE MIL PESOS M/CTE ($29.578.937) incluido IVA.

SUPERVISOR: JESUS LEONARDO CABRERA GUZMAN

IDENTIFICACION DEL SUPERVISOR: CC. 87716006

3 GTH-F-073 V.02




SENA
A SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE SENA
INFORME FINAL DE SUPERVISION
CONTRATACION DE PRESTACION DE SERVICIOS PERSONALES

SUSPENSIONES Y AMPLIACIONES DE SUSPENSION: SI NO___

ACTAS No. TIEMPO CAUSALES
Valor total del contrato $29.578.937
Valor Ejecutado $29.578.937
Saldo de pendiente de cancelar al contratista $0
Saldo a liberar SO0

BALANCE FINANCIERO:

PRODUCTOS O ACTIVIDADES EJECUTADAS

Se ejecutd 5 programa de formacion, EMPRENDEDOR EN DESARROLLO DE ACTIVIDADES
TURISTICAS EN ESPACIOS NATURALES, 2 formaciones en MANEJO DE LA INFORMACION EN
RECORRIDOS DE OBSERVACION DE AVES PARA EL TURISMO y 2 en DEFINICION DE ESTRATEGIAS
PARA DESARROLLO TURISTICO LOCAL.

FEBRERO — MARZO - ABRIL

PROGRAMA DE FORMACION: EMPRENDEDOR EN DESARROLLO DE ACTIVIDADES TURISTICAS EN
ESPACIOS NATURALES; Competencias (1), Resultados De Aprendizaje: (4), Horas De Formacion:
(288), Horas Diarias De Formacidn: (8), Horas

CODIGO Y VERSION DEL PROGRAMA: 63310028 - Version 2

No. DE FICHA: 2489340 (Vereda Medio Afan, Municipio de Mocoa, “EMPRENDEDOR EN
DESARROLLO DE ACTIVIDADES TURISTICAS EN ESPACIOS NATURALES”)
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FECHA DE INICIO: 15 de febrero de 2022.
FECHA DE TERMINACION: 19 de abril de 2022.
COMUNIDAD QUE SE ATENDIO:

e 29 aprendices en el Municipio de Mocoa, vereda Medio Afan poblacién vulnerable sector

Rural, total, de hombres: 4, total, mujeres: 25

UNIDAD PRODUCTIVA: se realizd el proceso de creacion de la U.P CENTRO ECOTURISTICO EL
PARAISO

Materiales entregados para la unidad productiva establecida: 3 UNIDADES BASTON DE
CAMINATA CON ANTICHOCK BC 001, 1 INIDAD CAMILLA DE PRIMEROS AUXILIOS, 1 UNIDAD
BOTIQUIN TIPO KIAF, 4 UNIDADES CASCO DE SEGURIDAD CANYONING T2, 4 INIDADES CASCO
DE SEGURIDAD RAFTING H20.

FEBRERO —MARZO - ABRIL

PROGRAMA DE FORMACION: EMPRENDEDOR EN DESARROLLO DE ACTIVIDADES TURISTICAS EN

ESPACIOS NATURALES; Competencias (1), Resultados De Aprendizaje: (4), Horas De Formacién:

(288), Horas Diarias De Formacidn: (8), Horas

CODIGO Y VERSION DEL PROGRAMA: 63310028 - Versién 2

No. DE FICHA: 2489357 (Vereda Santa Marta, Municipio de Mocoa, “EMPRENDEDOR EN

DESARROLLO DE ACTIVIDADES TURISTICAS EN ESPACIOS NATURALES”)

FECHA DE INICIO: 15 de febrero de 2022.

FECHA DE TERMINACION: 14 de abril de 2022.

COMUNIDAD QUE SE ATENDIO:

e 29 aprendices en el Municipio de Mocoa, vereda Santa Marta poblacion vulnerable sector
Rural, total, de hombres: 4, total, mujeres: 25

UNIDAD PRODUCTIVA: se realizo el proceso de creacion de la U.P POZO EL BILLAR

Materiales entregados para la unidad productiva establecida: 3 UNIDADES BASTON DE

CAMINATA CON ANTICHOCK BC 001, 1 INIDAD CAMILLA DE PRIMEROS AUXILIOS, 1 UNIDAD

BOTIQUIN TIPO KIAF, 4 UNIDADES CASCO DE SEGURIDAD CANYONING T2, 4 INIDADES CASCO

DE SEGURIDAD RAFTING H20.
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MAYO - JUNIO - JULIO

PROGRAMA DE FORMACION: EMPRENDEDOR EN DESARROLLO DE ACTIVIDADES TURISTICAS EN

ESPACIOS NATURALES; Competencias (1), Resultados De Aprendizaje: (4), Horas De Formacion:

(288), Horas Diarias De Formacidn: (8), Horas

CODIGO Y VERSION DEL PROGRAMA: 63310028 - Version 2

No. DE FICHA: 2534818 (Vereda Puente Internacional, Municipio de San Miguel,

“EMPRENDEDOR EN DESARROLLO DE ACTIVIDADES TURISTICAS EN ESPACIOS NATURALES”)

FECHA DE INICIO: 25 de abril de 2022.

FECHA DE TERMINACION: 05 de julio de 2022.

COMUNIDAD QUE SE ATENDIO:

e 30 aprendices en el Municipio de San Miguel, vereda Puente Internacional poblacién
vulnerable sector Rural, total, de hombres: 6, total, mujeres: 24

UNIDAD PRODUCTIVA: se realizd el proceso de creacion de la U.P NATURAL ADVENTURE

Materiales entregados para la unidad productiva establecida: 3 UNIDADES BASTON DE

CAMINATA CON ANTICHOCK BC 001, 1 INIDAD CAMILLA DE PRIMEROS AUXILIOS, 1 UNIDAD

BOTIQUIN TIPO KIAF, 4 UNIDADES CASCO DE SEGURIDAD CANYONING T2, 4 INIDADES CASCO

DE SEGURIDAD RAFTING H20.

MAYO - JUNIO - JULIO

PROGRAMA DE FORMACION: EMPRENDEDOR EN DESARROLLO DE ACTIVIDADES TURISTICAS EN
ESPACIOS NATURALES; Competencias (1), Resultados De Aprendizaje: (4), Horas De Formacion:
(288), Horas Diarias De Formacién: (8), Horas

CODIGO Y VERSION DEL PROGRAMA: 63310028 - Version 2

No. DE FICHA: 2539257 (Vereda Resguardo Yarinal, Municipio de San Miguel, “EMPRENDEDOR
EN DESARROLLO DE ACTIVIDADES TURISTICAS EN ESPACIOS NATURALES”)

FECHA DE INICIO: 28 de abril de 2022.

FECHA DE TERMINACION: 14 de julio de 2022.

COMUNIDAD QUE SE ATENDIO:

e 30 aprendices en el Municipio de San Miguel, vereda Resguardo Yarinal poblacién

vulnerable sector Rural, total, de hombres: 17, total, mujeres: 13

6 GTH-F-073 V.02




SENA
A SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE SENA
INFORME FINAL DE SUPERVISION
CONTRATACION DE PRESTACION DE SERVICIOS PERSONALES

UNIDAD PRODUCTIVA: se realizé el proceso de creacidn de la U.P KUANKUA ANDE Al TURISMO
ANCESTRAL

Materiales entregados para la unidad productiva establecida: 3 UNIDADES BASTON DE
CAMINATA CON ANTICHOCK BC 001, 1 INIDAD CAMILLA DE PRIMEROS AUXILIOS, 1 UNIDAD
BOTIQUIN TIPO KIAF, 4 UNIDADES CASCO DE SEGURIDAD CANYONING T2, 4 INIDADES CASCO
DE SEGURIDAD RAFTING H20.

AGOSTO - SEPTIEMBRE - OCTUBRE

PROGRAMA DE FORMACION: EMPRENDEDOR EN DESARROLLO DE ACTIVIDADES TURISTICAS EN

ESPACIOS NATURALES; Competencias (1), Resultados De Aprendizaje: (4), Horas De Formacion:

(288), Horas Diarias De Formacidn: (8), Horas

CODIGO Y VERSION DEL PROGRAMA: 63310028 - Versién 2

No. DE FICHA: 2594308 (Centro Poblado Resguardo Indigena Inga de Puerto Limén, Municipio

de Mocoa, “EMPRENDEDOR EN DESARROLLO DE ACTIVIDADES TURISTICAS EN ESPACIOS

NATURALES”)

FECHA DE INICIO: 01 de agosto de 2022.

FECHA DE TERMINACION: 24 de septiembre de 2022.

COMUNIDAD QUE SE ATENDIO:

e 40 aprendices en el Municipio de Mocoa, Centro Poblado Resguardo Indigena Inga de Puerto
Limén poblaciéon vulnerable sector Rural, total, de hombres: 8, total, mujeres: 32

UNIDAD PRODUCTIVA: se realizd el proceso de creacion de la U.P AVENTURA TRIMAGICA

Materiales entregados para la unidad productiva establecida: 3 UNIDADES BASTON DE

CAMINATA CON ANTICHOCK BC 001, 1 INIDAD CAMILLA DE PRIMEROS AUXILIOS, 1 UNIDAD

BOTIQUIN TIPO KIAF, 4 UNIDADES CASCO DE SEGURIDAD CANYONING T2, 4 INIDADES CASCO

DE SEGURIDAD RAFTING H20.
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Se programd y se reportéd al supervisor de contrato con antelacién de la agenda de
desplazamiento para Impartir de formacion del curso EMPRENDEDOR EN DESARROLLO DE
ACTIVIDADES TURISTICAS EN ESPACIOS NATURALES, Cédigo: 63310028 - Version 2 con ficha N°
2539257 del programa SER a los aprendices del Resguardo Yarinal, Municipio San Miguel,
Departamento del Putumayo. Se recibe mediante correo electréonico orden de desplazamiento

No. 335 para los dias 28, 29 y 30 de junio de 2022.

Portafolio de evidencia- PROGRAMA SENA EMPRENDE RURAL:
https://drive.google.com/drive/u/1/folders/1rmwmRHWYaZrF4q_6T1ghYiY6kg4NIkfl

OBSERVACIONES DE LA SUPERVISION SOBRE LOS PRODUCTOS O ACTIVIDADES EJECUTADAS

SANCIONES: SI__ NO_X

CUMPLIMIENTO FRENTE A LA OBLIGACION A LA SEGURIDAD SOCIAL: SI_X_ NO__
GRADO DE SATISFACCION:EXCELENTE__ BUENO_X_ REGULAR__ INSUFICIENTE__
Atentamente,

JESUS LEONARDO CABRERA GUZMAN

SUPERVISOR DEL CONTRATO
No. 259-2022
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