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a Outlook

RV: CPE No. 15-9-2026-005494 - INFORME DE SUPERVISION PARA PRORROGA CONTRATO NO
CTO CO1.PCCNTR.7676093 UNASALUD UT

Desde Enith Yadira Ramirez Camargo <eramirezc@sena.edu.co>
Fecha Mar 24/03/2026 9:02
Para Edwin Eddaly Sibo Ortiz <eesibo@sena.edu.co>

CcC Nidia Yudid Zorro Martinez <nzorrom@sena.edu.co>; Rosa Edith Parra Leon <rparral@sena.edu.co>;
Yohana Andrea Nino Cardenas <yanino@sena.edu.co>

[I]J 4 archivos adjuntos (407 KB)

GCCON-F-031_INFORME PRQRROGA UNASALUD UT.DOCX 01-MAIL-Anexos Respuestas Internas - No. 9-2026-
005494.docx; RADICACI@N PRORROGA CO1.PCCNTR.7676093 DE 2025 UNASALUD.DOCX 01-MAIL-Anexos Respuestas
Internas - No..docx; SOLICITUD PRORROGA.PDF 01-MAIL-Anexos Respuestas Internas - No. 9-2026-005494 - NIS 2026-02-
112998 -.pdf; C.I.(FRM)-9-2026-005494-(15)-151010-+ (E) ENITH YADIRA RAM@REZ CAMARGO--INFOR html;

Cordial saludo,

Teniendo en cuenta el informe adjunto, de manera atenta me permito informar que se da aval para
el tramite correspondiente.

Cordialmente,

Enith Yadira Ramirez Camargo
Despacho Direccion- Regional Boyaca
eramirezc@sena.edu.co

De: grupoadmondocumentos@sena.edu.co <grupoadmondocumentos@sena.edu.co>

Enviado: viernes, 20 de marzo de 2026 3:30 p. m.

Para: Enith Yadira Ramirez Camargo <eramirezc@sena.edu.co>

Cc: Nidia Yudid Zorro Martinez <nzorrom@sena.edu.co>; Lina Maria Montealegre Cafion
<montealegrec@sena.edu.co>; Yohana Andrea Nino Cardenas <yanino@sena.edu.co>; Rosa Edith Parra Leon
<rparral@sena.edu.co>; Edwin Eddaly Sibo Ortiz <eesibo@sena.edu.co>

Asunto: CPE No. 15-9-2026-005494 - INFORME DE SUPERVISION PARA PRORROGA CONTRATO NO CTO
CO1.PCCNTR.7676093 UNASALUD UT

Apreciado(a) * (E) ENITH YADIRA RAMIREZ CAMARGO
Para su respectivo tramite se ha radicado la siguiente comunicacion electrénica:

Radicado N.LS. Fecha
15-9-2026-005494 2026-02-112998 3/20/2026 3:30:10 PM
Asunto Descripcion del asunto
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CONTRATOS INFORME DE SUPERVISION PARA PRORROGA CONTRATO
NO CTO CO1.PCCNTR.7676093 UNASALUD UT

15-1020
Sogamoso, 20 de marzo de 2026

Doctora

Enith Yadira Ramirez Camargo
Directora (E)

SENA Regional Boyaca
Ciudad

Asunto: Informe de supervision para prorroga contrato No CTO CO1.PCCNTR.7676093 UNASALUD UT .
Cordial saludo:
Atentamente presentamos Informe de supervisidn para adicion y prérroga al contrato No CTO

CO1.PCCNTR.7676093 UNASALUD UT.

Cordialmente,

NIDIA YUDID ZORRO MARTINEZ
COORDINADORA GRUPO GESTION DEL TALENTO HUMANO

CC: Rosa Edith Parra Ledn (rparral@sena.edu.co), Edwin Eddaly Sibo Ortiz (eesibo@sena.edu.co)

Proyectd: Yohana Andrea Nifio Cardenas - Lider SMA Regional Boyaca

Atentamente,

. Grupo Administracion de Documentos

SENA Direccion Genera

servicioalciudadano@sena.edu.co
A PBX:5461500
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BSENAcomunice

NOTA: Este correo es generado por medios automaticos, por favor no dar respuesta al remitente

@ Enith Yadira Ramirez Camargo
SENA Regional Boyaca - Director Regional B G07

eramirezc@sena.edu.co
A PBX:+(57) 601 5461500

Sogamoso Regional Boyaca Carrera 12 55 A -51.

©fw o

@SEMAcomunica

www.sena.edu.co

Este mensaje y cualquier archivo adjunto pueden contener informacion publica clasificada y/o reservada bajo custodia o propiedad del

SENA, destinada exclusivamente a su(s) destinatario(s). Dicha informaciéon debe ser utilizada inicamente para la finalidad con la que
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fue enviada y en cumplimiento de la normativa aplicable.

Si usted no es el destinatario autorizado o ha recibido este mensaje por error, le solicitamos que omita su contenido, informe de

inmediato al remitente por correo electrénico con copia a servicioalciudadano(@sena.edu.co y elimine el mensaje. La retencion,

difusion, distribucion o copia de este mensaje esta prohibida y puede acarrear sanciones legales.

Para mas informacion, consulte nuestras Politicas de Seguridad y Privacidad de la Informacion y las Politicas de Tratamiento para la

Proteccion de Datos Personales, disponibles en el sitio web del SENA.
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