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NUMERO DEL CONTRATO O CONVENIO

ATENEA-323-2022

NOMBRE DEL CONTRATISTA O
ALIADO/ASOCIADO/ COOPERANTE:

Fundacion Universitaria Konrad Lorenz

NOMBRE IDENTITARIO

N/A

NOMBRE DEL SUPERVISOR:

Rubith Ofir Tuberquia Avendaiio

CARGO DEL SUPERVISOR:

Gerente De Educacion Posmedia

FECHA DE TERMINACION DEL CONTRATO
O CONVENIO:

31 de diciembre de 2028

MODIFICACIONES (S| APLICA)

MODIFICACION No.1 (19 de julio de 2023): Prérroga,
adicion y modificacion clausulas Segunda: Valor Estimado;
Cuarta: Plazo de Ejecucion; Quinta: Forma de desembolso de
los aportes de Atenea, el literal C de la Clausula Novena:
Obligaciones de la IES; Décima: COMITE TECNICO-
INTEGRACION y Décima Séptima: PASANTIA SOCIAL.

« 3. MODIFICACION DE LA CLAUSULA SEGUNDA:
VALOR ESTIMADO *(...) “El valor total estimado
del convenio es de TREINTA Y TRES MIL
DOSCIENTOS VEINTIUN MILLONES CIENTO
NOVENTA Y NUEVE MIL CUATROCIENTOS
OCHENTA Y UN PESOS MCTE
($33.221.199.481) (...)".

+ 4. MODIFICACION DE LA CLAUSULA CUARTA:
PLAZO DEL CONVENIO “(...) hasta el 31 de
diciembre de 2028 (...)".

+ 5. MODIFICACION DE LA CLASULA QUINTA:
FORMA DE DESEMBOLSO DE LOS APORTES
DE ATENEA

- 6. MODIFICACION DEL LITERAL C DE LA
CLAUSULA NOVENA: OBLIGACIONES DE LA
IES

« 7. MODIFICACION DE LA CLAUSULA DECIMA:
COMITE TECNICO

+ 8. MODIFICACION DE LA CLAUSULA DECIMA
SEPTIMA: PASANTIA SOCIAL

MODIFICACION No. 2 (25 de julio de 2023): Aclaratorio del
encabezado de la MODIFICACION No. 1 CONVENIO
DERIVADO POR REGIMEN PRIVADO No. ATENEA323-
2022, respecto del numero de NIT. 8605047595 de la
FUNDACION UNIVERSITARIA KONRAD LORENZ.

MODIFICACION No. 3 (19 de diciembre de 2023): Adicion,
liberacibn de recursos reserva presupuestal 2022,
modificacion clausulas Segunda: Valor Estimado; Quinta:
Forma de desembolso de los aportes de Atenea, el literal C
de la Clausula Novena: Obligaciones de la IES., asi:

* Adicion de recursos: “(...) ADICIONAR RECURSOS
AL CONVENIO DERIVADO ATENEA-323-2022,
por un valor de SEIS MIL OCHOCIENTOS
CINCUENTA MILLONES NOVECIENTOS

Piensa en el medio ambiente antes de imprimir este documento.
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OCHENTA Y SIETE MIL NOVECIENTOS
SESENTA Y SEIS PESOS M/CTE
($6.850.987.966) (...)".

» Liberacion de recursos: “(...) liberar los recursos
correspondientes a la reserva presupuestal 2022
por valor de CIENTO DIEZ MILLONES
NOVECIENTOS CINCO MIL DOSCIENTOS
VEINTISIETE PESOS MCTE ($110.905.227)
(...).

* Modificacién clausula segunda- valor estimado: “(...)
“El valor total estimado del convenio es de
TREINTA'Y NUEVE MIL NOVECIENTOS TRECE
MILLONES SETECIENTOS CINCUENTA Y UN
MIL CUATROCIENTOS OCHO PESOS MCTE
($39.913.751.408) (...)".

*  Modificacion clausula quinta- forma de desembolso
de los aportes Atenea. Nota 11.

* Modificacion literal C clausula novena- Obligaciones
de la Institucion de Educacion Superior -IES.

MODIFICACION No. 4 (1 de agosto de 2024): Modificacion
de la Clausula segunda: Valor estimado, modificacion de la
Clausula Quinta: Forma de desembolso de los aportes de
Atenea.

MODIFICACION No.5 (29 de mayo de 2025): Modificar la
Clausula Quinta. Forma de desembolso de los aportes de
Atenea

Modificar el literal C de la Clausula Novena. Obligaciones de
la Institucién de Educacion Superior

PERIODO DEL INFORME:

Segundo Pago (20%) de 2025-2

FECHA DE PRESENTACION DEL
INFORME:

13 de marzo de 2025

PAGO DE LA SEGURIDAD SOCIAL
(NUMERO DE PLANILLA Y FECHA) Y/O
CERTIFICACION DE APORTE Y PAGO AL
SISTEMA DE SEGURIDAD SOCIAL PARA
LAS PERSONAS JURIDICAS:

Certificado de parafiscales expedido el 12 de Marzo

PORCENTAJE DE AVANCE DEL
CONTRATO O CONVENIO:

46,89%

FECHA DE PUBLICACION DE LA ULTIMA
CUENTA Y/O FACTURA Y EL INFORME Y/O
SOPORTES EN SECOP I

Factura KL-78446 del 3 de octubre del 2025

OBJETO DEL CONTRATO O CONVENIO

Aunar esfuerzos técnicos, administrativos, juridicos, financieros y académicos entre la Agencia
Distrital para la Educacion Superior, la Ciencia y la Tecnologia - Atenea y la Fundacion Universitaria
Konrad Lorenz, para la implementacién del Programa Jovenes a la U.
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OBLIGACIONES Y/O DESARROLLO DE LAS ACTIVIDADES | Las evidencias se

COMPROMISOS DEL

CONTRATO O CONVENIO

REALIZADAS DURANTE EL PERIODO
REPORTADO

encuentran
alojadas en el
SharePoint

Apoyar la recoleccion,
revision y validacion de
los documentos de los
aspirantes

seleccionados por la
Agencia Atenea cuando
asi lo requiera la entidad

en el proceso de
asignacion de los
beneficios.

Para dar cumplimiento a la obligacion,
relacionada con apoyar la recoleccion,
revision y validacion de los documentos
de los aspirantes seleccionados por la
Agencia Atenea en el proceso de
asignacioén de beneficios, se informa que,
bajo el presente convenio, no se han
gestionado nuevas convocatorias. En
consecuencia, la Agencia Atenea no ha
requerido a la IES la realizacion de
actividades adicionales en el marco de
este convenio.

No aplica evidencia

Reportar la matricula y el
inicio de la formacion, en
cada periodo
académico, de las y los
beneficiarios de Jovenes
a la E en el programa de
educacién superior en el
que les fue adjudicado el
beneficio, de acuerdo
con el cronograma vy
normativa interna, y el

cumplimiento de los
requisitos de
formalizacion indicados

por la Agencia Atenea.

La IES ha entregado de acuerdo con la

validacion realizada para:

a) Formato informe de beneficiarios final
de 2025-2 del programa de las
convocatorias JU1, JU2 JU3, JU4,
JU5, Jue6, JE1Y JE2

Matriculados
Convocatoria |No. Beneficiarios
JU1 25
JU2 16
JU3 63
JUu4 126
JU5S 185
JU6 81
JE1 10
JE2 1
Total, general 507

Relacionan los soportes de los estados
diferentes a matriculados:
*  Primer Aplazamiento:
estudiantes.

4

Las evidencias se
encuentran
alojadas
SharePoint
OBL 02

en el
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OBLIGACIONES Y/O
COMPROMISOS DEL
CONTRATO O CONVENIO

DESARROLLO DE LAS ACTIVIDADES
REALIZADAS DURANTE EL PERIODO
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Las evidencias se
encuentran
alojadas en el
SharePoint

Primer Aplazamiento

Convocatoria | No. Beneficiarios
JU5S 1
JUG6 2
JE1 1
Total general 4

* Aplazamiento Adicional: 1
estudiante
Aplazamiento Adicional
Convocatoria | No.Beneficiarios
JU5S 1

Total general

« Abandono de Formacion: 2
estudiantes

Abandono De Formacion

Convocatoria | No.Beneficiarios

JU4 1

JU6 1

Total general 2
Los demas estados diferentes a

matriculados fueron reportados con sus
debidos soportes para el primer pago
(80%) del 2025-2 los cuales son:

No.
Estado Beneficiarios
Primer Aplazamiento 10
Segundo
Aplazamiento 10
Aplazamiento
Adicional 2
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Las evidencias se
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alojadas en el
SharePoint

Aplazamiento

Institucional 2
Abandono de
Formacioén 8

Perdida de beneficio 25
Terminacion de
Materias 2

Total general 59

Con esto la IES reporta restando los 33
beneficiarios reportados en estado de
abandono y perdida de beneficio a un total
de 539 beneficiarios para el cierre del
2025-2.

3. Informar a la Agencia Las evidencias se
Atenea sobre la encuentran
socializacion a las y los alojadas en el
beneficiarios sobre el SharePoint
roceso para solicitar . . , OBL _03
Eomolo acFi)ones asi La IES remite constancia expedida el 17 |———

9 ’ de febrero del 2026 donde indican que a
como, reportar a la 4 )
. los beneficiarios se les informo sobre el
Agencia Atenea los ) !
A procedimiento de homologacion en el
créditos homologados de , . N
. N proceso de induccion al inicio de su
cada beneficiario, en los g . .
) formacion pues bajo el presente convenio,
casos que aplique, de )
) no se han gestionado nuevas
conformidad con su ,
N . convocatorias.
procedimiento interno y
sobre los programas de
articulacion entre la
educacion media y la
Posmedia

4. Aplicar el instrumento|Para dar cumplimiento a esta obligacion, |[Las evidencias se
de caracterizacion |la IES remiti6 copia de los correos y|encuentran
dispuesto por la Agencia |mensajes enviados por Teams a los|alojadas en el
Atenea, en el término |beneficiarios, a través de los cuales se|SharePoint
definido por esta, y|socializé y difundi6 la aplicacion del|OBL 04
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SharePoint
hacer seguimiento a su |instrumento mencionado. Esta

efectiva aplicacion por

parte de los
beneficiarios. Esta
informacion permitira

establecer las categorias
de riesgo asociadas a
los beneficiarios  del
Programa Jdvenes a la
E y con ello, adoptar y
mejorar los planes de
bienestar que sean
necesarios.

informacion servira de insumo para
identificar las categorias de riesgo que
presentan los beneficiarios del Programa
Jévenes a la E y, con base en ello,
implementar o fortalecer los planes de
bienestar que se consideren necesarios.

5. Reportar de manera
oportuna y permanente
las novedades que se
presenten respecto a los
estados de matricula de
las y los beneficiarios del
Programa, maximo 30
dias después de la
ocurrencia de la
novedad, que permitan
identificar el estado
actual de cada uno a fin
de generar los cambios
necesarios en la etapa
de dispersion de apoyos
economicos, entre otros.
Estas novedades deben
ser notificadas a los
beneficiarios.

Se realiz6 el seguimiento a las novedades
presentadas en los estados de matricula
de los beneficiarios del Programa para el
periodo académico correspondiente. En
este sentido, la IES adelantd la revision de
los casos reportados y remitié el informe
consolidado en el que se relacionan las
novedades presentadas, tales como
solicitudes de cancelacion de semestre y
un caso de aplazamiento adicional
aprobado por la Agencia, las cuales
generan cambios frente al estado
inicialmente reportado de matricula.

Asi mismo, la IES remite como constancia
los soportes de los beneficiarios con
estados diferentes a “matriculado”,
incluyendo las solicitudes presentadas por
los estudiantes y las actas generadas
para garantizar la trazabilidad de cada
caso y permitir la actualizacion de la
informacion para los procesos del
programa.

Las evidencias se
encuentran
alojadas en el
SharePoint

OBL 05

6. Suscribir la carta de

Para el primer pago correspondiente al

La evidencia fue
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compromiso que enviara
la  Agencia  Atenea,
dentro de los 5 dias
siguientes al inicio de la
ejecucion , en la que se
comprometera a: i)
Garantizar  que los
beneficiarios tengan los
mismos derechos y trato
de los estudiantes
regulares de la IES ii) No
discriminar a ningun
beneficiario por razones
de género, sexo, raza,

credo religioso,
preferencias politicas,
condiciones fisicas,

intelectuales,
econdmicas, sociales ni
ninguna otra que vulnere
el derecho fundamental
a la igualdad y demas
derechos
constitucionales iii)

periodo 2025-2 (80%), la IES remitié la
carta de compromiso suscrita, enviada por
la Agencia Atenea, mediante la cual se
compromete a garantizar la igualdad de
trato y derechos de los beneficiarios,
evitar toda forma de discriminacion y

realizar los ajustes razonables para
atender a quienes presenten
discapacidad.

Dicho documento fue remitido
oportunamente y puede evidenciarse
dentro de la carpeta de soportes
correspondiente a este pago,
constituyéndose como  soporte  del

cumplimiento de esta obligacion.

presentada en el
primer pago y los
soportes
encuentran
alojadas
SharePoint
OBL _06

en el

orientaciones dadas por

en el Lineamiento Operativo del programa

Realizar los ajustes
razonables a la
poblacion con
discapacidad  basados
en las necesidades
especificas de cada
beneficiario.

7. Implementar las |La IES remitié las evidencias |Las evidencias se
acciones de | correspondientes a la implementacion de | encuentran
acompafamiento, las acciones de acompafamiento, |alojadas en el
bienestar y seguimiento, | bienestar y seguimiento para el periodo | SharePoint
de acuerdo con las|2025-2, en cumplimiento de lo establecido|OBL 07
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OBLIGACIONES Y/O
COMPROMISOS DEL

CONTRATO O CONVENIO

DESARROLLO DE LAS ACTIVIDADES
REALIZADAS DURANTE EL PERIODO
REPORTADO

Las evidencias se
encuentran
alojadas en el
SharePoint

la Agencia ATENEA, y
aquellas descritas en la
propuesta presentada
por la IES, la cual hace
parte integral del
convenio

y en la propuesta presentada ante la
Agencia Atenea, la cual hace parte
integral del convenio.

Dentro de los soportes remitidos se
incluye el Plan de Bienestar 2025-2, en el
cual se relacionan las acciones
implementadas para los beneficiarios del
programa, tales como: atencion a
poblacién con discapacidad, estrategias
para la prevencion de la discriminacion,
apoyo académico mediante tutorias y
monitorias, acompafamiento vocacional y
ocupacional, consejeria y orientacion
psicoldgica, talleres de adaptacion a la
vida universitaria, educacion financiera,
apoyos no monetarios o0 subsidios
adicionales y la implementacion de un
plan de acompafiamiento y seguimiento
con alertas tempranas para la
identificacion de riesgos de desercién y la
activacion de rutas de apoyo para la
permanencia estudiantil.

Las evidencias de estas acciones fueron
remitidas por la IES como soporte del
cumplimiento de la obligacion establecida
en el convenio.

Responder las
solicitudes de
informaciéon que realice
la Agencia Atenea, en
los tiempos otorgados,
con calidad, veracidad,
integralidad, en relacion
con el objeto del

a

La IES remiti6 el informe consolidado
correspondiente a las solicitudes de
informacion elevadas por la Agencia
Atenea durante el periodo académico
2025-2, indicando que las mismas fueron
atendidas de manera oportuna por el
equipo del programa Jdovenes a la E.
Dentro del reporte se evidencian las
solicitudes recibidas y las respectivas
respuestas emitidas por la institucion,

Las evidencias se
encuentran
alojadas
SharePoint
OBL 08

en el
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Cualquier copia impresa de este documento se considera como COPIA NO CONTROLADA
LOS DATOS PROPORCIONADOS SERAN TRATADOS DE ACUERDO CON LA LEY 1581 DE 2012 Y LA POLITICA DE TRATAMIENTO DE DATOS PERSONALES DE LA
AGFNCIA PLIRI ICDA FN | A PAGINA WFR httns'//acenciaatenea aov co/



https://agenciaatenea.gov.co/
https://agenciaateneaco.sharepoint.com/:f:/r/sites/gerenciaposmedia/Documentos%20compartidos/3.%20Apoyo%20a%20la%20supervisi%C3%B3n/1.%20J%C3%B3venes%20a%20la%20U/FUNDACI%C3%93N%20UNIVERSITARIA%20KONRAD%20LORENZ/ATENEA-323-2022/JU/Ejecuci%C3%B3n%20del%20convenio/Informes%20de%20Supervisi%C3%B3n/13_Pago%202do%2020%25%202025-2/OBL_08?csf=1&web=1&e=qvAWgG

FORMATO INFORME DE EJECUCION Y

cODIGO:

F1_P10_C

SUPERVISION DE ACTIVIDADES

VERSION: 2

ATENEA

AGENCIA DISTRITAL PARA LA EDUCACION
SUPERIOR, LA CIENCIAY LATECNOLOGIA

FECHA DE APROBACION: 15/04/2025

PROCESO GESTION CONTRACTUAL

Pagina 9 de 17

OBLIGACIONES Y/O

DESARROLLO DE LAS ACTIVIDADES

Las evidencias se

seguimiento de manera
individual de la bolsa de

créditos para los
beneficiarios en cada
periodo académico,
haciendo los reportes de
novedades frente a
créditos aprobados,
perdidos, créditos
cancelados, créditos

homologados, asi como
el reporte de alertas que
requieran atencion
especial, en los medios
que disponga la Agencia
Atenea.

La IES cumpli6 con la obligacion de
allegar el formato de seguimiento “Informe
de beneficiarios”, en el cual se registro el

estado de la bolsa de créditos de los
quinientos treinta 'y nueve (539)
beneficiarios vinculados al convenio,

incluida la informacién correspondiente en
la columna AA, la cual se tendra como
valida para el seguimiento de la ejecucion.

COMPROMISOS DEL REALIZADAS DURANTE EL PERIODO encuentran
CONTRATO O CONVENIO REPORTADO alojadas en el
SharePoint
convenio. garantizando la calidad, veracidad e
integralidad de la informacion remitida
9. Remitir el control vy Las evidencias se

encuentran
alojadas
SharePoint
OBL 09

en el

10.

Remitir el control 'y
seguimiento de manera
individual del promedio
académico de cada
periodo y el acumulado
por beneficiario, de
acuerdo con la solicitud
de informacién para
cada uno de los
desembolsos.

La IES cumplid con la obligacion de remitir
el control y seguimiento individual del
promedio académico de cada periodo y
del acumulado por benéeficiario, allegando
el archivo Excel debidamente diligenciado
en la hoja “Informe de beneficiarios”, en el
cual se registr6 la  informacion
correspondiente en las columnas AH y Al,
de acuerdo con lo requerido para los 539
beneficiarios de las convocatorias JU1 a
JE2.

Las evidencias se
encuentran
alojadas
SharePoint
OBL 10

en el

11.

Realizar por lo menos
una jornada de induccion
y reinduccién con las y
los  beneficiarios  del
Programa Jévenes a la
E que ingresan a la IES,

Bajo el presente convenio, no se han
gestionado nuevas convocatorias. Por
tanto, no se ha adelantado procesos de
induccion.

No aplica evidencia
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Las evidencias se
encuentran
alojadas en el
SharePoint

asi como solicitar el
acompanamiento de la
Agencia Atenea para
este espacio.

La IES remitio el informe con los soportes
de divulgacion de los espacios
promovidos por la Agencia Atenea,
evidenciando las acciones adelantadas
para informar 'y convocar a los
beneficiarios del programa Jévenes a la E
a participar en dichos espacios. La
institucion indicd que, durante el periodo
académico, se divulgaron mas de diez

Las evidencias se
encuentran
alojadas
SharePoint
OBL 12

en el

._|espacios de participacion, cuyas

12. Apoyar a la Agencia|. """, :

. . |invitaciones fueron compartidas con los
Atenea en la divulgacion . ]
: ; estudiantes a través de correos
de espacios destinados . ¥ A
s electrénicos y mensajes en los chats de
a la aclaracion de .
) Teams de las cohortes, garantizando la
aspectos propios del| ..~ .2 . .
, difusion oportuna de la informacion.
Programa Jbévenes a la
E que sean relevantes . . "
q L Dentro de las evidencias remitidas se
para los beneficiarios . ) .
incluyen convocatorias a espacios de
escucha, talleres de proyecto de vida,
jornadas de inducciéon y reinduccion,
espacios de seguimiento, actividades de
caracterizacion, Academia Atenea,
talentos artisticos y retos democraticos
para pasantia social, entre otros, con el fin
de facilitar la participacion de los
beneficiarios y la socializacion de
informacion relevante del programa.

13. A partir de que la|La IES remitié constancia mediante la cual |[Las evidencias se
Institucién de Educacion |se designa al profesional encargado de|encuentran
Superior (IES) cuente|actuar como enlace institucional para la|alojadas en el
con mas de 20 |coordinacién del programa Jovenes a la E | SharePoint
beneficiarios de los|con la Agencia Atenea, en cumplimiento | OBL 13
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OBLIGACIONES Y/O
COMPROMISOS DEL

CONTRATO O CONVENIO

DESARROLLO DE LAS ACTIVIDADES | Las evidencias se

REALIZADAS DURANTE EL PERIODO encuentran
REPORTADO alojadas en el
SharePoint

programas de Atenea, la
IES debera designar un
profesional enlace con
dedicacion exclusiva
para la coordinacion
directa entre la Agencia
Atenea y la IES.
Asimismo, debera
disponer de un equipo
idéneo responsable de la
planeacién, coordinacion
y ejecucion de las
actividades a desarrollar
en virtud del convenio.
En caso de que la IES
cuente con menos de 20
beneficiarios de los
programas de Atenea,
debera contar con una
persona que atienda los
requerimientos de la
Agencia y coordine al
interior de la institucion
estos aspectos

de lo establecido en la obligacion
contractual.

Mediante comunicacién suscrita por el
Rector de la institucién, se confiere poder
especial al sefor Koraly Chinome
Meneses, Director de Registro y Control
Académico, para planear, coordinar y
ejecutar las actividades del programa en
cada una de sus cohortes.

Asi mismo, se informé el equipo de apoyo
dispuesto por la institucion, encargado de
acompanfar la gestion del programa al
interior de la IES y atender los
requerimientos de la Agencia Atenea,
garantizando la adecuada coordinacion,
planeacién y ejecucion de las actividades
derivadas del convenio. La comunicacion
remitida constituye el soporte del
cumplimiento de esta obligacion.

14.

Presentar los informes
de ejecucion del
convenio, y aquellos que
se soliciten sobre
cualquier aspecto
relacionado con su
objeto, con las debidas
evidencias, siguiendo los
parametros y tiempos
establecidos por la
Agencia Atenea, el cual
incluye el informe
financiero del convenio.

La Institucion de Educacion Superior|Las evidencias se
cumplié con la obligacion de presentar los | encuentran
informes de ejecucion del convenio y el|alojadas en el
informe  financiero, conforme a los|SharePoint
parametros y plazos establecidos por la|OBL_14

Agencia Atenea. En atencion al punto 1,
se allega el documento Informe de
ejecucion del convenio donde se detalla
las gestiones realizadas para este durante
el 2025-2. De igual forma, en
cumplimiento del punto 2, se allega el
informe financiero para el segundo
desembolso del periodo académico,
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REALIZADAS DURANTE EL PERIODO
REPORTADO

Las evidencias se
encuentran
alojadas en el
SharePoint

elaborado en el formato definido por la
Agencia Atenea.

15.

Responder las
solicitudes de
informacion que realicen
las y los beneficiarios del
Programa en los
términos sefalados en la
normativa

correspondiente, con
relacidbn a sus procesos
académicos o]
administrativos, y
canalizar, de ser el caso,
las solicitudes que

a

deban ser atendidas por

la Agencia Atenea

La IES remitid el informe cuantitativo y
cualitativo de las solicitudes recibidas y

tramitadas por los beneficiarios del
programa, asi como los soportes
correspondientes a cada caso,

evidenciando la atencion oportuna a las
solicitudes relacionadas con sus procesos
académicos y administrativos al interior de

la institucion. Durante el periodo
académico 2025-2 se registraron 44
solicitudes, principalmente relacionadas

con cancelaciéon de asignaturas, frente a
las cuales la institucion brindd orientacion
a los estudiantes sobre las implicaciones
académicas y el impacto en el uso de
creditos del programa.

Adicionalmente, la IES informé que 7
solicitudes fueron radicadas ante Ia
Agencia Atenea para su respectiva
atencion, relacionadas con solicitudes de
financiacion adicional del 10% de créditos
extra para culminar la formacion
académica. Para estos casos se adjunta
un informe consolidado y los soportes
correspondientes de cada solicitud

Las evidencias se
encuentran
alojadas
SharePoint
OBL 15

en el

16.

Reportar a través de los
mecanismos de
radicacién oficial a la
Agencia Atenea dentro
del mes siguiente a la
modificacién  aprobada
por el MEN (Ministerio
de Educacién Nacional)

La IES remitid certificacion mediante la

cual informa que, para el periodo
académico 2025-2, los programas
académicos incluidos en la oferta del
convenio no han presentado

modificaciones en su registro calificado ni
cambios en los pensum académicos
desde el inicio del convenio. En

Las evidencias se
encuentran
alojadas
SharePoint
OBL 16

en el
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Las evidencias se
encuentran
alojadas en el
SharePoint

sobre el registro
calificado, de los
cambios que impacten a
los programas
académicos que se

ejecutan en el marco del
convenio.

consecuencia, se deja constancia de que
no se han generado modificaciones que
deban ser reportadas a la Agencia Atenea
en el marco de esta obligacion.

La certificacion fue expedida el 12 de
diciembre de 2025, constituyéndose en el
soporte del cumplimiento de esta
obligacion.

17.

Registrar oportunamente
la informacién de la
matricula periddica de
los beneficiarios en el
Sistema Nacional de
Informacion de
Educacion Superior-
SNIES.

La IES dio cumplimiento a la obligacion de
registrar oportunamente la informacion de
la matricula periddica de los beneficiarios
en el Sistema Nacional de Informacion de
Educacién Superior — SNIES, remitiendo
el respectivo reporte en los términos
establecidos.

Las evidencias se
encuentran
alojadas
SharePoint
OBL 17

en el

18.

la
que
periodo de

Presentar copia de
poliza estudiantil
cubre el
desembolso.

Frente al cumplimiento de la presente
obligacién, la IES remitié copia de la
poliza estudiantil segun lo establecido

Las evidencias se
encuentran
alojadas
SharePoint
OBL 18

en el

19.

Presentar a mas tardar
el 30 de abril de cada
ano los estados
financieros, cumpliendo
con la normativa
internacional de
informacion financiera
(NIIF), una (1) vez al afo
tras el cierre del ejercicio

contable de cada
vigencia, durante la
vigencia del convenio

con la Agencia Distrital
para la Educacion

La IES remite los estados financieros
conforme a lo establecido en esta
obligacion, y se dispusieron en la carpeta
que indico el equipo financiero de la
agencia para fines pertinentes.

Las evidencias se
encuentran
alojadas
SharePoint
OBL 19

en el

Piensa en el medio ambiente antes de imprimir este documento.

Cualquier copia impresa de este documento se considera como COPIA NO CONTROLADA
LOS DATOS PROPORCIONADOS SERAN TRATADOS DE ACUERDO CON LA LEY 1581 DE 2012 Y LA POLITICA DE TRATAMIENTO DE DATOS PERSONALES DE LA
AGFNCIA PLIRI ICDA FN | A PAGINA WFR httns'//acenciaatenea aov co/



https://agenciaatenea.gov.co/
https://agenciaateneaco.sharepoint.com/:f:/r/sites/gerenciaposmedia/Documentos%20compartidos/3.%20Apoyo%20a%20la%20supervisi%C3%B3n/1.%20J%C3%B3venes%20a%20la%20U/FUNDACI%C3%93N%20UNIVERSITARIA%20KONRAD%20LORENZ/ATENEA-323-2022/JU/Ejecuci%C3%B3n%20del%20convenio/Informes%20de%20Supervisi%C3%B3n/13_Pago%202do%2020%25%202025-2/OBL_17?csf=1&web=1&e=kVwFfn
https://agenciaateneaco.sharepoint.com/:f:/r/sites/gerenciaposmedia/Documentos%20compartidos/3.%20Apoyo%20a%20la%20supervisi%C3%B3n/1.%20J%C3%B3venes%20a%20la%20U/FUNDACI%C3%93N%20UNIVERSITARIA%20KONRAD%20LORENZ/ATENEA-323-2022/JU/Ejecuci%C3%B3n%20del%20convenio/Informes%20de%20Supervisi%C3%B3n/13_Pago%202do%2020%25%202025-2/OBL_18?csf=1&web=1&e=aiTHNv
https://agenciaateneaco.sharepoint.com/:f:/r/sites/gerenciaposmedia/Documentos%20compartidos/3.%20Apoyo%20a%20la%20supervisi%C3%B3n/1.%20J%C3%B3venes%20a%20la%20U/FUNDACI%C3%93N%20UNIVERSITARIA%20KONRAD%20LORENZ/ATENEA-323-2022/JU/Ejecuci%C3%B3n%20del%20convenio/Informes%20de%20Supervisi%C3%B3n/13_Pago%202do%2020%25%202025-2/OBL_19?csf=1&web=1&e=n1MM0t

FORMATO INFORME DE EJECUCION Y

cODIGO:

F1_P10_C

SUPERVISION DE ACTIVIDADES

VERSION: 2

ATENEA

AGENCIA DISTRITAL PARA LA EDUCACION
SUPERIOR, LA CIENCIAY LATECNOLOGIA

FECHA DE APROBACION: 15/04/2025

PROCESO GESTION CONTRACTUAL

Pagina 14 de 17

OBLIGACIONES Y/O
COMPROMISOS DEL

CONTRATO O CONVENIO

DESARROLLO DE LAS ACTIVIDADES
REALIZADAS DURANTE EL PERIODO
REPORTADO

Las evidencias se
encuentran
alojadas en el
SharePoint

Superior, la Ciencia y la
Tecnologia (ATENEA).
La Agencia Atenea, se
reserva el derecho de
revisar la mencionada
informacion financiera y
solicitar aclaraciones, si
hay lugar a ello.

20.

Entregar junto con los
estados financieros, un
fluo de caja libre
proyectado anualmente
con un horizonte de la
duracioén del convenio, el
cual debe tener los
supuestos de calculo y la
memoria justificativa de
la informaciéon contenida
en el flujo de caja.

La IES remitié flujo de caja, asi como los
estados financieros conforme a lo
establecido en esta obligacién, y se
dispusieron en la carpeta que indico el
equipo financiero de la agencia para fines
pertinentes

Las evidencias se
encuentran
alojadas
SharePoint
OBL 20

en el

21.

Presentar anualmente a
mas tardar el 30 de abril
de cada afo, una
certificacion suscrita por
el representante legal y
el revisor fiscal de la IES
en la que indiquen que
no se presentan
circunstancias de orden
financiero que pongan
en riesgo la continuidad
de la prestacion del
servicio a su cargo.

La IES presenté la certificacion anual,
suscrita por el representante legal y la
revisora fiscal de la IES, en la que se
acredita que no existen circunstancias de
orden financiero que pongan en riesgo la
continuidad de la prestacion del servicio a
cargo de la institucion, y se dispusieron en
la carpeta que indico el equipo financiero
de la agencia para fines pertinentes.

Las evidencias se
encuentran
alojadas
SharePoint
OBL 21

en el

SEGUIMIENTO AL CONTRATO Y/O CONVENIO*

CUMPLE

NO CUMPLE
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SEGUIMIENTO AL CONTRATO Y/O CONVENIO*

Durante el periodo de actividades reportado, el contratista X
cumplié con todas las actividades contractuales descritas
anteriormente:

El supervisor deja constancia que el CONTRATISTA para el X

presente periodo de ejecucion de actividades publicé en la
plataforma Secop Il, la ultima cuenta y/o factura y el informe
y/o soportes en SECOP I

Observaciones y Compromisos

Clausula Quinta, Nota 1, Literal b, ¢ y d, segun
aplique:

Para IES que estipulen el valor del semestre
independientemente de los créditos
matriculados, la Agencia Atenea reconocera el
aporte correspondiente al valor del semestre.

Para IES que estipulen el valor del semestre,
pero tengan una modalidad de media matricula
o0 matricula completa, el desembolso de la
Agencia Atenea se efectuara segun los limites
establecidos por la IES para fijar dicho valor a
partir de los créditos matriculados por las y los
beneficiarios.

Para IES que estipulen el valor del semestre,
pero tengan una modalidad de media matricula
o0 matricula completa, el desembolso de la
Agencia Atenea se efectuara segun los limites
establecidos por la IES para fijar dicho valor a
partir de los créditos matriculados por las y los
beneficiarios.

La IES debera realizar un seguimiento estricto
a la matricula de las y los beneficiarios, y
determinar los casos en los que se realiza una
matricula de créditos inferior a la carga
académica estipulada para el semestre. Sera
responsabilidad de la IES asegurar la
suscripcion de un acta o compromiso por parte
de las y los beneficiarios que se encuentren en
esta situacion. Este compromiso sera
informado a la Agencia Atenea, y tendra como
proposito informar a las y los jovenes que, en
la medida en que la Entidad esta realizando un
desembolso completo por su semestre, seran
descontados de la bolsa los créditos
estipulados segun la malla curricular del

1
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SEGUIMIENTO AL CONTRATO Y/O CONVENIO*

programa académico. En consecuencia, podria
haber lugar a financiaciéon propia para poder
culminar la formacién, una vez la Agencia
Atenea haya hecho los giros correspondientes
a la totalidad de créditos estipulados en el
registro calificado del programa.

La IES remiti6 un informe consolidado en el
que se relacionan 135 beneficiarios que
inscribieron una carga académica inferior a la
establecida para el semestre 2025-2. Asi
mismo, adjuntd como soporte las actas de
seguimiento correspondientes, mediante las
cuales se deja constancia de la revision
realizada por el equipo del programa frente a
la situacion académica de estos beneficiarios.

Clausula Quinta, Nota 1, Literal b, cy d
Clausula Quinta, Nota 8:

En el evento en que un beneficiario aplace o
cancele el semestre o periodo académico
posteriormente al giro del desembolso
correspondiente por parte de la Agencia
Atenea se realizara el ajuste de cuentas
durante la ejecucién del convenio, es decir, no
habra lugar a devolucién del recurso por parte
de la IES. Lo anterior aplica siempre y cuando
el aplazamiento o cancelacion haya sido
solicitado y aprobado dentro de los tiempos
que contempla la IES para hacer una
devolucion del recurso a sus estudiantes
regulares. Para el ftramite de solicitudes
posteriores la |IES sera responsable de
gestionar la suscripcion de un acta o
compromiso en la que se le informa al joven
que los créditos se descuentan de su bolsa en
la medida en que la Agencia Atenea ha
efectuado el pago de su periodo académico.
De conformidad con Ilos reglamentos
operativos del Programa se podran conservar
los créditos previo analisis de la situacion
puntual del estudiante.

La IES remite 4 actas de beneficiarios que
realizaron cancelacion de semestre de forma
extemporanea.
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SEGUIMIENTO AL CONTRATO Y/O CONVENIO*

Clausula Quinta,Nota 8

(*) Las evidencias del repositorio de la
Fundacion Universitaria Konrad Lorenz, fueron
descargadas por parte del enlace de apoyo a
la gestion, quien validé la informacion vy
posteriormente realiz6 el cargue en el
repositorio de la gerencia el cual se ubica en el
siguiente enlace: 13_Pago 2do 20% 2025-2

Firma de Contratista Firma supervisor
Digitally
— | T --i'"_' signed by
PR VA S "' Rubith Ofir
/U ey Tuberquia
Avendaho
NOMBRE: Kelly Johana Pedreros Castillo NOMBRE: Rubith Ofir Tuberquia Avendaio
C.C:1.030.656.796 Cargo: Gerente Educacion Posmedia

VoBo Articuladora Programa Jévenes a la E — Ginna Catalina Cruz Rodriguez #==

VoBo Equipo Juridico Programa Jévenes a la E — Ménica Alejandra Enriquez "C&“
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FUNDACION UNIVERSITARIA KONRAD LORENZ
NIT. 860504759-5
KONRAD Factura Electronica de Venta: KL-86533
LORE NZ | Autorizacion Numeracion de Facturacion Electronica DIAN: 18764098741411 del 17/09/2025 al 17/09/2026 Autoriza con

FUNDACION LINIVERSITARLY

Prefijo KL del 78164 al 50000000.

s

Seiiores:
AGENCIA DISTRITAL PARA LA EDUCACION SUPERIOR, LA CIENCIAY LA

AV EL DORADO 66 43

BOGOTA, D.C. - CO-Colombia

Tel(s):3124390664 NIT: 901508361-4
FORMA DE PAGO: Crédito

METODO DE PAGO: Acuerdo mutuo

Fecha de Emision
Fecha de Vecimiento

12 mar. 2026 00:00
13 abr. 2026

Entidad sin animo de lucro. Régimen Tributario Especial
No sujeta a retencion en la fuente No responsable del
impuesto sobre las ventas Actividad ICA 8543-72201-74901

Grandes Contribuyentes ICA
Resoluciéon DDI-029334 31/10/2025

~

- AN J
ITEM PRODUCTO DESCRIPCION CANTIDAD V.UNITARIO VALOR TOTAL

1 OP ENTIDADES PREGRADO SEGUNDO
COBRO DEL 20% PERIODO 2025-2
CONVENIO ATENEA-323-2022 507

ESTUDIANTES

10 OP ENTIDADES PREGRADO SEGUNDO
COBRO DEL 20% PERIODO 2025-2
CONVENIO ATENEA-323-2022 507

ESTUDIANTES

11 OP ENTIDADES PREGRADO SEGUNDO
COBRO DEL 20% PERIODO 2025-2
CONVENIO ATENEA-323-2022 507

ESTUDIANTES

12 OP ENTIDADES PREGRADO SEGUNDO
COBRO DEL 20% PERIODO 2025-2
CONVENIO ATENEA-323-2022 507

ESTUDIANTES

13 OP ENTIDADES PREGRADO SEGUNDO
COBRO DEL 20% PERIODO 2025-2
CONVENIO ATENEA-323-2022 507

ESTUDIANTES

14 OP ENTIDADES PREGRADO SEGUNDO
COBRO DEL 20% PERIODO 2025-2
CONVENIO ATENEA-323-2022 507

ESTUDIANTES

15 OP ENTIDADES PREGRADO SEGUNDO
COBRO DEL 20% PERIODO 2025-2
CONVENIO ATENEA-323-2022 507

ESTUDIANTES

16 OP ENTIDADES PREGRADO SEGUNDO
COBRO DEL 20% PERIODO 2025-2
CONVENIO ATENEA-323-2022 507

ESTUDIANTES

17 OP ENTIDADES PREGRADO SEGUNDO
COBRO DEL 20% PERIODO 2025-2
CONVENIO ATENEA-323-2022 507

ESTUDIANTES

18 OP ENTIDADES PREGRADO SEGUNDO
COBRO DEL 20% PERIODO 2025-2
CONVENIO ATENEA-323-2022 507

ESTUDIANTES

19 OP ENTIDADES PREGRADO SEGUNDO
COBRO DEL 20% PERIODO 2025-2
CONVENIO ATENEA-323-2022 507

ESTUDIANTES

2 OP ENTIDADES PREGRADO SEGUNDO
COBRO DEL 20% PERIODO 2025-2
CONVENIO ATENEA-323-2022 507

ESTUDIANTES

3 OP ENTIDADES PREGRADO SEGUNDO
COBRO DEL 20% PERIODO 2025-2
CONVENIO ATENEA-323-2022 507

ESTUDIANTES

4 OP ENTIDADES PREGRADO SEGUNDO
COBRO DEL 20% PERIODO 2025-2
CONVENIO ATENEA-323-2022 507

ESTUDIANTES

5 OP ENTIDADES PREGRADO SEGUNDO
COBRO DEL 20% PERIODO 2025-2
CONVENIO ATENEA-323-2022 507

ESTUDIANTES

6 OP ENTIDADES PREGRADO SEGUNDO
COBRO DEL 20% PERIODO 2025-2
CONVENIO ATENEA-323-2022 507

ESTUDIANTES

45 808.360,00
13 908.460,00
44 841.120,00
1 841.120,00
31 841.120,00
1 841.120,00
3 841.120,00
1 841.120,00
7 1.018.500,00
1 1.018.500,00
106 1.018.500,00
36 808.360,00
37 808.360,00
21 808.360,00
9 632.940,00
1 632.940,00

36.376.200,00

11.809.980,00

37.009.280,00

841.120,00

26.074.720,00

841.120,00

2.523.360,00

841.120,00

78.424.500,00

1.018.500,00

107.961.000,00

29.100.960,00

29.909.320,00

16.975.560,00

5.696.460,00

632.940,00

CUFE: 77b0f7f875dfac053d3e4178bdddf8aa377e7dd5a497247b25a6500aec4e9ded90b0289299400b2f75776db0e896f0da
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FUNDACION UNIVERSITARIA KONRAD LORENZ

NIT. 860504759-5

KONRAD Factura Electronica de Venta: KL-86533
LORE NZ | Autorizacion Numeracion de Facturacion Electronica DIAN: 18764098741411 del 17/09/2025 al 17/09/2026 Autoriza con
vl bl Prefijo KL del 78164 al 50000000.
4 N N\
Sefiores: Fecha de Emisién 12 mar. 2026 00:00
AGENCIA DISTRITAL PARA LA EDUCACION SUPERIOR, LA CIENCIAY LA Fecha de Vecimiento 13 abr. 2026
AV EL DORADO 66 43 Entidad sin animo de lucro. Régimen Tributario Especial
) No sujeta a retencion en la fuente No responsable del
BOGOTA, D.C. - CO-Colombia impuesto sobre las ventas Actividad ICA 8543-72201-74901
Tel(s):3124390664 NIT: 901508361-4 Grandes Contribuyentes ICA
FORMA DE PAGO: Crédito Resolucién DDI-029334 31/10/2025
METODO DE PAGO: Acuerdo mutuo
- AN J
ITEM PRODUCTO DESCRIPCION CANTIDAD V.UNITARIO VALOR TOTAL
7 OP ENTIDADES PREGRADO SEGUNDO
COBRO DEL 20% PERIODO 2025-2
CONVENIO ATENEA-323-2022 507 1° 632.940,00 12.025.860,00
ESTUDIANTES
8 OP ENTIDADES PREGRADO SEGUNDO
COBRO DEL 20% PERIODO 2025-2
CONVENIO ATENEA-323-2022 507 %5 908.460,00 49.965.300,00
ESTUDIANTES
9 OP ENTIDADES PREGRADO SEGUNDO
COBRO DEL 20% PERIODO 2025-2
CONVENIO ATENEA-323-2022 507 6 908.460,00 5.450.760,00

ESTUDIANTES

TOTAL LiNEAS

La Universidad Recibido por (Firma y Sello) Fecha Recibido

FUNDACION UNIVERSITARIA KONRAD
NIT. 860504759-5

LORENZ

Factura Electronica de Venta: KL-86533

19

SON CUATROCIENTOS CINCUENTAY TRES MILLONES CUATROCIENTOS SETENTAY SUBTOTAL 453.478.060,00
OCHO MIL SESENTA CON CERO PESOS COLOMBIANOS DESCUENTOS 0,00
IVA 0,00

TOTAL 13/04/2026 453.478.060,00

(415)7709998011724(8020)000034890901508361020252(3900)0453478060(96)20260413

Prefijo KL del 78164 al 50000000.

| Autorizacién Numeracién de Facturacion Electronica DIAN:
18764098741411 del 17/09/2025 al 17/09/2026 Autoriza con

VALOR A PAGAR

Hasta13/04/2026 453.478.060,00

CONSIGNAR EN

SEGUNDO COBRO DEL 20% PERIODO 2025-2

CONVENIO ATENEA-323-2022 507 ESTUDIANTES

Pag2/2
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EL SUSCRITO REVISOR FISCAL DE
FUNDACION UNIVERSITARIA KONRAD LORENZ
CON NIT. 860.504.759 - 5

CONSIDERANDO QUE:

1. De conformidad con el articulo 2 de la Ley 43 de 1990, la Revisoria Fiscal es una actividad relacionada
con la ciencia contable, la cual debe ser ejercida por un Contador Publico, quien lleva a cabo sus
funciones con fundamento en las normas, principios y procedimientos propios de dicha profesion.

2. De conformidad con los articulos 2 y 10 de la Ley 43 de 1990, la Revisoria Fiscal es una actividad que
debe ser ejercida por un Contador Publico, para quien la funcion de certificacion es una actividad
propia de su profesion y tiene caracter de prueba cuando se expide con fundamento en los libros
oficiales de contabilidad y en el sistema contable.

3. La Administracion de la entidad es responsable por la correcta preparacion de los registros contables,
los cuales se deben realizar con fundamento en las Normas Internacionales de Informacion Financiera
aceptadas en Colombia.

4. En virtud de los principios de independencia y objetividad esta certificacion se suscribe de forma
independiente por parte del Revisor Fiscal y bajo el alcance de las normas legales que enmarca la
profesion.

5. La auditoria de los estados financieros de la FUNDACION UNIVERSITARIA KONRAD LORENZ, para la
vigencia fiscal 2026, se concluira con la emision del dictamen de Revisoria Fiscal en el primer trimestre
del 2027.

6. Para efectos de la expedicion de la presente certificacion, se solicitd a la Administracion de la
FUNDACION UNIVERSITARIA KONRAD LORENZ, el soporte de presentacion y pago de planilla
parafiscales correspondiente a los periodos comprendidos entre septiembre a diciembre de 2025 y de
enero a febrero de 2026.

7. Teniendo en cuenta lo anterior, he obtenido de la administracion de la FUNDACION UNIVERSITARIA
KONRAD LORENZ, las manifestaciones y la informacion que he considerado necesaria y he seguido los
procedimientos que he considerado procedentes en aplicacion de las Normas Internacionales de
Auditoria y de Informacion Financiera aceptadas en Colombia.

CERTIFICA QUE:

1. De acuerdo con los soportes de pago suministrados por la administracion de la FUNDACION
UNIVERSITARIA KONRAD LORENZ, se verifico el pago efectuado por conceptos de aportes a los
sistemas de pensiones, riesgos profesionales, cajas de compensacion familiar, Instituto Colombiano de
Bienestar Familiar (ICBF) y Servicio Nacional de Aprendizaje (SENA), para los periodos comprendidos
entre septiembre a diciembre de 2025 y de enero a febrero de 2026.

2. Conforme con los registros contables y la informacion suministrada por la administracion de la
FUNDACION UNIVERSITARIA KONRAD LORENZ, se presentan los siguientes pagos por concepto de
parafiscales tal como se detalla a continuacion:

BDO Colombia S.AS. BIC, una sociedad por acciones simplificada colombiana, es miembro de
BDO International Limited, una compafiia limitada por garantia del Reino Unido, y forma parte de
la red internacional BDO de empresas independientes asociadas. BDO es el nombre comercial
de la red BDO y de cada una de las empresas asociadas de BDO.
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Septiembre de 2025:

Octubre de 2025:

Noviembre

Diciembre

Enero de 2026:

Febrero de 2026:

CONCEPTO NETO
FONDOS DE PENSIONES Y CESANTIAS $ 389.455.900
APORTES A EPS 314.987.800
APORTES ICBF, SENA'Y CAJAS 227.843.700
APORTES ARL $13.923.200
Total, Pagado 946.210.600
CONCEPTO NETO
FONDOS DE PENSIONES Y CESANTIAS $ 392.342.900
APORTES A EPS $ 317.159.900
APORTES ICBF, SENA 'Y CAJAS $228.831.300
APORTES ARL $ 14.029.100
Total, Pagado $952.363.200
de 2025:
CONCEPTO NETO
FONDOS DE PENSIONES Y CESANTIAS $ 393.887.300
APORTES A EPS $ 319.468.200
APORTES ICBF, SENA Y CAJAS $231.282.600
APORTES ARL $ 14.186.800
Total, Pagado $ 958.824.900
de 2025:
CONCEPTO NETO
FONDOS DE PENSIONES Y CESANTIAS $ 377.417.400
APORTES A EPS $ 306.898.000
APORTES ICBF, SENA 'Y CAJAS $ 212.454.500
APORTES ARL $ 7.805.700
Total, Pagado $ 904.575.600
CONCEPTO NETO
FONDOS DE PENSIONES Y CESANTIAS $ 337.375.300
APORTES A EPS $ 275.523.500
APORTES ICBF, SENA Y CAJAS $112.967.200
APORTES ARL $ 7.184.400
Total, Pagado $ 733.050.400
CONCEPTO NETO

FONDOS DE PENSIONES Y CESANTIAS

$ 362.917.300

APORTES A EPS

$ 298.215.800

APORTES ICBF, SENA Y CAJAS

$ 215.128.500

APORTES ARL

$ 13.772.200

Total, Pagado

$ 890.033.800
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3. De acuerdo con las Planillas de Pago que he tenido a la vista, la FUNDACION UNIVERSITARIA KONRAD
LORENZ, ha cumplido durante los seis (6) meses anteriores a la fecha de expedicion de este
documento, con el pago de los aportes de sus empleados a los sistemas de salud, riesgos profesionales,
pensiones al igual que los aportes a las Cajas de Compensacion Familiar, Instituto Colombiano de
Bienestar Familiar y Servicio Nacional de Aprendizaje, con lo anterior se esta dando cumplimiento con
el requisito exigido por el Articulo No. 50 Ley 789 de 2002.

4. Se han cancelado oportunamente los aportes al Sistema General de Riesgos Laborales de conformidad
con lo dispuesto en el articulo 7 de la Ley 1562 del 11 de julio de 2012.

5. Sin perjuicio de las limitaciones establecidas por las normas legales y contables para el ejercicio de la
revisoria fiscal, el alcance de mi trabajo en lo que se refiere a esta certificacion se limita Unicamente
al cruce contra registros contables de la Universidad y verificacion del pago de la planilla de aportes
parafiscales que me ha suministrado la administracion. La informacion financiera, contable, tributaria
y extracontable es responsabilidad de la administracion de la Universidad.

La presente certificacion se expide en Bogota D.C., por solicitud de la Administraciéon de la FUNDACION
UNIVERSITARIA KONRAD LORENZ, a los doce (12) dias del mes de marzo de 2026, con destino a quien
interese.

Firmado digitalmente por
And rea Andrea Carolina Arango
Lopez

Car0| | na DN: cn=Andrea Carolina

Arango Lopez, 0=BDO Audit

Ara ngO S.AS.BIC,

email=aarango@bdo.com.co
LO eZ Fecha: 2026.03.12 15:33:47
-05'00'

ANDREA CAROLINA ARANGO LOPEZ
Revisor Fiscal
T.P.284.846 - T

Miembro de

BDO AUDIT S.A.S BIC
100142-01-2020-26
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Certificacion
Bancaria

Fecha: 06 de marzo de 2026

Sefores:
A quien pueda interesar

BANCOLOMBIA S.A. se permite informar que la empresa FUNDACION UNIVERSITARIA
KONRAD LORENZ, identificado con NIT No 860504759 denominada FUNDACION
UNIVERSITARIA KONRAD LORENZ, a la fecha 06/03/2026, presenta la siguiente

informacion:
TIPO DE FECHA NOMBRE NUMERO DE
CUENTA CUENTA APERTURA ESTADO SUCURSAL SUCURSAL
CUENTA 10/11/21
AHORRO 19300000772 (M/D/A) ACTIVA EDIFICIO 9211 193

Quedamos a su disposicion, por eso en caso de requerir ampliar la anterior
informaciéon podra comunicarse con su comercial o gerenciado, en el momento que lo
estime conveniente.

Atentamente,

J—s
Mf&/

N

Elizabeth Rivero Jimenez

* Importante: Esta constancia sélo hace referencia a los productos
mencionados anteriormente.

BANCOLOMBIA S A Establecimieno Bancario

SUPERNTENDENCIA FRANCIENA
€ CoLoua

VIGILADO

~= Bancolombia
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