
De: Alexandra Milena Palacio Fuentes
A: Jacqueline Rojas Solano; Adriana Lucia Martinez Cury
Asunto: Solicitud de modificación No. 02- Contrato No CO1.PCCNTR.8621111 de 2025. Adquisición e instalación de UPS.
Fecha: martes, 31 de marzo de 2026 12:28:52 p. m.
Archivos adjuntos: 1. Informe de supervisión modificación nro. 02.pdf

1.1 Anexo nro. 01. Acta recibido a satisfacción UPS.pdf
1.2 Anexo nro. 02. Planilla pago seguridad social.zip
1.3 Anexo nro. 03. Solicitud de prórroga UT APITEL.pdf

 
Dra.
JACQUELINE ROJAS SOLANO
Directora Regional
SENA Regional Atlántico
 
Asunto: Solicitud de modificación No. 02- Contrato No CO1.PCCNTR.8621111 de 2025.
Adquisición e instalación de UPS.
 
De la manera más atenta y en calidad de supervisora solicito amablemente la autorización
para el trámite de modificación contractual del siguiente contrato:
 

CONTRATO No CO1.PCCNTR.8621111 de 2025
OBJETO Contratar la adquisición, instalación, puesta en marcha y soporte

integral de los Sistemas de Alimentación Ininterrumpida (UPS) para
garantizar la disponibilidad, estabilidad y confiabilidad de la
infraestructura eléctrica regulada del SENA.

TIPO DE
CONTRATO

Compraventa

CONTRATISTA UT APITEL ATL 2025
NIT 902012702-6
VALOR ACTUAL $3.376.552.690
SOLICITUD - PRORROGAR el plazo de ejecución del contrato hasta el 30 de abril de

2026.
 
Conforme a lo anterior, anexo los siguientes documentos:
 
−            Anexo No. 01. Actas de recibido a satisfacción.
−            Anexo No. 02. Planillas de pago seguridad social.
−            Anexo No. 03. Solicitud prórroga del contrato.
−            Anexo No. 04. Comunicación fabricante EATON.
 
Cordialmente,
 

mailto:apalacio@sena.edu.co
mailto:jacqueline.rojas@sena.edu.co
mailto:almartinezc@sena.edu.co
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INFORME DE SUPERVISIÓN – CONTRATOS DE BIENES Y SERVICIOS 


CONTRATO NRO. CO1.PCCNTR.8621111 DE 2025 


1. ASPECTOS GENERALES 


 


 


1.1. Garantías contractuales 


 


GARANTÍA ÚNICA DE CUMPLIMIENTO  


ASEGURADORA Compañía Mundial de Seguros S.A. 


NRO. DE PÓLIZA BCH-100047937 


CERTIFICADO O ANEXO 0 


FECHA EXPEDICIÓN 09/12/2025 


FECHA APROBACIÓN 09/12/2025 


AMPARO 
VIGENCIA 


VALOR 
DESDE HASTA 


CLASIFICACIÓN DE LA INFORMACIÓN 


Pública X Pública Clasificada  Pública Reservada  


CONTRATANTE Dirección Regional 


CONTRATO NRO. CO1.PCCNTR.8621111 de 2025 


FECHA DE SUSCRIPCIÓN 3/12/2025 


OBJETO Contratar la adquisición, instalación, puesta en marcha y soporte integral 


de los Sistemas de Alimentación Ininterrumpida (UPS) para garantizar la 


disponibilidad, estabilidad y confiabilidad de la infraestructura eléctrica 


regulada del SENA 


CONTRATISTA UT APITEL ATL 2025 


NIT 902012702-6 


LUGAR DE EJECUCIÓN Departamento del Atlántico 


FECHA DE INICIO 9/12/2025 


PLAZO INICIAL DEL CONTRATO  Hasta el 31 de diciembre de 2025 


VALOR INICIAL DEL CONTRATO  $3.376.552.690 


PRÓRROGA NRO.  Prórroga nro. 01 suscrita el 26 de diciembre de 2025, ampliando el plazo 


de ejecución del contrato hasta el 31 de marzo de 2026. 


FECHA DE TERMINACIÓN 31/03/2026 


ADICIÓN NRO.  No aplica 


VALOR ACTUAL DEL CONTRATO $ 3.376.552.690 


FORMA DE PAGO Pago  


INFORME DE SUPERVISIÓN NRO. 02 


PERIODO DEL INFORME Desde el 26/12/2025 al 31/03/2026 
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Cumplimiento 05/12/2025 31/12/2026 $675.310.538,00 


Salarios y prestaciones 


sociales 
05/12/2025 31/12/2028 $168.827.634,50 


Calidad del servicio 05/12/2025 30/04/2026 $675.310.538,00 


Calidad y correcto 


funcionamiento de los 


bienes 


05/12/2025 31/12/2028 $675.310.538.00 


 


GARANTÍA DE RESPONSABILIDAD CIVIL EXTRACONTRACTUAL  


ASEGURADORA Compañía Mundial de Seguros S.A. 


NRO. DE PÓLIZA BCH-100010661 


CERTIFICADO O DE ANEXO 0 


FECHA EXPEDICIÓN 09/12/2025 


FECHA APROBACIÓN 09/12/2025 


AMPARO 
VIGENCIA 


VALOR 
DESDE HASTA 


Responsabilidad civil 


extracontractual 
05/12/2025 31/12/2025 $427.050.000 


 


En atención a la modificación nro. 01, se efectuó la ampliación de las garantías así: 


 


GARANTÍA ÚNICA DE CUMPLIMIENTO  


ASEGURADORA Compañía Mundial de Seguros S.A. 


NRO. DE PÓLIZA BCH-100047937 


CERTIFICADO O ANEXO 1 


FECHA EXPEDICIÓN 29/12/2025 


FECHA APROBACIÓN 19/01/2026 


AMPARO 
VIGENCIA 


VALOR 
DESDE HASTA 


Cumplimiento 05/12/2025 31/03/2027 $675.310.538,00 


Salarios y prestaciones 


sociales 
05/12/2025 31/03/2029 $168.827.634,50 


Calidad del servicio 05/12/2025 31/07/2026 $675.310.538,00 


Calidad y correcto 


funcionamiento de los 


bienes 


05/12/2025 31/03/2029 $675.310.538.00 
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GARANTÍA DE RESPONSABILIDAD CIVIL EXTRACONTRACTUAL  


ASEGURADORA Compañía Mundial de Seguros S.A. 


NRO. DE PÓLIZA BCH-100010661 


CERTIFICADO O DE ANEXO 1 


FECHA EXPEDICIÓN 29/12/2025 


FECHA APROBACIÓN 19/01/2026 


AMPARO 
VIGENCIA 


VALOR 
DESDE HASTA 


Responsabilidad civil 


extracontractual 
05/12/2025 31/03/2026 $427.050.000 


 


2. EJECUCIÓN CONTRACTUAL 


 


 


 


 


 


 


 


 


 


 


 


(ESPACIO EN BLANCO) 
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OBLIGACIONES ESPECÍFICAS 
ACTIVIDADES REALIZADAS 


 


PRODUCTO O EVIDENCIA 


 


1. Dar cumplimiento a las 


especificaciones técnicas y 


especificaciones técnicas 


adicionales señaladas en el 


presente estudio previo. 


El contratista ha atendido los 


requerimientos y solicitudes 


realizadas por la supervisión del 


contrato. A la fecha, entregó en las 


instalaciones de la Entidad, la 


totalidad de las UPS contratadas, las 


cuales fueron recibidas a 


satisfacción por la supervisión y los 


apoyos a la supervisión. 


 


A la fecha, se adelanta el trámite de 


ingreso al almacén SENA.  


Acta de recibido a satisfacción. 


Anexo nro. 01. 


 


2. Cumplir con las instrucciones que 


le sean impartidas por el supervisor 


del contrato o los equipos de apoyo 


técnico del SENA, en el marco del 


objeto contractual, y ajustar la 


ejecución del contrato conforme a 


los lineamientos que se impartan, 


en especial cuando existan 


requerimientos técnicos, jurídicos o 


administrativos sobre su desarrollo. 


3. Cumplir con cualquier otra 


obligación establecida en la ficha 


técnica, en el contrato, o en los 


documentos que hagan parte 


integral del proceso, y que resulten 


necesarias para la adecuada 


ejecución del objeto contractual. 


Todos los costos asociados a estas 


obligaciones estarán a cargo del 


contratista y no podrán generar 


sobrecostos para la entidad. 


4. Proteger y guardar absoluta 


reserva sobre toda la información 


técnica, administrativa o de 


seguridad que le sea suministrada o 


conocida con ocasión del contrato, 


absteniéndose de divulgarla sin 


autorización expresa de la Entidad, 


y cumpliendo con la legislación 


vigente en materia de habeas data y 


protección de la información. 


El contratista ha guardado reserva 


respecto de la información 


compartida por la supervisión. 


No aplica. 


5. Atender cualquier requerimiento 


de información realizado por la 


Entidad, en los términos 


establecidos por la Ley. 


El contratista atiende los 


requerimientos realizados por la 


supervisión, manteniendo 


comunicación oportuna. 


Correos electrónicos y llamadas 


telefónicas.  


Obligaciones durante la instalación y puesta en marcha 
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Entregar la totalidad de bienes con 


manuales, protecciones y 


accesorios. 


El contratista entregó la totalidad de 


los bienes en condiciones de 


calidad. 


Acta de recibido a satisfacción. 


Anexo nro. 01. 


Garantizar que todos los equipos y 


protecciones sean nuevos, 


empacados de fábrica y libres de 


defectos, con manifiestos de 


importación vigentes. 


Los equipos entregados son nuevos 


y libres de defectos. 


Ejecutar todas las actividades 


necesarias para la instalación de 


equipos y protecciones. 


A la fecha, el contratista se 


encuentra adelantando las 


actividades de instalación de las UPS 


suministradas. El cumplimiento de 


las obligaciones asociadas a la 


instalación y a las etapas 


posteriores será verificado por la 


supervisión una vez dichas 


actividades hayan sido culminadas. 


No aplica. 


Realizar adecuaciones en 


acometidas eléctricas y elementos 


asociados, cumpliendo normativa 


técnica y eléctrica 


Instalar y señalizar riesgos eléctricos 


conforme a normativa y 


disposiciones internas del SENA. 


Configurar técnicamente las UPS y 


dejar la parametrización 


documentada en el repositorio. 


Entregar bibliotecas MIBs a la 


Entidad. 


Presentar plan de contingencia para 


riesgos operativos atribuibles al 


SENA 


Asumir la recolección, transporte y 


disposición final de residuos 


peligrosos generados. 


Ejecutar pruebas funcionales y 


simulaciones de carga, validando el 


sistema de monitoreo remoto. 


Diligenciar y cargar planillas de 


instalación y pruebas firmadas por 


el personal autorizado. 


 


2.1. Cumplimiento de obligaciones referentes al Sistema Integrado de Gestión y Autocontrol – SIGA 


 


El contratista deberá dar cumplimiento a las siguientes obligaciones en caso de que, durante la ejecución 


del contrato, se presenten las situaciones descrita. Los documentos deberán aprobados por el personal 


responsable de seguridad y salud en el trabajo en los centros de formación y regionales de la Entidad: 
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Obligaciones de seguridad y salud en el trabajo 


Criterio Evidencia 


Enviar con una semana de antelación a la visita de 


instalación, la relación del personal técnico que 


requiere acceso a las sedes del SENA donde realizarán 


la instalación y puesta en marcha de equipos, cargando 


previamente los archivos (certificaciones) en el 


repositorio de seguimiento del supervisor del contrato 


para dicho propósito. 


 


 


 


 


 


 


 


 


 


 


 


 


 


 


 


A la fecha, el contratista se encuentra adelantando los 


trámites logísticos y técnicos necesarios para la 


instalación de las UPS en las sedes de la Regional. La 


supervisión del contrato, con el apoyo del profesional 


de Seguridad y Salud en el Trabajo, verificará y validará 


el cumplimiento de las obligaciones una vez las UPS 


sean entregadas a la Entidad. 


Presentar con una semana de antelación a la visita de la 


sede, el personal idóneo para las actividades a realizar 


presentado en su oferta junto con los siguientes 


documentos: - Certificado de seguridad social vigente. 


Los referidos certificados se deben presentar con fecha 


de expedición no mayor a treinta (30) días calendario - 


Certificación de la ARL vigente indicando el nivel de 


riesgo cubierto 


En caso de requerir subsanar parcial o completamente 


el personal presentado al SENA, el CONTRATISTA 


deberá presentar de nuevo la solicitud y actualizar la 


información en el repositorio, la cual será validada y 


avalada por el equipo de seguridad y salud en el trabajo, 


sin que esto de lugar a cualquier cambio en los plazos 


de ejecución del contrato. 


Garantizar para su personal el suministro y uso de 


elementos de protección personal, herramienta 


reglamentaria y certificada, instrumentos de medición 


con certificado de calibración no superior a 1 año, 


atendiendo protocolos de seguridad y salud en el 


trabajo aplicables a cada labor. 


Atender las recomendaciones, inspecciones o 


solicitudes de información relacionadas con el personal 


presentado al SENA, su herramienta, instrumentos de 


medición o elementos de seguridad industrial. 


Cumplir con las normas de seguridad y salud en el 


trabajo durante todos los procesos de, visitas, 


transporte, instalación, configuración, disposición de 


residuos, transferencias de conocimiento; incluyendo el 


uso correcto de equipos de protección personal 


reglamentarios según la labor a realizar. 


Obligaciones ambientales 


Criterio Evidencia 
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Cargar en el repositorio del seguimiento del supervisor 


del contrato máximo a los quince (15) días calendario 


posteriores a la firma del acta de inicio, constancia de 


inscripción y/o reporte en el Registro de Generadores 


de RESPEL. 


Enlace del repositorio ejecución contractual. 


REPOSITORIO UPS ATLÁNTICO 2025 


 


Asumir la recolección, transporte y disposición final de 


los residuos peligrosos, que puedan considerarse 


peligrosos, o de disposición especial, que resulten tras 


la operación de instalación. Deberán remitir en un plazo 


inferior a quince (15) días hábiles de realizado el retiro, 


los certificados de transporte y 


disposición/aprovechamiento del elemento peligroso 


(Certificado RAEE/RESPEL) según corresponda. 


 


 


 


 


 


 


 


 


A la fecha, el contratista se encuentra adelantando los 


trámites logísticos y técnicos necesarios para la 


instalación de las UPS en las sedes de la Regional. La 


supervisión del contrato, con el apoyo del profesional 


ambiental, verificará y validará el cumplimiento de esta 


obligación una vez se realice la instalación de las UPS 


contratadas.  


Cuando realicen retiro de piezas electrónicas o baterías 


como parte de un mantenimiento correctivo o 


preventivo, deberán asumir la recolección, transporte y 


disposición final de los residuos peligrosos, que puedan 


considerarse peligrosos, o de disposición especial, que 


resulten tras la operación. Posterior a esto, deberán 


remitir en un plazo máximo de quince (15) días hábiles 


de realizado el retiro, los certificados de transporte y 


disposición/aprovechamiento del (de los) elemento(s) 


peligroso(s) (Certificado RAEE/RESPEL emitido por un 


gestor autorizado) según corresponda. 


 


3. AVANCE FINANCIERO DEL CONTRATO 


 


FECHA DEL 


INFORME 


NRO. DE 


FACTURA 


VALOR 


FACTURADO 


VALOR 


EJECUTADO 


SALDO DEL 


CONTRATO 


PORCENTAJE DE 


EJECUCIÓN 


FINANCIERA 


      


      


      


 


Una vez revisado el aplicativo SIIF de la Entidad se deja constancia que no se han efectuado pagos a favor 


del contratista UT APITEL ATL 2025, con ocasión a la ejecución del contrato de referencia. 


 


4. RELACIÓN DE PAGOS DE SEGURIDAD SOCIAL 


 
DINATEL GROUP S.A.S: 


SALUD, 
PENSIÓN Y 
ARL 


Periodo reportado: 
Salud: Noviembre 2025 
Pensión: Octubre 2025 


Planilla nro. 1076610023 



https://sena4-my.sharepoint.com/:f:/r/personal/almartinezc_sena_edu_co/Documents/REPOSITORIO%20UPS%20ATL%C3%81NTICO%202025?csf=1&web=1&e=Hc4dQl
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SALUD, 
PENSIÓN Y 
ARL 


Periodo reportado: 
Salud: Diciembre 2025 
Pensión: Noviembre 2025 


Planilla nro. 1077980568 


SALUD, 
PENSIÓN Y 
ARL 


Periodo reportado: 
Salud: Enero 2026 
Pensión: Diciembre 2025 


Planilla nro. 1078864827 


SALUD, 
PENSIÓN Y 
ARL 


Periodo reportado: 
Salud: Febrero 2026 
Pensión: Enero 2026 


Planilla nro. 1079991627 


SALUD, 
PENSIÓN Y 
ARL 


Periodo reportado: 
Salud: Marzo 2026 
Pensión: Febrero 2025 


Planilla nro. 1080416041 


 
APICOM S.A.S.: 


SALUD, 
PENSIÓN Y 
ARL 


Periodo reportado: 
Salud: Noviembre 2025 
Pensión: Octubre 2025 


Planilla nro. 91523012 


SALUD, 
PENSIÓN Y 
ARL 


Periodo reportado: 
Salud: Diciembre 2025 
Pensión: Noviembre 2025 


Planilla nro. 92224400 


SALUD, 
PENSIÓN Y 
ARL 


Periodo reportado: 
Salud: Enero 2026 
Pensión: Diciembre 2025 


Planilla nro. 27935363 


SALUD, 
PENSIÓN Y 
ARL 


Periodo reportado: 
Salud: Febrero 2026 
Pensión: Enero 2026 


Planilla nro. 50713435 


SALUD, 
PENSIÓN Y 
ARL 


Periodo reportado: 
Salud: Marzo 2026 
Pensión: Febrero 2025 


Planilla nro. 68221575 


 


5. MULTAS Y SANCIONES 


 


A la fecha de presentación del presente informe, se certifica como supervisor del contrato, que no se han 


presentado multas, indemnizaciones, reintegros ni sanciones. 


 


6. JUSTIFICACIÓN PARA LA MODIFICACIÓN 


 


1. La Dirección Regional Atlántico del SENA, en atención a una necesidad, suscribió contrato nro. 


CO1.PCCNTR.8621111 con el proveedor UT APITEL ATL 2025, cuyo objeto corresponde a: “Contratar 


la adquisición, instalación, puesta en marcha y soporte integral de los Sistemas de Alimentación 


Ininterrumpida (UPS) para garantizar la disponibilidad, estabilidad y confiabilidad de la infraestructura 


eléctrica regulada del SENA.” 


 


2. Que, el plazo del contrato se pactó hasta el 31 de diciembre de 2025. 
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3. Que, para el inicio de las actividades contractuales, y luego de reuniones iniciales con la supervisión y 


el personal del SENA que apoya a la supervisión, el contratista realiza el pedido de los equipos al 


proveedor de la marca ofertada en el proceso de selección.  


 


4. Que, realizado el pedido, el fabricante EATON informó al contratista la disponibilidad de las UPS y de 


sus protecciones asociadas (breakers y dispositivos de protección contra sobretensiones – DPS) para 


el mes de diciembre de 2025. No obstante, señaló que los bancos de baterías correspondientes a cada 


una de las UPS contratadas se encontraban en tránsito desde la planta del fabricante hasta Colombia.  


 


5. Que, en consecuencia, el 26 de diciembre de 2025 se suscribió la prórroga No. 01 al contrato, 


ampliando su plazo de ejecución hasta el 31 de marzo de 2026, debido a las restricciones para el 


transporte aéreo de los bancos de baterías informadas por el fabricante EATON, lo que incidió en los 


tiempos de entrega. En ese contexto, el plazo restante resultaba insuficiente para garantizar la entrega 


e instalación de las UPS con todos sus componentes, indispensables para su funcionamiento y para el 


cumplimiento del objeto contractual. 


 


6. Que, al inicio de la vigencia 2026, el contratista, en articulación con el personal técnico del SENA que 


apoya la supervisión, realizó visitas a las sedes donde se realizará la instalación, con el fin de verificar 


en sitio las condiciones reales de la infraestructura eléctrica (capacidad de tableros, tipo de red, niveles 


de tensión y estado de conexiones), aspectos que resultan necesarios para asegurar la correcta 


integración de las UPS al sistema eléctrico y evitar fallas operativas o riesgos asociados a sobrecargas 


o incompatibilidades. Así mismo, se validó las condiciones físicas y locativas de los espacios destinados 


a los equipos para su correcta integración, ubicación y operación segura. 


 


7. Que, la supervisión del contrato mediante correo electrónico del 19 febrero de 2026 consultó al 


contratista la fecha de entrega de las UPS con sus componentes. Como respuesta a la solicitud, el 


contratista presenta comunicación del fabricante EATON mediante el cual informa lo siguiente: Anexo 


No. 04.  


 


“Tal como fue informado previamente, las UPS de 3 kVA a 60 kVA marca EATON, junto con sus elementos de 


protección asociados (breakers y dispositivos de protección contra sobretensiones – DPS), se encontraban 


disponibles en inventario al momento de la solicitud inicial. Sin embargo, los bancos de baterías —componentes 


esenciales para el correcto funcionamiento de los sistemas— se encontraban en tránsito desde planta hacia 


Colombia. 


 


El retraso en la disponibilidad de estos equipos obedeció principalmente a dos factores: 


 


1. El alto volumen de demanda a nivel global de equipos UPS y sus componentes. 


2. Las restricciones logísticas aplicables al transporte de baterías, clasificadas como mercancía peligrosa 


conforme al Código IMDG (International Maritime Dangerous Goods), lo cual obliga a su transporte exclusivo 


por vía marítima, con tiempos estimados entre 45 y 60 días. 
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Si bien inicialmente se proyectaba la disponibilidad total de los equipos para finales de enero de 2026, el proceso 


logístico presentó una extensión en los tiempos de tránsito y arribo, materializándose la llegada de los equipos 


al país durante el mes de febrero de 2026, iniciando posteriormente su proceso de nacionalización. 


 


Como resultado de lo anterior, la entrega de los equipos se realizará a finales del mes de febrero principios de 


marzo del año 2026.” 


 


8. Que, el 02 de marzo de 2026 se llevó a cabo reunión presencial con el contratista, con el propósito de 


informar las novedades relacionadas con la instalación de las UPS en el edificio donde funcionaban el 


Despacho Regional y el Centro de Comercio y Servicios, ubicado en la Carrera 43 No. 42-40 en la ciudad 


de Barranquilla. Lo anterior, teniendo en cuenta que dicha edificación fue construida con anterioridad 


a la entrada en vigor de la normativa sismorresistente y que, conforme a los estudios de patología 


estructural y vulnerabilidad sísmica realizados, requiere intervenciones de reforzamiento estructural. 


En ese sentido, mediante comunicación No. 01-9-2026-015750 del 27 de febrero de 2026, la Dirección 


Administrativa y Financiera del SENA, con base en la visita técnica realizada para evaluar las 


condiciones físicas del inmueble, emitió recomendación de no ocupación ni operación del edificio en 


las condiciones actuales, hasta tanto se realicen las intervenciones estructurales requeridas. 


 


9. Que, en atención a las recomendaciones emitidas por la Dirección Administrativa y Financiera, y 


considerando que se trata de una situación no prevista en la etapa de estructuración del proceso de 


selección, se hizo necesario redefinir la ubicación de las UPS inicialmente destinadas al edificio ubicado 


en la Carrera 43 No. 42-40, el cual a la fecha no se encuentra habilitado para el desarrollo de 


actividades académicas o administrativas debido a sus condiciones de vulnerabilidad. En 


consecuencia, la supervisión, con el apoyo del personal técnico, realizó la redistribución de los equipos 


en las sedes actualmente ocupadas por el personal trasladado, garantizando así la finalidad del 


contrato y de las UPS contratadas, consistente en asegurar la continuidad y calidad del suministro de 


energía eléctrica mediante sistemas de respaldo que protejan los equipos y la operación institucional 


frente a fallas del servicio. 


 


10. Que, en consecuencia, las partes acordaron realizar la instalación de las UPS inicialmente destinadas 


al edificio ubicado en la Carrera 43 No. 42-40 en las sedes definidas tras la redistribución, de 


conformidad con las condiciones técnicas y operativas previamente validadas, así: 


 


Descripción Cantidad Lugar de instalación 


inicial 


Nuevo lugar de instalación Dirección Cantidad 


3 KVA 


MONOFASICA 


11  


 


Carrera 43 No. 42-40 


Nodo Salud - Barranquilla Calle 33 No. 33 – 139 Hospital 


Barranquilla 


1 


Nodo Logística y Transporte Carrera 9 No. 127 - 109 2 


NODO DE HOTELERIA Y TURISMO Carrera 50 Calle 39, Barrio 


Abajo, Diagonal a la Aduana 


1 
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NODO MULTILINGÜISMO 


BARRANQUILLA 


Carrera 21B Calle 40B Esquina 


Barrio San José 


1 


Nodo Servicios Administrativos Carrera 6 No. 60B – 110. CAI el 


Bosque 


1 


Nodo de Servicios Financieros Avenida Circunvalar, junto al 


mega colegio Las Cayenas. 


Carrera 15 Sur No. 46 - 500 


2 


Oficina APE CC Murillo plaza Calle 45 #43-205 a 43-1 1 


Oficina Despacho  Centro Ejecutivo II - Cra 55 


#72-109 


1 


Oficina Grupo Apoyo Mixto  Centro Ejecutivo II - Cra 55 


#72-109 


1 


6KVA BIFASICA 1 Oficina APE CC Murillo plaza Calle 45 #43-205 a 43-1 1 


40 KVA 


TRIFASICA 


2 Nodo Logística y Transporte Carrera 9 No. 127 - 109 2 


10 KVA 


TRIFASICA 


1 Oficina Despacho Centro Ejecutivo II - Cra 55 


#72-109 


1 


20 KVA 


TRIFASICA 


1 Oficina Grupo Apoyo Mixto Centro Ejecutivo II - Cra 55 


#72-109 


1 


 


11. Que, lo anterior, conllevó la realización de nuevas visitas técnicas por parte del contratista. Lo anterior, 


en la medida en que las condiciones de infraestructura eléctrica, características locativas, 


disponibilidad de espacios, rutas de acceso y requerimientos de instalación varían en cada sede, y 


debían ser verificadas en sitio para garantizar la correcta integración de las UPS, su instalación 


conforme a las especificaciones técnicas y su operación segura. 


 


12. Que, durante el mes de marzo de 2026, el contratista realizó la entrega en las instalaciones de la 


Entidad de las UPS contratadas, mediante entregas parciales efectuadas los días 06, 10 y 17 de marzo 


de 2026. Dichas entregas incluyeron la totalidad de los Sistemas de Alimentación Ininterrumpida 


(UPS), así como los dispositivos de protección contra sobretensiones (DPS), breakers, bancos de 


baterías, tarjetas de red y demás componentes contratados, conforme consta en las actas que hacen 


parte del Anexo No. 01. 


 


13. Que, teniendo en cuenta que cada uno de los equipos entregados por el contratista debe cumplir con 


las especificaciones técnicas contratadas (las cuales presentan variaciones en capacidad, configuración 


y características particulares) y que el total de UPS asciende a setenta y seis (76) unidades, se hizo 


necesario adelantar un proceso de validación detallado y con rigor técnico por parte de la supervisión 


y del personal especializado del área de TIC que la apoya. Dicho ejercicio implicó la verificación 


individual de cada equipo y sus componentes, la revisión documental y técnica, así como la verificación 


de su correspondencia con lo requerido contractualmente, actividades que, por su alcance y nivel de 


detalle, demandan un tiempo considerable para garantizar la correcta recepción a satisfacción de los 


bienes. 
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14. Que, una vez concluidas las verificaciones realizadas, el 25 de marzo de 2026 la supervisión del 


contrato suscribió el acta de recibido a satisfacción de los bienes entregados por el contratista. 


 


15. Que, mediante oficio de fecha 30 de marzo de 2026, el contratista presentó a la supervisión del 


contrato solicitud de prórroga informando lo siguiente: 


 


“Teniendo en cuenta que la fecha de terminación pactada en la solicitud de prorroga No. 1, corresponde al día 


31 de marzo de 2026, y considerando las condiciones técnicas y operativas propias de la ejecución del contrato 


entre ellas actividades asociadas a la instalación, integración, pruebas, puesta en marcha y validación funcional 


de los sistemas UPS, se ha evidenciado la necesidad de contar con un plazo adicional que permita culminar de 


manera integral y satisfactoria las actividades pendientes, garantizando el cumplimiento de los estándares de 


calidad, seguridad y funcionamiento exigidos. 


 


Durante el periodo inicial de ejecución se presentaron demoras en la entrega de los equipos UPS, debido a que 


estos no se encontraban disponibles en su totalidad en inventario nacional. Adicionalmente, se enfrentaron 


restricciones logísticas relacionadas con el transporte de baterías, clasificadas como mercancía peligrosa, lo cual 


obligó a realizar su traslado exclusivamente por vía marítima, con tiempos estimados entre 45 y 60 días. 


 


Si bien se proyectaba contar con los equipos a finales del mes de enero de 2026, el proceso de transporte tomó 


más tiempo del previsto, llegando al país en el mes de febrero e iniciando su proceso de nacionalización. Esta 


situación dio lugar a una primera entrega parcial de UPS trifásicas de 10, 15, 20 y 40 kVA el día 6 de marzo de 


2026, seguida de una segunda y tercera entrega entre el 17 y 19 de marzo de 2026, correspondientes a UPS 


monofásicas de 3 kVA, bifásicas de 6 kVA, así como accesorios complementarios (breakers y DPS). 


 


Esta dinámica logística impactó directamente la programación de instalación en los diferentes nodos del SENA, 


donde deben ser distribuidos los equipos. 


 


Por otra parte, durante el mes de enero se adelantaron visitas de reconocimiento a los espacios destinados para 


la instalación de los equipos, con el fin de verificar las condiciones técnicas requeridas para su adecuado 


funcionamiento. 


 


Una vez recibidas las UPS, se procedió con su validación técnica, registro y plaqueado, garantizando el 


cumplimiento de las especificaciones exigidas contractualmente. En este sentido, respetuosamente solicitamos 


se conceda una prórroga por un término de treinta (30) días calendario, contados a partir de la fecha de 


terminación actual del contrato, es decir, hasta el día 30 de abril de 2026. La presente solicitud tiene como 


finalidad asegurar la correcta finalización del objeto contractual, incluyendo la estabilización de los sistemas 


instalados, la ejecución de pruebas finales, ajustes operativos requeridos y la entrega a satisfacción, minimizando 


riesgos en la operación de la infraestructura eléctrica regulada del SENA.” 


 


16. Que, las UPS entregadas por el contratista se encuentran actualmente en la sede de Logística de la 


Regional, la cual ha sido definida como centro de acopio regional, donde se realiza su ingreso al 


almacén para la correspondiente generación de notas de entrada. En este contexto, se adelantan las 


actividades de plaqueteo conforme a los lineamientos institucionales del SENA, así como el registro 
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individual de cada equipo en el sistema de inventarios de la Regional. En consecuencia, previo al 


despacho de las UPS a las sedes donde se realizará su instalación, es necesario que los equipos se 


encuentren debidamente registrados y plaqueteados. 


 


17. Que, el objeto contractual no se limita a la entrega de las UPS y sus componentes (actividad que a la 


fecha fue cumplida), sino que comprende un componente técnico y logístico asociado a su instalación 


y puesta en funcionamiento. En ese sentido, la ejecución del contrato implica la instalación de los 


equipos en varias sedes del SENA ubicadas en distintos municipios del departamento del Atlántico, 


requiriéndose para ello una programación logística, así como la coordinación y movilización de 


personal especializado. En consecuencia, los tiempos requeridos para la ejecución de las actividades 


en sitio y la necesidad de garantizar instalaciones seguras y conforme a las especificaciones técnicas, 


hacen necesario otorgar un plazo adicional de ejecución que permita el cumplimiento del objeto 


contractual. 


 


18. Que, adicional a la instalación en sitio de las UPS, el contrato contempla un componente técnico 


asociado a la ejecución de pruebas funcionales y simulaciones de carga bajo condiciones reales y 


controladas, incluyendo pruebas de corte y verificación de soporte eléctrico ininterrumpido, 


garantizando su correcta operación y accesibilidad a través de los canales definidos. Así mismo, incluye 


la transferencia de conocimiento al personal de cada sede, dirigida a los roles de líder TIC y técnico de 


soporte en sitio. Estas actividades requieren una ejecución secuencial y en sitio, con tiempos 


específicos para su adecuada realización, por lo que se hace necesario contar con un plazo adicional 


que permita su desarrollo integral y conforme a las condiciones contractuales. 


 


19. Que la modificación de la fecha de finalización del contrato deviene de la necesidad de contar con un 


plazo adicional que le permita al contratista culminar con las actividades finales de instalación y puesta 


en funcionamiento de las UPS, y que este ha demostrado las gestiones pertinentes para su 


cumplimiento dentro de los tiempos del contrato; en tal sentido, la solicitud de modificación resulta 


necesaria para dar cumplimiento a lo contratado esto es, la entrega de las UPS con la totalidad de sus 


componentes, su instalación en cada una de las sedes del SENA y la realización de la capacitación al 


personal del SENA para su adecuada operación. 


 


20. Que, estas actividades, por su naturaleza técnica, requieren ejecución en sitio, coordinación logística, 


movilización de personal especializado y tiempos específicos para su correcta realización. Así mismo, 


a la fecha no se ha culminado el trámite de ingreso a almacén y de plaqueteo de los equipos 


entregados por el contratista. En ese sentido, y considerando además las condiciones sobrevinientes 


que implicaron la redistribución en la ubicación de equipos, se concluye que el plazo inicialmente 


previsto resulta insuficiente, por lo que se hace necesario otorgar una prórroga que permita garantizar 


la instalación, puesta en funcionamiento y recibo a satisfacción de las UPS en condiciones de calidad, 


seguridad y conforme a las especificaciones contractuales. 
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21. Que el objeto de los contratos que celebran las entidades públicas persigue el cumplimiento de los 


fines estatales, la efectividad de los derechos e intereses de los administrados que colaboran con ellas 


y el interés general, a cuyo logro deben colaborar quienes contratan con la administración, no 


obstante que pretendan obtener con su ejecución un beneficio económico inicialmente calculado.  


 


22. Que, de acuerdo con esta orientación, los contratos estatales están poderosamente influidos por el 


fin que ellos involucran, es decir, interés general, pues es un medio que utiliza la administración 


pública para la consecución de los objetivos estatales, el desarrollo de sus funciones y la misión que le 


ha sido confiada, con la colaboración o contribución de los particulares contratistas, los cuales 


concurren a su formación persiguiendo un interés particular, que consiste en un provecho económico 


o lucro que los mueve a contratar y que se traduce en un derecho a una remuneración previamente 


estipulada, razonable, proporcional y justa, como retribución por el cumplimiento del objeto 


contractual. 


 


23. Que a los contratos estatales le es aplicable el principio de mutabilidad, de acuerdo con el cual se 


permite que se realicen modificaciones a los contratos, siempre y cuando con ellos se busque 


conseguir la finalidad de este, es decir la satisfacción del interés público. 


 


24. Que la supervisión del contrato, con el apoyo del personal técnico que apoya la supervisión, constató 


la necesidad de prorrogar el contrato de que trata este documento para dar cumplimiento a la 


necesidad y contribuya con los fines necesarios de la prestación de los servicios. 


 


25. Que la modificación del contrato se hace necesario para dar continuidad a su ejecución. 


 


26. En consideración de lo expuesto y en cumplimiento de los cometidos estatales y en aras de dar efectiva 


cobertura de la necesidad que conllevó a la celebración del contrato No. CO1.PCCNTR.8621111 de 


2025, se recomienda al ordenador del gasto prorrogar el contrato hasta el 30 de abril de 2026. 


 


27. Que, el contratista se obliga a ampliar la Garantía Única de cumplimiento a favor de la Entidad. 


 


28. Que el contratista acreditó encontrarse al día en sus pagos a los sistemas de seguridad social y aportes 


parafiscales. 


 


29. Todas las cláusulas y estipulaciones contractuales del contrato principal no modificadas por el 


presente acuerdo continúan vigentes y su exigibilidad permanece 


 


Conforme a lo anteriormente expuesto, se solicita:  


 


- PRORROGAR el plazo de ejecución del contrato hasta el 30 de abril de 2026.  
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7) CERTIFICACIÓN 


 


Con la firma del presente informe, en mi calidad de supervisora, previa revisión de los documentos en la 


plataforma SECOP II, certifico el cumplimiento a cabalidad de las obligaciones establecidas en el contrato 


por parte del contratista y la plena autonomía en desarrollo de sus actividades durante el respectivo 


periodo.  


 


8) OBSERVACIONES 


 


− Anexo No. 01. Actas de recibido a satisfacción. 


− Anexo No. 02. Planillas de pago seguridad social. 


− Anexo No. 03. Solicitud prórroga del contrato. 


− Anexo No. 04. Comunicación fabricante EATON. 


 


 


Para constancia se firma en Barranquilla, a los 31 días del mes de marzo de 2026.  


 


 


 


 


 


ALEXANDRA PALACIO FUENTES 


Supervisora del contrato 


 


 


 


CARLOS MONTIEL PETRO 


Apoyo a la supervisión 


 


Elaboró: Adriana Martínez Cury. -Abogada contratación Despacho Regional 


 








Pública:


Acta N°


FECHA: 25/03/2026


COD REGIONAL: REGIONAL


CENTRO DE COSTO:


COD CENTRO DE COSTO:


TIPO DE ADQUISICIÓN: TIPO DE ENTREGA:


N° DE ACTO ADMINISTRATIVO: FECHA  ACTO ADMINISTRATIVO:


RUBRO PRESUPUESTAL C-3603-1300-20-20305C-3603025-02 ADQUIS. DE BYS


PROVEEDOR CONTRATISTA: UT APITEL ATL 2025


NIT: 902.012.702-6


VALOR TOTAL:


FECHA DE VENCIMIENTO:


OBJETO DEL CONTRATO:


CANTIDAD BIENES DEVOLUTIVOS CANTIDAD BIENES DE CONSUMO


OBSERVACIONES


FIRMA SUPERVISOR


NOMBRE COMPLETO ALEXANDRA MILENA PALACIO FUENTES 


N° DE IDENTIFICACIÓN 22465947


CORREO INSTITUCIONAL apalacio@sena.edu.co


CARGO Coordinadora de Grupo de Apoyo Administrativo Mixto N° DE CONTACTO 3005308971


Versión: 08


Código: GIL-F-010


Pública Clasificada:


PROCESO


GESTIÓN DE INFRAESTRUCTURA Y LOGÍSTICA


NOMBRE DEL FORMATO


FORMATO ACTA DE RECIBO A SATISFACCIÓN DE BIENES


CLASIFICACIÓN DE LA INFORMACIÓN


Pública Reservada:


3.376.552.690,00


RECIBIDO A SATISFACCION: 
 A  través del siguiente documento  certifico  que los bienes recibidos cumplen con las características técnicas  y físicas 


establecidas por el SENA en el acto administrativo. 


CIUDAD/MUNICIPIO:


UNICA ENTREGA


13/12/2025


Contratar la adquisición, instalación, puesta en marcha y soporte integral de los Sistemas de Alimentación Ininterrumpida (UPS) 


para garantizar la disponibilidad, estabilidad y confiabilidad de la infraestructura eléctrica regulada del SENA.


CO1.PCCNTR.8621111


Barranquilla


76


8 ATLÁNTICO


Despacho Regional


101000


CONTRATO


Se recibe la entrega total de los bienes adquiridos mediante el contrato CO1.PCCNTR.8621111


X





























		Formato GIL-F-010






PLANILLAS/1. Planilla APICOM diciembre.pdf




Fecha de Pago: 22/01/2026



Periodo liquidación Salud:



Empresa: APICOM SAS NIT: 830105984



Número de Radicación: 27935363



Número Autorización: 256899



Número de Administradoras: 15



Total de empleados: 23



Medio de Pago: Pago Electronico por PSE



Banco: BANCOLOMBIA



Código NIT Administradoras Num. Afiliados
*Número de 



incapacidad por 
riesgos laborales



Valor descontado 
en incapacidad 



y/o licencia
Total Pagado



14-25 800226175 Riesgos Profesionales Colmena 23 $0 $3,149,400



230201 800229739 Proteccion (ING + Proteccion) 5 $0 $2,918,300



230301 800224808 Porvenir 7 $0 $2,287,500



230901 800253055 Skandia Fondo de Pensiones Obligatorias 1 $0 $1,020,000



25-14 900336004 Administradora Colombiana de Pensiones - 
Colpensiones



10 $0 $11,064,300



CCF24 860066942 Compensar Caja de Compensacion Fliar 23 $0 $4,274,800



EPS001 830113831 ALIANSALUD EPS S.A. 8 $0 $4,394,600



EPS002 800130907 Salud Total EPS 3 $0 $269,800



EPS005 800251440 Sanitas EPS 5 $0 $681,100



EPS008 860066942 Compensar EPS 2 $0 $548,100



EPS010 800088702 EPS Sura 1 $0 $86,300



EPS017 830003564 Famisanar EPS Cafam  Colsubsidio 2 $0 $297,000



EPS037 900156264 Nueva Promotora de Salud - Nueva EPS 2 $0 $171,200



PAICBF 899999239 ICBF Instituto Colombiano de Bienestar Familiar 2 $0 $808,700



PASENA 899999034 SENA 2 $0 $539,100



$32,510,200



Sucursal o Dependencia: PRINCIPAL



Tipo Planilla: E Periodo liquidación Pensiones: diciembre 2025



Total a pagar: $32,510,200



Fecha de vencimiento: 22/01/2026



Razón social recaudo:



Descripción:



Estado de la transacción: Transacción aprobada



Compensar OI



MiPlanilla.com Pago Proteccion Social



Nit recaudo: 9998600669427



enero 2026



Información básica de la planilla



Detalles del pago



REPORTE RESUMEN DE PAGO



Este documento está clasificado como PRIVADO por parte de Compensar Operador de Información











*Si descontó incapacidades o notas crédito debe informar a la administradora correspondiente los descuentos.



Este documento está clasificado como PRIVADO por parte de Compensar Operador de Información












PLANILLAS/2. Planilla APICOM enero.pdf




*Si descontó incapacidades o notas crédito debe informar a la administradora correspondiente los descuentos.



Fecha de Pago: 19/02/2026



Periodo liquidación Salud:



Empresa: APICOM SAS NIT: 830105984



Número de Radicación: 50713435



Número Autorización: 75567382



Número de Administradoras: 12



Total de empleados: 29



Medio de Pago: Pago Electronico por PSE



Banco: BANCOLOMBIA



Código NIT Administradoras Num. Afiliados
*Número de 



incapacidad por 
riesgos laborales



Valor descontado 
en incapacidad 



y/o licencia
Total Pagado



14-25 800226175 Riesgos Profesionales Colmena 29 $0 $638,600



230201 800229739 Proteccion (ING + Proteccion) 7 $0 $6,049,200



230301 800224808 Porvenir 13 $0 $10,119,800



231001 800227940 Colfondos 1 $0 $869,800



25-14 900336004 Administradora Colombiana de Pensiones - 
Colpensiones



8 $0 $6,439,900



CCF24 860066942 Compensar Caja de Compensacion Fliar 29 $0 $5,461,600



EPS002 800130907 Salud Total EPS 1 $0 $219,300



EPS005 800251440 Sanitas EPS 8 $0 $1,625,500



EPS008 860066942 Compensar EPS 13 $0 $2,512,400



EPS010 800088702 EPS Sura 2 $0 $435,300



EPS017 830003564 Famisanar EPS Cafam  Colsubsidio 3 $0 $632,200



EPS037 900156264 Nueva Promotora de Salud - Nueva EPS 2 $0 $409,600



$35,413,200



Sucursal o Dependencia: PRINCIPAL



Tipo Planilla: E Periodo liquidación Pensiones: enero 2026



Total a pagar: $35,413,200



Fecha de vencimiento: 19/02/2026



Razón social recaudo:



Descripción:



Estado de la transacción: Transacción aprobada



Compensar OI



MiPlanilla.com Pago Proteccion Social



Nit recaudo: 9998600669427



febrero 2026



Información básica de la planilla



Detalles del pago



REPORTE RESUMEN DE PAGO



Este documento está clasificado como PRIVADO por parte de Compensar Operador de Información












PLANILLAS/3. Planilla APICOM febrero.pdf




Fecha de Pago: 19/03/2026



Periodo liquidación Salud:



Empresa: APICOM SAS NIT: 830105984



Número de Radicación: 68221575



Número Autorización: 154384638



Número de Administradoras: 15



Total de empleados: 23



Medio de Pago: Pago Electronico por PSE



Banco: BANCOLOMBIA



Código NIT Administradoras Num. Afiliados
*Número de 



incapacidad por 
riesgos laborales



Valor descontado 
en incapacidad 



y/o licencia
Total Pagado



14-25 800226175 Riesgos Profesionales Colmena 23 $0 $2,851,600



230201 800229739 Proteccion (ING + Proteccion) 5 $0 $2,847,800



230301 800224808 Porvenir 7 $0 $2,366,800



230901 800253055 Skandia Fondo de Pensiones Obligatorias 1 $0 $1,084,800



25-14 900336004 Administradora Colombiana de Pensiones - 
Colpensiones



10 $0 $10,842,200



CCF24 860066942 Compensar Caja de Compensacion Fliar 23 $0 $4,265,200



EPS001 830113831 ALIANSALUD EPS S.A. 8 $0 $4,685,400



EPS002 800130907 Salud Total EPS 3 $0 $286,000



EPS005 800251440 Sanitas EPS 5 $0 $773,800



EPS008 860066942 Compensar EPS 2 $0 $548,000



EPS010 800088702 EPS Sura 1 $0 $46,300



EPS017 830003564 Famisanar EPS Cafam  Colsubsidio 2 $0 $343,200



EPS037 900156264 Nueva Promotora de Salud - Nueva EPS 2 $0 $188,000



PAICBF 899999239 ICBF Instituto Colombiano de Bienestar Familiar 2 $0 $956,000



PASENA 899999034 SENA 2 $0 $637,400



$32,722,500



Sucursal o Dependencia: PRINCIPAL



Tipo Planilla: E Periodo liquidación Pensiones: febrero 2026



Total a pagar: $32,722,500



Fecha de vencimiento: 19/03/2026



Razón social recaudo:



Descripción:



Estado de la transacción: Transacción aprobada



Compensar OI



MiPlanilla.com Pago Proteccion Social



Nit recaudo: 9998600669427



marzo 2026



Información básica de la planilla



Detalles del pago



REPORTE RESUMEN DE PAGO



Este documento está clasificado como PRIVADO por parte de Compensar Operador de Información











*Si descontó incapacidades o notas crédito debe informar a la administradora correspondiente los descuentos.



Este documento está clasificado como PRIVADO por parte de Compensar Operador de Información












PLANILLAS/4. Planilla DINATEL diciembre.pdf




BARRANQUILLA, DISTRITO ESP, INDUSTRIAL Y PORTUARIO



| AUTOLIQUIDACION
CONSOLIDADA



 Forma Presentación



NI900433545



PAGADO 20/01/2026



Fecha creación reporte: 2026-03-30, 11:12:23 AM Numéro Planilla:



diciembre de 2025 enero de 2026



1078864827



Periodo Cotización: Periodo Servicio:



 Departamento



DINATEL GROUP SAS



 Documento



 Razón Social



SUCURSAL



CR 60 #75 - 107



CC 72270165



001



 Teléfono



DINATEL BQ



 Tipo de Empresa



 Total Afiliados



 Nombre Sucursal



 Ciudad



 I. DATOS DEL APORTANTE



LEMUS SANTANA CARLOS FERNANDO



EMPLEADOR 3530189



 Dirección



ATLANTICO



 Identificación



 Tipo Persona



 Código Sucursal



6



JURÍDICA



 Representante Legal



IN
G



 Salud



R
E



T



Aporte
Caja



T
A



E



Aporte
Salud



Administradora Aporte
SENA



D
ia



s 
A



R
P



 ESAP



 Parafiscales



IG
E



Administradora TOTALIBC
Pensión



Administradora Aporte
Ministerio



Riesgos



V
C



T



Aporte
ICBF



PensionesNovedades



D
ia



s 
A



F
P



II. DETALLE DEL APORTANTE



IBC
Salud



S
L



N



T
D



P



Datos del Afiliado
 Identificacion



L
M



A



V
S



P



D
ia



s 
C



C
F



D
ia



s 
E



P
S



A
V



P



Aporte
Riesgos



IBC
Caja



V
A



C



T
D



E



V
S



T



IBC
Riesgos



T
A



P



Administradora Aporte
Pensión



Cajas



C
o



rr
ec



ci
o



n
es Nombres y Apellidos



IR
P
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 II. DETALLE DEL APORTANTE



IBC
Salud



Pensiones  Salud Riesgos Cajas  Parafiscales
Tipo



Cotizante
Subtipo



Cotizante Total



Total
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D
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0,522 $ 7.500 (CCF07) COMFAMILIAR DEL
ATLANTICO



$ 1.423.500 $ 57.000 $ 0 $ 0 $ 0$ 0CC 1140854991 00 (230201) PROTECCION $ 1.423.500 $ 227.800 (EPS037) NUEVA EPS S.A. $ 1.423.500 $ 57.000 $ 1.423.500ANDREA CAROLINA CUELLO
BENDECK 3030 303001 0 $ 349.300



0,522 $ 7.500 (CCF07) COMFAMILIAR DEL
ATLANTICO



$ 1.423.500 $ 57.000 $ 0 $ 0 $ 0$ 0CC 1140859608 00 (231001) COLFONDOS $ 1.423.500 $ 227.800 (EPS010) EPS SURA $ 1.423.500 $ 57.000 $ 1.423.500DAVID ANDRES URQUIJO
CUELLO 3030 303001 0 $ 349.300



0,522 $ 8.900 (CCF07) COMFAMILIAR DEL
ATLANTICO



$ 1.700.000 $ 68.000 $ 0 $ 0 $ 0$ 0CC 1143168136 00 (230301) PORVENIR $ 1.700.000 $ 272.000 (EPS010) EPS SURA $ 1.700.000 $ 68.000 $ 1.700.000VALERIA VERGARA OROZCO 3030 303001 0 $ 416.900



0,522 $ 7.500 (CCF07) COMFAMILIAR DEL
ATLANTICO



$ 1.423.500 $ 57.000 $ 0 $ 0 $ 0$ 0CC 72270165 00 (230301) PORVENIR $ 1.423.500 $ 227.800 (EPS010) EPS SURA $ 1.423.500 $ 57.000 $ 1.423.500CARLOS FERNANDO LEMUS
SANTANA 3030 303001 0 $ 349.300



6,960 $ 99.100 (CCF07) COMFAMILIAR DEL
ATLANTICO



$ 1.423.500 $ 57.000 $ 0 $ 0 $ 0$ 0CC 72285549 00 (230301) PORVENIR $ 1.423.500 $ 227.800 (ESSC07) ASOCIACION
MUTUAL SER



$ 1.423.500 $ 57.000 $ 1.423.500JOSE FRANCISCO MARIN
BARRIOS 3030X 303001 0 $ 440.900



4,350 $ 66.300 (CCF07) COMFAMILIAR DEL
ATLANTICO



$ 1.523.500 $ 61.000 $ 0 $ 0 $ 0$ 0CC 8748487 00 (25-14) COLPENSIONES $ 1.523.500 $ 243.800 (EPS002) SALUD TOTAL EPS $ 1.523.500 $ 61.000 $ 1.523.500NELSON ENRIQUE VILORIA
ORMECHEA 3030 303001 0 $ 432.100



$ 2.337.800



Aportes
ESAP



Aportes
Min Educación



(Incapacidades,
Licencias, Saldos



a Favor) EPS
Aportes Pensión



SUBTOTAL SIN
INTERESES DE



MORA
IBC Pensión Aportes Cajas



 III.TOTALES



$ 9.200 $ 2.347.000



Incapacidades
ARPIBC Riesgos TOTAL FINALIBC Cajas



$ 0



Aportes Riesgos Aportes ICBFAportes SaludIBC Salud
TOTAL



INTERESES
DE MORA



Aportes Sena



$ 0$ 8.917.500 $ 8.917.500 $ 8.917.500 $ 8.917.500 $ 1.427.000 $ 357.000 $ 196.800 $ 357.000 $ 0 $ 0 $ 0 $ 0



Líneas de Servicio FonoSIMPLE: Bogotá 601 4446634 - Cali: 602 5540577 - Medellín: 604 5146669 - Bucaramanga: 607 6438000 - Cartagena: 605 6945444 - Pereira: 606 3402582 - Barranquilla: 605 3618850 - Resto del País: 018000 971 971 - ¡Más que Fácil, SIMPLE!
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Antes de imprimir, asegúrese que sea realmente necesario. Proteger el medio ambiente está en nuestras manos.
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BARRANQUILLA, DISTRITO ESP, INDUSTRIAL Y PORTUARIO



| AUTOLIQUIDACION
CONSOLIDADA



 Forma Presentación



NI900433545



PAGADO 11/03/2026



Fecha creación reporte: 2026-03-30, 11:12:09 AM Numéro Planilla:
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1079991627
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DINATEL GROUP SAS
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CR 60 #75 - 107
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Tipo Planilla: E: PLANILLA EMPLEADOS EMPRESAS.
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 ESAPAporte
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Aporte
ICBFAdministradoraTarifa



 II. DETALLE DEL APORTANTE



IBC
Salud



Pensiones  Salud Riesgos Cajas  Parafiscales
Tipo



Cotizante
Subtipo



Cotizante Total



Total
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D
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s 
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P
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6,960 $ 121.900 (CCF07) COMFAMILIAR DEL
ATLANTICO



$ 1.750.905 $ 70.100 $ 0 $ 0 $ 0$ 0CC 1002159380 00 (25-14) COLPENSIONES $ 1.750.905 $ 280.200 (EPS037) NUEVA EPS S.A. $ 1.750.905 $ 70.100 $ 1.750.905JORGE ENRIQUE BOLAÑO
NAGERA 3030 303001 0 $ 542.300



6,960 $ 153.200 (CCF07) COMFAMILIAR DEL
ATLANTICO



$ 2.200.000 $ 88.000 $ 0 $ 0 $ 0$ 0CC 1018497213 00 (230301) PORVENIR $ 2.200.000 $ 352.000 (EPS005) EPS SANITAS $ 2.200.000 $ 88.000 $ 2.200.000EDGAR ANDRES HERRERA
RODRIGUEZ 3030 303001 0 $ 681.200



6,960 $ 153.200 (CCF07) COMFAMILIAR DEL
ATLANTICO



$ 2.200.000 $ 88.000 $ 0 $ 0 $ 0$ 0CC 1047353518 00 (230301) PORVENIR $ 2.200.000 $ 352.000 (EPS010) EPS SURA $ 2.200.000 $ 88.000 $ 2.200.000GLORIA MARGARITA MEJIA
CRESCENTE 3030 303001 0 $ 681.200



0,522 $ 9.200 (CCF07) COMFAMILIAR DEL
ATLANTICO



$ 1.750.905 $ 70.100 $ 0 $ 0 $ 0$ 0CC 1140854991 00 (230201) PROTECCION $ 1.750.905 $ 280.200 (EPS037) NUEVA EPS S.A. $ 1.750.905 $ 70.100 $ 1.750.905ANDREA CAROLINA CUELLO
BENDECK 3030 303001 0 $ 429.600



0,522 $ 9.200 (CCF07) COMFAMILIAR DEL
ATLANTICO



$ 1.750.905 $ 70.100 $ 0 $ 0 $ 0$ 0CC 1140859608 00 (231001) COLFONDOS $ 1.750.905 $ 280.200 (EPS010) EPS SURA $ 1.750.905 $ 70.100 $ 1.750.905DAVID ANDRES URQUIJO
CUELLO 3030 303001 0 $ 429.600



0,522 $ 9.200 (CCF07) COMFAMILIAR DEL
ATLANTICO



$ 1.750.905 $ 70.100 $ 0 $ 0 $ 0$ 0CC 1143168136 00 (230301) PORVENIR $ 1.750.905 $ 280.200 (EPS010) EPS SURA $ 1.750.905 $ 70.100 $ 1.750.905VALERIA VERGARA OROZCO 3030 303001 0 $ 429.600



0,522 $ 9.200 (CCF07) COMFAMILIAR DEL
ATLANTICO



$ 1.750.905 $ 70.100 $ 0 $ 0 $ 0$ 0CC 72270165 00 (230301) PORVENIR $ 1.750.905 $ 280.200 (EPS010) EPS SURA $ 1.750.905 $ 70.100 $ 1.750.905CARLOS FERNANDO LEMUS
SANTANA 3030 303001 0 $ 429.600



4,350 $ 76.200 (CCF07) COMFAMILIAR DEL
ATLANTICO



$ 1.750.905 $ 70.100 $ 0 $ 0 $ 0$ 0CC 8748487 00 (25-14) COLPENSIONES $ 1.750.905 $ 280.200 (EPS002) SALUD TOTAL EPS $ 1.750.905 $ 70.100 $ 1.750.905NELSON ENRIQUE VILORIA
ORMECHEA 3030 303001 0 $ 496.600



$ 4.119.700



Aportes
ESAP



Aportes
Min Educación



(Incapacidades,
Licencias, Saldos



a Favor) EPS
Aportes Pensión



SUBTOTAL SIN
INTERESES DE



MORA
IBC Pensión Aportes Cajas



 III.TOTALES



$ 74.200 $ 4.193.900



Incapacidades
ARPIBC Riesgos TOTAL FINALIBC Cajas



$ 0



Aportes Riesgos Aportes ICBFAportes SaludIBC Salud
TOTAL



INTERESES
DE MORA



Aportes Sena



$ 0$ 14.905.430 $ 14.905.430 $ 14.905.430 $ 14.905.430 $ 2.385.200 $ 596.600 $ 541.300 $ 596.600 $ 0 $ 0 $ 0 $ 0



Líneas de Servicio FonoSIMPLE: Bogotá 601 4446634 - Cali: 602 5540577 - Medellín: 604 5146669 - Bucaramanga: 607 6438000 - Cartagena: 605 6945444 - Pereira: 606 3402582 - Barranquilla: 605 3618850 - Resto del País: 018000 971 971 - ¡Más que Fácil, SIMPLE!
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Antes de imprimir, asegúrese que sea realmente necesario. Proteger el medio ambiente está en nuestras manos.
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BARRANQUILLA, DISTRITO ESP, INDUSTRIAL Y PORTUARIO



| AUTOLIQUIDACION
CONSOLIDADA



 Forma Presentación



NI900433545



PAGADO 30/03/2026



Fecha creación reporte: 2026-03-30, 11:42:32 AM Numéro Planilla:



febrero de 2026 marzo de 2026



1080416041
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DINATEL GROUP SAS



 Documento
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CR 60 #75 - 107



CC 72270165



001
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DINATEL BQ



 Tipo de Empresa



 Total Afiliados



 Nombre Sucursal
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 I. DATOS DEL APORTANTE



LEMUS SANTANA CARLOS FERNANDO
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Tipo Planilla: E: PLANILLA EMPLEADOS EMPRESAS.



ARL SURA ARP



PAGOSIMPLE



R
E



T
 P



R
E



T



C
O



R



Administradora



T
A



EApellidos y Nombres



V
C



T



T
D



E IBC
Pensión



D
ía



s 
C



C
F



V
S



T



T
A



P



T
D



P



D
ía



s 
A



F
P



 Identificación



A
V



P



IG
E



IN
G



V
A



C



Administradora



V
S



P



D
ía



s 
A



R
P



IR
P Aporte



PensiónS
L



N



Datos del Afiliado
Aporte



Ministerio
IBC
Caja



Aporte
Salud



IBC
Riesgos



Aporte
Caja



Aporte
Riesgos



 ESAPAporte
SENA



Aporte
ICBFAdministradoraTarifa



 II. DETALLE DEL APORTANTE



IBC
Salud



Pensiones  Salud Riesgos Cajas  Parafiscales
Tipo



Cotizante
Subtipo



Cotizante Total



Total
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6,960 $ 121.900 (CCF07) COMFAMILIAR DEL
ATLANTICO



$ 1.750.905 $ 70.100 $ 0 $ 0 $ 0$ 0CC 1002159380 00 (25-14) COLPENSIONES $ 1.750.905 $ 280.200 (EPS037) NUEVA EPS S.A. $ 1.750.905 $ 70.100 $ 1.750.905JORGE ENRIQUE BOLAÑO
NAGERA 3030 303001 0 $ 542.300



6,960 $ 153.200 (CCF07) COMFAMILIAR DEL
ATLANTICO



$ 2.200.000 $ 88.000 $ 0 $ 0 $ 0$ 0CC 1018497213 00 (230301) PORVENIR $ 2.200.000 $ 352.000 (EPS005) EPS SANITAS $ 2.200.000 $ 88.000 $ 2.200.000EDGAR ANDRES HERRERA
RODRIGUEZ 3030 303001 0 $ 681.200



6,960 $ 153.200 (CCF07) COMFAMILIAR DEL
ATLANTICO



$ 2.200.000 $ 88.000 $ 0 $ 0 $ 0$ 0CC 1047353518 00 (230301) PORVENIR $ 2.200.000 $ 352.000 (EPS010) EPS SURA $ 2.200.000 $ 88.000 $ 2.200.000GLORIA MARGARITA MEJIA
CRESCENTE 3030 303001 0 $ 681.200



0,522 $ 9.200 (CCF07) COMFAMILIAR DEL
ATLANTICO



$ 1.750.905 $ 70.100 $ 0 $ 0 $ 0$ 0CC 1140854991 00 (230201) PROTECCION $ 1.750.905 $ 280.200 (EPS037) NUEVA EPS S.A. $ 1.750.905 $ 70.100 $ 1.750.905ANDREA CAROLINA CUELLO
BENDECK 3030 303001 0 $ 429.600



0,522 $ 9.200 (CCF07) COMFAMILIAR DEL
ATLANTICO



$ 1.750.905 $ 70.100 $ 0 $ 0 $ 0$ 0CC 1140859608 00 (231001) COLFONDOS $ 1.750.905 $ 280.200 (EPS010) EPS SURA $ 1.750.905 $ 70.100 $ 1.750.905DAVID ANDRES URQUIJO
CUELLO 3030 303001 0 $ 429.600



0,522 $ 9.200 (CCF07) COMFAMILIAR DEL
ATLANTICO



$ 1.750.905 $ 70.100 $ 0 $ 0 $ 0$ 0CC 1143168136 00 (230301) PORVENIR $ 1.750.905 $ 280.200 (EPS010) EPS SURA $ 1.750.905 $ 70.100 $ 1.750.905VALERIA VERGARA OROZCO 3030 303001 0 $ 429.600



0,522 $ 9.200 (CCF07) COMFAMILIAR DEL
ATLANTICO



$ 1.750.905 $ 70.100 $ 0 $ 0 $ 0$ 0CC 72270165 00 (230301) PORVENIR $ 1.750.905 $ 280.200 (EPS010) EPS SURA $ 1.750.905 $ 70.100 $ 1.750.905CARLOS FERNANDO LEMUS
SANTANA 3030 303001 0 $ 429.600



4,350 $ 76.200 (CCF07) COMFAMILIAR DEL
ATLANTICO



$ 1.750.905 $ 70.100 $ 0 $ 0 $ 0$ 0CC 8748487 00 (25-14) COLPENSIONES $ 1.750.905 $ 280.200 (EPS002) SALUD TOTAL EPS $ 1.750.905 $ 70.100 $ 1.750.905NELSON ENRIQUE VILORIA
ORMECHEA 3030 303001 0 $ 496.600



$ 4.119.700



Aportes
ESAP



Aportes
Min Educación
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Licencias, Saldos



a Favor) EPS
Aportes Pensión



SUBTOTAL SIN
INTERESES DE



MORA
IBC Pensión Aportes Cajas



 III.TOTALES



$ 50.900 $ 4.170.600



Incapacidades
ARPIBC Riesgos TOTAL FINALIBC Cajas



$ 0



Aportes Riesgos Aportes ICBFAportes SaludIBC Salud
TOTAL



INTERESES
DE MORA



Aportes Sena



$ 0$ 14.905.430 $ 14.905.430 $ 14.905.430 $ 14.905.430 $ 2.385.200 $ 596.600 $ 541.300 $ 596.600 $ 0 $ 0 $ 0 $ 0



Líneas de Servicio FonoSIMPLE: Bogotá 601 4446634 - Cali: 602 5540577 - Medellín: 604 5146669 - Bucaramanga: 607 6438000 - Cartagena: 605 6945444 - Pereira: 606 3402582 - Barranquilla: 605 3618850 - Resto del País: 018000 971 971 - ¡Más que Fácil, SIMPLE!
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Antes de imprimir, asegúrese que sea realmente necesario. Proteger el medio ambiente está en nuestras manos.
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Certificado No:



LA REPUBLICA DE COLOMBIA



MINISTERIO DE COMERCIO, INDUSTRIA Y TURISMO



UNIDAD ADMINISTRATIVA ESPECIAL



JUNTA CENTRAL DE CONTADORES



CERTIFICA A:
QUIEN INTERESE



Que el contador público RUT DARYS SIERRA HERNANDEZ identificado con CÉDULA DE
CIUDADANÍA No 52528141 de BOGOTA, D.C. (BOGOTA D.C) Y Tarjeta Profesional No 233706-T
SI tiene vigente su inscripción en la Junta Central de Contadores y desde los últimos 5 años.



NO REGISTRA ANTECEDENTES DISCIPLINARIOS * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * *
* * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * *
* * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * *



Dado en BOGOTA a los 12 días del mes de Marzo de 2026 con vigencia de (3) Meses, contados a
partir de la fecha de su expedición.



DIRECTOR GENERAL



ESTE CERTIFICADO DIGITAL TIENE PLENA VALIDEZ DE CONFORMIDAD CON LO
ESTABLECIDO EN EL ARTICULO 2 DE LA LEY 527 DE 1999, DECRETO UNICO



REGLAMENTARIO 1074 DE 2015 Y ARTICULO 6 PARAGRAFO 3 DE LA LEY 962 DEL 2005



Para confirmar los datos y veracidad de este certificado, lo puede consultar en la página web
www.jcc.gov.co digitando el número del certificado





http://192.68.0.10:80/pls/apex/f?p=112:1:::::P1_CERTIFICADO:3F7D4272322F03D1
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DINATEL GROUP SAS



NIT. 900.433.545-5 



Barranquilla, 17 de marzo de 2026



CERTIFICACIÓN DE CUMPLIMIENTO DE OBLIGACIONES CON LOS SISTEMAS 



GENERALES DE SEGURIDAD SOCIAL Y APORTES PARAFISCALES 



Yo, MIGUEL DE JESUS FONTALVO MEJIA, identificado con cédula de 
ciudadanía No. 1.140.877.146 de Barranquilla- Atlántico y con Tarjeta Profesional 
No. 309394-T de la Junta Central de Contadores, en mi condición de 
Revisor Fiscal de DINATEL GROUP SAS, identificada con Nit. 900.433.545-5, 
luego de examinar los estados financieros de la empresa de acuerdo con 
las normas de auditoría generalmente aceptadas en Colombia, certifico que durante 
los últimos seis (6) meses calendario legalmente exigibles, la empresa ha realizado 
el pago de los aportes al sistema de seguridad social y parafiscales exigidos 
por la ley y se encuentra al día y a paz y salvo por todo concepto relacionado con 
dichos aportes. 



Lo anterior en cumplimiento de lo dispuesto en el artículo 50 de la Ley 789 de 2002 y 
el artículo 23 de la Ley 1150 de 2007.



Dada en Barranquilla, el diecisiete (17) del mes de marzo de 2026.



FIRMA 



Miguel De Jesus Fontalvo Mejia C.C.
No.1.140.877.146 de  Barranquilla
Tarjeta No.309394-T
REVISOR FISCAL











https://v3.camscanner.com/user/download








Certificado No:



LA REPUBLICA DE COLOMBIA



MINISTERIO DE COMERCIO, INDUSTRIA Y TURISMO



UNIDAD ADMINISTRATIVA ESPECIAL



JUNTA CENTRAL DE CONTADORES



CERTIFICA A:
QUIEN INTERESE



Que el contador público MIGUEL DE JESUS FONTALVO MEJIA identificado con CÉDULA DE
CIUDADANÍA No 1140877146 de BARRANQUILLA (ATLANTICO) Y Tarjeta Profesional No
309394-T SI tiene vigente su inscripción en la Junta Central de Contadores y desde la fecha de
Inscripción.



NO REGISTRA ANTECEDENTES DISCIPLINARIOS * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * *
* * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * *
* * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * *



Dado en BOGOTA a los 5 días del mes de Marzo de 2026 con vigencia de (3) Meses, contados a
partir de la fecha de su expedición.



DIRECTOR GENERAL



ESTE CERTIFICADO DIGITAL TIENE PLENA VALIDEZ DE CONFORMIDAD CON LO
ESTABLECIDO EN EL ARTICULO 2 DE LA LEY 527 DE 1999, DECRETO UNICO



REGLAMENTARIO 1074 DE 2015 Y ARTICULO 6 PARAGRAFO 3 DE LA LEY 962 DEL 2005



Para confirmar los datos y veracidad de este certificado, lo puede consultar en la página web
www.jcc.gov.co digitando el número del certificado





http://192.68.0.10:80/pls/apex/f?p=112:1:::::P1_CERTIFICADO:1DDF943F6BD183A1
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De: Shelsy Moran
A: Alexandra Milena Palacio Fuentes
Cc: Adriana Lucia Martinez Cury; GUILLERMO CARDOZO; DAYANA JIMENEZ
Asunto: Solicitud prorroga contrato No. CO1.PCCNTR.8635827 DE 2025
Fecha: martes, 31 de marzo de 2026 11:39:21 a. m.
Archivos adjuntos: solicitud de prorroga.pdf


No suele recibir correo electrónico de proyectosdinatel2@gmail.com. Por qué es esto importante


Buenos dias 


Señora: Alexandra Milena Palacio Fuentes
Supervisora del Contrato
Servicio Nacional de Aprendizaje – SENA


En el marco del Contrato No. CO1.PCCNTR.8635827 DE 2025, suscrito entre el SERVICIO
NACIONAL DE APRENDIZAJE – SENA y la UNIÓN TEMPORAL
APITEL STD 2025, cuyo objeto corresponde a:


“Contratar la adquisición, instalación, puesta en marcha y soporte integral de los
Sistemas de Alimentación Ininterrumpida (UPS) para garantizar la disponibilidad, estabilidad
y confiabilidad de la infraestructura eléctrica regulada del SENA”, nos permitimos presentar
documento adjunto para solicitud formal de prórroga del plazo contractual.


Quedo atento a sus comentarios



mailto:proyectosdinatel2@gmail.com

mailto:apalacio@sena.edu.co

mailto:almartinezc@sena.edu.co

mailto:coordinadornoc@dinatelsa.com

mailto:auxproyectosdinatel@gmail.com

https://aka.ms/LearnAboutSenderIdentification






  



Bogotá 25 de marzo de 2026 



 



 



 



Señora 



Alexandra Milena Palacio Fuentes 



Supervisora del Contrato 



Servicio Nacional de Aprendizaje – SENA 



 



 



Asunto: Solicitud de prórroga del plazo contractual – Contrato No.CO1.PCCNTR.8635827 



DE 2025 



 



 



Cordial saludo 



 



En el marco del Contrato No. CO1.PCCNTR.8635827 DE 2025, suscrito entre el 



SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE – SENA y la UNIÓN TEMPORAL 



APITEL STD 2025, cuyo objeto corresponde a: 



 



“Contratar la adquisición, instalación, puesta en marcha y soporte integral de los 



Sistemas de Alimentación Ininterrumpida (UPS) para garantizar la disponibilidad, 



estabilidad y confiabilidad de la infraestructura eléctrica regulada del SENA”, nos 



permitimos presentar solicitud formal de prórroga del plazo contractual. 



 



Teniendo en cuenta que la fecha de terminación pactada en la solicitud de prorroga No. 1, 



corresponde al día 31 de marzo de 2026, y considerando las condiciones técnicas y operativas 



propias de la ejecución del contrato entre ellas actividades asociadas a la instalación, 



integración, pruebas, puesta en marcha y validación funcional de los sistemas UPS, se ha 



evidenciado la necesidad de contar con un plazo adicional que permita culminar de manera 



integral y satisfactoria las actividades pendientes, garantizando el cumplimiento de los 



estándares de calidad, seguridad y funcionamiento exigidos. 



 



Durante el periodo inicial de ejecución se presentaron demoras en la entrega de los equipos 



UPS, debido a que estos no se encontraban disponibles en su totalidad en inventario nacional. 



Adicionalmente, se enfrentaron restricciones logísticas relacionadas con el transporte de 



baterías, clasificadas como mercancía peligrosa, lo cual obligó a realizar su traslado 



exclusivamente por vía marítima, con tiempos estimados entre 45 y 60 días. 



 



Si bien se proyectaba contar con los equipos a finales del mes de enero de 2026, el proceso 



de transporte tomó más tiempo del previsto, llegando al país en el mes de febrero e iniciando 



su proceso de nacionalización. Esta situación dio lugar a una primera entrega parcial de UPS 



trifásicas de 10, 15, 20 y 40 kVA el día 6 de marzo de 2026, seguida de una segunda y tercera 



entrega entre el 17 y 19 de marzo de 2026, correspondientes a UPS monofásicas de 3 kVA, 



bifásicas de 6 kVA, así como accesorios complementarios (breakers y DPS). 



 











  



Esta dinámica logística impactó directamente la programación de instalación en los 



diferentes nodos del SENA, donde deben ser distribuidos los equipos. 



 



Por otra parte, durante el mes de enero se adelantaron visitas de reconocimiento a los espacios 



destinados para la instalación de los equipos, con el fin de verificar las condiciones técnicas 



requeridas para su adecuado funcionamiento.  



 



Una vez recibidas las UPS, se procedió con su validación técnica, registro y plaqueado, 



garantizando el cumplimiento de las especificaciones exigidas contractualmente. 



 



En este sentido, respetuosamente solicitamos se conceda una prórroga por un término de 



treinta (30) días calendario, contados a partir de la fecha de terminación actual del contrato, 



es decir, hasta el día 30 de abril de 2026. 



 



La presente solicitud tiene como finalidad asegurar la correcta finalización del objeto 



contractual, incluyendo la estabilización de los sistemas instalados, la ejecución de pruebas 



finales, ajustes operativos requeridos y la entrega a satisfacción, minimizando riesgos en la 



operación de la infraestructura eléctrica regulada del SENA. 



 



Manifestamos nuestro compromiso de continuar con la ejecución de las actividades con la 



debida diligencia, garantizando la calidad de los trabajos y el cumplimiento de las 



obligaciones contractuales. 



 



Agradecemos la atención prestada y quedamos atentos a sus observaciones y aprobación. 



 



Cordialmente, 



 



 



 



 



Firma: _______________________________ 



CARLOS FERNANDO LEMUS SANTANA 



C.C. 72.270.165 de Barranquilla 



R.L. de UT APITEL ATL 2025 



NIT No. 902.012.702-6 



DIRECCIÓN DE LA EMPRESA: CL 18 C # 47 - 03 



CIUDAD: Soledad - Atlántico 



TELÉFONOS: 6053376677 



CORREO ELECTRÓNICO: proyectosdinatel2@gmail.com 



/didier.lopez@apicom.com.co / 



guillermo.munevar@apicom.com.co / adriana.galeano@apicom.com.co 



 



 



 



 





mailto:proyectosdinatel2@gmail.com


mailto:didier.lopez@apicom.com.co


mailto:guillermo.munevar@apicom.com.co









  


Bogotá 25 de marzo de 2026 


 


 


 


Señora 


Alexandra Milena Palacio Fuentes 


Supervisora del Contrato 


Servicio Nacional de Aprendizaje – SENA 


 


 


Asunto: Solicitud de prórroga del plazo contractual – Contrato No.CO1.PCCNTR.8635827 


DE 2025 


 


 


Cordial saludo 


 


En el marco del Contrato No. CO1.PCCNTR.8635827 DE 2025, suscrito entre el 


SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE – SENA y la UNIÓN TEMPORAL 


APITEL STD 2025, cuyo objeto corresponde a: 


 


“Contratar la adquisición, instalación, puesta en marcha y soporte integral de los 


Sistemas de Alimentación Ininterrumpida (UPS) para garantizar la disponibilidad, 


estabilidad y confiabilidad de la infraestructura eléctrica regulada del SENA”, nos 


permitimos presentar solicitud formal de prórroga del plazo contractual. 


 


Teniendo en cuenta que la fecha de terminación pactada en la solicitud de prorroga No. 1, 


corresponde al día 31 de marzo de 2026, y considerando las condiciones técnicas y operativas 


propias de la ejecución del contrato entre ellas actividades asociadas a la instalación, 


integración, pruebas, puesta en marcha y validación funcional de los sistemas UPS, se ha 


evidenciado la necesidad de contar con un plazo adicional que permita culminar de manera 


integral y satisfactoria las actividades pendientes, garantizando el cumplimiento de los 


estándares de calidad, seguridad y funcionamiento exigidos. 


 


Durante el periodo inicial de ejecución se presentaron demoras en la entrega de los equipos 


UPS, debido a que estos no se encontraban disponibles en su totalidad en inventario nacional. 


Adicionalmente, se enfrentaron restricciones logísticas relacionadas con el transporte de 


baterías, clasificadas como mercancía peligrosa, lo cual obligó a realizar su traslado 


exclusivamente por vía marítima, con tiempos estimados entre 45 y 60 días. 


 


Si bien se proyectaba contar con los equipos a finales del mes de enero de 2026, el proceso 


de transporte tomó más tiempo del previsto, llegando al país en el mes de febrero e iniciando 


su proceso de nacionalización. Esta situación dio lugar a una primera entrega parcial de UPS 


trifásicas de 10, 15, 20 y 40 kVA el día 6 de marzo de 2026, seguida de una segunda y tercera 


entrega entre el 17 y 19 de marzo de 2026, correspondientes a UPS monofásicas de 3 kVA, 


bifásicas de 6 kVA, así como accesorios complementarios (breakers y DPS). 


 







  


Esta dinámica logística impactó directamente la programación de instalación en los 


diferentes nodos del SENA, donde deben ser distribuidos los equipos. 


 


Por otra parte, durante el mes de enero se adelantaron visitas de reconocimiento a los espacios 


destinados para la instalación de los equipos, con el fin de verificar las condiciones técnicas 


requeridas para su adecuado funcionamiento.  


 


Una vez recibidas las UPS, se procedió con su validación técnica, registro y plaqueado, 


garantizando el cumplimiento de las especificaciones exigidas contractualmente. 


 


En este sentido, respetuosamente solicitamos se conceda una prórroga por un término de 


treinta (30) días calendario, contados a partir de la fecha de terminación actual del contrato, 


es decir, hasta el día 30 de abril de 2026. 


 


La presente solicitud tiene como finalidad asegurar la correcta finalización del objeto 


contractual, incluyendo la estabilización de los sistemas instalados, la ejecución de pruebas 


finales, ajustes operativos requeridos y la entrega a satisfacción, minimizando riesgos en la 


operación de la infraestructura eléctrica regulada del SENA. 


 


Manifestamos nuestro compromiso de continuar con la ejecución de las actividades con la 


debida diligencia, garantizando la calidad de los trabajos y el cumplimiento de las 


obligaciones contractuales. 


 


Agradecemos la atención prestada y quedamos atentos a sus observaciones y aprobación. 


 


Cordialmente, 


 


 


 


 


Firma: _______________________________ 


CARLOS FERNANDO LEMUS SANTANA 


C.C. 72.270.165 de Barranquilla 


R.L. de UT APITEL ATL 2025 


NIT No. 902.012.702-6 


DIRECCIÓN DE LA EMPRESA: CL 18 C # 47 - 03 


CIUDAD: Soledad - Atlántico 


TELÉFONOS: 6053376677 


CORREO ELECTRÓNICO: proyectosdinatel2@gmail.com 


/didier.lopez@apicom.com.co / 


guillermo.munevar@apicom.com.co / adriana.galeano@apicom.com.co 
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ALEXANDRA PALACIO FUENTES
Supervisora de contrato

Este mensaje y cualquier archivo adjunto pueden contener información pública clasificada y/o
reservada bajo custodia o propiedad del SENA, destinada exclusivamente a su(s) destinatario(s). Dicha
información debe ser utilizada únicamente para la finalidad con la que fue enviada y en cumplimiento
de la normativa aplicable.

Si usted no es el destinatario autorizado o ha recibido este mensaje por error, le solicitamos que
omita su contenido, informe de inmediato al remitente por correo electrónico con copia a
servicioalciudadano@sena.edu.co y elimine el mensaje. La retención, difusión, distribución o copia de
este mensaje está prohibida y puede acarrear sanciones legales.

Para más información, consulte nuestras Políticas de Seguridad y Privacidad de la Información y las
Políticas de Tratamiento para la Protección de Datos Personales, disponibles en el sitio web del SENA.

Alexandra Milena Palacio Fuentes
Centro para el desarrollo Agroecológico y
Agroindustrial - Coordinador
apalacio@sena.edu.co
PBX:+(57) 601 5461500 Ext:52028
Calle 9 19-120

Este mensaje y cualquier archivo adjunto pueden contener información pública clasificada y/o
reservada bajo custodia o propiedad del SENA, destinada exclusivamente a su(s) destinatario(s). Dicha
información debe ser utilizada únicamente para la finalidad con la que fue enviada y en cumplimiento
de la normativa aplicable.

Si usted no es el destinatario autorizado o ha recibido este mensaje por error, le solicitamos que
omita su contenido, informe de inmediato al remitente por correo electrónico con copia a
servicioalciudadano@sena.edu.co y elimine el mensaje. La retención, difusión, distribución o copia de
este mensaje está prohibida y puede acarrear sanciones legales.

Para más información, consulte nuestras Políticas de Seguridad y Privacidad de la Información y las
Políticas de Tratamiento para la Protección de Datos Personales, disponibles en el sitio web del SENA.

https://nam10.safelinks.protection.outlook.com/?url=https%3A%2F%2Fwww.instagram.com%2Fsenacomunica%2F%3Fhl%3Des-la&data=05%7C02%7Calmartinezc%40sena.edu.co%7Cdeb196de700f49662aed08de8f4acb58%7Ccbc2c3812f2e4d9391d1506c9316ace7%7C0%7C0%7C639105749314862555%7CUnknown%7CTWFpbGZsb3d8eyJFbXB0eU1hcGkiOnRydWUsIlYiOiIwLjAuMDAwMCIsIlAiOiJXaW4zMiIsIkFOIjoiTWFpbCIsIldUIjoyfQ%3D%3D%7C0%7C%7C%7C&sdata=zRgntTz8QwuXIdaLs%2BO%2FcadYYNvupYV0QO3JMV6v5Gs%3D&reserved=0
https://nam10.safelinks.protection.outlook.com/?url=https%3A%2F%2Fwww.facebook.com%2FSENA&data=05%7C02%7Calmartinezc%40sena.edu.co%7Cdeb196de700f49662aed08de8f4acb58%7Ccbc2c3812f2e4d9391d1506c9316ace7%7C0%7C0%7C639105749314904746%7CUnknown%7CTWFpbGZsb3d8eyJFbXB0eU1hcGkiOnRydWUsIlYiOiIwLjAuMDAwMCIsIlAiOiJXaW4zMiIsIkFOIjoiTWFpbCIsIldUIjoyfQ%3D%3D%7C0%7C%7C%7C&sdata=9ioynbj7gjnWtvw7r4GwtchUw03OGvRlWyn6UaI%2FijA%3D&reserved=0
https://nam10.safelinks.protection.outlook.com/?url=https%3A%2F%2Ftwitter.com%2FSENAComunica&data=05%7C02%7Calmartinezc%40sena.edu.co%7Cdeb196de700f49662aed08de8f4acb58%7Ccbc2c3812f2e4d9391d1506c9316ace7%7C0%7C0%7C639105749314930319%7CUnknown%7CTWFpbGZsb3d8eyJFbXB0eU1hcGkiOnRydWUsIlYiOiIwLjAuMDAwMCIsIlAiOiJXaW4zMiIsIkFOIjoiTWFpbCIsIldUIjoyfQ%3D%3D%7C0%7C%7C%7C&sdata=OlW5dXGLQFroBJ%2Be0%2Fnp64iMqrT%2Fiqp6x3eSsFxwlrs%3D&reserved=0
https://nam10.safelinks.protection.outlook.com/?url=https%3A%2F%2Fwww.youtube.com%2Fuser%2FSENATV&data=05%7C02%7Calmartinezc%40sena.edu.co%7Cdeb196de700f49662aed08de8f4acb58%7Ccbc2c3812f2e4d9391d1506c9316ace7%7C0%7C0%7C639105749314951453%7CUnknown%7CTWFpbGZsb3d8eyJFbXB0eU1hcGkiOnRydWUsIlYiOiIwLjAuMDAwMCIsIlAiOiJXaW4zMiIsIkFOIjoiTWFpbCIsIldUIjoyfQ%3D%3D%7C0%7C%7C%7C&sdata=e%2FPyAMxP9D45%2Ft5R1GQKThPDuXnzYgicyY7qxV7bE3M%3D&reserved=0
https://nam10.safelinks.protection.outlook.com/?url=https%3A%2F%2Fwww.linkedin.com%2Fschool%2Fservicio-nacional-de-aprendizaje-sena-%2F&data=05%7C02%7Calmartinezc%40sena.edu.co%7Cdeb196de700f49662aed08de8f4acb58%7Ccbc2c3812f2e4d9391d1506c9316ace7%7C0%7C0%7C639105749314970732%7CUnknown%7CTWFpbGZsb3d8eyJFbXB0eU1hcGkiOnRydWUsIlYiOiIwLjAuMDAwMCIsIlAiOiJXaW4zMiIsIkFOIjoiTWFpbCIsIldUIjoyfQ%3D%3D%7C0%7C%7C%7C&sdata=hk%2BQOXQbX8yS4pAxvsm%2F52ZjaA%2BRw3tSFWnq6u5t2f0%3D&reserved=0
https://nam10.safelinks.protection.outlook.com/?url=https%3A%2F%2Fwww.sena.edu.co%2Fes-co%2FPaginas%2Fdefault.aspx&data=05%7C02%7Calmartinezc%40sena.edu.co%7Cdeb196de700f49662aed08de8f4acb58%7Ccbc2c3812f2e4d9391d1506c9316ace7%7C0%7C0%7C639105749314991952%7CUnknown%7CTWFpbGZsb3d8eyJFbXB0eU1hcGkiOnRydWUsIlYiOiIwLjAuMDAwMCIsIlAiOiJXaW4zMiIsIkFOIjoiTWFpbCIsIldUIjoyfQ%3D%3D%7C0%7C%7C%7C&sdata=uIyKoyicOm47JrYg8RPGfjxkMMsp%2BIWyDxJPtFXC4d4%3D&reserved=0
mailto:servicioalciudadano@sena.edu.co
https://nam10.safelinks.protection.outlook.com/?url=https%3A%2F%2Fcompromiso.sena.edu.co%2Findex.php%3Ftext%3Dinicio%26id%3D27&data=05%7C02%7Calmartinezc%40sena.edu.co%7Cdeb196de700f49662aed08de8f4acb58%7Ccbc2c3812f2e4d9391d1506c9316ace7%7C0%7C0%7C639105749315012407%7CUnknown%7CTWFpbGZsb3d8eyJFbXB0eU1hcGkiOnRydWUsIlYiOiIwLjAuMDAwMCIsIlAiOiJXaW4zMiIsIkFOIjoiTWFpbCIsIldUIjoyfQ%3D%3D%7C0%7C%7C%7C&sdata=K8MInRagDcLGdsq%2FmSwKDYqdTea%2B%2FUXFP92%2BfkhgW5c%3D&reserved=0
https://nam10.safelinks.protection.outlook.com/?url=https%3A%2F%2Fcompromiso.sena.edu.co%2Fmapa%2Fdescarga.php%3Fid%3D4836&data=05%7C02%7Calmartinezc%40sena.edu.co%7Cdeb196de700f49662aed08de8f4acb58%7Ccbc2c3812f2e4d9391d1506c9316ace7%7C0%7C0%7C639105749315031638%7CUnknown%7CTWFpbGZsb3d8eyJFbXB0eU1hcGkiOnRydWUsIlYiOiIwLjAuMDAwMCIsIlAiOiJXaW4zMiIsIkFOIjoiTWFpbCIsIldUIjoyfQ%3D%3D%7C0%7C%7C%7C&sdata=DN0SIrDAFWdkzp8IxomWO%2BTA5a9%2BKGoVP5Dtblt4h9s%3D&reserved=0
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