ALCALDIA MUNICIPAL DE

CAPARRAPI

NIT: 8999997100

FORMATO: Informe Supervisor Cadigo
MA-GF-F02

MACROPROCESO: De Apoyo Versién

PROCESO: Gestién Financiera V-0

INTRODUCCION

El presente informe de supervisién contiene el andlisis de las actividades ejecutadas en virtud del
cumplimiento del Contrato de prestacidn de servicios CD-080-2026-de! 30 de’enero de 2026: durante
el periodo ejecutado comprendido entre del 01 al 30 de marzo de 2026; A su vez, se realiza una
descripcidn ejecutiva, administrativa y financiera del mismo.

Adicionalmente, se estipulan las actividades realizadas, asi como las demas observaciones y
requisitos técnicos que debe cumplir al respecto segin el contrato suscrito y las obligaciones

adquiridas.

RESUMEN EJECUTIVO DEL CONTRATO

Namero del Contrato:

Contrato No. CD- 080- 2026 .~

Nombre del Contratista:

MARTHA LILIANA CARVAJAL HOYOS ~

Nuamero de Identificacion:

24.716.882 v

Fecha de Suscripcién del
Contrato:

30 DE ENERO DE 2026 -

Fecha del Acta de Inicio:

P
30 DE ENERO DE 2026

Adicion, prorroga y modificacion

No. 1: N/A

Fecha de Terminacién: 29 DE JUNIO DE 2026 4

Nueva fecha de terminacion: N/A

Estado Actual del Contrato: En Ejecucion: X
Finalizado:

Objeto del Contrato:

PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES
COMO COORDINADOR DE DEPORTES PARA

PROMOVER EL DEPORTE Y LA RECREACION EN EL
MUNICIPIO DE CAPARRAPI -

Cinco meses contados a partir de la suscripcion del

Plazo: acta de inicio, es decir hasta el 29 de junio de 2026
No. CDP: 2026000134 -~
No. RP: 2026000107
2.3.2.02.02.008.08.02 Escuelas de formacién deportiva/SGP
Rubro:

LIBRE INVERSION/vincular a 400 nifios, nifias y jovenes a »

Modalidad de Contratacion:
{marque con una “X”)

| Contratacion Directa x|

®clcaldia_caparrapi @@caparrapialcald
© @caparrapialcaldia ©3104990890

CALLE 9% 3 - 32 / www.caparrapi-cundinamaorca.gov.co
CORREQ [ alcaoldic®caparropi-Cundinamarca.gov.co




ALCALDA MUNICIPAL DE

CAPARRAPI

NIT: 899999710-0

_ . . Cadigo
FORMATO: Informe Supervisor A-GE-F02
MACROPROCESO: De Apoyo Versidn
PROCESO: Gestién Financiera V-0

Minima Cuantia

Concurso de Mérito

Seleccion Abreviada de Menor
Cuantia

Licitacién Publica

Urgencia Manifiesta

Forma de Pago:

El pago de los honorarios al(a) CONTRATISTA, se realizara
de la siguiente manera:
Cumpliendo los requisitos de perfeccionamiento y ejecucion la
Alcaldia Municipal de Caparrapi — Cundinamarca, pagara al
contratista el valor pactado en la clausula- valor del contrato,
de la siguiente manera:

a) Un primer pago que se realizara en proporcién a los
dias ejecutados en el mes en que se inicie la ejecucion
del contrato.

b) Tres (3) pagos iguales mensuales vencidos por la
suma de TRES MILLONES CUATROCIENTOS
OCHENTA MIL PESOS ($3.480.000) M/CTE cada uno.

¢) Un dltimo pago que se cancelaré de acuerdo con las
actividades realizadas desde la Ultima fecha de
presentacion del informe mensual hasta el dia de
vencimiento de piazo de ejecucion del contrato.

Estos pagos seran cancelados previa radicacion de la
certificacion de cumplimiento a satisfaccién del objeto y
obligaciones expedidas por el supervisor del contrato, los
informes de ejecucién del contratista, informe del supervisor,
recibo de pago de los aportes en salud, pensidn y ARL, de
acuerdo en lo sefalado en el articulo 23 de la ley 1150 de
2007, ley 1562 de 2012 y demas normas concordantes que
reglamentan la materia- El pago final queda sujeto ademas de
los anteriores requisitos, al recibo a satisfaccion del inventario
de los elementos entregados en custodia al contratista ( Sl
APLICA) vy a la presentacién del informe final de actividades.

Valor del contrato inicial:

DIECISIETE MILLONES CUATROCIENTOS MIL PESOS
($17.400.000)

Anticipo:

N/A

N/A

Valor de las adiciones:

Valor Total del Contrato

DIECISIETE MILLONES CUATROCIENTOS MIL PESOS
($17.400.000)
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ALCALD{A MUNICIPAL DE FORMATO: Informe Supervisor Codigo
CA PARRAPI WA-GF Fo2
PROCESO: Gestién Financiera V-0
Tipo de Pago: iarc:al
[Marque con una “X”] _ota X
Final
Periodo que Comprende el
Informe 01 AL 30 DE MARZO DE 2026
Nombre Supervisor: SANDRA MILENA ROJAS HERNANDEZ
Cargo Supervisor: SECRETARIA DE DESARROLLO SOCIAL

Valor a Pagar: $ 3.480.000
Valor Inicial del Contrato: $ 17.400.000
Valor Adicionado: $0

Valor Total del Contrato: $ 17.400.000
Valor Pagado: $ 3.596.000
Porcentaje de Ejecucidén Financiera: 40.66%
Saldo del Contrato: $ 10.324.000
Valor a Liberar Presupuestaimente: $0

L. SEGURIDAD SOCIAL

Se realiz0 la correspondiente verificacion de los documentos que allego el Contratista, correspondiente
al soporte de pago a Salud, Pensién y ARL, con planilia N° 9500?91742 del mes de febrero de 2026. -

. SUPERVISION DE LAS ACTIVIDADES

Las actividades que se encuentran contempladas dentro del objeto del contrato se encaminan Unica y
exclusivamente al desarrollo del objeto del contrato, las siguientes son las actividades que se
adelantaron duranie el periodo del presente:

Brindar apoyo y coordinacién en | X Durante la vigencia, La contratista| Se evidencia en
las escuelas de formacion realizo diversas actividades con los el Anexo 1:
deportiva y en las actividades formadores deportivos. Entre estas, se Evidencia
! con los instructores del area destaqa la entrega de mp!ementos fotografica
] . . - deportivos con acta, especificamente
deportiva realizando verificacion balones, al formador encargado de la entrega de
en las actividades que se escuela de baloncesto, con el fin de | material deportivo
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ALCALDIA MUNICIPAL DE

CAPARRAPI

NIT: 8999997100

. . Cadigo
FORMATO: informe Supervisor MA-GE-F02
MACROPROCESO: De Apoyo Version
PROGESO: Gestion Financiera V-0

desarrollan llevando control y
actualizacién del inventario
existente y documentacion
requerida (cronogramas, planes
de trabajo, sesiones de clase,
fichas de inscripeion,
consentimiento  informado  y
demas) con el fin de dar
continuidad y permanencia a los
procesos de escuelas de
formacién.

garantizar el adecuado desarrollo de
sus actividades en el centro poblado de
San Pablo.

Durante el mes de marzo, la contratista
flevo a cabo visitas de seguimiento a
algunos formadores, utilizando el
formato previamente establecido. En
estas visitas, verifico el cumplimiento del
plan de trabajo ejecutado en cada
sesion.

Asimismo, realizé el seguimiento a los
cronogramas de trabajo de los
formadores deportivos, evaluando el
cumplimiento de las diferentes sesiones
programadas. De igual manera, efectud
un control permanente del Drive que
contiene la base de datos de la Escuela
de Formacion Deportiva 2026, con el fin
de garantizar la  organizacion,
actualizacién y veracidad de Ia
informacion.,

y acta;

Formato visitas
de seguimiento;

Evidencia de
seguimiento del

cronograma;
Basé de datos,

escuelas de

formacién.

Participar activamente en la
ejecucién y desarrollo de la
mesa de educacién cuitura
deporte y turismo planes y
cronogramas deportivos
conforme al plan de desarrollo.

La contratista participo en la reunién de
la Mesa de Educacion, Cultura, Deporte
y Turismo, en la cual se socializé el plan
de Accidn para la vigencia 2026.

Durante el mes de marzo, la coniratista
adelanto diversas gestiones para la
realizacién de eventos deportives, entre
ellas el envio de invitaciones al
municipio de Puerto Salgar, la gestién
de refrigerios e hidratacion, y la
convocatoria a la comunidad para su
participacion. Asimismo, dio continuidad
a la participacion de las diferentes
escuelas de formacién en las sesiones
de aerdbicos. De igual manera, contintia
con el acompafiamiento al programa “Tu
tiempo libre, tu aventura”, en el marco
de “Cundinamarca en Movimiento”,
donde el formador atiende distintos

Se verifica en el
Anexo 2:

Se anexa
evidencias
fotografica
reunién mesa
ECDT, formato de
investigaciones vy
gestiones,
convocatorias  a
eventos,
participaciéon  en
aerdbicos y en el
programa tu
tiempo libre tu
aventura.
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ALCALDIA MUNICIPAL D§ ¢

CAPARRAPI

NIT: 8999997100

FORMATO: Informe Supervisor Codigo
MA-GF-F02

MACROPROCESO: De Apoyo Versi6n

PROCESO: Gestién Financiera V-0

entornos, entre ellos el comunitario,
incluyendo el hogar geriatrico.

Planear, organizar y coordinar
los  eventos, campeonatos,
torneos, celebraciones,
programas y proyectos
tendientes a promover vy
fomentar las practicas deportiva
la realizacion de actividades
fisicas, Ia recreacion y el
aprovechamiento del tiempo
libre y fos encuentros deportivos
entre escuelas de formacion
municipales y en los que
participe el municipio a nivel
regional departamental y
nacional

fomentd la practica deportiva en el
municipio de Caparrapi y en los
diferentes centros poblados por medio
del trabajo realizado por parte de
formadores deportivos que trabajan las
diferentes disciplinas con nifios nifias y
adolescentes promoviendo el
aprovechamiento del tiempo libre.

Se realizé durante el mes de marzo los
siguientes eventos deportivos festival de
futbol de salén femenino categoria
perfeccionamiento, de igual forma se
realizé el circuito ciclistico con los
irtegrantes de la escuela de formacién
de ciclismo.

Adicionalmente, la contratista proyecta
la realizacién de la fase municipal de
intercolegiados con participacion de los
diferentes colegios del municipio donde
adelanté reunionés para concretar
inscripciones de los deportistas vy
participacibn en las  diferentes
disciplinas.

La contratista realizo reuniones con la
secretaria de desarrollo social con el fin
de organizar patrocinios para los
integrantes de la escuela de formacién
de patingje que representara al
municipio en el festival que se realizara
en San Andrés y Providencia. Dicho
evento se llevara a cabo el 26 de mayo
de 2026.

Se verifica en el
Anexo 3:
Se anexa
evidencias
fotograficas de
trabajo de las
diferentes
escuelas de
formacién,
reunion
Intercolegiados;
reunion y
patrocinio de la
escuela de
patinaje y
eventos
deportivos.
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Asistir a las  diferentes
capacitaciones sesiones de
actualizaciones y  asesoria
técnica con los temas
relacionados en deporte,
recreacion y actividad fisica
convocadas por el ministerio de
deporte, la gobernacion de
Cundinamarca e indeportes y
aquelios que designen el
supervisor.

El dia 10 de marzo la contratista
Participo en el encuentro departamental
de directores en la ciudad de Bogota
donde se trataron temas importantes
como, Intercolegiados en las diferentes
fases, suscripcibn de  convenios
interadministrativos segundo semestre y
cronograma de actividades para el
2026.

La confratista participo en la reunién el
dia 13 de marzo con el rector Helbert
Dario Rodriguez del colegio Santa
Gemma de Galgani del municipio de
Caparrapi, con el proposito de dar a
conocer el cronograma de [os juegos
Intercolegiados y solicitar espacio para
reunién presencial con los rectores,
profesores de educacién fisica, y
formadores deportivos del municipio

Se verifica en el
Anexo 4:
Evidencia

fotografica,
capacitacién y
reunion

Rendir informes ante las
diferentes instancias de orden
nacional, departamental y
municipal que o requieran
ademas de realizar, disefiar y
apoyar los proyectos,
actividades y convocatorias que
se soliciten desde el ministerio
de deportes e indeportes.

La contratista realizo diferentes
informes entregados a la supervisora

1. entrega informe de la reunién
con los rectores y profesores de
educacion fisca y formadores de
las diferentes escuelas
deportivas del municipio.

2. enirega diferentes oficios con
peticiones para apoyar y
fomentar el deporte en el
municipio.

Se verifica en el
Anexo 5:
evidencia

Informe con
rectores y oficios
de peticiones
para fomentar el
deporie

Realizar control, y verificacion y
seguimiento a la infraestructura
deportiva del municipio
informando oportunamente a la
secretaria de desarrollo social
las novedades presentadas con
el fin de prevenir el deterioro de
las mismas.

Durante el mes de marzo la contratista
llevd a cabo el seguimiento y control de
los escenarios deportivos del municipio
evaluando su estado, identificando
posibles deterioros y reportando
oportunamente las novedades a Ia
secretaria de desarrolio social.

Se verifica en el
Anexo 6:
Evidencias
fotograficas
seguimiento
infraestructura

Atender vy  solucionar las
ausencias de los formadores por
motivos médicos y o personales,

Durante el periodo la contratista
registré la ausencia del formador
deportivo de futbol de saldn

Anexo 7:
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dando cumplimiento a los
cronogramas y planes de trabajo
de cada formador

masculino y patinaje, la cual fue
solicitada con antelacion mediante
la radicacién de un oficio
debidamente justificado. Las deméas
ausencias también fueron
reportadas y justificadas
oportunamente por los formadores,
principalmente debido a condiciones
climaticas adversas, como lluvias
prolongadas, asi como al mal estado
de las vias de acceso hacia los
diferentes centros poblados

Formato  oficios
de ausencia
justificada

Asistir a las reuniones de
seguimiento y revision de
cronograma de  actividades
programadas por la secretaria de
desarrollo social, presentar las
respectivas evidencias.

La contratista realizo modificaciones al
formato del cronograma de actividades
de las escuelas de formacion deportiva.
Asimismo, elabordé el cronograma de
salidas, participacién y ejecuciéon de
eventos, tanto denitro como fuera del
municipio, correspondiente al mes de
abril para las disciplinas de voleibol y
futboi.

Se verifica en el
Anexo 8:

Cronograma
horarios escuelas
de formacion

Cronograma
eventos mes de
abril

Hacer entrega al finalizar del
presente contrato de toda la
informacién fisica y magnética
(usuario, correos electronicos,
contrasefas, planillas formatos
etc.) e inventario que fue
asignado en el desempefio de
sus actividades.

Con el fin de dar cumpiimiento a las
obligaciones contractuales, la
contratista al finalizar el presente
contrato realizara la entrega de la
informacién requerida.

No Aplica

10

Las demas obligaciones
asignadas por el supervisor y
relacionadas con la naturaleza y
objeto contractual.

La contratista participo en ias diferentes
actividades  programadas por Ia
supervisora, cumpliendo c¢on los
lineamientos establecidos.

Asimismo, la contratista brind6 apoyo en
la celebracion del Dia de la Mujer,
participando activamente en la atencién
a las asistentes, el acompafiamiento en

Se verifica en
el Anexo 9
Evidencias

fotograficas dia
de la mujer y
campeonato de
tejo.
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el stand fotografico y la entrega de
detalles.

De igual forma, apoy¢ el desarrollo del
tercer campeonato de tejo en el
municipio, contribuyendo de manera
efectiva en la logistica del evento.

ll. EVALUACION DE LAS ACTIVIDADES
El contratista cumplio Si x | No
Se verifico la veracidad de los soportes: Si x | No
Ejecucion Fisica , Total X | Parcial
Se sugieren multas Si No X
Se sugiere efectuar Clausula Penal Si No X
Observaciones sobre la Ejecucion El contratista cumplié favorablemente las

actividades para las que fue contratado.

V. CERTIFICACION DE CUMPLIMIENTO

En calidad de supervisor det Contrato No. CD-080-2026 del 30 de enero de 2026, manifiesto que el
contratista cumplio a satisfaccion con todas las obligaciones establecidas en el mismo en las condiciones
anteriormente sefialadas y es procedente realizar el pago correspondiente.

Se expide el dia Treinta (30) del mes de marzo de 2026.

SANDRA MILENA ROJAS HERNANDEZ

cretaria de Desarrollo Social
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