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INFORME MENSUAL EJECUCION CONTRACTUAL
Chia, marzo de 2026

Sefior(a)

Sefior (a) LIZ YISELTH ROJAS TORRES

SUPERVISORA DE CONTRATO No. CO1.PCCNTR.8957386 del afio 2026
Coordinadora Académica

Centro de Desarrollo Agroempresarial

Chia

Asunto: Informe mensual de ejecucién
contractual Mes Marzo del afio 2026

Referencia: No. CO1.PCCNTR.8957386 del afio 2026

César Augusto Tibacén Arévalo, identificado con la cédula de ciudadania nro. 80.124.509 de Bogota, en
mi calidad de contratista del SENA, en cumplimiento del Contrato de Prestacion de Servicios de la
referencia, a continuacidn, presento el Informe de actividades realizadas en el mes objeto de cobro.

Valor y forma de Pago: Se fija como valor total para el contrato la suma de Cuarenta y ocho millones
setecientos noventa y seis mil doscientos diecinueve pesos M/Cte. ($48.796.219). Esta suma sera pagada
por el SENA al contratista de la siguiente manera: a) Un (01) primer pago correspondiente al mes de
Febrero de 2026 por valor de Cuatro millones doscientos sesenta y tres mil setecientos cuarenta y siete
pesos M/CTE. ($4.263.747), b) Nueve (09) pagos desde el mes de Marzo de 2026 hasta Noviembre de
2026, por un valor de Cuatro millones setecientos treinta y siete mil cuatrocientos noventa y siete pesos
M/Cte. ($4.737.497) cada uno, c) Un (01) ultimo pago por el mes de diciembre de 2026, por valor de Un
millén ochocientos noventa y cuatro mil novecientos noventa y nueve pesos M/CTE. ($1.894.999).

Plazo: Sera hasta el doce (12) de diciembre de 2026.

Objeto: Prestar servicios personales para la orientacién, desarrollo y acompafiamiento de los procesos de
formacidn profesional integral en los programas que conforman la oferta académica del Centro de
Desarrollo Agroempresarial de la Regional Cundinamarca, en las diferentes modalidades de formacién
definidas por la Entidad; pertenecientes al programalnstitucional de Pedagogia - Proteccion Ambiental,
Seguridad y Salud en el Trabajo — Virtual
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Ejecucion mensual de actividades
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Nro. Obligaciones Acciones realizadas Evidencias
Se ejecuta la formacion profesional | LMS ZAJUNA de cada ficha
integral en los programas de |asignada.
formacion titulada virtual | Actas de reunién por EEF.
asignados por la Coordinacién | Repositorio Area integralidad.
Académica, conforme a lo
Ejecutar la formacién|establecido en la Guia de
profesional integral en |orientaciones para la formacién en
los programas que le|ambientes virtuales de aprendizaje
sean asignados por el|AVA - V5, el formato de plantilla
Centro de Formacidn, en | presentaciéon  GC-F-004  V.10.
las modalidades titulada, | Fichas: 3118443, 3134602,
1 complementaria 3186101 Tecndlogos en gestidn
presencial y/o virtual, y|agroempresarial. Ficha 3319529
en las jornadas | Técnico emprendimiento y
establecidas, conforme a|fomento  empresarial. Fichas
la normatividad | 3335893, 3335894 Tecndlogos en
institucional vigente del|Gestidon redes de datos. Fichas
SENA. 3152373, 3136166, 3135335,
3118579, 3118370 tecndlogo
coordinacién de procesos
logisticos. Ficha 3185814
tecnélogo animacién digital. Ficha
3185800 tecndlogo animacién 3D.
Se disefia, planea y se ejecuta el |LMS ZAJUNA de cada ficha
desarrollo  curricular de los |asignada.
N programas de formacidn titulada | Actas de reunién por EEF.
Disenar, planear ARE . .z X .
. virtual asignados por la | Repositorio Area integralidad.
ejecutar el  proceso N - .
formativo de los coordinacién académica. Fichas:
) 3118443, 3134602, 3186101
programas  asignados, , .
arantizando la correcta Tecnclogos en gestion
& . agroempresarial. Ficha 3319529
estructuracién del | > . o
. Técnico emprendimiento y
2 proyecto formativo, la . .
laneacion  pedagdrica fomento  empresarial.  Fichas
piant _ PeCagogICa, | 3335093, 3335894 Tecndlogos en
técnicas didacticas, las . .
uias de aorendizaie. los Gestidon redes de datos. Fichas
ignstrumentF;s )& o|3152373, 3136166, 3135335,
. 3118579, 3118370 tecndlogo
evaluacion y los L
materiales de formacion coordinacién de procesos
" | logisticos. Ficha 3185814
tecnélogo animacidn digital. Ficha
3185800 tecndlogo animacién 3D.
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Evaluar el desempeiio de
los aprendices y emitir los
juicios valorativos sobre
el cumplimiento de los
resultados de
aprendizaje Y
competencias, utilizando

Se emiten juicios valorativos sobre
el nivel de cumplimiento de los
resultados de aprendizaje de la
competencia 220601501. Aplicar
practicas de proteccién ambiental,
seguridad y salud en el trabajo de
acuerdo con las politicas

LMS ZAJUNA de cada ficha
asignada.

Reporte de Juicios evaluativos
en SOFIA Plus.

las herramientas, | organizacionales y la normatividad

metodologias y | vigente, en los programas de

plataformas definidas | formacién titulada virtual

por la Entidad, dentro de | asignados por la coordinacion

los plazos establecidos. | académica.
Se registra, custodia y se mantiene | LMS ZAJUNA de cada ficha
actualizada la informacién | asignada.

Registrar, custodiar vy
mantener actualizada la
informacion académica,

administrativa y
formativa de los
aprendices en los
sistemas, tiempos vy

plataformas
institucionales
dispuestas para tal fin.

académica y formativa de los
aprendices en las fichas asignadas
por la coordinacién académica.
Fichas: 3118443, 3134602,
3186101 Tecndlogos en gestidn

agroempresarial. Ficha 3319529
Técnico emprendimiento y
fomento  empresarial.  Fichas
3335893, 3335894 Tecndlogos en
Gestion redes de datos. Fichas
3152373, 3136166, 3135335,
3118579, 3118370 tecndlogo
coordinacién de procesos
logisticos. Ficha 3185814

tecnélogo animacién digital. Ficha
3185800 tecndlogo animacién 3D

Plataforma SENA SOFIA PLUS.

Repositorio de la Coordinacién
Académica en la plataforma
TEAMS.

Velar por el
cumplimiento del
Reglamento del

Aprendiz, reportando de
manera oportuna  al
Coordinador Académico

las novedades,
inconsistencias o
situaciones relevantes

relacionadas con la
permanenciay el proceso
formativo de los
aprendices.

Se propicia el cumplimiento del
reglamento del aprendiz Acuerdo
0009 de 2024 y se validan las
novedades de los aprendices con
los equipos ejecutores de la
formacién comunicandolas
oportunamente a la coordinacién
académica. Fichas: 3118443,
3134602, 3186101 Tecndlogos en
gestién agroempresarial.  Ficha
3319529 Técnico emprendimiento
y fomento empresarial. Fichas
3335893, 3335894 Tecndlogos en

Gestion redes de datos. Fichas
3152373, 3136166, 3135335,
3118579, 3118370 tecndlogo

LMS ZAJUNA de cada ficha
asignada.

Repositorio de la Coordinacién
Académica en la plataforma
TEAMS (Llamados de atencidn,
planes de mejoramiento, actas
de envio a Comité de evaluacion
y seguimiento).
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SENA
coordinacién de procesos
logisticos. Ficha 3185814

tecnélogo animacidn digital. Ficha
3185800 tecndlogo animacién 3D

Participar  activamente
en las actividades
institucionales de apoyo
a la formacion

convocadas por el Centro
de Formacidn, tales como
induccién, bienestar al
aprendiz,
emprendimiento,
SENNOVA,
pedagégico,
autoevaluacién, registro
calificado, auditorias vy
divulgacion de la oferta
formativa en los 27
municipios de influencia
del centro de formaciodn.

equipo

Se participa de manera activa en la
divulgacion de la oferta presencial
y a distancia del mes de febrero.

Pantallazos de la divulgacion de
la oferta presencial y a distancia.

Acreditar durante Ia
ejecucién del contrato,
como minimo, dos (2)
certificaciones

distribuidas en el primer
semestre del ano en
curso que soporten:
estudios, capacitaciones,
relacionadas con los
componentes técnico y/o

1.Curso 48 horas “inteligencia
artificial aplicada” ministerio de las
tecnologias de la informacion y las
comunicaciones.

2.Curso 48 horas “seguridad
digital” ministerio de las
tecnologias de la informacién y las
comunicaciones.

Certificados de los cursos

pedagdgico, idiomatico,

habilidades blandas,

orientadas al

fortalecimiento de su

desempeno como

instructor.

Adelantar el proceso de | Me encuentro certificado en las | Certificados de las normas de
certificacion o | siguientes normas de | competencia laboral.

actualizacién en la norma
de competencia laboral
relacionada con la
orientacidén de procesos
formativos, o aportar el
certificado

correspondiente dentro

competencias laborales:

Norma de competencia 240201081
“Orientar formacién E- learning de
acuerdo con  procedimientos
técnicos y normativa” Nivel
Intermedio, vigente hasta el 29 de
mayo de 2026.
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del primer semestre del
ano vigente.

Norma de competencia "Orientar
Formacioén Presencial De Acuerdo
Con Procedimiento Técnico Y
Normativo" Nivel Avanzado,
vigente hasta el 7 de agosto de
2026.

Cumplir los
lineamientos,

procedimientos, politicas
y directrices del Sistema

Integrado de Gestion vy

con

Se cumple con los lineamientos
procedimientos, politicas y
directrices del SIGA, garantizando
la calidad de la informacién
registrada.

Formatos Plataforma

Compromiso Sena.

Repositorio de la Coordinacién
Académica en la plataforma

encuentren
directamente
relacionadas con el
objeto contractual y el
desarrollo adecuado de
la formacidn asignada

9 Autoevaluacién del TEAMS.
SENA, garantizando Ia
calidad, trazabilidad vy
oportunidad de la
informacidn registrada.
Atender y cumplir de|Se atiende y cumple de manera | Actas de reunidn citadas por la
manera oportuna las|oportuna lasinstrucciones y demas | Coordinacion Académica.
instrucciones, requerimientos impartidos por la
requerimientos y | supervision del contrato.
solicitudes impartidas | Se participa de manera activa en
por el Supervisor del|las reuniones virtuales citadas por
10 Contrato, siempre que se | la coordinaciéon académica.

A continuacion, relaciono los desplazamientos que realicé previo a la presentacion de este informe. Una

vez finalizado cada desplazamiento presenté al ordenador del gasto el informe en el Formato para

legalizacion del desplazamiento, en el que se describieron las actividades desarrolladas y los resultados.

Cada informe de legalizacién cuenta con el visto bueno del supervisor.

Se lista a continuacion el soporte de la legalizacion de los desplazamientos realizados, los cuales forman

parte integral del presente informe de ejecucién contractual.

FECHA DE FECHA DE
p NRO. DE LA ORDEN DE LUGAR DE
ITEM DESPLAZAMIENTO DESPLAZAMIENTO
VIAJE DESPLAZAMIENTO
INICIAL FINAL
1 N/A N/A N/A N/A
2 N/A N/A N/A N/A
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Para el tramite de la cuenta me permito adjuntar: (i) Documentos electrénicos enunciados como
evidencias del cumplimiento de las obligaciones contractuales, (ii) los desplazamientos realizados v (iii) el
pago de la planilla de seguridad social y parafiscal nro. 53324951 de la planilla, operador mi planilla
compensar referente al mes de febrero afio 2026.

Cordialmente,

Wbyl _

CESAR AUGUSTO TIBACAN AREVALO
Contratista

C.C. No. 80.124.509 de Bogota

LIZ YISELTH ROJAS TORRES
Coordinaciéon Académica
Supervisor del contrato CO1.PCCNTR.8957386 del afio 2026
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Evidencia:Actas reunién equipo ejecutor marzo 2026
Fecha: 05 marzo 2026
Descripcidn:Actas reunion equipo ejecutor gestion

agro empresarial FICHA: 3118443 7AV

SENA

ACTA No. 15

NOMBRE DEL COMITE O DE LA REUNION:

REUNION EQUIPO DE INSTRUCTORES
FICHA: 3118443 PROGRAMA GESTION AGROEMPRESARIAL

CIUDAD Y FECHA: Chia, 05 de marzo 2026 | HORA INICIO: 08:00 a.m. HORA FIN: 09:00 a.m.

LUGAR Y/O ENLACE: | Enlace Teams DIRECCION / REGIONAL / CENTRO:

Regional Cundinamarca, Centro de Desarrollo Agroempresarial

AGENDA O PUNTOS PARA DESARROLLAR:

NoO U s wN R

Realizar la reunién con el EEF del programa Gestidn Agroempresarial de la ficha 3118443.
Determinar las actividades a realizar en las fichas y su responsable.

Programar las evidencias orientadas para el mes de marzo 2026.

Realizar la planeacién de las sesiones en linea para el mes de marzo 2026.

Definir la estrategia para la permanencia.

Orientaciones para tener en cuenta para el trabajo como EEF y desarrollo correcto de la formacién.
Compromisos.

OBJETIVO(S) DE LA REUNION:

NouswN e

Realizar la reunidn con el EEF del programa Gestidon Agroempresarial de la ficha 3118443.
Determinar las actividades a realizar en las fichas y su responsable.

Programar las evidencias orientadas para el mes de marzo 2026.

Realizar la planeacién de las sesiones en linea para el mes de marzo 2026.

Definir la estrategia para la permanencia.

Orientaciones para tener en cuenta para el trabajo como EEF y desarrollo correcto de la formacién.
Compromisos.

DESARROLLO DE LA REUNION

De acuerdo con la orientacidn la Coordinadora de formacidén virtual, Liz Torres, se realiza la reunidon con el EEF del
programa Gestion Agroempresarial de la ficha 3118443. El equipo estd integrado: Instructor Vocero Jackeline Cajigas
Hoyos, Instructor Técnico Lorena Estefania Lépez, Instructor transversal César Tibacan Arévalo, Instructor Bilingliismo
Yolanda Torres Calderdn.

Determinar las actividades a realizar en las fichas y su responsable.

ACTIVIDAD PARA DESARROLLAR RESPONSABLE
Programacion reuniones EEF Instructora vocero Jackeline Cajigas Hoyos
Publicacion anuncios Instructora vocero Jackeline Cajigas Hoyos

Elaboracién actas equipo ejecutor /| Equipo ejecutor
seguimiento
Revisar el estado de la plataforma ZAJUNA y | Equipo Ejecutor
tiempos de respuesta acorde a los
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lineamientos de la GUIA AVA 05.

cronograma

Activacidon evidencias y foros de acuerdo con | Cada instructor en su drea

cargue de los mismos

Creacion enlaces sesiones, resumen sesién y | Cada instructor en su area

Cargue de Actas
acompafamiento

ejecutor vy | Instructora vocera Jackeline Cajigas Hoyos

Permanencia llamadas y estrategias.

Instructora vocera y técnica

atencion y planes

evidencias.

estrategias para incentivar

Seguimiento de competencia (llamados de | Instructor: técnico, integralidad y bilingliismo.
mejoramiento),
envio de

3. Competencias para desarrollar y Raps a evaluar para el mes de marzo 2026.

Area Competencia
Técnica 210601013 -

Resultado

Contabilizar210601013-03 - Identificar

operaciones de acuerdo con lastransacciones  comerciales y

normas vigentes

organizacionales.

y politicasestados financieros teniendo en

cuenta los resultados obtenidos y
las politicas organizacionales.

210601013-04 - Proponer plan de
mejora a planes teniendo en
cuenta los informes de los estados
financieros, contables y analisis
realizado por la empresa.

210201052 - Dirigir el talento210201052-04 - Desarrollar

humano de
normativa.

conacciones de mejora segun los

resultados obtenidos para el
cumplimiento de los objetivos de
la organizacién agropecuaria.

210201052-03 - Controlar Ia
ejecucion de las actividades del
area de talento humano de
acuerdo con los indicadores vy
metodologias de gestion del
talento humano.
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Bilingiiismo No se ejecutaran sesiones No se ejecutaran sesiones
durante el mes. N/A durante el mes. N/A
Integralidad Integralidad 230101507 - Generar hdbitos230101507-01. Desarrollar

saludables de vida mediante lahabilidades psicomotrices en el
aplicacion de programas decontexto productivo y social.
actividad fisica en los contextos230101507-02 - Practicar habitos
productivos y sociales. saludables mediante la aplicacién
de fundamentos de nutricién e
higiene.
230101507-03 - Ejecutar
actividades de acondicionamiento
fisico  orientadas  hacia el
mejoramiento de la condicidon
fisica en los contextos productivo y
social.

4. Planeacion de sesiones en linea para el mes de marzo 2026: En el siguiente pantallazo se deja evidencia de
la programacion mensual para la ficha.

Planeador de sesiones.

. Centro do Dasarrollo
'

2026 MARZO FICHA: 3118443 PROGRAMA: Gestién Agroempresarial TN Aweerpraseial
o h—
DOMINGO LUNES MARTES MIERCOLES JUEVES VIERNES SABADO
o -3 3 o4 05 0s o7
700 p.m, Sesién de refuerzo
o8 o 0 n 12 ” "
7:00 p.m. Hoja de coiteo unitarc
% “ ” AL " 2 n
e
gestén
2 2 % 25 24 o »
700 p.m. Sesitn de refueno
|30, ntegroiand hatias studoties
FESTIVO ey
29130 3 NOTAS
lunmn‘um

5. Definir la estrategia para la permanencia para el mes de marzo 2026. Para este mes se implementara estrategias
cada semana, en las cuales el EEF las reportara en el repositorio interno de la ficha.
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Planeador de permanencia.

2 EOHI-O de [Nrﬂlﬂl‘lrul\O
. . aemprosaria
202 6 MA R Z O FICHA: 3118443 PROGRAMA: Gestibn Agroempresarial P8 | Agrcompracaria
e
DOMINGO LUNES MARTES MIERCOLES JUEVES VIERMES SABADO
o 02 o3 04 05 06 o7
Envio de Centro de
Mieraie mattvacional capaia: o arem
by
CEpma nfomativa coresa Envia de menscies de texta vio
aje avance p Whatshon | Espacia de auia obierta
o8 o 0 n 12 13 14
Mafivacitn anuncia y whaliApp
Mieraafe malivacional capaia: g arem
i
haraaps via conea Secinis Cans Ervia de menscies da festa vio
Cuacin o honor d rico Whatthzn | Epacia de auo abieta
15 16 17 18 hL) 20 n
[P r—
it comptancia 2o atastade o oaleciongs
e v EIone! Zap i a8 e
|tecrates ol ricortn seran
Reanvio da la biblisieca técrica apmta Informativa Toneea Ervia de mansclesda texta vio
5400 (| Espacio de aulo ablerta
22 23 24 25 24 27 28
(NN S
ricia de o compatencia con el estada de| e ¥ |Mamscile feil =
pre— =
FESTIVO |ntergaies aliricaria samna stsomes o whatziee
Ereic e mercajes: O o Vi Envin G marsnjes o8 Texio v Ervia de menscjes da festa vio
WnatApp | Evidencios pend entas| WhatsADp | Eviaencias pendientes) Wharsapn [
29(30 31 NOTAS

Depurocidn, ocias, ssguimiento
T

] oz ares

10 semang

|
anuncle y whatiAppe |

SESICIM INS. TECHICT.
SE3IO P45, INEGRALCAD

IO | RO I

ESTRATEGIAS DE PERMANENCIA _ MARZO
RESPONSABLE ACTIVIDAD

FICHA PROGRAMA

Envio de mensajeria via correo electronico general con el estado de |a formacion.
Cuadro de honor via correo electronico y whastapp.

LLamadas teléfonicas /mensaje por WhatsApp/mensajeria interna
09al13demarzo o, - - hierta para resolucion de dudas, inquietudes y apoyo en la formacion.
Mensaje motivacional respecto a la ruta formativa.
Reenvio de instructivos para el desarrollo de las evidencias.

Gestion Envio de mensajeria via correo electronico general con el estado de |a formacion transversales grupal e individual
3118443 , NVIo de Mensajeria via COrTeo electronico Iicio y finaizacion de |a competencia con el estado rmacion
Agroempresarial

transversales

INST. TECNICO

INST. TRANSVERSAL | 16 al 20 de marzo

Mensaje motivacional para ponerse al dia en evidencias el viernes

Mensaje motivacional capsulas de areas integrales al iniciar la semana
Atencion via whatsapp, foro dudas e inguitudes, chat de la plataforma

SEMANA DEL 30 AL 31 MARZO DEPL ON, ACTAS, COMITES ¥ 6

INS. TECHICO

INS_ INTEGRALIDAD

6. Orientaciones para tener en cuenta para el trabajo en equipo y desarrollo de la formacién

a.

b.

Andlisis de la formacién en Zajuna: Se realiza comparacidn y anadlisis del Centro de calificaciones; se indican
aprendices en formacién al dia, activos, pero con evidencias atrasadas, etc., con el objetivo de revisar casos
puntuales y aplicar estrategias de permanencia y retencidén personalizadas y también masivas; se recomienda
también, hacer uso de la base de datos con la informacién que el instructor Técnico y Vocero estan actualizando.

Inicio Debido Proceso por incumplimiento en la formacion académica: Se brinda informacion sobre el debido
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proceso que inicié para los nueves Aprendices que quedaron atrasados y se envid primer llamado de atencion,
plan de mejoramiento y notificacién de incumplimiento. Se solicitard comité académico.

7. Compromisos

Ingreso a la plataforma: Debe realizarse diariamente el ingreso a la plataforma Zajuna; validando, que las fechas de las
evidencias y del material de estudio esté acorde con el cronograma de actividades propuesto para cada una de las fases
del proceso formativo.

Calificacion de evidencias: La GUIA DE ORIENTACIONES PARA LA FORMACION EN AMBIENTES VIRTUALES DE
APRENDIZAJE —AVA-GFPI-G—-014 — Versidn 05 dice que esta revision debe hacerse maximo a las 72 horas, se establece
como estrategia de permanencia por parte del Equipo de Formacidn, la calificacién diaria y oportuna de cada evidencia,
brindando retroalimentacién de calidad y coherencia con el programa formativo.

Evaluacion permanente de Raps en Sena Sofia: De acuerdo con el anterior punto, luego de realizar la evaluacién de
aprendices en Zajuna, es importante subir lo mas pronto posible los juicios evaluativos en Sena Sofia para mantenerlos
al dia.

Revision foros: Una de las funciones del equipo ejecutor es la revisidn y respuesta diaria a cada una de las inquietudes
plasmadas por los aprendices; por lo cual, durante los dias habiles se debe validar este espacio e informar a través de los
canales de comunicacién al equipo; y asi, brindar una respuesta oportuna frente al requisito de la GUIA DE
ORIENTACIONES PARA LA FORMACION EN AMBIENTES VIRTUALES DE APRENDIZAJE —~AVA-GFPI-G-014 — Versién 05.

Alistamiento de evidencias: Es necesario revisar semana tras semana el cronograma de actividades propuesto para cada
una de las fases y, en efecto validar la disponibilidad de las evidencias y del material de estudio presente para el proceso
formativo de los aprendices.

Acompaiiamiento permanente a aprendices con evidencias pendientes, configurando entrega tardia y enviando correos
personalizados con lo que le hace falta al aprendiz. Soportes para acta de acompafiamiento.

Anuncios sesiones en linea: Se debe enviar el anuncio, dos dias antes con la fecha, hora, enlace, evidencia y tematica
para la publicacién.

Publicacién Grabacion sesion y resumen: Cada instructor debe realizar el resumen (dos parrafos) y enlace de grabacién
por separado y subirlo al espacio respectivo, debe ser igual al nombre del anuncio y con fecha, seglin guia AVA-V5 (Pag
132).

CONCLUSIONES

Tener en cuenta las orientaciones de la guia AVA 05. Consultar guia e informacion del uso de la plataforma en la
comunidad de instructores.

Fecha para la proxima reunidn equipo ejecutor entre el 06 al 10 de abril 2026.
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ESTABLECIMIENTO Y ACEPTACION DE COMPROMISOS

ACTIVIDAD /DECISION

FECHA

RESPONSABLE

FIRMA O PARTICIPACION VIRTUAL

Estar al pendiente del foro de
dudas e inquietudes.

Siempre

Equipo ejecutor

Wuﬁw)&
(il

“felmdomonu.,&

Calificar evidencias en 24
horas o segun el volumen de
evidencias

Siempre

Equipo ejecutor

W%A)&

VTR

Ly

“fe!mdocz;wcum

Ingresar al LMS diariamente

Siempre

Equipo ejecutor

el
AN

Dyl

“felmdomcuw

Aplicar las estrategias de
permanencia organizadas por
el EEF dejando evidencia del
proceso

Siempre

Equipo ejecutor

pasiyr

i N
()
ey

Dyl

“felmdomcuw
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DE: ASISTENTES Y APROBACION DECISIONES

NOMBRE DEPENDENCIA/ EMPRESA APRUEBA OBSERVACION FIRMA O PARTICIPACION VIRTUAL
(SI/NO)
JACKELINE INSTRUCTORA VOCERA sl N/A
CAJIGAS HOYOS
LORENA INSTRUCTOR Sl N/A
ESTEFANIA TECNICO
LOPEZ
COLORADO
CESAR AUGUSTO INSTRUCTORA S| N/A
TIBACAN BILINGUISMO
AREVALO
YOLANDA INSTRUCTOR TRANSVERSAL | SI N/A
TORRES
CALDERON

De acuerdo con La Ley 1581 de 2012, Protecciéon de Datos Personales, el Servicio Nacional de Aprendizaje SENA, se
compromete a garantizar la seguridad y proteccidn de los datos personales que se encuentran almacenados en este
documento, y les dara el tratamiento correspondiente en cumplimiento de lo establecido legalmente.

& o ® & & © B G o4, @ |-
ctividad Participar Reacconar  Vista » mara Micro jar de Sahe
lamadas
Tareas
200
((o}]
quipos S
] |
Copie
teams.microsoft.com esta compartiendo tu pantalla. Ocultar
um - ~ ESP o 802a.m.
mm Q Buscar - @ L Q o /7 G Al G G TOO g B

GOR-F-084 V02




Evidencia:Actas reunién equipo ejecutor marzo 2026
Fecha: 05 marzo 2026

Descripcidn:Actas reunidén equipo ejecutor gestion

SENA

agro empresarial FICHA: 3134602 7AV

ACTA No. 15

NOMBRE DEL COMITE O DE LA REUNION:

REUNION EQUIPO DE INSTRUCTORES
FICHA: 3134602 PROGRAMA GESTION AGROEMPRESARIAL

CIUDAD Y FECHA: Chia, 05 de marzo 2026 HORA INICIO: 08:00 a.m. HORA FIN: 09:00 a.m.
LUGAR Y/O | Enlace Teams DIRECCION / REGIONAL / CENTRO:
ENLACE: Regional Cundinamarca, Centro de Desarrollo Agroempresarial

AGENDA O PUNTOS PARA DESARROLLAR:

NoO U s wN R

Realizar la reunidn con el EEF del programa Gestidn Agroempresarial de la ficha 3134602
Determinar las actividades a realizar en las fichas y su responsable.

Programar las evidencias orientadas para el mes de marzo 2026.

Realizar la planeacién de las sesiones en linea para el mes de marzo 2026.

Definir la estrategia para la permanencia.

Orientaciones para tener en cuenta para el trabajo como EEF y desarrollo correcto de la formacién.
Compromisos.

OBJETIVO(S) DE LA REUNION:

1. Realizar la reunién con el EEF del programa Gestion Agroempresarial de la ficha 3134602.

2. Determinar las actividades a realizar en las fichas y su responsable.

3. Programar las evidencias orientadas para el mes de marzo 2026.

4. Realizar la planeacidon de las sesiones en linea para el mes de marzo 2026.

5. Definir la estrategia para la permanencia.

6. Orientaciones para tener en cuenta para el trabajo como EEF y desarrollo correcto de la formacion.

7. Compromisos.

DESARROLLO DE LA REUNION

1. De acuerdo con la orientacién la Coordinadora de formacién virtual, Liz Torres, se realiza la reunidn con el EEF del
programa Gestion Agroempresarial de la ficha 3134602. El equipo estd integrado: Instructor Vocero Jackeline Cajigas
Hoyos, Instructor Técnico Lorena Estefania Lopez, Instructor transversal César Tibacan Arévalo, Instructor
Bilingliismo Yolanda Torres Calderdn.

2. Determinar las actividades a realizar en las fichas y su responsable.

ACTIVIDAD PARA DESARROLLAR RESPONSABLE
Programacion reuniones EEF Instructora vocero Jackeline Cajigas Hoyos
Publicacion anuncios Instructora vocero Jackeline Cajigas Hoyos

Elaboracién actas equipo ejecutor / | Equipo ejecutor
seguimiento
Revisar el estado de la plataforma ZAJUNA y | Equipo Ejecutor
tiempos de respuesta acorde a los
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lineamientos de la GUIA AVA 05.

Activacion evidencias y foros de acuerdo con
cronograma

Cada instructor en su area

Creacion enlaces sesiones, resumen sesion y
cargue de los mismos

Cada instructor en su area

Cargue de Actas
acompafamiento

equipo ejecutor vy

Instructora vocera Jackeline Cajigas Hoyos

Permanencia llamadas y estrategias.

Instructora vocera y técnica

Seguimiento de competencia (llamados de
atencion y planes de mejoramiento),
estrategias para incentivar el envio de
evidencias.

Instructor: técnico, integralidad y bilingliismo.

Area Competencia

Técnica

politicas organizacionales.

3. Competencias para desarrollar y Raps a evaluar para el mes de marzo 2026.

Resultado

210601013 - Contabilizar operaciones210601013-03 - Identificar transacciones
de acuerdo con las normas vigentes ycomerciales vy

financieros
resultados
politicas

estados
teniendo en cuenta los
obtenidos y las
organizacionales.

210601013-04 - Proponer plan de mejora
a planes teniendo en cuenta los informes
de los estados financieros, contables y
analisis realizado por la empresa.

210201052-04 - Desarrollar acciones de

210201052 - Dirigir el talento humanomejora segun los resultados obtenidos

de acuerdo con normativa.

Bilingliismo
el mes. N/A

No se ejecutaran sesiones durante

para el cumplimiento de los objetivos de
la organizacion agropecuaria.

210201052-03 - Controlar la ejecucidn de
las actividades del drea de talento
humano de acuerdo con los indicadores y
metodologias de gestion del talento
humano.

No se ejecutaran sesiones durante el
mes. N/A
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Integralidad 230101507 - Generar hdabitos230101507-01. Desarrollar habilidades
saludables de vida mediante lapsicomotrices en el contexto productivo
aplicacion de programas de actividady social.
fisica en los contextos productivos y230101507-02 - Practicar habitos
sociales. saludables mediante la aplicacion de

fundamentos de nutricion e higiene.

230101507-03 - Ejecutar actividades de
acondicionamiento fisico orientadas
hacia el mejoramiento de la condicién
fisica en los contextos productivo y social.

4. Planeacion de sesiones en linea para el mes de marzo 2026: En el siguiente pantallazo se deja evidencia de
la programacion mensual para la ficha.

Planeador de sesiones.

Centro de Dosarrolio
2026 MA R ZO FICHA: 3143602 PROGRAMA: Gestion Agroempresarial ";\e .
Vo 1
DOMINGO LuNes MARTES MIERCOLES Jueves VIERNES 3ABADO
o 02 ] 04 os 0O o7
700 p.m. Sesion de refueno
o8 o 10 n 12 1 "
7:00 pm. Hojo de costeo unitaro
15 % ” ® ” 2 21
700 pm, Cotlla incicadones oe
gestdn
2 2 2 2 2 7 £
700 p.m._ Sesién oe refueco
&30 pm ¢ hateos sudotses
FESTIVO igried
NOTAS

(SR SE Voot
?_'_sg-mm ECNCO

5. Definir la estrategia para la permanencia para el mes de marzo 2026. Para este mes se implementara estrategias
cada semana, en las cuales el EEF las reportara en el repositorio interno de la ficha.

Planeador de permanencia.
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ESTRATEGIAS DE PERMANENCIA _ MARZO
FICHA PROGRAMA RESPONSABLE ACTIVIDAD

Envio de mensajeria via correo electronico general con el estado de |la formacidn.

Cuadro de honor via correo electronico y whastapp.
LLamadas teléfonicas /mensaje por WhatsApp/mensajeria interna

09al13demarzo o). bierta para resolucion de dudas, inguietudes v apoyo enla formaién.

Mensaje motivacional respecto a la ruta formativa.

GESTION Reenvio de instructivos para el desarrollo de |as evidencias.

Envio de mensajeria via correo electronico general con el estado de [a formacion transversales grupal e individual
3134602 | AGROEMPRES Envio de mensajeria via CofTeo electronico INicio y finaizacion de [a competencia con el estado EIe El iaﬁrmacmn

ARIAL
INST. TRANSVERSAL

INST. TECNICO

transversales

Mensaje motivacional para ponerse al dia en evidencias el viernes
Mensaje motivacional capsulas de areas integrales al iniciar la semana
Atencion via whatsapp, foro dudas e inguitudes, chat de la plataforma

16 al 20 de marzo

SEMANA DEL 30 AL 31 MARZO DEPURACION, ACTAS, COMITES Y SEGUIMIENTO COORDINACION

INS. TECNICO
INS. INTEGRALIDAD

6. Orientaciones para tener en cuenta para el trabajo en equipo y desarrollo de la formacién

a. Andlisis de la formacion en Zajuna: Se realiza comparacion y analisis del Centro de calificaciones; se indican
aprendices en formacién al dia, activos, pero con evidencias atrasadas, etc., con el objetivo de revisar casos
puntuales y aplicar estrategias de permanencia y retencién personalizadas y también masivas; se recomienda
también, hacer uso de la base de datos con la informacién que el instructor Técnico y Vocero estan actualizando.

b. Inicio Debido Proceso por incumplimiento en la formacién académica: Se brinda informacidn sobre el debido
proceso que inicid para los cuatro Aprendices que quedaron atrasados y se envid primer llamado de atencion,
segundo llamado de atencién, plan de mejoramiento y notificacion de incumplimiento. Se solicitara comité
académico.
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c. Para la Aprendiz Maria Alejanra Clavijo, se enviara segundo llamado de atencién el cual quedé pendiente; se
solicita estar atentos para diligenciar lo que corresponde desde las diferentes areas en los Planes de
mejoramiento.

7. Compromisos

Ingreso a la plataforma: Debe realizarse diariamente el ingreso a la plataforma Zajuna; validando, que las fechas de las
evidencias y del material de estudio esté acorde con el cronograma de actividades propuesto para cada una de las fases
del proceso formativo.

Calificacion de evidencias: La GUIA DE ORIENTACIONES PARA LA FORMACION EN AMBIENTES VIRTUALES DE
APRENDIZAJE —AVA-GFPI-G—-014 — Version 05 dice que esta revisién debe hacerse maximo a las 72 horas, se establece
como estrategia de permanencia por parte del Equipo de Formacion, la calificacidn diaria y oportuna de cada evidencia,
brindando retroalimentacién de calidad y coherencia con el programa formativo.

Evaluacion permanente de Raps en Sena Sofia: De acuerdo con el anterior punto, luego de realizar la evaluacién de
aprendices en Zajuna, es importante subir lo mas pronto posible los juicios evaluativos en Sena Sofia para mantenerlos
al dia.

Revision foros: Una de las funciones del equipo ejecutor es la revisidn y respuesta diaria a cada una de las inquietudes
plasmadas por los aprendices; por lo cual, durante los dias habiles se debe validar este espacio e informar a través de los
canales de comunicacién al equipo; y asi, brindar una respuesta oportuna frente al requisito de la GUIA DE
ORIENTACIONES PARA LA FORMACION EN AMBIENTES VIRTUALES DE APRENDIZAJE —~AVA-GFPI-G-014 — Versién 05.

Alistamiento de evidencias: Es necesario revisar semana tras semana el cronograma de actividades propuesto para cada
una de las fases y, en efecto validar la disponibilidad de las evidencias y del material de estudio presente para el proceso
formativo de los aprendices.

Acompaitiamiento permanente a aprendices con evidencias pendientes, configurando entrega tardia y enviando correos
personalizados con lo que le hace falta al aprendiz. Soportes para acta de acompafiamiento.

Anuncios sesiones en linea: Se debe enviar el anuncio, dos dias antes con la fecha, hora, enlace, evidencia y temdtica
para la publicacién.

Publicacidn Grabacidn sesion y resumen: Cada instructor debe realizar el resumen (dos parrafos) y enlace de grabacion
por separado y subirlo al espacio respectivo, debe ser igual al nombre del anuncio y con fecha, segin guia AVA-V5 (Pag
132).

CONCLUSIONES

Tener en cuenta las orientaciones de la guia AVA 05. Consultar guia e informacion del uso de la plataforma en la
comunidad de instructores.

Fecha para la proxima reunidn equipo ejecutor entre el 06 al 10 de abril 2026.

GOR-F-084 V02




SENA

N

ESTABLECIMIENTO Y ACEPTACION DE COMPROMISOS

ACTIVIDAD /DECISION

FECHA

RESPONSABLE

FIRMA O PARTICIPACION VIRTUAL

Estar al pendiente del foro de
dudas e inquietudes.

Siempre

Equipo ejecutor

el
1

S5
syl

“{dmdmmm.&

Calificar evidencias en 24
horas o segun el volumen de
evidencias

Siempre

Equipo ejecutor

W‘ﬁ"‘*’d@}

If /{‘ A\

B

“fe!m-m”um

Ingresar al LMS diariamente

Siempre

Equipo ejecutor

W%@d@}
(onlpinud

“folwmmuw

Aplicar las estrategias de
permanencia organizadas por
el EEF dejando evidencia del
proceso

Siempre

Equipo ejecutor

pastyr)

.‘/f’f 1 )

Dyl

“folwmmuw
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DE: ASISTENTES Y APROBACION DECISIONES

NOMBRE DEPENDENCIA/ EMPRESA APRUEBA OBSERVACION FIRMA O PARTICIPACION
(SI/NO) VIRTUAL

JACKELINE INSTRUCTORA VOCERA S N/A
CAJIGAS
HOYOS

LORENA INSTRUCTOR sl N/A
ESTEFANIA TECNICO
LOPEZ
COLORADO

CESAR INSTRUCTORA BILINGUISMO Sl N/A
AUGUSTO
TIBACAN
AREVALO

YOLANDA INSTRUCTOR TRANSVERSAL ] N/A
TORRES
CALDERON

De acuerdo con La Ley 1581 de 2012, Proteccién de Datos Personales, el Servicio Nacional de Aprendizaje SENA, se
compromete a garantizar la seguridad y proteccién de los datos personales que se encuentran almacenados en este
documento, y les dara el tratamiento correspondiente en cumplimiento de lo establecido legalmente.

P O 0300 P & & © B @ [ ] $ -~
cthvidad Participar Reacconar Vista {0 M. Camara Mic D de Sal
crat

&

s

el

s

o

&
e 1 Soley Jackeline Cajigas Hoy: ] F

teams.microsoft.com esta compartiendo tu pantalla. [ESEETRSENCUERIEN Ocultar

_ (L ~=engo/e@ WA ER-RIT W

César Tibacin Arévalo & &

GOR-F-084 V02




Evidencia:Actas reunién equipo ejecutor marzo 2026
Fecha: 05 marzo 2026

Descripcion:Actas reunidn equipo ejecutor gestion SENA
agro empresarial FICHA: 3186101 A"
ACTA No. 12

NOMBRE DEL COMITE O DE LA REUNION:

REUNION EQUIPO DE INSTRUCTORES
FICHA: 3186101 PROGRAMA GESTION AGROEMPRESARIAL

CIUDAD Y FECHA: Chia, 05 de marzo 2026 HORA INICIO: 08:00 a.m. HORA FIN: 09:00 a.m.
LUGAR Y/O | Enlace Teams DIRECCION / REGIONAL / CENTRO:
ENLACE: Regional Cundinamarca, Centro de Desarrollo Agroempresarial

AGENDA O PUNTOS PARA DESARROLLAR:

Realizar la reunidn con el EEF del programa Gestidn Agroempresarial de la ficha 3186101
Determinar las actividades a realizar en las fichas y su responsable.

Programar las evidencias orientadas para el mes de marzo 2026.

Realizar la planeacién de las sesiones en linea para el mes de marzo 2026.

Definir la estrategia para la permanencia.

Orientaciones para tener en cuenta para el trabajo como EEF y desarrollo correcto de la formacién.

NoO U s wN R

Compromisos.

OBJETIVO(S) DE LA REUNION:

Realizar la reunidn con el EEF del programa Gestidon Agroempresarial de la ficha 3186101.
Determinar las actividades a realizar en las fichas y su responsable.

Programar las evidencias orientadas para el mes de marzo 2026.

Realizar la planeacién de las sesiones en linea para el mes de marzo 2026.

Definir la estrategia para la permanencia.

Orientaciones para tener en cuenta para el trabajo como EEF y desarrollo correcto de la formacién.

NouswN e

Compromisos.

DESARROLLO DE LA REUNION

1. De acuerdo con la orientacién la Coordinadora de formacién virtual, Liz Torres, se realiza la reunidn con el EEF del
programa Gestion Agroempresarial de la ficha 3186101. El equipo estd integrado: Instructor Vocero Jackeline Cajigas
Hoyos, Instructor Técnico Lorena Estefania Lopez, Instructor transversal César Tibacan Arévalo, Instructor
Bilingliismo Yolanda Torres Calderdn.

2. Determinar las actividades a realizar en las fichas y su responsable.

ACTIVIDAD PARA DESARROLLAR RESPONSABLE
Programacion reuniones EEF Instructora vocero Jackeline Cajigas Hoyos
Publicacion anuncios Instructora vocero Jackeline Cajigas Hoyos

Elaboracién actas equipo ejecutor / | Equipo ejecutor
seguimiento
Revisar el estado de la plataforma ZAJUNA y | Equipo Ejecutor
tiempos de respuesta acorde a los
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lineamientos de la GUIA AVA 05.

Activacidon evidencias y foros de acuerdo con | Cada instructor en su drea
cronograma

Creacion enlaces sesiones, resumen sesion y | Cada instructor en su area
cargue de los mismos

Cargue de Actas equipo ejecutor vy | Instructoravocera Jackeline Cajigas Hoyos
acompafamiento

Permanencia llamadas y estrategias. Instructora vocera y técnica

atencion
estrategias
evidencias.

Seguimiento de competencia (llamados de | Instructor: técnico, integralidad y bilingliismo.

y planes de mejoramiento),
para incentivar el envio de

3. Competencias para desarrollar y Raps a evaluar para el mes de marzo 2026.

Area
Técnica

Bilingliismo

Integralidad

Competencia Resultado

270501090 - Coordinar producciéon de270501090-02 - Dirigir desarrollo de
especie pecuaria segun procedimientoactividades de manejo animal, plan sanitario
técnico y normativa. aplicando protocolo establecido.

270501081-01 - Monitorear la aplicacidon de
270501081 - Implementar condicionesmedidas de bioseguridad en las explotaciones
bioseguras segln sistema depecuarias teniendo en cuenta normativa vy
produccién pecuaria y normativaprotocolo establecido.
sanitaria. 270501081-02 - Controlar el ingreso de
personal, insumos y animales a explotaciéon
pecuaria cumpliendo con procedimiento
técnico y normativa sanitaria.

270401091-03 - Implementar acciones para la
unidad productiva de acuerdo al programa de
certificacion.
270401091 - Implementar programa de270401091-04 - Estimar los resultados del
certificacion  segln estdndares yprograma de certificacion de acuerdo con los

proceso productivo. objetivos propuestos en el programa vy
normativa.
240202501 - Interactuar en lengua Presentar un proceso para la realizacion de

inglesa de forma oral y escrita dentro una actividad en su quehacer laboral de
de contextos sociales y laborales seguin acuerdo con los procedimientos

los criterios establecidos por el Marco

Comun Europeo de referencia para las

Lenguas.

No realizan evidencias este mes No realizan evidencias este mes

GOR-F-084V02




SENA

N

4. Planeacion de sesiones en linea para el mes de marzo 2026: En el siguiente pantallazo se deja evidencia de
la programacién mensual para la ficha.

Planeador de sesiones.

2026 MARZO FICHA: 3186101 PROGRAMA: Gestién Agroempresarial ze E.:':?"E'.:‘::'"l
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5. Definir la estrategia para la permanencia para el mes de marzo 2026. Para este mes se implementara estrategias
cada semana, en las cuales el EEF las reportara en el repositorio interno de la ficha.

Planeador de permanencia.
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ESTRATEGIAS DE PERMANENCIA _ MARZO
RESPONSABLE ACTIVIDAD

FICHA PROGRAMA

Envio de mensajeria via correo electronico general con el estado de |a formacidn.
Cuadro de honor via correo electronico y whastapp.

09 al 13 de marzo LLamadas teléfonicas /mensaje por WhatsApp/mensajeria interna
Sala abierta para resolucidn de dudas, inquietudes y apoyo en |a formacion.
Mensaje motivacional respecto a la ruta formativa.

GESTION Reenvio de instructivos para el desarrollo de las evidencias.

Envio de mensajeria via correo electronico general con el estado de |a formacion uansversa\es u | e individual
3186101 | AGROEMPRES nvio de mensajeria via correo ele OnNICO INICIO ¥ TiNaizacion de |a competencia con el acion
ARIAL

INST. TECNICO

transversales
16 al 20 de marzo
Mensaje motivacional para ponerse al dia en evidencias el viernes

Mensaje motivacional capsulas de areas integrales al iniciar la semana
Atencion via whatsapp, foro dudas e inguitudes, chat de la plataforma

INST. TRANSVERSAL

SEMANA DEL 30 AL 31 MARZO DEPURACION, ACTAS, COMITES ¥ SEGUIMIENTO COORDINACION

INS. TECNICO

6. Orientaciones para tener en cuenta para el trabajo en equipo y desarrollo de la formacién

a. Anadlisis de la formacién en Zajuna: Se realiza comparacién y andlisis del Centro de calificaciones; se indican
aprendices en formacién al dia, activos, pero con evidencias atrasadas, etc., con el objetivo de revisar casos
puntuales y aplicar estrategias de permanencia y retencidon personalizadas y también masivas; se recomienda
también, hacer uso de la base de datos con la informacién que el instructor Técnico y Vocero estan actualizando.

b. Inicio Debido Proceso por incumplimiento en la formacion académica: Se brinda informacién sobre el debido
proceso que inicid para los nueve Aprendices que quedaron atrasados y se envié primer llamado de atencion,
segundo llamado de atencidn y para la semana del 10 al 13 de marzo se enviara plan de mejoramiento; se solicita
estar atentos para diligenciar lo que corresponde desde las diferentes dreas en los Planes de mejoramiento.

7. Compromisos

Ingreso a la plataforma: Debe realizarse diariamente el ingreso a la plataforma Zajuna; validando, que las fechas de las
evidencias y del material de estudio esté acorde con el cronograma de actividades propuesto para cada una de las fases
del proceso formativo.

Calificacion de evidencias: La GUIA DE ORIENTACIONES PARA LA FORMACION EN AMBIENTES VIRTUALES DE
APRENDIZAJE —AVA-GFPI-G—-014 — Version 05 dice que esta revision debe hacerse maximo a las 72 horas, se establece
como estrategia de permanencia por parte del Equipo de Formacidn, la calificacidn diaria y oportuna de cada evidencia,
brindando retroalimentacion de calidad y coherencia con el programa formativo.

Evaluaciéon permanente de Raps en Sena Sofia: De acuerdo con el anterior punto, luego de realizar la evaluacién de

aprendices en Zajuna, es importante subir lo mas pronto posible los juicios evaluativos en Sena Sofia para mantenerlos
al dia.
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Revision foros: Una de las funciones del equipo ejecutor es la revisidn y respuesta diaria a cada una de las inquietudes
plasmadas por los aprendices; por lo cual, durante los dias habiles se debe validar este espacio e informar a través de los
canales de comunicacién al equipo; y asi, brindar una respuesta oportuna frente al requisito de la GUIA DE
ORIENTACIONES PARA LA FORMACION EN AMBIENTES VIRTUALES DE APRENDIZAJE —~AVA-GFPI-G-014 — Versién 05.

Alistamiento de evidencias: Es necesario revisar semana tras semana el cronograma de actividades propuesto para cada
una de las fases y, en efecto validar la disponibilidad de las evidencias y del material de estudio presente para el proceso
formativo de los aprendices.

Acompailiamiento permanente a aprendices con evidencias pendientes, configurando entrega tardia y enviando correos
personalizados con lo que le hace falta al aprendiz. Soportes para acta de acompafiamiento.

Anuncios sesiones en linea: Se debe enviar el anuncio, dos dias antes con la fecha, hora, enlace, evidencia y temdtica
para la publicacidn.

Publicacién Grabacidn sesion y resumen: Cada instructor debe realizar el resumen (dos parrafos) y enlace de grabacion
por separado y subirlo al espacio respectivo, debe ser igual al nombre del anuncio y con fecha, segin guia AVA-V5 (Pag
132).

CONCLUSIONES

Tener en cuenta las orientaciones de la guia AVA 05. Consultar guia e informacion del uso de la plataforma en la
comunidad de instructores.

Fecha para la proxima reunidn equipo ejecutor entre el 06 al 10 de abril 2026.

ESTABLECIMIENTO Y ACEPTACION DE COMPROMISOS

ACTIVIDAD /DECISION FECHA RESPONSABLE FIRMA O PARTICIPACION VIRTUAL

Estar al pendiente del foro de | Siempre Equipo ejecutor
dudas e inquietudes.

Calificar evidencias en 24 | Siempre Equipo ejecutor
horas o segun el volumen de

evidencias
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Helmdomonu..&

Ingresar al LMS diariamente Siempre

Equipo ejecutor

pastyr)

A

o Qi

“fdmdomtuw

Aplicar

proceso

estrategias de | Siempre
permanencia organizadas por
el EEF dejando evidencia del

Equipo ejecutor

el
AN

N

“fdmdomtuw

DE: ASISTENTES Y APROBACION DECISIONES

NOMBRE

DEPENDENCIA/ EMPRESA

APRUEBA
(SI/NO)

OBSERVACION

FIRMA O PARTICIPACION
VIRTUAL

JACKELINE
CAJIGAS
HOYOS

INSTRUCTORA VOCERA

S| N/A

LORENA
ESTEFANIA
LOPEZ
COLORADO

INSTRUCTOR
TECNICO

N N/A

CESAR
AUGUSTO
TIBACAN
AREVALO

INSTRUCTORA BILINGUISMO

N N/A
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YOLANDA INSTRUCTOR TRANSVERSAL S N/A

TORRES &fﬂlmlh%&!%

CALDERON

De acuerdo con La Ley 1581 de 2012, Proteccién de Datos Personales, el Servicio Nacional de Aprendizaje SENA, se
compromete a garantizar la seguridad y proteccién de los datos personales que se encuentran almacenados en este
documento, y les dara el tratamiento correspondiente en cumplimiento de lo establecido legalmente.
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teams.microsoft.com esta compartiendo tu pantalla. [ESEEURSERSIUIERIGN Ocultar
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Evidencia:Actas reunién equipo ejecutor marzo 2026
Fecha: 05 marzo 2026
Descripcion:Actas reunidn equipo ejecutor gestion SENA

redes de datos FICHA: 3335893 7AV

ACTA No. 04

NOMBRE DEL COMITE O DE LA REUNION:

REUNION EQUIPO DE INSTRUCTORES
FICHA: 3335893 PROGRAMA GESTION DE REDES DE DATOS

CIUDAD Y FECHA: Chia, 05 de marzo 2026 HORA INICIO: 09:00 a.m. HORA FIN: 10:00 m
LUGAR Y/O | Enlace Teams DIRECCION / REGIONAL / CENTRO:
ENLACE: Regional Cundinamarca, Centro de Desarrollo Agroempresarial

AGENDA O PUNTOS PARA DESARROLLAR:

NowvswN e

Realizar la reunion con el EEF del programa Gestién de redes de datos de la ficha 3335893.
Determinar las actividades a realizar en las fichas y su responsable.

Programar las evidencias orientadas para el mes de marzo 206.

Realizar la planeacion de las sesiones en linea para el mes de marzo 2026.

Definir la estrategia para la permanencia.

Orientaciones para tener en cuenta para el trabajo como EEF y desarrollo correcto de la formacion.
Compromisos.

OBJETIVO(S) DE LA REUNION:

1. Realizar la reunion con el EEF del programa Gestién de redes de datos de la ficha 3335893.

2. Determinar las actividades a realizar en las fichas y su responsable.

3. Programar las evidencias orientadas para el mes de marzo 2026.

4. Realizar la planeacion de las sesiones en linea para el mes de marzo 2026.

5. Definir la estrategia para la permanencia.

6. Orientaciones para tener en cuenta para el trabajo como EEF y desarrollo correcto de la formacion.

7. Compromisos.

DESARROLLO DE LA REUNION

1. De acuerdo con la orientacidn la Coordinadora de formacidn virtual, Liz Torres, se realiza la reunidn con el EEF
del programa Gestién de redes de datos de la ficha 3335893. El equipo esta integrado: Instructor Vocero Jackeline
Cajigas Hoyos, Instructor Técnico Carlos Alejandro Jerez, Instructor transversal Cesar Augusto Tibacdan, Instructor
Bilingliismo Yolanda Torres Calderdn.

2. Determinar las actividades a realizar en las fichas y su responsable.

ACTIVIDAD PARA DESARROLLAR RESPONSABLE
Programacion reuniones EEF Instructora vocero Jackeline Cajigas Hoyos
Publicacion anuncios Instructora vocero Jackeline Cajigas Hoyos

Elaboracién actas equipo ejecutor /| Equipo ejecutor
seguimiento
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Revisar el estado de la plataforma ZAJUNA y
tiempos de respuesta acorde a los
lineamientos de la GUIA AVA 05.

Equipo Ejecutor

Activacién evidencias y foros de acuerdo con
cronograma

Cada instructor en su area

Creacidn enlaces sesiones, resumen sesion y
cargue de los mismos

Cada instructor en su area

Cargue de Actas ejecutor vy

acompafamiento

equipo

Instructora vocera Jackeline Cajigas Hoyos

Permanencia llamadas y estrategias.

Instructora vocera y técnica

Seguimiento de competencia (llamados de
atencion y planes de mejoramiento),
estrategias para incentivar el envio de
evidencias.

Instructor: técnico, integralidad y bilingliismo.

3. Competencias para desarrollar y Raps a evaluar para el mes de marzo 2026.

Area Competencia Resultado

Técnica 220501091 - Implementar tecnologias de [220501091-01 - Planificar la
voz sobre IP de acuerdo con el disefioy  [implementacion de los equipos y software
normas técnicas. de comunicacién de voz sobre IP (VolP),

segun el disefo establecido.
220501105 - Administrar infraestructura [220501105-01 - Planificar la
tecnoldgica de red segiin modelos de implementacion de plataformas de
referencia y procedimiento técnico. gestion y monitoreo segln parametros
definidos en la solucién.

Bilingliismo  [240202501 - Interactuar en lengua inglesa Intercambiar opiniones sobre
de forma oral y escrita dentro de situaciones cotidianas y laborales
co.nte.xtos SOCIa|e.S y laborales segun los actuales, pasadas y futuras en
criterios estableudos., por el Marco Comun contextos sociales orales y escritos.
Europeo de referencia para las Lenguas.

Integralidad 220201501 - Aplicacidn de conocimientos [220201501-01 - Identificar los principios Y
de las ciencias naturales de acuerdo con [eyes de la fisica en la solucién de problemas
situaciones del contexto productivo y de acuerdo al contexto pr0<.:|uct|vo.

il 220201501-02 - Solucionar problemas

SoteliEls asociados con el sector productivo con base en
los principios y leyes de la fisica.
220201501-03 - Verificar las transformaciones
fisicas de la materia utilizando herramientas|
tecnoldgicas.
220201501-04 - Proponer acciones de mejora
en los procesos productivos de acuerdo con los|
principios y leyes de la fisica.
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4. Planeacidn de sesiones en linea para el mes de marzo 2026: En el siguiente pantallazo se deja evidencia de la
programacidon mensual para cada la ficha.

Planeador de sesiones.

: fie | Sanim de ozt
2026 MARZO FICHA: 3335893 PROGRAMA: Gestidn de redes de dalos S Rarosmprasarial
ORI I AT R
DOMINGO LUMES MARTES MIERC OLES JUEVES VIERNES SABADO
o 02 03 o4 (113 0s o7

20 .m. Sedtn nheproliod cencas
nalurales Cuesiionann videa expasiiive

7:30 pm. Sesién érea técrica

] %] 10 1 12 13 4

30 p.m. Sedtn Miegaiiod Senda:
7:30 pfm. Setin &rea tCAIE | nalrales Cussiicnan i

15 i 17

18 " 20 n
&30 p.m. Sedbn niegrainad cencias
730 p.m. Sesién drea técrica
22 23 24 25 26 7 28
FESTIVO 730p.m. Sesién drea técrica
29|30 n NOTAS
730 p.m. Sesién drea técrica

FD.
SESICN INS. TECHICE
SESIGH M5, INTEGRALIDAD

5. Definir la estrategia para la permanencia mes de marzo 2026. Para este mes se implementara estrategias
semanalmente en las cuales el EEF las reportara en el repositorio interno de la ficha.

Planeador de permanencia.

ESTRATEGIAS DE PERMANENCIA _ MARZO
FICHA PROGRAMA RESPONSABLE ACTIVIDAD

ulas de retroalimentacion e informativas

Atencidn personalizada (Via Wh o platafarmas
e
Estado de evidencia i

GESTION DE Correo de finalizacién e inicio de competencia(s)
3335893 REDES DE nvio de mensajeria i

Ei via correo electronico general con el estado de la formacion transversales grupal e individual

DATOS Envia de mensa‘g‘ via corren electronico inlcloi finaizacion de la mméenen:la con el estado de |2 formacion transversales

INST. TRANSVERSAL | 16 al 20 de marzo je motivacional para ponerse al dia en evidencias el viernes

Mensaje motivacional capsulas de areas integrales al iniciar |a semana

SENLANA DEL 27 AL 30 DE ABRIL DEPURACION, ACTAS, COMITES ¥ SEGUIMIENTO COORDINACION

INS. TECNICO

INS. INTEGRALIDAD
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2026 MARZO FICHA: 3335893 PROGRAMA: Gestién de redes de datos A | Mzsmemmanl
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oo e L — -
‘ Alencibn WhatsAn
o8 09 10 11 12 13 14
Envio de Centro de
Alencisn WhatiAp calificaciones
[Mensaje motivacional copmias de arem
Mofivacidn anuncia y whatApp | ntegales ol ricar la tamana de WhestARD y/o platafarmas)
[ e R B8 s e o ke
| sesiones vio whatuipp
15 14 17 18 19 20 21
[Mensaie malivacional copsias de arem
Alencidn WhatsAp
AIENCION PERNONZAE 1710
de WHCISTA o icfonmas)
ESI000 a8 PR Ylo i |
anuncio v wholApp el
2z 23 24 25 26 27 28
Alencidn WhattAp
[ieneaje mativacional coppaias de areos AIENCION PRISONaNIZIAA Y10
FESTIVO mlgﬁsamnurluum Seguimienta de ocividodes WhostAp yio platofomas)
‘ Erwin da
29|30 NOTAS

[sersaie mativacional copauas de aes
| ntegroles al ncar 1o samans

SESICH IhS. WOCERD ]
SESICN IhS. TECNICO |
SESIGH IS, INTEGRALIGAE

6. Orientaciones para tener en cuenta para el trabajo en equipo y desarrollo de la formacién

a. Analisis de la formacidn en Zajuna: Se realiza comparacion y analisis del Centro de calificaciones; se indican
aprendices en formacion al dia, activos, pero con evidencias atrasadas, etc., con el objetivo de revisar casos
puntuales y aplicar estrategias de permanencia y retencion personalizadas y también masivas; se recomienda
también, hacer uso de la base de datos con la informacién que el instructor Técnico y Vocero estan
actualizando.

b. Inicio Debido Proceso por incumplimiento en la formacion académica: Se brinda informacién sobre el
debido proceso que iniciara a partir del 31 de marzo de 2026, para los aprendices que no finalizaron con
éxito la Fase de Analisis y Planeacion; se solicita a los Instructores estar atentos para diligenciar desde cada
area lo que corresponda en los formatos.

7. Compromisos

Ingreso a la plataforma: Debe realizarse diariamente el ingreso a la plataforma Zajuna; validando, que las fechas de
las evidencias y del material de estudio esté acorde con el cronograma de actividades propuesto para cada una de
las fases del proceso formativo.

Calificacion de evidencias: La GUIA DE ORIENTACIONES PARA LA FORMACION EN AMBIENTES VIRTUALES DE
APRENDIZAJE —AVA-GFPI-G—-014 — Versién 05 dice que esta revisién debe hacerse maximo a las 72 horas, se
establece como estrategia de permanencia por parte del Equipo de Formacién, la calificacién diaria y oportuna de
cada evidencia, brindando retroalimentacién de calidad y coherencia con el programa formativo.
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Evaluacion permanente de Raps en Sena Sofia: De acuerdo con el anterior punto, luego de realizar la evaluacién de
aprendices en Zajuna, es importante subir lo mdas pronto posible los juicios evaluativos en Sena Sofia para
mantenerlos al dia.

Revision foros: Una de las funciones del equipo ejecutor es la revision y respuesta diaria a cada una de las inquietudes
plasmadas por los aprendices; por lo cual, durante los dias habiles se debe validar este espacio e informar a través
de los canales de comunicacién al equipo; y asi, brindar una respuesta oportuna frente al requisito de la GUIA DE
ORIENTACIONES PARA LA FORMACION EN AMBIENTES VIRTUALES DE APRENDIZAJE —~AVA-GFPI-G-014 — Versién 05.

Alistamiento de evidencias: Es necesario revisar semana tras semana el cronograma de actividades propuesto para
cada una de las fases y, en efecto validar la disponibilidad de las evidencias y del material de estudio presente para
el proceso formativo de los aprendices.

Acompailamiento permanente a aprendices con evidencias pendientes, configurando entrega tardia y enviando
correos personalizados con lo que le hace falta al aprendiz. Soportes para acta de acompanamiento.

Anuncios sesiones en linea: Se debe enviar el anuncio, dos dias antes con la fecha, hora, enlace, evidencia y tematica
para la publicacion.

Publicacidon Grabacion sesion y resumen: Cada instructor debe realizar el resumen (dos parrafos) y enlace de
grabacion por separado y subirlo al espacio respectivo, debe ser igual al nombre del anuncio y con fecha, segin guia
AVA-V5 (Pag 132).

CONCLUSIONES

Tener en cuenta las orientaciones de la guia AVA 05. Consultar guia e informacién del uso de la plataforma en la
comunidad de instructores

Fecha para la proxima reunidn equipo entre el 06 al 10 de abril de 2026.

ESTABLECIMIENTO Y ACEPTACION DE COMPROMISOS

ACTIVIDAD /DECISION FECHA RESPONSABLE FIRMA O PARTICIPACION VIRTUAL

Estar al pendiente del foro de | Siempre Equipo ejecutor

dudas e inquietudes. ‘M
Nouolyingil)__

oondeTorts el

W%%w)é
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Calificar evidencias en 24 | Siempre Equipo ejecutor
horas o segun el volumen de M
evidencias
Cffanpinaid
A A 33-1_*\ il
oondeTorts by
Ingresar al LMS diariamente Siempre Equipo ejecutor
NWflsepansfid
A A BJ-L_}\_ B
oo Tors Qe
Aplicar las estrategias de | Siempre Equipo ejecutor
permanencia organizadas por
el EEF dejando evidencia del :
proceso SEL gy
at’mdd@@)%»dw);
DE: ASISTENTES Y APROBACION DECISIONES
NOMBRE DEPENDENCIA/ EMPRESA APRUEBA OBSERVACION FIRMA O PARTICIPACION
(S1/NO) VIRTUAL
JACKELINE INSTRUCTORA VOCERA sl N/A
CAJIGAS N
Jorekalitoggaelt
CARLOS INSTRUCTOR sl N/A
ALJANDRO TECNICO
JEREZ m
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YOLANDA INSTRUCTORA BILINGUISMO si N/A
TORRES
CALDERON ﬂfo'-md;ﬂ;.k, Coldardhy
CESAR INSTRUCTOR TRANSVERSAL si N/A

AUGUSTO
TIBACAN Wﬁ&i :

De acuerdo con La Ley 1581 de 2012, Proteccién de Datos Personales, el Servicio Nacional de Aprendizaje SENA, se
compromete a garantizar la seguridad y proteccidn de los datos personales que se encuentran almacenados en este
documento, y les dara el tratamiento correspondiente en cumplimiento de lo establecido legalmente.
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Evidencia:Actas reunién equipo ejecutor marzo 2026
Fecha: 05 marzo 2026

Descripcidn:Actas reunion equipo ejecutor gestién

SENA

redes de datos FICHA: 3335894 7AV

ACTA No. 04

NOMBRE DEL COMITE O DE LA REUNION:

REUNION EQUIPO DE INSTRUCTORES
FICHA: 3335894 PROGRAMA GESTION DE REDES DE DATOS

CIUDAD Y FECHA: | Chia, 05 de marzo 2026 HORA INICIO: 09:00 a.m. HORA FIN: 10:00 m
LUGAR Y/O | Enlace Teams DIRECCION / REGIONAL / CENTRO:
ENLACE: Regional Cundinamarca, Centro de Desarrollo Agroempresarial

AGENDA O PUNTOS PARA DESARROLLAR:

NowvswN e

Realizar la reunion con el EEF del programa Gestién de redes de datos de la ficha 3335894,
Determinar las actividades a realizar en las fichas y su responsable.

Programar las evidencias orientadas para el mes de marzo 206.

Realizar la planeacion de las sesiones en linea para el mes de marzo 2026.

Definir la estrategia para la permanencia.

Orientaciones para tener en cuenta para el trabajo como EEF y desarrollo correcto de la formacion.
Compromisos.

OBJETIVO(S) DE LA REUNION:

No vk wbheE

Realizar la reunion con el EEF del programa Gestién de redes de datos de la ficha 3335894.
Determinar las actividades a realizar en las fichas y su responsable.

Programar las evidencias orientadas para el mes de marzo 2026.

Realizar la planeacién de las sesiones en linea para el mes de marzo 2026.

Definir la estrategia para la permanencia.

Orientaciones para tener en cuenta para el trabajo como EEF y desarrollo correcto de la formacion.
Compromisos.

DESARROLLO DE LA REUNION

De acuerdo con la orientacion la Coordinadora de formacion virtual, Liz Torres, se realiza la reunidn con el EEF
del programa Gestién de redes de datos de la ficha 3335894. El equipo esta integrado: Instructor Vocero Jackeline
Cajigas Hoyos, Instructor Técnico Luis Felipe Laiton, Instructor transversal Cesar Augusto Tibacdn, Instructor
Bilingliismo Nidia Paola Villalobos Salinas.

Determinar las actividades a realizar en las fichas y su responsable.

ACTIVIDAD PARA DESARROLLAR RESPONSABLE
Programacion reuniones EEF Instructora vocero Jackeline Cajigas Hoyos
Publicacion anuncios Instructora vocero Jackeline Cajigas Hoyos

Elaboracién actas equipo ejecutor /| Equipo ejecutor
seguimiento
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Revisar el estado de la plataforma ZAJUNA y
tiempos de respuesta acorde a los
lineamientos de la GUIA AVA 05.

Equipo Ejecutor

Activacién evidencias y foros de acuerdo con
cronograma

Cada instructor en su area

Creacidn enlaces sesiones, resumen sesion y
cargue de los mismos

Cada instructor en su area

Cargue de Actas ejecutor vy

acompafamiento

equipo

Instructora vocera Jackeline Cajigas Hoyos

Permanencia llamadas y estrategias.

Instructora vocera y técnica

Seguimiento de competencia (llamados de
atencion y planes de mejoramiento),
estrategias para incentivar el envio de
evidencias.

Instructor: técnico, integralidad y bilingliismo.

3. Competencias para desarrollar y Raps a evaluar para el mes de marzo 2026.

Area Competencia Resultado

Técnica 220501091 - Implementar tecnologias de [220501091-01 - Planificar la
voz sobre IP de acuerdo con el disefioy  fimplementacién de los equipos y software
normas técnicas. de comunicacién de voz sobre IP (VolP),

segun el disefo establecido.
220501105 - Administrar infraestructura [220501105-01 - Planificar la
tecnoldgica de red segiin modelos de implementacion de plataformas de
referencia y procedimiento técnico. gestion y monitoreo segln parametros
definidos en la solucién.

Bilingliismo 240202501 - Interactuar en lengua inglesa Intercambiar opiniones sobre
de forma oral y escrita dentro de situaciones cotidianas y laborales
co.nte.xtos soualgs y laborales segun los actuales, pasadas y futuras en
criterios estableudos., por el Marco Comun contextos sociales orales y escritos.
Europeo de referencia para las Lenguas.

Integralidad [220201501 - Aplicacién de conocimientos [220201501-01 - Identificar los principios Y
de las ciencias naturales de acuerdo con |leyes de la fisica en la solucién de problemas
situaciones del contexto productivo y dle mgeil el GoliEii pro‘,jUCt'Vo'

. 220201501-02 - Solucionar problemas

social. . .
asociados con el sector productivo con base en
los principios y leyes de la fisica.
220201501-03 - Verificar las transformaciones
fisicas de la materia utilizando herramientas|
tecnoldgicas.
220201501-04 - Proponer acciones de mejora
en los procesos productivos de acuerdo con los|
principios y leyes de la fisica.
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4. Planeacidn de sesiones en linea para el mes de marzo 2026: En el siguiente pantallazo se deja evidencia de la
programacidon mensual para cada la ficha.

Planeador de sesiones.

Centro de Dosarroiie
A g i

2026 MARZO FICHA: 3335894/3335893 PROGRAMA: Geslién de redes de datos 7 ]

) B PRt T

DOMINGO LUNES MARTES MIERCOLES JUEVES VIERNES SABADO

o 0z 03 04 05 08 o7
530 p.m. Sedén nhegralidad cencias
natursies Cueslicnaria video expastiive.

730 p.m. Lahada de dipaitias y

recLrcs de VolP can s

08 o7 10 n 12 13 "

530 P, Se96n Neghaiond Gencias
730 pm. Sesidin érea thenica | naluele: Cuesionano

15 16 17 18 w il n
230 pm, Sedbn negraiood Gencias
730 p.m. Sesién drea técrica
22 23 24 25 25 27 28
FESTIVO 7:30 p.m. Sesidn drea thenica

2930 31 NOTAS

7:30 pum. Sesitn drea tecnica

SESION IR el ]
SESICIN INS_TECRICO |
SESIGN INS. INTEGRALDAD

5. Definir la estrategia para la permanencia mes de marzo 2026. Para este mes se implementara estrategias
semanalmente en las cuales el EEF las reportara en el repositorio interno de la ficha.

Planeador de permanencia.

Centro de Dosarrollo

2026 MARZO FICHA: 3335894 PROGRAMA: Gesfién de redes de datos T ]
. B Fowiose e
DOMINGO LUNES MARTES MIERCOLES JUEVES VIERNES SABADO

D EHPEMEWSHIED 1, ool rclfvacional capa.at de aiact ATENCEN PENAIZAAA (VA
L B R Gl ) 23 al inciar lo semana de WhesstAzo v/o clataformas)
T AT e |
L a3 10 11 12 13 14
Envio de Centro de
Atencion WhatiAp
] "PRETICIN DT R EI VT
Mofivacién anuncka y whatidpe. |megrie: ol eario serena de WhestApo y/o platafamnas|

Receaiorie para alingrese a s
|setnnes vin wha

15 18 17 18 9 20 n
[Fensaje mativacional capsas de oo
ez al iniciar I samana

d Whesta platatormas|
rsio00 ag e EEARD /0 |

anuncio y whakApp seviones uin whal
22 23 24 25 24 7 ]

Atencibn whatiap
[Mensaje mativacional capasas de arsc:
FESTIVO |ntegaie: ol piciaria serona e WhestAes vio
| [Erete de | |
el viemes
2730 31 NOTAS

[Mensale mafivacional capeias de aem
22 al Iniciar 1o samana

Ceniro de Calificaciones

ctas,

SESION IS [
SESION INS_TECHICD.
SESICh IMS. INTEGRALICAD
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ESTRATEGIAS DE PERMANENCIA _ MARZO
FICHA PROGRAMA RESPONSABLE ACTIVIDAD

Capsulas de retroalimentacion e informativas

INST. TECNICO

Todo el Mes

Centro de Calificaciones
Estado de evidencias competencias

GESTION DE
3335894 | REDES DE
DATOS

INST. TRANSVERSAL | 16 al 20 de marzo je motivacional para ponerse al dia en evidencias el viernes
Mensaje motivacional capsulas de areas integrales al iniciar [a semana
Atencion via whatsa)

SEMANA DEL 30 AL 31 MARZO DEPURACION, ACTAS, COMITES ¥ SEGUIMIENTO COORDINACION

NS TECNICO

6. Orientaciones para tener en cuenta para el trabajo en equipo y desarrollo de la formacién

a. Analisis de la formacion en Zajuna: Se realiza comparacidn y analisis del Centro de calificaciones; se indican
aprendices en formacion al dia, activos, pero con evidencias atrasadas, etc., con el objetivo de revisar casos
puntualesy aplicar estrategias de permanencia y retencién personalizadas y también masivas; se recomienda
también, hacer uso de la base de datos con la informacién que el instructor Técnico y Vocero estan
actualizando.

b. Inicio Debido Proceso por incumplimiento en la formacion académica: Se brinda informacién sobre el
debido proceso que iniciara a partir del 31 de marzo de 2026, para los aprendices que no finalizaron con
éxito la Fase de Analisis y Planeacion; se solicita a los Instructores estar atentos para diligenciar desde cada
area lo que corresponda en los formatos.

7. Compromisos

Ingreso a la plataforma: Debe realizarse diariamente el ingreso a la plataforma Zajuna; validando, que las fechas de
las evidencias y del material de estudio esté acorde con el cronograma de actividades propuesto para cada una de
las fases del proceso formativo.

Calificaciéon de evidencias: La GUIA DE ORIENTACIONES PARA LA FORMACION EN AMBIENTES VIRTUALES DE
APRENDIZAJE —AVA-GFPI-G-014 — Versién 05 dice que esta revisién debe hacerse maximo a las 72 horas, se
establece como estrategia de permanencia por parte del Equipo de Formacién, la calificacidén diaria y oportuna de
cada evidencia, brindando retroalimentacién de calidad y coherencia con el programa formativo.

Evaluacion permanente de Raps en Sena Sofia: De acuerdo con el anterior punto, luego de realizar la evaluacién de
aprendices en Zajuna, es importante subir lo mas pronto posible los juicios evaluativos en Sena Sofia para
mantenerlos al dia.
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Revision foros: Una de las funciones del equipo ejecutor es la revision y respuesta diaria a cada una de las inquietudes
plasmadas por los aprendices; por lo cual, durante los dias habiles se debe validar este espacio e informar a través
de los canales de comunicacién al equipo; y asi, brindar una respuesta oportuna frente al requisito de la GUIA DE
ORIENTACIONES PARA LA FORMACION EN AMBIENTES VIRTUALES DE APRENDIZAJE —AVA-GFPI-G—014 — Versién 05.

Alistamiento de evidencias: Es necesario revisar semana tras semana el cronograma de actividades propuesto para
cada una de las fases y, en efecto validar la disponibilidad de las evidencias y del material de estudio presente para
el proceso formativo de los aprendices.

Acompaiamiento permanente a aprendices con evidencias pendientes, configurando entrega tardia y enviando
correos personalizados con lo que le hace falta al aprendiz. Soportes para acta de acompafamiento.

Anuncios sesiones en linea: Se debe enviar el anuncio, dos dias antes con la fecha, hora, enlace, evidencia y tematica
para la publicacion.

Publicacidon Grabacion sesion y resumen: Cada instructor debe realizar el resumen (dos parrafos) y enlace de
grabacion por separado y subirlo al espacio respectivo, debe ser igual al nombre del anuncio y con fecha, segun guia
AVA-V5 (Pag 132).

CONCLUSIONES

Tener en cuenta las orientaciones de la guia AVA 05. Consultar guia e informacién del uso de la plataforma en la
comunidad de instructores

Fecha para la proxima reunidn equipo entre el 06 al 10 de abril de 2026.

ESTABLECIMIENTO Y ACEPTACION DE COMPROMISOS

ACTIVIDAD /DECISION FECHA RESPONSABLE FIRMA O PARTICIPACION VIRTUAL

Estar al pendiente del foro de | Siempre Equipo ejecutor

dudas e inquietudes. i a :
syt

“{M‘“rm Calderes

goam%cgwdw)#

Calificar evidencias en 24 | Siempre Equipo ejecutor

horas o segun el volumen de
evidencias -
Y, — (}
AN JiAa !J-H\
] wa S
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“fe!mao‘*rm Calderes

W%cgwdw)#

Ingresar al LMS diariamente Siempre Equipo ejecutor
%»C}w}m\h
ﬂfelm.;o‘:rmw.,ﬁg,
W@Guﬁ@)}
Aplicar las estrategias de | Siempre Equipo ejecutor

permanencia organizadas por
el EEF dejando evidencia del .

proceso N
Wfloepinsgic
, 2 S
“fe!mdo“‘(m Qe
DE: ASISTENTES Y APROBACION DECISIONES
NOMBRE DEPENDENCIA/ EMPRESA APRUEBA OBSERVACION FIRMA O PARTICIPACION
(SI/NO) VIRTUAL
JACKELINE INSTRUCTORA VOCERA sl N/A
CAJIGAS NV
HOYOS W(ﬁtﬁdo)}
CARLOS INSTRUCTOR sl N/A
ALEJANDRO TECNICO
JEREZ M
YOLANDA INSTRUCTORA BILINGUISMO sl N/A
TORRES
CALDERON ﬂ*,@!mtﬁoafm Culderets
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CESAR INSTRUCTOR TRANSVERSAL Sl N/A
AUGUSTO

TIBACAN Wﬁu&

De acuerdo con La Ley 1581 de 2012, Proteccién de Datos Personales, el Servicio Nacional de Aprendizaje SENA, se
compromete a garantizar la seguridad y proteccién de los datos personales que se encuentran almacenados en este

documento, y les dara el tratamiento correspondiente en cumplimiento de lo establecido legalmente.

@i Reunion con Soley Jackeline Cajigas Hoyos - a X
0O @ 2312 @ %‘ & © B .l v !& . @ &
Separar Chat Gente Participar Reaccionar  Vista Mis Cémara Micréfono Comparte Salir
Participantes X
Escribe un nombre Q
& Compartir invitacién
v En esta reunién (4) Silendiar a todos
CA  Cesar Tibacan Arévalo ®
CE  Carlos Alejandro Jerez Escobar %
Soley Jackeline Cajigas Hoyos
Organizador L
Externo
YC Yolanda Torres Calderon ®
e ® ,_'___ PR ———— N . -
Goonmon e Gl e e |
' - . P g £SP 9:24a.m.
oS iR Q suscar DL - OPCCaevnh AO Y gy TOE e
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Evidencia:Actas reunidn equipo ejecutor marzo 2026

Fecha: 11 marzo 2026
Descripcion:Actas reunién equipo ejecutor

SENA

emprendimiento y fomento empresarial Ficha: 3319529 7A<

ACTA No. 004

NOMBRE DEL COMITE O DE LA
REUNION: REUNION EQUIPO DE
INSTRUCTORES FICHA: 3319529

PROGRAMA EMPRENDIMIENTO Y FOMENTO EMPRESARIAL

CIUDAD Y FECHA: 11 de marzo de 2026 HORA INICIO: 2:00 HORA FIN:

p.m. 3:00 p.m.

LUGAR Y/O ENLACE: Teams

DIRECCION / REGIONAL / CENTRO:

https://teams.microsof| Regional Cundinamarca/Centro de

t.com/meet/28499183

112019?p=scmfakMJA

Desarrollo Agroempresarial

YWvTuWP2N

1. Realizar la reunién con la

NowvswN

. Compromisos.

AGENDA O PUNTOS PARA DESARROLLAR:

instructora vocera asignada del programa EMPRENDIMIENTO

Y FOMENTO EMPRESARIAL de la ficha 3319529.

Determinar las actividades a realizar en las fichas y su responsable.
Programar las evidencias orientadas para el mes de marzo

Realizar la planeacién de las sesiones en linea para el mes de marzo
Definir las estrategias para la permanencia mes de marzo

Debido proceso llamado de atencion y plan de mejoramiento / comité.

OBJETIVO(S) DE LA REUNION:

responsable.

NoukwnN

1. Realizar la reunidn con la instructora vocera asignada del programa
EMPRENDIMIENTO Y FOMENTO EMPRESARIAL de la ficha 3319529 - Actividades y

Determinar las actividades a realizar en las fichas y su responsable

Programar las evidencias orientadas para el mes de marzo

Realizar la planeacién de las sesiones en linea para el mes de marzo

Definir la estrategia para la permanencia del mes de marzo segun el formato establecido.
Verificar el debido proceso llamado de atencidon y plan de mejoramiento

Establecer los compromisos.

DESARROLLO DE LA REUNION

GOR-F-084 V02
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Torres.

De acuerdo con la orientacion la Coordinadora de formacion virtual, Liz Torres, se realiza la
reunién de equipo ejecutor del programa EMPRENDIMIENTO Y FOMENTO EMPRESARIAL Ficha
3319529, El equipo estd integrado: Instructor Vocero Rudt Melgarejo, Instructor técnico Jair
Delgado Martinez, Instructor transversal Cesar Augusto Tibacan, Instructor Bilingliismo July

Determinar las actividades a realizar en las fichas y su responsable

ACTIVIDAD PARA DESARROLLAR

RESPONSABLE

Programacioén reuniones EEF

Instructora vocero Rudt Melgarejo

Publicacion anuncios

Instructora vocero Rudt Melgarejo

Elaboracién actas equipo ejecutor /
seguimiento

Equipo ejecutor

Revisar el estado de la plataforma ZAJUNA y
tiempos de respuesta acorde a los lineamientos
de la GUIA AVA 05.

Equipo Ejecutor

Activacidn evidencias y foros de acuerdo
con cronograma

Cada instructor en su area

Creacion enlaces sesiones, resumen sesion y
cargue de los mismos

Cada instructor en su area

Cargue de Actas equipo ejecutory
acompaifamiento

Instructora vocera Rudt Melgarejo

Permanencia llamadas y estrategias.

Instructora vocera y técnica

Seguimiento de competencia (llamados de
atencion y planes de mejoramiento), estrategias
para incentivar el envio de evidencias.

Instructor: técnico, integralidad y bilingtiismo.

Area Competencia

210001014 - Dirigir
procesos

ITécnica

modelo de gestion. o

220601070 - Planear

con sistema productivo

Resultado

210001014-02 -

Elaborar el plan estratégico a
organizacionales segun partir de los criterios
planteados en la propuesta de
valor del modelo de negocios.

220601070-01 -

Organizar los procesos
productivos de acuerdo con los
recursos, actividades claves y
produccion de acuerdo requerimientos técnicos.

y métodos técnicos. o 210301088-02 -
Seleccionar los productos
financieros teniendo en cuenta GA5-210301088-AA1-EVO1.

3. Competencias para desarrollar y Raps a evaluar para el mes de marzo

Evidencia

Informe - Aplicacién de la
matriz de diagndstico.
GA5-210001014-AA1-EVO1.
Video - Plan estratégico
segln el modelo de
negocio propuesto. GA5-
210001014-AA1-EVO2.
Mapa de proceso de un
producto o servicio.
GA5-220601070-AA1-EVO1.

Cuadro comparativo -
Productos financieros
segun plan de negocios.
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Bilingliismo

Integralidad

210301088 - Evaluar
solicitudes financieras
de acuerdo con tipo de
producto y manual
técnico.

210001014 - Dirigir
procesos
organizacionales segun
modelo de gestion.

Interactuar en lengua
inglesa de forma oral y
escrita dentro de
contextos sociales y
laborales segun los
criterios establecidos
por el Marco Comun
Europeo de Referencia
para las Lenguas.
240201526 - Enrique
Low Murtra-Interactuar
en el contexto
productivo y social de
acuerdo con principios
éticos para la
construccion de una
cultura de paz.

los requerimientos de inversion Cuestionario.
del plan de negocios. GA5-210301088-AA1-EV02.

Formular al modelo de
negocio los perfiles, cargos
y estructura salarial. GA6-
210001014-AA1-EVO1.
Infografia - Funciones y
responsabilidades del
210001014-03 - talento humano. GA6-
Reconocer el talento humano 210001014-AA1-EV02.
requerido para las actividades Mapa mental -
claves propuestas en el modelo Normatividad aplicada a las
de negocios. necesidades del talento
humano. GA6-210001014-
AA1-EVO03.
Cuestionario.
GA6-210001014-AA1-EVO0A4.

. 240202501-05 - Cuestionario.

Comunicarse de manera sencilla  GA5-240202501-AA1-EVO1.
en inglés en forma oral y escrita

con un visitante o colega en un

contexto laboral cotidiano.

240201526-01 - Promover mi  Presentacion del proyecto
dignidad y la del otro a partir de de vida. GA5-240201526-
los principios y valores éticos ~ AA1-EVO1.

como aporte en la instauracion

de una cultura de paz.

240201526-02 -Establecer

relaciones de crecimiento

personal y comunitario a partir

del bien comdn como aporte

para el desarrollo social.

240201526-03 - Promover el  Estrategia para el uso

uso racional de los recursos racional de los recursos
naturales a partir de criterios de naturales. GA5-240201526-
sostenibilidad y sustentabilidad AA3-EVO1.

ética y normativa vigente.

240201526-04 - Contribuir con

el fortalecimiento de la cultura Solucién del caso.

de paz a partir de la dignidad  GA5-240201526-AA4-EV01.
humana vy las estrategias para la

transformacion de conflictos.
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220601501. Aplicar
practicas de proteccion
ambiental, seguridad y
salud en el trabajo de
acuerdo con las
politicas
organizacionales y la
normatividad vigente.

220601501-01 - Interpretar los Andlisis de caso de
problemas ambientales y de SST situaciones que se
teniendo en cuenta los planes y presentan en el contexto
programas establecidos por la ambiental y del SST. GA6-
organizacion y el entorno social. 220601501-AA1-EV01
220601501-02 - Efectuar las

acciones para la prevencion y

control de la problemdtica

ambiental y de SST, teniendo en

cuenta los procedimientos

establecidos por la

organizacion.

GA6-220601501- AA3 - Plantear

acciones para orientar al equipo Mapa mental respecto a

de trabajo en los planes o
programas ambientales y de

los planes y acciones
establecidos en medio

SST, de acuerdo con el area de ambiente y SST. GA6-

desempenio.

220601501-AA3-EVO1.

GA6-220601501-AA4 - Plantear

propuestas para favorecer la

cultura ambiental responsable,

el desarrollo sustentable y el

autocuidado, de acuerdo con el

contexto productivo y social.

4. Realizar la planeacién de las sesiones en linea para el mes de marzo

2026 MARZO  rem: swses  [ROCHM hPIEIBIMENTO Y =
19090 .oy S8
DOMINGO LUNES MARTES MIERCOLES JUEVES VIERNES SABADO

o 02 o3 04 05 08 o7
T 43000 p.m. 63000 p. m. £30:00 p. m. £:30:00 p. m.
73000 p. m. 73000 p. m. 7:30:00 p. m. 7:30:00 p.m.
83000p. m B3000p. m. 8:30:00 p. m. 8:3000 p. m.

08 1 13 4
4:30:00 p. m.
73000 p.m. 7:30:00 p.m.
8:30:00p. m. 830:00p. m 8:3000 p.m.

15 18 " 20 21
63000p. m. 630:00 p. m. 43000 p.m.
7:3000p. m. 730:00 p. m. 7:30:00 p. m.
B:30:00p. m. B30:00p. m 8:3000 p.m.

n 25 27 28
63000 p. m. 4:30:00 p. m.
e 73000 p. m. 7:3000 p.m.
£:30:00 p. m. 8:3000 p.m.

E
vt 73000 p.m
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5. Realizar el planeador de permanencia para el mes de marzo

2026 MARZ O FICHA: 3319529 PROGRAMA: EMPRENDIMIENTO Y FOMENTO

EMPRESARIAL

https://sena4-
imy.sharepoint.com/:x:/r/personal/lrojast sena edu co/ layouts/15/Doc.aspx?sourcedoc=%7B22EBC029-

9BC3-4349-9BF4-
2581 DBC5FE09%7D&file=02.%20MARZ0%20PROGRAMADOR PERMANENCIA%203319529.x1sx&a
ction=default&mobileredirect=true

6. Debido proceso llamado de atencion y plan de mejoramiento/comité

Estado de la ficha:

RETIRO
MATRICULADOS |EN FORMACION | VOLUNTARIO |CANCELADO
68 46 5 17

Para este mes de marzo, se continGa con el debido proceso de los aprendices que no
culminaron la fase de analisis o no han iniciado la fase de planeacion.

Caso Aprendiz NANCY BIBIANA ACHURY RODRIGUEZ
Documento: 35197506cc

Programa Técnico en Emprendimiento y fomento empresarial
Ficha 3319529

Escribe: me encuentro adelantando los entregables atrasados para dar cumplimiento , sin
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embargo quiero hacer una solicitud de habilitacidon de las evaluaciones para poder realizar
las dado que no tengo acceso, dice que ya estan cerradas, agradezco su amable
colaboracion y manifiesto mi intencion de ponerme al dia para que por favor sea te ido en
cuenta y yo pueda continuar sin inconvenientes este programa como técnico en
emprendimiento.

OBSERVACIONES DE LOS INSTRUCTORES:

Técnico: Indica darle la oportunidad para ponerse al dia, pero presenta muchas evidencias
sin presentar.

Integralidad: verifica las evidencias y se encuentra que solo presento el cuestionario, por
lo cual se encuentra muy atrasada.

Inglés: Presenta un significativo atraso.

La opinidn conjunta es continuar con el debido proceso y verificar antes de la ejecucion
comité, el estado en el que se encuentra para considerarlo.

Fekdkkdd

Laura Daniela Matiz cc 1000354004 - Solicita aplazamiento.
Compromisos

Ingreso a la plataforma: Debe realizarse diariamente el ingreso a la plataforma Zajuna;
validando, que las fechas de las evidencias y del material de estudio esté acorde con el
cronograma de actividades propuesto para cada una de las fases del proceso formativo.

Calificacion de evidencias: La GUIA DE ORIENTACIONES PARA LA FORMACION EN AMBIENTES
VIRTUALES DE APRENDIZAJE -AVA-GFPI-G-014 - Version 05 dice que esta revision debe
hacerse maximo a las 72 horas, se establece como estrategia de permanencia por parte del
Equipo de Formacion, la calificacion diaria y oportuna de cada evidencia, brindando
retroalimentacion de calidad y coherencia con el programa formativo.

Evaluacion permanente de RAPs en Sena Sofia: De acuerdo con el anterior punto, luego
de realizar la evaluacion de aprendices en zajuna, es importante subir lo mas pronto posible
los juicios evaluativos en sena sofia para mantenerlos al dia.

Revision foros: Una de las funciones del equipo ejecutor es la revision y respuesta diaria a
cada una de las inquietudes plasmadas por los aprendices; por lo cual, durante los dias
habiles se debe validar este espacio e informar a través de los canales de comunicacion al
equipo; y asi, brindar una respuesta oportuna frente al requisito de la GUIA DE
ORIENTACIONES PARA LA FORMACION EN AMBIENTES VIRTUALES DE APRENDIZAJE -AVA-GFPI-
G-014 - Version 05.

Alistamiento de evidencias: Es necesario revisar semana tras semana el cronograma de
actividades propuesto para cada una de las fases y, en efecto validar la disponibilidad de
las evidencias y del material de estudio presente para el proceso formativo de los
aprendices.

Acompanamiento permanente a aprendices con evidencias pendientes, configurando
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SENA

N

entrega tardia y enviando correos personalizados con lo que le hace falta al

aprendiz. Soportes para acta de acompanamiento.

Anuncios sesiones en linea: Se debe enviar el anuncio, dos dias antes con la fecha, hora,

enlace, evidencia y tematica para la publicacion.

Publicacion Grabacion sesion y resumen: Cada instructor debe realizar el resumen (dos
parrafos) y enlace de grabacion por separado y subirlo al espacio respectivo, debe ser igual
al nombre del anuncio y con fecha, segin guia AVA-V5 (Pag 132).

CONCLUSIONES

Tener en cuenta las orientaciones de la guia AVA 05. Consultar guia e informacioén del uso

de la plataforma en la comunidad de instructores.

ESTABLECIMIENTO Y ACEPTACION DE COMPROMISOS

ACTIVIDAD FECHA RESPONSABLE FIRMA O PARTICIPACION VIRTUAL
/DECISION
Estar al Siempre Equipo ejecutor

pendiente del
foro de dudas e
inquietudes

o lil],_

Calificar Siempre Equipo ejecutor
evidencias en 24
horas o segun el

volumen de
evidencias
Ingresar al LMS Siempre Equipo ejecutor 2
diariamente P E A
o {
I-JJ‘—LL b H‘:‘:lt;.
Aplicar las Siempre Equipo ejecutor

estrategias  de
permanencia
organizadas por
el EEF dejando
evidencia del
proceso

GOR-F-084 V02




4
SENA

N

DE: ASISTENTES Y APROBACION DECISIONES

NOMBRE DEPENDENC APRUEB A OBSERVACION FIRMA O
IA/ EMPRESA (SI/NO) PARTICIPACIO
N VIRTUAL
Rudt Melgarejo | INSTRUCTOR AVOCERA | s| N/A
SALIENTE e \é
Jair Delgado INSTRUCTOR TECNICO | SI N/A '
Martinez e
July Andrea Torres INSTRUCTORA St N/A )
BILINGUISMO XA
Cesar Augusto INSTRUCTOR S| N/A \\E K\}N:%— i
o TRANSVERSAL SINT ML
Tibacan L .|- - _\;,___

establecido legalmente.

De acuerdo con La Ley 1581 de 2012, Proteccion de Datos Personales, el Servicio Nacional de Aprendizaje
SENA, se compromete a garantizar la seguridad y proteccién de los datos personales que se encuentran
almacenados en este documento, y les dara el tratamiento correspondiente en cumplimiento de lo

ANEXOS

2 o Curso: COORDINAC X @i (10) Calendar | Cale x @ ANO 2026 - OneDriv. X @ REPORTEDEHORAS X

@ Correo: Ruth Migdall X

& (10) Calendar |- @ X

i —

mEr O O

A Buscar o)

fanee-aaan

< Cc e teams.microsoft.com/v2/
as ® www.foebbva.com/. b Comoseescribe % Bencolombia M Gmail lau [ PDFa DOC-Conve.. [ CampusPregrado2.. [ Cursolibre 5 Genesis @ direccion BBVAnet Colombia »
@ Q  Search (Ctrl+Ait+E) & Unlock Premium -~ | RS,
@ Tu estado esta configurado como "No molestar”. Solo recibirés notificaciones de mensajes urgentes y de tus contactos prioritarios. Cambiar la configuracién X
@ C N
O @ 3054 D L © B Q@ [\ O R €3 -~
Activity Chariar  People Aumentar Reaccionar View  Controls  Apps More Camara Micréfono  Stop sharing Leave
o >
Chat C
Q;.
Assignments
200
(o>}
Teams Ruth Migdalia Megarejo Solorzano Cesar Augusto Tibacan Arevalo
N
Japiicacione:
==,
<3
July Andrea Torred teams.microsoft.com esté compartiendo una ventana. (EEISEIRICRISNNEI ) Ocultar
Az @nPEO & TS B
= > 11/03/2026

GOR-F-084V02



Evidencia: Reporte de ingresos a la plataforma ficha 3319529
Fecha: 11 de marzo 2026
Descripcién: Reporte listado ingreso a la plataforma Zajuna ficha 3319529 desde 12 de febrero al 11 de marzo 2026

Hora Nombre com Nombre de uUsuario afect Contexto del Componente Nombre ever Descripcién Origen Direccién IP

11/03/26, 17 CESAR AUGU 80124509cc CESAR AUGU Curso: EMPR Registros
Curso: EMPR Actividad del Informe de a The user witt web
Curso: EMPR Sistema
Curso: EMPR Sistema
Curso: EMPR Sistema
Curso: EMPR Sistema

11/03/26, 16 CESAR AUGU 80124509cc
11/03/26, 16 CESAR AUGU 80124509cc
11/03/26, 16 CESAR AUGU 80124509cc
11/03/26, 14 CESAR AUGU 80124509cc
11/03/26, 06 CESAR AUGU 80124509cc

Informe de ri The user witl web

Lista de usua The user witt web
Curso visto The user witlweb
Curso visto The user witlweb
Curso visto The user wittweb

172.24.98.143
172.24.98.143
172.24.98.143
172.24.98.143
172.24.98.143
172.24.98.145

11/03/26, 06 CESAR AUGU 80124509cc - Evidencia: Soc Evidencia Se ha visualiz The user witt web 172.24.98.143
11/03/26, 06 CESAR AUGU 80124509cc - Evidencia: So Evidencia Moddulo de ci The user witt web 172.24.98.143
11/03/26, 06 CESAR AUGU 80124509cc - Evidencia: Es Evidencia  Se ha visualiz The user witt web 172.24.98.143
11/03/26, 06 CESAR AUGU 80124509cc - Evidencia: Es Evidencia Maddulo de ci The user witl web 172.24.98.143
11/03/26, 06 CESAR AUGU 80124509cc - Evidencia: Es Evidencia Visualizacién The user witl web 172.24.98.143
11/03/26, 06 CESAR AUGU 80124509cc - Evidencia: Es Evidencia Maodulo de ci The user witt web 172.24.98.143
11/03/26, 06 CESAR AUGU 80124509cc - Evidencia: Es Evidencia Visualizacidon The user witl web 172.24.98.143
11/03/26, 06 CESAR AUGU 80124509cc - Evidencia: Es Evidencia ~ Mddulo de ci The user witt web 172.24.98.143
11/03/26, 06 CESAR AUGU 80124509cc - Evidencia: Es Evidencia  Visualizacidén The user witt web 172.24.98.143
11/03/26, 06 CESAR AUGU 80124509cc - Evidencia: Es Evidencia Médulo de ci The user witt web 172.24.98.143
11/03/26, 06 CESAR AUGU 80124509cc - Evidencia: Es Evidencia Se ha visualiz The user witt web 172.24.98.143
11/03/26, 06 CESAR AUGU 80124509cc - Evidencia: Es Evidencia Modulo de ci The user witt web 172.24.98.143
11/03/26, 06 CESAR AUGU 80124509cc - Evidencia: (NEvidencia  Se ha visualiz The user witl web 172.24.98.143
11/03/26, 06 CESAR AUGU 80124509cc - Evidencia: (N Evidencia Médulo de ci The user witt web 172.24.98.143
11/03/26, 06 CESAR AUGU 80124509cc - Evidencia: Pr Evidencia Se ha visualiz The user witt web 172.24.98.143
11/03/26, 06 CESAR AUGU 80124509cc - Evidencia: Pr Evidencia Moédulo de ci The user witt web 172.24.98.143

11/03/26, 06 CESAR AUGU 80124509cc

Curso: EMPR Sistema

Cursovisto The user wittweb

172.24.98.143

11/03/26, 06 CESAR AUGU 80124509cc - Evidencia: Fo Evidencia Se ha visualiz The user witlt web 172.24.98.143
11/03/26, 06 CESAR AUGU 80124509cc - Evidencia: Fo Evidencia Médulo de ci The user witt web 172.24.98.143
11/03/26, 06 CESAR AUGU 80124509cc - Evidencia: FicEvidencia Se ha visualiz The user witt web 172.24.98.143
11/03/26, 06 CESAR AUGU 80124509cc - Evidencia: FicEvidencia Moédulo de ci The user witt web 172.24.98.143

11/03/26, 06 CESAR AUGU 80124509cc

Curso: EMPR Sistema

Curso visto The user witltweb

172.24.98.143

11/03/26, 06 CESAR AUGU 80124509cc - Evidencia: PliEvidencia  Se ha visualiz The user witt web 172.24.98.143
11/03/26, 06 CESAR AUGU 80124509cc - Evidencia: Pli Evidencia Médulo de ci The user witt web 172.24.98.143
11/03/26, 06 CESAR AUGU 80124509cc - Evidencia: (N Evidencia Se ha visualiz The user witt web 172.24.98.143
11/03/26, 06 CESAR AUGU 80124509cc - Evidencia: (NEvidencia ~ Moddulo de ci The user witl web 172.24.98.143
11/03/26, 06 CESAR AUGU 80124509cc - Evidencia: TaEvidencia  Se ha visualiz The user witt web 172.24.98.143
11/03/26, 06 CESAR AUGU 80124509cc - Evidencia: Ta Evidencia Maddulo de ci The user witl web 172.24.98.143
11/03/26, 06 CESAR AUGU 80124509cc - Evidencia: Cc Evidencia Se ha visualiz The user witt web 172.24.98.143
11/03/26, 06 CESAR AUGU 80124509cc - Evidencia: Cc Evidencia Moddulo de ci The user witt web 172.24.98.143

11/03/26, 06 CESAR AUGU 80124509cc

Curso: EMPR Sistema

Cursovisto The user wittweb

172.24.98.143

11/03/26, 06 CESAR AUGU 80124509cc - Evidencia: IniEvidencia  Se ha visualiz The user witt web 172.24.98.143
11/03/26, 06 CESAR AUGU 80124509cc - Evidencia: Ini Evidencia Médulo de ci The user witt web 172.24.98.143
11/03/26, 06 CESAR AUGU 80124509cc - Evidencia: Vi Evidencia Se ha visualiz The user witt web 172.24.98.143
11/03/26, 06 CESAR AUGU 80124509cc - Evidencia: ViiEvidencia Maddulo de ci The user witt web 172.24.98.143
11/03/26, 06 CESAR AUGU 80124509cc - Evidencia: Al;Evidencia Se ha visualiz The user witt web 172.24.98.143
11/03/26, 06 CESAR AUGU 80124509cc - Evidencia: Al;Evidencia Maddulo de ci The user witt web 172.24.98.143
11/03/26, 06 CESAR AUGU 80124509cc - Evidencia: Vi Evidencia Se ha visualiz The user witt web 172.24.98.143
11/03/26, 06 CESAR AUGU 80124509cc - Evidencia: Vi Evidencia Modulo de ci The user witt web 172.24.98.143
11/03/26, 06 CESAR AUGU 80124509cc - Evidencia: IniEvidencia Se ha visualiz The user witt web 172.24.98.143
11/03/26, 06 CESAR AUGU 80124509cc - Evidencia: IntEvidencia Maddulo de ci The user witt web 172.24.98.143

11/03/26, 06 CESAR AUGU 80124509cc
11/03/26, 06 CESAR AUGU 80124509cc
10/03/26, 06 CESAR AUGU 80124509cc
10/03/26, 06 CESAR AUGU 80124509cc

Prueba de CcPrueba de Cc Médulo de ci The user witt web
Curso: EMPR Sistema
Foro: Foro de Foro

Curso: EMPR Sistema

Curso visto The user witlweb
Moddulo de ci The user witt web
Curso visto The user wittweb

172.24.98.143
172.24.98.143
172.24.98.142
172.24.98.142

10/03/26, 06 CESAR AUGU 80124509cc - Evidencia: SoEvidencia  Se ha visualiz The user witt web 172.24.98.142
10/03/26, 06 CESAR AUGU 80124509cc - Evidencia: Soc Evidencia Médulo de ci The user witt web 172.24.98.142
10/03/26, 06 CESAR AUGU 80124509cc - Evidencia: Soc Evidencia Se ha visualiz The user witt web 172.24.98.142
10/03/26, 06 CESAR AUGU 80124509cc - Evidencia: So Evidencia Moddulo de ci The user witt web 172.24.98.142
10/03/26, 06 CESAR AUGU 80124509cc - Evidencia: Es Evidencia Se ha visualiz The user witt web 172.24.98.142
10/03/26, 06 CESAR AUGU 80124509cc - Evidencia: Es Evidencia ~ Mddulo de ci The user witt web 172.24.98.142
10/03/26, 06 CESAR AUGU 80124509cc - Evidencia: (N Evidencia Se ha visualiz The user witt web 172.24.98.142
10/03/26, 06 CESAR AUGU 80124509cc - Evidencia: (N Evidencia Maodulo de ci The user witt web 172.24.98.142
10/03/26, 06 CESAR AUGU 80124509cc - Evidencia: Pr Evidencia Se ha visualiz The user witt web 172.24.98.142



10/03/26, 06 CESAR AUGU 80124509cc
10/03/26, 06 CESAR AUGU 80124509cc
10/03/26, 06 CESAR AUGU 80124509cc
10/03/26, 06 CESAR AUGU 80124509cc
10/03/26, 06 CESAR AUGU 80124509cc
10/03/26, 06 CESAR AUGU 80124509cc
10/03/26, 06 CESAR AUGU 80124509cc
10/03/26, 06 CESAR AUGU 80124509cc
10/03/26, 06 CESAR AUGU 80124509cc
10/03/26, 06 CESAR AUGU 80124509cc
10/03/26, 06 CESAR AUGU 80124509cc
10/03/26, 06 CESAR AUGU 80124509cc
10/03/26, 06 CESAR AUGU 80124509cc
10/03/26, 06 CESAR AUGU 80124509cc
10/03/26, 06 CESAR AUGU 80124509cc
10/03/26, 06 CESAR AUGU 80124509cc
10/03/26, 06 CESAR AUGU 80124509cc
10/03/26, 06 CESAR AUGU 80124509cc
10/03/26, 06 CESAR AUGU 80124509cc
10/03/26, 06 CESAR AUGU 80124509cc
10/03/26, 06 CESAR AUGU 80124509cc
10/03/26, 06 CESAR AUGU 80124509cc
10/03/26, 06 CESAR AUGU 80124509cc
10/03/26, 06 CESAR AUGU 80124509cc
10/03/26, 06 CESAR AUGU 80124509cc
10/03/26, 06 CESAR AUGU 80124509cc
10/03/26, 06 CESAR AUGU 80124509cc
10/03/26, 06 CESAR AUGU 80124509cc
10/03/26, 05 CESAR AUGU 80124509cc
10/03/26, 05 CESAR AUGU 80124509cc
10/03/26, 05 CESAR AUGU 80124509cc
10/03/26, 05 CESAR AUGU 80124509cc
10/03/26, 05 CESAR AUGU 80124509cc
10/03/26, 05 CESAR AUGU 80124509cc
9/03/26, 11::CESAR AUGU 80124509cc
9/03/26, 11::CESAR AUGU 80124509cc
9/03/26, 11::CESAR AUGU 80124509cc
9/03/26, 05:: CESAR AUGU 80124509cc
9/03/26, 05:: CESAR AUGU 80124509cc
9/03/26, 05:: CESAR AUGU 80124509cc
9/03/26, 05:: CESAR AUGU 80124509cc
9/03/26, 05:: CESAR AUGU 80124509cc
9/03/26, 05:: CESAR AUGU 80124509cc
9/03/26, 05:: CESAR AUGU 80124509cc
9/03/26, 05:: CESAR AUGU 80124509cc
9/03/26, 05:: CESAR AUGU 80124509cc
9/03/26, 05:: CESAR AUGU 80124509cc
9/03/26, 05:: CESAR AUGU 80124509cc
9/03/26, 05:: CESAR AUGU 80124509cc
9/03/26, 05:: CESAR AUGU 80124509cc
9/03/26, 05::CESAR AUGU 80124509cc
9/03/26, 05:: CESAR AUGU 80124509cc
9/03/26, 05:: CESAR AUGU 80124509cc
9/03/26, 05:: CESAR AUGU 80124509cc
9/03/26, 05::CESAR AUGU 80124509cc
9/03/26, 05::CESAR AUGU 80124509cc
9/03/26, 05:: CESAR AUGU 80124509cc
9/03/26, 05:: CESAR AUGU 80124509cc
9/03/26, 05:: CESAR AUGU 80124509cc
9/03/26, 05:: CESAR AUGU 80124509cc
9/03/26, 05::CESAR AUGU 80124509cc

Evidencia: Pr Evidencia
Evidencia: Pr Evidencia
Evidencia: Pr Evidencia
Evidencia: Pr Evidencia
Evidencia: Pr Evidencia
Curso: EMPR Sistema

Evidencia: Fo Evidencia
Evidencia: Fo Evidencia
Evidencia: FoEvidencia
Evidencia: Fo Evidencia
Evidencia: FicEvidencia
Evidencia: FicEvidencia
Evidencia: FicEvidencia
Evidencia: FicEvidencia
Evidencia: FicEvidencia
Evidencia: FicEvidencia
Curso: EMPR Sistema

Evidencia: PliEvidencia
Evidencia: PliEvidencia
Evidencia: (N Evidencia
Evidencia: (N Evidencia
Evidencia: TaEvidencia
Evidencia: TaEvidencia
Evidencia: Cc Evidencia
Evidencia: Cc Evidencia
Curso: EMPR Sistema

Evidencia: Al,Evidencia
Evidencia: Al;Evidencia
Evidencia: ViEvidencia
Evidencia: ViEvidencia
Evidencia: InfEvidencia
Evidencia: InfEvidencia

Mddulo de c1 The user witt web
Visualizacién The user witl web
Moddulo de c1 The user witt web
Se ha visualiz The user wittweb
Mddulo de ci The user witt web
Curso visto The user witlweb
Visualizacién The user witl web
Mddulo de ci The user witt web
Se ha visualiz The user wittweb
Moddulo de ciThe user witt web
Se ha visualiz The user witt web
Modulo de ci The user witt web
Visualizacién The user witt web
Moddulo de ci The user witt web
Se ha visualiz The user witt web
Mddulo de ci The user witt web
Curso visto The user wittweb
Se ha visualiz The user witt web
Mddulo de ci The user witt web
Se ha visualiz The user wittweb
Modulo de ci The user witt web
Se ha visualiz The user witt web
Moédulo de c1 The user witt web
Se ha visualiz The user wittweb
Mddulo de ci The user witt web
Curso visto The user wittweb
Se ha visualiz The user witt web
Moddulo de ci The user witt web
Se ha visualiz The user witt web
Mddulo de c1 The user witt web
Se ha visualiz The user witt web
Moddulo de c1 The user witt web

Prueba de Cc Prueba de Cc Mddulo de ci The user witt web

Curso: EMPR Sistema
Foro: ANUNCForo
Foro: ANUNCForo
Curso: EMPR Sistema
Curso: EMPR Sistema
Evidencia: Es Sistema
Curso: EMPR Sistema
Curso: EMPR Sistema
Curso: EMPR Sistema
Curso: EMPR Sistema
Curso: EMPR Sistema
Evidencia: Es Evidencia
Evidencia: Es Evidencia
Evidencia: (N Evidencia
Evidencia: (N Evidencia

Evidencia:
Evidencia:
Evidencia:
Evidencia:
Evidencia:
Evidencia:
Evidencia:
Evidencia:
Evidencia:
Evidencia:

Pr Evidencia
Pr Evidencia
Pr Evidencia
Pr Evidencia
Pr Evidencia
Pr Evidencia
Pr Evidencia
Pr Evidencia
Pr Evidencia
Pr Evidencia

Curso: EMPR Sistema
Evidencia: FoEvidencia
Evidencia: FoEvidencia

Curso visto The user witlweb
Tema visto The user witl web
Modulo de ci The user witt web
Curso visto The user wittweb
Curso visto The user witlweb
Mddulo de c1 The user witt web
Elemento de The user wittweb
Evento de ca The user witt web
Seccién de ct The user wittweb
Curso visto The user witlweb
Curso visto The user witlweb
Se ha visualiz The user witt web
Moddulo de c1 The user witt web
Se ha visualiz The user wittweb
Modulo de c1 The user witt web
Se ha visualiz The user witt web
Modulo de ci The user witt web
Visualizacién The user witt web
Moddulo de ci The user witt web
Visualizacién The user witt web
Modulo de ci The user wittweb
Visualizacién The user witt web
Moddulo de ci The user witt web
Se ha visualiz The user wittweb
Mddulo de ci The user witt web
Curso visto The user wittweb
Se ha visualiz The user witt web
Moddulo de c1 The user witt web

172.24.98.142
172.24.98.142
172.24.98.142
172.24.98.142
172.24.98.142
172.24.98.142
172.24.98.142
172.24.98.142
172.24.98.142
172.24.98.142
172.24.98.142
172.24.98.142
172.24.98.142
172.24.98.142
172.24.98.142
172.24.98.142
172.24.98.142
172.24.98.142
172.24.98.142
172.24.98.142
172.24.98.142
172.24.98.142
172.24.98.142
172.24.98.142
172.24.98.142
172.24.98.144
172.24.98.144
172.24.98.144
172.24.98.144
172.24.98.144
172.24.98.144
172.24.98.144
172.24.98.146
172.24.98.146
172.24.98.142
172.24.98.146
172.24.98.146
172.24.98.145
172.24.98.145
172.24.98.145
172.24.98.145
172.24.98.145
172.24.98.145
172.24.98.145
172.24.98.145
172.24.98.145
172.24.98.145
172.24.98.145
172.24.98.145
172.24.98.145
172.24.98.145
172.24.98.145
172.24.98.145
172.24.98.145
172.24.98.145
172.24.98.145
172.24.98.145
172.24.98.145
172.24.98.145
172.24.98.145
172.24.98.145



9/03/26, 05::
9/03/26, 05::
9/03/26, 05::
9/03/26, 05::
9/03/26, 05::
9/03/26, 05::
9/03/26, 05::
9/03/26, 05::
9/03/26, 05::
9/03/26, 05::
9/03/26, 05::
9/03/26, 05::
9/03/26, 05::
9/03/26, 05::
9/03/26, 05::
9/03/26, 05::
9/03/26, 05::
9/03/26, 05::
9/03/26, 05::
9/03/26, 05::

6/03/26, 06:!
6/03/26, 06:!
6/03/26, 06:
6/03/26, 06:

6/03/26, 06::
6/03/26, 06::
6/03/26, 06::
6/03/26, 06::
6/03/26, 06::
6/03/26, 06::
6/03/26, 06::
6/03/26, 06::
6/03/26, 06::
6/03/26, 06::
6/03/26, 06::
6/03/26, 06::
6/03/26, 06::
6/03/26, 06::
6/03/26, 06::
6/03/26, 06::
6/03/26, 06::
6/03/26, 06::
6/03/26, 06::
6/03/26, 06::
6/03/26, 06::
6/03/26, 06::
6/03/26, 06::
6/03/26, 06::
6/03/26, 06::
6/03/26, 06::
6/03/26, 06::
6/03/26, 06::
6/03/26, 06::
6/03/26, 06::
6/03/26, 06::
6/03/26, 06::
6/03/26, 06::
6/03/26, 06::
6/03/26, 06::
6/03/26, 06::
6/03/26, 06::

CESAR AUGU 80124509cc
CESAR AUGU 80124509cc
CESAR AUGU 80124509cc
CESAR AUGU80124509cc
CESAR AUGU 80124509cc
CESAR AUGU 80124509cc
CESAR AUGU 80124509cc
CESAR AUGU 80124509cc
CESAR AUGU 80124509cc
CESAR AUGU 80124509cc
CESAR AUGU80124509cc
CESAR AUGU 80124509cc
CESAR AUGU 80124509cc
CESAR AUGU 80124509cc
CESAR AUGU 80124509cc
CESAR AUGU80124509cc
CESAR AUGU 80124509cc
CESAR AUGU80124509cc
CESAR AUGU 80124509cc
CESAR AUGU 80124509cc
CESAR AUGU 80124509cc
CESAR AUGU 80124509cc
CESAR AUGU 80124509cc
CESAR AUGU 80124509cc
CESAR AUGU 80124509cc
CESAR AUGU 80124509cc
CESAR AUGU 80124509cc
CESAR AUGU80124509cc
CESAR AUGU 80124509cc
CESAR AUGU 80124509cc
CESAR AUGU 80124509cc
CESAR AUGU 80124509cc
CESAR AUGU 80124509cc
CESAR AUGU 80124509cc
CESAR AUGU80124509cc
CESAR AUGU 80124509cc
CESAR AUGU 80124509cc
CESAR AUGU 80124509cc
CESAR AUGU 80124509cc
CESAR AUGU 80124509cc
CESAR AUGU 80124509cc
CESAR AUGU 80124509cc
CESAR AUGU 80124509cc
CESAR AUGU80124509cc
CESAR AUGU 80124509cc
CESAR AUGU 80124509cc
CESAR AUGU 80124509cc
CESAR AUGU 80124509cc
CESAR AUGU80124509cc
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