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PROCESO GESTION DEL TALENTO HUMANO
FORMATO INFORME MENSUAL EJECUCION CONTRACTUAL

San Gil, 16 de diciembre de 2020

Sefior
JOHON FREDY SANABRIA MUNOZ
SUPERVISOR CONTRATO No. CO1.PCCNTR.1968176
Cargo del supervisor Instructor Grado 13
Centro Agroturistico
San Gil
Asunto: Informe mensual de ejecucion contractual Mes

de diciembre del afio 2020

Referencia: CO1.PCCNTR.1968176 de 2020

Argenis del Rocio Torres Mantilla, identificado con la cédula de ciudadania No. 37.896.795 de San Gil, en mi
calidad de Contratista del SENA, en coordinacién académica, en cumplimiento del Contrato de Prestacién de
Servicios de la referencia, a continuacién presento el Informe de actividades realizadas en el mes objeto de
cobro.

Valor y forma de Pago: Se fija como valor total para el contrato la suma de Cinco millones ciento setenta y
nueve mil ochocientos setenta y un pesos m/cte (5.179.871). Esta suma serd pagada por el SENA al
contratista de la siguiente manera:

a) Esta suma sera pagada por el SENA al contratista de la siguiente manera: a) un (01) pago por el mes de
noviembre 2020 por valor de Tres millones ciento cincuenta y ocho mil cuatrocientos cincuenta y ocho pesos
m/cte ($3.158.458) b)un (01) pago por el mes de diciembre 2020 por valor de dos millones veintiun mil
cuatrocientos trece pesos m/cte (52.021.413).

Plazo: Un (1) meses once (11) dias, sin exceder del 31 de diciembre de 2020, contado a partir del
cumplimiento de los requisitos de perfeccionamiento y ejecucidn., sin exceder la presente vigencia
presupuestal y empezara a contarse a partir del cumplimiento de los requisitos de perfeccionamiento y
ejecucion indicados en el contrato.

OBJETO:
Prestar los servicios personales como instructor para impartir formacion titulada y/o complementaria en el
area Agricola en los diferentes programas que atiende el Centro Agroturistico Regional Santander.
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CLAUSULA PRIMERA

1. Desarrollar sus actividades contractuales de acuerdo con la programacion establecida en los procesos
formativos del centro. 2. Preparar, orientar, desarrollar y apoyar procesos de aprendizaje en cualquiera de
las estrategias de respuesta institucional para los diferentes grupos poblacionales objeto de Formacion
Profesional Integral. 3. Desarrollar mecanismos que faciliten la reflexién, la innovacién, el espiritu
investigativo, la creatividad y la autoevaluacién en los aprendices para su mejoramiento continuo. 4. Evaluar
el proceso de aprendizaje, las estrategias, el medio ambiente educativo, el rendimiento académico de los
aprendices y diligenciar oportunamente los formatos correspondientes. 5. Participar en el desarrollo de
innovaciones pedagégicas y del area especifica en que se desempefie, mediante proyectos de investigacion,
en concordancia con las exigencias del desarrollo sostenible. 6. Entregar al coordinador académico la
informacién que le sea solicitada en relacién al procedimiento de la gestién de la formacion profesional
integral. 7. Participar en procesos de promocién de los programas de Formacién Profesional Integral,
servicios y actividades de Divulgacién Tecnoldgica, programados por el Centro de Formacién. 8. Dar
cumplimiento a los lineamientos de orientacién del desempefio del instructor en ambientes virtuales de
aprendizaje. 9. Participar en los grupos y semilleros de Investigaciéon liderados por SENNOVA. 10. Apropiar y
fomentar en los aprendices la politica SENNOVA, para la investigacion aplicada de la cultura de la innovacidn
y el desarrollo tecnoldgico. 11. Participar en las labores de montaje y puesta en marcha de equipos y
magquinaria utilizados en la Formacién profesional integral. 12. Coadyuvar en el proceso de ingreso e
induccion de aprendices. 13. Rendir oportunamente los informes requeridos sobre las acciones
encomendadas y los productos resultantes de procesos de aprendizaje, realizados por aprendices a quienes
imparte formacién profesional. 14. Informar en un plazo maximo de 5 dias a los aprendices el juicio de
aprendizaje obtenido en cada fase y/o competencia del proceso de formacion. 15. Presentar el reporte de
eventos de SOFIA PLUS en los diez primeros dias calendario de cada mes, al supervisor correspondiente y
demas soportes requeridos para la legalizacion del pago. 16. Realizar la evaluacién y el seguimiento a
aprendices en etapa productiva y el acompafamiento a los mismos en cualquiera de las demas alternativas
estipuladas para la etapa productiva, en caso de que el Centro de Formacion lo requiera. 17. Responder por
la integridad y buen uso de materiales, equipos y demas elementos de la institucién puestos bajo su cuidado
para desarrollar labores propias de su cargo. 18. Incorporar las tendencias tecnolégicas, pedagodgicas y de
gestion, al diseiio técnico pedagdgico de las diferentes acciones de formacion profesional en su especialidad.
19. Conformar los equipos de desarrollo curricular interdisciplinarios por programa o conjunto de programas
por redes tecnoldgicas, para garantizar integridad en la formulacién de proyectos formativos, el disefio de
actividades de aprendizaje, el disefio de talleres e items que alimentaradn los bancos de pruebas para la
seleccidn de aprendices, entre otras. 20. Participar en la programacién y ejecucién del proceso de induccidn
de aprendices de formacidn titulada y el reconocimiento de aprendizajes previos siempre y cuando cumpla
con el objeto contractual de ejecutar acciones de formacion diferentes a la induccién. 21. Reportar en el
Sistema Sofia Plus en un plazo maximo de tres (3) dias todas las actividades que de acuerdo con los procesos
son de su responsabilidad garantizando la calidad de informacién y su coherencia en procesos formativos
tales como: a. Registro de los juicios evaluativos b. Creacidn de ruta y asociacién de aprendices c. Registro de
Juicios evaluativos del reconocimiento de aprendizajes previos d. Comunicar al Coordinador Académico
oportunamente anomalias, inconsistencias, novedades de aprendices y hallazgos en el registro de la
informacién. 22. El Coordinador Académico podra designarlo como gestor de proyectos para apoyar la
programacion y seguimiento de la formacidn por proyectos o conjunto de proyectos por redes tecnoldgicas
gue garanticen la integridad en la ejecucion del proceso de aprendizaje. 23. Participar en las actividades de
los equipos Técnicos Pedagdgicos en la planeacion, disefio y ejecucidon de los proyectos. 24. Asistir a las
reuniones programadas por el SENA. 25. Atender oportunamente los requerimientos que haga el supervisor
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del contrato y presentar informes mensuales de la ejecucidn del contrato. 26. Con el fin de dar cumplimiento
al objeto contractual y sus obligaciones el supervisor podra requerir al instructor la consecucion y/o gestion
de formacién complementaria en aras de cumplir las metas para el Centro. 27. Portar el carné Institucional
cuando se encuentre desarrollando el objeto del contrato, en las Instalaciones del Centro y en los eventos
programados por la Entidad. 28. Hacer entrega del portafolio del instructor cuando sea requerido por parte
del supervisor y/o coordinador académico. 29. Cumplir la ejecucién de la formacion que se asigne para el
acompafiamiento de aprendices en ambientes de aprendizaje virtuales en formacién titulada y
complementaria segln los estandares para el seguimiento al instructor, entregados por la Direcciéon de
Formacion Profesional cuando se requiera. 30. Apoyar la supervisidn siguiendo lineamientos establecidos en
el Manual de Supervisidn e Interventoria del Servicio Nacional de Aprendizaje Sena vigente. 31. Cumplir la
ejecucién de la formacion que se asigne para el acompafiamiento de aprendices en ambientes de aprendizaje
virtuales en formacidn titulada y complementaria segun los estandares para el seguimiento al instructor,
entregados por la Direccién de Formacién Profesional. 32. Coayuvar en las actividades de implementacion,
mantenimiento, y evaluacién del sistema PREVIOS a realizar por el Centro de Formacion. 33. El supervisor del
contrato podra designarlo para impartir formacién en titulada, complementaria, virtualizacion y/o
articulacion de acuerdo a la necesidad del Centro de formacion

No

Obligaciones

Acciones realizadas

Evidencias

Preparar, orientar, desarrollar vy
apoyar procesos de aprendizaje en
cualquiera de las estrategias de
respuesta institucional para los
diferentes grupos poblacionales
objeto de Formacién Profesional

Ficha: 2067697-1
Programa:
TECNOLOGIA EN
PRODUCCION
AGROPECUARIA
ECOLOGICA

Aplicativo Sofia Plus

Integral
Actividad de
Aprendizaje:
Obtiene material
vegetal segln
criterios técnicos
acorde a las normas
de la agricultura

ecoldgica

COMPETENCIA:

Reproducir especies vegetales
conforme a criterios técnicos y
normatividad de la agricultura
ecoldgica.

Fechas Inicio y Fin: 3
de diciembre hasta
el 4 de diciembre del
2020.

12 horas
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Ficha: 2198146
Programa: MANEJO
RACIONAL DE
PLAGUICIDAS

Actividad de
aprendizaje:

Controlar derrames

de sustancias
peligrosas de
acuerdo con
procedimientos
establecidos y
normativa vigente

Competencia:
Controlar derrames
de sustancias
peligrosas de
acuerdo con
procedimientos
establecidos y
normativa vigente

Fechas Inicio y Fin:
1 de diciembre hasta
el 3 de diciembre del
2020

10 horas

Ficha: 2244958

Programa: MULTIPLICACION Y
PROPAGACION DE MATERIAL
VEGETAL

Actividad de
aprendizaje:

Propagar material vegetal segun
procedimiento y normativa

Competencia:
Propagar material vegetal segin

procedimiento y normativa

Fechas Inicio y Fin:

www.sena.edu.co
® ® ® SENAComunica
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1 de diciembre hasta
el 9 de diciembre del
2020.

39 horas

Ficha: 2062344
Programa: TECNICO EN SISTEMAS
AGROPECUARIOS ECOLOGICOS.

Actividad de
Aprendizaje:

Implementar plan de manejo
integrado del cultivo de acuerdo
a los criterios técnicos y normas
de la agricultura ecolégica.

Actividad de
Aprendizaje:

Establecer cultivos aplicando
criterios técnicos y normativa

vigente

Competencia:

Establecer cultivos segun tipo de
producto, requerimientos
técnicos y normas de |la
agricultura ecoldgica.

Actividad de
Aprendizaje:

Conocer y manejar herramientas,
equipos y utensilios para el
manejo integrado de plagas.

Competencia:

Regular poblaciones asociadas a
cultivos conforme a criterios
técnicos y normas de |la
agricultura ecoldgica.

Fechas Inicio y Fin:

4 de diciembre hasta
el 11 de diciembre
del 2020

www.sena.edu.co
® ® ® SENAComunica
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21 horas

DESARROLLO
CURRICULAR
Ficha: 2062344

Programa: TECNICO
EN SISTEMAS
AGROPECUARIOS
ECOLOGICOS

Alistamiento
presencialidad

Nombre del
proyecto:
implementacién de

procesos

ecoldgicos, en las producciones
agricolas y pecuarias tradicionales
de las provincias comunera y

guanenta.

Cédigo del proyecto:
1859884

Fechas Inicio y Fin:

12 de diciembre
hasta el 12 de
diciembre del 2020

7 horas

TOTAL DE HORAS
MES DE DICIEMBRE:
89

A continuacién relaciono los desplazamientos que realicé previo a la presentacion de este informe. Una vez
finalizado cada desplazamiento presenté al ordenador del gasto el informe en el Formato Informe
Legalizacion Desplazamiento Contratista GTH-F-087, en el que se describieron las actividades desarrolladas
y los resultados de cada desplazamiento. Cada informe cuenta con el visto bueno del Supervisor.

Se lista a continuacién el soporte de la legalizacidn de los desplazamientos realizados, los cuales forman parte

integral del presente informe de ejecucién contractual.

www.sena.edu.co
® ® ® SENAComunica
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FECHAS DE DESPLAZAMIENTOS

ITEM| No DE LA ORDEN LUGAR DE ,
DE VIAJE DESPLAZAMIENTO INICIO FINALIZACION

1.

2.

Nota 1: Por cada desplazamiento que haya realizado el contratista, adjuntard el respectivo informe que la
soporte. En caso de haber realizado el desplazamiento en fecha posterior a la presentacion del informe de

ejecucion contractual, deberd reportarlo en el siguiente informe de ejecucion contractual.

Para el trdmite de la cuenta me permito adjuntar: Documentos enunciados como evidencias del
cumplimiento de las obligaciones contractuales y los desplazamientos realizados y el No. 8610329557 de la
planilla, expedido por Asopagos, correspondiente al mes de noviembre del afio 2020. (Decreto Ley 2106 de
2019 — “ Decreto Ley Antitramites”)

Evidencias en (5) folios

Cordialmente,

C:BVJ-—
> Me .

Argenis del Rocio Torres Mantilla
Contratista

C.C. No. 37.896.795

Recibi a satisfaccion:

JOHON FREDY SANABRIA MUNOZ

Supervisor Contrato No CO1.PCCNTR.1968176
Coordinador Académico. Instructor grado 13

www.sena.edu.co

® ® ® SENAComunica
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EVIDENCIAS EJECUCION CONTRACTUAL ARGENIS DEL ROCIO TORRES MANTILLA
CONTRATO No. CO1.PCCNTR.1968176- 2020.
MES DE DICIEMBRE

EVIDENCIAS FICHA 2062344
Dias de formacion: 4, 6 y 11 de diciembre de 2020
Programa: Técnico en Sistemas Agropecuarios Ecolégicos

DE-F -025V. 04
Linea de atencién al ciudadano: 018000 910270 f v D

Linea de atencidn al empresario: 018000 910682 @SENAcomunica www.sena.edu.co
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EVIDENCIAS EJECUCION CONTRACTUAL ARGENIS DEL ROCIO TORRES MANTILLA
CONTRATO No. CO1.PCCNTR.1968176- 2020.
MES DE DICIEMBRE

DE-F-025V. 04
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EVIDENCIAS EJECUCION CONTRACTUAL ARGENIS DEL ROCIO TORRES MANTILLA

CONTRATO No. CO1.PCCNTR.1968176- 2020.
MES DE DICIEMBRE

EVIDENCIAS FICHA 2067697-1

Dias de formacion: 3y 7 de diciembre de 2020

Programa: Tecnologia en Produccién Agropecuaria Ecoldgica

now@ LT

4R Ficha 2067697-1

P

3 DE DICIEMBRE DE 2020

& Buenos dias estimados
Aprendices.

Envio link de la formacion de
hoy sobre el resultado:

Obtener material vegetal
segun criterios técnicos
acorde a las normas de la
agricultura ecoldgica.

La guia de aprendizaje esta
a su disposicion en el drive
creado para Ustedes.

Mafiana tambien tenemos
formacion a las 8 a.m.

Gracias por la atencion
prestada’y

1] @] <

Ficha 2067697-1...

Aprendiz iz Tecnol.

7 DE DICIEMBRE DE 2020

Buenos dias estimados
Aprendices.

Envio link de la formacion de
hoy alas 8 a.m. 155 .

LEmo@ oy

Ficha 2067697-1...
Tecnol

Apn Ap

La guia de aprendizaje esta
a su disposicion en el drive
creado para Ustedes.

Mafiana tambien tenemos
formacion a las 8 a.m.

Gracias por la atencion
prestada 'Ly

Link para ingreso a formacion
hoy a las 8 a.m:

meet.google.com/crc-jdsa-whj

BZEstimados aprendices, ya
pueden ingresar, empezamos
en 2 minutos formaciong & ¢ &

Aprendiz Tecnologia P. A. E
Ola buenos dias
. =

meet.google.com/
jws-ocug-dbd

. Estimados aprendices
ya pueden ingresar a la
formacion agricola con el
resultado Obtener material
vegetal, damos inicioen 5 ¥

sainutas

im0

(_ﬁ Ficha 2067697-1
" Aprendiz, Aprendiz Tecno
7 DE DICIEMBRE DE 2020 §
. Estimados aprendices

ya pueden ingresar a la
formacion agricola con el
resultado Obtener material
vegetal, damos inicio en 5

minutos

19a.m

Estefany Tecnologia

Un momento, por favor. A

mi no me sale mensaje de

publico en espera ¢

Linea de atencién al ciudadano: 018000 910270
Linea de atencién al empresario: 018000 9106872

SE|mO0E

Gﬁ Ficha 206 69?-1... (5

A

Aprendiz, A Tecnol

6 DE DICIEMBRE DE 2020

& Buenas noches estimados
Aprendices.

Sigue en pie la formacion
mafiana con la parte agricola
alas8am.

Mil gracias por la atencién. &

1p.m

Profeee

Buenas noches queridos
aprendices y la clase conmigo
seria el martes 8,am

DE-F-025V. 04
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@SENAcomunica
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MES DE DICIEMBRE

EVIDENCIAS EJECUCION CONTRACTUAL ARGENIS DEL ROCIO TORRES MANTILLA
CONTRATO No. CO1.PCCNTR.1968176- 2020.

EVIDENCIAS FICHA 2198146

Dias de formacion: 1y 3 de diciembre de 2020
Programa Complementario: Manejo Racional de Plaguicidas

anejo R. Plaguic
., Any

1 DE DICIEMBRE DE 2020

&&Buenas tardes estimados
74 Aprendices.

Deseando se encuentren muy
bien junto a sus familias.

Envio link de ingreso a la
formacion de hoy de la
complementaria Manejo
Racional de Plaguicidas a las
5:30 p.m.

Gracias por la atencion.

meet.google.com/
ndu-zpxq-gnj 3.03p.m

Buenas tardes estimados
Aprendices.

no@ WAL= 99% 8

< j.x'? Manejo R. Plaguic... ¢

<* Alexander. Sena. C., Angel

9 DE DICIEMBRE DE 2020

& Buenas tardes estimados
74 Aprendices.

Envio link de ingreso a meet
para la formacion hoy a las 6
p.m.

Muchas gracias por la
atencion.

meet.google.com/
iad-kezz-zkg

, Buenas noches estimados
Aprendices.

Damos inicio en 5 minutos.
Gracias

Leidy Ingeniera Ambiental. Sena....
Leidy Juliette Quiroga Ariza

mo@ o

7% Manejo R. Plaguic... %

C., Angel

8 DE DICIEMBRE DE 2020

& Buenos dias estimados
Aprendices.

/

Envio link de ingreso a la
formacion de hoy de la
complementaria Manejo
Racional de Plaguicidas a las
5:30 p.m.

Muchas gracias por la
atencion prestada. v

meet.google.com/bab-rfpr-svx

. Muy buenas tardes
estimados aprendices.

Por favor ingresar para iniciar
la formacion de hoy. v

=oE N

e :
(2. ¢ grsiageion

9 DE DICIEMBRE DE 2020
¢ & 1 g Por favor las personas
que faltan por la asistencia
colocar su nombre aca por el
what'sapp 81 T

En el drive encontraran la
actividad para desarrollar

y Terminamos con
la formacién de la
Complementaria el préximo
martes.

Muchas gracias por la
atencion.

Una feliz noche.",

Linea de atencién al ciudadano: 018000 910270
Linea de atencién al empresario: 018000 9106872

mo= oA

<« 7~"} Manejo R. Plaguic...

== Alex; el

9 DE DICIEMBRE DE 2020

& Buenas tardes estimados
/| Aprendices.

Envio link de ingreso a meet
para la formacion hoy a las 6
p.m.

Muchas gracias por la
atencion. 44p.1

meet.google.com/
iad-kezz-zkg

. Buenas noches estimados
Aprendices.

Damos inicio en 5 minutos.

Gracias

Leidy Ingeniera Ambiental. Sena....
Leidy Juliette Quiroga Ariza

omo@ oAl

-

A

& §*% Manejo R. Plaguic... &

Alexand Angel

& Muy buenas tardes
estimados Aprendices.

Deseando se encuentren muy
bien.

Adjunto link para ingreso
hoy a las 5:30 p.m. de la
ultima formacion de la

Complementaria Manejo
Racional de Plaguicidas.

Muchas gracias por su
atencion ¢ g

meet.google.com/vru-ijod-jsy

, Damos inicio en 2 minutos.

Gracias

=

¢

© f v o

@SENAcomunica
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EVIDENCIAS EJECUCION CONTRACTUAL ARGENIS DEL ROCIO TORRES MANTILLA
CONTRATO No. CO1.PCCNTR.1968176- 2020.
MES DE DICIEMBRE

EVIDENCIAS FICHA 2244958

Dias de formacion: 12, 13, 14, 15 de diciembre de 2020
Programa Complementario: Multiplicacion y Propagacion de material vegetal

mos " CYE) By
mog 'S

Propagac e+ #%. Propagacion vege..
B e e soeere : Uik s

e, APRENDIZ, APRENDI : « % Propagacion vege... v

= Ana, APRENDIZ, A
Aliadit 12 DE DICIEMBRE DE 2020 'ELINE 12 DE DICIEMBRE DE 2020 Y

13 OE DICIEMBRE DE 2020
& Cordial saludo estimados , Estimados Aprendices por
peticién de una Aprendiz que
"4 se desocupa a las 6 pm por
Envio link meet para ingreso q esta estudiando, iniciamos
hoy alas 5:30 p.m. a formacién hoy a las 6 pm pero
formacion. por solo los sabados, el resto
de tiempo es a las 5:30 p.m.

& Envio link meet de ingreso
a la formacion de hoy a las

Muchas gracias por la

Feliz dia. : atencion

Muchas gracias por la
atenciong g

APRENDIZ S

Entendido

Ana Beatriz. Sena
Buenos dias gracias Ingeniera
2=

14 DE DICIEMBRE DE 2020 ' hq"‘k
Envio link para ingreso a las 6 \}Ou(
pm. :
G» google.com/fuv-sbwj-iqt ) s N
e i)

MARTHA ELE
las 6. Om

APRENDIZ SENA MARTHA ELE.
Veo ahora q es alas 6 . Om

-
APRENDIZ DIEGO FERNANDO
gracias

- -

Gracias profe por la clase..
muy productiva

Ve ahora q

17

e -
APRENDIZ DIEGO FERNANDO
gracias f

- -

BA PATF

Muy buenas tardes estimados
Aprendices. ¥

Empezamos hoy formacion
a las 6 pm, disculpenmen el
cambio de hora, entro a una
reunion de cierre de labores.
Envio evidencia.

No tengo internet hay un
falla .disculpe profe

Gracias profe por la clase..
muy productiva

Y hoy duramos un poco
mas la capacitacionde 6 ¥
' _a 8 pm_puesto q tambien

= o ¥
CONTRATISTA- Argenis del Rocio Torres Mantilla

CONTRATO N° CO1.PCCNTR.1968176 DE 2020

DE-F-025V. 04

Linea de atencién al ciudadano: 018000 910270 @ f v D

Linea de atencién al empresario: 018000 9106872 @SENAcomunica www.sena.edu.co



TIEMPO ACT. APOYO A LA FORMACION

INSTRUCTOR: ARGENIS DEL ROCIO TORRES MANTILLA

CENTRO DE ,
FORMACION: CENTRO AGROTURISTICO

FECHA INICIAL: 01/12/2020 00:00:00
FECHA FINAL:  16/12/2020 23:59:59

ACTIVIDADES ACADEMICAS

FICHA 2067697 - PRODUCCION AGROPECUARIA ECOLOGICA
DE APRENDIZAJE:

COMPRENDER TEXTOS EN INGLES EN FORMA ESCRITA'Y

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: AUDITIVA

EJECUTAR PLANES DE MERCADEO DE ACUERDO CON LOS

» COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: OBJETIVOS Y RECURSOS DE LA ORGANIZACION

ESTABLECER CULTIVOS SEGUN TIPO DE PRODUCTO,
« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: REQUERIMIENTOS TECNICOS Y NORMAS DE LA
AGRICULTURA ECOLOGICA.

MANEJAR CULTIVOS CON CRITERIOS TECNICOS Y NORMAS DE LA AGRICULTURA ECOLOGICA

SEMBRAR CULTIVOS APLICANDO CRITERIOS TECNICOS Y NORMAS DE LA AGRICULTURA ECOLOGICA

GESTIONAR PROYECTOS EMPRESARIALES RURALES

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: SOSTENIBLES.

17/12/20 12:38 PM Page 1 of 6



MANEJAR LA POSCOSECHA DE LOS PRODUCTOS
« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: AGRICOLAS CON CRITERIOS ECOLOGICOS, TECNICOS Y
ESTANDARES DE CALIDAD REQUERIDO

MANEJAR LA PRODUCCION DE LAS ESPECIES PECUARIAS
* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: CONFORME A LA NORMATIVIDAD DE LA AGRICULTURA
ECOLOGICA

MANTENER LA MATERIA ORGANICA DEL SUELO EN
« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: CORRESPONDENCIA CON CRITERIOS TECNICOS Y LA
NORMATIVIDAD DE LA AGRICULTURA ECOLOGICA.

PLANEAR LOS PROCESOS DE LOS CICLOS BIOLOGICOS Y
« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: LA DIVERSIDAD GENETICA DEL SISTEMA AGROPECUARIO,
EN CONFORMIDAD CON LAS NORMAS Y PRINCIPIOS DE

PROCESAR LA MATERIA PRIMA SEGUN PLANES DE

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: PRODUCCION DE LA EMPRESA

PRODUCIR TEXTOS EN INGLES EN FORMA ESCRITA 'Y

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: ORAL.

PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO,
« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: CON LOS DEMAS Y CON LA NATURALEZA EN LOS
CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL.

REGULAR POBLACIONES ASOCIADAS A CULTIVOS
« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: CONFORME A CRITERIOS TECNICOS Y NORMAS DE LA
AGRICULTURA ECOLOGICA.

OPERAR MAQUINARIA, HERRAMIENTAS Y EQUIPOS DE REGULACION DE PLAGAS ACORDE CON MANUALES TECNICOS Y
REQUERIMIENTOS DE LA EMPRESA
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REPRODUCIR ESPECIES VEGETALES CONFORME A
+ COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: CRITERIOS TECNICOS Y NORMATIVIDAD DE LA
AGRICULTURA ECOLOGICA.

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

OBTENER MATERIAL VEGETAL SEGUN CRITERIOS TECNICOS ACORDE A LAS NORMAS DE LA AGRICULTURA ECOLOGICA.

REPRODUCIR LAS ESPECIES PECUARIAS CONFORME A LA
+ COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: NORMATIVIDAD DE LA AGRICULTURA ECOLOGICA Y LOS
PRINCIPIOS DE LA AGROECOLOGIA.

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: RESULTADOS DE APRENDIZAJE ETAPA PRACTICA

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 12,00

FICHA 2198146 - MANEJO RACIONAL DE PLAGUICIDAS
DE APRENDIZAJE:

CONTROLAR DERRAMES DE SUSTANCIAS PELIGROSAS DE
* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: ACUERDO CON PROCEDIMIENTOS ESTABLECIDOS Y
NORMATIVA VIGENTE

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

22020103203 COMPROBAR EFECTIVIDAD DE PLANES DE MANEJO SEGURO DE PLAGUICIDAS, EN CUMPLIMIENTO DE PARAMENTOS
TECNICOS Y NORMATIVA VIGENTE

22020103204 CORREGIR EL PLAN DE MANEJO SEGURO DE PLAGUICIDAS FRENTE A LOS RESULTADOS DE LA VERIFICACION

UTILIZAR AGROINSUMOS TENIENDO EN CUENTA

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: NORMATIVIDAD VIGENTE

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 10,00
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DE APRENDIZAJE:

« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

REQUERIMIENTOS DE LA EMPRESA

FICHA 2062344 - SISTEMAS AGROPECUARIOS ECOLOGICOS.

COMPRENDER TEXTOS EN INGLES EN FORMA ESCRITA Y
AUDITIVA

COSECHAR PRODUCTOS AGRICOLAS ECOLOGICOS SEGUN
CRITERIOS TECNICOS Y DE CALIDAD EXIGIDOS.

ESTABLECER CULTIVOS SEGUN TIPO DE PRODUCTO,
REQUERIMIENTOS TECNICOS Y NORMAS DE LA
AGRICULTURA ECOLOGICA.

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

MANEJAR CULTIVOS CON CRITERIOS TECNICOS Y NORMAS DE LA AGRICULTURA ECOLOGICA

SEMBRAR CULTIVOS APLICANDO CRITERIOS TECNICOS Y NORMAS DE LA AGRICULTURA ECOLOGICA

MANEJAR LA PRODUCCION DE LAS ESPECIES PECUARIAS
CONFORME A LA NORMATIVIDAD DE LA AGRICULTURA
ECOLOGICA.

PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO,
CON LOS DEMAS Y CON LA NATURALEZA EN LOS
CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL.

PROPONER ALTERNATIVAS DE SOLUCION QUE
CONTRIBUYAN AL LOGRO DE LOS OBJETIVOS DE ACUERDO
CON EL NIVEL DE IMPORTANCIA'Y

REGULAR POBLACIONES ASOCIADAS A CULTIVOS
CONFORME A CRITERIOS TECNICOS Y NORMAS DE LA
AGRICULTURA ECOLOGICA.

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

OPERAR MAQUINARIA, HERRAMIENTAS Y EQUIPOS DE REGULACION DE PLAGAS ACORDE CON MANUALES TECNICOS Y
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* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: RESULTADOS DE APRENDIZAJE ETAPA PRACTICA

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 21,00

FICHA 2244958 - MULTIPLICACION Y PROPAGACION DE MATERIAL
DE APRENDIZAJE: VEGETAL

. PROPAGAR MATERIAL VEGETAL SEGUN PROCEDIMIENTO Y
« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: NORMATIVA TECNICA.

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

EFECTUAR CORRECTIVOS EN LA PRODUCCION Y/O ELIMINACION DE MATERIAL VEGETAL CUMPLIENDO PROCEDIMIENTOS

REALIZAR LA INSPECCION DEL PROCESO DE PRODUCCION DE MATERIAL VEGETAL CONFORME A PROCEDIMIENTOS TECNICOS Y
NORMATIVA VIGENTE

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 39,00

TOTAL HORAS ACTIVIDADES ACADEMICAS: 82,00

EVENTOS DE DIVULGACION TECNOLOGICA - EDT's

FICHA FECHA INICIO FECHA FINAL EVENTO HORAS

TOTAL TIEMPO EDT's: 0,00

ACTIVIDADES ADICIONALES

FECHA INICIAL FECHA FINAL ACTIVIDAD HORAS
12/12/2020 12/12/2020 DESARROLLO CURRICULAR 7,00

TOTAL ACTIVIDADES ADICIONALES: 7,00
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INSTRUCTOR: ARGENIS DEL ROCIO TORRES MANTILLA

CENTRO DE 3
FORMAC|ONZ CENTRO AGROTURISTICO
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