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Soacha, 02 DE FEBRERO DE 2026 /-
* CTO 0644, DE 2025

7

CUENTA DE COBRO No. 06,

ESE MUNICIPAL DE SOACHA JULIO CESAR PENALOZA
NIT. 832 001.794-2

DEBE A

CINDY ANGELICA PENA HERNANDEZ,
Cédula No. 30.395.476/DE MANIZALES ~ w‘

; , £ .
La suma de: OCHO MILLONES DE PESOS WM/Cte. ($8.000.000) Por concepto
OBJETO: “Prestacion de servicios profesionales comio o enfermera para realizar
actividades intra y extra mural de atencién primaria en salud en el municipio de
Soacha en el marco de las normas vigentes, mediante la implementacion de
equipos basicos de salud en el contexto de las acciones de promocion y
mantenimiento de la salud, atencién individual, colectiva y comunitaria de
conformidad con la resolucién 1010 de 2025 expedida por el Ministerio de-salud y
proteccion social para la ESE municipal de Soacha Julio Cesar . Pefialoza.”
periodo de 01 DE ENERO DE 2(}2,6 AL 31 DE ENERC DE 202? -segun contrato
No 0644/2025 :

Consignar a la cuenta de ahorros Nro 261475057 DE BANCO DE BOGOTA

Anexo planilla de pago de seqursdad bocxaa No. 1077503413, fecha de pago
28/01/2026.

\ ClmﬁELfA PENA HERNANDEA /-

CC. 30.395.47 de Manizales
Direccién: Cra. 3 # 30-220

Teléfono Celular: 3203871526
CORREO: cintia121877@hotmaif.com
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INFORME DE ACTIVIDADES /
FECHA DE ELABORACION: 02 DE FEBRERO DE 2025 2
NOMBRES ¥ APEELIDGS: - CINDY ANGELICAPENA HERNANDEZ
. |NUMERO CONTRATO: 064412025 .
VIGENCIA DEL, CONTRATO: 05 DE AGOSTO 2025 AL 28 DE FEBRERO2026
FECHA DE EJECUCION: 1 DE EERO DE 2026 AL 31 DE ENERO DE 2026
VALOR INICIAL DEL CONTRATO: ’ §55.000.060
VALOR A COBRAR PERIODO: . $8.000.000
OBJETO DEL CONTRATO: PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES COMO ENFERMERA PARA REALIZAR ACTNVIDADES INTRA ¥ EXTRA MURAL DE ATENGION PRIMARIA EN SALUD EN EL
MUNICIPIO DE SOACHA EN EL: MARCO DE LAS NORMAS VIGENTES, MEDIANTE LA IMPLEMENTACION DE EQUIPOS BASICOS DE SALUD EN EL CONTEXTO DE LAS ACCIONES DE PROMOCION Y
MANTENIMIENTO DE LA SALUD, ATENCION-INDIVIDUAL, COLECTIVA Y. COMUNITARIA DE CONFORMIDAD CON LA RESOLUCION 1010 DE 2025 EXPEDIDA POR EL MINISTERIO DE SALUD Y
PROTECCION SOCIAL PARA LA ESE MUNICIPAL DE SOACHA JULIO CESAR PENALOZA.
Paticipar en la inducgiony de Equipos Basicos d Salud ; eigadaon
1 " |eon ks, lineamienios dal Ministerio de’ Salud y Proteccién Social para fa| programadss acorde con los ineamientos del Ministerio de Salud y| EJECUTADO PR
eiecicion dé las actidades. Proleccion Social E V7 TyeyktiugsPC
- P e Binacicos y computador, Evidencia
i . Se realizo recepcion de los disposiivos médicos, meteriales o -
2 |Roalar a enllega de dsposiivos médioos, maleras @ nsumos paia BVl 8l s oors ovar & cabo fas actvidades on o mizro fartarc EJECUTADD s "
s asignaco. -
3 Coordinar con el e;q:po ssiqnado y elaborar el plan de lrabajo y 1 equip ¥ se el2boro et plan 66 tabajo y EJECUTARO
par i cronograma \ )
N < 3 Se realzo el cronograma. de' fabajo individuar y general con el
4 |Pianeacion defa operaion por mes de ejecucion definida g bass EJECUTADO e " —
. WirTycykilugsePC
: POF Cartadsaperura, POF Acla da tecariido y apanisa,
Realzar mapeo y carlogafid social da fos terorios de abordaje y de primer| - ~ - |PDF formato de cartografia y POF litaco do fimas.
5 |conlaclo con las comunidades de cada micto lerriorio asignada paia ef 4realSe realt o ografia social ignaco EJECUTADO Evidencia caigada en dive y NAS.
ruraly urbano det Municipio de Soacha . i o Somicis
. Wir7ycyiiluoszPC
; 1.
Se idenlificaron personas no affiadas 2 0. Evidencis cargada en drive y
6 )ﬂﬁw petsonas o alilades ef Silgu the Sakil V. 0Solionti ok WD 081, oy b e s i o B EJECUTADO |
peecnn e ta secretara o saiid de Scactia
A
R : Gzt 2 google from de los usuariosf :
iderar y fomutar e plan integtal det cuidado-primaio indvidual, famifer y PR i
g 8 " Se formularon los planes integrales del cuicada primario individual,
comunitario Gon base en les rasullados dela caracterizacion, idenlificandoy e s : - T
7" |ofiands tas dietenes infervencione a decarrolar e of secor saled y e Y Y Q0NN con base e los fesuiados o fa EJECUTADO nsa o3 usuprios. Evidencia cargeda en
o cones caracterizacion
diferentes sectores. .
: DGY4CRMSHHARGYE
WI77yeykllugszPC !
Gestionar 1a prestacion de los senvicios de ‘salud [promosién de fa salud,
’ 6 ! POF formato e canaizasion
educacion, prevencion de ia enfermedad, Iratamiento, rehabilifacidn y cuidaros| z T e i 7
8 |patatios), de acuerdo con fas necesidades identifcadas, realzando -a z‘; gastiono la "‘e“'““&‘ :ﬁ; e ossid eonah Al pigcutapo - |[emEmmEediey S —
canalizacion 2 las diferentes modalidades {extramual, inliamural en plestadov CHBEATINES Y RcRskEs ideniicRas i b
primatio o complomentario y lelemedicina). ) oyl
. PDF formato de canaiizacion
g [Imducr a la demanca de sewicios de los evenlos relacionados con las{Se réalzo ka dervanda de senvicios e fos eventos rélasionados con saEcuTaBio - |Evidentis caigada encivey NAS
; ey pl it e o e 3 -
z i Y 5 Evidencia cargada en dive y
4o |Gestonat el frasiado 3 insiuciones d salud do persorias que requikten il gx'::“f;r:é‘igi“m ‘f‘:‘z‘ﬁ‘;ﬁ“f’”j:fmﬁ :f :j . A IR
remision uigente a partit do lo identificado en I atencion en saiud 9’9‘*“ b b 0 bpalizadenm Eraleneey &, ol DGV 4CBmHAREYEE|
: . PISE de caca plan e cidaco e goode fiom de s usuaios
v intenvenicos
':a'"uf':,:v";zg: ‘;’al;a ::"::“;gm‘:‘;ﬁ;‘;gebﬂmde Zﬁ;"'&”ﬁﬁ;‘: 56 biindo educacién pera fa salud  infornacitn erentade @ la PO regisino inografico
1" sy ! mismo, & 8 gy s enfon ez promocion de I8 salud, prevention de la enfermedad, identificacion EJECUTADO PDF Listeco de asistencia de usuarios. Evidencia cargada en
Jos micra errtoros asignados. e sigios de alama ::!’:E YNAS i
o D BE|
s W7 TycykiiugsePC
POF e cada plan de cuidedo en google frony de fos usuarics
) oS,
’ i i ; 4 . - s ds sels cgisico folografizo .
1% msr ;?:uef:‘;f:nm’: ¢} portaf t:ho de sevicios. de- salud y de. olros| :: ml?m\o 3 las familias sobre el portaotio Ge sewvivios de salud y EJECUTADO sisténcia de ustados. Evidencia cargada en
- 10GY
- .
POF Drive ¢a caralizasion. Evidencia cargedaen diivey.
Para el presente mes, fa’ confiaciual ro s logro eiecuiar, in. b
1a |easzer sequiienlo o acceso efecio @ los seniios co alud ¥ SENES|coyoo e on cisposioon d haser, pero 1o se reeizs] | ESEGUTADO S e
. o ssquiniento dulante este mes A i
Para el presente mes, Ia contractual no s logio gjecutar, sin POF Certificasion no prusbas rapidas. Evidencia cargada en
14 |ReaiEr famizie do prusbas ipices ch o 3 as pnmdes ylembaigoestuve en dsposiion d hecero, peo i 5o venta con EJECUTADO - [dMeYNAS
poblacién de asignados o qui ealizd ta aclividad per hitps iciive google comidivelolders/ | DGYACBMSHARGYBE
o0g!
en disposicon do hacerio WiT7ycykilugszPC
" BDF istado do asistencia de usuarios a jomada, aclay
Se coording s espatios de parfcipacii social'y popuier el * ;
(Coardinar los espacios de patlicpacisn social y popuiar pof cada una de fas ! ¢ regisito fotografics, Evidentia cargada en diive y NAS.
15 e banioe o et abecs o o i mico tetriforio 2bordado poF ¢ equipo ¥ Se tievo & cabo k2 joinada EJECUTADO : e e
do salud. o
5 W7 Tyokiugs G
0F e cags Blan de tuidato en 6o0gle fom dé los Usuarios
tenver
Reafizar alenciones indviduales de valoracion integral incluidas dentro def plan|Para &l preaema mes, ‘
16. |de cuidado acarde a'lo definido en la Resolucion 3280 del 2018, o acuerdo alembargo estuve en mspos ESECUTABO icericia caigada en
curso do vida d manera inframutai y extramural’ i P
- SmGHAREYBE
£
5. X auilar de
47 |Consofcar, anazar y presentar reslados en un infome mensial def ebao|Se realzo nfoime o resulados mensus! i ebajo realzada par el e
Tealizado por el equipo basico on saluda su Gargo. 6quipo basion ¢ salud YBE
' : wmycykuugw’c
i PDF pantaliazos def drive con fos soportes cdigados en cada
% R & i bligacion Certificacion
Digtalzar los instiumenios que sean diligenciados de forma manual en fa| . . g ‘ 2 3 )
i 18 onumicria qusdefinarel Ministario da Saludy Proleceion Socialpara alin |0 COMaZ0 & EJECHTABD ff"‘"ﬁ"’“" EiEa/cgada o0 U8
¥ i i 1DGY
1 WITTycykilugsrC
o ot i 6 iy echckgis. do ifzb fos ¥ tecnclogias :fr; SRS s Sigest
19 {avanzadas para garantezar la dal i isidn y exacliug oe jos daica| . EYECUTAD i)
AR el gl precsion sl o os s porsdos en o :;msm"‘:ﬁ e Lo alrderios Gt SECUTAZO oo Cormiscliadeis iDBYACBMSAHGREYBE,
E1 2bordizje de los micro territorios debe ser de mahera arlicuiada entie los EBS ¥ fegisito folografico. Evidencia
20 {Pera ograr la efeclivided requerida, 1o 58 pemite el abordale de las famiias, | Se realzo of abidsie de ks micto feriorics s e BIEROEE
indviduos yio entomos de manera indvidual o fuera e los bariidos que. seents para lograr a efectividad requeric : S/ 1DGY4CBMIAHARGYBE
realicen, & L i
usuaiics @ jorneda, acta y
Asislir y pariicipar activamente en brigadas. jomadas .de salud y demds|, ; Y iz cargada an divey NAG
el it So asistisy o brigadas, jomadas de EIECUTASC 07 i
wii7 TyoyilugsaPC -







El confralista deberé enlregar de manera oportuna segtin las fechas estipuladas|
por la referenle del programa, cronograma de aclividades, los productos|

Se realzo entroga de manera cportuna de los croncgrama d|
aclividades, los, producios realizados en campo, bases de dslos,

PDF certificasion de coordinadoras. Evidencia caigadd en
driva y NAS.

22 |realzados en campo, bases de dafos y tefroalimentacion de casos yio a'la retroal g znapersona eocargac deiconsplis b EJECUTADO e ) {DGYAC:
persona encargaca de consolidar la iformacien ¥ seguimiento @l plan.dol enlacien deioass: et g
cuicado familiar y a su respeciva canalizacion HRyRgeess
Cléusuia verde paricipar de las actividades e geslién ambiental y poner en i ; : i
¥ 4 » p . Para el il [ , sin lencia cargaca en dive y NAS
23 gf‘““;' :::;\:U:f b @“‘“‘ﬁ}'{.‘;f g '."‘59:’;&;‘:3]'?:;9”‘ embargo estve en dposicion ds hacero, o o ha o EJECUTADG 1DGY4C
Que surar olo ce 3 4
£ conlratista ‘doberd cumpl (odks y-cada una de s aclhidades aignadas i cargaca endive y
24 |duanosiperid nﬁcamelw ol cmpillf con'fodas y cada uia de les &6 EIEEUTADD oG viCanBREE
en el presente acuerdo de volun\ades ’
H el ansporte suminstizdo por ta ESE Municpal dofo G FOF R fotogeaico, Evide 2da en diive y NAS
iacer uso te suministiade por la iicipal esarf - 5 T 0F Regisio fotogeatico, Evidenciarcargada en divey
25 |Pefiaioza de acuerdo al cronogiama para cada una de fas ntas establecidas iz;ﬁxg;ﬂm;:‘ﬂf'ﬁfmm 2 ESE Municpal WIS g spcyTADD |Mipsiis
[para cada micro terioro. o croneg W7 7ycykilugszZPC
. istencia y tegisto fotografico. Evidencia
26 |Las demds Aclvidades que lo sean asignadas durante e mes y estén acordes|Se fealizd las demés acividades que me fueron asignadas dureriel EIECUEADD cergacs en dive y NAS
con 12 naturaleza del objeto confractual. el mes 1dRBYBE]
WiT7ycylivgs2fC
“ |El coniralisla se cbliga a ejecutar el 10(% de las aclividades y metas| ’
{eslablecidas en la tesclucxén 1010 de 2025, los cuales deben someterse al ras y supervisor. Evidencia
% y pettinencia y que serén Se ejecutd ef 100% ce las actiidades ¥ meies ™
ob;eto de auditotia en el lemeno por parls de los supenvisores del conlrato y sus|resolucion 1010 d2 226, e i2(¢/1 DG Y4CBMStHIRGVBE]
¥
apoyos, esto con el fin de poder cerificar su cumplinieno Y. efectar e pago)
conespondiente,
Al finalizat ef conliato devolver camé, porta coré, gora y chaquela en perfocto|Se poté el camé, gora y chaquste 2n @ cosarolo ce i o ”'9“’“" iy NAS:
28 g gorery el EJECUTADO
estaco. E actividades en teritorio - b w ]
POF Acte de entrega s biomedicos y computador, Evidencia,
A finalizar el conirato devolver equipos biomédicos, lecnologicos y demas que|, ik . e cargada en drive.y NAS.
29 e soan entragaos. S y recibicos EJECUTADO g D " oF|
Wi7TycyidiugsePC
30 [Presenter oporiuniamente las cuentas de cbioy los mpecwos soprtes de|Se presenld oportunamente fas cuentas ce ccbro y 1os respectivos EIECUTADG: POF cuenla de e Budggiargad en diva y NAS

apoite & sequridad social

sopories de aporle a seguridad social

wm,cymu?(wf l

7
/
)/\/\ /
CINDY. AHGELIC HERI ANDEZ 5

CC. 30.

PERFIL' JEFE DE ENFERMERIA b
TELEFONO:3203871526
EMAIL: cindy.pe1357@gmail.com

] :
3 RS YIRA
RDINADORA EQUIPOY BASICOS DE SALUD

LO
32 EASI 0.. DE SALUD
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LA SUSCRITAS COORDINADORAS DE LOS EQUIPOS BASICOS DE SALUD
DE LA E.S.E. MUNICIPAL DE SOACHA ‘
JULIO CESAR PENALOZA

CERTIFICA QUE:

El (la) sefior (a) CINDY ANGELICA PENA HERKI/ANDEZ, identificado (a) con Cédula de
. Ciudadania No. 30.395.476 ejecut6 las actividades solicitadas a demanda del periodo de -
la certificacion del contrato de prestacién de servicios No. 0644-2025 cuyo objeto
contractual es “Prestacion de servicios profesiondies como enfermera para realizar
actividades intra y extra mural de atencion primaria en salud en el municipio de Soacha en
el marco de las normas vigentes, mediante la implementacién de equipos basicos de salud
en el contexto de las acciones de promocién y mantenimiento de la salud, atencién
individual, colectiva y comunitaria de conformidad con la resolucién 1010 de'2025 expedida
por el Ministerio de salud y proteccion social para la ESE municipal de Soacha Julio Cesar
Pefaloza.”.

/ J
Que el valor de pago corresponde al perfil de jefe de enfermeria la suma de $8. OOO OOO
para el periodo DEL 01 DE ENERO DE 2026 AL 31 DE ENERO DEL 202@/ periodo durante
el cual ejecuto el objeto contractual pactado y las obligaciones del mismo de acuerdo a las
evidencias presentadas y los documentos que asi lo soportan los cuales reposan en la
NAS-INTRANET vy el fisico en el archivo correspondiente. ~

Soacha, FEBRERO 02 de 2026. /

P

JULITH PAOLA Bl
'COORDINADORA EQUII

BOSA CASTILLO
OS BASICOS DE SALUD

ELABORADO POR - REVISADO POR ’ APROBADO POR

Subgerente Administrativo y Jefe de ta Oficina Asesora de Planeacidn v Gestion Interna Gerente
Financiero
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MACROPROCESO: APOYO ' : CODIGO: A-JURCON-F 005

E.S.E. MUNICIPAL DE SOACHA JULIO CESAR
PENALOZA |

Formato:

PROCESO: GESTION JURIDICA CERTIFICACION DE SUPERVISION CONTRACTUAL | version: o1

ACTIVIDAD: CONTRATACION : ' FECHA: 26/11/2021

PERSONA NATURAL

. H (LA) SUSCRITO(A) SUPERVISOR(A) CONTRACTUAL DE LA ES.E. MUNICIPAL DE
SOACHA JULIO CESAR PENALOZA

CERTIF!CA QUE:

El (la) sefior (a) CINDY ANGEL{CA PENA HERNANDEZ, identificado con Cédula
de Clydadama N° 30.395.476, ejecuto la Prestacion de Servicio segln contrato N
0644-2025 las actividades realizadas en el periode DEL 01 DE ENERO DE 2026
AL 31 DE ENERO DE 2026, durante &! cual ejecutd el objeto contractual pactado y.
las obligaciones del mismo de acuerdo con el informe del contratista y los
" documentos que asi lo soportan.

- Durante el periodo de certificacion, el contratista ejecuto el 1 00/ % de las actividades
asugnadas para la meta, por lo tanto, se suglere el pago correspondlente al valor de
$8.000.000 (ocho millones de pesos) /

Soacha, 02 DE FEBRERO 2026./

IVONNE MARCELA BELZ{}? RODRI GUEZ /
JEFE OFICINA ASESORA DE PLANEACION

ELABORADO POR

REVISADO POR

APROBADO POR

Subgerente Administrativo y
Financiero

Referente de Calidad

Gerente







E.S.E. MUNICIPAL DE SOACHA JULIO
- CESAR PENALOZA

MACROPROCESO: APOYO

"|CODIGO: A-JURCON-F

Formato: e

PROCESO: GESTION JURIDICA

INFORME DE SUPERVISION [ e

ACTIVIDAD: CONTRATACION

CONTRACTUAL PERSONA
NATURAL

FECHA: 26/11/2021

FEBRERO 02 DE 2026 /-

FECHA DE ELABORACION
CONTRATO No. 0644-2025 ) A
CONTRATISTA CINDY ANGELICA PENA HERNANDEZ
REPRESENTANTE LEGAL N/A
IDENTIFICACION N/A
REPRESENTANTE LEGAL -

-IDENTIFICACION 30.395.476

OBJETO CONTRACTUAL

_|PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES COMO ENFERMERA

' |DE LAS NORMAS VIGENTES, MEDIANTE LA IMPLEMENTACION DE

PARA REALIZAR ACTIVIDADES INTRA Y EXTRA MURAL DE ATENCION
PRIMARIA EN SALUD EN EL MUNICIPIO DE SOACHA EN EL MARCO

EQUIPOS BASICOS DE SALUD EN EL CONTEXTO DE LAS ACCIONES
DE PROMOCION Y MANTENIMIENTO DE LA SALUD, ATENCION
INDIVIDUAL, COLECTIVA Y- COMUNITARIA DE CONFORMIDAD CON LA|
RESOLUCION 1010 DE 2025 EXPEDIDA POR EL MINISTERIO DE
SALUD YPROTECCION SOCIAL PARALAESE MUNICIPAL DE SOACHA
JULIO,CESAR PENALOZA

FECHA DE INICIO

05/08/2025 7

- [FECHA DE TERMINACION

28/02/2026

DURACION

EL CONTRATO SE EJECUTARA DESDE SU PERFECCIONAMIENTO E
INICIC DE EJECUCION EN EL SECOP i, SIN QUE DICHO PLAZO|
PUEDA EXCEDER EL 28 DE FEBRERO DE 2026

PRORROGA: N/A
VALOR DEL CONTRATO $56.000.000
INICIAL 3 : '
VALOR ADICION 50

VALOR TOTAL DEL CONTRATO

ra

$56.000.000 /-

f)

PERIODO FACTURADO DEL 01 DE ENERO DE 2026 AL 31 DE ENERO DEL 2026
VALOR A GIRAR $8.000.000 £

LUGAR DE EJECUCION SOACHA

CONTRACTUAL

ACTIVIDADES EJECUTADAS

El contratista ejecuta. las obligaciones contractuales especificas
relacionadas en el informe de actividades que presenta con su cuenta de

cobro y cuyas evidencias reposan en el Drive dispuesto para tal fin.

ELABORADO POR

REVISADO POR APROBADO POR

Subgerente Administrativo v
Financiero

Gerente
Referente de Calidad
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ESE. E.S.E. MUNICIPAL DE SOACHA JULIO |
A CESAR PENALOZA
=5 Penaloza :
MACROPROCESO: APOYO Formato: . g(?zmco: A-JURCON-F
PROCESO: GESTION JURIDICA | INFORME DE SUPERVISION  ersion: o1
ACTIVIDAD: CONTRATACION CONTRACTUAL PERSONA FECHA: 26/11/2021
' NATURAL L

OBSERVACION

teniendo en cuenta el valor disponible en el contrato de la contratista.

El contratista allega planila de seguridad social N° 1077503413 pagadé el
28/01/2026, cuenta de cobro No.6-2025 e informe de actividades. Teniendo. en|
cuenta que el contratista ejecut6 el 100% de las actividades correspondientes a la
meta de mes de ENERO-2026. De acuerdo con la certificacion de actividades emitido|
las Coordinadoras de los Equipos Basicos en Salud Jeimmy Vargas Hurtado y Julith
Paola Barbosa Castillo, donde autorizan el pago de la suma comespondiente al valor]
a girar estipulado para el periodo certificado. El valor autorizado por el mismo

IBC: ' - , $3.200.000
INFORMACION PLANILLA DE SSS [NO. DE PLANILLA: 1077503413
' \VALOR PAGADO PENSION: $512.000
\VALOR PAGADO SALUD: $400.000
\VALOR PAGADO ARL: $78.000
: B VALOR CONTRATADO $56.000.000)
RELACION DE PAGOS -
s \VALOR PAGADO A LA FECHA $40.000.000]
VALOR A GIRAR $8.000.000]
SALDO POR EJECUTAR - $8.000.000

_[NOMBRE Y CARGO DEL
SUPERVISOR

IVONNE MARCELA BELLO RODRIGUEZ
JEFE OFICINA ASESORA DE PLANEACION

FIRMA SUPERVISOR

ELABORADO POR

REVISADO POR APROBADO POR

Subgerente Administrativo y
Financiero

Gerente
Referente de Calidad

wo] -
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EMPRESA DE SALUD ESE DEL MUNICIPIO DE SOACHA

JULIO CESAR PENALOZA

MACROPROCESO' APOYO

PROCESO: GESTION DE TALENTO
HUMANO

IACTIVIDAD: TALENTO HUMANO

EVALUACION EJECUCION CONTRATOS DE
PRESTACION DE SERVICIOS VERSION: 1

CODIGO: A-TH-EECPS-F 001

FECHA: 01/04/2025

FECHA DE LA EVALUACION'

7

02 DE FEBRERO DE 2026 ¢/ 3

NOMBRE DEL EVALUADO

CINDY ANGELICA PENA HERNANDEZ /

OBJETO DEL CONTRATO DEL EVALUADO

PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES. COMO ENFERMERA
PARA REALIZAR ACTIVIDADES INTRA Y EXTRA MURAL DE ATENCION
PRIMARIA EN SALUD EN EL MUNICIPIO DE SOACHA EN EL MARCO
DE LAS NORMAS VIGENTES, MEDIANTE LA IMPLEMENTACION DE
EQUIPOS BASICOS DE SALUD EN EL CONTEXTO DE LAS ACCIONES

INDIVIDUAL, COLECTIVA'Y

DE PROMOCION Y MANTENIMIENTO DE LA SALUD, ATENCION
COMUNITARIA DE CONFORMIDAD CON LA
RESOLUCION 1010 DE 2025 EXPEDIDA POR EL MINISTERIO DE
SALUD Y PROTECCION SOCIAL PARA LA ESE MUNICIPAL DE
SOACHA JULIO CESAR PENALOZA.

NOMBRE DEL SUPERVISOR DEL EVALUADO

IVONNE MARCELA BELLO RODRIGUEZ ,/#

CRITERIOS DE EVALUACION

La puntuaclon de la evaluaciones de1 a5

® Cada item tiene una puntuacion de 0.5 méaximo
‘ PARAMETROS DE EVALUACION
ACTIVIDAD
- CUMPLIMIENTO OBSERVACIONES
Tiempo de ejecucion labores: ‘
1 Cumple los tiempos en los que debe ejecutar sus actividades, segin
corresponda a las agendas programadas, -atencidn a usuarios internos,
externos, al publico en-general . C g
1o Asiste a las reuniones y actividades convocadas.
2 Oportunidad y Calidad en Ia entrega de productos y tareas
asignadas: Entrega cuando le es solicitado los productos. 8
21 Entréga con calidad los productos derivados del cumplimiento de sus @
actividades contractuales
3 Relaciones interpersonales: Es buen compafiero y/o lider, tiene la
oportunidad de hablar con él (o ella) y compartir, ,
3.1 No genera conflictos dentro de la empresa O 3 #
3.2 Comparte sus conocimientos con los demas
3.3 Se comunica adecuada y asertivamente con las deméas personas {pide
favores y da “6rdenes” de una manera correcta) -
3.4 :
Aplica las normas de cortesia que deben regir las relaciones en la entidad
4 Condcimientos para ejecutar sus actividades: Cumple
adecuadamente y en aplicacion de las normas, los procesos vy
. procedimientos sus actividades. O 8)
41 Se esmera por capacitarse y actualizarse en el cumplimiento. de las \
mismas. .

ELABORADO POR REVISADO POR

APROBADO POR

Referente de Talento Humano

Referente Gestién Documnental Refererite deCalivsy

Gerente
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MACROPROCESO: APOYO

B I S SN TP
EBE Murdeipal Se Soachs

EMPRESA DE SALUD ESE DEL MUNICIPIO DE SOACHA -
JULIO CESAR PENALOZA '

PROCESO: GESTION DE TALENTO

HUMANO

ACTIVIDAD: TALENTO HUMANO

EVALUACION EJECUCION CONTRATOS DE.
' PRESTACION DE SERVICIOS VERSION: 1

CODIGO A-TH-EECPS-F 001

FECHA: 01/04/2025

Cumplimiento codigo vestuario: Cumple con las normas de vestimenta,

presentacion personal e hlglene socializados en la Circular 005 de 13 de
febrero de 2025 D 3
Seguimiento de los parametros establecidos respecto a 2 adopcibn
de comportamientos seguros y al uso de distintivos institucionales:
6 Usa los elementos de proteccion personal. :
L Hace buena disposicion de los residuos que genera O &
6.2 Desarrolla las actividades de acuerdo con los procedimientos de trabajo
6.3 Hace uso de los elementos distintivos institucionales como chaqueta y
camé, cumpliendo los pardmetros establecidos
7 Conocimientos de la empresa: Contribuye con el conocimientc de la
plataforma estratégica institucional (Misién, visién y valores corporativos) .
de la emprésa. ) : /
71 Asume una posncnén de pertenencia, respeta y atiende con voluntad las '08
indicaciones y drdenes de sus supervisores, demuestra satisfaccién con -
su trabajo
8 Atencion al cliente interno y externo: Realiza sus -actividades sin
inconvenientes, manteniendo buena. relacu)n con los usuarios internos y |
externos
8.1 o &, . . . O
. Demuestra una capacidad resolut:va ante las necesidades de estos ‘
9 Desempefo y compromiso con el sistema de gestién Integral, £l
contratista aplica los- procedimientos del Sistema de Gestién Integral
(Calidad, Seguridad y Salud en el frabajo y ambiental)
- 941 Cumple con 'sus actividades y responsabilidades en forma apropiada y
evidencia su compromiso ‘con la (s) politica (s), objetivos de la empresa y O e
ofros.
10 Cumplimiento de act:wdades y responsabilidades. Cumple lo pactado

contractualmente de manera proactiva o requiere frecuentes recordatorios

de las actividades y deberes asignados en los tiempos requeridos.

TOTAL = Sumatoria de los parametros evaluados

Evaluacion ejecucion contractual: puntajede 125

SOBRESALIENTE:  4.1a5.0
SATISFACTORIO: 3.0a4.0
NO SATISFACTORIO: 0a29

ASPECTOS POR MEJORAR:

ACCION A TOMAR:

(L Mm \

jmvu% )?BEMO fg

“CINDY ANQELrCA PENA HERNANDEZ ]

IVGNNE MARCELA BELLG RODRIGUEZ
SUPERVISOR

ELABORADO POR : REVISADO POR

APROBADO POR

Refefente de Talento Hu mano
Referente Gestion Documental

Referente de Calidad

Gerente
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RETE INDEPENDIENTES

Para rentas de trabajo diferente a relacion laboral, legal o reglamentaria (Paragrafo 2 Art. 383 ET) Vista
Nota: Retencion aplicable Unicamente por el periodo gravable 2026 Impresién

Descargue otras
Herramientas

ESE MUNICIPAL DE SOACHA JuLIO CESAR PENALOZA

! La retenc
Cmdy Angehca Pena Hemandez 1 Enerode 2026 s aplicat
30.395.476 rentas de

Total pagos en el mes

Valor del ingreso por rentas de trabajo ; 8,000,000 : 8,000,000 !
. s . ’ —" e . 8,000000

Total lngresos mes -

Menos ingresos no constitutivos de renta {(INCR})

bligatorios a Fondos de Pensiones (art, 85ET) 812000 snimes 12,00
Fondo de Solidaridad Pensional g c.____ Sinlimites : -
Aportes vol. a fondos de pensiones oblig. (RA!) (Art 55 ET) 2% del Ingfesa faboral y hasta 2:500 - i 12
":40000"0 S - .
o o § ; 77,952 .
989,962 e - 989,952
Menos rentas exentas
L 30% del Ingreso tributario del afo y hasta '
Aportes a Fondos de Pensiones Voluntarias (art. 126V1 ET) - ! 3.800 UVT anuales (316,66 UVT : B 12
ortes con deshnoacuentas AFC (art 126-4 ET) . D T M‘f”s”a“f‘s?m ’ :
ofal rentas exentas A oy ; . VRNV VTN S, S— S i . e
%
Menos deducciones
Pago por medicina prepagada planes adicionales de salud y pagos por :
.seguros de salud ) o R i
Seleccxone “SI" i tiene derecho a dependlentes (Art 387 ET) NO Hasta 10% de '°Zg‘%§:°s brutos y hasta | -
lntereses por prestamos de vmenda (en proporclon a los meses certrflcados) 100 UVT , promedio afic anterior i -
otal deducciones ' o o ‘ -
12
12

Valor retencién en la fuente a practicar por el periodo (art. 383 54,000
Disefio

William Dussan Salazar

consultorcontable1@gmail.com Nota: la retencién en la fuente a practicar, corresponde al periodo al cual se

(02/01/2026) Versién 8 2026 realiza el calculo, en este caso es de 1 mes







Fecha Actual : lunes, 09 febrero 2026

=.S.E MUNICIPAL DE SOACHA JULIO CESAR PENALOZA

? Julio César 832.001.794 - 2

$ Penaloza

Compromiso
REGISTRO PRESUPUESTAL No: 536

Estado:
Fecha del documento: 6/02/2026

Confirmado

Dependencia: Gerencia

Pago prestacion de servicios profesionales como enfermera para realizar actividades intra y extra mural de atencién

Concepto: primaria en salud, de conformidad con la resolucién No. 1010 del 2025 expedida por el Ministerio de Salud y Proteccién
Social.
Tercero: 30395476 - CINDY ANGELICA PENA HERNANDEZ
Tipo de contrato: Contrato PRESTACION DE SERVICIOS
Nro. CDP: 472
RUBROS
Cédigo Nombre Recurso Tipo de Gasto Valor Inicial Debitos Creditos Total Final
CUENTAS POR PAGAR VIGENCIA  |001 - RECURSOS [2.4 - GASTOS DE
2.4.5.02.09.03 ANTERIOR CORRIENTES OPERACION $ 8.000.000,00 $ 0,00 $ 0,00 $ 8.000.000,00]
Total Compromiso :| % 8.000.000,00 $ 8.000.000,00







Fecha documento:
Vigente Hasta:
Dependencia:

6/02/2026
8/03/2026

CERTIFICADO DE DISPONIBILIDAD PRESUPUESTAL 472

GERENCIA
Pago prestacion de servicios profesionales como enfermera para realizar actividades intra y extra mural de atencién

Vigencia Fiscal 2026

£.8.E MUNICIPAL DE SOACHA JULIO CESAR PENALOZA
832.001.794 - 2

Concepto: primaria en salud, de conformidad con la resolucion No. 1010 del 2025 expedida por el Ministerio de Salud y Proteccion
Social.
Ordenador: Waldetrudes Aguirre Ramirez
GASTO| RUBRO |RECURSO CONCEPTO VALOR DEBITOS CREDITOS |VALOR ACTUAL
24 [2.4.5.02.09.03 001 ICUENTAS POR PAGAR VIGENCIA ANTERIOR $ 8.000.000,00 $ 0,00 $ 0,00 $ 8.000.000,00

TOTAL:

$8.000.000,00

$ 8.000.000,00

UNEZ GUITERREZ

Te(inic Administrativo Presupuesto

Elaboro: AD79206§

11/18






¥ Penaloza

Estado:
Fecha de la CXP:
Tercero:

Proveedor:
Cuenta contable:
Disponibilidad:
Factura:

Valor:

Valor en letras:

Observaciones:

Detalle compromiso:

Detalle comprobante:

ulio César

Fecha: lunes, 9 de febrero de 2026

E.S.E MUNICIPAL DE SOACHA JULIO CESAR PENALOZA
832.001.794 - 2
CUENTA POR PAGAR: 20640
Confirmado
9/02/2026
Cédula de ciudadania - 30395476 - CINDY ANGELICA PENA HERNANDEZ

30395476 - CINDY ANGELICA PENA HERNANDEZ
24905401 - HONORARIOS

472 Compromiso: 536 Obligacion: 361
DS0000014022 Fecha: 9/02/2026 Plazo:
$ 7.865.600

SIETE MILLONES OCHOCIENTOS SESENTA Y CINCO MIL SEISCIENTOS PESOS CON CERO CTVS M/Cte.
CxP Generada Desde Inventarios (Comprobante de Entrada #00000000014710)

Pago prestacion de servicios profesionales come enfermera para realizar actividades intra y extra mural de atencién primaria en

salud, de conformidad con la resolucion No. 1010 del 2025 expedida por el Ministerio de Salud y Proteccién Social.
EBS-PRESTACION DE SERVICIOS DE CONFORMIDAD A LA RESOLUCION No. 1010 DE 2025 ,MSPS,

PAGO: ENERO DE 2026

CONTRATO DEL 2026 No. 0644

CONCEPTOS
Cuenta contable Base Centro de costos |Naturaleza Valor
032 73120203 - HONORARIOS Debito $ 8.000.000,00
079 24362709 - SERVICIOS (RETEICA) 10 X MiL $ 8.000.000,00 Credito $ 80.000,00
CUOTAS

N° Cuota Fecha de vencimiento Valor
1 09/02/2026 $ 7.865.600,00

Codigo y nombre del rubro Codigo y nombre del tipo de gasto Valor
$ 0,00

\
ALFONSO NUNEZ GUITERREZ

ELABORO:

Pagina 27/42




/8¢ euibed

00°000°000°8 $

00°000°000°8 $

: uoroeBliqo tejoL

i
|
I
it
b

i

i . . ¢ g % . . NOIOVYHIdO SIINIHHOD HORIALNY VIONIDIN .
R ETnIR ¥ 0 d oS Gl i s 30 SOLSYO - 72  SOSHNOIY - 400 UVOVd HOd SYLNIND 0607205 Y'Y
jeutd [e3ol oupain ogsq JOJBA oisesn sp odiy 0sinoey UIqWON 0BIpgo
soxany !

920z 0i21qs} 60 ‘saun|

%90 "ON 920¢ 74d OLVH1INOD

920¢ 30 OY3NT ‘:0OVd

'SASIN‘ §20Z 3A 0L0L "ON NOIONTOSIY V1V AVAINYOANOD 3d SOIDIAYIS 3d NOIOV.LSIHJ-Sa3

VZOTVNId ¥VS3D OIMNr YHOVOS 3d TVdIJINNIN 3'S'3

| [enpy BYse

ZAANVYNY3H VNId YOITIONY AGNIO - 92¥56€0€

Lee
NOISVDIT80

¥6.1002¢8

NN

:S9UOIDBAISSIO
!

:ojuawinsog

014¥1000000000
HIELITYE
98 Y
Zly | idao
‘w d 90:€2:2} 9202/20/6 "reyoey
opeulyuCc) iopejsy
i
2Z0\RUdd ~ X
Jesyn ofnr |
VAV VaN e Ve




SR I L vL LULY

CINDY ANGELICA PENA HERMANDEZ - Documento No.: 30395476

P 7 OVIUUUUY

SIETE MILLONES OCHOCIENTOS SESENTA Y CINCO MIL SEISCIENTOS

PESOS CON CERO CTVS M/Cte.

E.S.E MUNICIPAL DE SOACHA JULIO CESAR PENALOZA

832001794 Fecha Actual : jueves, 12 febrero 2026

COMPROBANTE DE EGRESO
Namero : 000000000022288

Pagina 1/1

Consecutivo : 000000000022288 Estado : Confirmado
Fecha del Egreso :  12/02/2026 8:05:41 a. m. Valor : $ 7.865.600,00
Beneficiario 30355476 PENA HERNANDEZ CINDY ANGELICA

Detalle : Egreso Generado por la Dispersion 00000001250 Numero Nota: 00000001250

Valor en Letras SIETE MILLONES OCHOCIENTOS SESENTA Y CINCO MIL SEISCIENTOS PESOS CON CERO CTVS M/Cte.

DATOS DEL PAGO EN CHEQUE

Banco BANCO DAVIVIENDA
Numero : Consignar : 02/12/2026 Impuesto X Mil : $ 0,00
DETALLE DEL MOVIMIENTO
CONCEPTO TERCERC CUENTA DEBITO CREDITG
BANCO DAVIVIENDA CTA
2300367410 - RES. 1010-2025 MIN 30395476 11100634 $ 0,00 $ 7.865.600,00
EBS
COMODIN 30395476 24905401 $ 7.865.600,00 $ 6,00
Egreso Generado por la Dispersion 00000001250
FACTURAS AFECTADAS
Factura Vaior Factura Valor Factura Valor
DS0000014022 $ 7.865.600,00
ORDEN DE PAGO GENERADA
Consecutive Fecha Rubro Nombre Recurso Valor
CUENTAS POR PAGAR 001 - RECURSOS
194 20260212 2.4.5.02.09.03 VIGENCIA ANTERIOR  CORRTENTES $ 8.000.000,00
PREPARADO REVISADO APROBADO CONTABILIZADOC FIRMA Y SELLO DEL
BENEFICIARIO
Elabord. :AD1073691569 DORA ESTEFANIA
ACERO RUIZ
Nombre reporte : TSRPComprobanteEgresoCheque Usuario Id. :AD1073691569

LICENCIADO A: [E.5.E MUNICIPAL DE SOACHA JULIO CESAR PENALOZAT NIT [832001794-23






DAVIVIE NDA

Comprobante de Pago 13/2/2028 - 8:25

Datos del Proceso de Pago

Nombre Empresa EMPRESA SOCIAL DEL ESTADO E.S.E MUNICIPAL DE SCACHA JULIC CESAR PENALOZA
Nombre Proceso EBS ENERO 186

Cuenta Origen de los Fondos EMPRESARIAL - 550002300367410

Fecha del Pago 11/02/2026

Hora del Pago 14:12

Detalle Proceso de Pago

Nit Destino 30395476 Referencia 0000000000000000
Nombre 00
Producto o Servicio Destino 261475057 Entidad destino BOGUTA

Valor $ 7.865.600,00 Estado Pago Exitoso







