EVIDENCIAS CUOTA 3

CONTRATISTA: Ana Lorena Escobar Arcila
CONTRATO: 100.8.4.121.2026

FECHA DE INICIO 24 de enero del 2026

FECHA DE TERMINACION 31 de diciembre del 2026
OBJETO DEL CONTRATO Prestar el servicio como profesional especializada en la unidad de
apoyo normativo del Honorable Concejal Flower Enrique Rojas Torres.

ACTIVIDADES:

1.PRESTAR SERVICIO COMO PROFESIONAL, EN EL SOPORTE DE GESTION Y EN EL
DESARROLLO DE ACTIVIDADES COMUNITARIAS, SOCIALES Y DEMAS ACTUACIONES
QUE PERMITAN EL EJERCICIO DE CONTROL POLITICO EN LA UNIDAD DE APOYO
NORMATIVO DEL CONCEJAL FLOWER ENRIQUE ROJAS TORRES

*Brinde apoyo en la reunién el dia 05 De marzo de 2026 con el concejal y su equipo de
trabajo realizando un analisis y temario sobre los temas que se abordaron referente a las
politicas publicas de seguridad , estrategias que se puedan implementar , y la eficacia de la
seguridad actual de nuestra ciudad.
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Estrategias clave detalladas:

e Seguridad Operativa y Tecnolégica:
o Copamiento Territorial: Mega Tomas frecuentes en comunas

priorizadas para aumentar la presencia de la Fuerza Publica.
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o Inversién en Tecnologia: Implementacién de drones,



2.DESARROLLAR DIFERENTES PROGRAMAS DE INTERVENCION SOCIAL Y
COMUNITARIA ESPECIALMENTE EN LAS COMUNAS QUE SEAN DE INTERES DEL
CONCEUJAL.

*Brinde apoyo en la reunién realizada el dia 09 marzo de 2026 con lideres comunitarios a
cargo del equipo de trabajo del concejal, realizando un analisis de la informacién recolectada
sobre la importancia de los emprendimientos y finanzas de las comunas mas vulnerables que
son de interés del concejal. estuvo dirigido a talleres para los adultos mayores de la comuna
15 de Cali.

Evidencia No2.
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ADULTOS MAYORES DE LA COMUNA 15 DEL
MUNICIPIO SANTIAGO DE CALI",

Objetivos Especificos

1. Socializar y realizar proceso de inscripcion y
seleccion de 250 adultos mayores

Participantes de los talleres en artes y oficios de la
comuna 15 del Municipio

Santiago de Cali, mediante la ficha de caracterizacion
DUB suministrada por la

Secretaria de Desarrollo Territorial y Bienestar Social.

2. Capacitar en artes y oficios a 250 adultos mayores
de la Comuna 15 mediante

La realizacion de los siguientes talleres: Reciclaje 50
personas, Danza Folclorica

25 Adultos mayores, Bordado en cinta dirigido a 50
Adultos mayores, Relajacion

y autocuidado 50 personas, Panaderia y pasteleria 25
Adultos Mayores, y en

Desarrollo Personal 50 Adultos Mayores, para lo cual
debe proveer la logistica

Requerida, servicio profesional de apoyo y
acompafiamiento, servicio de apoyo

Terapeuta ocupacional y trabajo social, servicio
técnico, entrega de materiales en

Cada uno de los talleres, y del kit de material de apoyo
al proceso de

Capacitacion de desarrollo personal (para 50 adultos
mayores, fotocopias,

Carpeta, libreta de anotaciones, lapicero), asi como el
respectivo refrigerio.

3. Realizar un encuentro de convivencia extramural
para 400 personas incluidos los adultos mayores
beneficiarios del proyecto y acompafantes de los
mismos.

4. Realizar evento de clausura y otorgamiento de los
créditos a los 250

Participantes de los talleres dirigidos a los adultos
mayores de la Comuna 15

de esta Municipalidad.

RECURSO HUMANO REQUERIDO:

3.PRESTAR APOYO EN EL DESARROLLO INVESTIGACION PARA LOS DIFERENTES
TEMAS DE CONTROL POLITICO PARA SER ESTUDIADOS Y POSTERIORMENTE
DESARROLLADOS A TRAVES DE LAS INTERVENCIONES DEL CONCEJAL EN TEMAS DE
CIUDAD.

*No se realizo la actividad para este periodo



4 PRESTAR APOYO A DIFERENTES SOLICITUDES E INQUIETUDES CIUDADANAS QUE
SON DE CONOCIMIENTO E INTERES DEL CONCEJAL PARA SU GESTION

*Brinde apoyo en la reunioén el dia 06 de marzo de 2026 , junto a su equipo de trabajo
recopilando informacion sobre los problemas socioambientales de las comunas aledafias a los
humedales de santiago de cali, haciendo un analisis sobre proposiciones para mejorar y cuidar
los humedales.
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La recuperacién de los humedales en Cali, una ciudad con 61 humedales, se enfoca en la
limpieza mecanica y manual de espejos de agua, eliminacion de especies invasoras
como el buchén, y el mantenimiento de senderos y areas protegidas. Acciones clave |

incluyen el comanejo con la comunidad, el uso de energia solar para oxigenacion y

—: la reforestacion, priorizando la restauracién ecolégica y el control de residuos

5.PRESTAR ORIENTACION A LA COMUNIDAD SOBRE LAS CONSULTAS Y PETICIONES
REALIZADAS EN TEMAS DE EMPRENDIMIENTO, LIDERAZGO Y ORGANIZACION
COMUNITARIA

*Realice propuestas sobre metodologia administrativa para las personas de la comunidad y
adquirir un conocimiento sobre el manejo de sus emprendimientos y sus finanzas entre otros.
haciendo un incentivo para mejorar el desarrollo econémico en las diferentes comunas de la
ciudad de cali.

Evidencia No5.
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N ¢ Programas Enfocados en la Poblacién:

i o Consultorios Financieros: Crear espacios de asesoria directa para mejorar
w0 el uso de productos microfinancieros.

N o Educaciéon con enfoque de género: Disefiar productos financieros y
o: programas de formacién que atiendan las necesidades especificas de las

6.PRESTAR APOYO PROFESIONAL ESPECIALIZADO EN TERMINOS ADMINISTRATIVOS
EN LA UNIDAD DE APOYO.
*No se realizo la actividad para este periodo

7.LAS DEMAS ACTIVIDADES QUE ASIGNEN EL SUPERVISOR DEL CONTRATO
*No se realizo la actividad para este periodo



