Informacion Publica Clasificada

Bogota D.C., 02 de marzo de 2026

Sefor

Cristian Cardona Pulgarin
Subdirector Financiero y Contable
ICFES

Asunto: Radicacion de cuenta de cobro, informe de actividades y demas soportes
requeridos para el tramite de pago N°2 del Contrato ICFES-265-2026.

Cordial saludo,

Con el objetivo de tramitar el pago N°2 del contrato ICFES-265-2026, anexo a la presente
los documentos correspondientes al periodo comprendido entre el 01 de febrero y el 28
de febrero de 2026, asi:

e Certificado original de cumplimiento y recibo a satisfaccion del bien y/o servicio
contratado

e Original de la cuenta de cobro.

e Planilla de aportes a seguridad social y aportes parafiscales.

e Informe de Ejecucién Contractual

e Pantallazo cargue de informe en SECOP |l

e Oficio de remisién

Cordialmente,

}Q,\@ o )pﬂ&m
MARIAJ LIANA PEREZ MEDINA
27.604:855 expedida en Cucuta

Contratista CPS No. ICFES-265-2026



Informacidn Publica Clasificada

Bogota D.C., 02 de marzo de 2026

EL INSTITUTO COLOMBIANO PARA LA EVALUACION DE LA EDUCACION -
ICFES

DEBE A:

MARIA JULIANA PEREZ MEDINA
C.C. 27.604.855 de Cucuta

LA SUMA DE: SIETE MILLONES DE PESOS (S 7.000.000) MCTE

Por concepto de “Prestacidn de servicios profesionales a la subdireccidn de analisis y divulgacion
para desarrollar andlisis con base en los resultados de las pruebas de estado aplicadas en Colombia,
para produccion de informes, notas de politica y recursos audiovisuales, asi como apoyar en la
articulacién con las areas involucradas y generar los insumos que se requieran para el reporte del
cumplimiento de las actividades asociadas a la subdireccidon” del mes de febrero de 2026.

Solicito consignar el monto total del pago a la cuenta:

e Banco: Bancolombia
e Tipo de Cuenta: Cuenta de ahorros
e Numero de cuenta: 18041445731

Informo bajo la gravedad del juramento que no me acogeré a la deduccidn de costos y gastos en mi
declaracién de renta del afio 2026, para el cumplimiento de la actividad.

En virtud de lo contemplado en el Art. 616-2 del E.T., como no responsable del IVA, no estoy obligado
a expedir Factura de Venta por las ventas de bienes o prestacion de servicios que realicé. Ademas,
informo que segun el Decreto 1273 de 2018, me permito adjuntar la planilla de aportes al Sistema
de Seguridad Social Integral (SSSI) del mes de febrero de 2026 correspondiente a lo devengado en
el marco de la ejecucién del contrato No. ICFES-265-2026, celebrado con el ICFES y para tal fin
certifico bajo la gravedad del juramento que los documentos soporte del pago de aportes
obligatorios al Sistema General de Seguridad Social en Salud y Pensién corresponden a los ingresos
provenientes del Contrato.

Atentamente,

/QQ»@ o QKL*O
MARIA JULIANA PEREZ MEDINA
27.604.855 expedida en Cucuta

Contratista CPS No. ICFES-265-2026



Informacio

&oo, CERTIFICADO DE CUMPLIMIENTO Y RECIBO A SATISFACCION DELBIENY/O | .. ..
S Codigo: GAB -FT035
k : ) C es SERVICIO CONTRATADO
NPy GESTION DE ABASTECIMIENTO Version: 05
Clasificacion de la Informacion IIIPUBLICA I:ICLASIFICADA I:IRESERVADA
En ejercicio del control de ejecucion, certifico el cumplimiento del objeto y obligacion con corte a la fecha de certificacion, del siguiente Fecha de certificacion:
contrato: Nota (si los datos NO son correctos o NO estan diligenciados en su totalidad, NO se puede radicar la cuenta en la
Subdireccion Financiera y Contable). 2 de marzo de 2026
Contrato No: 265  |Fecha de contrato: 23/01/2026 | Nombre de'| MARIA JULIANA PEREZ MEDINA
contratista
No.. de factura o documento 2 Contrato con adicion sl NO| X |NIT/ C.C contratista: 27.604.855
equivalente: (marque con una X)
Comprobante  de ingreso al  \\  |pago numero: 2 Periodo apagar: | DE: | 01/02/2026 | A: ‘ 2810212026
almacén No:

DESCRIPCION DE LOS PRODUCTOS Y/SERVICIOS RECIBIDOS* (con base en el contrato y la forma de pago alli definidas):

*Relacione los productos y/o servicios prestados durante el periodo certificado, o informe de actividades presentado al supervisor del contrato, no es necesario
relacionar las obligaciones del contrato.

Durante este periodo se solicitd apoyo en analizar datos sobre la Encuesta Internacional de Ensefianza y Aprendizaje TALIS Starting Strong de la OCDE
que fue aplicada en 2024 al personal y lideres que trabajan en centros con nifias y nifios en educacion preescolar (CINE 01 y 02) - EAPI. Para ello se
realizaron encuentros de trabajo con algunos miembros del equipo de Analisis de Resultados (febrero 6, febrero 13, febrero 17) con el fin de hacer
seguimiento a los avances y producto final de los aportes realizados. En mi caso, se apoyé la construccién del punto niumero 4 del informe: Preparacion y
desarrollo profesional del personal de educacién y cuidado de la primera infancia.

Asimismo, se apoy0 la elaboracién de conclusiones de los aspectos analizados y de la Presentacion en Power Point del informe de Resultados de Talis
Starting Strong 2024.

Durante este periodo se solicité apoyo por parte del lider del equipo de Andlisis de Resultados en la redaccién de la presentacion y del capitulo de
contexto del Informe Nacional de Resultados del Examen Saber 11° 2025.

Asistencia y participaciéon en el Comité Primario de la Subdireccion de Andlisis y Divulgacién del dia 05 de febrero de 2026:

- Propésito: Revisar Plan de Accién 2026 de cada uno de los 3 procedimientos de la Subdireccién y Andlisis y Divulgacién. También se socializaron las
clausulas de confidencialidad de los contratos.

La agenda desarrollada fue:

- Seguimiento a compromisos

- Socializacién clausulas de confidencialidad

- Socializacién plan de accion Subdireccion de Analisis y Divulgacion 2026

El dia 17 de febrero se asistié6 de manera virtual a la asistencia técnica y capacitacion en TRD, archivo y organizacién documental, la cual se desarrollé
con el propdsito de fortalecer nuestros conocimientos y buenas practicas en la gestién documental, especialmente en la correcta aplicacion de las Tablas
de Retencién Documental (TRD), el manejo adecuado del archivo y la organizacién de la documentacion institucional.

Asistencia y participacion en el segundo Comité Primario de la Subdireccién de Analisis y Divulgacion del dia 19 de febrero de 2026:

Propésito: Revisar las prioridades a desarrollar, durante el primer trimestre del 2026 con los jefes de equipos, como también las alertas o temas que, por
alguna situacion no se hayan podido desarrollar.

La agenda desarrollada fue:

- Seguimiento a tareas anteriores
- Prioridad primer trimestre

- Alerta primer trimestre

- Varios

Algunos de los compromisos fueron:

- Actualizacién de hojas de vida en el SIGEP
- Elaboracién de informes del mes de febrero y enviarlo en los tiempos establecidos

ASI MISMO, EN MI CALIDAD DE SUPERVISOR DEL CONTRATO CERTIFICO CON MI FIRMA LO SIGUIENTE:

1. Que los productos y/o servicios relacionados se recibieron a satisfaccion, se realizaron durante el periodo referido, y se encuentran detallados en el informe presentado por
el contratista, el cual reposa en la carpeta de supervision del contrato.

2. Que el contratista anexa evidencia de pago al sistema de seguridad social y parafiscales.

3. Que recibido el bien o servicio a satisfaccion considero procedente que se realice el desembolso o pago y se da el visto bueno correspondiente.

4. Que la informacién documental correspondiente al pago del mes anterior se encuentra cargada, que los archivos y enlaces son de vista publica y se encuentra
aprobada en la plataforma Secop Il

Cadigo Nombre de C.C / Prueba / Proyecto de Evaluacién Monto a Pagar
CCMV04 Subdireccion de Analisis y Divulgacion 7.000.000
#N/D
#N/D
#N/D
Tipo de moneda Pesos colombianos Total (valor a Pagar) 7.000.000
NOMBRE DEL SUPERVISOR: Byr Andrés Vélez Valdés
d A
FIRMA: I/ c( A
3 yuorf A VT
) 7
CARGO: /  Director de Evaluacion

Este es un documento controlado; una vez se descargue o se imprima se considera NO CONTROLADO




INFORME DE EJECUCION CONTRACTUAL Cédigo: GAB-FT029

GESTION DE ABASTECIMIENTO Version: 04

Clasificacion de la X PUBLICA CLASIFICADA RESERVADA
Informacion:

1. INFORMACION CONTRATISTA

CONTRATISTA: Maria Juliana Pérez Medina

Cc.C. 27.604.855 expedida en Clcuta

REPRESENTANTE LEGAL (Indicarlo en
caso de que sea persona juridica quien

g ; NA
suscribié el contrato) Si es persona
natural indicar no aplica

C.C/ C.E del Representante Legal NA
PERIODO DEL INFORME: Desde 01/02/2026 Hasta 28/02/2026
INFORME No.: 02

2. INFORMACION GENERAL DEL CONTRATO

NO. CONTRATO: 265 de 2026
FECHA SUSCRIPCION: 23/01/2026
FECHA ACTA DE INICIO: 26/01/2026
FECHA DE TERMINACION: 31/07/2026

ADICIONES Y/O MODIFICACIONES: | NA

Prestacion de servicios profesionales a la subdireccion de andlisis y
divulgacion para desarrollar anélisis con base en los resultados de las
pruebas de estado aplicadas en Colombia, para produccion de informes,
OBJETO DEL CONTRATO: notas de politica y recursos audiovisuales, asi como apoyar en la
articulacion con las areas involucradas y generar los insumos que se
requieran para el reporte del cumplimiento de las actividades asociadas a
la subdireccion

VALOR TOTAL DEL CONTRATO: | $44.100.000

VALOR EJECUTADO A LAFECHA | g 1.166.667
DEL PRESENTE INFORME:

SALDO DEL CONTRATO ALA $42.933.333
FECHA DEL PRESENTE INFORME:

PLAZO DE EJECUCION: 31 de julio de 2026
NUMERO DE REGISTRO 16441
PRESUPUESTAL:

Este es un documento controlado; una vez se descargue o se imprima, se considera NO CONTROLADO




INFORME DE EJECUCION CONTRACTUAL Cédigo: GAB-FT029

GESTION DE ABASTECIMIENTO Version: 04
Clasificacion de la X PUBLICA CLASIFICADA RESERVADA
Informacion:
] De conformidad con el contrato, la supervision de este es ejercida por la
SUPERVISION:

Subdirectora de Analisis y divulgacion

3. INFORMACION FINANCIERA

FORMA DE PAGO:

A. Un primer pago proporcional por fraccidon de tiempo ejecutado
contado a partir de la suscripcion del acta de inicio, sin superar la
suma de DOS MILLONES CIEN MIL PESOS MONEDA
CORRIENTE ($2.100.000) M/CTE, previa aprobacion por parte del
supervisor del contrato, del respectivo informe de avance que dé
cuenta de la ejecucion del contrato en el primer mes. Los meses se
entenderan de treinta (30) dias.

B. Seis (6) pagos mensuales iguales y sucesivos hasta por la suma de
SIETEMILLONES DE PESOS MONEDA CORRIENTE ($7.000.000)
previa aprobacion por parte del supervisor del contrato, de los
respectivos informes de avance que den cuenta de la ejecucion del
contrato. Los meses se entenderan de treinta (30) dias.

PAGOS QUE SE HAN EFECTUADO A LA FECHA. En virtud de lo anterior, dicho contrato en el aspecto financiero

se gjecuta de la siguiente manera:

NO. DE FACTURA O FECHA DE FACTURA O VALOR
DOCUMENTO EQUIVALENTE DOCUMENTO EQUIVALENTE

01 02/02/2026 $1.166.667

3

3

3

| 112134567 |8]9]10]11]12

PAGO QUE SE EFECTUA A LA FECHA DEL X

PRESENTE INFORME:

13114 | 15|16 | 17 | 18 | 19 | 20 | 21 | 22 | 23 | 24

4. DETALLE DE LA EJECUCION DEL CONTRATO

OBLIGACIONES
ESPECIFICAS

ACTIVIDADES REALIZADAS ANEXOS

Este es un documento controlado; una vez se descargue o se imprima, se considera NO CONTROLADO




INFORME DE EJECUCION CONTRACTUAL

Cédigo: GAB-FT029

GESTION DE ABASTECIMIENTO

Version: 04

Clasificacion de la
Informacion:

X PUBLICA

CLASIFICADA

RESERVADA

1) Participar en el disefio,
elaboracion, revision y
edicion de los
productos e informes
nacionales e
internacionales que le
asignen al area

Durante este periodo se solicité apoyo en analizar
datos sobre la Encuesta Internacional de
Ensefianza y Aprendizaje TALIS Starting Strong
de la OCDE que fue aplicada en 2024 al personal
y lideres que trabajan en centros con nifias y nifios
en educacion preescolar (CINE 01y 02) - EAPI.
Para ello se realizaron encuentros de trabajo con
algunos miembros del equipo de Analisis de
Resultados (febrero 6, febrero 13, febrero 17) con
el fin de hacer seguimiento a los avances y
producto final de los aportes realizados. En mi
caso, se apoyo la construccion del punto nimero
4 del informe: Preparacion y desarrollo profesional
del personal de educacion y cuidado de la primera
infancia que, analiza 3 aspectos:

- Participacion en actividades de desarrollo
profesional presencial y/o virtual

- Contenidos de formacién que recibieron en las
actividades que participaron en los dltimos 12
meses.

- Diferencias porcentuales entre el personal que
manifestd recibir beneficios por participar en
actividades de desarrollo  profesional en
Colombia y el Resto de paises.

Asimismo, se apoyé la elaboracion de
conclusiones de los aspectos analizados y de la
Presentacion en Power Point del informe de
Resultados de Talis Starting Strong 2024.

Pantallazo de programacion y
asistencia a reuniones como
evidencia de los aportes
realizados

Evidencias Informe No. 2
- Febrero 2026

2025 12 01 Informe
Nacional TALIS SS
2024 .docx

2) Apoyar en el desarrollo
de analisis de politica
para boletines y notas
de politica publica con
los resultados de la
evaluacion de la
calidad educativa que
se generan en la
Subdireccion de
Anélisis y Divulgacion.

Durante este periodo se solicito apoyo en analizar
datos sobre la Encuesta Internacional de
Ensefianza y Aprendizaje TALIS Starting Strong
de la OCDE que fue aplicada en 2024 al personal
y lideres que trabajan en centros con nifias y nifios
en educacion preescolar (CINE 01 y 02) - EAPI.
Como resultado del ejercicio anterior, se apoyd la
elaboracion de una presentacion en Power Point,
con los aspectos mas relevantes de los resultados
obtenidos como de las conclusiones del mismo
analisis.

Evidencia de los aportes
realizados

Presentacion Talis SS_2026.pptx

3) Participar en el disefio,
elaboracion, revision y
edicion de productos
de analisis,
investigacion y difusion

Durante este periodo se solicité apoyo por parte
del lider del equipo de Analisis de Resultados en
la redaccion de la presentacion y del capitulo de
contexto del Informe Nacional de Resultados del
Examen Saber 11° 2025.

Correo electronico con la
asignacion de la actividad

Evidencias Informe No. 2
- Febrero 2026

Este es un documento controlado; una vez se descargue o se imprima, se considera NO CONTROLADO



https://icfesgovco.sharepoint.com/:f:/s/SubdireccindeAnisisyDivulgacin2023/IgDdzwGO-FzwTZMRMp8MjucAAa4Ezoe5DHpJFmK-CNVwTfA?e=s4VpJc
https://icfesgovco.sharepoint.com/:f:/s/SubdireccindeAnisisyDivulgacin2023/IgDdzwGO-FzwTZMRMp8MjucAAa4Ezoe5DHpJFmK-CNVwTfA?e=s4VpJc
https://icfesgovco.sharepoint.com/:w:/s/SubdireccindeAnisisyDivulgacin2023/IQBKyFKXhbWgQ5XdNioyMghQAcpmpagaq5u3cYWBoBlm3FY?e=VPJDbs
https://icfesgovco.sharepoint.com/:w:/s/SubdireccindeAnisisyDivulgacin2023/IQBKyFKXhbWgQ5XdNioyMghQAcpmpagaq5u3cYWBoBlm3FY?e=VPJDbs
https://icfesgovco.sharepoint.com/:w:/s/SubdireccindeAnisisyDivulgacin2023/IQBKyFKXhbWgQ5XdNioyMghQAcpmpagaq5u3cYWBoBlm3FY?e=VPJDbs
https://icfesgovco.sharepoint.com/:p:/s/SubdireccindeAnisisyDivulgacin2023/IQCQdkoQXb4uQbfY5K8ud8IzAfemQSMw4mcaPlzyPJud5xk?e=OfdcJw
https://icfesgovco.sharepoint.com/:f:/s/SubdireccindeAnisisyDivulgacin2023/IgDdzwGO-FzwTZMRMp8MjucAAa4Ezoe5DHpJFmK-CNVwTfA?e=s4VpJc
https://icfesgovco.sharepoint.com/:f:/s/SubdireccindeAnisisyDivulgacin2023/IgDdzwGO-FzwTZMRMp8MjucAAa4Ezoe5DHpJFmK-CNVwTfA?e=s4VpJc

INFORME DE EJECUCION CONTRACTUAL

Cédigo: GAB-FT029

GESTION DE ABASTECIMIENTO

Version: 04

Clasificacion de la
Informacion:

X PUBLICA CLASIFICADA

RESERVADA

de los resultados de la
evaluacion de la
calidad educativa que
se generan en la
Subdireccion de
Andlisis y Divulgacion,
como informes,
estudios,  contenidos
digitales, infografias,
talleres de datos, etc.

2

Reunioén de seguimiento y revision de avances
del Informe Nacional de Resultados del Examen
Saber 11° 2025.

Pantallazo de la programacién de
la reunion para el dia 05 de
febrero, pantallazos de la reunién.

Evidencias Informe No. 2

- Febrero 2026

4) Realizar las
validaciones que se
requieran para
asegurar la calidad y el
adecuado uso de los
datos en los productos
de analisis yI1
divulgacion.  Ademas
de apoyar en la
medicién de usabilidad
y acceso del
observatorio de datos
del Icfes.

Durante este periodo no se solicito el desarrollo
de esta actividad.

No aplica

5) Apoyar la gestion del
conocimiento para que
a través de las
diferentes sesiones y
talleres de difusion que
se propicien desde la
Subdireccion, se dé a |1
conocer al publico en
general los temas
relacionados con el
analisis  de  datos
estructurados 'y no
estructurados.

Durante este periodo no se solicito el desarrollo
de esta actividad.

No aplica

Este es un documento controlado; una vez se descargue o se imprima, se considera NO CONTROLADO
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INFORME DE EJECUCION CONTRACTUAL

Cédigo: GAB-FT029

GESTION DE ABASTECIMIENTO

Version: 04

Clasificacion de la
Informacion:

X PUBLICA

CLASIFICADA

RESERVADA

6) Participar en todos los
eventos y reuniones
que le sean asignados,
tales como, comités,
talleres, grupos
focales,  seminarios,
capacitaciones y todos
los demas asociados a
la ejecucion de las
actividades del area.

Asistencia y participacion en el Comité Primario
de la Subdireccién de Andlisis y Divulgacion el
dia 05 de febrero de 2026.

Propésito: Revisar Plan de Accién 2026 de cada
uno de los 3 procedimientos de la Subdireccion
y Andlisis y Divulgacion. También se
socializaron las clausulas de confidencialidad de
los contratos.

La agenda desarrollada fue:

- Seguimiento a compromisos
- Socializacion clausulas de confidencialidad
- Socializacién plan de accién Subdireccion

de Andlisis y Divulgacion 2026
Algunos de los compromisos fueron:

- Compromiso de firmar las actas de reunion
cuando sea solicitado.

- Aplicar el formato institucional de evidencias
de participacion en
reuniones/capacitaciones (diligenciar,
firmar y adjuntar correctamente).

- Sequir los lineamientos  explicados
anteriormente para la elaboracion y
radicacion de cuentas de cobro.

Pantallazo de la programacion de
la reunion para el dia 05 de
febrero, pantallazos de la reunion,
lista de asistencia, formato de
informe de participacion en
reuniones firmado

Evidencias Informe No. 2
- Febrero 2026

El dia 17 de febrero se asisti6 de manera virtual
a la asistencia técnica y capacitacion en TRD,
archivo y organizacion documental, la cual se
desarrollo con el proposito de fortalecer
nuestros conocimientos y buenas préacticas en la
gestion documental, especialmente en la
correcta aplicacion de las Tablas de Retencion
Documental (TRD), el manejo adecuado del
archivo y la organizacion de la documentacion
institucional.

Pantallazo de la programacion de
la reunion para el dia 17 de
febrero, pantallazos de la reunion,
lista de asistencia, formato de
informe de participacion en
reuniones firmado

Evidencias Informe No. 2
- Febrero 2026

Este es un documento controlado; una vez se descargue o se imprima, se considera NO CONTROLADO
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INFORME DE EJECUCION CONTRACTUAL Cédigo: GAB-FT029

GESTION DE ABASTECIMIENTO Version: 04

Clasificacion de la X PUBLICA CLASIFICADA RESERVADA
Informacion:

Asistencia y participacion en el Comité Primario
de la Subdireccién de Andlisis y Divulgacion el
dia 19 de febrero de 2026.

Propésito: Revisar las prioridades a desarrollar,
durante el primer trimestre del 2026 con los jefes
de equipos, como también las alertas o temas

que, por alguna situacin no se hayan podido | Pantallazo de la programacion de

la reunion para el dia 19 de

desarrollar. .
febrero, pantallazos de la reunién,
lista de asistencia, formato de
3 | La agenda desarrollada fue: informe de participacion en
reuniones firmado
- Seguimiento a tareas anteriores
- Prioridad primer trimestre Evidencias Informe No. 2
- Alerta primer trimestre - Febrero 2026

- Varios
Algunos de los compromisos fueron:

- Actualizacion de hojas de vida en el SIGEP
- Elaboracion de informes del mes de febrero
y enviarlo en los tiempos establecidos

5. CONSTANCIAS

El supervisor (Subdirector de Anélisis y Divulgacion), acreditd que el contrato se ejecutd en el porcentaje

correspondiente a satisfaccion.

El contratista cumplio a cabalidad con: i) las obligaciones generales y especificas pactadas, ii) las referentes a las
obligaciones frente al sistema de gestion de la seguridad y la salud en el trabajo —SG-SST, iiii) las sefialadas en la
politica ambiental y iv) las correspondientes a las politicas y procedimientos de seguridad y privacidad de la

informacion.

El supervisor (Subdirector de Andlisis y Divulgacion), en su calidad de supervisor del contrato deja constancia que
en el marco de lo dispuesto por el articulo 50 de la Ley 789 de 2002 y el articulo 23 de la Ley 1150 de 2007, el
contratista ha dado cumplimiento a los pagos por concepto de: Aportes a los Sistemas de Salud, Pensiones y

Riesgos Profesionales

Este es un documento controlado; una vez se descargue o se imprima, se considera NO CONTROLADO
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INFORME DE EJECUCION CONTRACTUAL Cédigo: GAB-FT029

GESTION DE ABASTECIMIENTO Version: 04

Clasificacion de la X PUBLICA CLASIFICADA RESERVADA
Informacion:

6. OBSERVACIONES

PARA EL TRAMITE DEL ULTIMO INFORME DE EJECUCION CONTRACTUAL
A) PERSONA NATURAL DEBE:

. Entregar al Técnico Administrativo Grado 02 de la Subdireccion de Abastecimiento y Servicios
Generales

- 1.Camé

- 2. Tarjeta de parqueadero (si aplica)

EL SUPERVISOR debe solicitar por correo electronico al Técnico Administrativo Grado 02 de la Subdireccién de
Abastecimiento y Servicios Generales la constancia de la entrega fisica del carnet y tarjeta de parqueadero, sin
esta confirmacion NO PUEDE TRAMITARSE LA ULTIMA CUENTA

1. Dejar en la plataforma vigente del Sistema de Gestion Documental todo tramitado y cerrado
1. Dejar en la plataforma vigente donde se tramita todo lo relacionado al Sistema de Gestion de Calidad
fodo tramitado y cerrado

El SUPERVISOR con la firma del informe de ejecucion final deja constancia que recibe el sistema de gestion
documental y de gestion de calidad (si aplica este) todo tramitado y cerrado. Para ello debe anexar a este informe
el pantallazo con esta evidencia
IV. El SUPERVISOR debe registrar en la mesa de ayuda dirigida a la Subdireccién de Informacion que
el contrato finaliza, solicitando la desactivacion de los permisos y indicando la fecha a partir de la
cual se deben deshabilitar los permisos

B) PERSONA NATURAL Y JURIDICA

EI SUPERVISOR debe verificar en la plataforma transaccional de SECOP Il en el item 7 seccion de “Ejecucion
del Contrato;

1. Cada pago debe tener adjunto los documentos que soportan el mismo, los cuales deben ser
visibles a la vista publica. Los enlaces que llevan a carpetas compartidas deben abrir, y los
archivos no deben estar dafiados

2. Cada pago debe estar marcado como PAGADO

PARA LOS INFORMES DE TODO EL CONTRATOCUANDO APLIQUE Relacionar las mejoras o dificultades
presentadas en la ejecucion del contrato, asi como el concepto del supervisor sobre el contratista,)

En constancia de lo anterior, se firma el presente informe el 02 de marzo de 2026.

NOTA: Este informe debe ser diligenciado como se indica a continuacion. NO PUEDE SER
MODIFICADO.

Este es un documento controlado; una vez se descargue o se imprima, se considera NO CONTROLADO
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‘. aportes Resumen General de Pago

enlinea
DATOS GENERALES DEL APORTANTE
Identificacion dv Razon Social Clase Aportante Sucursal Principal Direccion Ciudad-Departamento Teléfono ExonerngFSENA e
CC 27604855 PEREZ MEDINA MARIA JULIANA INDEPENDIENTE PRINCIPAL carrera 131 54 apto 803 FLORENCIA-CAQUETA 5555555 No
DATOS GENERALES DE LA LIQUIDACION
Periodo Clave Tipo Fecha Pago
Pension Salud Pago Planilla Planilla Limite Pago Banco Dias Mora Valor
2026-02 2026-02 85269455 9498776690 | 2026/03/12 2026/02/24 | DAVIbank S.A. 0 $812,700
LIQUIDACION DETALLADA DE APORTES
EMPLEADO PENSION SALUD CCF RIESGOS PARAFISCALES
No. | Identificacion Nombres Codigo |Dias IBC Aporte Codigo |Dias IBC Aporte Codigo |Dias IBC Aporte Codigo |Dias IBC Aporte Dias 1BC Aporte
Sucursal: PRINCIPAL (1 Afiliados) $2,800,000 $448,000 $2,800,000 $350,000 $2,800,000
Centro de Trabajo: PRINCIPAL ( 1 Afiliados) $2,800,000 $448,000 $2,800,000 $350,000 $0 $0 $2,800,000 $14,700 $0 $0
Ciudad: FLORENCIA Depto: CAQUETA ( 1 Afiliados) $2,800,000 $448,000 $2,800,000 $350,000 $0 $0 $2,800,000 $14,700 $0 $0
1 |cc |Z7604855 |PEREZ MARIA |25-14 | 30 $2,800,000 $448,000  EPS005| 30 $2,800,000 $350,000 0 0 S0 14-23) 30 $2,800,000 $14,700| 0 $0 $0
Total Afiliados( 1) $2,800,000 $448,000 $2,800,000 $350,000 $0 $0 $2,800,000 $14,700 $0 $0

Pagina 1 de 2 2026/02/23 08:55 PM



3portes Resumen General de Pago

enlinea
DATOS GENERALES DEL APORTANTE
Identificacion dv Razon Social Clase Aportante Sucursal Principal Direccion Ciudad-Departamento Teléfono Exonerado SENA e
ICBF
CC 27604855 PEREZ MEDINA MARIA JULIANA INDEPENDIENTE PRINCIPAL carrera 131 54 apto 803 FLORENCIA-CAQUETA 5555555 No
DATOS GENERALES DE LA LIQUIDACION
Periodo Clave Tipo Fecha Pago
Pension Salud Pago Planilla Planilla Limite Pago Banco Dias Mora Valor
2026-02 2026-02 85269455 9498776690 | 2026/03/12 2026/02/24 | DAVIbank S.A. 0 $812,700

RESUMEN DE PAGO

CODIGO AFILIADOS VALOR LIQUIDADO  INTERESES MORA SALDOS E VALOR A PAGAR
INCAPACIDADES

AFP (ADMINISTRADORAS: 1) 1 $448,000 S0 S0 $448,000
COLPENSIONES 25-14 900,336,004 7 1 $448,000 S0 S0 $448,000

ARL (ADMINISTRADORAS: 1) 1 $14,700 S0 S0 $14,700
POSITIVA COMPANIA DE SEGUROS 14-23 860,011,153 6 1 $14,700 $0 $0 $14,700

EPS (ADMINISTRADORAS: 1) 1 $350,000 $0 $0 $350,000
SANITAS EPS005 800,251,440 6 1 $350,000 $0 S0 $350,000

1 $812,700 $0 $0 $812,700

Pagina 2 de 2 2026/02/23 08:55 PM



	01. Oficio de remisión SubFinanciera y Contable No. 012- MJPM.pdf (p.1)
	02. Cuenta de Cobro No. 02 - MJPM.pdf (p.2)
	03. Certificado de Cumplimiento No. 02 - MJPM.pdf (p.3)
	04. Informe de Ejecución Contractual No. 02 - MJPM.pdf (p.4-11)
	05. Seguridad Social Febrero 2026 - MJPM.pdf (p.12-13)

