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INFORME FINAL DE ACTIVIDADES CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS DE APOYO A LA GESTION

IDENTIFICACION GENERAL DEL CONTRATO

CONTRATO N° 110-14.50-311-2025 DEL 06 DE SEPTIEMBRE DE 2025
OBJETO PRESTAR LOS SERVICIOS DE APOYO EN LA GESTION EN LA SECRETARIA DE
DESARROLLO SOCIAL, PARA EL FORTALECIMIENTO A LOS PROCESOS DE
FORMACION EN MUSICA TRADICIONAL EN EL MUNICIPIO DE PAFA
CONTRATISTA DAVID ALEJANDRO VALENCIA MARTINEZ
IDENTIFICACION C.C o NIT 1.059.914.600 expedida en Patia Cauca /
VALOR NUEVE MILLONES QUINIENTOS MIL | $9.500.000
PESOS M/CTE / V4
PLAZO El plazo del presente contrato sera hasta el 31 de diciembre de 2025, contados a partir
de la suscripcion del acta de inicio, previo cumplimiento de los requisitos de
perfeccionamiento y ejecucion del contrato. /,/
CDP No. 942 DEL 08 DE AGOSTO DE 2025 4
REGISTRO PRESUPUESTAL No. 1228 DEL 18 DE SEPTIEMBRE DE 2025 V4
ACTA DE INICIO 18 DE SEPTIEMBRE DE 2025 ~
TERMINACION | 31 DE DICIEMBRE DE 2025 /
SUPERVISION RICARDO MOLANO - Secretario de Desarrollo Social ~ »
INFORMACION PARA PAGO
, DESDE _ HASTA
PERIDO:DHIR0 o0 [ 12 | 2025 |3 | 12 [2025 7
SALUD $ 178.000 ~
SEGURIDAD SOCIAL ;)4@:"2:';2"0' E;géEMBRE PENSION $ 227.800~
*RNRe 7 < [RIESGOS § 7.500 7
$ 413.300 7
VALOR A PAGAR ACTAN® 0;, UN MILLON NOVECIENTOS MIL PES(? MCTE $ 1.900.000 P

Direccién: Carrera 3 No. 4 - 37, El Bordo, Cauca; Conmutador: (+57) (2) 8261024
Correo Electrénico: contactenos@patia-cauca.gov.co;

www.patia-cauca.gov.co
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EJECUCION DE ACTIVIDADES CONTRACTUALES

NO

ACTIVIDAD CONTRATADA

ACTIVIDADES EJECUTADAS

EVIDENCIAS / ANEXOS

Apoyar a la secretaria de
Desarrollo Social mediante la
realizacion de tres (3)
convocatorias de manera
presencial, dirigidas a nifios,
jovenes y adolescentes para
que hagan parte del
programa de formacion de
musica tradicional buscando
ampliar la participacion de la
comunidad

Durante el evento del adulto mayor
realizado en la batea del Bordo Patia,
desarrollé las convocatorias de manera
presencial, aprovechando la afluencia
de asistentes al evento, a través de
charlas  breves,  demostraciones
musicales y espacios de interaccion, se
logrd6 captar el interés de los
participantes y de sus familias,
destacando la misica tradicional como
un elemento esencial de identidad
cultural.

Se anexa evidencia fotografica de las
convocatorias que se llevan a cabo en los
diferentes lugares del Municipio de Patia.

Apoyar en la gestion
mediante la instruccion de
musica (chirimia tradicional)
dirigida a  semilleros
conformados  por  nifios,
nifas, adolescentes y
adultos mayores en el
manejo de los instrumentos
musicales tradicionales,
como la charrasca, mates,
flauta, tambores y
redoblantes triangulo

Realice  ensayos rutinarios  de
instruccion musical con el grupo de
chirimia  tradicional de jovenes
estudiantes de la casa de la Cultura
Plutarco Elias Ramirez de la cabecera
municipal, tocando ritmos como: el
bambuco, contra danza y la cumbia,
utilizando los diferentes instrumentos de
aprendizaje como tamboras, charrasca
y redoblante, también ensayando
villancicos a ritmo de bambuco y contra
danza

Anexo registro fotografico de los ensayos
rutinarios que hacen parte del proceso
formativo de los estudiantes inscritos en el
proceso de chirimia musica tradicional.

Apoyar a la secretaria de
Desarrollo Social mediante el
desarrollo e implementacion
de estrategias de
aprendizaje que permitan dar
continuidad a los diferentes
semilleros de  chirimia
existentes en el municipio de
Patia

Apoyé a la secretaria de Desarrollo
Social con la implementacion de
ensayos musicales, con el grupo de
semilleros de chirimia tradicional de la
escuela Segismundo Zapata Rios,
nifios del grado tercero tocando ritmos
como bambuco con los diferentes
instrumentos como tamboras, charrasca
y maracas, siguiendo todos el mismo
tiempo y compas del ritmo

Anexo registro fotografico de los ensayos
para el buen manejo del uso de los
instrumentos musicales y la forma como
deben ser interpretados.

Apoyar a la secretaria de

Se apoy6 a la Secretaria de Desarrollo

Social llevando a cabo sesiones de

Se anexan evidencias fotogréaficas de la

Direccién: Carrera 3 No. 4 - 37, El Bordo, Cauca; Conmutador: (+57) (2) 8261024
Correo Electrénico: contactenos@patia-cauca.gov.co;

www.patia-cauca.gov.co
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Desarrollo Social mediante la
realizacion de ensayos con
los semilleros de musica
(chirimia  tradicional), del
Municipio de Patia Cauca,

ensayo orientadas al fortalecimiento
musical del grupo del Adulto Mayor del
municipio de Patia, Cauca, focalizadas
en la practica de la chi Durante estos
encuentros, se trabajo de manera
participativa el reconocimiento, manejo

actividad que se desarrolldo mediante
ejercicios progresivos que permitieron
reforzar la memoria musical, mejorar la
coordinacion motriz y dinamizar la
expresion artistica del grupo. A través de la
retroalimentacion constante se ofrecieron

retroalimentando los | y ejecucion de los instrumentos | orientaciones técnicas y pedagogicas que
procesos instruidos caracteristicos de este ensamble — | facilitaron la comprension de los patrones
como la charrasca, los mates y los | ritmicos, las dinamicas de conjunto y la
tambores—, adaptando la metodologia | correcta ejecucion de cada instrumento.
a las necesidades, ritmos de
aprendizaje y experiencias.
Apoyar los eventos | En el cumplimiento del objetivo de | Se anexan evidencias fotograficas

institucionales realizados o
convocados con la
presentacion de los procesos
musicales ya sea dentro y
fuera del municipio en los
que sean convocados desde
la secretaria de desarrollo
social del municipio de Patia

apoyar los eventos institucionales
realizados o convocados por la
Secretaria de Desarrollo Social del
municipio de Patia, el grupo de chirimia
de la Casa de la Cultura participé
activamente en la celebracion del Dia de
las Velitas, realizada el 7 de diciembre
por lo diferentes barrios de la localidad
del bordo terminando en el parque
principal del municipio.

Durante la actividad, el grupo present6 un
repertorio tradicional que acompafio la
apertura del evento y amenizo los
diferentes momentos de la jornada,
fortaleciendo la identidad cultural patiana y
promoviendo la participacion comunitaria.
La intervencion musical permitio resaltar las
tradiciones navidefias locales y gener6 un
ambiente festivo y de encuentro familiar,
cumpliendo asi con el propésito de
visibilizar los procesos artisticos..

Apoyar en la realizacion de
cincuenta (50) ensayos que
les permitan a los
participantes afianzar los
conocimientos adquiridos en
el manejo y ensamble de
instrumentos que dan vida a
las musicas tradicionales

Brinde apoyos durante los 14 ensayos
que se trabajo de manera progresiva, la
técnica individual de instrumentos como
tambores, charrasca y mates y otros
elementos propios del repertorio
tradicional, garantizando que cada
participante lograra seguridad y soltura
en su ejecucion. De igual manera, se
promovio el trabajo en conjunto para
mejorar la cohesion ritmica, la escucha
activa y la sincronizacion entre las
diferentes voces instrumentales

Se anexan evidencias fotograficas con la
realizacion de ensayos, la Escuela
Segismundo zapata Rios consolido un
proceso formativo significativo, que no solo
potencia las habilidades musicales de los
participantes, sino que también contribuye
a la preservacion y revitalizacion del
patrimonio cultural del municipio

Apoyar de manera

Durante este periodo, en implemento de

Anexo registro fotografico de los ensayos

Direccion: Carrera 3 No. 4 - 37, El Bordo, Cauca; Conmutador: (+57) (2) 8261024
Correo Electrénico: contactenos@patia-cauca.gov.co;

www.patia-cauca.gov.co
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transversal en la ejecucion
de actividades relacionadas
con la implementacion de las
diferentes politicas publicas
establecidas dentro  del
municipio de Patia, en el
marco del objetivo
contractual.

las politicas publicas se realiz6 ensayos
con el grupo de chirimia de nifios de la
casa de la cultura Plutarco Elias
Ramirez entre los 7 y 11 afios donde se
desarrolld un trabajo de musica en el
cual tocaban diferentes instrumentos
como la tambora, charrasca, redoblante
y mates.

rutinarios que hacen parte del proceso
formativo de los estudiantes inscritos en el
proceso de chirimia musica tradicional.

Apoyar en la realizacion de
dos (2) ftalleres para el
fortalecimiento de la
diversidad étnica y cultural

en articulacion con los
consejos comunitarios y
consejos culturales,

existentes en el municipio de
Patia

Se brind6 apoyo en la planificacion,
coordinacion y ejecucion de dos talleres
orientados al fortalecimiento de la
diversidad étnica y cultural en el
municipio de Patia. Las actividades se
desarrollaron en articulacion directa con
el colegio Liceo comercial, garantizando
la participacion activa de sus
estudiantes.

Se anexan evidencias fotograficas

Los ftalleres se desarrollaron en las
instalaciones del colegio, contando con la
participacion activa de estudiantes. La
intervencion de los consejos comunitarios
permitidé integrar saberes propios de las
comunidades afrodescendientes y
campesinas,

Desempefiar las
obligaciones que le sean
asignadas por el supervisor o
por la entidad contratante
que sean coherentes con el
objetivo establecido en el
contrato y las contenidas en
el articulo 5 de la ley 80 de
1993 y todas las demas
inherentes o necesarias para
la correcta ejecucion del
objeto contractual

En atencion a las funciones asignadas
por el supervisor del contrato vy
conforme a lo establecido en el objeto
contractual, asi como a lo dispuesto en
el articulo 5 de la Ley 80 de 1993
respecto a los deberes de cumplimiento,
colaboracion y responsabilidad, se
realiz la actividad de mantenimiento de
los adornos navidefios instalados en los
diferentes  espacios publicos del
municipio.

Se anexan evidencias fotogréficas

La jorada incluyé la revision general del
estado de los elementos decorativos, la
reparacion de estructuras metalicas y
plasticas, el reemplazo de luminarias
averiadas y la limpieza de las piezas que
presentaban desgaste por exposicion |
ambiental.

El presente informe de actividades contractuales se firma en Patia, Cauca, a los 15 dias de diciembre de 2025

DAVID ALEJANDRO VALENCIA MARTINEZ

Contratista

Reviso: Ricardo Molano - Secretario de Desarrollo Social
Aprobé: Ricardo Molano - Secretario de Desarrollo Social

Direccion: Carrera 3 No. 4 - 37, El Bordo, Cauca; Conmutador: (+57) (2) 8261024
Correo Electrénico: contactenos@patia-cauca.gov.co;

www.patia-cauca.gov.co
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OBLIGACION CONTRACTUAL 1.

_____
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OBLIGACION CONTRACUL 2
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OBLIGACION CONTRACTUAL 3.
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OGLIGACION CONTRACTUAL 5.
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OBLIGACION CONTRACTUAL 7.
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Correo Electrénico: contactenos@patia-cauca.gov.co;
WWW.patia-cauca.gov.co




MUNICIPIO DE PATIA NIT: 891502194-8

Codigo 110- SGPC
F2-PA-GC-15

PROCESO DE GESTION CONTRACTUAL

Versidn: 01

FORMATO DE INFORME DE CONTRATISTA PARA PAGO

Péagina 13 de 13

DE HONORARIOS

FORMATO ACTUALIZADO

OBLIGACION CONTRACTUAL 9.

Direccion: Carrera 3 No. 4 - 37, El Bordo, Cauca; Conmutador: (+57) (2) 8261024
Correo Electronico: contactenos@patia-cauca.gov.co;
www.patia-cauca.gov.co
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EL SECRETARIO DE DESARROLLO SOCIAL MUNICIPAL DE PATIA

CERTIFICA

Que el dia 15 de diciembre de 2025, verificadas las planillas de pago de DAVID
ALEJANDRO VALENCIA MARINTEZ/con cédula de ciudadania N° 1.059.914.600“de Patia El
Bordo— Cauca, cumple el IBC del contrato, 110-14.50- 311-2025/ por valor del Contrato de $
9,500.000,‘6ue corresponden a los meses de septiembre a diciembre de 2025.

IBC CONTRATO * 40% = $ 3.800.000 IBC PAGADO EN PLANILLA

MES SEPTIEMBRE

NUMERO PLANILLA 9492402233 «

IBC $ 1.423.500

MES OCTUBRE

NUMERO PLANILLA 9493349989 <,

IBC $ 1.423.500

MES NOVIEMBRE

NUMERO PLANILLA 9494816860

IBC $1.423.500 ¢

MES DICIEMBRE

NUMERO PLANILLA 9496125512

IBC $ 1.423.500 ¢
TOTAL $5.694.000

Rl(:]>z MOLANO

Secretario de Desarrollo Social

El Bordo Cauca, carrera 3* No. 4-37 esquina, Teléfono: 8261024, Cédigo Postal 195501
www.patia-cauca.gov.co, e-mail: contactenos@patia-cauca.gov.co




