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PROCESO GESTIÓN DEL TALENTO HUMANO  

FORMATO INFORME MENSUAL EJECUCIÓN CONTRACTUAL 

 

Barranquilla, Diciembre 05 del 2020  
 
Señor  
GABIS DE JESUS AMAYA TORRES 
SUPERVISOR CONTRATO No 1331502 de 2020 
Coordinador de Programas Especiales 
Centro Comercio y Servicios 
Barranquilla 

Asunto: Informe mensual de ejecución contractual 

mes  Diciembre del año 2020 

Referencia: No 1331502 de 2020 

 
DAMIAN JOSE OSPINO SANCHEZ, identificado con la cédula de ciudadanía No. 72.264.189 de 
Barranquilla, en mi calidad de Contratista del SENA,  en Articulación con la media, en cumplimiento 
del Contrato de Prestación de Servicios de la referencia, a continuación presento el Informe de 
actividades realizadas en el mes objeto de cobro.  
 
Valor y forma de Pago: El valor total del presente contrato es máximo de VEINTICINCO MILLONES 

CIENTOCUARENTA Y NUEVE MIL DOSCIENTOS CUARENTA Y CUATRO PESOS M/l 
($25.149.244). incluido IVA de conformidad con el régimen tributario al que pertenezca el futuro 
contratista. Esta suma será pagada por el SENA al contratista de la siguiente manera:  
 

PAGO VALOR 

2020-02-29 $360.707 

2020-03-31 $2.705.295 

2020-04-30 $2.705.295 

2020-05-31 $2.705.295 

2020-06-30 $2.705.295 

2020-07-31 $2.705.295 

2020-08-31 $2.705.295 

2020-09-30 $2.705.295 

2020-10-31 $2.705.295 

2020-11-30 $2.705.295 

2020-12-24 $450.883 

TOTAL $25.149.244 

  

Los honorarios serán pagados por el SENA al contratista de acuerdo al cronograma definido por la 
Dirección Administrativa y Financiera de la Dirección General, en la cuenta de AHORROS No. 
69200014189  Bancolombia, cuyo titular es el contratista 
 

Plazo: Será hasta el  05  deDiciembre  de 2020. 

javascript:mensaje_alerta(%222083%22)
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OBJETO: 

IMPARTIR FORMACIÓN PROFESIONAL EN EL AREA DE GESTIÓN LOGÍSTICA EN LOS 
DIVERSOS PROGRAMAS DE FORMACIÓN TITULADA PRESENCIAL, VIRTUAL Y/O 
COMPLEMENTARIA QUE MANEJA EL CENTRO DE COMERCIO Y SERVICIOS DEL SENA 
REGIONAL ATLÁNTICO EN EL MARCO DEL PROGRAMA DE ARTICULACIÓN CON LA 
MEDIA, SEGUIMIENTO A LA FORMACIÓN Y SEGUIMIENTO ETAPA PRODUCTIVA 
 
 

 
 
CLÁUSULA SEGUNDA El     CONTRATISTA, además de   las obligaciones que por su índole y la 

naturaleza del contrato de prestación de servicios le son propias, se obliga para con EL SENA: 
OBLIGACIONES ESPECÍFICAS: Serán las relacionadas en el numeral segundo (2) del estudio 
previo publicado dentro del proceso. 
 

No  Obligaciones Acciones realizadas Evidencias 

 1) Acatar la Constitución Política, la 

Ley, los principios de la contratación 

estatal y las demás normas 

concordantes y complementarias, 

2) Asumir la responsabilidad de 

todas las actividades relativas a la 

ejecución de las obligaciones 

establecidas en este contrato, 3) De 

acuerdo con el principio de 

coordinación, el contratista deberá 

participar en las reuniones que sean 

convocadas relacionadas con la 

ejecución del contrato. 4) Entregar 

al SENA periódicamente y al 

finalizar el contrato, o cuando el 

supervisor lo solicite, todos los 

documentos y archivos (físicos y 

electrónicos) a su cargo y que se 

produzcan en ejecución de sus 

obligaciones, debidamente 

inventariados conforme a las 

normas y procedimientos que 

establezca el Archivo General de la 

Nación y de acuerdo con el formato 

Orientar procesos de 

formación por medio de 

plataformas virtuales  a los 

aprendices del grado 10 y 

11 de las Instituciones 

Educativas articuladas de 

las fichas: 2057288, 

1867760 y 1867762 

 

Reporte Horas 

Sofia, Menu Lms 

Territorium  
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GD-F-004 Formato único de 

Inventario Documental,  

 5) Entregar al SENA a la 

finalización del plazo de ejecución 

o del vínculo contractual o cuando 

el supervisor del contrato lo solicite, 

los bienes devolutivos que le hayan 

sido asignados para el 

cumplimiento del objeto del 

contrato, 6) Utilizar en debida 

forma las claves asignadas para el 

ingreso a los sistemas de 

información y gestión del SENA, 

que requiera para la ejecución del 

contrato y al finalizar el mismo, 

informar para su desactivación y, 

garantizar la seguridad y reserva 

de la información conocida por 

estos u otros medios durante la 

ejecución del contrato, 7) Colaborar 

en el suministro y respuesta de la 

información correspondiente a los 

requerimientos efectuados por los 

organismos de control del Estado 

Colombiano o cualquier otra 

autoridad, en relación con la 

ejecución, desarrollo o 

implementación del contrato y de 

asuntos relacionados con el 

mismo, 8) Solicitar autorización 

escrita del SENA para utilizar el 

nombre, emblema o sello oficial 

con fines publicitarios o ajenos a 

los establecidos en los 

lineamientos de la Entidad, 

Orientar procesos de 

formación por medio de 

plataformas virtuales a los 

aprendices del grado 10 y 

11 de las Instituciones 

Educativas articuladas de 

las fichas: 2057288, 

1867760 y 1867762 

 

Aplicativo Sofía. 

 9) Cumplir con las normas, 

reglamentos e instrucciones del 

Sistema de Gestión de la Seguridad 

y Salud en el Trabajo del SENA, 

según la normatividad vigente, 10) 

El contratista deberá hacer entrega 

Se realizó los respectivos 

exámenes médicos 

preocupacionales. 

 

Se entregó el 

certificado de 

exámenes 

preocupacionales 

en la oficina de 

contratación. 
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del examen médico pre-ocupacional 

al Grupo de Seguridad y Salud en el 

Trabajo de la Dirección General y/o 

sus homólogos en los Centros de 

Formación y Direcciones 

Regionales de acuerdo con el 

profesiograma y el objeto a 

desarrollar y dentro de los plazos 

establecidos legalmente. (Decreto 

723 de 2013 art. 18).11) Para los 

efectos de retención prevista en el 

artículo 3.2.7.5 del Decreto 1273 de 

2018, el contratista estará obligado 

a informar al SENA al momento de 

la suscripción del contrato y cuando 

quiera que se produzca alguna 

modificación que afecte el monto y 

el giro de los aportes al Sistema de 

Seguridad Social Integral, conforme 

con las variables allí establecidas. 

 12) El certificado de aprobación de 

la inducción al Subsistema de 

Gestión de Seguridad y Salud en el 

Trabajo deberá adjuntarse a los 

documentos requeridos para el 

primer pago de honorarios. 13) 

Mantener actualizados los sistemas 

de información sobre los cuales se 

le haya asignado usuario y 

contraseña durante la ejecución del 

contrato y entregar al supervisor las 

evidencias del estado en que se 

encuentre, en los informes de 

ejecución contractual parcial o final, 

14) EL CONTRATISTA asume, con 

la suscripción del contrato, la 

obligación de realizar los pagos al 

SISS (salud, pensión y riesgos 

laborales), de acuerdo con la 

normatividad vigente aportando los 

soportes de pago correspondientes, 

los cuales deben ser validados para 
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constatar que en efecto el pago de 

la planilla haya sido recibido por la 

entidad correspondiente, y en caso 

de incumplimiento total o parcial, 

responder por las consecuencias y 

sanciones que disponga la ley, 

 15) EL CONTRATISTA se obliga a 

no subcontratar las actividades 

propias del objeto contractual, 

salvo, que dentro del desarrollo de 

la propuesta se haya previsto 

disponer de recurso humano, para 

lo cual deberá tener en cuenta que 

no podrá vincular menores de edad, 

dando aplicación a la Resolución 

No. 1677 de 2008 del Ministerio de 

Protección Social y los Pactos, 

Convenios y Convenciones 

Internacionales ratificados por 

Colombia, sobre los derechos de los 

niños, 16) En caso de que proceda 

el registro y asignación de una firma 

digital, usarla dentro de los límites 

impuestos por el objeto y las 

obligaciones del presente contrato y 

en todo caso con la debida 

autorización de quien corresponda 

17) Desplazarse dentro y fuera del 

territorio nacional en caso de que se 

requiera para el cumplimiento de 

sus obligaciones contractuales y 

legalizar las ordenes de viaje de 

acuerdo con los términos y 

lineamientos del SENA, una vez 

culminado el desplazamiento 

La verificación y actuación 

queda a mano de la entidad 

SENA. 

 

Verificación y 

actuación queda 

en mano de la 

entidad SENA 

 18) Las demás necesarias para el 

cabal cumplimiento del objeto 

contractual,19) Guardar reserva de 

la información asociada al objeto 

contractual que repose en bases de 

datos, sistemas de gestión, 

Se realizaron los pagos 

correspondientes a salud, 

pensión y ARL 

 

Se anexan 

soportes de pago 

a contratación. 
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aplicativos, archivos físicos o 

magnéticos, respecto de los cuales 

se le haya concedido acceso 

mediante códigos, claves o 

contraseñas, respondiendo penal, 

civil y administrativamente por su 

adulteración, pérdida, consulta, uso 

o acceso no autorizado o 

fraudulento, durante el plazo de 

ejecución del contrato y un (1) año 

más, conforme a las disposiciones 

contenidas en la Ley 1266 de 2008, 

la Ley 1581 de 2012, la Ley 1273 de 

2009 y las demás que las 

complementen, sustituyan o 

modifiquen. 20) En cumplimiento de 

lo dispuesto en el parágrafo 1° del 

artículo 23 de la Ley 1150 de 2007, 

del artículo 6 de la Ley 1562 de 

2012 y del Decreto 1273 de 2018 el 

(la) contratista deberá acreditar que 

se encuentra al día en el pago 

mensual de los aportes del Sistema 

de Seguridad Social Integral y para 

la realización de cada pago 

derivado del mismo, estos pagos 

podrán acreditarse mes vencido y 

únicamente por el sistema pila o de 

planilla asistida o el que determine 

el Ministerio del Trabajo. Cuando 

corresponda, el (la) contratista 

también debe acreditar el pago 

oportuno de los aportes al SENA, 

ICBF y cajas de Compensación 

Familiar (cuando corresponda). 

Se realizan informes 

mensuales de la ejecución 

del contrato y todo lo 

demás que se requieran 

para la ejecución del 

contrato 

Se entregan 

informes 

mensuales y todo 

lo requerido para 

la ejecución del 

contrato. 

 PARÁGRAFO PRIMERO: En caso 

de requerirse el desplazamiento del 

contratista para desarrollar 

actividades directamente 

relacionadas con objeto del 

contrato, este será informado por 

parte del supervisor a fin que se 

No aplica No aplica 
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adelanten las gestiones necesarias 

para facilitar su desplazamiento, 

bien sea dentro del territorio 

nacional o fuera de este, de 

conformidad con lo establecido en 

la resolución que para el efecto se 

encuentre vigente. PÁRAGRAFO 

SEGUNDO: El contratista se obliga 

a legalizar los gastos de 

desplazamiento generados en las 

órdenes de viaje debidamente 

celebradas dentro de los 5 días 

siguientes a la finalización de la 

misma. 

 
A continuación relaciono los desplazamientos que realicé previo a la presentación de este informe. 
Una vez finalizado cada desplazamiento presenté al ordenador del gasto el informe en el Formato 
Informe Legalización Desplazamiento Contratista GTH-F-087,  en el que se describieron las 
actividades desarrolladas y los resultados de cada desplazamiento. Cada informe cuenta con el 
visto bueno del Supervisor.  
Se lista a continuación el soporte de la legalización de los desplazamientos realizados, los cuales 
forman parte integral del presente informe de ejecución contractual.   
 

ITEM 
 

No  DE LA 
ORDEN DE VIAJE 

 
LUGAR DE 

DESPLAZAMIENTO 

FECHAS DE DESPLAZAMIENTOS 

INICIO FINALIZACIÓN 

1.        

2.        

 
Nota 1: Por cada desplazamiento que haya realizado el contratista, adjuntará el respectivo informe 
que la soporte. En caso de haber realizado el desplazamiento en fecha posterior a la presentación 
del informe de ejecución contractual, deberá reportarlo en el siguiente informe de ejecución 
contractual. 
 
Para el trámite de la cuenta me permito adjuntar: Documentos enunciados como evidencias del 
cumplimiento de las obligaciones contractuales y los desplazamientos realizados , fotocopia de la 
planilla- recibo de pago de aportes a salud, pensiones y ARL, 47303786 expedido por ARUS 
correspondiente al mes de Noviembre del año 2020 (Decreto Ley 2106 de 2019 – “ Decreto Ley 
Antitrámites”)   

 
 
Evidencias en ( ) folios 
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Cordialmente,  
 
 
-------------------------------------------------------------------- 
DAMIAN JOSE OSPINO SANCHEZ 
Contratista 
C.C. No. 72.264.189 
 
 
 
 
 
 
 
 
Recibí a satisfacción: 
 
 
GABIS DE JESUS AMAYA TORRES 

Supervisor Contrato No. 1331502 de 2020 
Coordinador de Programas Especiales 
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FICHA 
DE APRENDIZAJE: 

2057288 - DESARROLLO DE OPERACIONES LOGÍSTICA EN LA 
CADENA DE ABASTECIMIENTO 

• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: 
ALMACENAR LOS OBJETOS APLICANDO LAS TÉCNICAS Y 

NORMAS DE SEGURIDAD E HIGIENE ESTABLECIDAS. 

• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: 
COMPRENDER TEXTOS EN INGLÉS EN FORMA ESCRITA Y 

AUDITIVA 

EFECTUAR LOS RECIBOS Y DESPACHOS DE LOS OBJETOS 
• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: SEGÚN REQUISICIONES Y DOCUMENTOS QUE SOPORTAN 

LA ACTIVIDAD. 

• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: 
MANEJAR LOS EQUIPOS Y MEDIOS DE TRANSPORTE 

SEGÚN NORMAS Y PLAN DE OPERACIÓN. 

 

TIEMPO ACT. APOYO A LA FORMACION 
 
 

 

INSTRUCTOR: DAMIAN JOSE OSPINO SANCHEZ 

CENTRO DE 

FORMACIÓN: CENTRO DE COMERCIO Y SERVICIOS 
 

FECHA INICIAL: 01/12/2020 00:00:00 
 

FECHA FINAL: 05/12/2020 23:59:59 
 

ACTIVIDADES ACADÉMICAS 
 

 

 
 
 

 
 

 

 
 
 

 

 
 

 
 
 
 

ALISTAR MATERIALES DE APOYO Y RECURSOS NECESARIOS PARA EL RECIBO Y DESPACHO DE OBJETOS DE ACUERDO CON LOS 

PROTOCOLOS EMPRESARIALES. 

DEVOLVER LOS OBJETOS QUE NO CUMPLAN CON LOS REQUISITOS Y LAS BUENAS PRÁCTICAS DE MANUFACTURA A TRAVÉS DE 

LOS PROCEDIMIENTOS ESTABLECIDOS APOYADOS CON HERRAMIENTAS DE COMUNICACIÓN CON EL FIN DE CUMPLIR CON LAS 
POLÍTICAS Y ESTRATEGIAS DE RECIBO Y DESPACHO. 

RESULTADOS DE APRENDIZAJE 
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• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: 
MOVILIZAR LA CARGA SEGÚN PLAN DE RUTAS, NORMAS DE 
CONTROL, SEGURIDAD Y LA PROMESA DE SERVICIO. 

 
 

 
 

• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: 
PREPARA LA CARGA DE ACUERDO CON SU NATURALEZA 
MEDIO DE TRANSPORTE Y DESTINO. 

 
 

 
 

• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: 

 

PROCESAR LA INFORMACIÓN DE ACUERDO A LAS 
REQUISICIONES Y PARÁMETROS ESTABLECIDOS POR LA 

EMPRESA. 
 

 

 
• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: 

PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO, 
CON LOS DEMAS Y CON LA NATURALEZA EN LOS 
CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL. 

 

 

 
• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: 

REALIZAR EL CARGUE Y DESCARGUE DE LOS OBJETOS 
SEGÚN NORMAS Y TÉCNICAS ESTABLECIDAS POR LA 
ORGANIZACIÓN. 

 
 

 

• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: RESULTADOS DE APRENDIZAJE ETAPA PRACTICA 
 
 
 

 
HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 10,00 

• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: 
ALMACENAR LOS OBJETOS APLICANDO LAS TÉCNICAS Y 

NORMAS DE SEGURIDAD E HIGIENE ESTABLECIDAS. 

1867760 - DESARROLLO DE OPERACIONES LOGÍSTICA EN LA 
CADENA DE ABASTECIMIENTO 

FICHA 
DE APRENDIZAJE: 
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• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: 
COMPRENDER TEXTOS EN INGLÉS EN FORMA ESCRITA Y 
AUDITIVA 

 
 

 
 

• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: 

 

EFECTUAR LOS RECIBOS Y DESPACHOS DE LOS OBJETOS 
SEGÚN REQUISICIONES Y DOCUMENTOS QUE SOPORTAN 

LA ACTIVIDAD. 
 

 
ALISTAR MATERIALES DE APOYO Y RECURSOS NECESARIOS PARA EL RECIBO Y DESPACHO DE OBJETOS DE ACUERDO CON LOS 
PROTOCOLOS EMPRESARIALES. 

DEVOLVER LOS OBJETOS QUE NO CUMPLAN CON LOS REQUISITOS Y LAS BUENAS PRÁCTICAS DE MANUFACTURA A TRAVÉS DE 
LOS PROCEDIMIENTOS ESTABLECIDOS APOYADOS CON HERRAMIENTAS DE COMUNICACIÓN CON EL FIN DE CUMPLIR CON LAS 

POLÍTICAS Y ESTRATEGIAS DE RECIBO Y DESPACHO. 

 
 

 
• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: 

 

MANEJAR LOS EQUIPOS Y MEDIOS DE TRANSPORTE 
SEGÚN NORMAS Y PLAN DE OPERACIÓN. 

 
 

 
 

• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: 
MOVILIZAR LA CARGA SEGÚN PLAN DE RUTAS, NORMAS DE 

CONTROL, SEGURIDAD Y LA PROMESA DE SERVICIO. 
 
 

 
 

• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: 
PREPARA LA CARGA DE ACUERDO CON SU NATURALEZA 

MEDIO DE TRANSPORTE Y DESTINO. 
 
 

 
 

• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: 

 

PROCESAR LA INFORMACIÓN DE ACUERDO A LAS 
REQUISICIONES Y PARÁMETROS ESTABLECIDOS POR LA 
EMPRESA. 

 

 

 
• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: 

PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO, 
CON LOS DEMAS Y CON LA NATURALEZA EN LOS 
CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL. 

 

 

 
• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: 

REALIZAR EL CARGUE Y DESCARGUE DE LOS OBJETOS 

SEGÚN NORMAS Y TÉCNICAS ESTABLECIDAS POR LA 
ORGANIZACIÓN. 

RESULTADOS DE APRENDIZAJE 



1/12/20 08:30 PM Page 4 of 4  

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

TOTAL HORAS ACTIVIDADES ACADÉMICAS: 25,00 

 

 

EVENTOS DE DIVULGACIÓN TECNOLÓGICA - EDT´s 
 

 

FICHA FECHA INICIO FECHA FINAL EVENTO HORAS 
 

 

TOTAL TIEMPO EDT´s: 0,00 

 

 

ACTIVIDADES ADICIONALES 
 

 

FECHA INICIAL FECHA FINAL ACTIVIDAD HORAS 
 

 

 

TOTAL ACTIVIDADES ADICIONALES: 

 

INSTRUCTOR: DAMIAN JOSE OSPINO SANCHEZ 

CENTRO DE 

FORMACIÓN: CENTRO DE COMERCIO Y SERVICIOS 

0,00 

15,00 HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 

• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: RESULTADOS DE APRENDIZAJE ETAPA PRACTICA 



              SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE SENA 
INFORME FINAL DE SUPERVISIÓN  

CONTRATACIÓN DE PRESTACIÓN DE SERVICIOS PERSONALES 
___________________________________________________________________________ 
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CONTRATO No. 1331502 de 27-02-2020 

 

NOMBRE DEL CONTRATISTA: DAMIAN JOSE OSPINO SANCHEZ 

 

IDENTIFICACION DEL CONTRATISTA: CEDULA DE CIUDADANIA 72264189 

 

OBJETO DEL CONTRATO:  IMPARTIR FORMACIÓN PROFESIONAL EN EL AREA DE GESTIÓN LOGÍSTICA 

EN LOS DIVERSOS PROGRAMAS DE FORMACIÓN TITULADA PRESENCIAL, VIRTUAL Y/O 

COMPLEMENTARIA QUE MANEJA EL CENTRO DE COMERCIO Y SERVICIOS DEL SENA REGIONAL 

ATLÁNTICO EN EL MARCO DEL PROGRAMA DE ARTICULACIÓN CON LA MEDIA, SEGUIMIENTO A LA 

FORMACIÓN Y SEGUIMIENTO ETAPA PRODUCTIVA 

 

OBLIGACIONES DEL CONTRATISTA:   

No  Obligaciones Acciones realizadas Evidencias 

 1) Acatar la Constitución Política, 
la Ley, los principios de la 
contratación estatal y las demás 
normas concordantes y 
complementarias, 2) Asumir la 
responsabilidad de todas las 
actividades relativas a la 
ejecución de las obligaciones 
establecidas en este contrato, 3) 
De acuerdo con el principio de 
coordinación, el contratista 
deberá participar en las 
reuniones que sean convocadas 
relacionadas con la ejecución del 
contrato. 4) Entregar al SENA 
periódicamente y al finalizar el 
contrato, o cuando el supervisor 
lo solicite, todos los documentos 
y archivos (físicos y electrónicos) 
a su cargo y que se produzcan en 
ejecución de sus obligaciones, 

 Orientar los procesos de 

formación por medio de 

plataformas virtuales  a los 

aprendices de grado 10 y 11 de 

las Instituciones Educativas 

articuladas de las fichas: Grado 

10° 2057288; Grado 11° Ficha 

1867760 y Ficha1867762 

 El desarrollo y seguimiento de la 

formación se hizo por las 

plataformas google meet y 

territorium en cada jornada 

durante su horario programado 

a los cursos asignados: Grado 

10° 2057288; Grado 11° Ficha 

1867760 y Ficha1867762 

 Se complementó el seguimiento 

a la formación a través de redes 

 Reporte Horas Sofia, 
Menu LMS 
Territorium 

 Inducción aprendices 
manejo territorium y 
calificación de 
actividades enviadas 
por los aprendices. 

 Sesiones de clase en 
línea y listado 
generado por google 
meet en carpeta Meet 
Recordings en drive,  
https://drive.google.c
om/drive/u/1/folders
/0B6dM1KGU53Lwfm
9tc0VZRi10bUI5c0xhV
lN2QkJQMWJSY09LU
GVna3loR3RFY0VXTW
dsbE0 
 

https://drive.google.com/drive/u/1/folders/0B6dM1KGU53Lwfm9tc0VZRi10bUI5c0xhVlN2QkJQMWJSY09LUGVna3loR3RFY0VXTWdsbE0
https://drive.google.com/drive/u/1/folders/0B6dM1KGU53Lwfm9tc0VZRi10bUI5c0xhVlN2QkJQMWJSY09LUGVna3loR3RFY0VXTWdsbE0
https://drive.google.com/drive/u/1/folders/0B6dM1KGU53Lwfm9tc0VZRi10bUI5c0xhVlN2QkJQMWJSY09LUGVna3loR3RFY0VXTWdsbE0
https://drive.google.com/drive/u/1/folders/0B6dM1KGU53Lwfm9tc0VZRi10bUI5c0xhVlN2QkJQMWJSY09LUGVna3loR3RFY0VXTWdsbE0
https://drive.google.com/drive/u/1/folders/0B6dM1KGU53Lwfm9tc0VZRi10bUI5c0xhVlN2QkJQMWJSY09LUGVna3loR3RFY0VXTWdsbE0
https://drive.google.com/drive/u/1/folders/0B6dM1KGU53Lwfm9tc0VZRi10bUI5c0xhVlN2QkJQMWJSY09LUGVna3loR3RFY0VXTWdsbE0
https://drive.google.com/drive/u/1/folders/0B6dM1KGU53Lwfm9tc0VZRi10bUI5c0xhVlN2QkJQMWJSY09LUGVna3loR3RFY0VXTWdsbE0
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debidamente inventariados 
conforme a las normas y 
procedimientos que establezca 
el Archivo General de la Nación y 
de acuerdo con el formato GD-F-
004 Formato único de Inventario 
Documental,  

sociales Facebook y whatsapp 

mediante la creación de grupos 

de chat para mantener la 

comunicación sincrónica (en 

tiempo real) y recibir 

retroalimentación directa de los 

aprendices garantizando la 

participación activa de los 

aprendices en cada jornada. 

 Se coordinó la solicitud y 

recolección de la 

documentación requerida por el 

Sena para certificar aprendices 

grados 11 según la alternativa 

de etapa practica a los 

aprendices y las instituciones 

para dar cumplimiento en las 

fechas establecidas según 

cronograma de ejecución para 

la certificación. 

 Se apoyó el desarrollo y la 

entrega de las actividades de las 

competencias transversales 

para dar cumplimiento en las 

fechas establecidas según 

cronograma de ejecución para 

la certificación. 

 Se apoyó el registro y descarga 

de certificados de los aprendices 

grado 11° en la agencia pública 

del empleo (APE) SENA para dar 

cumplimiento en las fechas 

establecidas según cronograma 

de ejecución para la 

certificación. 

 Se realizó la socialización de la 

oferta educativa con estudiantes 

y padres de familia grado 9° en 

 Sesiones De clase en 
Linea grabadas en 
Facebook en Grupos 
creados en Facebook 
por cada Ficha: 
2057288 grado 10  I.E. 
María Auxiliadora 
Galapa  
https://www.faceboo
k.com/groups/314947
892818381/ 
 

 Ficha: 1867760 Grado 
11 I.E.D San Miguel 
Arcángel 
https://www.facebook.c
om/groups/3273952596
077181/ 

 

 
 Ficha: 1867762 grado 

11 I.E.D El Pueblo 
https://www.facebook.c
om/groups/2628207177
283325/ 
  

 Todas clases en línea 
grabadas en Meet 
fueron pasadas a 
Facebook para 
facilidad asincrónica 
por parte de los 
Aprendices, y por 
medio de Whatsapp, 
también se formaron 
grupos por Institución 
Educativa y se 
compartieron a los 
Coordinadores de 
Cada Institución, por 
allí se mandaban las 
actividades y Material 
de Apoyo para los que 
no tenían acceso por 

https://www.facebook.com/groups/314947892818381/
https://www.facebook.com/groups/314947892818381/
https://www.facebook.com/groups/314947892818381/
https://www.facebook.com/groups/3273952596077181/
https://www.facebook.com/groups/3273952596077181/
https://www.facebook.com/groups/3273952596077181/
https://www.facebook.com/groups/2628207177283325/
https://www.facebook.com/groups/2628207177283325/
https://www.facebook.com/groups/2628207177283325/
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la Institución IED San Miguel 

Arcángel. Reunión presencial 

cumpliendo estrictamente los 

protocolos de Bioseguridad 

exigidos por el gobierno 

nacional. 

 Se desarrollaron todas  las 

competencias y actividades  

dentro de  la programación 

establecida para grado 10 y se 

evaluaron en Sofía plus. 

 Se desarrollaron todas  las 

competencias y actividades  

dentro de  la programación 

establecida para grado 11 y se 

evaluaron en Sofía plus. 

 Se asistió a todas las reuniones 

virtuales convocadas por la 

coordinación relacionadas con 

la ejecución del contrato. 

 Se realizó la actualización de 

datos personales contratista en 

aplicativo entregado por la 

coordinación de programas 

especiales. 

 Se realizó el curso de 

“Elaboración del Desarrollo 

Curricular para Programas de 

Formación en el SENA.” 

 

algún motivo a la 
plataforma de 
Territorium. 

 Se compartió enlace 
carpeta meet 
rcordings con los 
cordinadores 
academicos de las 
instituciones 
educativas a través de 
correo electrónico. 

 Se comparte los 
whatsapp de los 
cursos a la carpeta 
meet recordings 

 5) Entregar al SENA a la 
finalización del plazo de 
ejecución o del vínculo 
contractual o cuando el 
supervisor del contrato lo 
solicite, los bienes devolutivos 
que le hayan sido asignados 
para el cumplimiento del objeto 
del contrato, 6) Utilizar en 

 Orientar procesos de formación 

virtual a los aprendices del 

grado 10 y 11 de las 

Instituciones Educativas 

articuladas de las fichas: Grado 

10° 2057288; Grado 11° Ficha 

1867760 y Ficha1867762 

Aplicativo Sofía. 
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debida forma las claves 
asignadas para el ingreso a los 
sistemas de información y 
gestión del SENA, que requiera 
para la ejecución del contrato y 
al finalizar el mismo, informar 
para su desactivación y, 
garantizar la seguridad y reserva 
de la información conocida por 
estos u otros medios durante la 
ejecución del contrato, 7) 
Colaborar en el suministro y 
respuesta de la información 
correspondiente a los 
requerimientos efectuados por 
los organismos de control del 
Estado Colombiano o cualquier 
otra autoridad, en relación con 
la ejecución, desarrollo o 
implementación del contrato y 
de asuntos relacionados con el 
mismo, 8) Solicitar autorización 
escrita del SENA para utilizar el 
nombre, emblema o sello oficial 
con fines publicitarios o ajenos 
a los establecidos en los 
lineamientos de la Entidad, 

 
 

 9) Cumplir con las normas, 
reglamentos e instrucciones del 
Sistema de Gestión de la 
Seguridad y Salud en el Trabajo 
del SENA, según la normatividad 
vigente, 10) El contratista 
deberá hacer entrega del 
examen médico pre-ocupacional 
al Grupo de Seguridad y Salud en 
el Trabajo de la Dirección 
General y/o sus homólogos en 
los Centros de Formación y 
Direcciones Regionales de 
acuerdo con el profesiograma y 
el objeto a desarrollar y dentro 
de los plazos establecidos 

Se realizó los respectivos exámenes 
médicos preocupacionales. 
 

Se entregó el certificado 
de exámenes 
preocupacionales en la 
oficina de contratación. 
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legalmente. (Decreto 723 de 
2013 art. 18).11) Para los efectos 
de retención prevista en el 
artículo 3.2.7.5 del Decreto 1273 
de 2018, el contratista estará 
obligado a informar al SENA al 
momento de la suscripción del 
contrato y cuando quiera que se 
produzca alguna modificación 
que afecte el monto y el giro de 
los aportes al Sistema de 
Seguridad Social Integral, 
conforme con las variables allí 
establecidas. 
 

 12) El certificado de aprobación 
de la inducción al Subsistema de 
Gestión de Seguridad y Salud en 
el Trabajo deberá adjuntarse a 
los documentos requeridos para 
el primer pago de honorarios. 
13) Mantener actualizados los 
sistemas de información sobre 
los cuales se le haya asignado 
usuario y contraseña durante la 
ejecución del contrato y 
entregar al supervisor las 
evidencias del estado en que se 
encuentre, en los informes de 
ejecución contractual parcial o 
final, 14) EL CONTRATISTA 
asume, con la suscripción del 
contrato, la obligación de 
realizar los pagos al SISS (salud, 
pensión y riesgos laborales), de 
acuerdo con la normatividad 
vigente aportando los soportes 
de pago correspondientes, los 
cuales deben ser validados para 
constatar que en efecto el pago 
de la planilla haya sido recibido 
por la entidad correspondiente, 
y en caso de incumplimiento 

°Se realizó el examen de inducción 
al subsistema de gestión de 
seguridad y salud en el trabajo. 
°Se realizaron los pagos 
correspondientes a salud, pensión y 
ARL. 

° Se entregó el 
certificado de inducción 
al subsistema de 
gestión de seguridad y 
salud en el trabajo a 
contratación. 
° Se anexan soportes de 
pago a contratación. 
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total o parcial, responder por las 
consecuencias y sanciones que 
disponga la ley, 

 15) EL CONTRATISTA se obliga a 
no subcontratar las actividades 
propias del objeto contractual, 
salvo, que dentro del desarrollo 
de la propuesta se haya previsto 
disponer de recurso humano, 
para lo cual deberá tener en 
cuenta que no podrá vincular 
menores de edad, dando 
aplicación a la Resolución No. 
1677 de 2008 del Ministerio de 
Protección Social y los Pactos, 
Convenios y Convenciones 
Internacionales ratificados por 
Colombia, sobre los derechos de 
los niños, 16) En caso de que 
proceda el registro y asignación 
de una firma digital, usarla 
dentro de los límites impuestos 
por el objeto y las obligaciones 
del presente contrato y en todo 
caso con la debida autorización 
de quien corresponda 17) 
Desplazarse dentro y fuera del 
territorio nacional en caso de 
que se requiera para el 
cumplimiento de sus 
obligaciones contractuales y 
legalizar las ordenes de viaje de 
acuerdo con los términos y 
lineamientos del SENA, una vez 
culminado el desplazamiento 

La verificación y actuación queda a 
mano de la entidad SENA. 
 

Verificación y actuación 
queda en mano de la 
entidad SENA 

 18) Las demás necesarias para el 
cabal cumplimiento del objeto 
contractual,19) Guardar reserva 
de la información asociada al 
objeto contractual que repose 
en bases de datos, sistemas de 
gestión, aplicativos, archivos 
físicos o magnéticos, respecto 

Se realizaron los pagos 
correspondientes a salud, pensión 
y ARL 
 
Se realizan informes mensuales de 
la ejecución del contrato y todo lo 
demás que se requieran para la 
ejecución del contrato 

Se anexan soportes de 
pago a contratación. 
 
Se entregan informes 
mensuales y todo lo 
requerido para la 
ejecución del contrato. 
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de los cuales se le haya 
concedido acceso mediante 
códigos, claves o contraseñas, 
respondiendo penal, civil y 
administrativamente por su 
adulteración, pérdida, consulta, 
uso o acceso no autorizado o 
fraudulento, durante el plazo de 
ejecución del contrato y un (1) 
año más, conforme a las 
disposiciones contenidas en la 
Ley 1266 de 2008, la Ley 1581 de 
2012, la Ley 1273 de 2009 y las 
demás que las complementen, 
sustituyan o modifiquen. 20) En 
cumplimiento de lo dispuesto en 
el parágrafo 1° del artículo 23 de 
la Ley 1150 de 2007, del artículo 
6 de la Ley 1562 de 2012 y del 
Decreto 1273 de 2018 el (la) 
contratista deberá acreditar que 
se encuentra al día en el pago 
mensual de los aportes del 
Sistema de Seguridad Social 
Integral y para la realización de 
cada pago derivado del mismo, 
estos pagos podrán acreditarse 
mes vencido y únicamente por el 
sistema pila o de planilla asistida 
o el que determine el Ministerio 
del Trabajo. Cuando 
corresponda, el (la) contratista 
también debe acreditar el pago 
oportuno de los aportes al SENA, 
ICBF y cajas de Compensación 
Familiar (cuando corresponda). 

 PARÁGRAFO PRIMERO: En caso 
de requerirse el desplazamiento 
del contratista para desarrollar 
actividades directamente 
relacionadas con objeto del 
contrato, este será informado 
por parte del supervisor a fin que 

No aplica No aplica 
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se adelanten las gestiones 
necesarias para facilitar su 
desplazamiento, bien sea dentro 
del territorio nacional o fuera de 
este, de conformidad con lo 
establecido en la resolución que 
para el efecto se encuentre 
vigente. PÁRAGRAFO SEGUNDO: 
El contratista se obliga a legalizar 
los gastos de desplazamiento 
generados en las órdenes de 
viaje debidamente celebradas 
dentro de los 5 días siguientes a 
la finalización de la misma. 

 

LUGAR DE EJECUCIÓN:   BARRANQUILLA, ATLANTICO  

 

PLAZO DE EJECUCIÓN:  DESDE EL 27 DE FEBRERO DE 2020 HASTA EL 05 DE DICIEMBRE DE 2020, SIN 

EXCEDER LA PRESENTE VIGENCIA PRESUPUESTAL Y EMPEZARÁ A CONTARSE A PARTIR DEL 

CUMPLIMIENTO DE LOS REQUISITOS DE PERFECCIONAMIENTO Y EJECUCIÓN INDICADOS EN ESTE 

CONTRATO. 

 

 

FECHA DE INICIACIÓN CONTRATO:                         27 DE FEBRERO DE 2020 

FECHA DE TERMINACIÓN DEL CONTRATO:           05 DE DICIEMBRE DE 2020 

VIGENCIA DEL CONTRATO:                                         05 DE DICIEMBRE DE 2020 

 

VALOR DEL CONTRATO:  VEINTICINCO MILLONES CIENTO CINCUENTA Y NUEVE MILDOSCIENTOS 

CUARENTA Y CUATRO PESOS M/CTE (25.159.244)  

 

SUPERVISOR: GABIS DE JESUS AMAYA TORRES 

IDENTIFICACION DEL SUPERVISOR: Cédula de Ciudadanía 6.763.555 
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SUSPENSIONES  Y AMPLIACIONES DE SUSPENSIÓN: SI____ NO___ 

     ACTAS No. TIEMPO  CAUSALES 

   

   

 

 

 BALANCE FINANCIERO: 

 

PRODUCTOS O ACTIVIDADES EJECUTADAS (Indicar de forma concisa y clara que trabajos ejecuto, ej: 

realizo 200 liquidaciones con éxito, o realizo 50 contratos, editor la página web de la entidad, etc.) 

Durante el periodo de ejecución del contrato, se realizaron las siguientes actividades: 

Impartir formación profesional en el área de Gestión Logística en los diversos programas de 

formación titulada presencial, virtual y/o complementaria que maneja el centro de comercio y 

servicios del Sena regional atlántico en el marco del programa de articulación con la media, 

seguimiento a la formación y seguimiento etapa productiva de las siguientes fichas: 1867760, 

1867762 y 2057288. 

Se relacionan las competencias y resultados de aprendizaje que aprobaron los 

aprendices satisfactoriamente correspondientes a las Fichas:  1867760 y 1867762 de 

Grado once.  

COMPETENCIA 210101010 PREPARA LA CARGA SDE ACUERDO CON SU NATURALEZA 

MEDIO DE TRANSPORTE Y DESTINO 

 

      Resultados de Aprendizaje:  

1. seleccionar los empaques y embalajes de acuerdo con la naturaleza de la carga y los 

procesos logísticos.     

Valor  total del contrato  $ 25.159.244.00 

Valor Ejecutado $ 25.159.244.00 

Saldo de pendiente de cancelar al contratista $ 0 

Saldo a liberar $ 0 
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2. identificar los productos a través de impresión directo, rótulos adhesivos, stickers o 

caligrafía manual en el proceso de rotulado y marcado, en lugar asignado, apoyados con 

tecnologías y las normas ISO.     

3. agrupar envases primarios o secundarios para el transporte o distribución comercial de 

acuerdo a los métodos o técnicas establecidas y normas señalados por la empresa y 

organismos internacionales.     

4. colocar las unidades en el empaque mediante las diferentes técnicas y métodos a través 

de equipos y tecnologías   teniendo en cuenta las características, naturaleza de la 

mercancía y normas de seguridad e higiene.     

5. agrupar la carga en una unidad de acuerdo a las técnicas, métodos establecidos y 

normas internacionales.     

6. sacar la mercancía de una unidad de carga de acuerdo a las técnicas y métodos 

establecidos y normas internacionales. 

 

COMPETENCIA 210101011 REALIZAR EL CARGUE Y DESCARGUE DE LOS OBJETOS 

 

      Resultados de Aprendizaje:  

1. ubicar los tipos de carga en los medios de transporte en el proceso de cargue aplicando 

las técnicas de distribución, centro de gravedad, normas de seguridad e higiene, 

nacionales e internacionales, apoyados con equipos y tecnologías de la información para 

garantizar la seguridad, calidad de la carga y acuerdos con los clientes.     

2. preparar los equipos, materiales de apoyo requeridos para los procesos de cargue y 

descargue de los objetos de acuerdo con las normas técnicas establecidas por la 

organización.    

3. bajar la carga de los medios de transporte aplicando las técnicas de manipulación y 

seguridad e higiene, nacionales e internacionales utilizando equipos manuales y/o 

automáticos, ubicándola en los sitios o lugares asignadas teniendo en cuenta el plan de 

entrega y los documentos y el servicio acordado entre los clientes.    

4. verificar la calidad de las instalaciones y de las preparaciones una vez realizadas las 

operaciones de cargue y descargue de los objetos de acuerdo con la política de la 

organización. 

 

COMPETENCIA 210101012 MANEJAR LOS EQUIPOS Y MEDIOS DE TRANSPORTE SEGÚN 

NORMAS Y PLAN DE OPERACION 

 

      Resultados de Aprendizaje:  

1. Verificar los equipos y medios de transporte a través de listas de chequeo y equipos de 

inspección con respecto a las normas básicas de mantenimiento, normas de seguridad 

e higiene, documentación, permisos legales, dotación y capacidad del medio para la 

movilización y movimiento de la carga intramural y extramural y garantizar la calidad y 

servicio. 

2. Seleccionar los equipos y medios de transporte según el plan de operaciones. 
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3. Utilizar los equipos para los procesos de movimiento de la carga aplicando el manual del 

fabricante, las normas de seguridad, señalizaciones, zonas acordes a los volúmenes y 

tipos de carga, con el propósito de garantizar su uso adecuado y la optimización de 

recursos, tiempos, calidad de los procesos y manejo de estibas. 

4. Conducir los medios de transporte utilizando las instrucciones del fabricante, normas de 

tránsito nacional e internacional, tiempos establecidos, rutas, plan de navegación 

apoyados con tecnologías de comunicación con el fin de garantizar los tiempos de 

entrega y seguridad de la carga y de los medios. 

 

COMPETENCIA 210101022 MOVILIZAR LA CARGA SEGÚN PLAN DE RUTAS Y NORMAS 

DE SEGURIDAD 

 

      Resultados de Aprendizaje:  

1. hacer uso de las medidas de seguridad con respecto a los elementos de vestuario, el 

manejo de objetos peligrosos, los controles de ventilación, protección, humedad e 

higiene establecidas por la empresa y normas internacionales en el proceso de 

transporte de la carga y las políticas de distribución. 

 

2. realizar la recolección y entrega de mercancías en las rutas y tiempos establecidos con 

los clientes y la organización del proceso logístico, cumpliendo con los niveles de servicio 

establecido y con las políticas de distribución. 

 

3. revisar las operaciones logísticas relacionadas con la movilización de la carga de 

acuerdo con las políticas de la empresa. 

 

4. identificar los recursos necesarios para el desarrollo de operaciones logística de 

transporte de carga de acuerdo con los protocolos de la empresa. 

 

Ficha: 1867760  

Institución Educativa SAN MIGUEL ARCANGEL 

Los siguientes aprendices aprobaron satisfactoriamente los resultados de aprendizaje cumpliendo con la 

entrega de todas sus evidencias y todos los juicios están debidamente evaluados en Sofia Plus.  

Número de 
Documento 

Nombre Completo  Estado del Juicio Evaluativos.  

TI 1007957200 ISAIAS PALACIO MERCADO APROBADO  

TI 1002161429 IVAN DAVID LOPEZ BENITEZ APROBADO  

TI 1043661500 DAYANA PAOLA CONTRERAS SANDOVAL APROBADO  

TI 1129526443 JEFREIS ANDRES DELGADILLO ROA APROBADO  
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TI 1043127320 JORGE MARIO BOLAÑOS IBAÑEZ APROBADO  

TI 1143427556 LEINER JAVIT TORRES HERNANDEZ APROBADO  

TI 1001892465 SAID ALFONSO GUERRA QUINTERO APROBADO  

CC 1002211107 CARMEN EDITH TORRES CANTILLO APROBADO  

TI 1193589352 LUIS MIGUEL REALES RUIZ APROBADO  

TI 1193548009 LAURA CATALINA BOLAÑO POLO APROBADO  

CC 1002159740 YORJANI HAROLD RUIZ CARRILLO APROBADO  

TI 1007976873 JUAN CARLOS CARCAMO PADILLA APROBADO  

CC 1043443921 VIVIANA PATRISIA ARTEAGA BLANCO APROBADO  

TI 1048068240 WILLIAM ELIECER BOFANTE ARRIETA APROBADO  

CC 1007173123 SEBASTIAN ANDRES CASTRO MORENO APROBADO  

TI 1084134212 VALENTINA DE JESUS BLANCO BARROS APROBADO  

TI 1129524440 YORLEYS ANDREA DE LA CRUZ CARRILLO APROBADO  

TI 1084134072 SHIRLEIDI RODRIGUEZ PEREZ APROBADO  

TI 1042848046 KEINER ANDRES BARRIOS MERCADO APROBADO  

TI 1007972208 KEILA ANDREA GUERRA ZABALETA APROBADO  

TI 1129534052 YOLENYS KARINA BOLAÑO POLO APROBADO  

Ficha: 1867762  

Institución Educativa EL PUEBLO 

Los siguientes aprendices aprobaron satisfactoriamente los resultados de aprendizaje cumpliendo con la 

entrega de todas sus evidencias y todos los juicios están debidamente evaluados en Sofia Plus.  
Número de 
Documento 

Nombre Completo  Estado del Juicio Evaluativos.  

TI 1001998882 VALENTINA CARRILLO GOMEZ APROBADO  

CC 1003178417 YULIETH ISABEL TORRES PEREZ APROBADO  

TI 1080425103 ABAD ALFONSO BLANQUICET PEÑA APROBADO  

CC 1001780989 IVIA ISALBEL PATERNINA VEGA APROBADO  

CC 1001853975 JAVIER DAVID VERBEL DE AGUAS APROBADO  

TI 1052066144 JESIMAR SANCHEZ NOVOA APROBADO  

TI 1042240520 JESUS MANUEL MARMOLEJO TORREJANO APROBADO  

CC 1193274816 KIARA LOPEZ AVILA APROBADO  

TI 1129484289 ABRAHAM KALETH MARTINEZ CANO APROBADO  
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TI 1063134638 ANA CAROLINA POSSO GARCIA APROBADO  

TI 1002134170 ANDRES FELIPE SEMPRUN REY APROBADO  

TI 1007964178 IVAN ENRIQUE CASTRO ROMERO APROBADO  

TI 1001918303 MARIA ISABEL CHAVEZ ZARATE APROBADO  

TI 1007964047 MILTON OSWALDO LOZANO HERRERA APROBADO  

TI 1044607621 PAULA CAROLINA BANDA DIAZ APROBADO  

CC 1129485293 DANNA KAROLINA CHARRIS ORTEGA APROBADO  

TI 1001920100 FRANSHESKA COLON OTIGOZA APROBADO  

CC 1038095751 KELLY JOHANA BELEÑO HERNANDEZ APROBADO  

TI 1146542292 JOSMAN LEANDRO MORALES TRUJILLO APROBADO  

TI 1066598369 SEBASTIAN CONTRERAS CARPIOS APROBADO  

CC 1129484493 TANY MARGARITA GARCIA VIVES APROBADO  

TI 1129484981 JESUS DAVID GARCIA GUTIERREZ APROBADO  

TI 1046693220 AURA MARIA MARMOL HOYOS APROBADO  

CC 1001824106 NICOLLE AHUMADA LOPEZ APROBADO  

TI 1043434740 JULIAN STEVE MULET VERA APROBADO  

TI 1001885238 ELANYS PAOLA  AREVALO CERVERA APROBADO 

 

Se relacionan los aprendices que desertaron de la formación: 

Ficha: 1867760 

Institución Educativa SAN MIGUEL ARCANGEL 

Número de 
Documento 

Nombre y Apellidos   Motivo de la 
deserción 

Estrateg
ias 

Soporte de la 
deserción enviada 
por la Institución 

Educativa. 

Si no tiene el 
soporte/informado a la 

institución educativa por 
escrito a través de correo 

electrónico u otros 
medios. 

TI 

1007175212 

KLEBERSON DAVID 

VARGAS CAICEDO 

DESERTÓDE LA 
FORMACIÓN 

 SI  

TI 

1143439411 

WILMAN DAVID 

ORDOÑEZ NOLASCO 

DESERTÓDE LA 
FORMACIÓN 

 SI  

TI 

1193576500 

DANIEL STIVEN 

MARTINEZ RODRIGUEZ 

DESERTÓDE LA 
FORMACIÓN 

 SI  

TI 

1129540167 

ELIECER DAVID RIVERA 

BARROSO 

DESERTÓDE LA 
FORMACIÓN 

 SI  
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TI 

1044618674 

SEBASTIAN ANDRES 

FRANCO HERNANDEZ 

DESERTÓDE LA 
FORMACIÓN 

 SI  

TI 

1002161423 

YUBELYS ANDREA 

GUTIERREZ POLO 

DESERTÓDE LA 
FORMACIÓN 

 SI  

TI 

1007971487 

ARMANDO JOSE 

CABALLERO ORTIZ 

DESERTÓDE LA 
FORMACIÓN 

 SI  

TI 

1007139829 

KAROLAY TURIZO 

VELASQUEZ 

DESERTÓDE LA 
FORMACIÓN 

 SI  

TI 

1046692738 

KERMIN ALBERTO 

VALDERRAMA GARCIA 

DESERTÓDE LA 
FORMACIÓN 

 SI  

 

Ficha: 1867762 

Institución Educativa EL PUEBLO 

Número de 
Documento 

Nombre y Apellidos   Motivo de la 
deserción 

Estrateg
ias 

Soporte de la 
deserción enviada 
por la Institución 

Educativa. 

Si no tiene el 
soporte/informado a la 

institución educativa por 
escrito a través de correo 

electrónico u otros 
medios. 

TI 

1007891133 

YENCI ALFONSO ROJANO 

OLIVARES 

DESERTÓDE LA 
FORMACIÓN 

 SI  

TI 

1002237042 

BAIRON ENRIQUE 

CORONADO HERRERA 

DESERTÓDE LA 
FORMACIÓN 

 SI  

TI 

1007279060 

DUVAN ANDRES 

RODRIGUEZ URAN 

DESERTÓDE LA 
FORMACIÓN 

 SI  

TI 

1007958048 

WILLIAN STEVEN 

GUETTE VILLEGAS 

DESERTÓDE LA 
FORMACIÓN 

 SI  

TI 

1043585872 

RICHAR JUNIOR ACUÑA 

PACHECO 

DESERTÓDE LA 
FORMACIÓN 

 SI  

TI 

1007399812 

JOSE DAVID OCHOA 

CASTILLO 

DESERTÓDE LA 
FORMACIÓN 

 SI  

TI 

1007971736 

KEVIN GARAY 

ARELLANO 

DESERTÓDE LA 
FORMACIÓN 

 SI  

TI 

1007893929 

GUSTAVO JOSE GARCIA 

PEREZ 

DESERTÓDE LA 
FORMACIÓN 

 SI  

TI 

1002033398 

MARIA ALEJANDRA 

CANTILLO PLAN 

DESERTÓDE LA 
FORMACIÓN 

 SI  
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Se relacionan las competencias y resultados de aprendizaje que aprobaron los 

aprendices satisfactoriamente correspondientes a las Fichas:  2057288 de Grado decimo.  

COMPETENCIA 240201500 PROMOVER LA INTERACCIÓN IDÓNEA CONSIGO MISMO, 

CON LOS DEMÁS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL. 

Resultados de Aprendizaje:  

1. Gestionar la información de acuerdo con los procedimientos establecidos y con las 

tecnologías de la información y la comunicación disponibles. 

2. Asumir los deberes y derechos con base en las leyes y la normativa institucional en el 

marco de su proyecto de vida. 

3. Identificar las oportunidades que el SENA ofrece en el marco de la formación 

profesional de acuerdo con el contexto nacional e internacional. 

4. Reconocer el rol de los participantes en el proceso formativo, el papel de los ambientes 

de aprendizaje y la metodología de formación, de acuerdo con la dinámica 

organizacional del SENA. 

5. Concertar alternativas y acciones de formación para el desarrollo de las competencias 

del programa formación, con base en la política institucional. 

COMPETENCIA 210101032: ALMACENAR LOS OBJETOS APLICANDO LAS TÉCNICAS Y 

NORMAS DE SEGURIDAD E HIGIENE ESTABLECIDAS. 

Resultados de Aprendizaje:  

1. Organizar los objetos en los espacios, posiciones y localizaciones dentro del proceso 

de ubicación teniendo en cuenta la naturaleza, normas de seguridad e higiene. 

2. Mantener los objetos almacenados y en tránsito de acuerdo a las normas de la 

empresa. 

3. Alistar los recursos necesarios para el almacenamiento de los objetos de acuerdo con 

la normatividad de higiene y seguridad industrial. 

4. Efectuar el conteo físico de los inventarios de acuerdo con las normas de seguridad e 

Higiene y protocolos administrativos de la empresa.  

 

COMPETENCIA 210101013 PROCESAR LA INFORMACIÓN DE ACUERDO CON LAS 

REQUISICIONES Y PARÁMETROS ESTABLECIDOS POR LA EMPRESA. 

Resultados de Aprendizaje:  

1. Alistar los instrumentos para la recolección de la información de acuerdo con los 

parámetros establecidos por la empresa. 

2. Clasificar la información recolectada de las requisiciones de las áreas o unidades de 

negocio de acuerdo con los procesos logísticos. 

3. Presentar informes del comportamiento de los procesos logísticos para la toma de 

decisiones teniendo en cuenta las formas de presentación, los tipos de informes e 

instrumentos establecidos por la organización. 
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4. Realizar la consolidación de la información a través de la comparación de los 

resultados obtenidos de los diferentes procesos logísticos con los indicadores y 

presupuestos establecidos por la organización, considerando tipos de consolidación y 

equipos para tal fin en el período señalado. 

COMPETENCIA 210101009: EFECTUAR LOS RECIBOS Y DESPACHOS DE LOS OBJETOS 

SEGÚN REQUISICIONES Y DOCUMENTOS QUE SOPORTAN LA ACTIVIDAD. 

Resultados de Aprendizaje:  

1. Preparar los pedidos aplicando los diferentes métodos de extracción apoyados con los 

diferentes equipos y tecnologías de la información con el fin de dar respuesta en los 

tiempos establecidos y solicitudes de los clientes. 

2. Controlar las entradas y salidas de los objetos a través de técnicas de verificación 

apoyados con equipos y tecnologías de la información en el desarrollo del proceso de 

recibo y despacho para dar cumplimiento a la programación establecida. 

3. Devolver los objetos que no cumplan con los requisitos y las buenas prácticas de 

manufactura a través de los procedimientos establecidos apoyados con herramientas 

de comunicación con el fin de cumplir con las políticas y estrategias de recibo y 

despacho. 

4. Alistar materiales de apoyo y recursos necesarios para el recibo y despacho de objetos 

de acuerdo con los protocolos empresariales. 

 

 

Ficha: 2057288 

Institución Educativa MARIA AUXILIADORA –GALAPA- 

Los siguientes aprendices aprobaron satisfactoriamente los resultados de aprendizaje cumpliendo con la 

entrega de todas sus evidencias y todos los juicios están debidamente evaluados en Sofia Plus.  

 

Número de 
Documento 

Nombre Completo  Estado del Juicio Evaluativos.  

TI 1047218562 YAHAIRA SCARLET ROMO CABRERA APROBADO  

TI 1047214764 YATZEL ZHARIK CASTRO ARIAS APROBADO  

TI 1001919294 YINELYS PAOLA VALVERDE BLANCO APROBADO  

TI 1007132420 YUSNEIDYS SUSANA CAMACHO BARRIOS APROBADO  

TI 1047218066 ZHARICK DAYANA DE LA CRUZ AHUMADA APROBADO  

TI 1100333736 HANER ALFONSO GOMEZ PADILLA APROBADO  

TI 1047216864 JEANS JUNIOR GOMEZ BLANCO APROBADO  

TI 1047218741 JETZABETH DEL CARMEN TORRES CARPIO APROBADO  

TI 1047217787 JHON JULIO MARQUEZ OSPINA APROBADO  
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TI 1047228126 KARELIS ESTHER FLOREZ SANGUINO APROBADO  

TI 1043438982 LAURA MARCELA PEREZ CERRA APROBADO  

TI 1043435150 MARIA NELA GIL CRISTO APROBADO  

TI 1007132903 MELANY ALEXANDRA JULIO TERAN APROBADO  

TI 1002344109 SERGIO JUNIOR CARBAL DIAZ APROBADO  

CC 1001915776 ALEXIS MATEO VALLE DEVIA APROBADO  

TI 1007199950 YAILETH  PEREZ MEZA APROBADO  

TI 1007595520 OMAR LUIS PUA MOLINARES APROBADO  

TI 1044601251 GABRIEL JOSE HERNANDEZ RODRIGUEZ APROBADO  

TI 1047217507 KATHERINE MICHELL URBINA MARTINEZ APROBADO  

TI 1047216035 YANEIDYS MELISSA ESTIL CABRERA APROBADO  

TI 1007595327 BRANDY YULEISI OTERO BOLAÑO APROBADO  

TI 1007199170 HUMBERTO JOSE LASSO UJUETA APROBADO  

TI 1002001057 JOSUE DAVID GUTIERREZ MERCADO APROBADO  

TI 1047216797 KLAYDEN ALFONSO GOMEZ ACOSTA APROBADO  

TI 1043840453 LINA MARCELA GUTIERREZ MERCADO APROBADO  

TI 1047215031 CAMILO ANDRES OÑORO MENA PENDIENTE POR EVALUAR  

TI 1041850199 YEINER ANDRES AHUMADA REBOLLEDO PENDIENTE POR EVALUAR 

TI 1047214575 JUAN DAVID LUNA OVIEDO PENDIENTE POR EVALUAR  

TI 1043930016 NICOLL VALENTINA DE LA CRUZ SERRANO PENDIENTE POR EVALUAR  

TI 1044601414 ALEXANDER JOSE GRANADOS ARROYO PENDIENTE POR EVALUAR  

TI 1047215585 DAYANA MICHELL DE LA CRUZ CASTRO PENDIENTE POR EVALUAR  

TI 1046812607 MARELEIS PAOLA GOMEZ GARCIA PENDIENTE POR EVALUAR  

TI 1002184612 DILMA ROSA RODRIGUEZ PRENTH PENDIENTE POR EVALUAR  

TI 1047215988 SHAYLEN ALEJANDRA ZARATE GOMEZ PENDIENTE POR EVALUAR  

TI 1042420187 MICHELLE ESTEFANNY ZAMORA AVILA PENDIENTE POR EVALUAR  

TI 1043440081 NATALI GUTIERREZ CHARRIS PENDIENTE POR EVALUAR  

 

(Anote experiencias académicas que puedan ser consideradas como buenas practicas , eventos o 

ferias realizados dentro de su proceso de formación, impacto de la formación…etc  ) 
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OBSERVACIONES DE LA SUPERVISIÓN SOBRE LOS PRODUCTOS O ACTIVIDADES EJECUTADAS 

Previa revisión de las obligaciones que constituyen el objeto del contrato se determina que: el 

contratista cumplió con llevar los documentos y evidencias de acuerdo con los parámetros 

establecidos y Registrar en los aplicativos del SENA lo relacionado con el proceso formativo durante 

el proceso de ejecución del contrato. Frente a la presentación de informes mensuales, cuenta de 

cobro y pago de la Seguridad Social, todo fue recibido dentro de los tiempos establecidos y conforme 

a la normatividad aplicable al tema) 

 

SANCIONES:       SI___    NO_X__ 

CUMPLIMIENTO FRENTE A LA OBLIGACIÓN A LA SEGURIDAD SOCIAL:   SI_XX_   NO__ 

GRADO DE SATISFACCIÓN:   EXCELENTE__    BUENO_X_   REGULAR__   INSUFICIENTE__ 

 

 

Atentamente, 

FIRMA SUPERVISOR DEL CONTRATO 

GABIS DE JESUS AMAYA TORRES 
C.C. 6.763.555 
COORDINADOR DE POBLACIONES ESPECIALES 
SUPERVISOR DEL CONTRATO 1335628 
 



TIEMPO ACT. APOYO A LA FORMACION

INSTRUCTOR: DAMIAN JOSE OSPINO SANCHEZ

CENTRO DE
FORMACIÓN: CENTRO DE COMERCIO Y SERVICIOS

27/02/2020 00:00:00FECHA INICIAL:

FECHA FINAL: 05/12/2020 23:59:59

ACTIVIDADES ACADÉMICAS

2057288 - DESARROLLO DE OPERACIONES LOGÍSTICA EN LA
CADENA DE ABASTECIMIENTO

FICHA
DE APRENDIZAJE:

ALMACENAR LOS OBJETOS APLICANDO LAS TÉCNICAS Y
NORMAS DE SEGURIDAD E HIGIENE ESTABLECIDAS.

• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

RESULTADOS DE APRENDIZAJE
ALISTAR LOS RECURSOS NECESARIOS PARA EL ALMACENAMIENTO DE LOS OBJETOS DE ACUERDO CON LA NORMATIVIDAD DE
HIGIENE Y SEGURIDAD INDUSTRIAL.

EFECTUAR EL CONTEO FÍSICO DE LOS INVENTARIOS DE ACUERDO CON LAS NORMAS DE SEGURIDAD E HIGIENE Y PROTOCOLOS
ADMINISTRATIVOS DE LA EMPRESA

MANTENER LOS OBJETOS ALMACENADOS Y EN TRÁNSITO DE ACUERDO A LAS NORMAS DE LA EMPRESA

ORGANIZAR LOS OBJETOS EN LOS ESPACIOS, POSICIONES Y LOCALIZACIONES DENTRO DEL PROCESO DE UBICACIÓN
APLICANDO LAS TÉCNICAS Y MÉTODOS DE ALMACENAMIENTO, APOYADOS CON LOS EQUIPOS Y TECNOLOGÍAS DE INFORMACIÓN
TENIENDO EN CUENTA LA NATURALEZA, NORMAS DE SEGURIDAD E HIGIENE, CON EL FIN DE GARANTIZAR EL MANEJO, LA
CALIDAD DE LOS PRODUCTOS Y LA ORGANIZACIÓN DE LOS ESPACIOS.

COMPRENDER TEXTOS EN INGLÉS EN FORMA ESCRITA Y
AUDITIVA

• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

EFECTUAR LOS RECIBOS Y DESPACHOS DE LOS OBJETOS
SEGÚN REQUISICIONES Y DOCUMENTOS QUE SOPORTAN
LA ACTIVIDAD.

• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

RESULTADOS DE APRENDIZAJE
ALISTAR MATERIALES DE APOYO Y RECURSOS NECESARIOS PARA EL RECIBO Y DESPACHO DE OBJETOS DE ACUERDO CON LOS
PROTOCOLOS EMPRESARIALES.

CONTROLAR LAS ENTRADAS Y SALIDAS DE LOS OBJETOS A TRAVÉS DE TÉCNICAS DE VERIFICACIÓN APOYADOS CON EQUIPOS Y
TECNOLOGÍAS DE LA INFORMACIÓN EN EL DESARROLLO DEL PROCESO DE RECIBO Y DESPACHO PARA DAR CUMPLIMIENTO A LA
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PROGRAMACIÓN ESTABLECIDA.

DEVOLVER LOS OBJETOS QUE NO CUMPLAN CON LOS REQUISITOS Y LAS BUENAS PRÁCTICAS DE MANUFACTURA A TRAVÉS DE
LOS PROCEDIMIENTOS ESTABLECIDOS APOYADOS CON HERRAMIENTAS DE COMUNICACIÓN CON EL FIN DE CUMPLIR CON LAS
POLÍTICAS Y ESTRATEGIAS DE RECIBO Y DESPACHO.

PREPARAR LOS PEDIDOS APLICANDO LOS DIFERENTES MÉTODOS DE EXTRACCIÓN APOYADOS CON LOS DIFERENTES EQUIPOS
Y TECNOLOGÍAS DE LA INFORMACIÓN CON EL FIN DE DAR RESPUESTA EN LOS TIEMPOS ESTABLECIDOS Y SOLICITUDES DE LOS
CLIENTES.

MANEJAR LOS EQUIPOS Y MEDIOS DE TRANSPORTE
SEGÚN NORMAS Y PLAN DE OPERACIÓN.

• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

RESULTADOS DE APRENDIZAJE
CONDUCIR LOS MEDIOS DE TRANSPORTE UTILIZANDO LAS INSTRUCCIONES DEL FABRICANTE, NORMAS DE TRÁNSITO
NACIONALES E INTERNACIONALES, TIEMPOS ESTABLECIDOS, RUTAS, PLAN DE NAVEGACIÓN APOYADOS CON TECNOLOGÍAS DE
COMUNICACIÓN CON EL FIN DE GARANTIZAR LOS TIEMPOS DE ENTREGA Y SEGURIDAD DE LA CARGA Y DE LOS MEDIOS.

SELECCIONAR LOS EQUIPOS Y MEDIOS DE TRANSPORTE SEGUN EL PLAN DE OPERACIONES

UTILIZAR LOS EQUIPOS PARA LOS PROCESOS DE MOVIMIENTO DE LA CARGA APLICANDO EL MANUAL DEL FABRICANTE, LAS
NORMAS DE SEGURIDAD , SEÑALIZACIONES, ZONAS ACORDES A LOS VOLÚMENES Y TIPOS DE CARGA, CON EL PROPÓSITO DE
GARANTIZAR SU USO ADECUADO Y LA OPTIMIZACIÓN DE RECURSOS , TIEMPOS , CALIDAD DE LOS PROCESOS Y MANEJO DE

VERIFICAR LOS EQUIPOS Y MEDIOS DE TRANSPORTE A TRAVÉS DE LISTAS DE CHEQUEO Y EQUIPOS DE INSPECCIÓN CON
RESPECTO A LA NORMAS BÁSICAS DE MANTENIMIENTO, NORMAS DE SEGURIDAD E HIGIENE, DOCUMENTACIÓN, PERMISOS
LEGALES, DOTACIÓN Y CAPACIDAD DEL MEDIO PARA LA MOVILIZACIÓN Y MOVIMIENTO DE LA CARGA INTRAMURAL Y
EXTRAMURAL Y GARANTIZAR LA CALIDAD Y SERVICIO .

MOVILIZAR LA CARGA SEGÚN PLAN DE RUTAS, NORMAS DE
CONTROL, SEGURIDAD Y LA PROMESA DE SERVICIO.

• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

RESULTADOS DE APRENDIZAJE
IDENTIFICAR LOS RECURSOS NECESARIOS PARA EL DESARROLLO DE OPERACIONES LOGÍSTICA DE TRANSPORTE DE CARGA D
ACUERDO CON LOS PROTOCOLOS DE LA EMPRESA.

REALIZAR LA RECOLECCIÓN Y ENTREGA DE MERCANCÍAS EN LAS RUTAS Y TIEMPOS ESTABLECIDOS CON LOS CLIENTES Y LA
ORGANIZACIÓN DEL PROCESO LOGÍSTICO, CUMPLIENDO CON LOS NIVELES DE SERVICIO ESTABLECIDO Y CON LAS POLÍTICAS DE
DISTRIBUCIÓN.

REVISAR LAS OPERACIONES  LOGÍSTICAS RELACIONADAS CON LA MOVILIZACIÓN DE LA CARGA DE ACUERDO CON LAS
POLÍTICAS DE LA EMPRESA

PREPARA LA CARGA DE ACUERDO CON SU NATURALEZA
MEDIO DE TRANSPORTE Y DESTINO.

• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

RESULTADOS DE APRENDIZAJE
AGRUPAR ENVASES PRIMARIOS O SECUNDARIOS PARA EL TRANSPORTE O DISTRIBUCIÓN COMERCIAL DE ACUERDO A LOS
MÉTODOS O TÉCNICAS ESTABLECIDAS Y NORMAS  SEÑALADOS POR LA EMPRESA Y ORGANISMOS INTERNACIONALES.

AGRUPAR LA CARGA EN UNA UNIDAD DE ACUERDO A LAS TÉCNICAS, MÉTODOS ESTABLECIDOS Y NORMAS INTERNACIONALES.
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COLOCAR LAS UNIDADES EN EL EMPAQUE MEDIANTE  LAS DIFERENTES TÉCNICAS Y MÉTODOS  A TRAVÉS DE EQUIPOS Y
TECNOLOGÍAS   TENIENDO EN CUENTA LAS CARACTERÍSTICAS, NATURALEZA DE LA MERCANCÍA Y NORMAS DE SEGURIDAD E
HIGIENE.

IDENTIFICAR LOS PRODUCTOS A TRAVÉS DE IMPRESIÓN DIRECTO, RÓTULOS  ADHESIVOS, STICKERS O CALIGRAFÍA MANUAL EN
EL PROCESO DE ROTULADO Y MARCADO, EN LUGAR ASIGNADO, APOYADOS CON TECNOLOGÍAS Y LAS NORMAS ISO.

SACAR LA MERCANCÍA DE UNA UNIDAD DE CARGA DE ACUERDO A LAS TÉCNICAS Y MÉTODOS ESTABLECIDOS Y NORMAS
INTERNACIONALES.

SELECCIONAR LOS EMPAQUES Y EMBALAJES  DE ACUERDO CON LA NATURALEZA DE LA CARGA Y LOS PROCESOS LOGÍSTICOS.

PROCESAR LA INFORMACIÓN DE ACUERDO A LAS
REQUISICIONES Y PARÁMETROS ESTABLECIDOS POR LA
EMPRESA.

• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

RESULTADOS DE APRENDIZAJE
ALISTAR LOS INSTRUMENTOS PARA LA RECOLECCIÓN DE LA INFORMACIÓN DE ACUERDO CON LOS PARÁMETROS
ESTABLECIDOS POR LA EMPRESA

CLASIFICAR LA INFORMACIÓN RECOLECTADA DE LAS REQUISICIONES DE LAS ÁREAS O UNIDADES DE NEGOCIO  DE ACUERDO
CON LOS PROCESOS LOGÍSTICOS.

PRESENTAR INFORMES DEL COMPORTAMIENTO DE LOS PROCESOS LOGÍSTICOS PARA LA TOMA DE DECISIONES TENIENDO EN
CUENTA LAS FORMAS DE PRESENTACIÓN, LOS TIPOS DE INFORMES E INSTRUMENTOS ESTABLECIDOS POR LA ORGANIZACIÓN.

REALIZAR LA CONSOLIDACIÓN DE LA INFORMACIÓN A TRAVÉS DE LA COMPARACIÓN DE LOS RESULTADOS OBTENIDOS DE LOS
DIFERENTES PROCESOS LOGÍSTICOS CON LOS INDICADORES Y PRESUPUESTOS ESTABLECIDOS POR LA ORGANIZACIÓN,
CONSIDERANDO TIPOS DE CONSOLIDACIÓN Y EQUIPOS PARA TAL FIN EN EL PERÍODO SEÑALADO

PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO,
CON LOS DEMAS Y CON LA NATURALEZA EN LOS
CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL.

• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

RESULTADOS DE APRENDIZAJE
ASUMIR LOS DEBERES Y DERECHOS CON BASE EN LAS LEYES Y LA NORMATIVA INSTITUCIONAL EN EL MARCO DE SU PROYECTO
DE VIDA.

IDENTIFICAR LAS OPORTUNIDADES QUE EL SENA OFRECE EN EL MARCO DE LA FORMACIÓN PROFESIONAL DE ACUERDO CON EL
CONTEXTO NACIONAL E INTERNACIONAL.

RECONOCER EL ROL DE LOS PARTICIPANTES EN EL PROCESO FORMATIVO, EL PAPEL DE LOS AMBIENTES DE APRENDIZAJE Y LA
METODOLOGÍA DE FORMACIÓN, DE ACUERDO CON LA DINÁMICA ORGANIZACIONAL DEL SENA

REALIZAR EL CARGUE Y DESCARGUE DE LOS OBJETOS
SEGÚN NORMAS Y TÉCNICAS ESTABLECIDAS POR LA
ORGANIZACIÓN.

• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

RESULTADOS DE APRENDIZAJE
	PREPARAR LOS EQUIPOS, MATERIALES DE APOYO REQUERIDOS PARA LOS PROCESOS DE CARGUE Y DESCARGUE DE LOS
OBJETOS DE ACUERDO CON LAS NORMAS TÉCNICAS ESTABLECIDAS  POR LA ORGANIZACIÓN.

	VERIFICAR LA CALIDAD DE LAS INSTALACIONES Y DE LA PREPARACIONES UNA VEZ REALIZADAS LAS OPERACIONES DE CARGUE
Y DESCARGUE DE LOS OBJETOS DE ACUERDO CON LA POLÍTICA DE LA ORGANIZACIÓN.

BAJAR LA CARGA DE LOS MEDIOS DE TRANSPORTE APLICANDO LAS TÉCNICAS DE MANIPULACIÓN Y SEGURIDAD E HIGIENE,
NACIONALES E INTERNACIONALES UTILIZANDO EQUIPOS MANUALES Y/O AUTOMÁTICOS, UBICÁNDOLA EN LOS SITIOS O LUGARES
ASIGNADAS TENIENDO EN CUENTA EL PLAN DE ENTREGA Y LOS DOCUMENTOS Y EL SERVICIO ACORDADO ENTRE LOS CLIENTES
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UBICAR LOS TIPOS DE CARGA EN LOS MEDIOS DE TRANSPORTE EN EL PROCESO DE CARGUE APLICANDO LAS TÉCNICAS DE
DISTRIBUCIÓN, CENTRO DE GRAVEDAD, NORMAS DE SEGURIDAD E HIGIENE, NACIONALES E INTERNACIONALES, APOYADOS CON
EQUIPOS Y TECNOLOGÍAS DE LA INFORMACIÓN PARA GARANTIZAR LA SEGURIDAD, CALIDAD DE LA CARGA Y ACUERDOS CON
LOS CLIENTES.

RESULTADOS DE APRENDIZAJE ETAPA PRACTICA• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 332,40

1867760 - DESARROLLO DE OPERACIONES LOGÍSTICA EN LA
CADENA DE ABASTECIMIENTO

FICHA
DE APRENDIZAJE:

ALMACENAR LOS OBJETOS APLICANDO LAS TÉCNICAS Y
NORMAS DE SEGURIDAD E HIGIENE ESTABLECIDAS.

• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

RESULTADOS DE APRENDIZAJE
ALISTAR LOS RECURSOS NECESARIOS PARA EL ALMACENAMIENTO DE LOS OBJETOS DE ACUERDO CON LA NORMATIVIDAD DE
HIGIENE Y SEGURIDAD INDUSTRIAL.

EFECTUAR EL CONTEO FÍSICO DE LOS INVENTARIOS DE ACUERDO CON LAS NORMAS DE SEGURIDAD E HIGIENE Y PROTOCOLOS
ADMINISTRATIVOS DE LA EMPRESA

MANTENER LOS OBJETOS ALMACENADOS Y EN TRÁNSITO DE ACUERDO A LAS NORMAS DE LA EMPRESA

ORGANIZAR LOS OBJETOS EN LOS ESPACIOS, POSICIONES Y LOCALIZACIONES DENTRO DEL PROCESO DE UBICACIÓN
APLICANDO LAS TÉCNICAS Y MÉTODOS DE ALMACENAMIENTO, APOYADOS CON LOS EQUIPOS Y TECNOLOGÍAS DE INFORMACIÓN
TENIENDO EN CUENTA LA NATURALEZA, NORMAS DE SEGURIDAD E HIGIENE, CON EL FIN DE GARANTIZAR EL MANEJO, LA
CALIDAD DE LOS PRODUCTOS Y LA ORGANIZACIÓN DE LOS ESPACIOS.

COMPRENDER TEXTOS EN INGLÉS EN FORMA ESCRITA Y
AUDITIVA

• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

EFECTUAR LOS RECIBOS Y DESPACHOS DE LOS OBJETOS
SEGÚN REQUISICIONES Y DOCUMENTOS QUE SOPORTAN
LA ACTIVIDAD.

• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

RESULTADOS DE APRENDIZAJE
ALISTAR MATERIALES DE APOYO Y RECURSOS NECESARIOS PARA EL RECIBO Y DESPACHO DE OBJETOS DE ACUERDO CON LOS
PROTOCOLOS EMPRESARIALES.
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CONTROLAR LAS ENTRADAS Y SALIDAS DE LOS OBJETOS A TRAVÉS DE TÉCNICAS DE VERIFICACIÓN APOYADOS CON EQUIPOS Y
TECNOLOGÍAS DE LA INFORMACIÓN EN EL DESARROLLO DEL PROCESO DE RECIBO Y DESPACHO PARA DAR CUMPLIMIENTO A LA
PROGRAMACIÓN ESTABLECIDA.

DEVOLVER LOS OBJETOS QUE NO CUMPLAN CON LOS REQUISITOS Y LAS BUENAS PRÁCTICAS DE MANUFACTURA A TRAVÉS DE
LOS PROCEDIMIENTOS ESTABLECIDOS APOYADOS CON HERRAMIENTAS DE COMUNICACIÓN CON EL FIN DE CUMPLIR CON LAS
POLÍTICAS Y ESTRATEGIAS DE RECIBO Y DESPACHO.

PREPARAR LOS PEDIDOS APLICANDO LOS DIFERENTES MÉTODOS DE EXTRACCIÓN APOYADOS CON LOS DIFERENTES EQUIPOS
Y TECNOLOGÍAS DE LA INFORMACIÓN CON EL FIN DE DAR RESPUESTA EN LOS TIEMPOS ESTABLECIDOS Y SOLICITUDES DE LOS
CLIENTES.

MANEJAR LOS EQUIPOS Y MEDIOS DE TRANSPORTE
SEGÚN NORMAS Y PLAN DE OPERACIÓN.

• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

RESULTADOS DE APRENDIZAJE
CONDUCIR LOS MEDIOS DE TRANSPORTE UTILIZANDO LAS INSTRUCCIONES DEL FABRICANTE, NORMAS DE TRÁNSITO
NACIONALES E INTERNACIONALES, TIEMPOS ESTABLECIDOS, RUTAS, PLAN DE NAVEGACIÓN APOYADOS CON TECNOLOGÍAS DE
COMUNICACIÓN CON EL FIN DE GARANTIZAR LOS TIEMPOS DE ENTREGA Y SEGURIDAD DE LA CARGA Y DE LOS MEDIOS.

SELECCIONAR LOS EQUIPOS Y MEDIOS DE TRANSPORTE SEGUN EL PLAN DE OPERACIONES

UTILIZAR LOS EQUIPOS PARA LOS PROCESOS DE MOVIMIENTO DE LA CARGA APLICANDO EL MANUAL DEL FABRICANTE, LAS
NORMAS DE SEGURIDAD , SEÑALIZACIONES, ZONAS ACORDES A LOS VOLÚMENES Y TIPOS DE CARGA, CON EL PROPÓSITO DE
GARANTIZAR SU USO ADECUADO Y LA OPTIMIZACIÓN DE RECURSOS , TIEMPOS , CALIDAD DE LOS PROCESOS Y MANEJO DE

VERIFICAR LOS EQUIPOS Y MEDIOS DE TRANSPORTE A TRAVÉS DE LISTAS DE CHEQUEO Y EQUIPOS DE INSPECCIÓN CON
RESPECTO A LA NORMAS BÁSICAS DE MANTENIMIENTO, NORMAS DE SEGURIDAD E HIGIENE, DOCUMENTACIÓN, PERMISOS
LEGALES, DOTACIÓN Y CAPACIDAD DEL MEDIO PARA LA MOVILIZACIÓN Y MOVIMIENTO DE LA CARGA INTRAMURAL Y
EXTRAMURAL Y GARANTIZAR LA CALIDAD Y SERVICIO .

MOVILIZAR LA CARGA SEGÚN PLAN DE RUTAS, NORMAS DE
CONTROL, SEGURIDAD Y LA PROMESA DE SERVICIO.

• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

RESULTADOS DE APRENDIZAJE
IDENTIFICAR LOS RECURSOS NECESARIOS PARA EL DESARROLLO DE OPERACIONES LOGÍSTICA DE TRANSPORTE DE CARGA D
ACUERDO CON LOS PROTOCOLOS DE LA EMPRESA.

REALIZAR LA RECOLECCIÓN Y ENTREGA DE MERCANCÍAS EN LAS RUTAS Y TIEMPOS ESTABLECIDOS CON LOS CLIENTES Y LA
ORGANIZACIÓN DEL PROCESO LOGÍSTICO, CUMPLIENDO CON LOS NIVELES DE SERVICIO ESTABLECIDO Y CON LAS POLÍTICAS DE
DISTRIBUCIÓN.

REVISAR LAS OPERACIONES  LOGÍSTICAS RELACIONADAS CON LA MOVILIZACIÓN DE LA CARGA DE ACUERDO CON LAS
POLÍTICAS DE LA EMPRESA

PREPARA LA CARGA DE ACUERDO CON SU NATURALEZA
MEDIO DE TRANSPORTE Y DESTINO.

• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

RESULTADOS DE APRENDIZAJE
AGRUPAR ENVASES PRIMARIOS O SECUNDARIOS PARA EL TRANSPORTE O DISTRIBUCIÓN COMERCIAL DE ACUERDO A LOS
MÉTODOS O TÉCNICAS ESTABLECIDAS Y NORMAS  SEÑALADOS POR LA EMPRESA Y ORGANISMOS INTERNACIONALES.

AGRUPAR LA CARGA EN UNA UNIDAD DE ACUERDO A LAS TÉCNICAS, MÉTODOS ESTABLECIDOS Y NORMAS INTERNACIONALES.
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COLOCAR LAS UNIDADES EN EL EMPAQUE MEDIANTE  LAS DIFERENTES TÉCNICAS Y MÉTODOS  A TRAVÉS DE EQUIPOS Y
TECNOLOGÍAS   TENIENDO EN CUENTA LAS CARACTERÍSTICAS, NATURALEZA DE LA MERCANCÍA Y NORMAS DE SEGURIDAD E
HIGIENE.

IDENTIFICAR LOS PRODUCTOS A TRAVÉS DE IMPRESIÓN DIRECTO, RÓTULOS  ADHESIVOS, STICKERS O CALIGRAFÍA MANUAL EN
EL PROCESO DE ROTULADO Y MARCADO, EN LUGAR ASIGNADO, APOYADOS CON TECNOLOGÍAS Y LAS NORMAS ISO.

SACAR LA MERCANCÍA DE UNA UNIDAD DE CARGA DE ACUERDO A LAS TÉCNICAS Y MÉTODOS ESTABLECIDOS Y NORMAS
INTERNACIONALES.

SELECCIONAR LOS EMPAQUES Y EMBALAJES  DE ACUERDO CON LA NATURALEZA DE LA CARGA Y LOS PROCESOS LOGÍSTICOS.

PROCESAR LA INFORMACIÓN DE ACUERDO A LAS
REQUISICIONES Y PARÁMETROS ESTABLECIDOS POR LA
EMPRESA.

• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

RESULTADOS DE APRENDIZAJE
ALISTAR LOS INSTRUMENTOS PARA LA RECOLECCIÓN DE LA INFORMACIÓN DE ACUERDO CON LOS PARÁMETROS
ESTABLECIDOS POR LA EMPRESA

CLASIFICAR LA INFORMACIÓN RECOLECTADA DE LAS REQUISICIONES DE LAS ÁREAS O UNIDADES DE NEGOCIO  DE ACUERDO
CON LOS PROCESOS LOGÍSTICOS.

PRESENTAR INFORMES DEL COMPORTAMIENTO DE LOS PROCESOS LOGÍSTICOS PARA LA TOMA DE DECISIONES TENIENDO EN
CUENTA LAS FORMAS DE PRESENTACIÓN, LOS TIPOS DE INFORMES E INSTRUMENTOS ESTABLECIDOS POR LA ORGANIZACIÓN.

REALIZAR LA CONSOLIDACIÓN DE LA INFORMACIÓN A TRAVÉS DE LA COMPARACIÓN DE LOS RESULTADOS OBTENIDOS DE LOS
DIFERENTES PROCESOS LOGÍSTICOS CON LOS INDICADORES Y PRESUPUESTOS ESTABLECIDOS POR LA ORGANIZACIÓN,
CONSIDERANDO TIPOS DE CONSOLIDACIÓN Y EQUIPOS PARA TAL FIN EN EL PERÍODO SEÑALADO

PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO,
CON LOS DEMAS Y CON LA NATURALEZA EN LOS
CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL.

• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

RESULTADOS DE APRENDIZAJE
ASUMIR LOS DEBERES Y DERECHOS CON BASE EN LAS LEYES Y LA NORMATIVA INSTITUCIONAL EN EL MARCO DE SU PROYECTO
DE VIDA.

IDENTIFICAR LAS OPORTUNIDADES QUE EL SENA OFRECE EN EL MARCO DE LA FORMACIÓN PROFESIONAL DE ACUERDO CON EL
CONTEXTO NACIONAL E INTERNACIONAL.

RECONOCER EL ROL DE LOS PARTICIPANTES EN EL PROCESO FORMATIVO, EL PAPEL DE LOS AMBIENTES DE APRENDIZAJE Y LA
METODOLOGÍA DE FORMACIÓN, DE ACUERDO CON LA DINÁMICA ORGANIZACIONAL DEL SENA

REALIZAR EL CARGUE Y DESCARGUE DE LOS OBJETOS
SEGÚN NORMAS Y TÉCNICAS ESTABLECIDAS POR LA
ORGANIZACIÓN.

• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

RESULTADOS DE APRENDIZAJE
	PREPARAR LOS EQUIPOS, MATERIALES DE APOYO REQUERIDOS PARA LOS PROCESOS DE CARGUE Y DESCARGUE DE LOS
OBJETOS DE ACUERDO CON LAS NORMAS TÉCNICAS ESTABLECIDAS  POR LA ORGANIZACIÓN.

	VERIFICAR LA CALIDAD DE LAS INSTALACIONES Y DE LA PREPARACIONES UNA VEZ REALIZADAS LAS OPERACIONES DE CARGUE
Y DESCARGUE DE LOS OBJETOS DE ACUERDO CON LA POLÍTICA DE LA ORGANIZACIÓN.

BAJAR LA CARGA DE LOS MEDIOS DE TRANSPORTE APLICANDO LAS TÉCNICAS DE MANIPULACIÓN Y SEGURIDAD E HIGIENE,
NACIONALES E INTERNACIONALES UTILIZANDO EQUIPOS MANUALES Y/O AUTOMÁTICOS, UBICÁNDOLA EN LOS SITIOS O LUGARES
ASIGNADAS TENIENDO EN CUENTA EL PLAN DE ENTREGA Y LOS DOCUMENTOS Y EL SERVICIO ACORDADO ENTRE LOS CLIENTES
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UBICAR LOS TIPOS DE CARGA EN LOS MEDIOS DE TRANSPORTE EN EL PROCESO DE CARGUE APLICANDO LAS TÉCNICAS DE
DISTRIBUCIÓN, CENTRO DE GRAVEDAD, NORMAS DE SEGURIDAD E HIGIENE, NACIONALES E INTERNACIONALES, APOYADOS CON
EQUIPOS Y TECNOLOGÍAS DE LA INFORMACIÓN PARA GARANTIZAR LA SEGURIDAD, CALIDAD DE LA CARGA Y ACUERDOS CON
LOS CLIENTES.

RESULTADOS DE APRENDIZAJE ETAPA PRACTICA• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 319,20

1867762 - DESARROLLO DE OPERACIONES LOGÍSTICA EN LA
CADENA DE ABASTECIMIENTO

FICHA
DE APRENDIZAJE:

ALMACENAR LOS OBJETOS APLICANDO LAS TÉCNICAS Y
NORMAS DE SEGURIDAD E HIGIENE ESTABLECIDAS.

• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

RESULTADOS DE APRENDIZAJE
ALISTAR LOS RECURSOS NECESARIOS PARA EL ALMACENAMIENTO DE LOS OBJETOS DE ACUERDO CON LA NORMATIVIDAD DE
HIGIENE Y SEGURIDAD INDUSTRIAL.

EFECTUAR EL CONTEO FÍSICO DE LOS INVENTARIOS DE ACUERDO CON LAS NORMAS DE SEGURIDAD E HIGIENE Y PROTOCOLOS
ADMINISTRATIVOS DE LA EMPRESA

MANTENER LOS OBJETOS ALMACENADOS Y EN TRÁNSITO DE ACUERDO A LAS NORMAS DE LA EMPRESA

ORGANIZAR LOS OBJETOS EN LOS ESPACIOS, POSICIONES Y LOCALIZACIONES DENTRO DEL PROCESO DE UBICACIÓN
APLICANDO LAS TÉCNICAS Y MÉTODOS DE ALMACENAMIENTO, APOYADOS CON LOS EQUIPOS Y TECNOLOGÍAS DE INFORMACIÓN
TENIENDO EN CUENTA LA NATURALEZA, NORMAS DE SEGURIDAD E HIGIENE, CON EL FIN DE GARANTIZAR EL MANEJO, LA
CALIDAD DE LOS PRODUCTOS Y LA ORGANIZACIÓN DE LOS ESPACIOS.

COMPRENDER TEXTOS EN INGLÉS EN FORMA ESCRITA Y
AUDITIVA

• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

EFECTUAR LOS RECIBOS Y DESPACHOS DE LOS OBJETOS
SEGÚN REQUISICIONES Y DOCUMENTOS QUE SOPORTAN
LA ACTIVIDAD.

• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

RESULTADOS DE APRENDIZAJE
ALISTAR MATERIALES DE APOYO Y RECURSOS NECESARIOS PARA EL RECIBO Y DESPACHO DE OBJETOS DE ACUERDO CON LOS
PROTOCOLOS EMPRESARIALES.
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CONTROLAR LAS ENTRADAS Y SALIDAS DE LOS OBJETOS A TRAVÉS DE TÉCNICAS DE VERIFICACIÓN APOYADOS CON EQUIPOS Y
TECNOLOGÍAS DE LA INFORMACIÓN EN EL DESARROLLO DEL PROCESO DE RECIBO Y DESPACHO PARA DAR CUMPLIMIENTO A LA
PROGRAMACIÓN ESTABLECIDA.

DEVOLVER LOS OBJETOS QUE NO CUMPLAN CON LOS REQUISITOS Y LAS BUENAS PRÁCTICAS DE MANUFACTURA A TRAVÉS DE
LOS PROCEDIMIENTOS ESTABLECIDOS APOYADOS CON HERRAMIENTAS DE COMUNICACIÓN CON EL FIN DE CUMPLIR CON LAS
POLÍTICAS Y ESTRATEGIAS DE RECIBO Y DESPACHO.

PREPARAR LOS PEDIDOS APLICANDO LOS DIFERENTES MÉTODOS DE EXTRACCIÓN APOYADOS CON LOS DIFERENTES EQUIPOS
Y TECNOLOGÍAS DE LA INFORMACIÓN CON EL FIN DE DAR RESPUESTA EN LOS TIEMPOS ESTABLECIDOS Y SOLICITUDES DE LOS
CLIENTES.

MANEJAR LOS EQUIPOS Y MEDIOS DE TRANSPORTE
SEGÚN NORMAS Y PLAN DE OPERACIÓN.

• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

RESULTADOS DE APRENDIZAJE
CONDUCIR LOS MEDIOS DE TRANSPORTE UTILIZANDO LAS INSTRUCCIONES DEL FABRICANTE, NORMAS DE TRÁNSITO
NACIONALES E INTERNACIONALES, TIEMPOS ESTABLECIDOS, RUTAS, PLAN DE NAVEGACIÓN APOYADOS CON TECNOLOGÍAS DE
COMUNICACIÓN CON EL FIN DE GARANTIZAR LOS TIEMPOS DE ENTREGA Y SEGURIDAD DE LA CARGA Y DE LOS MEDIOS.

SELECCIONAR LOS EQUIPOS Y MEDIOS DE TRANSPORTE SEGUN EL PLAN DE OPERACIONES

UTILIZAR LOS EQUIPOS PARA LOS PROCESOS DE MOVIMIENTO DE LA CARGA APLICANDO EL MANUAL DEL FABRICANTE, LAS
NORMAS DE SEGURIDAD , SEÑALIZACIONES, ZONAS ACORDES A LOS VOLÚMENES Y TIPOS DE CARGA, CON EL PROPÓSITO DE
GARANTIZAR SU USO ADECUADO Y LA OPTIMIZACIÓN DE RECURSOS , TIEMPOS , CALIDAD DE LOS PROCESOS Y MANEJO DE

VERIFICAR LOS EQUIPOS Y MEDIOS DE TRANSPORTE A TRAVÉS DE LISTAS DE CHEQUEO Y EQUIPOS DE INSPECCIÓN CON
RESPECTO A LA NORMAS BÁSICAS DE MANTENIMIENTO, NORMAS DE SEGURIDAD E HIGIENE, DOCUMENTACIÓN, PERMISOS
LEGALES, DOTACIÓN Y CAPACIDAD DEL MEDIO PARA LA MOVILIZACIÓN Y MOVIMIENTO DE LA CARGA INTRAMURAL Y
EXTRAMURAL Y GARANTIZAR LA CALIDAD Y SERVICIO .

MOVILIZAR LA CARGA SEGÚN PLAN DE RUTAS, NORMAS DE
CONTROL, SEGURIDAD Y LA PROMESA DE SERVICIO.

• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

RESULTADOS DE APRENDIZAJE
IDENTIFICAR LOS RECURSOS NECESARIOS PARA EL DESARROLLO DE OPERACIONES LOGÍSTICA DE TRANSPORTE DE CARGA D
ACUERDO CON LOS PROTOCOLOS DE LA EMPRESA.

REALIZAR LA RECOLECCIÓN Y ENTREGA DE MERCANCÍAS EN LAS RUTAS Y TIEMPOS ESTABLECIDOS CON LOS CLIENTES Y LA
ORGANIZACIÓN DEL PROCESO LOGÍSTICO, CUMPLIENDO CON LOS NIVELES DE SERVICIO ESTABLECIDO Y CON LAS POLÍTICAS DE
DISTRIBUCIÓN.

REVISAR LAS OPERACIONES  LOGÍSTICAS RELACIONADAS CON LA MOVILIZACIÓN DE LA CARGA DE ACUERDO CON LAS
POLÍTICAS DE LA EMPRESA

PREPARA LA CARGA DE ACUERDO CON SU NATURALEZA
MEDIO DE TRANSPORTE Y DESTINO.

• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

RESULTADOS DE APRENDIZAJE
AGRUPAR ENVASES PRIMARIOS O SECUNDARIOS PARA EL TRANSPORTE O DISTRIBUCIÓN COMERCIAL DE ACUERDO A LOS
MÉTODOS O TÉCNICAS ESTABLECIDAS Y NORMAS  SEÑALADOS POR LA EMPRESA Y ORGANISMOS INTERNACIONALES.

AGRUPAR LA CARGA EN UNA UNIDAD DE ACUERDO A LAS TÉCNICAS, MÉTODOS ESTABLECIDOS Y NORMAS INTERNACIONALES.
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COLOCAR LAS UNIDADES EN EL EMPAQUE MEDIANTE  LAS DIFERENTES TÉCNICAS Y MÉTODOS  A TRAVÉS DE EQUIPOS Y
TECNOLOGÍAS   TENIENDO EN CUENTA LAS CARACTERÍSTICAS, NATURALEZA DE LA MERCANCÍA Y NORMAS DE SEGURIDAD E
HIGIENE.

IDENTIFICAR LOS PRODUCTOS A TRAVÉS DE IMPRESIÓN DIRECTO, RÓTULOS  ADHESIVOS, STICKERS O CALIGRAFÍA MANUAL EN
EL PROCESO DE ROTULADO Y MARCADO, EN LUGAR ASIGNADO, APOYADOS CON TECNOLOGÍAS Y LAS NORMAS ISO.

SACAR LA MERCANCÍA DE UNA UNIDAD DE CARGA DE ACUERDO A LAS TÉCNICAS Y MÉTODOS ESTABLECIDOS Y NORMAS
INTERNACIONALES.

SELECCIONAR LOS EMPAQUES Y EMBALAJES  DE ACUERDO CON LA NATURALEZA DE LA CARGA Y LOS PROCESOS LOGÍSTICOS.

PROCESAR LA INFORMACIÓN DE ACUERDO A LAS
REQUISICIONES Y PARÁMETROS ESTABLECIDOS POR LA
EMPRESA.

• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

RESULTADOS DE APRENDIZAJE
ALISTAR LOS INSTRUMENTOS PARA LA RECOLECCIÓN DE LA INFORMACIÓN DE ACUERDO CON LOS PARÁMETROS
ESTABLECIDOS POR LA EMPRESA

CLASIFICAR LA INFORMACIÓN RECOLECTADA DE LAS REQUISICIONES DE LAS ÁREAS O UNIDADES DE NEGOCIO  DE ACUERDO
CON LOS PROCESOS LOGÍSTICOS.

PRESENTAR INFORMES DEL COMPORTAMIENTO DE LOS PROCESOS LOGÍSTICOS PARA LA TOMA DE DECISIONES TENIENDO EN
CUENTA LAS FORMAS DE PRESENTACIÓN, LOS TIPOS DE INFORMES E INSTRUMENTOS ESTABLECIDOS POR LA ORGANIZACIÓN.

REALIZAR LA CONSOLIDACIÓN DE LA INFORMACIÓN A TRAVÉS DE LA COMPARACIÓN DE LOS RESULTADOS OBTENIDOS DE LOS
DIFERENTES PROCESOS LOGÍSTICOS CON LOS INDICADORES Y PRESUPUESTOS ESTABLECIDOS POR LA ORGANIZACIÓN,
CONSIDERANDO TIPOS DE CONSOLIDACIÓN Y EQUIPOS PARA TAL FIN EN EL PERÍODO SEÑALADO

PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO,
CON LOS DEMAS Y CON LA NATURALEZA EN LOS
CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL.

• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

RESULTADOS DE APRENDIZAJE
ASUMIR LOS DEBERES Y DERECHOS CON BASE EN LAS LEYES Y LA NORMATIVA INSTITUCIONAL EN EL MARCO DE SU PROYECTO
DE VIDA.

IDENTIFICAR LAS OPORTUNIDADES QUE EL SENA OFRECE EN EL MARCO DE LA FORMACIÓN PROFESIONAL DE ACUERDO CON EL
CONTEXTO NACIONAL E INTERNACIONAL.

RECONOCER EL ROL DE LOS PARTICIPANTES EN EL PROCESO FORMATIVO, EL PAPEL DE LOS AMBIENTES DE APRENDIZAJE Y LA
METODOLOGÍA DE FORMACIÓN, DE ACUERDO CON LA DINÁMICA ORGANIZACIONAL DEL SENA

REALIZAR EL CARGUE Y DESCARGUE DE LOS OBJETOS
SEGÚN NORMAS Y TÉCNICAS ESTABLECIDAS POR LA
ORGANIZACIÓN.

• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

RESULTADOS DE APRENDIZAJE
	PREPARAR LOS EQUIPOS, MATERIALES DE APOYO REQUERIDOS PARA LOS PROCESOS DE CARGUE Y DESCARGUE DE LOS
OBJETOS DE ACUERDO CON LAS NORMAS TÉCNICAS ESTABLECIDAS  POR LA ORGANIZACIÓN.

	VERIFICAR LA CALIDAD DE LAS INSTALACIONES Y DE LA PREPARACIONES UNA VEZ REALIZADAS LAS OPERACIONES DE CARGUE
Y DESCARGUE DE LOS OBJETOS DE ACUERDO CON LA POLÍTICA DE LA ORGANIZACIÓN.

BAJAR LA CARGA DE LOS MEDIOS DE TRANSPORTE APLICANDO LAS TÉCNICAS DE MANIPULACIÓN Y SEGURIDAD E HIGIENE,
NACIONALES E INTERNACIONALES UTILIZANDO EQUIPOS MANUALES Y/O AUTOMÁTICOS, UBICÁNDOLA EN LOS SITIOS O LUGARES
ASIGNADAS TENIENDO EN CUENTA EL PLAN DE ENTREGA Y LOS DOCUMENTOS Y EL SERVICIO ACORDADO ENTRE LOS CLIENTES

Page 9 of 133/12/20 03:51 PM



UBICAR LOS TIPOS DE CARGA EN LOS MEDIOS DE TRANSPORTE EN EL PROCESO DE CARGUE APLICANDO LAS TÉCNICAS DE
DISTRIBUCIÓN, CENTRO DE GRAVEDAD, NORMAS DE SEGURIDAD E HIGIENE, NACIONALES E INTERNACIONALES, APOYADOS CON
EQUIPOS Y TECNOLOGÍAS DE LA INFORMACIÓN PARA GARANTIZAR LA SEGURIDAD, CALIDAD DE LA CARGA Y ACUERDOS CON
LOS CLIENTES.

RESULTADOS DE APRENDIZAJE ETAPA PRACTICA• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 356,00

1830265 - DESARROLLO DE OPERACIONES LOGÍSTICA EN LA
CADENA DE ABASTECIMIENTO

FICHA
DE APRENDIZAJE:

ALMACENAR LOS OBJETOS APLICANDO LAS TÉCNICAS Y
NORMAS DE SEGURIDAD E HIGIENE ESTABLECIDAS.

• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

RESULTADOS DE APRENDIZAJE
ALISTAR LOS RECURSOS NECESARIOS PARA EL ALMACENAMIENTO DE LOS OBJETOS DE ACUERDO CON LA NORMATIVIDAD DE
HIGIENE Y SEGURIDAD INDUSTRIAL.

EFECTUAR EL CONTEO FÍSICO DE LOS INVENTARIOS DE ACUERDO CON LAS NORMAS DE SEGURIDAD E HIGIENE Y PROTOCOLOS
ADMINISTRATIVOS DE LA EMPRESA

MANTENER LOS OBJETOS ALMACENADOS Y EN TRÁNSITO DE ACUERDO A LAS NORMAS DE LA EMPRESA

ORGANIZAR LOS OBJETOS EN LOS ESPACIOS, POSICIONES Y LOCALIZACIONES DENTRO DEL PROCESO DE UBICACIÓN
APLICANDO LAS TÉCNICAS Y MÉTODOS DE ALMACENAMIENTO, APOYADOS CON LOS EQUIPOS Y TECNOLOGÍAS DE INFORMACIÓN
TENIENDO EN CUENTA LA NATURALEZA, NORMAS DE SEGURIDAD E HIGIENE, CON EL FIN DE GARANTIZAR EL MANEJO, LA
CALIDAD DE LOS PRODUCTOS Y LA ORGANIZACIÓN DE LOS ESPACIOS.

COMPRENDER TEXTOS EN INGLÉS EN FORMA ESCRITA Y
AUDITIVA

• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

EFECTUAR LOS RECIBOS Y DESPACHOS DE LOS OBJETOS
SEGÚN REQUISICIONES Y DOCUMENTOS QUE SOPORTAN
LA ACTIVIDAD.

• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

RESULTADOS DE APRENDIZAJE
ALISTAR MATERIALES DE APOYO Y RECURSOS NECESARIOS PARA EL RECIBO Y DESPACHO DE OBJETOS DE ACUERDO CON LOS
PROTOCOLOS EMPRESARIALES.
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CONTROLAR LAS ENTRADAS Y SALIDAS DE LOS OBJETOS A TRAVÉS DE TÉCNICAS DE VERIFICACIÓN APOYADOS CON EQUIPOS Y
TECNOLOGÍAS DE LA INFORMACIÓN EN EL DESARROLLO DEL PROCESO DE RECIBO Y DESPACHO PARA DAR CUMPLIMIENTO A LA
PROGRAMACIÓN ESTABLECIDA.

DEVOLVER LOS OBJETOS QUE NO CUMPLAN CON LOS REQUISITOS Y LAS BUENAS PRÁCTICAS DE MANUFACTURA A TRAVÉS DE
LOS PROCEDIMIENTOS ESTABLECIDOS APOYADOS CON HERRAMIENTAS DE COMUNICACIÓN CON EL FIN DE CUMPLIR CON LAS
POLÍTICAS Y ESTRATEGIAS DE RECIBO Y DESPACHO.

PREPARAR LOS PEDIDOS APLICANDO LOS DIFERENTES MÉTODOS DE EXTRACCIÓN APOYADOS CON LOS DIFERENTES EQUIPOS
Y TECNOLOGÍAS DE LA INFORMACIÓN CON EL FIN DE DAR RESPUESTA EN LOS TIEMPOS ESTABLECIDOS Y SOLICITUDES DE LOS
CLIENTES.

MANEJAR LOS EQUIPOS Y MEDIOS DE TRANSPORTE
SEGÚN NORMAS Y PLAN DE OPERACIÓN.

• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

RESULTADOS DE APRENDIZAJE
CONDUCIR LOS MEDIOS DE TRANSPORTE UTILIZANDO LAS INSTRUCCIONES DEL FABRICANTE, NORMAS DE TRÁNSITO
NACIONALES E INTERNACIONALES, TIEMPOS ESTABLECIDOS, RUTAS, PLAN DE NAVEGACIÓN APOYADOS CON TECNOLOGÍAS DE
COMUNICACIÓN CON EL FIN DE GARANTIZAR LOS TIEMPOS DE ENTREGA Y SEGURIDAD DE LA CARGA Y DE LOS MEDIOS.

SELECCIONAR LOS EQUIPOS Y MEDIOS DE TRANSPORTE SEGUN EL PLAN DE OPERACIONES

UTILIZAR LOS EQUIPOS PARA LOS PROCESOS DE MOVIMIENTO DE LA CARGA APLICANDO EL MANUAL DEL FABRICANTE, LAS
NORMAS DE SEGURIDAD , SEÑALIZACIONES, ZONAS ACORDES A LOS VOLÚMENES Y TIPOS DE CARGA, CON EL PROPÓSITO DE
GARANTIZAR SU USO ADECUADO Y LA OPTIMIZACIÓN DE RECURSOS , TIEMPOS , CALIDAD DE LOS PROCESOS Y MANEJO DE

VERIFICAR LOS EQUIPOS Y MEDIOS DE TRANSPORTE A TRAVÉS DE LISTAS DE CHEQUEO Y EQUIPOS DE INSPECCIÓN CON
RESPECTO A LA NORMAS BÁSICAS DE MANTENIMIENTO, NORMAS DE SEGURIDAD E HIGIENE, DOCUMENTACIÓN, PERMISOS
LEGALES, DOTACIÓN Y CAPACIDAD DEL MEDIO PARA LA MOVILIZACIÓN Y MOVIMIENTO DE LA CARGA INTRAMURAL Y
EXTRAMURAL Y GARANTIZAR LA CALIDAD Y SERVICIO .

MOVILIZAR LA CARGA SEGÚN PLAN DE RUTAS, NORMAS DE
CONTROL, SEGURIDAD Y LA PROMESA DE SERVICIO.

• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

RESULTADOS DE APRENDIZAJE
IDENTIFICAR LOS RECURSOS NECESARIOS PARA EL DESARROLLO DE OPERACIONES LOGÍSTICA DE TRANSPORTE DE CARGA D
ACUERDO CON LOS PROTOCOLOS DE LA EMPRESA.

REALIZAR LA RECOLECCIÓN Y ENTREGA DE MERCANCÍAS EN LAS RUTAS Y TIEMPOS ESTABLECIDOS CON LOS CLIENTES Y LA
ORGANIZACIÓN DEL PROCESO LOGÍSTICO, CUMPLIENDO CON LOS NIVELES DE SERVICIO ESTABLECIDO Y CON LAS POLÍTICAS DE
DISTRIBUCIÓN.

REVISAR LAS OPERACIONES  LOGÍSTICAS RELACIONADAS CON LA MOVILIZACIÓN DE LA CARGA DE ACUERDO CON LAS
POLÍTICAS DE LA EMPRESA

PREPARA LA CARGA DE ACUERDO CON SU NATURALEZA
MEDIO DE TRANSPORTE Y DESTINO.

• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

RESULTADOS DE APRENDIZAJE
AGRUPAR ENVASES PRIMARIOS O SECUNDARIOS PARA EL TRANSPORTE O DISTRIBUCIÓN COMERCIAL DE ACUERDO A LOS
MÉTODOS O TÉCNICAS ESTABLECIDAS Y NORMAS  SEÑALADOS POR LA EMPRESA Y ORGANISMOS INTERNACIONALES.

AGRUPAR LA CARGA EN UNA UNIDAD DE ACUERDO A LAS TÉCNICAS, MÉTODOS ESTABLECIDOS Y NORMAS INTERNACIONALES.
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COLOCAR LAS UNIDADES EN EL EMPAQUE MEDIANTE  LAS DIFERENTES TÉCNICAS Y MÉTODOS  A TRAVÉS DE EQUIPOS Y
TECNOLOGÍAS   TENIENDO EN CUENTA LAS CARACTERÍSTICAS, NATURALEZA DE LA MERCANCÍA Y NORMAS DE SEGURIDAD E
HIGIENE.

IDENTIFICAR LOS PRODUCTOS A TRAVÉS DE IMPRESIÓN DIRECTO, RÓTULOS  ADHESIVOS, STICKERS O CALIGRAFÍA MANUAL EN
EL PROCESO DE ROTULADO Y MARCADO, EN LUGAR ASIGNADO, APOYADOS CON TECNOLOGÍAS Y LAS NORMAS ISO.

SACAR LA MERCANCÍA DE UNA UNIDAD DE CARGA DE ACUERDO A LAS TÉCNICAS Y MÉTODOS ESTABLECIDOS Y NORMAS
INTERNACIONALES.

SELECCIONAR LOS EMPAQUES Y EMBALAJES  DE ACUERDO CON LA NATURALEZA DE LA CARGA Y LOS PROCESOS LOGÍSTICOS.

PROCESAR LA INFORMACIÓN DE ACUERDO A LAS
REQUISICIONES Y PARÁMETROS ESTABLECIDOS POR LA
EMPRESA.

• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

RESULTADOS DE APRENDIZAJE
ALISTAR LOS INSTRUMENTOS PARA LA RECOLECCIÓN DE LA INFORMACIÓN DE ACUERDO CON LOS PARÁMETROS
ESTABLECIDOS POR LA EMPRESA

CLASIFICAR LA INFORMACIÓN RECOLECTADA DE LAS REQUISICIONES DE LAS ÁREAS O UNIDADES DE NEGOCIO  DE ACUERDO
CON LOS PROCESOS LOGÍSTICOS.

PRESENTAR INFORMES DEL COMPORTAMIENTO DE LOS PROCESOS LOGÍSTICOS PARA LA TOMA DE DECISIONES TENIENDO EN
CUENTA LAS FORMAS DE PRESENTACIÓN, LOS TIPOS DE INFORMES E INSTRUMENTOS ESTABLECIDOS POR LA ORGANIZACIÓN.

REALIZAR LA CONSOLIDACIÓN DE LA INFORMACIÓN A TRAVÉS DE LA COMPARACIÓN DE LOS RESULTADOS OBTENIDOS DE LOS
DIFERENTES PROCESOS LOGÍSTICOS CON LOS INDICADORES Y PRESUPUESTOS ESTABLECIDOS POR LA ORGANIZACIÓN,
CONSIDERANDO TIPOS DE CONSOLIDACIÓN Y EQUIPOS PARA TAL FIN EN EL PERÍODO SEÑALADO

PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO,
CON LOS DEMAS Y CON LA NATURALEZA EN LOS
CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL.

• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

RESULTADOS DE APRENDIZAJE
ASUMIR LOS DEBERES Y DERECHOS CON BASE EN LAS LEYES Y LA NORMATIVA INSTITUCIONAL EN EL MARCO DE SU PROYECTO
DE VIDA.

IDENTIFICAR LAS OPORTUNIDADES QUE EL SENA OFRECE EN EL MARCO DE LA FORMACIÓN PROFESIONAL DE ACUERDO CON EL
CONTEXTO NACIONAL E INTERNACIONAL.

RECONOCER EL ROL DE LOS PARTICIPANTES EN EL PROCESO FORMATIVO, EL PAPEL DE LOS AMBIENTES DE APRENDIZAJE Y LA
METODOLOGÍA DE FORMACIÓN, DE ACUERDO CON LA DINÁMICA ORGANIZACIONAL DEL SENA

REALIZAR EL CARGUE Y DESCARGUE DE LOS OBJETOS
SEGÚN NORMAS Y TÉCNICAS ESTABLECIDAS POR LA
ORGANIZACIÓN.

• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

RESULTADOS DE APRENDIZAJE
	PREPARAR LOS EQUIPOS, MATERIALES DE APOYO REQUERIDOS PARA LOS PROCESOS DE CARGUE Y DESCARGUE DE LOS
OBJETOS DE ACUERDO CON LAS NORMAS TÉCNICAS ESTABLECIDAS  POR LA ORGANIZACIÓN.

	VERIFICAR LA CALIDAD DE LAS INSTALACIONES Y DE LA PREPARACIONES UNA VEZ REALIZADAS LAS OPERACIONES DE CARGUE
Y DESCARGUE DE LOS OBJETOS DE ACUERDO CON LA POLÍTICA DE LA ORGANIZACIÓN.

BAJAR LA CARGA DE LOS MEDIOS DE TRANSPORTE APLICANDO LAS TÉCNICAS DE MANIPULACIÓN Y SEGURIDAD E HIGIENE,
NACIONALES E INTERNACIONALES UTILIZANDO EQUIPOS MANUALES Y/O AUTOMÁTICOS, UBICÁNDOLA EN LOS SITIOS O LUGARES
ASIGNADAS TENIENDO EN CUENTA EL PLAN DE ENTREGA Y LOS DOCUMENTOS Y EL SERVICIO ACORDADO ENTRE LOS CLIENTES
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UBICAR LOS TIPOS DE CARGA EN LOS MEDIOS DE TRANSPORTE EN EL PROCESO DE CARGUE APLICANDO LAS TÉCNICAS DE
DISTRIBUCIÓN, CENTRO DE GRAVEDAD, NORMAS DE SEGURIDAD E HIGIENE, NACIONALES E INTERNACIONALES, APOYADOS CON
EQUIPOS Y TECNOLOGÍAS DE LA INFORMACIÓN PARA GARANTIZAR LA SEGURIDAD, CALIDAD DE LA CARGA Y ACUERDOS CON
LOS CLIENTES.

RESULTADOS DE APRENDIZAJE ETAPA PRACTICA• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 44,80

EVENTOS DE DIVULGACIÓN TECNOLÓGICA - EDT´s

EVENTO HORASFICHA FECHA INICIO FECHA FINAL

TOTAL TIEMPO EDT´s: 0,00

ACTIVIDADES ADICIONALES

ACTIVIDAD HORASFECHA INICIAL FECHA FINAL
DESARROLLO CURRICULAR 90,0001/04/2020 16/04/2020

90,00TOTAL ACTIVIDADES ADICIONALES:

INSTRUCTOR: DAMIAN JOSE OSPINO SANCHEZ

CENTRO DE
FORMACIÓN: CENTRO DE COMERCIO Y SERVICIOS

TOTAL HORAS ACTIVIDADES ACADÉMICAS: 1052,40

Page 13 of 133/12/20 03:51 PM


