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PROCESO GESTION DEL TALENTO HUMANO
FORMATO INFORME MENSUAL EJECUCION CONTRACTUAL

Monteria, Diciembre 17 del 2020

Sefior (a)

CESAR AUGUSTO ROBLES CONTRERAS
SUPERVISOR(A) CONTRATO No. 1335305
Coordinador Académico

Centro Agropecuario y de Biotecnologia el Porvenir
Monteria

Asunto: Informe mensual de ejecucion contractual
Mes DICIEMBRE del afio 2020

Referencia: No 1335305 del afio 2020

MARICELA GONZALEZ CANCHILA, identificado con la cédula de ciudadania No. 1.067.848.938 de
Monteria, , en mi calidad de Contratista del SENA, en Centro Agropecuario y de Biotecnologia el
Porvenir Regional Cdérdoba, en cumplimiento del Contrato de Prestacién de Servicios de la
referencia, a continuaciéon presento el Informe de actividades realizadas en el mes objeto de
cobro.

Valor y forma de Pago: el valor total del presente contrato es maximo de VEINTICUATRO
MILLONES CUATROCIENTOS ONCEMIL OCHOCIENTOS CUARENTA Y SIETE PESOS MCTE.
(24.411.847), el SENA pagara al CONTRATISTA de la siguiente manera a) primer pago por valor de
DOS MILLONES NOVECIENTOS CUARENTA Y DOS MIL CUATROCIENTOS NOVENTA Y NUEVE MCTE
($2.942.499), b) 6 pagos iguales por los meses de Junio a Noviembre de 2020, por valor de TRES
MILLONES DOSCIENTOS SESENTA Y NUEVE MIL CUATROCIENTOS CUARENTA Y CUATRO PESOS
MCTE ($3.269.444) cada uno, c) un ultimo pago por UN MILLON OCHOCIENTOS CINCUENTA Y
DOS MIL SEISCIENTOS OCHENTA Y CUATRO PESOS MCTE ($1.852.684); los honorarios seran
pagados por el SENA al CONTRATISTA de acuerdo al cronograma definido por la Diereccion
Administrativa y Financiera de la Diereccion General, en la cuenta de Ahorros No. 37171777985
de BANCOLOMBIA, cuyo titular es el (la) CONTRATISTA, el cambio de cuenta por parte del
CONTRATISTA debera ser informada al supervisor del contrato con el fin de surtir los tramites
pertinentes para que el SENA pueda adelantar los tramites administrativos para el pago.

Plazo: Serd hasta el 17 de Diciembre de 2020.
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OBJETO:

PRESTAR LOS SERVICIOS PERSONALES DE CARACTER TEMPORAL COMO INSTRUCTOR PARA
IMPARTIR FORMACION INTEGRAL PRESENCIAL EN EL PROGRAMA OFERTA REGULAR EN EL

CENTRO AGROPECUARIO Y DE BIOTECNOLOGIA EL PORVENIR.

CLAUSULA (No. de cldusula donde se encuentren las obligaciones del contratista)

No Obligaciones Acciones realizadas Evidencias
Competencia:
Promover la interaccion idonea
consigo mismo, con el contexto
laboral y social. Informes de cada
sesion desarrollada y
Resultados de aprendizajes: subida al drive en
carpeta de cada
Impartir formacién profesional | 1-Aplicar técnicas de cultura fisica | programa de
integral en programas titulados | para el mejoramiento de su formacién  en la
1 |y/o complementarios del drea | expresidn corporal, desempefio subcarpeta con
asignada dentro del programa | |ahoral segin la naturaleza y nombre de evidencias

oferta regular, en las
competencias, resultados de
aprendizaje y actividades de los
proyectos de formacion
programados dentro de los
tiempos que para cada accion se
determine por el centro de
formacion.

complejidad del area
ocupacional.

2.Desarrollar permanentemente
las habilidades psicomotoras y de
pensamiento en la ejecuciéon de
los procesos de aprendizaje.

Competencia:

Generar habitos saludables de vida
mediante la aplicacién de programas
de actividad fisica en los contextos
productivos y sociales.

Resultados de aprendizajes:

1. Desarrollar habilidades
psicomotrices en el contexto
productivo y social.

contigencias 2020.

https://drive.google.co

m/drive/u/1/folders/1v
oc5fUag-
4QFv1p5fHUBYO7tErgjB
9r-

Pantallazos de
whatsaap.
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2. Practicar habitos saludables
mediante la aplicacion de
fundamentos de nutricién e
higiene.

3. Ejecutar actividades de
acondicionamiento fisico
orientadas hacia el mejoramiento
de la condicidn fisica en los
contextos productivo y social.

4. Implementar un plan de
ergonomia y pausas activas segun
las caracteristicas de la funcion
productiva.

Impartir formacién en el area de
cultura fisica en los siguientes
programas de formacion:

Técnico en Construccion Ficha
No. 2203067.

Técnico en Agroindustria
alimentaria Ficha No.2069290
Técnico en Monitoreo Ambiental
Ficha No. 2164097.

Técnico en Manejo Ambiental
Ficha No. 2025341.

Ejecutar la formacién profesional
integral para el desarrollo de los
programas en todo el
departamento de Cérdoba.

Se impartié formacion en el area
de cultura fisica en los municipios
de:

Chinu ficha : 2203067

Monteria ficha: 2069290

Planeta Rica ficha : 2164097
Valencia ficha: 2025341

Pantallazos de
WhatsApp de las
actividades
desarrolladas en cada
programa de
formacion.

https://drive.google.co
m/drive/u/1/folders/1v
oc5fUag-
4QFv1p5fHUBYO7tErgjB
9r-

www.sena.edu.co
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Establecer la ruta de aprendizaje
en Sofia Plus de acuerdo a la

3 programacién e intensidad Durante este mes no se ejecuté No aplica para el mes
horaria que conoce con la | laobligacidn contractual. objeto cuenta de
suscripcion del contrato. cobro.

Asociar los aprendices los
aprendices de las fichas a cargo, a

4 |las respectivas rutas de | Durante el mes no se ejecutd la No aplica para el mes
aprendizaje en el aplicativo Sofia | obligacion contractual. objeto cuenta de
Plus dentro de los términos cobro.
estipulados.

Se ejecuto las actividades Guias de aprendizaje
programadas en las guias de en la carpeta
ar,)rer\dlzaje de los pr(.)fg,rarpas: denominada

5 Técnico en Construccién Ficha

Planear y ejecutar las actividades
relacionadas en la guia de
aprendizaje.

No. 2203067.
Técnico en Agroindustria
aliementaria Ficha No. 2069290.
Técnico en Manejo Ambiental
Ficha No. 2025341., referentes a
la competencia: promover la
interaccidn idonea consigo
mismo, con los demas y con la
naturaleza en los contextos
laboral y social
resultados de aprendizajes:

- aplicar técnicas de cultura

fisica para el
mejoramiento de  su
expresion corporal,
desempefio laboral segun
la naturaleza y
complejidad del area
ocupacional.

- desarrollar,
permanentemente las

habilidades psicomotrices
y de pensamiento en la
ejecuciéon de los procesos

Evidencias FPI de cada
programa de
formacion,
evidenciado en el
drive establecido por
coordinacion
académica.

https://drive.google.co
m/drive/u/1/folders/1v
oc5fUag-
4QFv1p5fHUBYO7tErgiB
9r-

Desarrollar las
actividades segun el
proyecto formativo.

Registros fotograficos.

www.sena.edu.co
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de aprendizaje.

Se ejecuto las actividades
programadas en las guia de
aprendizaje del programa:
Técnico en Monitoreo Ambiental
Ficha No. 2164097,referente a la
competencia:Generar habitos
saludables de vida mediante la
aplicacion de programas de
actividad fisica en los contextos
productivos y sociales.
Resultados de aprendizajes:

1. Desarrollar habilidades
psicomotrices en el contexto
productivo y social.

2. Practicar habitos saludables
mediante la aplicacion de
fundamentos de nutricién e
higiene.

3. Ejecutar actividades de
acondicionamiento fisico
orientadas hacia el mejoramiento
de la condicidn fisica en los
contextos productivo y social.

4. Implementar un plan de
ergonomia y pausas activas segun
las caracteristicas de la funcion
productiva.

Pantallazos de
whatsaap.

Cumplir con los productos

asociados al proyecto
actividades de formador
programa de formacién.

en
del

Durante el mes no se ejecutd la
obligacion contractual.

No aplica para el mes

objeto  cuenta
cobro.

de

www.sena.edu.co

®® ® SENAComunica

GTH-F-062 V.06




SENA

IN

siqa

Apoyar la gestion del programa

No aplica para el mes

de formacion para el objeto cuenta de
posicionamiento  Regional de | Durante el mes no se ejecutd la cobro.
7 | acuerdo con los lineamientos, | obligacion contractual.
cobertura y productos indicados
por la Subdireccion de centro y el
supervisor del contrato.
Participar activamente en el
cumplimiento de las metas de
8 | formacién de acuerdo con los | Durante el mes no se ejecuto la No aplica para el mes
lineamientos, cobertura y | obligacién contractual. objeto cuenta de
productos indicados por |la cobro.
Subdireccion de centro y el
supervisor del contrato.
Pantallazos de
WhatsApp anexados
9 _ _ _ - en el informe dia a dia
Generar y_eJecutar una estrgtegla Apoyo _ en la dlvulgaFlf)n de subido como archivo
gue permita la permanencia de | aprendices con beneficios de ]
los aprendices durante el tiempo | navegacion ratuita en las| " el drive .
p p g g
total por programa de formacién. | paginas que hacen parte de su | Nttps://drive.google.co
proceso de formacion. m/drive/u/1/folders/1v
oc5fUag-
4QFv1p5fHUBYO7tErgjB
9r-
Pantallazos de
Realizar el seguimiento de cada WhatsApp cargado en
10 | aprendiz mediante la orientacién | Se les envié mensajes a los ol drive.
y acompaifamiento a las | aprendices que no habian
actividades de aprendizaje, | presentado el desarrollo de las https://drive.google.co
aplicando los respectivos planes | j tjvidades para que se colocaran | m/drive/u/1/folders/1v
de mejoramiento en los casos que al dia. oc5fUag-
se requiera conforme a los 4QFv1p5fHUBYO7tErgjB
lineamientos institucionales. or-
Gestionar y propiciar recursos en | Durante el mes no se ejecutd la | No aplica para el mes
11 | las comunidades objeto de la | obligacidn contractual.

formacién.

objeto cuenta de

www.sena.edu.co
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cobro.
El instructor contratista se obliga
durante el periodo del contrato al
proceso de certificacion de | Certificado en las Normas | Certificado y
competencias seglin normas de | 240201056 orientar formacion | Pantallazos de
competencias que aplican a la | presencial y 240201057 orientar | WhatsApp, montado
funcidn instructor, asi como a los | formacién a distancia. en el drive en la
procesos, que el SENA adelante,

carpeta otras

para certificar Habilidades
pedagodgicas y capacitarse en el
idioma ingles y aplicar al proceso

Certificado en desarrollo de
habilidades para el desempefo

designaciones.

https://drive.google.c

12 | de certificacién de las normas de | del instructor. ]
competencia “ORIENTAR om/drive/u/1/folders
FORMACION  PRESENCIAL  DE /1imoLC3YTVpg3Kuxb
ACUERDO CON PROCEDIMIENTO Q0214LMigovYSwq0
TECNICO Y NORMATIVO” vy
aportar el respectivo certificado
aprobado al informe de ejecucidn
contractual.
Desarrollo de la formaciéon segun
programacion académica del mes
objeto de cobro en los | Reporte de tiempo
programas: mes de Agosto
Desarrollar las horas de | Técnico en Construccion Ficha generado en
13 | formacién que requiera la | No. 2203067. sofiaplus.
implementacién del programa. Técnico en Agroindustria
alimentaria Ficha No.2069290
Técnico en Monitoreo Ambiental
Ficha No. 2164097.
Técnico en Manejo Ambiental
Ficha No. 2025341.
Actualizacién del
cronograma de
14 Avance del cronograma de

Entregar los reportes mensuales
estadisticos y registros inherentes
al proceso formativo.

actividades concertado con el
aprendiz.

Entrega del informe mensual de
ejecucién contractual.

actividades
concertado con el
Aprendiz, montado en
cada carpeta de
programa de
formacidén en la

www.sena.edu.co
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subcarpeta evidencias
contingencia 2020.

https://drive.google.co
m/drive/u/1/folders/1v
oc5fUag-
4QFv1p5fHUBYO7tErgjB
9r-

No aplica para el mes

Apoyar los procesos de las otras | Durante el mes no se ejecuto la | objeto cuenta de
actividades inherentes a la | obligacion contractual. cobro.
15 | formacion.
Gestionar y propiciar ambientes y | Durante el mes no se ejecutd la | No aplica para el mes
recursos en las comunidades | obligacién contractual. objeto cuenta de
16 | objeto de la formacidn. cobro.
https://drive.google.c
Atender  oportunamente los | Se realizé los cursos de Seguridad | om/drive/u/1/folders
17 | requerimientos que haga el |y Salud en el Trabajo (SST) vy /1imoLC3YTVpg3Kuxb
superwsor. del contrato vy | protocolos de bioseguridad. Q0214LMigovYSwg0
presentar informes mensuales de
la ejecucidn del contrato. S.e en'vlié informe mensual de | payntallazos de GF y
ejecucién contractual del mes de
A ] GC cargados en el
Diciembre en la pagina de Secop
I Secop Il
Prestar con seriedad, | Se prestd los servicios con Evidencias soportadas
responsabilidad, profesionalidad, | profesionalismo, compromiso, en el informe mensual
18 | eficiencia, oportunidad, Y | responsabilidad y respeto. de ejecucién.
diligencia estos servicios.
Se registrd en sofiaplus la emision
de juicios evaluativos del
programa Técnico en Monitoreo
Ambiental ficha No. 2164097.
COMPETENCIA: Generar habitos
saludables de vida mediante Ia
Sentar las evaluaciones de cada | aplicacién de programas de Reporte de juicios de
resultado de aprendizaje y dar a | actividad fisica en los contextos evaluativos descargos
19 | conocer los resultados de las | productivos y sociales. de Sofia plus y anexadoso

www.sena.edu.co
®® ® SENAComunica
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mismas, registrando los
respectivos juicios evaluativos en
el aplicativo SOFIA Plus dentro de
los términos establecidos.

Resultados de aprendizajes:

1. Desarrollar habilidades
psicomotrices en el contexto
productivo y social.

2. Practicar habitos saludables
mediante la aplicacion de
fundamentos de nutricién e
higiene.

3. Ejecutar actividades de
acondicionamiento fisico
orientadas hacia el mejoramiento
de la condicidn fisica en los
contextos productivo y social.

4. Implementar un plan de
ergonomia y pausas activas segun
las caracteristicas de la funcion
productiva.

Se registré en sofiaplus la emisién
de juicios evaluativos de los
programas:

Técnico en Construccion Ficha
No. 2203067.

Técnico en Agroindustria
aliementaria Ficha No. 2069290.
Técnico en Manejo Ambiental
Ficha No. 2025341.
COMPETENCIA: promover la
interaccidn idonea consigo
mismo, con los demds y con la
naturaleza en los contextos
laboral y social.

RESULTADO DE APRENDIZAIJE:
- aplicar técnicas de cultura
fisica para el
mejoramiento de  su

los pantallazos en el
informe dia a dia
montado en el drive de
coordinacion
académica.

https://drive.google.co
m/drive/u/1/folders/1v
oc5fUag-
4QFv1p5fHUBYO7tErgjB
Or-
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expresion corporal,
desempefio laboral segun
la naturaleza y
complejidad del 3area
ocupacional.

- desarrollar,
permanentemente las

habilidades psicomotrices
y de pensamiento en la
ejecucion de los procesos
de aprendizaje.

Portafolio de
Construir y mantener en tiempo evidencias del
20 | real el portafolio de evidencias | Se registr6 en el drive las instructor en  cada
del instructor y de los aprendices. | evidencias del portafolio del
_ programa de
instructor. L .
formacién subidas en
el drive.
https://drive.google.co
m/drive/u/1/folders/1v
oc5fUag-
4QFv1p5fHUBYO7tErgjB
9r-
Atender segun los requerimientos
de la Subdireccion de centro | Durante el mes no se ejecutd la
21 | actividades de apoyo a la | obligacion contractual. No aplica para el mes
supervisién de contratos segun objeto cuenta de
las competencias que su cobro.
formacion académica le permitan
desarrollar.
Apoyar las actividades de
22 | investigacion e innovacién que se | Durante el mes no se ejecutd la
desarrollen en el centro de | obligacion contractual. No aplica para el mes
formacion, debe presentar objeto cuenta de
documentos sefialados en Ia cobro.

circular 3-2017-000208.

www.sena.edu.co
®® ® SENAComunica
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Participar activamente en el
cumplimiento de las metas de
formacién de acuerdo con los | Durante el mes no se ejecuté la | No aplica para el mes

lineamientos, cobertura y | obligacién contractual. objeto cuenta de
productos indicados por la cobro.
Subdireccion de centro y el

23 | supervisor del contrato
especificamente ejecutando

mensualmente seguimiento vy
posterior evaluacion en el
aplicativo SofiaPlus, y evidenciado
en el reporte de actividades, de
cuatro (4) aprendices que se
encuentren en etapa prdctica en
los niveles de formacion titulados.

Aplicar los procedimientos
correspondientes al instructor
para formalizar la desercion de | Durante el mes no se ejecuté la | No aplica para el mes
24 | los aprendices que abandonan el | obligacion contractual. objeto cuenta de
proceso formativo de acuerdo cobro.

con lo establecido en el
reglamento del aprendiz SENA
vigente.

A continuacion relaciono los desplazamientos que realicé previo a la presentacién de este informe.
Una vez finalizado cada desplazamiento presenté al ordenador del gasto el informe en el Formato
Informe Legalizacion Desplazamiento Contratista GTH-F-087, en el que se describieron las
actividades desarrolladas y los resultados de cada desplazamiento. Cada informe cuenta con el
visto bueno del Supervisor.

Se lista a continuacién el soporte de la legalizacién de los desplazamientos realizados, los cuales
forman parte integral del presente informe de ejecucidn contractual.

FECHAS DE DESPLAZAMIENTOS
ITEM| No DE LA ORDEN LUGAR DE INICIO FINALIZACION
DE VIAJE DESPLAZAMIENTO
1.
2.

www.sena.edu.co
®® ® SENAComunica
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Nota 1: Por cada desplazamiento que haya realizado el contratista, adjuntard el respectivo informe
que la soporte. En caso de haber realizado el desplazamiento en fecha posterior a la presentacion
del informe de ejecucion contractual, deberd reportarlo en el siguiente informe de ejecucion
contractual.

Para el tramite de la cuenta me permito adjuntar: Documentos enunciados como evidencias del
cumplimiento de las obligaciones contractuales y los desplazamientos realizados y el No.
4361287515 de la planilla expedido por efecty correspondiente al mes de NOVIEMBRE del afo
2020. (Decreto Ley 2106 de 2019 — “ Decreto Ley Antitramites”)

Evidencias en () folios

Cordialmente,

Firma

MARICELA GONZALEZ CANCHILA
Contratista

C.C. No. 1.067.848.938

Recibi a satisfaccion:

Firma

CESAR AUGUSTO ROBLES CONTRERAS
Supervisor(a) Contrato 1335305 de 2020
Coordinador Academico.
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ANEXOS

DIA: Martes 1 de Diciembre 2020

Obligacion contractual 1. Se Imparti6 Formacion Profesional Integral en la FICHA No. 2203067
Técnico en construccién de edificaciones (Chinu).

o Chinu-Deportes-Construcci Q
= +57 300 4014386, +57 300 4149007, > : 27 3 l .
HOY
Buenos dias St
2%
&
“t C:2 034 3.
Buenos dias sefio
+57 301 4472054 ~Jose Salgado
Buenos dias sefio a
Enviela sefic
Ok
s Chinu-Deportes-Construcci Q
= +57 300 4014386, +57 300 4149007, +57 301 2634468, +57 301 2829927, +57 301 2843950, +57 301 3449347, +57 301 3592741, ...
HOY NONCE SF MASA CORPORAL
e by iy gl b ey e -
e e e L R TR S RS TR

BAC + e gl Bt @ T bt iy

a 2.. INDICE DE MASA CORPORAL.... @

...... L

Les adjunto actividad a desarrollar, recuerden que la pueden realizar en
grupos siempre y cuando sean familiares o vecinos cercanos.

Revisen por favor, tienen hasta las 6p.m. para realizar el respectivo envio.
Me las pueden enviar por este grupo de WhatsApp o al correo
mcanchila23@misena.edu.co

En este video esta bien explicado como aplicar la férmula .. .

De acuerdo a su peso y talla o estatura. .. .

www.sena.edu.co
® ® ® SENAComunica
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o Chinu-Deportes-Construcci Q
- +57 300 4014386, +57 300 4149007, +57 301 2634468, +57 301 2829927, +57 301 2843950, +57 301 3449347, +57 301 3592741, ...

Cuando envie~ '~ - ~*ividad deben colocar nombres y apellidos, programa de
formacion, fi HOY unicipio.

wl

.oV

+57 312 7264948 -~Esteban Sarmiento

Ficha:2203067. Construcciéon de edificaciones
Esteban sarmiento salgado

Chint cérdoba

+57 301 4472054 -Jose Salgado

DIA: Miercoles 2 de Diciembre 2020

Obligacion contractual 1. Se Impartié Formacién Profesional Integral en la FICHA No. 2069290
Técnico en Agroindustria Alimentaria (Monteria).

Monteria-DEPORTES-Agroind Q
Alexandra Montalvo.A, +57 300 23239357, +57 300 5260975, +57 301 4482074, +57 305 3228886, +57 310 5399343, +57 311 6929...
HOY

Buenos dias, apreciados aprendices espero se encuentren bien de salud al
igual gque sus familiares.

Llamado de asistencia, por favor escribir sus nombres y apellidos __’E

+57 314 2026596 -~
Buenos dias Maria Mercado 9:00
+57 305 3228886 ~Lina
Buenos dias Lina Wega -

+57 311 8890417 ~Duvan Ortiz
Buenos Dias
Duwvan Ortiz Pastrana -

+57 200 5260973 -~ Yeimer
Buenos Dias
Yeimer Olivero Florez R

~Fea ?@

Buenos dias

www.sena.edu.co
® ® ® SENAComunica
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Monteria-DEPORTES-Agroind

Alexandra Montalvo.A, +57 300 3239357, +57 300 5260975, +57 301 4482074, +57 305 3228886, +57 310 5399343, +57 311 6929...

+57 320 6237259 ~Feliphs
Buenos dias luis felipe mendoza&

Buenos dias... heymis puerta

+57 320 6237259 -~Feliphe

Monteria-DEPORTES-Agroind

HOY

Bueno jévenes como les habia mencionado , soy la instructora de cultura
fisica . vamos a tener 3 sesiones de formacion( 2, 3 y 9 de diciembre)

Q

9:06 3. m. &

e Sga
—

COMPETENINA: Promnes 1a mtececis s oesgs mie, oo i domdd i oo L
P ————

HESULTADOS DF AFRINDEAE
1 cnkeas S coltra e fa ol mejraes e espesin coro s

B PRESENTACION PROGRAMA CUL.. @

2 pdginas « PDF « 427 kB 9:08 3. m. &

Les comparto la presentacién de la transversal de cultura fisica. Leer
detenidamente.

Terminaron de leer? . )

Alexandra Montalvo.4, +57 300 3239357, +57 300 5260975, +57 301 4482074, +57 305 3228886, +57 310 5399343, +57 311 65929...

+57 311 8890417 ~Duvan Ortiz

Es una disiplina donde se gjercen distintos tipos de activi HOY  sicas para un

buen desarrollo dificil de cuerpo

Excelentes aportes, jovenes. 51 bien nos damos cuenta la educacién fisica
apunta al mejoramiente de la salud.

Una disciplina que se encarga del estudio biosicosocial y motriz del ser

+57 305 3228886 ~Lina Veg=&9)
humano
+57 305 3228886 ~Lina Vega8)

Conociéndose como una disciplina que tiene que ver con el cuerpo humano.

9

Bio (por g trabaja todo su cuerpo, la salud, el conocimiento corporal) sico(por
que a traves de la actividad fisica ayuda a la disminucién del estrés, la
anciedad, ayuda mental) social(se crean relaciones ante |las demas personas)
motriz (por que se hace a traves de movimiento)

Buene les voy a compartir el siguiente link, lo van a desarrellar y me lo van a
enviar por aqui.

Le toman un pantallazo y lo compartenok. ., _

https://es.educaplay.com/recursos-educatives/6856330-deportes.html
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Monteria-DEPORTES-Agroind

+57 300 3239357 57 300

Alexandra Montalvo.A,

Q Todas las

Actividades achividadas

ENHORABUENA, HAS SUPERADO LA
ACTIVIDAD

deportes

Registrarse

96 05:18

HOY

57 300 5260975, +57 301 4482074, +57 305 3228886, +57 310 5

Lid

DEFINICION DE EDUCACION FISICA

+57 314 2026596 ~

Les adjunto la actividad correspondiente al dia de hoy, recuerden que
pueden hacerla en grupos siempre y cuando sean del mismo nicleo
familiar o vecinos cercanos

Son 3 puntos, definiciones, importancias y la sopas de letras 4 3 m
Revisen por favor, tienen hasta las 5p.m. para realizar el respective envio.
Todas las actividades deben enviarla por este grupo 10:04 2

Los aprendices que no han respondido al fore y a la actividad interactiva de
educaplay, también tienen plazo para hacerlo hasta las 5:00pm .-

ENHORABUENA, HAS SUPERADO
LA ACTIVIDAD

deportes

www.sena.edu.co
® ® ® SENAComunica
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Monteria-DEPORTES-Agroind

Alexandra Montalvo.A, +57 300 3239357, +57 300 5260975, +57 301 4482074, +57 305 3228886, +57 310 5399343, +57 311 6929...

© j lclFifIkl2I ¥
g Qud & 1L < . = HOY
By folauolropggatl — 0
& ——
r

Actividad , Yeimer Olivero Florez

+57 300 5260975 ~Yeimer

l

Obligacion contractual 1. Se Impartié Formacion Profesional Integral en la FICHA No. 2069290

DIA: Jueves 3 de Diciembre 2020

Técnico en Agroindustria Alimentaria (Monteria).

Monteria-DEPORTES-Agroind
Alexandra Montalvo.A, +57 300 3239

357, +57 300 5260875, +57 301 4482074, +57 305 3228886, +57 310 5399343, +57 311 6929...

HOY

Buenos dias, apreciados aprendices espero se encuentren bien de salud.

+57 301 4482074 ~Limpia Full Monternia

Buenos dias, Luis Castillo ! 3

+57 305 3228886 -~Lina
Buenos dias Lina Vega [~

Buen dia..

Andres f rosario 5:57 3. o
+57 300 5260975 ~Yeimer
Buenas, 'L -
+57 311 8890417 ~Duvan Ortiz

buenos Dias .Duvan Ortiz "f‘l’

Hoy tenemos la segunda sesion.

9:043. m. Vv
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Monteria-DEPORTES-Agroind

Alexandra Montalvo.A, +57 300 3239357, +57 300 5260975, +57 301 4482074, +57 305 3228886, +57 310 5399343, +57 311 6929...

J

qinas »

INDICE DE MASA CORPORAL

€3 wna mera ¥

& -t peno —aptate
A0S e Sl S MMASA, C % eeth &N (SG0 Su SESrCHn o d obmadut

Furmunm

WG - e Byl wmaton o Vol pusy

2.. INDICE DE MASA CORPORAL....

Les adjunto actividad a desarrollar, recuerden que la pueden realizar en

grupos siempre y cuande sean familiares o vecinos cercanos. 906 2 ri- A

+57 320 6237259 ~
Buenos dias luis Felipe Ortiz .- _

En este video esta bien explicado como aplicar la férmula . - _
907 am. Vv

De acuerdo a su peso y talla o estatura. .- _ =

Monteria-DEPORTES-Agroind

Alexandra Montalvo.A, +57 300 3239357, +57 300 5260975, +57 301 4482074, +57 305 3228886, +57 310 5399343, +57 311 6929...

+57 323 5136934 ~Luis David
~ Reenviado HOY
POICE DE MASA CORPORAL
Fa e madie G s e ) p - s
- e oy @

PAC e R} wetars v T abe T

a 2A..m.c Luis David Acosta.pdf @

+57 323 5136934 ~_uis David

+57 323 5136934 ~Luis David
B 2~.im.c Luis David Acosta.pdf - 2 paginas

Mi actividad Luis David Acosta

+57 300 5260975 ~Yeimer
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Monteria-DEPORTES-Agroind Q
Alexandra Montalvo.A, +57 300 3239357, +57 300 5260975, +57 301 4482074, +57 305 3228886, +57 310 5399343, +57 311 6929...

Con respecto qy ictividad hay unas recomendaciones sin importar el
ESTADO de caw. ,~.50Na.

Primero que todo es importante que cada uno conozca su indice de Masa
corporal porque asi se pueden tomar medidas preventivas con tiempo.

Esta formula para hallar el IMC aplica para todas las personas(Nifos, jovenes,

adultos. Mujer u hombre) 10142, m. v

Hasta ahora en los que han enviado observo que su estado es NORMAL

i;idam. v
+57 305 3228886 ~Lina V
Monteria-DEPORTES-Agroind Q
Alexandra Montalvo.A, +57 300 3239357, +57 300 5260975, +57 301 4482074, +57 305 3228886, +57 310 5399343, +57 311 6929..,
ii5am. v
HOY — R — B
Recomendaciones

Para todos sin

importar en qué estado se encuentre;
1. como minimo debo tomarme 8 vasos de agua al dia motivo por el cual
nuestro cuerpo esta conformado por el 70% de agua.

2. Alimentacién balanceada, que sea rica en frutas verduras, grasas naturales,
proteinas y carbohidratos.

3. Actividad fisica o ejercicios fisico.

15am v

" : 2
Quién cumple con estas recomendaciones? ... _

~relo®®

www.sena.edu.co
® ® ® SENAComunica
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Monteria-DEPORTES-Agroind

HOY
e o e

+57 323 5136934

DEF

! DE EDUCACIONY

=T

b 1A A, Luis David Acosta.pdf

=

+57 323 5136934

+57 323 5136934

- ==

Profe disculpe ... est3 es la actividad de ayer ..no Ia pude realizar por
problemas familiares .. pero aqui estd muchas gracias .
Luis David Acosta

DIA: Viernes 4 de Diciembre 2020

Obligacion contractual 1. Se Impartié Formacién Profesional Integral en la FICHA No. 2164097
Técnico en Monitoreo Ambiental (Planeta Rica).

© (2) WhatsApp X [ Meet Sesién de clases ® X S Sofiaplus x| + —

& = C @ meetgoogle.com/xyv-gmup-kuvipli=1&authuser=1 = % @

Sesién de clases

22, Personas (1) = chat

2+ Agregar personas

L) josue Miguel Geney Galvan W) dayana valeria ¥ LILIBETH GARCIA EN LA LLAMADA

Sl

Maricela Gonzalez (Tu)

Carmen Rocio Orozco

#

Cristian camilo Caldera ... W\
- . < _ < . " dayana valeria Ay

x Yaridis padilla ¥ yesika florez ¥ Leidys Tordecilla ’
Fabiana Montiel Aroca Ay

josue Miguel Geney Gal...

Leidys Tordecilla

02898690

LILIBETH GARCIA Y

. Cristian camilo Caldera calle ®. | Maria Beltran Y. Fabiana Montiel Aroca

SO Escribe aguf para buscar i w x sl @ =

a B = ~Z Jy) EsP

www.sena.edu.co
® ® ® SENAComunica
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© (3) WhatsApp X [ Meet: Sesion de clases @® X S¢ www.senasofiaplus.edu.cofsofia’ X ‘ + — (= x

mest.google.com estd compartiendo una ventana, [EEISEE T ol Cc

ultar
& 2> C @& meetgoogle.com/xyv-gmup-kuv?pli=1&authuser=1 el © U

M Estas presentando Sesion de clases X

2, Personas (17) B chat

Fabiana Montiel Aroca 13.03
Buenas tardes a todos

Estas presentando tu pantalla a los demas

Cristian camilo Caldera calle 13:04
Profe disculpe tengo mala conexién, sime llego a

desconectar me disculpa por favor

Ta 1341
https://es.educaplay.com/recursos-

habilidades ces_basicas.himl

les comparto link de la actividad

https://es.educaplay.com/recursos-

educa

5897362 reforzando_conocimientos.html

S 3

¥ sindy Galvis Padilla ¥ LILIBETH GARCIA W dayana valeria 8 varidis padilla

T4 1342
apenas la desarrollen le toman pantallazos y las
envian por el grupo de whatsapp

Sesion de clases A

- . " 243 p.m.
E L Escribe aqui para buscar R (ESP 4/12/2020

DIA: Lunes 7 de Diciembre 2020

Obligacion contractual 1. Se Imparti6 Formacidn Profesional Integral en la FICHA No. 2164097
Técnico en Monitoreo Ambiental (Planeta Rica).

By Correo: mary gonzalez X | & WhatsApp x \ E] ACTIVIDAD FISICAY ES X [ Mest:Sesiondecl- @ x B ACTIVIDAD FISICAYES x \ ACTIVIDAD FISICAY ES X | + - *

&« C @ meet.google.com/awx-vogq-sgh?pli=1&authuser=1 L g ﬁ H
Sesion de clases X
& Personas (16) = chat

e | L S

¥ LILIBETH GARCIA W Leidys Tordecilla W Sindy Galvis Padilla

L+ Agregar personas

EN LA LLAMADA

@ Maricela Gonzalez (Tu)
& Carmen Rocio Orozco
¥ josue Miguel Geney Galvan Maria Beltran ¥, Ccarmen Rocio Orozco e. Dary Lozana

t ‘ dayana valeria
~

ﬂ Fabiana Montiel Aroca
-
” Harold Betancourt

s~
- o

Cristian camilo Caldera ...

ristian camilo Caldera calle W, dayana valeria === Natalia Alvarez w josue Miguel Geney Gal... \q\ :
nicio
. . - - n g 222 p.m.
A Escribe aquf para buscar x 3 [©) G o B Sm mE =2t O

www.sena.edu.co
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13 Correo: mary gonzalez X | @ (2) Whatspp x | [E] ACTIVDADFISICAYES X [ Mest: Sesioncec: ® x ] ACTMIDAD FISICAYES x | [ ACTVIDAD FISICAYES X | + - *
& C @& meetgoogle.com/awx-voqq-sgh?pli=18&authuser=1 L g ﬁ :
Sesién de clases X

2, Personas (%) A chat

S S |
L E Leidys Tordecilla 13:22

Sefio no me ha llegado nada al grupo

W LILIBETH GARCIA W sindy Galvis Padilla Dary Lozano

NF5RqQH2VZ19
m?edi ueste

Fabiana Montiel Aroca 1325

\% L

Sindy Galvis Padilla 13:29
Profe que pena se me volvié a caer la sesién y

a . a . - " perdi el link de ingreso al quiz
W Maria Beltran & Leidys Tordecilla W Marlon Romero

Marlon Romero 1

my/linkredirect?

authuser=08dest=https%3A%2F%2Fdocs.google.c
%2Fd%. RBNF5RqQHZ
form%3Fe

Sesion de clases A uA La) i
Presentar ahora

) ) : 1 236 p. m.
H R Escribe aqui para buscar i ) E 7/12/2020 -

DIA: Miercoles 9 de Diciembre 2020

Obligacion contractual 1. Se Impartié Formacién Profesional Integral en la FICHA No. 2069290
Técnico en Agroindustria Alimentaria (Monteria).

Monteria-DEPORTES-Agroin

wn

HOY Buenos dias apreciados aprendices S

Espero se encuentren bien de salud al igual que sus familiares. Hoy

finalizamos competencia £ —or

Buenos dias sefio B

Llamado de asistencia, por favor levantar la manito _

Yo les voy a compartir un video en el cual deberan ver varias veces y a las 10
a.m. realizameos la socializacion. Voy hacer una serie de preguntas y ustedes
deberan responder. -

www.sena.edu.co
® ® ® SENAComunica

GTH-F-062 V.(
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Monteria-DEPORTES-Agroind

= 3. CAPACIDADES EISICAS.pdf 3

o van a realizar el mapa comceptual y |la socializacién que

)

tendremos como complemento de esta actividad .

Buenos dias

uenos dias e
|

mut restrepo

Monteria-DEPORTES-Agroind

HOY

cmpeZamaos.

Realizar un pequefo resumen sobre el video. . _

r la capacidad fisicas basicas que hay
lucacion fisica y también se muestra

t q
e manjenan dentro del area de la ec
trat

MNos muestra las 4 capacidades fisicas que conforman e
del movimiento que son tales come la resistencia ,la fuerza , la velocidad y la
flexibilidad. ¥ nos dan una explicacion de comao se pueden realizar .

Solo dos aprendices y los demdas? . .. _

Recuerden que los aportes que ustedes hagan seran complementos del mapa
comeceptua e

*conceptual ... _

hMine hiiannc annrtac Fl vidan rama +al nne mnactra A canacidadac ficicace thn

GTH-F-062 V.0€
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DIA: Viernes 11 de Diciembre 2020

Obligacion contractual 1. Se Imparti6 Formacidn Profesional Integral en la FICHA No. 2164097

Técnico en Monitoreo Ambiental (Planeta Rica).

HOY

Buenos dias apreciados aprendices. Espero se encuentren bien de salud al
igual gue sus famimiares S

Buenos dias profe 25 3

Hoy finalizamos competencia, ademas hoy finaliza mi contratacién por lo
tanto tengo hasta las 8:00pm para EVALUAR 5Sofia a todos los programas por
los que he impartido formacion.

Para que tengan en cuenta Aprendices que no cumplieron enviando sus
actividades se gqueda SIN EVALUAR.

Buenos dias profe

Aun estan a tiempo aquellos aprendices que deben actividades.

Buenos dia

(:

P/Rica-Deportes-Ambiental

Llamado de a H a, por favor responder con sus nombres y apellidos y |a

. Durante el dia lo pueden hacer

@

Dayana Valeria Molina Lopez.

Maria Eugenia Beltran Pastrana

Dary Luz Lozano Anaya [@

www.sena.edu.co
® ® ® SENAComunica
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P/Rica-Deportes-Ambiental

Yenifer Flarez Hoyos (88

De este video solo van a realizar el mapa conceptual

Les recuerdogque tienen plazo hasta las 6:00pm

Matalia Alvar

Luis Fernando Parra &%
Solianis Benitez

Josue Miguel geney

Obligacion contractual 19. Evaluacion en Sofia Plus de las fichas 2164097- 2069290- 2025341.

2164097

o |Fecha del Reporte: 111272020

5 |Ficha de Caracterizacion: 2164097

4 |Cogigo: 22301

5 |Version: 1

¢ Denominacion: MONITOREQ AMBIENTAL
7 |Estado de la Ficha de EN EJECUCION

3 Fecha Inicio: 01/09/2020

g |Fecha Fin: 301172021

10 Modalidad de Formacion: PRESENCIAL

23 -REGIONAL CORDOBA
9115 - CENTRO AGROPECUARIO Y DE BIOTECNOLOGIA EL PORVENIR

1 Regional:

1 Centro de Formacion:

13 Tipo de - |Nomerode [ |Nombre - |Apellidos - |Estado - |Competencia | y|Resultado de [, |Juicio de - |Funcionario que registro el juicio [,
37/CC 1003079449 LUIS AWGEL BELTRAN CHIMA |EN FORMACION |37800 - 550003 - - APROBADO CC 1067848938 - MARICELA GONZALEZ
35 |CC 1003079459 LUIS AWGEL BELTRAN CHIMA |EN FORMACION 137800 - 550004 - - APROBADO CC 1067848938 - MARICELA GONZALEZ
39 |CC 1003079459 LUIS ANGEL BELTRAN CHIMA |EN FORMACION 137800 - 550005 - - APROBADO CC 1067848938 - MARICELA GONZALEZ
10/CC 1003079449 LUIS AWGEL BELTRAN CHIMA |EN FORMACION 37800 - 550006 - - APROBADO CC 1067848938 - MARICELA GONZALEZ
g7 [T 1003126615 NATALIA ALVAREZ EN FORMACION 137800 - 550003 - - APROBADO CC 1067848938 - MARICELA GONZALEZ
Ll 1003126615 NATALIA ALVAREZ EN FORMACION 137800 - 550004 - - APROBADO CC 1067848938 - MARICELA GONZALEZ
aq Tl 1003126615 NATALIA ALVAREZ EN FORMACION 137800 - 550005 - - APROBADO CC 1067848938 - MARICELA GONZALEZ
Hoja ® .

GTH-F-062 V.06
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37/CC ’ '10030794559 LUIS ANEEL EELTRAE CHIMA |EN FORIE‘IAC\ON 37800 - : 550003 G APROB:DO CC 1067848938 -MﬁlR\CELA GONZALEZ
23 |CC 1003079459 LUIS ANGEL BELTRAM CHIMA [EN FORMACION {37800 - 550004 - - APROBADO CC 10676848936 - MARICELA GONZALEZ
39/CC 1003079459 LUIS ANGEL BELTRAM CHIMA [EN FORMACION {37800 - 550005 - - APROBADO CC 1067848938 - MARICELA GONZALEZ
40/CC 1003079459 LUIS ANGEL BELTRAN CHIMA [EN FORMACION {37800 - 550006 - - APROBADO CC 1067848938 - MARICELA GONZALEZ
a7 |T 1003126615 NATALIA ALVAREZ EN FORMACION {37800 - 550003 - - APROBADO CC 1067848938 - MARICELA GONZALEZ
ag |T 7003126515 NATALIA ALVAREZ EN FORMACION {37800 - 550004 - - APROBADO CC 1067848935 - MARICELA GONZALEZ
ag|T 1003126615 NATALIA ALVAREZ EN FORMACION {37800 - 550005 - - APROBADO CC 10676848936 - MARICELA GONZALEZ
gg|T 1003126615 NATALIA ALVAREZ EN FORMACION {37800 - 550006 - - APROBADO CC 1067848938 - MARICELA GOMZALEZ
137/CC 1003127254 KEVIN SANCHEZ EN FORMACION {37800 - 550003 - - APROBADO CC 106784893 - MARICELA GONZALEZ
138/CC 1003127254 KEVIN SANCHEZ EN FORMACION {37800 - 550004 - - APROBADO CC 10676848936 - MARICELA GONZALEZ
139/CC 1003127254 KEVIN SANCHEZ EN FORMACION {37800 - 550005 - - APROBADO CC 1067848936 - MARICELA GONZALEZ
140/CC 1003127254 KEVIN SANCHEZ EN FORMACION {37800 - 550006 - - APROBADO CC 1067648936 - MARICELA GONZALEZ
137/CC 1003127675 CRISTIAN CALDERA CALLE [EN FORMACION {37800 - 550003 - - APROBADO CC 1067848938 - MARICELA GOMZALEZ
1a8/CC 1003127675 CRISTIAN CALDERA CALLE [EN FORMACION {37800 - 550004 - - APROBADO CC 1067848935 - MARICELA GONZALEZ
1a9/CC 1003127675 CRISTIAN CALDERA CALLE [EN FORMACION {37800 - 550005 - - APROBADO CC 10676848936 - MARICELA GONZALEZ
190/CC 1003127675 CRISTIAN CALDERA CALLE [EN FORMACION {37800 - 550006 - - APROBADO CC 1067848938 - MARICELA GONZALEZ
737/ CC 1003305579 ELKINDARIO  |PEREZ EN FORMACION (37800 - 550003 - - APROBADO CC 1067848938 - MARICELA GONZALEZ
735/ CC 1003305579 ELKINDARID  |PEREZ EN FORMACION {37800 - 550004 - - APROBADO CC 1067848938 - MARICELA GONZALEZ
23g/CC r10033[]5579 ELKINDARID  |PEREZ EN FORMACION {37800 - 550005 - - APROBADO CC 1067848935 - MARICELA GONZALEZ
247/CC ﬁ003305579 ELKINDARID  |PEREZ EN FORMACION (37800 - 550006 - - APROBADO CC 10676848936 - MARICELA GONZALEZ
Hnia i) i
2069290
| Reporte de Juicios de Evaluacion
; Fecha del Reporte:  11/12/2020
Ficha de 2069290
3 |caracterizacion:
. Cogigo: 36161
Version: 1

Denominacion: AGROINDUSTRIA ALIMENTARIA
Estado de la Ficha  EN EJECUCION
T | Caracterizacion:
Fecha Inicio: 13/04/2020
Fecha Fin: 1210472021

Modalidad de PRESENCIAL
10 |Formarian:

y Regional: 23-REGIONAL CORDOBA
Centro de 9115 - CENTRO AGROPECUARIO' Y DE BIOTECNOLOGIA EL PORVENIR
12 Earmarion:
Tipo —|Nimero de|Nombre Apellidos Estado Competencia Resultado de Aprendizaje Juicio de —|Funcienario que registro el juicio evaluativo
1 vm. v v - T Sr—r v
CC 1000618653 |CARLOS MARIO  |MILANES ALVAREZ [EN FORMACION]1- PROMOVER LA 152178 - DESARROLLAR APROBADO |CC 1067848338 - MARICELA GONZALEZ
14 INTERACCION IDONEA PERMANENTEMENTF | AS CANCHI A
CC 1000618653 |CARLOS MARIO  |MILANES ALVAREZ [EN FORMACION]1 - PROMOVER LA 152230 - APLICAR TECNICAS DE |APROBADO |CC 1067848938 - MARICELA GONZALEZ
2% INTERACCION INONEA CLUTIRA FISICA PARA F| CANCHILA

GTH-F-062 V.06
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A B C D E F G H |
_CC 1003003705 [LINAMARCELA  |VEGA VILORIA EN FORMACION |1 - PROMOVER LA 152175 - DESARROLLAR APROBADO |CC 1067848936 - MARICELA GONZALEZ
it NTERACCION INANEA | DERLANFNTEMENTE [ AG CANCHI A
cC 1003003705 |LINA MARCELA  [VEGA VILORIA EN FORMACION |1 - PROMOVER LA 152230 - APLICAR TECNICAS DE |APROBADO |CC 1067848936 - MARICELA GONZALEZ
1 TERACCION INANFA CIUTIRA FISICA DARA FI CANCHI A
cC 1003004865 |LUIS DAVID ACOSTA EN FORMACION |1 - PROMOVER LA 152178 - DESARROLLAR APROBADO |CC 1067848938 - MARICELA GONZALEZ
08 BOHNROIIFZ NTERACCION INAMFA NIE 148 CANCHI A
cC 1003004865 |LUIS DAVID ACOSTA EN FORMACION |1 - PROMOVER LA 152230 - APLICAR TECNICAS DE |APROBADO [CC 1067848936 - MARICELA GONZALEZ
20 BOHNROIIET TERACCION INANEA CIUTIIRA FSIA DARA FI CANCHI A
. cC 1003098447 |ELVERLUIS LOPEZ LOPEZ EN FORMACION |1 - PROMOVER LA 152175 - DESARROLLAR APROBADO |CC 1067848936 - MARICELA GONZALEZ
NTERACCION INANEA NTE 148 CANCHI A
cC 1003098447 |ELVERLUIS LOPEZ LOPEZ EN FORMACION |1 - PROMOVER LA 152230 - APLICAR TECNICAS DE |APROBADO |CC 1067848936 - MARICELA GONZALEZ
67 TERACCION INANFA CIUTIRA FISICA DARA FI CANCHI A
cC 1003188085 |MANUELA POLO GUILLIN EN FORMACION |1 - PROMOVER LA 152178 - DESARROLLAR APROBADO |CC 1067848938 - MARICELA GONZALEZ
02 MIEBACCION NANEA | DERMANERTEMENTE | A8 CANCHI A
CC 1003188085 [MANUELA POLO GUILLIN EN FORMACION |1 - PROMOVER LA 152230 - APLICAR TECNICAS DE |APROBADQ [CC 1067848938 - MARICELA GONZALEZ
14 TERACCION INANEA CIUTIIRA FSIA DARA FI CANCHI A
cC 1003189761 |DUVAN ORTIZ PASTRANA  [EN FORMACION|1 - PROMOVER LA 152175 - DESARROLLAR APROBADO |CC 1067848936 - MARICELA GONZALEZ
49 MIERACCION INAFA | PERLANFTEMENTE | A8 CANCHI A
cC 1003189761 |DUVAN (ORTIZ PASTRANA  [EN FORMACION|1 - PROMOVER LA 152230 - APLICAR TECNICAS DE |APROBADO [CC 1067848936 - MARICELA GONZALEZ
61 TERACCION INANFA CIUTIRA FISICA DARA FI CANCHI A
cC 1003394897 |HUGO ARMANDO  |CUADRADO EN FORMACION |1 - PROMOVER LA 152178 - DESARROLLAR APROBADO |CC 1067848938 - MARICELA GONZALEZ
9% SAICFON NTERACCION INAMFA NIE 148 CANCHI A
CC 1003394897 (HUGOD ARMANDQ [CUADRADO EN FORMACION |1 - PROMOVER LA 152230 - APLICAR TECNICAS DE |APROBADO [CC 1067848938 - MARICELA GONZALEZ
08 24| CENN TERACCION INANEA CIUTIIRA FSIA DARA FI CANCHI A
cC 1003402162 |DIANA PAOLA BEMITEZ OSPINA  [EN FORMACION|1 - PROMOVER LA 152175 - DESARROLLAR APROBADO |CC 1067848936 - MARICELA GONZALEZ
43 MIERACCION INAFA | PERLANFTEMENTE | A8 CANCHI A
cC 1003402162 |DIANA PAOLA BEMITEZ OSPINA  [EN FORMACION |1 - PROMOVER LA 152230 - APLICAR TECNICAS DE |APROBADO [CC 1067848936 - MARICELA GONZALEZ
55 TERACCION INANFA CIUTIRA FISICA DARA FI CANCHI A
cC 1003458466 |LUIS FELIPE ORTIZ MENDOZA  [EN FORMACION |1 - PROMOVER LA 152178 - DESARROLLAR APROBADO |CC 1067848938 - MARICELA GONZALEZ
RO PRMRNRENELS LA
Hoja 0] ‘
2025341
A2 W J= | Fechadel Reporte:
A B C D E G H |
1
7 Fecha del Reporte: MN2/2020
3 Ficha de Caracterizacibn:.2025341
4 |Cogigo: 7226234
5 Version: 1
6 Denominacion: MANEJO AMBIENTAL
7 Estado de la Ficha de EN EJECUCION
- Fecha Inicio: 271012020
g |Fecha Fin: 26/01/2021
10 Modalidad de Formacion: PRESENCIAL
;1 Regional: 23 - REGIONAL CORDOBA
1 Centro de Formacion: 9115 - CENTRO AGROPECUARIO Y DE BIOTECNOLOGIA EL PORVENIR
3 Tipo de _|Numero de [ |Nombre - |Apellidos _ |Estado - |Competencia T Resultado de I Juicio de - |Funcionario que registro el juicir_
15|CC 1003309770 |YINAPAOLA  |DURANGO BENITEZ |EN FORMACION 1-PROMOVER LA 387545 - APLICAR  [APROBADO CC 1067848938 - MARICELA
&4 |CC 1003464296 |ADRIANA ALDANA ROMERO  |EN FORMACION 1-PROMOVER LA [387545 - APLICAR  [APROBADO CC 106784893 - MARICELA
43/CC 1003464573 |DIEGO ANDRES [SOTO PADILLA EN FORMACION 1-PROMOVER LA [387545 - APLICAR  [APROBADO CC 106784893 - MARICELA
119CC 1003465459 |KAREN LORENA [AGURRE DAZA  |EN FORMACION 1-PROMOVER LA [387545 - APLICAR  [APROBADO CC 106784893 - MARICELA
71/C 1003465761 |AURA VANESSA [NEGRETE EN FORMACION 1-PROMOVER LA 387648 - APLICAR  [APROBADO CC 1067848933 - MARICELA
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183 cC 1064396677 M.AiBA..m BL/‘“\DJEUICET EN FORMACION LTEEOMOVER LA 3975f|6 -APF\:'\_CAR APROBADO CCJEE"/?_{S%B MAR\CELA
o 1067862050  [WILFREDOQ DIAZ CALLE EN FORMACION ‘WWEEOMC‘]VER LA E'BLTEfIE - APHL'\_CAR APROBADO Ccc .1.95‘7?-4-,8938.‘ I'\IﬂfR\CELA
1 cC 1067932615  |ERIKA SANDRITH[MENDOZA RAMOS  |EN FORMACION LTEEOMOVER LA 3'8’_75:1"8 -APHL'\_CAR APROBADO CCJEE??_{BQSB MAR\CELA
00 cC 1066806494  [JESUS MANUEL |LOPEZ MARZOLA  |EN FORMACION LTEEOMOVERLA 3975f|6 -APF\:'\_CAR APROBADO CCJEE"/?_{S%B MAR\CELA
20 cc 1068807340  |DOLISESTHER [LOPEZ PAEZ EN FORMACION ‘WWEEOMC‘]VER LA E'BLTEfIE - APHL'\_CAR APROBADO Ccc .1.95‘7?-4-,8938.‘ I'\IﬂfR\CELA
578 cC 1068807620  |BLANCAENITH [PADILLA ARROYO  |EN FORMACION LTEEOMOVERLA 3'8’_75:1"8 -APHL'\_CAR APROBADO CCJEE??_{BQSB MAR\CELA
" cC 1068808532  [GREY PATRICIA |FALCO MARTINEZ  |EN FORMACION LTEEOMOVERLA 3575f|8 -APF\‘_'\_CAR APROBADO CCjEE"f?iﬁ%B MAR\CELA
1% cc 1068809422  |MARIA ESTHER [SUAREZ SALGADO |EN FORMACION 1 .TEEOMQVER LA E'BLTEfIE - APHL'\_CAR APROBADO Ccc .1.95‘7?-4-,8938.‘ I'\IﬂfR\CELA
70 cC 1068811691  |LUZ HERMINIA ~ [BECERRADAVID  |EN FORMACION LTEEOMOVER LA 3'8’_75:1"8 - APHL'\_CAR APROBADO cC .126‘7%118938 MAR\CELA
o cC 1068817200  [VANESA SUAREZ MACIAS  |EN FORMACION LTEEOMOVERLA 3575f|8 -APF\‘_'\_CAR APROBADO CCjEE"f?iﬁ%B MAR\CELA
3 cC 1068621822  |MIGUEL ANGEL [PEREZ GONZALEZ |EN FORMACION ‘WWEEOMC‘]VER LA 13_575518 - APHL'\_CAR APROBADO cC .1.957(?-4-,8538.‘ I'\IﬂﬁR\CELA
0 cC 1068823613 |JOSE CARLOS HEBN&IDEZ EN FORMACION LTEEOMOVERLA 3'8’_75:1"8 -APHL'\_CAR APROBADO CCJEE??_{BQSB MAR\CELA
%1 cC 1068823928 ?R}:\YM:I_ MENDOZA MUNOZ  |EN FORMACION LTEEOMOVERLA 3575f|8 -APF\‘_'\_CAR APROBADO CCjEE"f?iﬁ%B MAR\CELA
30 cC 1193591963 |JHON EA?IRIII_LON EN FORMACION ‘WWEEOMC‘]VER LA 13_575518 -APHL'\_CAR APROBADO CC‘1I[_]‘5".(?_47893B“ I'\IﬂﬁR\CELA
029 cC 2590260 PATRICIA JUDITH|MADERA GOMEZ  |EN FORMACION LTEEOMOVER LA 3'8’_75:18 -APHL'\_CAR APROBADO CCJEE‘TE{B%B MAR\CELA
068 cC 4997496 DENY DE JESUS [VELASQUEZ AYALA |EN FORMACION LTEEOMOVER LA 3575f|8 -APF\‘_'\_CAR APROBADO CCjEE"f?iﬁ%B MAR\CELA
107 cC 45553057 MERCY ELENA |LOZANO ANAYA EN FORMACION ‘WWEEOMC‘]VER LA 13_575518 - APHL'\_CAR APROBADO cC .1.957(?-4-,8538.‘ I'\IﬂﬁR\CELA
145 cC 0570262 ED\THEIIEL CANCINO PAYARES [EN FORMACION LTEEOMOVER LA 3'8’_75:1‘8 -APHL'\_CAR APROBADO CCJEE‘TE{B%B MAR\CELA

DIA: sdbado 12 de Diciembre 2020

Obligacion contractual 1. Se Impartié Formacién Profesional Integral en la FICHA No. 2025341
Técnico en Manejo Ambiental (Valencia).

Valenma Depor‘tes Man. Amb

Buenos dias jovenes

Les comento que el calendario académico se cierra el 12 de diciembre, por lo

tanto no habra mas formacion

Blanca Padilla.valen
Buenos dias instructora
Teniamos una dltima sesion la proxima semana por orden del coordinador no
se puede dar. e —
Y para cuando queda instructora
Entonces les iba a comentar si ustedes estan de acuerdo, yo mafnana podria
adelantar esa sesion. Enviandoles una actividad
En el cual ustedes deberan desarrollar y enviar antes del sabado
Blanca Padilla.valen

Por mi no hay problema instructora

Si instructora

GTH-F-062 V.0.
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Valencia-Deportes-Man.Amb

Blanca Padilla.valen, Clarobel Yeoez.Walen, Dolis Lopez.Valencia, Edith Cancine.Valenc, Mauren Perez.Valenc

Edith Cancino.Va

Ok instructora

Blanca Padilla.valen
Ok instructora 37 & n

Merys Zufi

ga.Va

Les adjunto la actividad. Sélo van a realizar el mapa conceptual.

Valencia-Deportes-Man.Amb

ar

ca Padilla.Valen, Clarobel Yeoez.\

NERYS ZUNIGA CAPACIDADES FIS... ( & )

NERYS ZUNIGA CAPACIDADES FIS... ( § )

Blanca Padilla.Valen

a CamScanner 12-11-2020 10.09.... ( §

Buenas dias instructora aqui le envio mi actividad Blanca Padilla Arroyo

www.sena.edu.co
®® ® SENAComunica

en

11:58 a. m.

Q
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INFORME DE ACTIVIDADES REALIZADAS

FICHA No. 2069290 Técnico en Agroindustria Alimentaria (Monteria)

COMPETENCIA: Promover la interaccion idénea consigo mismo, con los demds y con la naturaleza en los
contextos laboral y social.

DIA: Miercoles 2 de Diciembre 2020

Se did inicio a la formacién pasando asistencia, envidndoles la presentacién de la transversal indicandoles
la competencia y resultados de aprendizaje a desarrollar asi mismo como la tematica a desarrollar, reali-
zando una pregunta de acuerdo al tema del dia con el fin de verificar que tanto conocian de educacién fisi-
ca.

Monteria-DEPORTES-Agroind Q

Alexandra Montalvo., +57 300 3239357, +57 300 52609
HOY

Buenos dias, apreciados aprendices espero se encuentren bien de salud al
igual que sus familiares,

Llamado de asistencia, por favor escribir sus nombres y apellidos

+57 314 2026596
Buenos dias Maria Mercado
Buenos dias Lina Vega

+57 3118890417

Buenos Dias
Duvan Ortiz Pastrana

Buenos Dias
Yeimer Olivero Floréz

Buenos dias

www.sena.edu.co
® ® ® SENAComunica
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Monteria-DEPORTES-Agroind
Alexandra Montalvo.A, +57 300 3239357, +57 300 5260975, +57 301 4482074, +57 305 3228886, +57 310 5399343, +57 311 6929...

+57 320 6237259 ~Feliphe
Buenos dias luis felipe menduza!

S:04 3. m.

Bueno jévenes como les habia mencionado , soy la instructora de cultura
fisica , vamos a tener 3 sesiones de formacién( 2, 3 y 9 de diciembre)

9:06 a. m. &

Q

7 g0

COMPETENCA Prormies L selisiinie s Goregs milec, (i 5 domdi y oo b
[N R——————

Les comparto la presentacion de la transversal de cultura fisica. Leer

detenidamente. 0038 = m.

Terminaron de leer? 812 & m. o

+57 31 6929273 ~Paocla

Buenos dias.. heymis puerta ...

+57 320 6237259 ~Feliphe

Monteria-DEPORTES-Agroind
Alexandra Montalvo.A, +57 300 3239357, +57 300 5260975, +57 301 4482074, +57 305 3228886, +57 310 5399343, +57 311 6929...

+57 300 5260975 ~Yeimer
Ta
Cuales son?

1)aplicar técnicas de cultura fisica para el mejoramiento de su expresion
corporal,
desempenio laboral segun la naturaleza y complejidad del &rea ocupacional

2} desarrollar permanentemente las habilidades psicomotrices y de
pensamiento en
la ejecucion de los procesos de aprendizaje.

+57 301 4482074 ~Limpia Full Monteria

Ta
Buenos dias, apreciados aprendices espero se encuentren bien de salud al igual
que sus familiares.

Buenos dias, disculpa la demora Luis Castillo

www.sena.edu.co
® ® ® SENAComunica

Q
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Monteria-DEPORTES-Agroind
Alexandra Montalvo.A, +57 300 3239357, +57 300 5260975, +57 301 4482074, +57 305 3228886, +57 310 5399343, +57 311 6929...

Qué entienden por educacién fisica?

Para mi es un conjunto de conocimientos que los podemos expresar
mediante una actividad deportiva. Q nos permite balancear el cuerpo vy la
mente -
+57 320 62237259 ~Feliphe

entiendo que es disciplina que abarca el cuerpo humano en la realizacion de
una actividad fisica gue ha demostrado ser beneficiosa en la prevencidn,
desarrollo y rehabilitacién de la salud ..

Para mi es un conjunto de conocimientos que los podemos expresar mediante
una actividad deportiva. Q nos permite balancear el cuerpo y la mente

Permitiendonos crear habitos de vida saludable y mejorando nuestra calidad
de vida

+57 313 5149011 ~Helmut Restrepo
Es una carrera que estudia dedicado al desarrollo corporal mediantes
actividades . rutinas o gjercicios controlados para mejorando la salud

personal

Ademas se les compartid un link para la reralizacion de una ctividad interactiva, al cual los aprendices se

mostraron muy participativos.

Monteria-DEPORTES-Agroind
Alexandra Montalvo.A, +57 300 3239357, +57 300 5260975, +57 301 4482074, +57 305 3228886, +57 310 5399343, +57 311 6929...
+57 311 8890417 ~Duvan Ortiz
Es una disiplina donde se gjercen distintos tipos de activi
buen desarrollo dificil de cuerpo

HOY  sicas para un

Excelentes aportes, jovenes. Si bien nos damos cuenta la educacién fisica

apunta al mejoramiento de la salud. e

+57 305 3

86 ~Lina Vega(Gy

Una disciplina que se encarga del estudico biosicosocial y motriz del ser
humano

Conociéndose como una disciplina que tiene que ver con el cuerpo humano.

9:42 & m

~Lina Vega{ge
Bio (por q trabaja todo su cuerpo, la salud. el conocimiento corporal) sico(por
que a traves de la actividad fisica ayuda a la disminucién del estrés, la
anciedad, ayuda mental) social(se crean relaciones ante las demas personas)
motriz {(por que se hace a traves de movimiento)

Bueno les voy a compartir el siguiente link. lo van a desarrollar y me lo van a
enviar por aqui. i

Le toman un pantallazo y lo comparten ok. ., _

https:/fes.educaplay.com/recursos-educativos/6856330-deportes.html

www.sena.edu.co
® ® ® SENAComunica
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Monteria-DEPORTES-Agroind

Alexandra Montalvo.A, +57 300 3239357,

Actividades Q

Todas las
actividades

ENHORABUENA, HAS SUPERADO LA
ACTIVIDAD

05:18

%52 a.

Se les compartid la actividad a desarrollar explicandoles por medio de un documento para que tuvieran

mejor claridad al desarrollarla.

Monteria-DEPORTES-Agroind

Alexandra Montalvo.A, +57 300 32393

+57 314 2026596 -~

ENHORABUENA, HAS SUPERADO
LA ACTIVIDAD

deportes

7 300 5260975, +57 301 4452074, +57 305 32283886, +57 310 5399343, +57

HOY

DEFINICION DE EDUCACION

Les adjunto la actividad correspondiente al dia de hoy, recuerden que
pueden hacerla en grupos siempre y cuando sean del mismo niticleo
familiar o vecinos cercanos

Son 3 puntos, definiciones, importancias y la sopas de letras

Revisen por favor, tienen hasta las S5p.m. para realizar el respectivo envio.
Todas las actividades deben enviarla por este grupo

Los aprendices que no han respondido al foro y a la actividad interactiva de
educaplay, también tienen plazo para hacerlo hasta las 5:00pm

www.sena.edu.co
® ® ® SENAComunica
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Los aprendices desaroolaron la actividad y la enviaron mediante la aplicacién de whatsapp.

Monteria-DEPORTES-Agroind Q
Alexandra Montalvo.A, +57 300 3239357, +57 300 5260975, +57 301 4482074, +57 305 3228886, +57 310 5399343, +57 311 6929...
<« o.pPka IF Pikiz2 ¥
’ Lic 2 m HOY

HEETL is, -

Actividad , Yeimer Olivero Florez

+57 300 5260975 ~Yeimer

l

Monteria-DEPORTES-Agroind Q
Alexandra Montalvo.A, +57 300 3239357, +57 300 5260975, +57 301 4482074, +57 305 3228386, +57 310 5399343, +57 311 6929...

Andres f rosario 1393 5 m

www.sena.edu.co
® ® ® SENAComunica

GTH-F-062 V.06



7 /lqa

DIA: Jueves 3 de Diciembre 2020

Se realizé el lamado de asistencia.

Monteria-DEPORTES-Agroind

Alexandra Montalvo.A, +57 300 2239357

7 301 4482074, +57 305 3

W

HOY

Buenos dias, apreciados aprendices espero se encuentren bien de salud.

LI do de i 1cia, por favor levantar la manito

0
vl

Buenos dias, Luis Castillo &

Buenos dias Lina Vega |~ SiCE

Buen dia..
Andres f rosario e

Buenas.

+57 311 8890417 -~C an Ortiz
buenos Dias .Duvan Ortiz {1 o

Hoy tenemos la segunda sesion. e

Se les compartio un taller a realizar explicdndoles mediante un video la aplicacion de la formula del indice
de masa corporal.

Monteria-DEPORTES-Agroind

Alexandra Montalvo.A, +57 300

T T TP PR

a 2.. INDICE DE MASA CORPORAL.... (ij!

Les adjunto actividad a desarrollar, recuerden que la pueden realizar en
grupos siempre y cuando sean familiares o vecinos cercanos. o=

+57 320 6237259 Feliphe
Buenos dias luis Felipe Ortiz e

En este video esta bien explicado como aplicar la férmula _ -

De acuerdo a su peso y talla o estatura.

www.sena.edu.co
® ® ® SENAComunica
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Los aprendices desarrollaron el taller y lo enviaron mediante la aplicacion de whatsapp.

Enelpunto2 ...

Se va hallar el IMC propio ... _

O cualquiera .., _

o=
| [ Esto es todo lo del punto 2, pero lo harén con su peso y talla

Perfecto

B 27 imc Luis David Acosta.pdf

2 paginas » PDF = 145 kB

+57 323 5136934 ~Luis David

B 2~.i.m.c Luis David Acosta.pdf - 2 paginas

Mi actividad Luis David Acosta

+57 300 5260975 ~Yeimer

www.sena.edu.co
® ® ® SENAComunica
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Se realizé una retroalimentacién sobre el taller ddndoles unas recomendaciones.

Monteria-DEPORTES-Agroind

Alexandra Montalvo.A, +57 300 3239357, +57 300 5260975, +57 301 4482074, +57 305 3228886, +57 310 5399343, +57 311 6926...
Con respecto qy ictividad hay unas recomendaciones sin importar el
ESTADO de caw. ,~.50Na.

Primero que todo es importante que cada uno conozca su indice de Masa
corporal porque asi se pueden tomar medidas preventivas con tiempo.

Esta formula para hallar el IMC aplica para todas las personas(Nifos, jovenes,

adultos. Mujer u hombre) 10142, m. v

Q

Hasta ahora en los que han enviado observo que su estado es NORMAL

i;idam. v

+57 305 3228886 ~Li

Monteria-DEPORTES-Agroind
Alexandra Montalvo.A, +57 300 3239357, +57 300 5260975, +57 301 4482074, +57 305 3228886, +57 310 5399343, +57 311 6929...

1;:15a m. v
HOY

Recomendaciones

Para todos sin

importar en qué estado se encuentre;

1. como minimo debo tomarme 8 vasos de agua al dia motivo por el cual
nuestro cuerpo estd conformado por el 70% de agua.

2. Alimentacion balanceada, que sea rica en frutas verduras, grasas naturales,
proteinas y carbohidratos.

3. Actividad fisica o ejercicios fisico. 1015 3. m.

e i ?
Quién cumple con estas recomendaciones? .. _

www.sena.edu.co
® ® ® SENAComunica

Q
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Monteria-DEPORTES-Agroind
Alexandra Montalvo.A, +57 300 3239357, +57 300 5260975, +57 301 4482074, +57 305 3228886, +57 310 5399343, +57 311 6929...

+57 323 5136934 -~Lui= Da

B~ ]
FDEFINICION DE EDUCACION FiSica
® La edumeciien fivia <> una duxipline pedopiuicn que l;: -

vy Sessrvollar  deapisis,  de  fiacone
) - B e

+57 323 5136934 ~_ui= Da

+57 323 5136934 -~ _uis David
B 1~ 4. Luis David Acosta.pdf = 4 paginas

Profe disculpe ... estad es la actividad de ayer ...no |1a pude realizar por
problemas familiares .. pero aqui estd muchas gracias .
Luis David Acosta .

DIA: Miercoles 9 de Diciembre 2020

Se les compartid un video el cual deberian realizar un mapa conceptual y ademas se les hacian una serie de
preguntas que responderian como complemento de esta actividad.

Monteria-DEPORTES-Agroind Q.
Alexandra Montalvo.A, +57 300 3239357, +57 300 5260975, +57 301 4482074, +57 305 3228886, +57 310 5399343, +57 311 6929...

HOY Buenos dias apreciados aprendices Ti2E m .

Espero se encuentren bien de salud al igual que sus familiares. Hoy
finalizamos competencia :E_‘j F2T & .

Llamado de asistencia, por favor levantar la manito W

+57 214 2026596
Buenos dias gracias igualmente para usted e

itQ Manuela polo e

+57 314 2026596
Maria Mercado - -

Yo les woy a compartir un video en el cual deberan ver varias veces y a las 10
a.m. realizamos la socializacidon. Voy hacer una serie de preguntas y ustedes
deberan responder. 28 m .

www.sena.edu.co
® ® ® SENAComunica
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Monteria-DEPORTES-Agroind

HOY

= 3. CAPACIDADES EISICAS.pdf 3

o van a realizar el mapa comceptual y |la socializacién que

)

tendremos como complemento de esta actividad .

Buenos dias

uenos dias e
|

mut restrepo

Monteria-DEPORTES-Agroind

rla cap
que se manjenan dentro del area de la educacidn fisica y también se muestra
como se puede trabajar cada una de ellas

b
-

conforman el aspecto cuantitat
velocidad y la

MNos muestra las 4 capacidades fis

que

del movimiento que son tales como |la resistencia la fuerza , la

flexibilidad. ¥ nos dan una explicacion de como se pueden realizar .

Solo dos aprendices y los demas? ...

Recuerden que los aportes que ustedes hagan serdn complementos del mapa
comceptua e
*conceptua .

hMinr hiiannce annrtac Fl vidan rama fal nne minactra A Franacidadac ficicace thn

GTH-F-062 V.0€
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Monteria-DEPORTES-Agroind Q.
Alexandra Montalvo.A, +57 300 3239357, +57 300 5260975, +57 301 4482074, +57 305 3228886, +57 310 53993432, +57 311 6929...

Porguéla Aln ~  5n y el descanso son importantes en el ser humano?
10:45 a. m. +

+57 301 4482074 ~Limpia Full Monteria
Ta
Continuamaos...
Porqué la Alimentacion y el descanso son importantes en el ser humano?

Porque nos ayuda a mejorar el entrenamiento y nos permite recuperar

nuestro sistema muscular 10:47 a. m.

+57 300 5260975 -~Yeimer
Porque recuperamos energia lo cual necesita el cuerpo para realizar
actividades fisicas

+57 305 3228886 -~ Lina Veg=&8)
Mos ayuda a Tener un sistema balanceado y mejorar 2l entrenamiento .y nos
da muchas energias para poder realizar actividades fisicas 10548 3. m

+57 3216180395 - Felol®

La alimentacion aumenta la preparacion y la adactacion a los ejercicios y nos
mantiene el cuerpo saludable y en optimas condiciones...

El descanso es necesario para la recuperacion de los.musculos PR T—

Los aprendices enviaron el mapa conceotual mediante la aplicaciéon de whatsapp.

Monteria-DEPORTES-Agroind Q
Alexandra Montalvo.A, +57 300 3239357, +57 300 5260975, +57 301 4482074, +57 305 3228886, +57 310 5399343, +57 311 6929...

F37 IUU L0097 ~Yeimer

E mapa deporte.docx @ ~»

1 pagina » DOCX « 63 kB 10:35 a. m.

+57 300 5260975 ~Yeimer

+57 300 5260975 ~Yeimer
B mapa deporte.docx = 1 pagina

Yeimer Olivero Florez 1059 a. m.

+57 313 5149011 ~Helmut Restrepo

E actividad mapa conceptual helmu... @ ~»

11:20 3. m.

sefio Helmut Restrepo este es mi mapa conceptual 0 ‘

11:21 a. m.

www.sena.edu.co
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INFORME DE ACTIVIDADES REALIZADAS
FICHA No. 2203067 Técnico en Construccion de Edificaciones (Chinu)

COMPETENCIA: Promover la interaccion idénea consigo mismo, con los demas y con la naturaleza
en los contextos laboral y social.

DIA: Martes 1 de Diciembre 2020

Se les envio actividad a desarrollar explicandoles mediante un video y un archivo en Pdf para que tuvieran
mejor claridad sobre el tema.

L Rl s et O S ; ; o Q

O 4014386, +57 300 414900

Buenos dias

Buenos dias sefio

Buenos dias sefio

Enviela sefic

nviela seno

Si sefio

&5 Chinu-Deportes-Construcci

57 300 07, +57 301 2634468, +57 301 2829927

S7 300 4014386, +5 ) 4149007

Les adjunto actividad a desarrollar, recuerden que la pueden realizar en
grupos siempre y cuando sean familiares o vecinos cercanos.

Revisen por favor, tienen hasta las 6p.m. parar 1i el resp i envio.
Me las pueden enviar por este grupo de WhatsApp o al correo
mcanchila23@misena.edu.co

o

En este video esta bien explicado como aplicar la férmula

De acuerdo a su peso y talla o estatura.

www.sena.edu.co
® ® ® SENAComunica
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Los aprendices desarrollaron la actividad y la enviaron mediante la aplicacidon de whatsapp

o Chinu-Deportes-Construcci

+57 300 4014386, +57 300 4149007, +57 301 2634468, +57 301 2829927, +57 301 2843950, +57 301 3449347, +57 301 3592741, ...

Cuando envie~ '~ - ~*ividad deben colocar nombres y apellidos, programa de

formacion, fi HOY unicipio.

+57 312 7264948

Ficha:2203067. Construccion de edificaciones........
Esteban sarmiento salgado 9 b

Chint cérdoba Syian

+57 301 4472054 -Jose Salgado

o Chinu-Deportes-Construcci

+57 300 4014386, +57 300 4149007, +57 301 2634468, +57 301 2829927, +57 301 2843950, +57 301 3449347, +57 301 3592741, ...

+57 300 4149007 ~Emily gl -

Deimer Farid Rojas Alvarez, Programa Construcciéon
de Edificaciones, Ficha: 2203067, Chinu Cérdoba

+57 301 3592741 ~.cse

. 4 b b e TR

- o e EpRT——— L

: s o oo
e i & waouw o s 8 g L
WaLLA WA I
CMnRE EOAD ‘F!-o ’ h
—.. - R By - “r—.
! \0:—4_‘-’.",174r 28 5 .70 | a5 \as
autos IMC ¥ srecess de R e ST

EVIDERCIAS (usom 00

Fowauke = T T1E o
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Chinu-Deportes-Construcci

+57 300 4014386, +57 300 4149007, +57 301 2634468, +57 301 2829927, +57 301 2843950, +57 301 3449347, +57 301 3582741, ...

+57 301 2634468 -~ CALEE

Ademas se les dio unas recomendaciones de acuerdo a cada estado segun su actividad.

Chinu-Deportes-Construcci

+57 300 4014386, +57 300 4149007, +57 301 2634468, +57 301 2829927, +57 301 2843950, +57 301 3449347, +57 301 3592741, ...

Agradezco er g 1en si los siguientes aprendices estan en formacion o se

retiraron; 3:01 p. m. v
Daniel ramos madera
Tomas ramos martinez
Brayan avilez hoyos
Jeen Nawvarro taboada
Luis mantilla Figueroa

Con respecto a esta actividad hay unas recomendaciones sin importar el
ESTADO de cada persona.

Primero que todo es importante que cada uno conozca su indice de Masa
corporal porque asi se pueden tomar medidas preventivas con tiempo.

Esta formula para hallar el IMC aplica para todas las personas(Mifios, jovenes,
adultos. Mujer u hombre)

n

Znd

p. m.

Recomendaciones

Para todos sin

importar en qué estado se encuentre;
1. come minimo debo tomarme & vasos de agua al dia motivo por el cual
nuestro cuerpo estd conformadeo por el 70% de agua.

2. Alimentacién balanceada, que sea rica en frutas verduras, grasas naturales,
proteinas y carbohidratos.

3. Actividad fisica o gjercicios fisico.

www.sena.edu.co

® ® ® SENAComunica
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INFORME DE ACTIVIDADES REALIZADAS
FICHA No. 2025341 Técnico en Manejo Ambiental (Valencia)

COMPETENCIA: Promover la interaccion idénea consigo mismo, con los demas y con la naturaleza
en los contextos laboral y social.

DIA: sabado 12de Diciembre 2020

Sed les compartid la actividad a desarrollar el dia jueves explicandoles el motivo de porque se no se podia
dar la sesidn el lunes 14 , asi adelantmaos la sesidén ddndoles plazo hasta el sdbado para el respectivo envio
de sus actividades.

Valencia-Deportes-bMan.Amb

Buenos dias jovenes

Les comento que el calendario académico se cierra el 12 de diciembre, por lo
tanto no habra mas formacién

Buenos dias instructora

Teniamos una udltima sesidn la préxima semana por orden del coordinador no
se puede dar. = -

¥ para cuando queda instructora

Entonces les iba a comentar si ustedes estan de acuerdo, yo manana podria
adelantar esa sesion. Enviandoles una actividad
En =l cual ustedes deberan desarrollar ¥ enviar antes del sadbado

Por mi no hay problema instructora

Si instructora

Se les envid un video en la cual deberian realizar un mapa conceptual.

Valencia-Deportes-Man.Amb

Ok instructora

k instructora

0w

= 3. CAPACIDADES FISICAS pdf

1158 a. m. &

Les adjunto la actividad. S&lo van a realizar el mapa conceptual

GTH-F-062 V.C
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Los aprendices desarrollaron el mapa conceptual y lo enviaron mediante la aplicaciéon de whatsapp, siendo
muy responsables con el plazo de entrega.

Valencia-Deportes-Man.Amb
Blanca Padilla.Valen, Clarobel Yeoez.Valen, Dolis Lopez.Valencia, Edith Cancino.Valenc, Mauren Perez.Valenci, Nerys Zufiga.Valendi, ...

Nerys Zuniga.Valenci
~ Reenviado

E NERYS ZUNIGA CAPACIDADES FIS... ()

Clarobel! Yeoez.Valen

)

\

E NERYS ZUNIGA CAPACIDADES FIS... (§ ) ‘s

N

Blanca Padilla.valen

o

—

a CamScanner 12-11-2020 10.09.... |"\J )

/

Buenas dias instructora aqui le envio mi actividad Blanca Padilla Arroyo

www.sena.edu.co
® ® ® SENAComunica
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INFORME DE ACTIVIDADES REALIZADAS
FICHA No. 2164097 Técnico en Monitoreo Ambiental (Planeta Rica)

COMPETENCIA: Generar habitos saludables de vida mediante la aplicacién de programas de acti-
vidad fisica en los contextos productivos y sociales.

DIA: Viernes 4 de Diciembre del 2020

Se realizo la sesion por Google meet, donde los aprendices participaron activamente, realizando
actividades interactivas.

B (2 WhatsApp X [N Meet Sesisn de clases @® x S Sofiaplus x| + — >

<« > C & meet.google.com/xyv-gmup-kuv?pli=1&authuser=1 - a
Sesion de clases x
23 Personas (11) &) chat

B+ Agregar personas

3‘ i
L josue Miguel Geney Galvan W dayana valeria ¥ LILIBETH GARCIA EN LA LLAMADA

0 Maricela Gonzalez (T4) s n

9 cormenRocicOrozeo N
@ Cristian camilo Caldera ..
0,
c - ¢ ™ dayana valeria :
Y yesika florez W Leidys Tordecilla Q_- y \
% Fabiana Montiel Aroca Y
‘f‘f josue Miguel Geney Gal... N\
G Leidys Tordecilla R
W Maria Beltran a LILIBETH GARCIA R
= 3 T
@ ~Gal=zgw e R0 O
© (1) WhatsApp x R Meet: Sesian ases - X S wwwsenasofiaplus.educo/sefia. X | -+ — - =
maetgooglecom asts compartiands uns vantans Ocutta
« > & meet.google.com/xyv-gmup-kuv?pli=1&authuser— a s
Estas presentando Sesién de clases >
22 Personas (11) PR chat

6n, sime llego a

Estas presentando tu pantalla a los demas

# ‘ = y

) Luis F Parra W) LILIBETH GARCIA W yesika florez . cristian camilo Calder...

pantallazos y las

Luis F Parra 1352
si profe ya le cumplo con mas actividades JA

L sV L

¥ Dary Lozano ¥ Leidys Tordecilla ) sue rey Galvan L) Dary Lozano

£ Escribe aqui para buscar t 3 > B @ ~o@mam o A

www.sena.edu.co
® ® ® SENAComunica
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DIA: Lunes 7 de Diciembre del 2020

Se les envio material de estudio en el cual deberian repasar para aclara dudas antes del desarrollo

del quiz llamado actividad fisica. La mayoria logro conectarse y realizar el cuestionario mediante el

link

https://docs.google.com/forms/d/1x8xghMBGZzR8NF5RgH2Vz19BaVbhBZQTcmzsR9ubVVA/viewform?edit
requested=true

Dandoles a conocer su respectiva nota de acuerdo a sus respuestas.

Correo: mary gonzalez X | @ WhatsApp x | [E ACTIVIDADFISICAYES X [ MeetSesisndec: @ X [E] ACTIVIDAD FISICAYES X | ACTIVIDAD FISICAYES X | + -

<« C @ meetgoogle.com/awx-voqg-sgh?pli=1&authuser=1

Sesién de clases

I S 2, Personas (16) B chat

Fabiana Montiel Aroca 13:05
Bien gracias a Dios y usted

. LILIBETH GARCIA % Leidys Tordecilla % sindy Galvis Padilla

T4 1316
https://docs.google.com/forms/d/1x8xghMBGZZR
8NF5RqH
m?edit.

TG 1318
hitps://docs.goo! m/forms/d/1x8xghl

BNF5RqH2VZ19 BZOTcmzsROubVV)
m?edit_reque

BZQTcmzsROubVVA/viewfor

B i i - i N i
josue Miguel Geney Galvan Maria Beltran & Carmen Rocio Orozco Patricia Moreno 1318

Profe soy yesika Florez

TG 13:20
https://docs.google.com/forms/d/1x8xghMBGZzR
BNFSRqH i
m?edit,

. Cristian camilo Caldera calle . dayana valeria --- MNatalia Alvarez

; N F e B 222p.m
£ Escribe aqui para buscar @ ~calwzn 7/1;_/pzozo &

Correc: mary gonzalez X | 3 WhatsApp x | [B ACTIVIDAD FISICAYES X (M Meet:Sesisndecl- @ X [E] ACTIVIDADFISICAYES X | ACTIVIDAD FISICAVES X | + -

<« C @ meetgoagle.com/awx-vogq-sgh?pli=1&authuser=1 = % @

Sesidn de clases

- 23, Personas (16) [E] chat
=) L =

25+ Agregar personas

¥ LILIBETH GARCIA ¥ Leidys Tordecilla W, sindy Galvis Padilla EN LA LLAMADA

0 Maricela Gonzalez (Ta)
(o (\Y|

#%
=

9 cermenRocio Orozco

e Cristian camilo Caldera ...

PN

- zan Q.
. josue Miguel Geney Galvan == Maria Beltran % camen Rocio Orozco dl Dary Lozano N
@D cayanavaleria g

~

#

% Fabiana Montiel Aroca
@ r=roid Betancourt

#

#%

S5 _cristian camilo Caldera calle W dayana valeria e+ Natalia Alvarez ef‘ josue Miguel Geney Gal..

F ( = g 222 p.m.
£ Escribe aqui para buscar i @~ G @8 @z e 7/1;20?0 =

www.sena.edu.co
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https://docs.google.com/forms/d/1x8xghMBGZzR8NF5RqH2Vz19BaVbhBZQTcmzsR9ubVVA/viewform?edit_requested=true
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@ Correo: mary gonzalez X | @ (2) WhatsApp x | [E ACTIVDADFISICAYES X (M MeetSesiondec- @ x | [E] ACTVIDADFISICAYES x | @ ACTVIDAD FISICAYES x | + - X

& C @& meetgoogle.com/awx-voqq-sgh?pli=18&authuser=1 [ 4 ﬁ

Sesion de clases X

‘ ' 'S 23, Personas (%) . Chat
x S Leidys Tordecilla 13:22

Sefio no me ha llegado nada al grupo

Ta 1323
hitps://docs.google.com/forms/d/1x8xghMBGZzR
8NF5RqH BZQTcmzsRubVVA/viewfor
m?edit e

W LILIBETH GARCIA W sindy Galvis Padilla W, Dary Lozano

Fabiana Montiel Aroca 1325

\% L

Sindy Galvis Padilla 13:29
Profe que pena se me volvié a caer la sesién y

a . a . - " perdi el link de ingreso al quiz
W Maria Beltran & Leidys Tordecilla W Marlon Romero

Marlon Romero 13:30
https://meet google.com/linkre

Sesion de clases A uA La)
Presentar ahora

) ) : 5 1 236 p. m.
H R Escribe aqui para buscar G 7/12/2020 -

DIA: Viernes 11 de Diciembre del 2020

Se les informd que seria el ultimo dia de formacidn por lo tanto deberian hacer el respectivo envio quienes
no lo hayan hecho de las actividades anteriores, motivo por el cual yo debia evaluarlos, ademas se realizo el
Ilamado de asistencia y se les compartid la actividad a desarrollar, explicandoles mediante un archivo en
pdf y video para la realizacidn de dicha actividad.

P/Rica-Deportes-Ambiental

HOY
Buenos dias apreciados aprendices. Espero se encuentran bien de salud al
igual que sus famimiares —
Buenos dias profe 722 =2

Hoy finalizamos competencia, ademas hoy finaliza mi contratacién por lo
tanto tengo hasta las 8:00pm para EVALUAR Sofia a todos los programas por
los que he impartideo formacion.

Para que tengan en cuenta Aprendices que no cumplieron enviando sus
actividades se gqueda SIMN EVALUAR.

Buenos dias profe

Aun estdn a tiempo aquellos aprendices que deben actividades.

Buenos dia

G

www.sena.edu.co
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P/Rica-Deportes-Ambiental
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Maria Eugenia Beltran Pastrana

Dary Luz Lozano Anaya @

P/Rica-Deportes-Ambiental

Tl

Yenifer Florez Hoyos [§@

Natalia A '-.-'3|'e:&

Solianis Benitez

Llamado de & a, por favor responder con sus nombres y apellidos y la
. Durante el dia lo pueden hacer

gl4am

De este video solo van a realizar el mapa conceptual

Les recuerdoque tienen plazo hasta las 6:00pm

GTH-F-062 V.06
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Los aprendices desarrollaron la actividad y la enviaron mediante la aplicaciéon de whatsapp.

23575 lnt ST

+57 301 3090262 ~Rocio Orozco

1 pagina - PDF « 35 kB

+57 314 6867817 ~Maria Beltran

+57 320 5483880 -~Cariitos 2ens&

+57 313 6393683 ~.

=3

AT

. Mapa conceptual .pef

1 pagina « PDF » 202 kB

+57 313 6393683 ~.
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SENA

N

SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE SENA
INFORME FINAL DE SUPERVISION
CONTRATACION DE PRESTACION DE SERVICIOS PERSONALES

CONTRATO No. CO1.PCCNTR. 1335305 del 4 de febrero del afio 2020.

NOMBRE DEL CONTRATISTA: MARICELA GONZALEZ CANCHILA

IDENTIFICACION DEL CONTRATISTA: C.C 1067848938 de Monteria.

OBJETO DEL CONTRATO: prestar los servicios personales de cardcter temporal como instructor para

impartir formacion integral presencial en el programa oferta regular en el centro agropecuario y de

biotecnologia el porvenir.

OBLIGACIONES DEL CONTRATISTA:

10.

11.

Impartir formacién profesional integral en programas titulados y/o complementarios del
area asignada dentro del programa oferta regular, en las competencias, resultados de
aprendizaje y actividades de los proyectos de formacidn programados dentro de los tiempos
gue para cada accion se determine por el centro de formacioén.

Ejecutar la formacion profesional integral para el desarrollo de los programas en todo el
departamento de Cérdoba.

Establecer la ruta de aprendizaje en Sofia Plus de acuerdo con la programacién e intensidad
horaria que conoce con la suscripcién del contrato.

Asociar los aprendices los aprendices de las fichas a cargo, a las respectivas rutas de
aprendizaje en el aplicativo Sofia Plus dentro de los términos estipulados.

Planear y ejecutar las actividades relacionadas en la guia de aprendizaje.

Cumplir con los productos asociados al proyecto en actividades de formador del programa
de formacion.

Apoyar la gestidn del programa de formacion para el posicionamiento Regional de acuerdo
con los lineamientos, cobertura y productos indicados por la Subdirecciéon de centro y el
supervisor del contrato.

Apoyar la gestidn del programa de formacion para el posicionamiento Regional de acuerdo
con los lineamientos, cobertura y productos indicados por la Subdireccién de centro y el
supervisor del contrato.

Generar y ejecutar una estrategia que permita la permanencia de los aprendices durante el
tiempo total por programa de formacién.

Realizar el seguimiento de cada aprendiz mediante la orientacién y acompafamiento a las
actividades de aprendizaje, aplicando los respectivos planes de mejoramiento en los casos
que se requiera conforme a los lineamientos institucionales.

Gestionar y propiciar recursos en las comunidades objeto de la formacion.

1 GTH-F-073 V.02
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N

SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE SENA
INFORME FINAL DE SUPERVISION
CONTRATACION DE PRESTACION DE SERVICIOS PERSONALES

12.

13.
14.
15.
16.
17.

18.

19.

20.

21.

22.

23.

24,

El instructor contratista se obliga durante el periodo del contrato al proceso de certificacién
de competencias segln normas de competencias que aplican a la funcién instructor, asi
como a los procesos, que el SENA adelante, para certificar Habilidades pedagdgicas y
capacitarse en el idioma ingles y aplicar al proceso de certificacién de las normas de
competencia “ORIENTAR FORMACION PRESENCIAL DE ACUERDO CON PROCEDIMIENTO
TECNICO Y NORMATIVO” y aportar el respectivo certificado aprobado al informe de
ejecucién contractual.

Desarrollar las horas de formacién que requiera la implementacidn del programa.

Entregar los reportes mensuales estadisticos y registros inherentes al proceso formativo.
Apoyar los procesos de las otras actividades inherentes a la formacidn.

Gestionar y propiciar ambientes y recursos en las comunidades objeto de la formacion.
Atender oportunamente los requerimientos que haga el supervisor del contrato y presentar
informes mensuales de la ejecucion del contrato.

Prestar con seriedad, responsabilidad, profesionalidad, eficiencia, oportunidad, y diligencia
estos servicios.

Sentar las evaluaciones de cada resultado de aprendizaje y dar a conocer los resultados de
las mismas, registrando los respectivos juicios evaluativos en el aplicativo SOFIA Plus dentro
de los términos establecidos.

Construir y mantener en tiempo real el portafolio de evidencias del instructor y de los
aprendices.

Atender segun los requerimientos de la Subdireccion de centro actividades de apoyo a la
supervisiéon de contratos segun las competencias que su formacién académica le permitan
desarrollar.

Apoyar las actividades de investigacién e innovacion que se desarrollen en el centro de
formacidn, debe presentar documentos sefialados en la circular 3-2017-000208.

Participar activamente en el cumplimiento de las metas de formacién de acuerdo con los
lineamientos, cobertura y productos indicados por la Subdireccién de centro y el supervisor
del contrato especificamente ejecutando mensualmente seguimiento y posterior
evaluacion en el aplicativo SofiaPlus, y evidenciado en el reporte de actividades, de cuatro
(4) aprendices que se encuentren en etapa practica en los niveles de formacion titulados.
Aplicar los procedimientos correspondientes al instructor para formalizar la desercidn de
los aprendices que abandonan el proceso formativo de acuerdo con lo establecido en el

reglamento del aprendiz SENA vigente.

2 GTH-F-073 V.02




SENA
A SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE SENA
INFORME FINAL DE SUPERVISION
CONTRATACION DE PRESTACION DE SERVICIOS PERSONALES

LUGAR DE EJECUCION: Departamento de Cérdoba, area de Jurisdiccion del Centro Agropecuario y

de Biotecnologia el Porvenir.

PLAZO DE EJECUCION: HASTA EL 17 DE DICIEMBRE DE 2020, sin exceder la presente vigencia
presupuestal y empezard a contarse a partir del cumplimiento de los requisitos de
perfeccionamiento y ejecucién indicados en este contrato.

FECHA DE INICIACION CONTRATO: 04 de Febrero de 2020
FECHA DE TERMINACION DEL CONTRATO: 06 de Noviembre de 2020
VIGENCIA DEL CONTRATO: 6 Mesesy 2 dias.

VALOR DEL CONTRATO DIECINUEVE MILLONES NOVECIENTOS CUARENTA Y TRES MIL SEISCIENTOS
OCHO PESOS MCTE. ($19.943.608)

ADICION O PRORROGA: SI _X__ NO
FECHA DE ADICION CONTRATO: 07 de Noviembre de 2020
FECHA DE TERMINACION DEL CONTRATO: 17 de Diciembre de 2020

VIGENCIA DEL CONTRATO: 1 Mesy 10 dias.

VALOR DEL CONTRATO: CUATRO MILLONES CUATROCIENTOS SESENTA Y OCHO MIL DOCIENTOS
CUARENTA PESOS MCTE ($4.468.240)

VIGENCIA DEL CONTRATO: Hasta 17 de diciembre de 2020.

VALOR TOTAL DEL CONTRATO: VEINTICUATRO MILLONES CUATROCIENTOS ONCEMIL
OCHOCIENTOS CUARENTA Y SIETE PESOS MCTE. (24.411.847)

SUPERVISOR: CESAR AUGUSTO ROBLES CONTRERAS
IDENTIFICACION DEL SUPERVISOR: C.C. No. 6.890.551

SUSPENSIONES Y AMPLIACIONES DE SUSPENSION: SI x NO__

ACTAS No. TIEMPO CAUSALES

1 3 meses Licencia de maternidad.
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N

SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE SENA
INFORME FINAL DE SUPERVISION
CONTRATACION DE PRESTACION DE SERVICIOS PERSONALES

BALANCE FINANCIERO:

Valor total del contrato $24.411.847
Valor Ejecutado $24.411.847
Saldo de pendiente de cancelar al contratista S0
Saldo a liberar S0

PRODUCTOS O ACTIVIDADES EJECUTADAS

Obligacidn 1. Se impartié formacién profesional en los programas:

Técnicos en Construccion de edificaciones, fichas: 1097966-1773042-1902453-1902465-
1907860-1913577-2023899-2066388-2066389-2066401-2203067.

Técnicos en Mayordomia de empresas ganaderas, fichas: 1404874-1905080-2023854.

Técnico en Manejo de viveros, ficha: 1692450.

Técnicos en Produccidon agropecuaria, fichas: 1721353-1826509-1826523-1836152-1875412-
1903406-1903407-1903416-1961952-1961956-2023867.

Técnicos en programacion de software, fichas: 1836029-1907855-2027575-2065587.

Técnicos en Manejo ambiental, fichas: 1903832-1960346-2025341.

Produccion acuicola, fichas: 1961968-2213980.

Técnicos en Agroindustria alimentaria, fichas: 2025332-2069290.

Técnico en Produccidén porcina, ficha: 2067371.

Técnicos en Logistica empresarial, fichas: 2067992-2068001-2068012.

Técnico en Comercializacion de productos masivos, ficha: 2142348,

Técnico en Manejo integral de residuos sélidos, ficha: 2142364.

Técnicos en Monitoreo ambiental, fichas: 2142368-2164097.

Técnico en Asistencia administrativa, ficha: 2183396.

Técnico en Comercializacién de alimentos, ficha: 2203085.

Obligacion 2. se orient6 la formacién no presencial en los siguientes programas:

Técnicos en Construccion de edificaciones, fichas: 1097966-1773042-1902453-1902465-
1907860-1913577-2023899-2066388-2066389-2066401-2203067.

Técnicos en Mayordomia de empresas ganaderas, fichas: 1404874-1905080-2023854.

Técnico en Manejo de viveros, ficha: 1692450.

Técnicos en Produccién agropecuaria, fichas: 1721353-1826509-1826523-1836152-1875412-
1903406-1903407-1903416-1961952-1961956-2023867.

Técnicos en programacion de software, fichas: 1836029-1907855-2027575-2065587.

Técnicos en Manejo ambiental, fichas: 1903832-1960346-2025341.

Produccion acuicola, fichas: 1961968-2213980.

Técnicos en Agroindustria alimentaria, fichas: 2025332-2069290.

Técnico en Produccidén porcina, ficha: 2067371.
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Técnicos en Logistica empresarial, fichas: 2067992-2068001-2068012.
Técnico en Comercializacion de productos masivos, ficha: 2142348.
Técnico en Manejo integral de residuos sélidos, ficha: 2142364.
Técnicos en Monitoreo ambiental, fichas: 2142368-2164097.

Técnico en Asistencia administrativa, ficha: 2183396.

Técnico en Comercializacidon de alimentos, ficha: 2203085.

Obligacion 3. No se ejecuté debido a que como instructor no se cuenta con ese Rol para realizar la Accidn

Establecida en la Obligacion

Obligacién 4. No se asociaron los aprendices a la ruta de aprendizaje de las fichas a cargo debido a que

todos aparecian asociados.

Obligacion 5. Se ejecuto las actividades programadas en las guias de aprendizaje de los programas:

Técnicos en Construccion de edificaciones, fichas: 1097966-1773042-1902453-1902465-
1907860-1913577-2023899-2066388-2066389-2066401-2203067.

Técnicos en Mayordomia de empresas ganaderas, fichas: 1404874-1905080-2023854.

Técnico en Manejo de viveros, ficha: 1692450.

Técnicos en Produccién agropecuaria, fichas: 1721353-1826509-1826523-1836152-1875412-
1903406-1903407-1903416-1961952-1961956-2023867.

Técnicos en programacion de software, fichas: 1836029-1907855-2027575-2065587.

Técnicos en Manejo ambiental, fichas: 1903832-1960346-2025341.

Produccion acuicola, fichas: 1961968-2213980.

Técnicos en Agroindustria alimentaria, fichas: 2025332-2069290.

Técnico en Produccidén porcina, ficha: 2067371.

Técnicos en Logistica empresarial, fichas: 2067992-2068001-2068012.

Técnico en Comercializacion de productos masivos, ficha: 2142348.

Técnico en Manejo integral de residuos sélidos, ficha: 2142364.

Técnicos en Monitoreo ambiental, fichas: 2142368-2164097.

Técnico en Asistencia administrativa, ficha: 2183396.

Técnico en Comercializacion de alimentos, ficha: 2203085.

Obligacidn 6. Se realizaron todas las actividades contempladas en el proyecto formativo.

Obligaciéon 7. Apoyo en la divulgacion de las diferentes ofertas académicas ofrecidos por el centro en el

afo 2020.

Obligacion 8. Apoyo en la divulgacién de oferta de programas titulados y complementarios ofrecidos por

el centro agropecuario.
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Obligacién 9. Apoyo en la divulgacidén de aprendices con beneficios de navegacién gratuita en las paginas
que hacen parte de su proceso de formacidon, ademas se mantuvo Contacto permanente con los
Aprendices a través de atencion de llamadas y mensajes de WhatsApp Web siempre que ellos lo

solicitaron

Obligacién 10. Se realizd seguimiento a los aprendices que estaban pendientes con la entrega de

actividades mediante la orientacidon y acompafiamiento en todos los programas que estuve programada.

Obligacion 11. Esta obligacién no fue posible ejecutarse debido a que todos los meses tenia programacién

con técnicos y cumplia con las horas requeridas.

Obligacion 12. Durante el afio estuve capacitandome en el desarrollo de habilidades para el desempefio
del instructor Sena, en el curso complementario aplicacion de programas de actividad fisica en adultos
mayores y en la Certificacidon de la Norma 240201056 orientar formacién presencial y 240201057 orientar
formacidn a distancia.

Obligacion 13. se desarrollaron las horas de formacidn que requiero la implementacion del programa en

los siguientes programas durante los meses de febrero a diciembre 17:

e Técnicos en Construccion de edificaciones, fichas: 1097966-1773042-1902453-1902465-
1907860-1913577-2023899-2066388-2066389-2066401-2203067.

e Técnicos en Mayordomia de empresas ganaderas, fichas: 1404874-1905080-2023854.

e Técnico en Manejo de viveros, ficha: 1692450.

e Técnicos en Produccidon agropecuaria, fichas: 1721353-1826509-1826523-1836152-1875412-
1903406-1903407-1903416-1961952-1961956-2023867.

e Técnicos en programacion de software, fichas: 1836029-1907855-2027575-2065587.

e Técnicos en Manejo ambiental, fichas: 1903832-1960346-2025341.

e Produccion acuicola, fichas: 1961968-2213980.

e Técnicos en Agroindustria alimentaria, fichas: 2025332-2069290.

e Técnico en Produccidn porcina, ficha: 2067371.

e Técnicos en Logistica empresarial, fichas: 2067992-2068001-2068012.

e Técnico en Comercializacidn de productos masivos, ficha: 2142348.

e Técnico en Manejo integral de residuos sélidos, ficha: 2142364.

e Técnicos en Monitoreo ambiental, fichas: 2142368-2164097.

e Técnico en Asistencia administrativa, ficha: 2183396.

e Técnico en Comercializacion de alimentos, ficha: 2203085.

Obligacidn 14. Se Entregd informe mensual de ejecucién contractual y registros inherentes al proceso
formativo correspondiente a los meses de febrero a diciembre.
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Obligacidon 15. Se apoyd en procesos de otras actividades inherentes a la formacién tales como la
elaboracion matriz de correlacidn, planeacion pedagdgica, componentes formativos y guia de aprendizaje

para virtualidad de la competencia de actividad fisica y habitos saludables.

Obligacién 16. Esta obligaciéon no fue posible ejecutarse debido a las restricciones por el aislamiento

obligatorio decretado por el gobierno nacional.

Obligacion 17. Se cumplid con la entrega mensual de los reportes estadisticos y registros inherentes al

proceso formativo.

Se asistio a las capacitaciones, reuniones y conferencias convocadas por el supervisor y coordinadores del

Centro Agropecuario y de Biotecnologia El Porvenir

Se participd en las capacitaciones en el marco de mejorar el proceso formativo.

Obligacién 18. Se prestd los servicios con profesionalismo, compromiso, responsabilidad y respeto.

Obligacion 19. Se registro en Sofia plus la emision de juicios evaluativos en los siguientes programas de

formacion:

e Técnicos en Construccion de edificaciones, fichas: 1097966-1773042-1902453-1902465-
1907860-1913577-2023899-2066388-2066389-2066401-2203067.

e Técnicos en Mayordomia de empresas ganaderas, fichas: 1404874-1905080-2023854.

e Técnico en Manejo de viveros, ficha: 1692450.

e Técnicos en Produccidon agropecuaria, fichas: 1721353-1826509-1826523-1836152-1875412-
1903406-1903407-1903416-1961952-1961956-2023867.

e Técnicos en programacion de software, fichas: 1836029-1907855-2027575-2065587.

e Técnicos en Manejo ambiental, fichas: 1903832-1960346-2025341.

e Produccion acuicola, fichas: 1961968-2213980.

e Técnicos en Agroindustria alimentaria, fichas: 2025332-2069290.

e Técnico en Produccidn porcina, ficha: 2067371.

e Técnicos en Logistica empresarial, fichas: 2067992-2068001-2068012.

e Técnico en Comercializacidn de productos masivos, ficha: 2142348.

e Técnico en Manejo integral de residuos sélidos, ficha: 2142364.

e Técnicos en Monitoreo ambiental, fichas: 2142368-2164097.

e Técnico en Asistencia administrativa, ficha: 2183396.

e Técnico en Comercializacion de alimentos, ficha: 2203085.
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Obligacién 20. Se Construyd y se mantuvo en tiempo real el portafolio de evidencias del instructor en el

drive, correspondiente a la vigencia del contrato.

Obligacion 21. Durante los meses que se le dio cumplimiento al contrato de prestacidn de servicios no

fui solicitada por la Subdireccidn de centro para apoyar en la actividad de supervision de contratos.

Obligaciéon 22. Durante los meses que se le dio cumplimiento al contrato de prestacion de servicios no
fui solicitada por la direccion de SENNOVA para Apoyar las actividades de investigacidn e innovacidn que

se desarrollaron en el centro de formacién.

Obligacion 23. Esta obligacion no fue posible ejecutarse debido a las restricciones por el aislamiento

obligatorio decretado por el gobierno nacional.

Obligacion 24. Siguiendo las orientaciones de la coordinacidn, no se realizd desercidén de la formacion
durante la vigencia. Sin embargo, se cumplié con el reporte de inasistencia segin requerimientos del

supervisor.

OBSERVACIONES DE LA SUPERVISION SOBRE LOS PRODUCTOS O ACTIVIDADES EJECUTADAS

La contratista cumplié a satisfaccidn con el contrato de prestacién de servicios

SANCIONES: SI___ No x_
CUMPLIMIENTO FRENTE A LA OBLIGACION A LA SEGURIDAD SOCIAL: SI_x_ NO__
GRADO DE SATISFACCION: EXCELENTE__ BUENO__ REGULAR__ INSUFICIENTE__

Atentamente,

LE\S CONTRERAS
C.C. No. 6.890.551
FIRMA SUPERVISOR DEL CONTRATO
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SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE - SENA .

YAy /1qQQ

Un compromlS0 de Todos.

Hace constar:

Que el Sr(a) MARICELA GONZALEZ CANCHILA Identificado(a) con cédula de ciudadania
1067848938 realiz6 el dia 11/12/2020 la Capacitacion Mdédulo 1 - Generalidades en Seguridad
y Salud en el Trabajo de la entidad y aprobé la respectiva evaluacion.

Dependencia de Seguridad y Salud en el Trabajo — Secretaria General - SENA

Disefiado por: Grupo Gestion de los Sistemas de Informacion - Oficina de Sistemas



SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE - SENA .

YAy /1qQQ

Un compromlS0 de Todos.

Hace constar:

Que el Sr(a) MARICELA GONZALEZ CANCHILA Identificado(a) con cédula de ciudadania
1067848938 realiz6 el dia 11/12/2020 la Capacitacion Modulo 2 - Riesgos en el puesto de
trabajo y medidas de prevencion de la entidad y aprobd la respectiva evaluacion.

Dependencia de Seguridad y Salud en el Trabajo — Secretaria General - SENA

Disefiado por: Grupo Gestion de los Sistemas de Informacion - Oficina de Sistemas



SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE - SENA .

YAy /19Q

Un compromlS0 de Todos.

Hace constar:

Que el Sr(a) MARICELA GONZALEZ CANCHILA Identificado(a) con cédula de ciudadania
1067848938 realiz6 el dia 11/12/2020 la Capacitacion de protocolos de bioseguridad.

De acuerdo a lo establecido en la Resolucion 666 de 2020 del ministerio de salud y proteccion
y social, la circular 01-03-2020-000098 del 29 de mayo de 2020 del SENA, mediante la cual se
establece el protocolo de medidas generales y de bioseguridad para prevenir y mitigar la
propagaciéon del COVID-19, Circular 01-03-2020-000156 del 02 de septiembre del 2020 del
Sena, mediante el cual se establece el alcance a la circular 01-03-2020-000098 del 29 de mayo
de 2020 del SENA — Lineamientos SENA para el “aislamiento selectivo inteligente”.

Dependencia de Seguridad y Salud en el Trabajo — Secretaria General - SENA

Disefiado por: Grupo Gestion de los Sistemas de Informacion - Oficina de Sistemas



Libertad y orden
REPUBLICA DE COLOMBIA

El Servicio Nacional de Aprendizaje SENA

En cumplimiento de la Ley 119 de 1994

Hace constar que

MARICELA GONZALEZ CANCHILA

Con Cedula de Ciudadania No. 1067848938

Curso y aprobo la accién de Formacion
DESARROLLO DE HABILIDADES PARA EL DESEMPENO DEL INSTRUCTOR SENA

con una duracion de 96 horas

En testimonio delo anterior. se firma el presente en Monteria. a los dieciocho (18) dias del mes de septiembre de dos mil veinte (2020)

Firmado Digitalmente por

JOSE NICOLAS BARRIOS SIERRA
Subdirector 69033599 - 18/09/2020
CENTRO AGROPECUARIO Y DE BIOTECNOLOGIA EL PORVENIR FECHA REGISTRO
REGIONAL CORDOBA

La autenticidad de este documento puede ser verificada en €l registro electrénico que se encuentra en la péagina web http://certificados.sena.edu.co, bajo el nimero
9115002151776CC1067848938C.



Libertad y orden
REPUBLICA DE COLOMBIA

El Servicio Nacional de Aprendizaje SENA

En Cumplimiento del Decreto 1072 de 2015
otorga

Certificado de Competencia Laboral a
MARICELA GONZALEZ CANCHILA
Con CEDULA DE CIUDADANIA No. 1067848938
Quien demostré su Competencia Laboral en la
Norma

Orientar formacion a distancia de acuerdo con procedimientos técnicos y normativa - NIVEL
INTERMEDIO

Codigo: 240201057 - Version: 1

En testimonio de lo anterior. se firma el presente en MONTERIA. A los uno (1) dias del mes de Septiembre de dos mil veinte (2020)
Firmado Digitalmente por

—La %C:}/Q_,.
795012 - 01/09/2020 Vigencia:
SUBDIRECTORA CENTRO DE COMERCIO, INDUSTRIA Y TURISMO DE CORDOBA
REGIONAL CORDOBA

La autenticidad de este documento puede ser verificada en el registro electronico que se encuentra en la pagina web http://certificados.sena.edu.co, bajo el niimero
952300240201057CC1067848938C.



Libertad y orden
REPUBLICA DE COLOMBIA

El Servicio Nacional de Aprendizaje SENA

En Cumplimiento del Decreto 1072 de 2015
otorga

Certificado de Competencia Laboral a
MARICELA GONZALEZ CANCHILA
Con CEDULA DE CIUDADANIA No. 1067848938
Quien demostré su Competencia Laboral en la
Norma

Orientar formacion presencial de acuerdo con procedimientos técnicos y normativa - NIVEL
INTERMEDIO

Codigo: 240201056 - Version: 1

En testimonio de lo anterior. se firma el presente en MONTERIA. A los uno (1) dias del mes de Septiembre de dos mil veinte (2020)
Firmado Digitalmente por

—La %C:}/Q_,.
794867 - 01/09/2020 Vigencia:
SUBDIRECTORA CENTRO DE COMERCIO, INDUSTRIA Y TURISMO DE CORDOBA
REGIONAL CORDOBA

La autenticidad de este documento puede ser verificada en el registro electronico que se encuentra en la pagina web http://certificados.sena.edu.co, bajo el niimero
952300240201056CC1067848938C.



TIEMPO ACT. APOYO A LA FORMACION

INSTRUCTOR: MARICELA GONZALEZ CANCHILA

CENTRO DE

FORMACION: CENTRO AGROPECUARIO Y DE BIOTECNOLOGIA EL

FECHA INICIAL: 01/12/2020 00:00:00

FECHA FINAL:  17/12/2020 23:59:59

ACTIVIDADES ACADEMICAS

DE APRENDIZAJE:

PROCESOS DE APRENDIZAJE.

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

FICHA 2203067 - CONSTRUCCION DE EDIFICACIONES

COMPRENDER TEXTOS EN INGLES EN FORMA ESCRITA'Y
AUDITIVA

FUNDIR LOS ELEMENTOS DE CONCRETO DE ACUERDO
CON LAS NORMAS PLANOS Y ESPECIFICACIONES

INSTALAR REDES DE ACUERDO CON LAS NORMAS,
PLANOS Y ESPECIFICACIONES

LEVANTAR MUROS EN MAMPOSTERIA DE ACUERDO CON
NORMAS, PLANOS Y ESPECIFICACIONES.

PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO,
CON LOS DEMAS Y CON LA NATURALEZA EN LOS
CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL.

APLICAR TECNICAS DE CULTURA FISICA PARA EL MEJORAMIENTO DE SU EXPRESION CORPORAL, DESEMPENO LABORAL SEGUN
LA NATURALEZA Y COMPLEJIDAD DEL AREA OCUPACIONAL.

DESARROLLAR PERMANENTEMENTE LAS HABILIDADES PSICOMOTRICES Y DE PENSAMIENTO EN LA EJECUCION DE LOS

15/12/20 04:44 PM
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« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

RESULTADOS DE APRENDIZAJE ETAPA PRACTICA

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 8,00

DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

FICHA 2069290 - AGROINDUSTRIA ALIMENTARIA

ALMACENAR PRODUCTOS ALIMENTICIOS SEGUN
NATURALEZA DEL PRODUCTO Y TECNICAS DE
ALMACENAMIENTO

APLICAR PROCESO TERMICO SEGUN PROCEDIMIENTO Y
NORMAS VIGENTES.

APLICAR PROCESOS DE HIGIENIZACION PARA EL
PROCESAMIENTO DE ALIMENTOS SEGUN PROGRAMA
ESTABLECIDO Y NORMATIVIDAD VIGENTE

COMPRENDER TEXTOS EN INGLES EN FORMA ESCRITA 'Y
AUDITIVA

CONTROLAR PUNTOS CRITICOS EN LOS PROCESOS DE
PRODUCCION SEGUN LEGISLACION VIGENTE.

COORDINAR PROYECTOS DE ACUERDO CON LOS PLANES
Y PROGRAMAS ESTABLECIDOS POR LA EMPRESA

15/12/20 04:44 PM
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PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO,
* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: CON LOS DEMAS Y CON LA NATURALEZA EN LOS

CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL.

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

APLICAR TECNICAS DE CULTURA FIiSICA PARA EL MEJORAMIENTO DE SU EXPRESION CORPORAL, DESEMPERNO LABORAL SEGUN
LA NATURALEZA Y COMPLEJIDAD DEL AREA OCUPACIONAL.

DESARROLLAR PERMANENTEMENTE LAS HABILIDADES PSICOMOTRICES Y DE PENSAMIENTO EN LA EJECUCION DE LOS
PROCESOS DE APRENDIZAJE.

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: RESULTADOS DE APRENDIZAJE ETAPA PRACTICA

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 8,00

TOTAL HORAS ACTIVIDADES ACADEMICAS: 16,00

EVENTOS DE DIVULGACION TECNOLOGICA - EDT’s

TOTAL TIEMPO EDT's: 0,00

ACTIVIDADES ADICIONALES

TOTAL ACTIVIDADES ADICIONALES: 0,00

INSTRUCTOR: MARICELA GONZALEZ CANCHILA

CENTRO DE
FORMACION: CENTRO AGROPECUARIO Y DE BIOTECNOLOGIA EL

15/12/20 04:44 PM Page 3 of 3
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