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Acta e Informe de Recibo Parcial No. 3 Fecha Acta e Informe: 31/03/2026 

Contrato No.: DJC-CD-08.3.02-086-2026 

Contratante – Nit: 
INSTITUCIÓN UNIVERSITARIA ANTONIO JOSÉ CAMACHO 

Nit. 805.000.889-0 

Contratista – CC/Nit: JUAN MANUEL CAICEDO CARDONA - CC 94.486.941 

Objeto del Contrato: 

Prestar por sus propios medios y autonomía administrativa los 
servicios profesionales como analista de comunicaciones, 
relaciones y marketing estratégico del SISBEN, operado por la 
UNIAJC en convenio con el Departamento Administrativo de 
Planeación del Distrito Especial de Santiago de Cali 

Fecha de Inicio:   30/01/2026 
Fecha de 
Terminación: 

30/06/2026 

Valor Inicial: $ 22.575.000 
Valor Otro Sí     
(adición o dismin.) 

N/A 

Forma de Pago: 

El contrato resultante se cancelará en pagos parciales hasta de 
TRES MILLONES SETECIENTOS SESENTA Y DOS MIL 
QUINIENTOS PESOS MCTE ($3.762.500) por períodos 
mensuales y proporcional a los servicios prestados por el 
contratista, sujetos a aprobación del supervisor y conforme 
resultados asociados al convenio DAP-UNIAJC. La UNIAJC, 
realizará (el) o (los) pago (s), sujetos al flujo del PAC con un 
tiempono mayor a 30 días hábiles/calendario de la fecha de la 
recepción factura y/o cuenta de cobro con todos sus soportes, 
previa certificación de la documentación y la prestación del 
servicio a entera satisfacción por parte del Supervisor del 
Contrato 

Certificado de 
Disponibilidad: 

17888 
Registro 
Presupuestal: 

48117 

Número de Factura: 10462 
Fecha de 
Factura: 

23/03/2026 

Valor Factura: $ 3.762.500 

Supervisor y/o 
Interventor: 

NANCY LILIANA PEREA ARROYO – CC. 67.018.207 

 

En Santiago de Cali, se reunieron el supervisor y contratista, a fin de realizar el recibo parcial 
del Contrato suscrito, conforme a las siguientes consideraciones:  

 

Primera: Que la INSTITUCIÓN UNIVERSITARIA ANTONIO JOSÉ CAMACHO y EL 
CONTRATISTA, celebraron Contrato con las especificaciones anteriormente mencionadas. 

 

Segunda: Que el suscrito Supervisor y/o Interventor, procedió a verificar el cumplimiento 
del CONTRATISTA frente a las obligaciones pactadas en el contrato, por lo cual allega el 
informe y la respectiva cuenta de cobro.  

 



 ACTA E INFORME DE RECIBO PARCIAL 
 

V – 2.0 – 2025 
GF-F-029 
Página 2 

 

Periodo del Informe: Marzo 2026 

Actividades y/o 
entregables pactados con 

el contratista 
(Obligaciones Especiales)  

Descripción detallada de la gestión 
y/o actividades realizadas por el 
Contratista. 

Evidencia y/o 
producto (s) 

entregable (s)  

 

1. Realizar un diagnóstico 
sobre los procesos 
comunicativos del Sisbén 
Cali y, consecuentemente, 
proponer buenas prácticas 
para el fortalecimiento del 
área de Comunicaciones, 
incluyendo aportes en la 
planeación conceptual de 
campañas institucionales, 
estrategias de 
posicionamiento y 
visibilidad.  

El contratista, a partir del análisis 
técnico del Plan de Medios y del 
desarrollo de la estrategia de 
intervención en ruralidad, realizó un 
diagnóstico de los procesos 
comunicativos del Sisbén Cali, 
identificando fortalezas, vacíos y 
oportunidades de mejora. Con base en 
ello, se formularon lineamientos 
estratégicos orientados al 
fortalecimiento del área de 
comunicaciones, incluyendo 
recomendaciones en planeación de 
campañas, segmentación de públicos, 
posicionamiento institucional y mejora 
de la comunicación territorial. 
 
Evidencias: 
 
- Plan de Medios 
- Estrategia Ruralidad 
- Fases Estrategia Rural 

01. 
OBLIGACIÓN 

2. Apoyar en el manejo de 
crisis comunicacional, tanto 
en acciones preventivas 
como reactivas en caso de 
situaciones que puedan 
afectar la reputación del 
Sisbén, su operador, el DAP 
o la Alcaldía 

El contratista brindó asesoría en la 
revisión y ajuste de una propuesta de 
boletín institucional elaborada por la 
coordinación de comunicaciones del 
Sisbén Cali, orientada a explicar a la 
ciudadanía las actualizaciones del 
Sisbén que se vienen adelantando a 
nivel nacional. Esta revisión se enfocó 
en fortalecer la claridad de los 
mensajes y el enfoque pedagógico, 
con el fin de prevenir escenarios de 
desinformación. 
 
Adicionalmente, formuló 
recomendaciones estratégicas al plan 
de medios de free press del área. 
 
Evidencias: 
 
- Documentos con propuesta ajustada 
del boletín institucional, a partir de la 
versión inicial. 

02. 
OBLIGACIÓN 

https://admonuniajcedu-my.sharepoint.com/:f:/g/personal/fperea_admon_uniajc_edu_co/IgC0c--gXA16SKBS6UtaMO52AR0xFpuFAbQWGoqD4-9gTMw?e=l30s1F
https://admonuniajcedu-my.sharepoint.com/:f:/g/personal/fperea_admon_uniajc_edu_co/IgC0c--gXA16SKBS6UtaMO52AR0xFpuFAbQWGoqD4-9gTMw?e=l30s1F
https://admonuniajcedu-my.sharepoint.com/:f:/g/personal/fperea_admon_uniajc_edu_co/IgAADMs93aTzSJlzPdadwYrXAdGk9_vyFemk5aYkkV93pbk?e=qFgWdV
https://admonuniajcedu-my.sharepoint.com/:f:/g/personal/fperea_admon_uniajc_edu_co/IgAADMs93aTzSJlzPdadwYrXAdGk9_vyFemk5aYkkV93pbk?e=qFgWdV
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- Documento con recomendaciones al 
plan de medios de free press del área. 

3. Apoyar con propuestas de 
marketing orientadas a 
incentivar el registro de más 
caleños en el SISBÉN 

Presentó estrategias de marketing 
territorial orientadas a incentivar la 
solicitud de encuestas y actualización 
de datos en el Sisbén, especialmente 
en zonas rurales. Estas incluyen 
segmentación de públicos, definición 
de mensajes estratégicos, uso de 
canales comunitarios, activaciones en 
territorio y modelos de intervención 
como puntos satélites y unidades 
móviles, enfocados en reducir barreras 
de acceso y aumentar la demanda del 
servicio. 
 
Evidencias: 
 
- Estrategia Ruralidad 
- Fases Estrategia Rural 

03. 
OBLIGACIÓN 

4. Apoyar las acciones de 
relacionamiento del Sisbén 
Cali con los medios de 
comunicación, así como con 
la articulación con la Oficina 
de Comunicaciones de la 
Alcaldía y dependencias 
distritales; todo ello en 
procura de una participación 
activa y visibilidad en 
estrategias de ciudad. 

El contratista brindó asesoría en la 
revisión y ajuste de un boletín 
institucional orientado a informar a la 
ciudadanía sobre las actualizaciones 
del Sisbén a nivel nacional. Este 
insumo fue estructurado para su 
difusión en medios de comunicación, 
contribuyendo al posicionamiento de 
información oficial y a la articulación 
con la estrategia comunicativa de la 
Alcaldía y sus dependencias. 
 
Adicionalmente, formuló 
recomendaciones al plan de medios de 
free press, orientadas a fortalecer el 
relacionamiento con medios de 
comunicación y optimizar la difusión de 
contenidos institucionales en 
escenarios de visibilidad estratégica. 
 
Evidencias: 
 
- Documento con propuesta ajustada 
del boletín institucional, a partir de la 
versión inicial. 
-Documento con recomendaciones al 
plan de medios de free press. 
- Publicación del boletín en medios de 
comunicación. 
 

04. 
OBLIGACIÓN 

https://admonuniajcedu-my.sharepoint.com/:f:/g/personal/fperea_admon_uniajc_edu_co/IgCZMrRS6OGiT44B1Zgcvv9yAR3bxg3DODSUZKuoMQuPfV4?e=2amudV
https://admonuniajcedu-my.sharepoint.com/:f:/g/personal/fperea_admon_uniajc_edu_co/IgCZMrRS6OGiT44B1Zgcvv9yAR3bxg3DODSUZKuoMQuPfV4?e=2amudV
https://admonuniajcedu-my.sharepoint.com/:f:/g/personal/fperea_admon_uniajc_edu_co/IgAFG02gwTAVQ6tJIZfsb4nDAW5XYJdIfaG9lFbeP-mE6ik?e=N08eOb
https://admonuniajcedu-my.sharepoint.com/:f:/g/personal/fperea_admon_uniajc_edu_co/IgAFG02gwTAVQ6tJIZfsb4nDAW5XYJdIfaG9lFbeP-mE6ik?e=N08eOb
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5. Participar en los eventos, 
campañas, capacitaciones y 
reuniones en los que sea 
convocado. 

 
Durante el presente periodo no hubo 
requerimiento adicional que aplique a 
esta actividad. 

N/A 

6. Elaborar los informes de 
su gestión; velando por las 
evidencias físicas y digitales 
conforme los criterios de la 
supervisión y realizando los 
ajustes necesarios conforme 
las observaciones de la 
supervisión. 

El contratista elaboró informe de 
avance de las actividades 
desarrolladas en el marco del contrato, 
organizando las evidencias físicas y 
digitales correspondientes y realizando 
los ajustes solicitados por la 
supervisión para garantizar la 
adecuada documentación de la gestión 
realizada. 
 
 

06. 
OBLIGACIÓN 

7. Aportar a los informes de 
gestión del área para el 
convenio UNIAJC-DAP; 
velando por las evidencias 
físicas y digitales conforme 
los criterios de la 
coordinación de área y 
realizando los ajustes 
necesarios conforme las 
observaciones de la 
supervisión y el DAP. 

El contratista brindó apoyo en la 
organización de insumos y evidencias 
relacionadas con las actividades 
desarrolladas en la Oficina de 
Comunicaciones, con el fin de 
contribuir a la consolidación de 
información para los informes de 
gestión del convenio UNIAJC–DAP. 
 
Evidencias de la actividad: 
 
Aporte de insumos técnicos y 
evidencias para la consolidación de 
informes de gestión del área. 

07. 
OBLIGACIÓN 

8. Mantener la adecuada 
gestión documental de todas 
las evidencias físicas y 
digitales que soportan la 
ejecución de sus actividades 
de conformidad con la Ley 
594 de 2000- Ley General de 
Archivo en el drive asignado 
por la Institución. Bajo 
ninguna circunstancia podrá 
eliminar o alterar información 
actual o histórica en perjuicio 
de la UNIAJC o el DAP so 
pena de las implicaciones 
legales. 

El contratista desarrolló un proceso 
organizado de almacenamiento y 
control de las evidencias generadas 
durante el periodo, mediante la 
clasificación, verificación y 
actualización permanente de los 
archivos en el Drive institucional 
asignado. 
 
Este procedimiento permitió asegurar 
la conservación adecuada de los 
documentos, su fácil localización y su 
disponibilidad para procesos de 
seguimiento, supervisión y consulta. 

08. 
OBLIGACIÓN 

9. Mantener una 
comunicación permanente 
con la supervisión, 
informando de inmediato y 
por escrito la ocurrencia de 
situaciones de fuerza mayor 

No se presentaron situaciones de 
fuerza mayor que pudieran afectar la 
ejecución del contrato. 

N/A 

https://admonuniajcedu-my.sharepoint.com/:f:/g/personal/fperea_admon_uniajc_edu_co/IgBJ7pRjyW1vSYsSGUsE_iPBAcCcD8FkBRWFSBJi1Xoheuk?e=ZKcVxD
https://admonuniajcedu-my.sharepoint.com/:f:/g/personal/fperea_admon_uniajc_edu_co/IgBJ7pRjyW1vSYsSGUsE_iPBAcCcD8FkBRWFSBJi1Xoheuk?e=ZKcVxD
https://admonuniajcedu-my.sharepoint.com/:f:/g/personal/fperea_admon_uniajc_edu_co/IgCRssT3o4leQruFUcn0rZ64AeT9g8KHPxZGiLftLXc-mhU?e=KA1W4m
https://admonuniajcedu-my.sharepoint.com/:f:/g/personal/fperea_admon_uniajc_edu_co/IgCRssT3o4leQruFUcn0rZ64AeT9g8KHPxZGiLftLXc-mhU?e=KA1W4m
https://admonuniajcedu-my.sharepoint.com/:f:/g/personal/fperea_admon_uniajc_edu_co/IgDQ3v-0ly16QYIB_bx-nUJLASEg7KtGfrc4RY5cxerG2xw?e=HaVdrR
https://admonuniajcedu-my.sharepoint.com/:f:/g/personal/fperea_admon_uniajc_edu_co/IgDQ3v-0ly16QYIB_bx-nUJLASEg7KtGfrc4RY5cxerG2xw?e=HaVdrR
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o caso fortuito que puedan 
afectar la ejecución del 
contrato, incluyendo las 
recomendaciones que 
procedan según el caso. 

10. Las demás asignadas 
por el supervisor, asociadas 
a la naturaleza del objeto del 
contrato y que favorezcan el 
cumplimiento de las 
obligaciones del convenio 
DAP-UNIAJC. 

 
Durante el presente periodo no hubo 
requerimiento adicional que aplique a 
esta actividad. 

N/A 

 

Tercera: Que la INSTITUCIÓN UNIVERSITARIA ANTONIO JOSÉ CAMACHO considera 
necesario y viable proceder con la ejecución de lo allí contemplado, y así dar continuidad 
con el objeto del CONTRATO celebrado, así como proceder al pago parcial correspondiente 
de acuerdo con el siguiente balance económico:  

 

Detalle 
Fecha 

Acta y/o 
Informe 

Factura y/o C. 
Cobro. Valor 

Contrato 

Amortiza
ción 

Anticipo 

Pagos 

Realizados 

Saldo 
Contrato 

No. Fecha 

Inicio 
del 

Contrato 
30/01/2026 

No 
Aplica 

No Aplica $22.575.000 No Aplica No Aplica $22.575.000 

Cuota 
No. 1 – 

Rec. 
Parcial 

16/02/2026 9939 10/02/2026 No Aplica 

 

No Aplica 

 

$2.321.355 $20.253.645 

Cuota 
No. 2 – 

Rec. 
Parcial 

06/03/2026 10247 05/03/2026 No Aplica No Aplica $3.762.500 $16.491.145 

Cuota 
No. 3 – 

Rec. 
Parcial 

31/03/2026 10462 23/03/2026 No Aplica No Aplica $3.762.500 $12.728.645 

 

Nota: Que para efectos de radicar la Factura correspondiente al pago y de acuerdo con lo 
previsto en la cláusula “Valor y Forma de Pago” del contrato, el Contratista deberá adjuntar 
a su factura una copia de esta Acta e Informe de Recibo Parcial debidamente firmada por 
las partes. 

 

Cuarta: El Supervisor y/o Interventor le consta que el contratista pagó los aportes al 
Sistema de Seguridad Social en Salud, Pensión y ARL, encontrándose que sus cotizaciones 
para la presentación de esta acta están ajustadas a la Ley1 (se anexan las evidencias) 

 

Seguridad Social - Personas Naturales 

                                                 
1 Contratista debe verificar y acreditar el pago de aportes de la persona que haya contratado (Minsalud, concepto 

201511201727881 del 10/14/2015) 
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Planilla No. 9501333857 Fecha de Pago: 11/03/2026 

Producto Salud Pensión ARL 

Entidad ALIANSALUD COLFONDOS POSITIVA 

Cotización $775.500 $992.700 $ 151.200 

 

En constancia de aceptación por las partes se firma en Santiago de Cali, por quienes 
intervienen en ella. 

 

 

Supervisor y/o Interventor, 

 

 
 

________________________________ 

NANCY LILIANA PEREA ARROYO 

C.C. 67.018.207 

Contratista, 

 

 

 

________________________________ 

JUAN MANUEL CAICEDO CARDONA 
CC. 94.486.941 

 

 

    



Documento Soporte
(Según Resolución No. 42 de mayo 5 de 2020)

INSTITUCION UNVERSITARIA ANTONIO JOSE CAMACHO
NIT 805.000.889-0
AV 6N 28N-102, SANTIAGO DE CALI, COLOMBIA

Documento Soporte,
(Resolución 42 de mayo 5 de 2020)

N°: 10462

persona natural de quien se adquieren los
bienes y/o servicios: Juan Manuel Caicedo Cardona

Nit: 94486941

Direccion: Calle 16B 125 111 casa 50

Ciudad: Cali

Fecha de la operacion: 23/03/2026

Detalle:

Prestar por sus propios medios y autonomía administrativa los servicios
profesionales como analista de comunicaciones, relaciones y marketing estratégico
del SISBEN, operado por la UNIAJC en convenio con el Departamento
Administrativo de Planeación del Distrito Especial de Santiago de Cali.

VALOR EN NUMEROS: 3,762,500

VALOR EN LETRAS: Tres millones setecientos sesenta y dos
mil quinientos pesos

FIRMA DEL PROVEEDOR

CC #

ESCRIBA CLARAMENTE LOS DATOS DE SU CUENTA BANCARIA DONDE DESEA QUE SE REALICE EL
PAGO ELECTRONICO

NOMBRE DEL BANCO

TIPO DE CUENTA CORRIENTE  AHORROS 
Nº CUENTA

NOMBRE DE LA CUENTA

CIUDAD RADICACION CUENTA

AUTORIZACION

AUTORIZO PLENAMENTE A LA INSTITUCION UNIVERSITARIA ANTONIO JOSE CAMACHO, PARA QUE
LOS PAGOS A MI FAVOR SEAN ABONADOS A TRAVES DE TRANSFERENCIA ELECTRONICA A LA

CUENTA ANTERIORMENTE DESCRITA

Adjuntar cedula de ciudadania y nit del contratista

Bancolombia

20485769271
Juan Manuel Caicedo Cardona

Cali

94.486.941 de Cali





Resumen General de Pago

DATOS GENERALES DEL APORTANTE
Identificación dv Razon Social Clase Aportante Sucursal Principal Direccion Ciudad-Departamento Teléfono Exonerado SENA e 

ICBF

CC 94486941 CAICEDO CARDONA JUAN MANUEL INDEPENDIENTE PRINCIPAL Calle 16B # 125-11 Barrio 
Pance, casa 50

CALI-VALLE 3108679091 No

LIQUIDACION DETALLADA DE APORTES

EMPLEADO PENSION SALUD CCF RIESGOS PARAFISCALES
No. Identificación Nombres Codigo Días IBC Aporte Codigo Días IBC Aporte Codigo Días IBC Aporte Codigo Días IBC Aporte Días IBC Aporte

1 CC 94486941 CAICEDO CARDONA 
JUAN MANUEL

231001 30 $6,200,000 $992,000 EPS001 30 $6,200,000 $775,000 0 $0 $0 14-23 30 $6,200,000 $151,100 0 $0 $0

Total         Afiliados( 1) $6,200,000 $992,000 $6,200,000 $775,000 $0 $0 $6,200,000 $151,100 $0 $0

DATOS GENERALES DE LA LIQUIDACION
Periodo Clave Tipo Fecha Pago

Pensión Salud Pago Planilla Planilla Limite Pago Banco Dias Mora Valor

2026-02 2026-02 132451102 9501333857 I 2026/03/10 2026/03/11 BANCOLOMBIA 1 $1,919,400

Página 1 de 2



Resumen General de Pago

RESUMEN DE PAGO
RIESGO CODIGO NIT DV AFILIADOS VALOR LIQUIDADO INTERESES MORA SALDOS E 

INCAPACIDADES
VALOR A PAGAR

AFP (ADMINISTRADORAS: 1) 1 $992,000 $700 $0 $992,700

     COLFONDOS 231001 800,227,940 6 1 $992,000 $700 $0 $992,700

ARL (ADMINISTRADORAS: 1) 1 $151,100 $100 $0 $151,200

     POSITIVA COMPAÑIA DE SEGUROS 14-23 860,011,153 6 1 $151,100 $100 $0 $151,200

EPS (ADMINISTRADORAS: 1) 1 $775,000 $500 $0 $775,500

     ALIANSALUD EPS (ANTES COLMEDICA) EPS001 830,113,831 0 1 $775,000 $500 $0 $775,500

TOTAL 1 $1,918,100 $1,300 $0 $1,919,400

Página 2 de 2
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