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GESTION CONTRACTUAL

NOMBRE DEL FORMATO

INFORME MENSUAL DE EJECUCION CONTRACTUAL

CLASIFICACION DE LA INFORMACION

Publica X | Publica Clasificada ‘ Publica Reservada ‘

INFORME MENSUAL EJECUCION CONTRACTUAL

La Plata, marzo del 2026

Sefior

Hernan Camilo Cerquera Flérez

SUPERVISOR CONTRATO No. CO1.PCCNTR.9082111

Instructor G13

Coordinador académico de programas especiales

La Plata, Huila
Asunto: Informe mensual de ejecucion
contractual marzo 2026

Referencia: CO1.PCCNTR.9082111 del 2026

Victor Enrique Rojas Brisneda, identificado con la cédula de ciudadania No. 80120675 de Bogotd, en mi calidad
de Contratista del SENA, en cumplimiento del Contrato de Prestacién de Servicios de la referencia, a
continuacion, presento el Informe de actividades realizadas en el mes objeto de cobro.

Valor y forma de Pago: Se fija como valor total para el contrato la suma de CINCUENTA MILLONES,
CINCUENTA Y NUEVE MIL QUINIENTOS CINCUENTAY DOS ($50.059.552) PESOS. Esta suma sera pagada
por el SENA al contratista de la siguiente manera: a) Un primer pago correspondiente al mes de
enero de 2026 porvalorde TRESCIENTOS QUINCE MIL, OCHOCIENTOS TREINTAY CUATRO ($315.834)
PESOS M/CTE. b) Diez (10) pagos iguales por los meses de febrero a noviembre de 2026, por valor de
CUATRO MILLONES SETECIENTOS TREINTA Y SIETE MIL CUATROCIENTOS NOVENTA Y SIETE (S
4.737.497) PESOS M/CTE cada uno y c)un (1) ultimo pago por el mes de diciembre de 2026
por valor de DOS MILLONES TRESCIENTOS SESENTA'Y OCHO MIL SETECIENTOS CUARENTA'Y OCHO
(52.368.748) PESOS M/CTE.
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Plazo: Sera hasta el 15 de diciembre de 2026.

OBJETO: Prestar servicios profesionales y/o de apoyo a la gestion, en la planeacion y ejecucion de la
formacion, asi como la evaluacidn de los resultados de aprendizaje definidos en los disefios curriculares
asignados, para el desarrollo de habilidades y competencias técnicas de la poblacién de trabajadores de la
economia popular, aportando al fortalecimiento de la economia popular en concordancia () Economia popular

_ CampeSENA. para el AREA TEMATICA: PATRONAIJE

Obligaciones Especificas:

No

Obligaciones

Acciones realizadas

Evidencias

1

Cumplir con los lineamientos y
disposiciones  del  Sistema
Integrado de  Gestion vy
Autocontrol SIGA, Cddigo de
Integridad del SENA,
desarrollando las acciones de
formacion, de acuerdo con la
programacion, disponiendo de
toda su capacidad, seriedad,
responsabilidad,
profesionalismo y eficiencia en
su desarrollo, que derive en
excelente calidad de |Ia
formacion a impartir,
cumpliendo con la
programacion establecida
previa concertacion con la
supervisién, en las jornadas vy
lugares para impartir la
formacién y de acuerdo con el
disefo y desarrollo curricular de
los programas, lineamientos vy
politica institucional indicados
en el Procedimiento de
Ejecucién de la Formacion sobre
una base de ciento sesenta (160)
horas por periodo mensual.

Realice actividades de
desarrollo curricular
Técnico en:

1. Confeccién industrial
de prendas de vestir
Aplicando
herramientas de
productividad, ficha
No.3322497: 136
Horas

Total, 136 Horas

1.1. Evidencia

fotografica Ficha
No. 3322497
Confeccion
industrial de
prendas de vestir
Aplicando
herramientas de
productividad.

Participar en las jornadas de
disefo y desarrollo curricular de
los programas de Formacién
Profesional Integral, en los
procesos asociados a registro
calificado, autoevaluacién vy

No realicé accién alguna, pero
en el momento que sea
requerido se llevara a cabo

2.1.No se presenta
evidencia.

GCCON-F-087 V1




SENA

N

alistamiento de los procesos
formativos, de conformidad con
las necesidades nacionales, asi
como con los lineamientos vy la
politica institucional aplicables
al area temadtica objeto del
contrato.

Participar, en el proceso de
induccidn de los aprendices de
formacién titulada presencial y
virtual y en la aplicacion del
reconocimiento de aprendizajes
previos, conforme a los
lineamientos y procedimientos
institucionales vigentes.

No realicé accién alguna, pero
en el momento que sea
requerido se llevara a cabo

3.1.No se
evidencia.

presenta

Realizar el registro, verificacion
y seguimiento oportuno de la
informacién académica en el
Sistema Optimizado para Ia

Formacidn Integral del
Aprendizaje  (SOFIA  PLUS),
mediante las siguientes
actividades:

a) Cargar el proyecto formativo.
b) Crear las rutas de aprendizaje
y asociar a los aprendices a su
respectiva ruta.

c) Verificar que los aprendices
matriculados se encuentren en
estado “En formacion”.

d) Comprobar que los datos
basicos y de contacto de los
aprendices estén debidamente
actualizados.

e) Registrar oportunamente las
inasistencias, conforme a lo
establecido en el Reglamento
del Aprendiz SENA.

f) Verificar el estado de los
aprendices reintegrados o
trasladados.

g) Emitir y registrar el juicio
valorativo sobre el nivel de
cumplimiento de los resultados

No realicé accidn alguna, pero
en el momento que sea
requerido se llevara a cabo

4.1. No
presenta evidencia.

se
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de aprendizaje de las
competencias del programa,
dentro de los ocho (8) dias
siguientes a la finalizacidon de
cada resultado de aprendizaje.
h)  Notificar de  manera
inmediata al supervisor
cualquier error identificado en
el registro de los juicios
evaluativos.

Documentar y mantener
actualizada la plataforma virtual
de aprendizaje LMS y/o
OneDrive con la informacién
correspondiente a los procesos
de formacion que orienta,

asociados al proyecto
formativo, incluyendo el
portafolio de evidencias del
instructor, planeacion
pedagdgica, material de apoyo
bibliografico, guias de

aprendizaje, talleres aplicados y
demas documentos y recursos
requeridos para el desarrollo
curricular del programa. Lo
anterior  deberd realizarse
conforme a la guia GFPI-G-013
para el desarrollo de los
procesos formativos.

tituladas portafolio con

3322497

Registro de  Formaciones

las

guias de aprendizaje,
instrumentos de evaluacién y
plan de concertacién ficha

5.1. Listado de asistencia
ficha 3322497 Técnico en
confeccion  Industrial,
Guias de aprendizaje

En caso de ser programado en
Formacién Complementaria
Presencial, entregar los
soportes requeridos para el
procedimiento de ingreso de los
aprendices al programa de
formacidn, tales como la guia de
aprendizaje, ficha de
caracterizacion, copia de los
documentos de identidad,
formato de inscripcién de
aspirantes en SOFIA Plus y los
demads requisitos definidos en el
disefio curricular, dentro de los

en el momento que
requerido se llevara a cabo

No realicé accién alguna, pero

sea

6.1 No se
presenta evidencia.
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tiempos para el proceso de
caracterizacion. Asimismo,
documentar y mantener
actualizado el OneDrive para el
cierre de los cursos
complementarios. Cumplir con
lo dispuesto en la Guia para la
Ejecuciéon de la Formacion
Complementaria Presencial
GFPI-G-043, en los plazos
establecidos.

Impartir la formacion titulada y | No realicé accién alguna, pero | 7.1.No se presenta

complementaria en modalidad en el momento que sea evidencia.
virtual conforme a los | requerido se llevara a cabo

lineamientos pedagdgicos,

técnicos y operativos

establecidos en la Guia de
Orientacion para Ambientes
Virtuales de Aprendizaje GFPI-
G-014. Garantizar la adecuada
estructuracion y actualizacion
de la plataforma LMS Zajuna, la
gestion permanente del
portafolio del instructor y la
orientacién y seguimiento del
portafolio del aprendiz. Cumplir
los niveles de valoracion
definidos en la lista de chequeo
institucional y los tiempos
establecidos para la calificacion
de evidencias, asi como para la
moderacion y valoracion de los
foros, asegurando la calidad vy
oportunidad en el desarrollo de
los procesos formativos.

Enviar la comunicacidn al | No realicé accién alguna, pero | 8.1. No se
aprendiz cada vez que se |en el momento que sea | presenta evidencia.

presente una inasistencia, requerido se llevara a cabo
conforme a lo establecido en el
Reglamento del Aprendiz SENA,
y registrar oportunamente dicha
novedad en el aplicativo SOFIA
Plus. Aplicar y hacer cumplir el
Reglamento del Aprendiz, asi
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como implementar las
estrategias definidas en el
protocolo de Ila Ruta de
Atencién para la Prevenciéon de
la Desercion de Aprendices
(GFPI-PR-001), para los
aprendices de formacidn
presencial y virtual en sus

diferentes niveles de formacion.

9 Participar de manera presencial | Participé en acercamiento | 9.1.se presenta ACTA No.
en las reuniones de los equipos | en busca de formacion en el 2026-04-0318-
ejecutores y en la formulacién y | municipio de La Plata, CARMEN ~ DE LA
creacion de los proyectos | Vereda Carmen de la Plata. PLATA.
formativos en los que se | Se realiza seguimiento y
encuentre programado. | programacion de reunion
Elaborar la planeaciéon | con el municipio de Tesalia,
pedagdgica, los formatos
facilitadores, las guias de
aprendizaje conforme a dicha | Total, Hora 25 horas
planeacién y los instrumentos
de evaluacion correspondientes
a las titulaciones asignadas y a
los programas incluidos en la
oferta  indicativa de los
diferentes trimestres del
calendario académico, asi como
entregarlos oportunamente
dentro de los tiempos
establecidos.

10 | Participar en las reuniones del | No realicé accion alguna, pero | 10.1.No se presenta

en el momento que sea evidencia.

equipo ejecutor y entregar,
previo a la presentacién de los
informes mensuales para el
respectivo pago, los soportes
derivados de las mismas, tales
como actas de induccion, actas
de seguimiento a la ejecucion de
la formacion vy actas de
desarrollo curricular de las
titulaciones. Asimismo,
garantizar la emision de |Ia
totalidad de los juicios
evaluativos, el trdmite oportuno
de las novedades y Ila

requerido se llevara a cabo
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elaboracion de las actas de
cierre de la etapa lectiva, dentro
de los tiempos.

11

Apoyar al Centro de Formacioén,
cuando asi se requiera, en las
actividades de  promocion,
comunicacion y divulgaciéon del
portafolio de servicios, asi como
en la divulgacion intra y
extrainstitucional, en la zona de
influencia, de las ofertas de
programas de formacién a
impartir. Asimismo, contribuir a
la apertura de las formaciones
tituladas y complementarias v,
en el caso de poblaciones con
caracteristicas  especiales o
ubicadas en zonas de dificil
acceso, apoyar a los aspirantes
en el proceso de registro en el
Sistema Optimizado para Ia
Formacion Integral del
Aprendizaje (SOFIA Plus).

No realicé accién alguna, pero
en el momento que sea
requerido se llevara a cabo

11.1.No se
evidencia.

presenta

12

Acompaifar a los aprendices en
las actividades planificadas por
el equipo de Bienestar al
Aprendiz, conforme a la
programacion asignada,
promoviendo su participacion
activa y garantizando el
desarrollo adecuado de dichas
actividades.

No realicé accién alguna, pero
en el momento que sea
requerido se llevara a cabo

12.1. No se
evidencia.

presenta

13

Revisar la cuenta de correo
institucional que le sea asignada
y atender de forma oportuna las
comunicaciones electrdnicas
recibidas.

Realice revision de manera
permanente a la cuenta del
correo atendiendo los
mensajes electrdénicos

13.1. Captura de pantalla
de correos revisados

14

Informar de manera previa vy
oportuna a la supervisién, con
una antelacién minima de
cuarenta y ocho (48) horas,
cualquier eventualidad que
impida el cumplimiento de Ia
programacion establecida por el

No realicé accién alguna, pero
en el momento que sea
requerido se llevara a cabo

14.1 No
presenta evidencia.

se
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Centro de Formacion,
garantizando que la formacion
no se vea afectada y que se
asegure la continuidad del
proceso formativo y la adecuada
atencioén a los aprendices.

15

Si es designado para el
seguimiento de los aprendices
en la Etapa Productiva, cumplir
con el procedimiento
establecido por el Centro de
Formacion, conforme a lo
dispuesto en la Guia de Etapa
Productiva — Proceso Formativo
GFPI-G-040. Revisar y firmar las
bitacoras, diligenciar de manera
personal los formatos de
seguimiento a la  etapa
productiva % entregarlos
oportunamente.

No realicé accién alguna, pero
en el momento que sea
requerido se llevara a cabo

15.1. No se
evidencia.

presenta

16

Asistir y participar de manera
activa en las reuniones
institucionales 'y en las
transferencias de conocimiento
en el marco de la actividad
contractual.

No realicé accién alguna, pero
en el momento que sea
requerido se llevara a cabo

16.1. No se
evidencia.

presenta

17

Aplicar en el proceso de
evaluacion y certificacion de la
norma de competencia laboral
las técnicas y estrategias
pedagdgicas correspondientes,
aportando el o los certificados
de aprobacidén vigentes, y
realizando al menos una
evaluacidn técnica.

No realicé accién alguna, pero
en el momento que sea
requerido se llevara a cabo

17.1. No se
evidencia.

presenta

18

Aplicar en el proceso de
transferencia de conocimientos
y actividades de formacion
relacionadas con innovacidn,
tecnologia e investigacion, las
cuales deberd realizar al menos

una vez, aportando los
certificados de aprobacion
vigentes.

No realicé accién alguna, pero
en el momento que sea
requerido se llevara a cabo

18.1. No se
evidencia.

presenta
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19

desarrollo  de
actividades de investigacion
aplicadas en el marco del
Programa de Competitividad vy
desarrollo tecnoldgico
productivo en el SENA vy los
programas de  formacion,
involucrandose en los proyectos
junto con los aprendices,
contribuyendo al
fortalecimiento de la
innovacion, la transferencia de
conocimiento y la mejora de los
procesos formativos.

Apoyar el

No realicé accién alguna, pero
en el momento que sea
requerido se llevara a cabo

19.1. No se
evidencia.

presenta

20

Entregar y presentar los
informes de ejecucién dentro
del plazo indicado,
correspondientes a un total de
ciento sesenta (160) horas de
formacidon directa por cada
periodo mensual, garantizando
la correcta documentacion vy
seguimiento de los procesos
formativos.

Presenté informe mensual de
actividades correspondiente al
mes de marzo de 2026.

20.1. Reporte enviado al
correo coordinador de
programas especiales:
hcerquera@sena.edu.co
informando él envio de los
documentos del informe

21

Realizar cuando sea requerido
por la Entidad, la verificacién y
evaluacidn técnica o econdmica
de las propuestas que se reciban
dentro de los procesos de
contratacién de la Entidad y que
por razones de experticia
técnica e idoneidad relacionado
con el objeto contractual se
requiera.

No realicé accién alguna, pero
en el momento que sea
requerido se llevara a cabo

21.1. No se
evidencia.

presenta

22

En el marco de las actividades
del objeto contractual, apoyar
con la  estructuracion vy
definicion de especificaciones
técnicas de las diferentes
necesidades de la Entidad; con
la evaluacion de propuestas en
los procesos de contratacién de
bienes, servicios u obras, y
realizar cuando le sea requerido

No realicé accién alguna, pero
en el momento que sea
requerido se llevara a cabo

22.1. No se
evidencia.

presenta
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el apoyo a la supervision de los
contratos, de conformidad con
la Ley 1474 de 2011.

23

Garantizar la conformacion de
expedientes, asi como Ia
organizacion, conservacion,
preservacion, acceso y entrega
de los documentos y archivos
derivados del cumplimiento de
las obligaciones contractuales,
incluyendo todas las actas de los
equipos ejecutores y demas
documentos que se generen
durante el desarrollo de Ila
formacion. Esto asegura que la
informacién esté disponible,
completa y actualizada segun
los lineamientos del Centro de
Formacion.

No realicé accién alguna, pero
en el momento que sea
requerido se llevara a cabo

23.1. No se
evidencia.

presenta

24

Realizar las actividades
necesarias para el cumplimiento
del objeto contractual, asi como
aquellas que resulten
inherentes y guarden relacion
directa con la formacion.

No realicé accidn alguna, pero
en el momento que sea
requerido se llevara a cabo

24.1. No se
evidencia.

presenta

A continuacion, relaciono los desplazamientos que realicé previo a la presentacién de este informe. Una vez
finalizado cada desplazamiento presenté al ordenador del gasto el informe en el Formato Informe Legalizacion
Desplazamiento Contratista GTH-F-087, en el que se describieron las actividades desarrolladas y los resultados
de cada desplazamiento. Cada informe cuenta con el visto bueno del Supervisor.

Se lista a continuacién el soporte de la legalizacién de los desplazamientos realizados, los cuales forman parte
integral del presente informe de ejecucion contractual.

ITEM No DE LA ORDEN | LUGAR DE FECHA DE FECHA DE
DE VIAJE DESPLAZAMIENTO DESPLAZAMIENTO | DESPLAZAMIENTO
INICIAL FINAL
1. 12126 LA ARGENTINA 13 MARZO 2026 31 MARZO 2026
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Nota 1: Por cada desplazamiento que haya realizado el contratista, adjuntara el respectivo
informe que la soporte. En caso de haber realizado el desplazamiento en fecha posterior a
la presentacién del informe de ejecucién contractual, debera reportarlo en el siguiente

informe de ejecucién contractual.

Para el tramite de la cuenta me permito adjuntar: Documentos electrénicos enunciados
como evidencias del cumplimiento de las obligaciones contractuales y los desplazamientos
realizados y el N° 9501438700 de la planilla de aportes en linea mes de febrero. (Decreto

Ley 2106 de 2019 — “Decreto Ley Antitramites”)

Evidencias en (34) folios

Cordialmente,

Tt ies)

Firma

Victor Enrique Rojas Brisneda
Contratista

C.C. No. 80.120.675

Recibi a satisfaccion:

Firmado
digitalmente por
Hernan Camilo

Firma Cerquera Florez
Hernan Camilo Cerquera Florez 9

Supervisor(a) CONTRATO No. CO1.PCCNTR.9082111
Coordinador de Programas Especiales
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OBLIGACION 1



1.1. Evidencia fotogréfica Ficha No. 3322497 técnico en confeccidn Industrial.

17/02/2026

Actividades a ejecutar desde las 06:00 a.m. a las 12:00 p.m.: Impartir formacién al Técnico
confeccion industrial de prendas de vestir aplicando herramientas de productividad ficha
3322497. Fase analisis - verificar operaciones de costura segiin documentacion técnica - 1.
Identificar requisitos de calidad segiin documentacidn técnica.

19/02/2026

Actividades a ejecutar desde las 06:00 a.m. a las 12:00 p.m.: Impartir formacion al Técnico
confeccion industrial de prendas de vestir aplicando herramientas de productividad ficha
3322497. Fase analisis - verificar operaciones de costura segiin documentacion técnica - 1.
Identificar requisitos de calidad seglin documentacién técnica - interpretar documentacién
técnica implementar sistemas de medicion, reconocer los requisitos de la operacion.

20/02/2026

Actividades a ejecutar desde las 06:00 a.m. a las 12:00 p.m.: Impartir formacidn al Técnico
confeccion industrial de prendas de vestir aplicando herramientas de productividad ficha
3322497. Fase analisis - verificar operaciones de costura segiin documentacion técnica - 1.
Identificar requisitos de calidad segiin documentacidn técnica




23/02/2026

Actividades a ejecutar desde las 06:00 a.m. a las 12:00 p.m.: Impartir formacidn al Técnico
confeccién industrial de prendas de vestir aplicando herramientas de productividad ficha
3322497. Fase analisis - verificar operaciones de costura segiin documentacion técnica - 1.
Identificar requisitos de calidad segiin documentacidn técnica.

25/02/2026

Actividades a ejecutar desde las 06:00 a.m. a las 12:00 p.m.: Impartir formacién al Técnico
confeccion industrial de prendas de vestir aplicando herramientas de productividad ficha
3322497. Fase analisis - verificar operaciones de costura segiin documentacion técnica - 1.
Identificar requisitos de calidad segiin documentacidn técnica.

26/02/2026

Actividades a ejecutar desde las 06:00 a.m. a las 12:00 p.m.: Impartir formacion al Técnico
confeccion industrial de prendas de vestir aplicando herramientas de productividad ficha
3322497. Fase analisis - verificar operaciones de costura segiin documentacion técnica - 1.
Identificar requisitos de calidad seglin documentacidn técnica - interpretar documentacién
técnica implementar sistemas de medicién, reconocer los requisitos de la operacion.




27/02/2026

Actividades a ejecutar desde las 06:00 a.m. a las 12:00 p.m.: Impartir formacidn al Técnico
confeccién industrial de prendas de vestir aplicando herramientas de productividad ficha
3322497. Fase analisis - verificar operaciones de costura segiin documentacion técnica - 1.
Identificar requisitos de calidad segiin documentacidn técnica

02/03/2026

Actividades a ejecutar desde las 06:00 a.m. a las 12:00 p.m.: Impartir formacién al Técnico
confeccion industrial de prendas de vestir aplicando herramientas de productividad ficha
3322497. Fase analisis - verificar operaciones de costura segin documentacion

03/03/2026

Actividades a ejecutar desde las 06:00 a.m. a las 12:00 p.m.: Impartir formacidn al Técnico
confeccion industrial de prendas de vestir aplicando herramientas de productividad ficha
3322497. Fase analisis - verificar operaciones de costura segiin documentacion técnica - 1.
Identificar requisitos de calidad seglin documentacién técnica - interpretar documentacién
técnica implementar sistemas de medicion, reconocer los requisitos de la operacion.




04/03/2026

Actividades a ejecutar desde las 06:00 a.m. a las 12:00 p.m.: Impartir formacidn al Técnico
confeccién industrial de prendas de vestir aplicando herramientas de productividad ficha
3322497. Fase analisis - verificar operaciones de costura segiin documentacion técnica - 1.
Identificar requisitos de calidad seglin documentacidn técnica - interpretar documentacién
técnica implementar sistemas de medicion, reconocer los requisitos de la operacion.

05/03/2026

Actividades a ejecutar desde las 06:00 a.m. a las 12:00 p.m.: Impartir formacion al Técnico
confeccion industrial de prendas de vestir aplicando herramientas de productividad ficha
3322497. Fase analisis - verificar operaciones de costura segiin documentacion técnica - 1.
Identificar requisitos de calidad seglin documentacion técnica - interpretar documentacién
técnica implementar sistemas de medicidn, reconocer los requisitos de la operacion.

o

09/03/2026

Actividades a ejecutar desde las 06:00 a.m. a las 12:00 p.m.: Impartir formacidn al Técnico
confeccion industrial de prendas de vestir aplicando herramientas de productividad ficha
3322497. Fase analisis - verificar operaciones de costura seglin documentacion técnica - 1.
Identificar requisitos de calidad seglin documentacién técnica - interpretar documentacién
técnica implementar sistemas de medicion, reconocer los requisitos de la operacion.




10/03/2026

Actividades a ejecutar desde las 06:00 a.m. a las 12:00 p.m.: Impartir formacidn al Técnico
confeccién industrial de prendas de vestir aplicando herramientas de productividad ficha
3322497. Fase analisis - verificar operaciones de costura segiin documentacion técnica - 1.
Identificar requisitos de calidad seglin documentacidn técnica - interpretar documentacién
técnica implementar sistemas de medicion, reconocer los requisitos de la operacion.

12/03/2026

Actividades a ejecutar desde las 06:00 a.m. a las 12:00 p.m.: Impartir formacion al Técnico
confeccion industrial de prendas de vestir aplicando herramientas de productividad ficha
3322497. Fase analisis - verificar operaciones de costura segiin documentacion técnica - 1.
Identificar requisitos de calidad seglin documentacion técnica - interpretar documentacién
técnica implementar sistemas de medicidn, reconocer los requisitos de la operacion.

—

13/03/2026

Actividades a ejecutar desde las 06:00 a.m. a las 12:00 p.m.: Impartir formacidn al Técnico
confeccion industrial de prendas de vestir aplicando herramientas de productividad ficha
3322497. Fase analisis - verificar operaciones de costura seglin documentacion técnica - 1.
Identificar requisitos de calidad seglin documentacién técnica - interpretar documentacién
técnica implementar sistemas de medicion, reconocer los requisitos de la operacion.




OBLIGACION 5



5.1. Listado de asistencia ficha 3322497 Técnico en confeccidn Industrial, Guias de aprendizaje



REGISTRO DE ASISTENCIA / DIA 17 DEL MES DE FEBRERO DEL ANO 2024

OBIETIVO (S) 7 FICHA 3322497 Confeccién industrial de prendas de vestir aplicando herramientas de productividad

DEPEND
PLAN | OTRO AUTORIZA FIRMA O
No NOMBRES Y APELLIDOS No.pocUMENTO | TA | “ONTAT | cua mm_unﬁm CRRED BECTRONICD TELEFONO/EXT. | GRABACIO |  PARTICIPACION
L A N VIRTUAL
1 | GLORIA ASENETH BERMEO LARA | 1007143285 glriablsena.10@gmail.com 3142641898 G Bez Jeor |
2 » NE i 3 !
MMWW%wzoozmr> ORDONEZ 1020762894 mwozmnwo:;mo©mo<.mm:m.mg:. 3138347099 J.C)» \g
MWWM%M@%EZ». VIDAL 1080260275 nejaespo@gmail.com 3153903738 @ m\.nu m\mc
4 , g - —
MWMMM;PZ_ ALEJANDRA VICTORIA 1080261108 meom%g:v;:nqo:moao@@um:am 5125506 542
5 | LINA LIZETHTRUJILLO TRUJILLO 1080263075 Trujillolinal992@gmail.com 3117130331
6 = ; " > : :
Wm_wwm_“ﬂw_w@ﬂ RAMOS 1080263739 juliethramos@gmail.com 3209740467
7 B i : ¢
YULY PAOLA MORIONES QUILINDO | 1081410164 w_c_w\ %mo_mao:o:mmmomm@ma L e
8 | ANLLY YULIEHT MARIN GUEVARA | 1107051732 anllymarin985@gmail.com 3138726505
9 | NELCY NOGUERA 52743420 nogue.08co@gmail.com 310 6575515 RBCAW ey &
10 | YANETH OCAMPO GONZALEZ 55189584 yanethmt15@hotmailcom | 31S 6089044 %\A\CC&
11 | MARIA MIREYA MUNOZ ZUNIGA 55211821 panesplata@yahoo.es -
H.N .l " . . . . i =
LEIDY ANDREA ORDONEZ 55212260 jairmorenomartinez@hotmail. | 3115302917 y \W\\%
MONTILLA com ¥/ & :
13
14
15
16
17
18
19

De acuerdo con La Ley 1581 de 2012, Proteccién de Datos Personales, el Servicio Nacional de Aprendizaje SENA, se compromete a garantizar la seguridad y proteccién de los datos
personales que se encuentran almacenados en este documento, y les dard el tratamiento correspondiente en cumplimiento de lo establecido legalmente.

GOR-F-085 V02




REGISTRO DE ASISTENCIA / DIA 19 DEL MES DE FEBRERO DEL ANO 2024

OBIETIVO (5) M FICHA 3322497 Confeccidn industrial de prendas de vestir aplicando herramientas de productividad

DEPEND
PLAN OTRO AUTORIZA FIRMA O
No NOMBRES Y APELLIDOS No. DOCUMENTO TA | CONTRAT |, | ENCW CORREO ELECTRONICO TELEFONO/EXT. | GRABACIO |  PARTICIPACION
STA EMPRES
L? A N VIRTUAL
4 |
1 | GLORIA ASENETH BERMEO LARA | 1007143285 glriablsena.10@gmail.com 3142641898 § y
2 L E N i 2 .Sena. . : 5
MMW_MMM%% EA ORDONEZ 1020762894 mwoims_unlzmo@mow sena.edu. | 3138347099
3 3 Y o 73
MW_WMWM\WMQEZ\y VIDAL 1080260275 nejaespo@gmail.com 3153903738
4 | ESTEFANI ALEJANDRAVICTORIA | 0o 00 0a es7ephanyvic7oria0406@gma " @
ROJAS ] , il.com 2{13586s5U2
5 | LINA LIZETHTRUJILLO TRUJILLO 1080263075 . Trujillolina1992@gmail.com | 3117130331 )
[ &y N R 4 - i1~ C o
M%Ww Nmm_w ,,_\_ w RAMOS — Juliethramos@gmail.com 3209740467 A
7 i 9t v
YULY PAOLA MORIONES QUILINDO | 1081410164 y m_wmwo_mgS_ozmmwemm@@: S115080998 &
8 | ANLLY YULIEHT MARIN GUEVARA | 1107051732 anllymarin985@gmail.com 3138726505
9 | NELCY NOGUERA 52743420 nogue.08co@gmail.com 310 6575515 R QNCS o g0\ 84
10 | YANETH OCAMPO osz?muN 55189584 yanethmt15@hotmail.com 215608106% E .
11 | MARIA MIREYA MUNOZ ZUNIGA 55211821 panesplata@yahoo.es ) cu
12 : N i ) . =
LEIDY ANDREA ORDONEZ 55212260 jairmorenomartinez@hotmail. | 3115302917 \b\x\\.\\\&%\
MONTILLA com Uy deriec H-
13
14
15
16
17
18
19

De acuerdo con La Ley 1581 de 2012, Proteccién de Datos Personales, el Servicio Nacional de Aprendizaje SENA, se compromete a garantizar la seguridad y proteccion de los datos
personales que se encuentran almacenados en este documento, y les dard el tratamiento correspondiente en cumplimiento de lo establecido legalmente.

GOR-F-085 V02




REGISTRO DE ASISTENCIA / DIA 20 DEL MES DE FEBRERO DEL ANO 2024
OBJETIVO (S) 4 FICHA 3322497 Confeccin industrial de prendas de vestir aplicando herramientas de productividad
DEPEND
PLAN OTRO . AUTORIZA FIRMA O
No NOMBRES Y APELLIDOS No.DocUMENTO | TA | ‘U | ccua et CORRED FLECTRONICD TELEFONO/EXT. | GRABACIG |  PARTICIPACION
EMPRES
L? » N VIRTUAL

1 | GLORIA ASENETH BERMEO LARA | 1007143285 glriablsena.10@gmail.com 3142641898 rBez jes>
2 | YURY ANDREA ORDONEZ . gloria_bermeo@soy.sena.edu. | 3138347099 kﬁ

CALDERON 102076254 co for{ fncna)
3 | LEIDY CAROLINA VIDAL nejaespo@gmail.com 3153903738

.W )

GUERRERO 1080260275
4 | ESTEFANI ALEJANDRA VICTORIA . ; es7ephanyvic7oria0406@gma |

ROJAS ShsnaElile il.com R35863U2 @
5 | LINA LIZETHTRUJILLO TRUJILLO 1080263075 Trujillolinal992 @gmail.com 3117130331 o
6 | ROSA JULIETH RAMOS . ’ juliethramos@gmail.com 3209740467

VALDERRAMA 1080263739
7 i Doy 9 i

YULY PAOLA MORIONES QUILINDO | 1081410164 w m_wwmo_mso:o:mm@wm@ g | 3115568998 v
8 | ANLLY YULIEHT MARIN GUEVARA | 1107051732 anllymarin985@gmail.com 3138726505
9 | NELCY NOGUERA 52743420 nogue.08co@gmail.com 310 6575515 Narey oode
10 | YANETH OCAMPO GONZALEZ 55189584 yanethmt15@hotmail.com 3IS 089062 £
11 | MARIA MIREYA MUNOZ ZUNIGA 55211821 panesplata@yahoo.es Moyl
12 | LEIDY ANDREA ORDONEZ 55212260 jairmorenomartinez@hotmail. | 3115302917 Nn

MONTILLA . - com < \\\&\c\«nﬁ&n\%& M,
o / v
14
15
16
17
18
19

De acuerdo con La Ley 1581 de 2012, Proteccién de Datos Personales, el Servicio Nacional de Aprendizaje SENA, se compromete a garantizar la seguridad y proteccion de los datos
personales que se encuentran almacenados en este documento, y les dard el tratamiento correspondiente en cumplimiento de lo pstablecido legalmente.

GOR-F-085 V02




REGISTRO DE ASISTENCIA / DIA 23 DEL MES DE FEBRERO DEL ANO 2024

OBJETIVO(S) | FICHA 3322497 Confeccién industrial de prendas de vestir aplicando herramientas de productividad
DEPEND
PLAN | OTRO ) AUTORIZA FIRMA O
No NOMBRES Y APELLIDOS No.pocUMENTO | TA | AT | acua mm_g“ﬁ\m CORNEQ ELECTRONICO TELEFONO/EXT. | GRABACIO |  PARTICIPACION
7 2 N VIRTUAL
1 | GLORIA ASENETH BERMEO LARA 1007143285 glriablsena.10@gmail.com 3142641898
2 | YURY ANDREA ORDONEZ , gloria_bermeo@soy.sena.edu. | 3138347099
CALDERON b co
3 LEIDY CAROLINA VIDAL . nejaespo@gmail.com 3153903738
GUERRERO 1080260275
4 | ESTEFANI ALEJANDRA VICTORIA ; es7ephanyvic7oria0406@gma | _ 63
ROJAS 1080261108 —_ 3P™BE3UZ
5 | LINA LIZETHTRUJILLO TRUJILLO 1080263075 Trujillolinal992@gmail.com 3117130331
6 | ROSA JULIETH RAMOS ; m Juliethramos@gmail.com 3209740467
VALDERRAMA 1080263739 i
7 , ; gC = J
YULY PAOLA MORIONES QUILINDO | 1081410164 Mm_wwwo_mai indnsPIZRPem | BI1S5609UR N %\ %
8 | ANLLY YULIEHT MARIN GUEVARA | 1107051732 anllymarin985@gmail.com 3138726505 3
9 | NELCY NOGUERA \ 52743420 nogue.08co@gmail.com 310 6575515 Sn,v.?rESP
10 | YANETH OCAMPO GONZALEZ 55189584 yanethmt15@hotmail.com  [ZUS(DRI0GG £
11 | MARIA MIREYA MUNOZ ZUNIGA 55211821 panesplata@yahoo.es 4
12 | LEIDY ANDREA ORDONEZ jairmorenomartinez@hotmail. | 3115302917 \. idred/
55212260 4
MONTILLA com Fz ydwrer ™ .
13
|14
15
16
17
18
19

De acuerdo con La Ley 1581 de 2012, Proteccion de Datos Personales, el Servicio Nacional de Aprendizaje SENA, se compromete a garantizar la seguridad y proteccién de los datos
personales que se encuentran almacenados en este documento, y les dard el tratamiento correspondiente en cumplimiento de lo establecido legalmente.

GOR-F-085 V02




REGISTRO DE ASISTENCIA / DIA 25 DEL MES DE FEBRERO DEL ANO 2024

OBJETIVO {S) ; FICHA 3322497 Confeccion industrial de prendas de vestir aplicando herramientas de productividad

DEPEND
PLAN | OTRO AUTORIZA FIRMA O
No NOMBRES Y APELLIDOS No.DoCUMENTO | TA | ‘AT | cua ENGIN CORREC RECIIONED TELEFONO/EXT. | GRABACIO |  PARTICIPACION
EMPRES
0 " N VIRTUAL
1| GLORIA ASENETH BERMEO LARA | 1007143285 glriablsena, 10@gmail.com 3142641898 G Brisn,
2 | YURY ANDREA ORDONEZ ’ gloria_bermeo@soy.sena.edu. | 3138347099
CALDERON 1020762894 2
3 | LEIDY CAROLINA VIDAL : nejaespo@gmail.com 3153903738
GUERRERO 1080260275 _
4 | ESTEFANI ALEJANDRA VICTORIA es7ephanyvic7oria0406@gma 1 -
et 1080261108 byl 31258634 @
5 | LINA LIZETHTRUJILLO TRUJILLO 1080263075 Trujillolina1992@gmail.com 3117130331 = . N}!& /
6 | ROSAJULIETH RAMOS : Juliethramos@gmail.com 3209740467
VALDERRAMA 1080263739 j
7 : i ; E : J /S /]
YULY PAOLA MORIONES QUILINDO | 1081410164 wm_wwwo_m%o:o:mmwowm®mfa BLIAREEEND V-
8 | ANLLY YULIEHT MARIN GUEVARA | 1107051732 anllymarin985@gmail.com 3138726505
9 | NELCY NOGUERA 52743420 nogue.08co@gmail.com 310 6575515 K e Noguea
10 | YANETH OCAMPO GONZALEZ 55189584 yanethmt15@hotmail.com 315 608906
11 | MARIA MIREYA MUNOZ ZUNIGA | 55211821 panesplata@yahoo.es 14
12 | LEIDY ANDREA ORDONEZ 55912260 jairmorenomartinez@hotmail. | 3115302917 txcuse :
MONTILLA , com ca Med ca
13
14
15
16
17
18
19

De acuerdo con La Ley 1581 de 2012, Proteccién de Datos Personales, el Servicio Nacional de Aprendizaje SENA, se compromete a garantizar la seguridad y proteccion de los datos
personales que se encuentran almacenados en este documento, y les dara el tratamiento correspondiente en cumplimiento de lo establecido legalmente.

GOR-F-085 V02




REGISTRO DE ASISTENCIA / DiA 26 DEL MES DE FEBRERO DEL ANO 2024

OBIETIVO (S} ﬁ FICHA 3322497 Confeccién industrial de prendas de vestir aplicando herramientas de productividad

DEPEND
PLAN | OTRO AUTORIZA FIRMA O
No NOMBRES Y APELLIDOS No.DOCUMENTO | TA | COVRAT | oy, | ENCIA/ COMNED RUACTRONED TELEFONO/EXT. | GRABACIO |  PARTICIPACIGN
" 1p | EMPRES N VIRTUAL
d A
1 | GLORIA ASENETH BERMEO LARA | 1007143285 glriablsena.10@gmail.com 3142641898 G e Y. v
2 \ N i : N " . : _
MMWW%%OUZ@EV ORDONEZ 1020762894 mwo:mucmismo@mow sena.edu 3138347099
3 : i ai : .
Mw_%anme%Ez\y VIDAL 1080260275 nejaespo@gmail.com 3153903738
4 oD g o : ) - . )
MNHMM\VZ_ ALEJANDRA VICTORIA 1080261108 MVMom%:m:v::m‘No:mo&om@ gma 3173586343 B
5 | LINA LIZETHTRUJILLO TRUJILLO 1080263075 Trujillolinal992@gmail.com 3117130331 - 4
6 ; e - N . & i | )
WMmeMVM@_M RAMOS 1080263739 Juliethramos@gmail.com 3209740467 z
=¥
7 . iy - -
YULY PAOLA MORIONES QUILINDO | 1081410164 Mm_w %Mo_mg% s ol L @p&ﬁ oo
8 | ANLLY YULIEHT MARIN GUEVARA | 1107051732 : anllymarin985@gmail.com 3138726505
9 | NELCY NOGUERA 52743420 nogue.08co@gmail.com 310 6575515 ZQO%EEQQ»
10 | YANETH OCAMPO GONZALEZ 55189584 yanethmt15@hotmailcom  |315 608 965 Yy
11 | MARIA MIREYA MUNOZ ZUNIGA 55211821 panesplata@yahoo.es v Y
12 | LEIDY ANDREA ORDONEZ 55212260 jairmorenomartinez@hotmail. | 3115302917 % v :
MONTILLA e com ) m‘“\%@&g& 7.
13
14
15
16
17
18
19

De acuerdo con La Ley 1581 de 2012, Proteccién de Datos Personales, el Servicio Nacional de Aprendizaje SENA, se compromete a garantizar la seguridad y proteccién de los datos
personales que se encuentran almacenados en este documento, y les dard el tratamiento correspondiente en cumplimiento de lo establecido legalmente. e

GOR-F-085 V02




REGISTRO DE ASISTENCIA / DIA 27 DEL MES DE FEBRERO DEL ANO 2024

OBIETIVO (S) _ FICHA 3322497 Confeccién industrial de prendas e vestir aplicando herramientas de productividad

DEPEND
PLAN OTRO AUTORIZA FIRMA O
No NOMBRES Y APELLIDOS No.DocumeNTo | TA | VAT | scua M_“mﬁ\m CHRREOBECTROMES TELEFONO/EXT. | GRABACIO |  PARTICIPACION
L? A N VIRTUAL
1 | GLORIA ASENETH BERMEO LARA 1007143285 glriablsena.10@gmail.com 3142641898 Q.\T @n\V _ /
2 | YURY ANDREA ORDONEZ s gloria_bermeo@soy.sena.edu. | 3138347099 '
CALDERON 1020762894 o
3 | LEIDY CAROLINA VIDAL nejaespo@gmail.com 3153903738
GUERRERO 1080260275
4 | ESTEFANI ALEJANDRA VICTORIA ey es7ephanyvic7oria0406@gma %
ROJAS 1080261108 min 31502u33 :
5 | LINA LIZETHTRUJILLO TRUJILLO | 1080263075 Trujillolina1992@gmail.com | 3117130331 A—
6 | ROSAJULIETH RAMOS ‘ i Juliethramos@gmail.com 3209740467 .ﬁ%
DAL TERRAHA 1080263739 : 4o/
7 il s C ./
YULY PAOLA MORIONES QUILINDO | 1081410164 Mm_w%moaao:o:mmmﬁm®m5 SLisaneTee v
8 | ANLLY YULIEHT MARIN GUEVARA | 1107051732 anllymarin985@gmail.com 3138726505
9 | NELCY NOGUERA 52743420 nogue.08co@gmail.com 310 6575515 N e\ey inwcﬁq
10 | YANETH OCAMPO GONZALEZ 55189584 yanethmt15@hotmail.com 2550886 21
11 | MARIA MIREYA MUNOZ ZUNIGA 55211821 panesplata@yahoo.es .< & Y
12 | LEIDY ANDREA ORDONEZ 55212260 jairmorenomartinez@hotmail. | 3115302917 \ :
MONTILLA - com eddy i ched O
13 /
14
15
16
17
18
19

B

De acuerdo con La Ley 1581 de 2012, Proteccién de Datos Personales, el Servicio Nacional de Aprendizaje SENA, se compromete a garantizar la seguridad y proteccion de los datos
personales que se encuentran almacenados en este documento, y les dard el tratamiento correspondiente en cumplimiento de lo establecido legalmente.

GOR-F-085 V02



REGISTRO DE ASISTENCIA / DIA 2 DEL MES DE MARZO DEL ANO 2024

OBIETIVO (S) w FICHA 3322497 Confeccion industrial de prendas de vestir aplicando herramientas de productividad

DEPEND
PLAN OTRO AUTORIZA FIRMA O
No NOMBRES Y APELLIDOS No.oocumento | Ta | ‘U1 scua M_gmﬁ\m S — TELEFONO/EXT. | GRABACIG |  PARTICIPACION
0 N VIRTUAL
, A
1 )| GLORIA ASENETH BERMEO LARA | 1007143285 glriablsena.10@gmail.com 3142641898 Q\(@n@ l=
2 || YURY ANDREA ORDONEZ ; . gloria_bermeo@soy.sena.edu. | 3138347099
CALDERON 1020762894 - .
3) | LEIDY CAROLINA VIDAL ‘ b nejaespo@gmail.com 3153903738
GUERRERO 1080260275
v& ®y ~ ) ,‘. s,
) | ESTEFANI ALEJANDRA VICTORIA 1080261108 ..mm.wmt:m:f__ch:mo#om@msﬁm 31335863 Uy ﬂﬁ@\
ROJAS il.com
5 ' LINA LIZETHTRUJILLO TRUJILLO 1080263075 Trujillolinal992@gmail.com 3117130331 7
6) | ROSA JULIETH RAMOS . juliethramos@gmail.com 3209740467 5
VALDERRAMA SRRSO
7) . L yulypaolamoriones2925@gm | 3115588998
, YULY PAOLA MORIONES QUILINDO | 1081410164 sflicam . N&x:\\k&%
8 "I ANLLY YULIEHT MARIN GUEVARA | 1107051732 anllymarin985@gmail.com 3138726505
9 | NELCY NOGUERA 52743420 nogue.08co@gmail.com 3106575515 | sr N hopesy 0
10)| YANETH OCAMPO GONZALEZ 55189584 yanethmt15@hotmail.com 21308906 Yo LA
| 11 )} MARIA MIREYA MUNOZ ZUNIGA 55211821 panesplata@yahoo.es ¥ Y
12) | LEIDY ANDREA ORDONEZ 55212260 jairmorenomartinez@hotmail. | 3115302917 \N i
MONTILLA - com ey [Phea [Jbaieps .
13 7 vy
14
15
16 .
17
18
19 -

De acuerdo con La Ley 1581 de 2012, Proteccién de Datos Personales, el Servicio Nacional de Aprendizaje SENA, se compromete a garantizar la seguridad y proteccién de los datos

personales que se encuentran almacenados en este documento, y les dard el tratamiento correspondiente en cumplimiento de lo establecido legalmente.

GOR-F-085 V02



REGISTRO DE ASISTENCIA / DIA 3 DEL MES DE MARZO DEL ANO 2024

OBJETIVO (S} | FICHA 3322497 Confeccién industrial de prendas de vestir aplicando herramientas de productividad
DEPEND
PLAN | OTRO AUTORIZA FIRMA O
No NOMBRES Y APELLIDOS No.DocUMENTO | TA | ‘U | cua mm_ﬂ”__w\w CARNEC BLECTRONED TELEFONO/EXT. | GRABACIO |  PARTICIPACION
L A N VIRTUAL
1 | GLORIA ASENETH BERMEO LARA | 1007143285 glriablsena.10@gmail.com 3142641898 >
2 | YURY ANDREA ORDONEZ . gloria_bermeo@soy.sena.edu. | 3138347099
CALDERON 1020762894 o
3 LEIDY CAROLINA VIDAL nejaespo@gmail.com 3153903738
GUERRERO 1080260275
= - - - — :
mm%mw>z_ ALEJANDRA VICTORIA 1080261108 mmqmn:m:v;_n‘\ozmopom@mam 31755863U2
ROJAS il.com
5 | LINA LIZETHTRUJILLO TRUJILLO 1080263075 Trujillolina1992 @gmail.com 3117130331 - /
6 | ROSA JULIETH RAMOS , .\ juliethramos@gmail.com 3209740467 ’
VALDERRAMA 1080263739
7 —— , S
YULY PAOLA MORIONES QUILINDO | 1081410164 sillypaclatotionesaS2blgm | 115565990 & &
ail.com a\ a é
8 | ANLLY YULIEHT MARIN GUEVARA | 1107051732 anllymarin985@gmail.com 3138726505
9 | NELCY NOGUERA 52743420 nogue.08co@gmail.com 310 6575515 2 ﬁfzﬁ WY
10 | YANETH OCAMPO GONZALEZ 55189584 yanethmt15@hotmail.com 216 LOPAD v) Sﬁk\r@
11 | MARIA MIREYA MUNOZ ZUNIGA 55211821 panesplata@yahoo.es U \
12 | LEIDY ANDREA ORDONEZ 55212260 jairmorenomartinez@hotmail. | 3115302917 \ :
MONTILLA = com ordy &aﬁh%@& -
13
14
15
16
17
18
19

De acuerdo con La Ley 1581 de 2012, Proteccién de Datos Personales, el Servicio Nacional de Aprendizaje SENA, se compromete a garantizar la seguridad y proteccién de los datos

personales que se encuentran almacenados en este documento, y les dard el tratamiento correspondiente-en-cumplimiento de lo establecido legalmente.

GOR-F-085 V02




REGISTRO DE ASISTENCIA / DIA 4 DEL MES DE MARZO DEL ANO 2024

QBJETIVO (5) i FICHA 3322497 Confeccidn industrial de prendas de vestir aplicando herramientas de productividad

DEPEND
PLAN X OTRO AUTORIZA FIRMA O
No NOMBRES Y APELLIDOS No.DocuMENTO | TA | “UTAT | cua mm_,_u__nﬁ\.a. CORREC ELECTRONICO TELEFONO/EXT. | GRABACIO |  PARTICIPACION
L? N VIRTUAL
A
1 | GLORIA ASENETH BERMEO LARA | 1007143285 glriablsena.10@gmail.com 3142641898 Bz b o
N N 1 81 i O g | 4%
Mmmw%mz%zmm_p ORDONEZ 1020762894 mwuowip_u@::ro@8%.@:93:. 3138347099
3 3 g : ey s
mw_%wwwwﬂwor_z\/ VIDAL 1080260275 nejaespo@gmail.com 3153903738
4 N ~ - T4l 1 v
MMMMM.\E_ ALEJANDRA VICTORIA 1080261108 an”\omww:m:v; ic7oria0406@gma uﬁku%mwsw \%v
5 | LINA LIZETHTRUJILLO TRUJILLO | 1080263075 Trujillolina1992@gmail.com | 3117130331 ),
WMMWWMW_M@M RAMOS 1080263739 Juliethramos@gmail.com 3209740467 ’
7 i o ) C
YULY PAOLA MORIONES QUILINDO | 1081410164 7 m_wwmog_o:o:macmm®ma AN Q\N\%
8 | ANLLY YULIEHT MARIN GUEVARA | 1107051732 anllymarin985@gmail.com 3138726505 _
9 | NELCY NOGUERA \ 52743420 nogue.08co@gmail.com 310 6575515 N
10 | YANETH OCAMPO GONZALEZ 55189584 yanethmt15@hotmail.com IS60BT0E8 EPV
11 | MARIA MIREYA MUNOZ ZUNIGA 55211821 panesplata@yahoo.es w\ m/w
12 | LEIDY ANDREA ORDONEZ 5212260 jairmorenomartinez@hotmail. | 3115302917 Sad/ iy
MONTILLA - com oz 4 -
13
14
15
16
17
18
19

De acuerdo con La Ley 1581 de 2012, Proteccidn de Datos Personales, el Servicio Nacional de Aprendizaje SENA, se compromete a garantizar la seguridad y proteccién de los datos
personales que se encuentran almacenados en este documento, y les dard el tratamiento correspondiente en cumplimiento de lo establecido legalmente.
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REGISTRO DE ASISTENCIA / DIA 5 DEL MES DE MARZO DEL ANO 2024

OBIETIVO (S) A FICHA 3322497 Confeccién industrial de prendas de vestir aplicando herramientas de productividad

DEPEND
PLAN OTRO AUTORIZA FIRMA O
No NOMBRES Y APELLIDOS No.DOCUMENTO | TA | YT | scua mm_,u___mﬂm\m CORRESRLECTRONCO TELEFONO/EXT. | GRABACIG |  PARTICIPACION
& N VIRTUAL
A
1 | GLORIA ASENETH BERMEO LARA 1007143285 glriablsena.10@gmail.com 3142641898 %.(@Pw}\
2 | YURY ANDREA ORDONEZ . gloria_bermeo@soy.sena.edu. | 3138347099 )
CALDERON ik co
3 LEIDY CAROLINA VIDAL ; nejaespo@gmail.com 3153903738
GUERRERO 1080260275
4 | ESTEFANI ALEJANDRA VICTORIA , es7ephanyvic7oria0406@gma ‘L
ROJAS 1080261148 il.com 3MA35BE5UL (4 |
5 | LINA LIZETHTRUJILLO TRUJILLO 1080263075 Trujillolinal1992@gmail.com 3117130331 Y A
6 | ROSA JULIETH RAMOS ‘ juliethramos@gmail.com 3209740467 >
rpp ey 1080263739 L
= . = =
" | YULY PAOLA MORIONES QUILINDO | 1081410164 yalypaciamotiopes2Siidgm | 3113586998 s@cf{ QNN %
ail.com
8 | ANLLY YULIEHT MARIN GUEVARA | 1107051732 anllymarin985@gmail.com 3138726505
9 | NELCY NOGUERA 52743420 nogue.08co@gmail.com 310 6575515 .
10 | YANETH OCAMPO GONZALEZ 55189584 yanethmt15@hotmail.com 3% (0890 6% Ll
11 | MARIA MIREYA MUNOZ ZUNIGA | 55211821 panesplata@yahoo.es v
12| LEIDY ANDREA ORDONEZ 55212260 jairmorenomartinez@hotmail. | 3115302917
MONTILLA vetes com
13
14
15
16
17
18
19

De acuerdo con La Ley 1581 de 2012, Proteccion de Datos Personales, el Servicio Nacional de Aprendizaje SENA, se compromete a garantizar la seguridad y proteccién de los datos
personales que se encuentran almacenados en este documento, y les dard el tratamiento correspondiente en cumplimiento de lo establecido legaimente.
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REGISTRO DE ASISTENCIA / DIA 9 DEL MES DE MARZO DEL ANO 2024

OBJETIVO (S) _ FICHA 3322497 Confeccidn industrial de prendas de vestir aplicando herramientas de productividad

DEPEND
PLAN | OTRO AUTORIZA FIRMA O
No NOMBRES Y APELLIDOS No.DOCUMENTO | TA | ‘NPT | scua M_u_m_qm\.q. CORARD RECTRONICO TELEFONO/EXT. | GRABACIO |  PARTICIPACIGN
© N VIRTUAL
A
1 | GLORIA ASENETH BERMEO LARA | 1007143285 glriablsena.10@gmail.com 3142641898 GSerlev
7 < . : 57 :
MMWW%xzuczmm> ORDONEZ 1020762894 mﬁ_vo:m-cm::mo@mogmm:m.&c. 3138347099
3 : = e - 3
mwﬁm“mw_wor_?p VIDAL 1080260275 nejaespo@gmail.com 3153903738
N—. U als sl " . = i o —ewe ]
Mwﬂm_m\yz_ ALEJANDRA VICTORIA 1080261108 mvwom%:m:vgn,\o_ ia0406@gma 3Ms53634
5 /| LINA LIZETHTRUJILLO TRUJILLO 1080263075 Trujillolinal992@gmail.com 3117130331 T
6 T S . S . -
WmemMW_\mﬁ_ﬂ RAMOS 1080263739 Juliethramos@gmail.com 3209740467
7 AMOT e Is
YULY PAOLA MORIONES QUILINDO | 1081410164 wm_wwmosgi lones2925@gm | 3113500998
8 /| ANLLY YULIEHT MARIN GUEVARA | 1107051732 anllymarin985@gmail.com 3138726505
9 | NELCY NOGUERA 52743420 nogue.08co@gmail.com 3106575515
10 | YANETH OCAMPO GONZALEZ 55189584 yanethmt15@hotmail.com wmgmwb\up \E\.\.\r&
11 | MARIA MIREYA MUNOZ ZUNIGA | 55211821 panesplata@yahoo.es N -
12 |LEIDY ANDREA ORDONEZ 55212260 jairmorenomartinez@hotmail. | 3115302917
MONTILLA com
13
14
15
16
17 ‘
18
19

De acuerdo con La Ley 1581 de 2012, Proteccién de Datos Personales, el Servicio Nacional de Aprendizaje SENA, se compromete a garantizar la seguridad y proteccién de los datos
personales que se encuentran almacenados en este documento, y les dard el tratamiento correspondiente-en cumplimiento de lo establecido legalmente.
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REGISTRO DE ASISTENCIA / DIA 10 DEL MES DE MARZO DEL ANO 2024

OBIETIVO (S} ; FICHA 3322497 Confeccién industrial de prendas de vestir aplicando herramientas de productividad

DEPEND
PLAN OTRO . AUTORIZA FIRMA O
No NCOMBRES Y APELLIDOS No. DOCUMENTO TA no_w_ﬁma_ {CUA mm_”__wﬁm\m CORREQ ELECTRONICO TELEFONO/EXT. GRABACIO PARTICIPACION
L? & N VIRTUAL

1 | GLORIA ASENETH BERMEO LARA | 1007143285 glriablsena.10@gmail.com 3142641898
2 o N o o 4 C

mewmwﬂzaczxr> ORDONEZ 1020762894 mﬂuo_:mn_um.,:#.o@mow.mmsm.m&c. 3138347099
3 ) riape —— | 23731

%ﬁ%ﬂwﬂu:z\y VIDAL B —— nejaespo@gmail.com 3153903738
4 | ESTEFANI ALEJANDRA VICTORIA _ es7ephanyvic7oria0406@gma ‘

ROJAS _ HUSHERLLTS com T msotusny %
5 | LINA LIZETHTRUJILLO TRUJILLO 1080263075 Trujillolina1992@gmail.com | 3117130331 )
m. v . 0s ¥ N c - 5 =
> mmemmwM_U_M RAMOS 1080263739 juliethramos@gmail.com 3209740467
# , : o o ’ Y v 7

YULY PAOLA MORIONES QUILINDO | 1081410164 wm_w %Mo_éé:o:&mﬁm@m_a TR .q\ci Dolo %e
8 | ANLLY YULIEHT MARIN GUEVARA | 1107051732 anllymarin985@gmail.com 3138726505
9 | NELCY NOGUERA 52743420 nogue.08co@gmail.com 310 6575515
10 | YANETH OCAMPO GONZALEZ 55189584 yanethmt15@hotmailcom  B15 LOB4GD W o)
11 | MARIA MIREYA MUNOZ ZUNIGA 55211821 panesplata@yahoo.es >Q %
12 | LEIDY ANDREA ORDONEZ 55212260 jairmorenomartinez@hotmail. | 3115302917

MONTILLA - com aty [hided b
13 /
14
15
16
17
18
19

De acuerdo con La Ley 1581 de 2012, Proteccién de Datos Personales, el Servicio Nacional de Aprendizaje SENA, se compromete a garantizar la seguridad y proteccion de los datos

personales que se encuentran almacenados en este documento, y les dard el tratamiento correspondiente en-cumplimiento de lo establecido legalmente.
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REGISTRO DE ASISTENCIA / DA 12 DEL MES DE MARZO DEL ANO 2024

OBJETIVO (S) V FICHA 3322497 Confeccion industrial de prendas de vestir aplicando herramientas de productividad

il

DEPEND
PLAN | OTRO , . AUTORIZA FIRMA O
No NOMBRES Y APELLIDOS No.DOCUMENTO | TA | ‘WA | cua mm_,_v__.m__m\m S TELEFONO/EXT. | GRABACIG |  PARTICIPACION
L i N VIRTUAL
1 | GLORIA ASENETH BERMEO LARA | 1007143285 glriablsena.10@gmail.com 3142641898 L
2 RE NE ia_berr soy.sena.edu. 1 9 M N
MMWM%ZZOULA EA ORDONEZ 1020762894 mwo:m-cnzzmo@vow sena.edu 3138347099 Né\
2 J i 1Al y I M 4
mww%m«.zm\wﬂoiz\y VIDAL 1080260275 nejaespo@gmail.com 3153903738 o
4 - Vi Py - - - 3o
W%Mms,z_ ALEJANDRA VICTORIA 1080261108 mu.wcm%s.:cz;wczmopom@mam UNAmGNwaN
5 | LINA LIZETHTRUJILLO TRUJILLO 1080263075 Trujillolina1992@gmail.com 3117130331
s : = . = : :
WMmeMW_\W@M RAMOS 1080263739 Juliethramos@gmail.com 3209740467
7 sl : Q)
YULY PAOLA MORIONES QUILINDO | 1081410164 wm_wﬂwﬁosgo:ozmmmomm@@a SRRt
8 | ANLLY YULIEHT MARIN GUEVARA | 1107051732 anllymarin985@gmail.com 3138726505
9 | NELCY NOGUERA 52743420 nogue.08co@gmail.com 3106575515
10 | YANETH OCAMPO GONZALEZ 55189584 yanethmt15@hotmail.com 356031068
11 | MARIA MIREYA MUNOZ ZUNIGA 55211821 panesplata@yahoo.es
12 | LEIDY ANDREA ORDONEZ 55212260 jairmorenomartinez@hotmail. | 3115302917
MONTILLA i com
13
14
15
— L
17
18
19

De acuerdo con La Ley 1581 de 2012, Proteccion de Datos Personales, el Servicio Nacional de Aprendizaje SENA, se compromete a garantizar la seguridad y proteccion de los datos

personales que se encuentran almacenados en este documento, y les dard el tratamiento correspondiente en cumplimiento de lo establecido legalmente.
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REGISTRO DE ASISTENCIA / DIA 13 DEL MES DE MARZO DEL ANO 2024

OBJETIVO (S) ' FICHA 3322497 Confeccién industrial de prendas de vestir aplicando herramientas de productividad

DEPEND
PLAN | OTRO AUTORIZA FIRMA O
No NOMBRES Y APELLIDOS No.DOCUMENTO | TA | OV | ey | ENCIA/ CXRREG RLECTRDNICH TELEFONO/EXT. | GRABACIO |  PARTICIPACION
o 17 | EMPRES N VIRTUAL
4 A

1| GLORIA ASENETH BERMEO LARA 1007143285 glriablsena.10@gmail.com 3142641898
2 v N A i ne ‘ a. ¢ &

Mmmw%mzoczwm> ORDONEZ 1020762894 mn_uoﬁmncm_,.:ro@mo% sena.edu. | 3138347099 Q.cl ml«gﬁ@f
3 ] " e M

MWH%M%MMMF_Z} VIDAL 1080260275 nejaespo@gmail.com 3153903738 L
| R , vk i i
4 mwﬂ.\mm>z_ ALEJANDRA VICTORIA 1080261108 mw,wom:mrm:v\in.\o:mo\*om@ngm 31335863U2
5 | LINA LIZETHTRUJILLO TRUJILLO 1080263075 Trujillolinal992@gmail.com 3117130331 -/ "
6 i 0s i : C ; f

WMmemwﬁ,ﬂM RAMOS 1080263739 Juliethramos@gmail.com 3209740467 B
7 - aolamori , /ot

YULY PAOLA MORIONES QUILINDO | 1081410164 Mm_w %wo_magzo:mmmﬁm@ma 3113388998 \m‘a&@
8 | ANLLY YULIEHT MARIN GUEVARA | 1107051732 anllymarin985@gmail.com 3138726505 ! 1
9 | NELCY NOGUERA 52743420 nogue.08co@gmail.com 310 6575515 ~
10 | YANETH OCAMPO GONZALEZ 55189584 yanethmt15@hotmail.com 3156084068 E
11 | MARIA MIREYA MUNOZ ZUNIGA 55211821 panesplata@yahoo.es 7 CV
12 | LEIDY ANDREA ORDONEZ - ; jairmorenomartinez@hotmail. | 3115302917 -.N 27

MONTILLA - com %Mwnﬂ N&
13
14
15
16
17
18
19

De acuerdo con La Ley 1581 de 2012, Proteccion de Datos Personales, el Servicio Nacional de Aprendizaje SENA, se compromete a garantizar la seguridad y proteccion de los datos

personales que se encuentran almacenados en este documento, y les daré el tratamiento correspondiente en cumplimiento de lo establecido legalmente.
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OBLIGACION 9



9.1. se presenta ACTA No. 2026-04-0318-CARMEN DE LA PLATA.



SENA

N

ACTA No. 2026-04-0318

NOMBRE DEL COMITE O DE LA REUNION: Reunién aspirantes para curso complementario de la
vereda Carmen de La Plata.

CIUDAD Y FECHA: La Plata 06/03/2026 HORA INICIO: | HORA FIN:
01:00 Pm 4:00 pm

LUGAR Y/O ENLACE: Centro de Desarrollo DIRECCION / REGIONAL /

Coordinacion académica de Agroempresarial y CENTRO: Centro de Desarrollo

Programas especiales. Turistico del Huila Agroempresarial y Turistico del Huila

AGENDA O PUNTOS PARA DESARROLLAR:

1. Establecer con la comunidad de la Vereda El Carmen de la Plata la cantidad de aspirantes a la
solicitud de cursos complementarios para confeccion determinando la denominacién del
programa, lugar, horarios y cantidad de aprendices.

2. Nombrar los requisitos para ingresar al curso complementario y cantidad minima de aspirantes
para apertura del curso complementario.

3. Recoger las fotocopias de los documentos de identificacion para el proceso de inscripcion.

4. Firmar listado de asistencia de los temas tratados.

OBJETIVO(S) DE LA REUNION:

Definir el curso complementario en el area de disefo, trazo, corte y confeccion para los aspirantes
pertenecientes a la Vereda el Carmen de La Plata recogiendo las copias de los documentos de identidad
para el proceso de solicitud en el Centro de Desarrollo Agroempresarial y Turistico del Huila SENA,
Regional Huila”.

DESARROLLO DE LA REUNION

Seinicia la reunién con un saludo por parte del subdirector (E) del Centro de Formacién, Diego Fernando
Villalba Artunduaga y el coordinador Académico de Programas especiales Hernan Camilo Cerquera
Flérez y el Instructor lider del programa full popular en el area de disefo, trazo, corte y confeccion;
Una vez iniciada la reunién se trata los siguientes puntos con la respuesta pertinente para el
desarrollo.

1. Se establece con la comunidad de la Vereda El Carmen de la Plata que la cantidad de
aspirantes son de 15 a 30 aspirantes sugiriéndose un promedio de 20 aspirantes para la
apertura del curso complementario a la solicitud del curso complementario se determina el
siguiente programa de formacién teniendo como denominacion del programa Manejo basico
de maquina plana con cédigo 93510010, Duracion 40 Horas el lugar para impartir la
formacién sera en el Centro de Desarrollo Agroempresarial y Turistico del Huila (CDATH),

GOR-F-084 V02




o
SENA

N

con horario de 6 am a 2 pm teniendo una intensidad Horaria de 8 Horas por semana la cual
sera impartida en cinco sesiones en las siguientes fechas:
e Fecha de Inicio Jueves 19-03-2026
e Dia Jueves 26-03-2026
e Dia Viernes 10-04-2026
e Dia Miércoles 15-04-2026
e Fecha fin viernes 24-04-2026
Cantidad de aspirantes que asistieron a la reunion diecinueve (19), cantidad de copias de documentos
de identidad recibidos por parte de la Alcaldia enlace programa de la mujer de la Plata Huila, Liz
Cabrera Veintidés (22). Cantidad total de aspirantes veintisiete (27). Documentos de aspirantes que
confirman su compromiso para iniciar el proceso de inscripcion quince (15).

2. Requisitos de ingreso al curso complementario:
e Mayor de 14 afios
o Fotocopia del documento

3. Confirmaron 15 aspirantes entregando las copias de documentos de identificacion para el

proceso de inscripcion. Siendo el siguiente listado:

No NOMBRES Y APELLIDOS No. TELEFONO/EXT.
DOCUMENTO
1 Viviana Mayerly Gutiérrez 1061225941 3143404969
2 Andrea Fernanda Anaya 1081418068 3175286316
3 Hellen Tatiana Martinez Guzman 1081398191 3222943002
4 Dalmara Moreno Chaparral 1081393518 3172398265
5 Kerly Yurany Martinez Guzman 1080260188 3178055063
6 Rosalba Sanchez Fonseca 1117806525 3121980657
7 Clara Elisa Jiménez Yandy 1058677153 3162799748
8 Norma Constanza Serrato Gallardo 1080261671 3222019550
9 Isabel Lépez Sanchez 1080261750 3189745158
10 Jimena Garzén Garces 1080265706 3115227192
11 Yaneth Nupan Bolafos 36384475 3134634685
12 Marlen Bastidas Mosquera 36384773 3132118439
13 Maribel Velez Chantre 1080266674 3157305628
14 Nini Alejandra Colmenares Serrato 1081400444 3112286401
15 Yuli Serrato Arias 1145824123 3178402187

3. Se Firma listado de asistencia.

GOR-F-084V02




SENA

N

CONCLUSIONES

Se Presenta el Acta, Formato de caracterizaciéon, formato de inscripciéon y copia de los documentos

para la solicitud de apertura del curso complementario.

ESTABLECIMIENTO Y ACEPTACION DE COMPROMISOS

ACTIVIDAD FECHA RESPONSABLE FIRMAO
IDECISION PARTICIPACION
VIRTUAL
Presentar documentos 10-03-2026 Victor Enrique Rojas

pertinentes para la
apertura del curso
complementario

Brisneda

Tt ies)-

DE: ASISTENTES Y APROBACION DECISIONES

NOMBRE DEPENDENCIA/ APRUEB OBSERVACION FIRMA O
EMPRESA A PARTICIPACION
(SUNO) VIRTUAL

De acuerdo con La Ley 1581 de 2012, Proteccion de Datos Personales, el Servicio Nacional de
Aprendizaje SENA, se compromete a garantizar la seguridad y proteccién de los datos personales que
se encuentran almacenados en este documento, y les dara el tratamiento correspondiente en

cumplimiento de lo establecido legalmente.

ANEXOS
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s QQ

PROCESO DE DIRECCION DE FORMACION PROFESIONAL INTEGRAL VERSION: 3
* s P P cODIGO:
FORMATO PLANILLA DE ASISTENCIA GFPLPL-001
FECHA DE U:._mmzau_bg_mzwﬁ.ﬂoﬂw\cw\_woymv“ - ) . i - -
| CENTRO DE FORMACION: WGG\?‘_‘I _ CIUDAD/MUNICIPIQ; | Carmen de La Plata -

| Huila

mmm_oz? " [HUILA .

NOMBRE DEL PROGRAMA DE FORMACION:

lvzmqo Gym\,ﬁo OM lgrqm rwb QSZ} i To o N ‘ o Z_L.E_;.G\&m FICHA DE

93510010 =~ 40 HORAS CARACTERIZACION
A CONTINUACION, SELECCIONE EL PROCESO QUE SE VA A REALIZAR

CHARLAS INFORMATIVAS j e _ PRESENTACION PRUEBAS PRESENCIALES _ i _ MATRICULA _ W

DATOS DE LOS PARTICIPANTES

TIPO DE | «

No: mm_mmﬁwﬁ . NOMBRES DEL PARTICIPANTE | APELLIDOS DEL PARTICIPANTE | CORREQ ELECTRONICO TELEFONO FIRMA

ASPIRANTE S — - : :
: 0Bt Maribel velez \elez Chantve e  plrRdostes | (ravibel ele
1ogorso1ag Mens Yovoni  parkiner Com © 219805563, Lk
C 1 OMRISR palmova _ °maeno chattval | " 3NReS  DawavaMoreno, |
G 1080 menQ Gitrzan: Sarom - 25221192 Jimemon.

3438411 3 |ffatlen Bestidesigasfides r7oSgee , _3182u 43 (foreen

111480452 20%lba sanchel <andwl forSeco _ ) § AT219%u oL 57 ba S.
.4 1080ULLH NOMmq Serade . |Serrate &albvdey 0 3rm S5

A I o P Y1 o 1P 10 EdubPEiOﬂI-LE. Co\nenanes  Sa¢ sorlo o P .b:hu,mfm?,vuvi,;L@&kknf Servasd

9

_1S%wea | €f covipner- 4 Plea - " 1313 881ls ﬂo,i\.m@rhm; =
0 e lussaaB Seralo Acas * BNguoz15 ¥

| 063gauts damedy MPong | bvPon R | C Ausstegs Feuflrpon |
1 o Bl a modkut B\ covmen d oda | _© 299294002 WG
s | 108384304 | Tv lema o Moriones Gareds gl Carmen dela elade BoNE oran conr 32oAcesie s suluwald>
v 15861153 c\onagM Sa Fwend | Sienc Fandy o 2 316714TAD clava elisa |

NoBa2éi}5oLoabera - lope2 Chantee| ‘ L 3189145198 [isgbey L.
o sy st Gowthv s " 2B ssien et

| losaasml yivian Moyedi - (Guberes 6. Coceen da la platg - 3M34049¢ 9 Woyert: Bhencs.
1 losnzesazzDeckey  marcela  |Bolores Nupan " 3305342412 Povey Bolafvs |
0 fopMigobB Fernonda Breya  Anova Perclon® | Conmen L obplsa 0 DOKIBEME ferenda bmot

Consentimiento de prueba: es la manifestacion libre, voluntaria y expresa, que da por escrite o via web, un aspirante a la formacion en el SENA, autorizando que se le realice una prueba de seleccion, cuyg resultado debera consignarse
en su registro GFPI-PL-001




OBLIGACION 13



13.1. Capturas de pantalla de los correos revisados

Q Buscar
Archi Inicio Ayuda

(& Correonuevo  ~ . v v v {/ Pasos rapidos Leido / No leido < ~

Favoritos @
d = Para: & Victor Enrique Rojas Brisneda Dom 15/03, 12:08PM
Borradores

@ Retencién: Exchange Online (10 afios) Expira: Mié 12/03/2036 12:08 PM
verojasb@sena.edu... . ) . )
Gina Yaluli Cespedes Rojas Cordial saludo,
& Bandeja de e... Notificacién publicacién e. Lun 2/03
Buena dia: M 0 in que... Datos Basi
Z7 Borradores

Yamilet Martinez Jaramillo; El 73 Corre verojash@sena.edu.co

7 MTU1IMTA2
ia

@© Pospuesto i Vigencia del Codigo: 30 dias
R 1Es

B> Elementos enviados

TLuT Elementos 94
P3 Mes pasado . Atentamente: ISA Asesor Virtual de la DAF
E3 Correo no dese...

(7 Notas Eliana Mercedes Andrade Rica... ¢/ Nota: Este es un e-mail generado automiticamente por nuestro sistema. Por favor no lo
respondas. Si requieres mas informacién puedes acceder nuevamente a nuestro Asesor
B3 3322497-tecnic... 14 : u - Virtual ISA.

B3 Proyecto Formati...
Responder | —

Q Buscar
Arch Inicio Ayuda

@ Comeonuevo ~ i ~ v ~ v > Pasosrapidos v () Leido/Noleido {J v

Favoritos Bandejade.. ¥ O [ = T

@ Para: & Victor Enrique Rojas Brisneda

Borradores Ayer
@ Retencién: Exchange Online (10 aios) Expira: Mié 12/03/2036 12:08 PM
velnjasb@sena.edu... ISA Asesor Virtual de la DAF )
Nuevo codigo de ac. Cordial saludo,
&3 Bandeja dee...
Datos Bésicos:
Borradores v Semana pasada

B Correo: verojasb@sena.edu.co
> Eementos e dos I annz s Ge... Aclic
lementos enviado: 5 Ifzelh}uhanna Bolanos Ge. ¢ Codigo: MTUTMTA2

Solicitud apertura curso ...  Mar 10/03

© Pospuesto al 52 itado Vigencia del Cédig 30 dias

T/ Elementos eli.. 94

= . Atentamente: ISA Asesor Virtual de la DAF

B e > Hernan Camilo Cerquer... = £

[? Notas PAGO HONORARIOS C( Mar 10/03 ) Nota: Este es un e-mail generado automaticamente por nuestro sistema. Por favor no lo
Cordial salud: para su in... TiJ respondas. Si requieres mas informacién puedes acceder nuevamente a nuestro Asesor

B3 3322497-tecnic... 14 a Virtual ISA.

B3 Proyecto Formati...
Hernan Camilo Cerquera Florez 2 4, Responder | —




OBLIGACION 20



20.1. Reporte enviado al correo coordinador de programas especiales: hcerquera@sena.edu.co

informando él envié de los documentos del informe

Inicio ¥

Calibri

~ Favoritos

Borradores

~ verojasb@sena.edu...
&d Bandejadee...
;f_/\ Borradores 2
B> Elementos enviados
':D Pospuesto
EIT Elementos 94
E3 Correo no dese... 2
(7 Notas
B3 3322497-tecnic... 14

i Proyecto Formati...

. Buscar

Ayuda  Mensaje Insertar  Aplicar formato al texto Dibujar  Opciones

Bandeja de ...
Ayer

ISA Asesor Virtual de la DAF
Nue: igo de a

Semana pasada

n Lizeth Johanna Bolanos Ge...
&7 Solicitud apertura curso Mar 10/03
ultad

m ltad

ﬂ Hernan Camilo Cerquera Florez
¥ PAGO HONORARIOS CO. Mar 10/03

& GrRFF

Hernan Camilo Cerquera Florez

destinatanos: lun, mar 1b a las /:3U a. m.

P> Enviar ~  De: verojasb@sena.educo v
Para ® Hernan Camilo Cerquera Florez X
cc ® Laura Soffa Parra Palechor X

cco
Reporte cuenta de cobro mes de marzo

Buen dia

Hernan Camilo Cerquera Florez
Coordinador de programas especiales

Por medio de la presente comparto cuenta de cobro mes de marzo.
Adjunto GC y GF|

Nundn nbandn n s snmmanbarine

& Reporte cuenta de...


mailto:hcerquera@sena.edu.co

		2026-03-18T15:35:23-0500
	Hernan Camilo Cerquera Florez




